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Стратегическите приоритети в областта на правата на хората с увреждания, включени в Стратегическия план на Министерството на труда и социалната политика (МТСП) 2022-2025 г., са „Гарантиране на социалните права на хората с увреждания за подобряване на качеството на живот и превенция от социалното изключване“ и „Подобряване изпълнението на политиката в областта на правата на хората с увреждания“. Приоритетите са съобразени с целите във водещия секторен стратегически документ - Националната стратегия за хората с увреждания 2021-2030 г. (НСХУ), както и в изпълнението на националните ангажименти по прилагане на изискванията на Конвенцията на ООН за правата на хората с увреждания (КПХУ). 
През отчетния период продължи изпълнението на Плана за действие за изпълнение на заключителните препоръки към Република България, отправени от Комитета на ООН за правата на хората с увреждания (2021-2026), приет с Решение на Министерския съвет (РМС) № 110  от 12.02.2021 г., както и реализирането на НСХУ, като предпоставка за целенасоченото и последователно прилагане на КПХУ.
Осъществени са необходимите действия за изпълнение на хоризонтално условие „Въвеждане и прилагане на Конвенцията на ООН за правата на хората с увреждания в съответствие с Решение 2010/48/ЕО на Съвета“ за осигуряване на финансиране по Европейските структурни и инвестиционни фондове (ЕСИФ) за програмен период 2021-2027 г., съгласно РМС № 272 от 28.04.2022 г. В изготвените документите за програмен период 2021–2027 г. са предвидени възможности за подобряване на достъпа до заетост на хората с увреждания, за увеличаване на нивото на икономическата им активност, за насърчаване на дейности за осигуряване на мобилност и достъпност, за ефективно координиране на политиката в тази област и др., чрез инструментите, подкрепени със средства от Европейските структурни и инвестиционни фондове и Механизма за възстановяване и устойчивост. 
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Информация от своята компетентност,относно спазване правата на хората с увреждания предоставиха следните институции, вкл. и техни второстепенни разпоредители с бюджет, както и областни и общински администрации:
[bookmark: _Hlk201836634]Министерство на труда и социалната политика 		             Министерство на вътрешните работи Министерство на електронното управление 		             Министерство на енергетиката Министерство на здравеопазването Министерство на земеделието и храните Министерство на иновациите и растежа Министерство на икономиката и индустрията		             Министерство на културата  Министерство на младежта и спорта Министерство на образованието и науката Министерство на отбраната Министерство на правосъдието Министерство на регионалното развитие и благоустройството	             Министерство на транспорта и съобщенията		             Министерство на туризма      Министерство на финансите     Национална агенция за приходите	 Национален осигурителен институт Национален статистически институт Държавна агенция за бежанците Държавна агенция за закрила на детето Комисия за защита от дискриминация Агенция по геодезия, картография и кадастър 			           Агенция за качеството на социалните услуги				           Агенция за социално подпомагане Агенция по заетостта                       Агенция „Пътна инфраструктура“ Изпълнителна агенция „Главна инспекция по труда“ 				    Съвет за електронни медии	     Национален център по обществено здраве и анализи
Областни администрации: Благоевград, Бургас, Варна, Велико Търново, Видин, Враца, Габрово, Добрич, Кърджали, Кюстендил, Ловеч, Монтана, Пазарджик, Перник, Плевен, Разград, Русе, Силистра, Сливен, Софийска област, Стара Загора,  Търговище, Хасково, Шумен, Ямбол

Общини: Аврен, Айтос, Алфатар, Аксаково, Антон, Ардино, Асеновград, Баните, Банско, Белене, Белоградчик, Белослав, Берковица, Белица, Благоевград, Божурище, Бойница, Бойчиновци, Болярово, Борино, Борован, Борово, Ботевград, Братя Даскалови, Брегово, Брезник, Брезово, Брусарци, Бургас, Бяла (Варна), Бяла (Русе), Бяла Слатина, Варна, Велико Търново, Ветово, Ветрино, Видин, Враца, Вълчедръм, Вълчи дол, Вършец, Габрово, Генерал Тошево, Георги Дамяново, Генерал Тошево, Главиница, Годеч, Горна Оряховица, Горна Малина, Гоце Делчев, Грамада, Гулянци, Гурково, Гълъбово, Гърмен, Девин, Девня, Димитровград, Димово, Добричка, Долна баня, Долна Митрополия, Долни Дъбник, Долни чифлик, Доспат, Драгоман, Дулово, Дългопол, Елена, Елхово, Етрополе, Завет, Златарица, Златица, Златоград, Ивайловград, Иваново, Искър, Исперих, Ихтиман, Каварна, Казанлък, Кайнарджа, Калояново, Камено, Карлово, Кирково, Кнежа, Козлодуй, Копривщица, Костенец, Костинброд, Кресна, Криводол, Кричим, Кубрат, Куклен, Кула, Кърджали, Левски, Летница, Ловеч, Лозница, Лом, Луковит, Лъки, Любимец, Лясковец, Мадан, Маджарово, Макреш, Малко Търново, „Марица“, Медковец, Мездра, Мизия, Минерални бани, Мирково, Монтана, Мъглиж, Неделино, Николаево, Никопол, Ново село, Павликени, Перник, Перущица, Петрич, Плевен, Пловдив, Полски Тръмбеш, Поморие, Пордим, Правец, Приморско, Провадия, Първомай, Опан, Оряхово, Радомир, Разград, Разлог, „Родопи“, Роман, Руен, Ружинци, Самоков, Самуил, Сандански, Сатовча, Свиленград, Свищов, Своге, Севлиево, Симеоновград, Ситово, Силистра, Сливница, Созопол, Сопот, Средец, Стамболийски, Стамболово, Стара Загора, Струмяни, Столична, Стражица, Стралджа, Суворово, Сунгурларе, Сухиндол, Тервел, Тетевен, Тополовград, Троян, Трън, „Тунджа“, Тутракан, Угърчин, Хаджидимово, Харманли, Хасково, Хисаря, Цар Калоян, Царево, Ценово, Чавдар, Челопеч, Червен бряг, Черноочене, Чипровци, Чупрене, Якимово, Якоруда, ЯмбоЛ
Чл. 4. Общи задължения

Министерство на здравеопазването (МЗ):  През март 2024 г. беше обнародвана промяна в Правилника за устройството и организацията на работа на органите на медицинска експертиза и регионалните картотеки за медицинска експертиза с цел привеждане в по-пълно съответствие на оценката на медицинската експертиза с потребностите на хората с увреждания. Съществените организационни промени в тази насока са свързани с премахване на клиничния преглед от Териториалните експертни лекарски комисии (ТЕЛК) и разпределяне на заявленията за медицинска експертиза на територията на цялата страна, с което се премахна в голяма степен териториалният принцип на работа на комисиите. Задължиха се всички държавни и общински лечебни заведения и комплексни онкологични центрове да създадат поне по една ТЕЛК, а тези от тях, които са със смесено държавно и общинско участие, както и университетските болници – по две комисии. Премахна се възможността, при обжалване на Експертните решения (ЕР на ТЕЛК) пред Националната експертна лекарска комисия (НЕЛК), последната да връща експертизата повече от веднъж. Задължиха се всички участници в процеса по медицинска експертиза да работят единствено с Информационната база данни по чл. 108а от Закона за здравето, като по този начин всички процеси станаха видими и с възможност за контрол върху тях.
Текущо се реализираха и продължават да се реализират и много подобрения в Информационната система за контрол на медицинската експертиза.			През октомври 2024 г. бяха обнародвани промени и в Наредба № 3 от 2019 г. за медицинските дейности извън обхвата на задължителното здравно осигуряване, за които Министерството на здравеопазването (МЗ) субсидира лечебни заведения, и за критериите и реда за субсидиране на лечебни заведения, с които се повиши стойността на субсидията от 60 на 100 лв. за влязло в сила ЕР, което е издадено предсрочно – до два месеца от подаване на заявлението-декларация от лицето с увреждане, при условие, че това експертно решение не е обжалвано или ако е обжалвано, то е потвърдено от НЕЛК. 		Във връзка с горепосочените нормативни актове бяха изготвени подробни указания, предназначени за хората с увреждания, които бяха предоставени на техните организации за популяризирането им. Същите са публикувани на електронната страница на МЗ (https://www.mh.government.bg/bg/informaciya-za-grazhdani/TELK-info), както и на сайтовете на Регионалните здравни инспекции (РЗИ).
 	Агенция за качеството на социалните услуги (АКСУ): В рамките на функционалната компетентност е отправянето на предложения до министъра на труда и социалната политика за разработване на нормативни стандарти и критерии за качество и ефективност на социалните услуги. В тази връзка е създадена междуинституционална работна група (МРГ) с участие на представители от АКСУ, МТСП, МЗ, Държавната агенция за закрила на детето (ДАЗД), АСП, Нациналното сдружение на общините в Република България (НСОРБ), Българския червен кръст (БЧК), както и частни доставчици на социални услуги, вкл. за хора с увреждания. В резултат от поредица от заседания и в изпълнение на поставения срок, с доклад от 30.10.2024 г. работната група представи инициираните от работната група предложения за изменение и допълнение на Наредбата за качеството на социалните услуги.
Агенция за социално подпомагане (АСП): С оглед реализиране на политиките, свързани с развитието на мрежа от услуги, подкрепящи приобщаването в местните общности, в края на 2023 г. е финализиран процесът по планиране на социалните услуги чрез разработването на Националната карта на социалните услуги (НКСУ) от АСП съвместно с общините. Изготвен е анализ на потребностите на национално ниво от социални и интегрирани здравно-социални услуги, които се финансират от държавния бюджет. Към февруари 2024 г. се проведоха обществени консултации и съгласуване с министерствата на проекта на Карта. Пакетът документи, необходим за внасяне на проекта на Решение за приемане на НКСУ в Министерския съвет (МС), е изпратен за предварително съгласуване и до Европейската комисия (ЕК) на 21.03.2024 г. по нейно изрично настояване, предвид това, че Картата е заложена като ключов етап по Националния план за възстановяване и устойчивост (НПВУ). Слез полученото от ЕК одобрение на 24.07.2024 г. НКСУ е приета с Решение на Министерския съвет (РМС) № 574 от 08.08.2024 г. 											Чрез НКСУ държавата е поела ангажимент за създаване на пълна мрежа от социални услуги в цялата страна в дългосрочен план. Националното планиране е от особено значение, тъй като то е основанието за определяне на пакета от социални услуги на ниво община и област, за които следва да се осигури изцяло или частично финансиране от държавния бюджет. Планирането на социалните услуги на национално ниво чрез Картата цели да осигури равен достъп до социални услуги на територията на цялата страна. В нея са включени всички социални и интегрирани здравно-социални услуги на общинско и областно ниво, за които се осигурява финансиране от държавния бюджет, както и максималният брой потребители на тези услуги. Всички социални услуги, които се финансират от държавния бюджет и са включени в Картата съответстват на приоритетите на държавната политика в областта на социалните услуги. Съгласно Закона за социалните услуги (ЗСУ) всички услуги по Картата следва да бъдат създадени до 2035 г. 		През 2024 г. се извърши преглед на НКСУ. Акцент бе поставен върху стандартите и критериите за качество на резидентната грижа за хора с увреждания с цел подобряване на модела на грижа, качеството на живот и социалното включване на ползващите резидентна грижа лица. В изпълнение на мерките и дейностите, заложени в Плана за действие за периода 2022-2027 г. за изпълнение на Националната стратегия за дългосрочна грижа, се разработиха допълнителни стандарти и критерии за качество за допълваща подкрепа от разстояние чрез система за телекеър и/или мобилно за деца илица с трайни увреждания, лица с хронични заболявания и лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване, предоставяна от социални и интегрирани здравно-социални услуги, които предстои да бъдат предложени за приемане през 2025 г. 		От 01.01.2024 г. стартира проект „Повишаване на капацитета на служителите на Агенцията за социално подпомагане във връзка с модернизиране на системите за социална закрила“ – Компонент 1 по Програмата за развитие на човешките ресурси (ПРЧР) 2021-2027, който е насочен към усъвършенстване и разширяване обхвата на приемната грижа и затвърждаване на предоставянето ѝ на местно ниво за отглеждане на деца в риск в семейна среда, поставяйки специален акцент върху развитието на „специализирана приемна грижа“ за деца с увреждания, в контекста на предстоящото закриване на последните 3 действащи Домове за медико-социални грижи за деца (ДМСГД) в страната.
През 2024 г. по ПРЧР е обявен за кандидатстване и Компонент 2 по процедура „Повишаване на капацитета на служителите на Агенцията за социално подпомагане във връзка с модернизиране на системите за социална закрила“ с конкретен бенефициент АСП. Процедурата има за цел да модернизира дейността на АСП като администрация, изпълняваща държавната политика по социално подпомагане и социална закрила.
Чл. 7. Деца с увреждания
	Министерство на здравеопазването: През 2024 г. дейност осъществяват 12 Центърове за комплексно обслужване на деца с увреждания и хронични заболявания (ЦКОДУХЗ), в тях са осигурени комплексни медицински грижи за 3 154 деца, което е увеличение с 20 % спрямо 2023 г.
	През 2024 г. са предприети мерки по дооборудване и обзавеждане на 7 интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа, които са изградени през 2023 г. През 2024 г. стартира дейността на 6 центъра за специализирана здравно-социална грижа за деца с увреждания с потребност от постоянни медицински грижи в градовете Кърджали, Хасково, Стара Загора и Казанлък, които приеха децата с увреждания от ДМСГД-Кърджали, които са с потребност от постоянни медицински грижи, както и част от децата от ДМСГД-Стара Загора, които също са с потребност от постоянни медицински грижи. Стартира и дейността на първия Център за специализирана здравно-социална грижа за деца с високорисково поведение в гр. Кюстендил. Управлението на всички тези интегрирани здравно-социални услуги е възложено на ЦКОДУХЗ.
	Държавна агенция за закрила на детето (ДАЗД): В качеството си на специализиран орган, отговорен за осъществяване на държавната политика в областта на закрилата, предложи включването на приоритет 7: Гарантиране на правата на децата с увреждания в НСХУ 2021-2030 г. 
	През 2024 г. ДАЗД проведе дистанционен документален мониторинг във всички Центрове за настаняване от семеен тип за деца и младежи  с увреждания (ЦНСТДМУ). Основната цел на мониторинга е проследяване охраняването на материалния интерес на децата, настанени в посочените услуги по отношение на средствата за месечна помощ на ученици, така наречените „джобни средства“. Мониторингът се реализира чрез попълване на електронен въпросник. При изследването е предоставена информация от 219 ръководители на общо 245 социални услуги за резидентна грижа, в т. ч. 135 ЦНСТДБУ; 110 ЦНСТДМУ, от които 1 ЦНСТДМУППМГ.
	През 2024 г. са извършени общо 243 проверки, вкл. 2 мониторинг, от които:
	84 проверки по сигнал;
	124 планови проверки;
	33 последващи проверки за проследяване изпълнението на дадени задължителни предписания след извършени проверки. В резултат на извършените последващи проверки е направен извод, че дадените задължителни предписания са изпълнени в цялост.
	От посочения брой проверки 60 са за насилие. 						От общо 28 307 обаждания по Националната телефонна линия за деца, 26 са за деца с увреждания. Сигнали общо – 2 452, от тях за деца с увреждания – 16.
	Агенция за социално подпомагане: С Постановление на Министерски съвет (ПМС) № 250 от 18.07.2024 г. за структурни промени в системата на здравеопазването, считано от 01.08.2024 г. е закрит ДМСГД в Кърджали. Към 31.12.2024 г. в страната функционират 3 ДМСГД във Варна, Плевен и Стара Загора, които предстои също да бъдат закрити. В тях са настанени на резидентна грижа 105 деца с увреждания.
	Към 31.12.2024 г. в страната функционират 223 социални услуги за деца: 		Дневни центрове за деца и младежи (ДЦДМ), 						Центрове за социална рехабилитация и интеграция за деца и младежи (ЦСРИДМ), 											
	ЦСРИ с програма Ранна интервенция на уврежданията, 				ЦСРИ (общо за деца и лица с приоритет редки болести) за подкрепа на деца с увреждания и техните семейства.									Предвидени са за 6 920 потребители, но поради почасовия характер на услугите в отчетния период в тях се оказва подкрепа на 7 300 потребители.
	Процесът на деинституционализация на грижата за деца в България е сред най-мащабните социални реформи, като в резултат на целенасочените и последователни усилия на всички ангажирани участници се постигнаха съществени резултати, основните от които са:												Значително намаление на броя на децата в специализираните институции и на самите специализирани институции (с над 98 %) – от 7 587 деца през 2010 г. до 101 деца към 31.12.2024 г. Закрити са общо 134 специализирани институции;				В сравнение с 2010 г. много повече деца в публична грижа се отглеждат в семейна среда (в семейства на роднини или близки и в приемни семейства), в сравнение с децата в услуги за резидентна грижа. Към 31.12.2024 г. в семейства на роднини или близки са настанени 3 846 деца. Децата, настанени в приемни семейства са 1 483, а децата/младежите, настанени в услуги за резидентна грижа – ЦНСТ, са 2 807 Данните са за общ брой деца/младежи „със“ и „без“ увреждания;
	Значително нарастване на броя на социалните услуги за деца и семейства (от 241 през 2010 г. до 760 за близо 20 200 потребители в края на 2024 г.;
	Осигурена е целенасочена подкрепа на децата с трайни увреждания, както финансова, така и чрез социални услуги за дневна грижа, за терапия и рехабилитация, консултиране, обучение и услуги в домашна среда.
	През 2024 г. бяха направени промени в Наредбата за условията и реда за кандидатстване, подбор и утвърждаване на приемни семейства и настаняване на деца в тях (ПМС № 266/26.07.2024 г.), основните от които са свързани с необходимостта от синхронизирането ѝ със Закона за закрила на детето (ЗЗДет.) и ЗСУ. Сред направените промени е и регламентирането на реда за осигуряване на заместваща грижа от приемно семейство за дете с трайно увреждане.
	Със Закона за държавния бюджет на Република България за 2024 г. са увеличени размерите на месечните помощи за отглеждане на дете с трайно увреждане по чл. 8д от Закона за семейните помощи за деца (ЗСПД), както следва:					За родители (осиновители), семейства на роднини/близки и доброволни приемни семейства, при които са настанени деца с трайни увреждания по реда на чл. 26 от ЗЗДет.:
- за дете с определени 90 и над 90 на сто вид и степен на увреждане или степен на трайно намалена работоспособност (ТНР/ВСУ)– от 930 лв. на 1 180 лв.,
- за дете с определени от 70 до 90 на сто ТНР/ВСУ – от 450 лв. на 570 лв.,
- за дете с определени от 50 до 70 на сто ТНР/ВСУ – от 350 лв. на 450 лв.;			За професионални приемни семейства, при които са настанени деца с трайни увреждания по реда на чл. 26 от ЗЗДет.:
- за дете с определени 90 и над 90 на сто ТНР/ВСУ – от 490 лв. на 620 лв.,
- за дете с определени от 70 до 90 на сто ТНР/ВСУ – от 420 лв. на 530 лв.,
- за дете с определени от 50 до 70 на сто ТНР/ВСУ – от 350 лв. на 450 лв.
	По данни на АСП към 31.12.2024 г. са изплатени средства за месечни помощи за отглеждане на деца с трайни увреждания в размер на 239 994 110 лв. за 28 146 деца средномесечно.																								За 2024 г. размерът на допълнителна еднократна помощ за дете с увреждания по реда на чл. 6, ал. 6 от ЗСПД е 100,00 лева, като същата e предоставена на 463 семейства.	Размерът на месечната помощ за отглеждане на дете с трайни увреждания до навършване на 1-годишна възраст по реда на чл. 8, ал. 3 от ЗСПД е 200,00 лева, като същата е предоставена средномесечно на 44 семейства. 						Размерът на месечната помощ за отглеждане на дете с трайни увреждания до навършване на 1-годишна възраст по реда на чл. 8, ал. 3 от ЗСПД, определен със ЗДБРБ за 2024 г., е 200,00 лева, като същата е предоставена средномесечен на 44  семейства.		През 2024 г. по реда на чл. 8д от ЗСПД са подпомогнати средномесечно 26 581 семейства за отглеждането на 28 146 деца.							Агенция за качеството на социалните услуги: Извършени през периода проверки на социални услуги по целева група „деца“: 2 в ДЦДТМУ; 1 в ДЦДУ; 14 в Дневен център за подкрепа на деца с увреждания и техните семейства; 1 в ЦНСТДУ; 2 в ЦОП; 10 в ЦСРИ; 5 в други социални услуги, предоставяни комплексно с частно финансиране; 1 проверка на самостоятелно предоставяна услуга „Подкрепа за придобиване на трудови умения“.		Целева група „деца/младежи с увреждания“: 7 проверки в ДЦДМУ; 7 проверки в ЦНСТДМУ.												Най-често срещаните пропуски и несъответствия, установени по време на проверките в социалните услуги, се отнасят до правилното водене и съхранение на съотносимата за конкретната услуга документация, организацията на специализираната среда (която в някои случаи не отговаря на нормативно установените стандарти за качество), както и професионалното развитие на служителите, в частност осигуряването на обучения и супервизии. В тази връзка, АКСУ оказва комплексна и методическа подкрепа на доставчиците на социални услуги с цел спазване на нормативните изисквания и критерии за ефективно предоставяне на услугите. 				Министерство на отбраната (МО): През 2024 г. В държавните детски градини към МО са обособени кабинети за специалистите (логопед, психолог, ресурсен учител), в които в съобразена физическа среда да се улесни работата с деца със специални образователни потребности (СОП).									Национален център по обществено здраве и анализи (НЦОЗА): През 2024 г. продължава изпълнението на междуинституционален План за действие „Мерки за подобряване на грижите в помощ на лица с аутизъм и техните семейства”, реализирана е следната експертна и консултативна дейност: 							Текущо изготвяне на информация за състоянието, политиките, дейностите и напредъка на страната в помощ на лица с проблеми от аутистичния спектър;			Организиране и участие в дейности за повишаване на информираността;			Разработване на учебни програми, информационни материали и провеждане на обучения за повишаване квалификацията на здравните и медицински специалисти.		Реализирани са и следните конкретни дейности по отделни мерки на плана:	Организиране на информационна кампания и провеждане на дейности за отбелязване на Световния ден за повишаване на информираността за аутизма - 02 април;	Участие във финализиране на дейностите за адаптиране и пилотиране на програма за родители на деца с аутизъм на СЗО в България; 						Консултиране на специалисти от извънболничната помощ за насочване към програми и услуги в помощ на деца с аутизъм и техните семейства;			Изготвяне на препоръки за междуинституционално взаимодействие за ранна интервенция в помощ на деца с аутизъм;								Провеждане на работни срещи с Националното сдружение на общопрактикуващите лекари в България (НСОПЛБ) и обсъждания на дейности относно въвеждане на скрининг на аутизма в извънболничната помощ и квалификация на ОПЛ;				Запознаване и провеждане на обсъждания със специалисти от ЦКОДУХЗ и извънболничната помощ на съвременни подходи, програми и услуги в помощ на деца с аутизъм и техните семейства;									
	Изготвяне на препоръки за междуинституционално взаимодействие за ранна интервенция в помощ на деца с аутизъм;							Обсъждане на предложение за актуализиране на Плана за действие до 2030 г. със специалисти от центрове за деца с аутизъм;						Участие в срещи с експерти, специалисти, родители, неправителствени организации (НПО) по проблеми на децата с аутизъм и техните семейства			НЦОЗА участва с експертна информация в изготвянето на отговорите по ежегодния „Въпросник относно общото изпълнение на Конвенцията на ООН за правата на детето, факултативните протоколи към нея и препоръките на Комитета по правата на детето, отправени към България“, за целите на независим мониторинг на изпълнението на Конвенцията на ООН за правата на детето и изготвяне на ежегоден доклад от Омбудсмана на Република България. 									НЦОЗА е изпълнител на мерки и дейности от Национална програма за превенция на насилието и злоупотребата с деца 2023-2026 г., включително и децата с увреждания, със специфични индикатори в различните звена – първичната, спешната и болничната медицинска помощ. С цел превенция на насилието над деца са извършени дейности по разработване на стандарти за имобилизация на деца в лечебните заведения за педиатрични грижи, на базата на обзор и анализ на добри европейски и световни практики и изготвени препоръки, включително и насочени към деца с увреждания и специфични потребности. 	В Двугодишното споразумение за сътрудничество между МЗ и Регионалния офис за Европа на СЗО за 2024-2025 г. по приоритетни области, сред които „Майчино и детско здраве“, сред предложените от НЦОЗА и одобрени от Световната здравна организация (СЗО) дейности за сътрудничество е предоставянето на техническа помощ за разработване на модел и прилагане на услуга за домашни грижи за бременни жени и малки деца (0-3 години), разработване на насоки и изграждане на капацитет за специалисти, предоставящи домашни грижи - медицински сестри, акушерки. 						В края на 2024 г. на МЗ е предоставен анализ на наличните дейности, практики и услуги и препоръчани 4 възможни варианта на модел на патронажна грижа за бременни жени и деца под 3-годишна възраст. 							Експерт от НЦОЗА участва в адаптирането и тестването за внедряване на Програма за обучение на полагащи грижи за деца със затруднения в развитието в ранна възраст/аутизъм CST (Caregiver Skills Training) за България, на СЗО и Autism Speaks, по проект на УНИЦЕФ и ДАЗД. През 2024г. е осъществено експертно участие в работни срещи за обсъждане на анализа и оценката на резултатите от пилотното провеждане на програмата. 	НЦОЗА участва експертно в процеса на развиване и гарантиране на устойчивост на ЦКОДУХЗ. За системната квалификация и развитие на професионалната компетентност на специалистите от ЦКОДУХЗ през 2024 г. са разработени учебна програма, учебни и информационни материали, организирано и проведно е обучение за екипи от ЦКОДУХЗ на тема „Програми и подходи за ранна детска интервенция“. В обучението се включиха 135 медицински и немедицински специалисти. 			
	През декември 2024 г. в НЦОЗА е проведено обучение за работа с инструментариум за оценка на родителския стрес - Parenting Stress Index™, Fourth Edition (PSI-4).  Обучени са 11 психолози от ЦКОДУХЗ в страната и супервизор - клиничен психолог от НЦОЗА. 											Регионална дирекция за социално подпомагане–Разград: Към 31.12.2024 г. са изплатени средства за месечни помощи за отглеждане на дете с трайно увреждане в размер на 3 642 519.01 лв. за 509 деца. От тях първоначално освидетелствани са 82 деца, на които са изплатени средства в размер на 114 819,01 лева. Разпределението по вид и степен на увреждане е следното:										Дете с определени 90 и над 90 на сто вид и степен на увреждане (ВСУ)/трайно намелена работоспособност (ТНР) - 149 деца;							Дете с определени от 70 до 89,99 на сто ВСУ/ТНР - 201 деца;				Дете с определени от 50 до 69,99 на сто ВСУ/ТНР - 186 деца.				В това число, месечни помощи за 8 деца, настанени при близки и роднини и  3 - в професионални приемни семейства. 								Към края на 2024 г. подкрепящи социални услуги за деца се предоставят в 2 ДЦДМУ и 3 ЦСРИ, делегирани от държавата дейности. Същите се ползват средномесечно от 200 деца с увреждания. 											По Механизма лична помощ, за периода са включени 89 деца с ВСУ над 50 % с определена чужда помощ. 										На територията на областта  няма действаща специализирана институция за деца.	Общини: 											Айтос: Деца с увреждания получили подкрепа в ДЦДМУ - 10 и чрез Механизма лична помощ (МЛП) - 34. 									Ардино: Реализират се следните социални услуги за деца с увреждания:		ЦОП: Утвърдения капацитет е 50 потребители. През  2024 г. чрез насочване от ДСП ползватели на услуги  в Центъра са общо 69  деца и семейства, от които  6 деца с увреждания. 												Проект „Бъдеще за децата на община Ардино, област Кърджали“. От стартирането на проекта на 01.10.2023 г. до декември 2024 г. са обхванати общо 36 деца. 	Предоставяне на мобилни здравно-социални услуги в домашна среда на деца от 0 до 3 години (патронажна грижа): обхванати са 18 деца от 0 до 3 години. 		Организиране на здравна детска консултация и дейности по превенция на заболяванията, вкл. деца с увреждания и потребности от постоянни медицински грижи: обхванати са 253 деца.										Семеен център за деца от 0 до 3 години: обхванати са 7 деца.				Център за ранна интервенция на уврежданията: проведоха се занимания с 30 деца.	Ботевград: 27 деца с трайни увреждания са ползвали услугите на ДЦПДУТС;		13 деца и 7 лица с трайни увреждания са ползвали услугите на ДЦДМУ;		163 деца в т. ч. 8 деца с трайни увреждания са ползвали услугите на ЦОП;		23 деца и 14 лица с трайни увреждания са ползвали услугите на ЦСРИ. 		Братя Даскалови: Чрез стартиралия в началото на 2024 г. проект „Бъдеще за децата“ се осигури достъп на деца с увреждания до логопед, психолог, рехабилитатор. 	Бяла (Русе): През май 2024 г. Общината осигури 10 компютъра за децата от уязвимите групи в детските градини от общината. 						Пред отчетния период по проект „Приеми ме“ 1 дете с увреждания, на възраст 17 г., продължава да бъде отглеждано в приемно семейство от община Бяла.			Варна: Общината предоставя следните социални услуги за деца:			ЦСРИ	ДУ „Карин дом", с капацитет 60 места;					ЦСРИДУ „Вижън Джуниър", с капацитет 40 места;					Център „Ранна интервенция за предотвратяване изоставането на деца с увреждания", с капацитет 40 места. Центърът предоставя иновативни услуги за деца от 0-4 години, които са в риск от изоставане в развитието или с диагностицирано увреждане и техните семейства;											ЦСРИ с целева група: деца с множество увреждания, с капацитет 30 деца;		ЦСРИ „Фамилна зона", с капацитет 20 деца и юноши с психични разстройства;	ЦСРИ с целева група: деца със СОП, с капацитет 60 места; 				ЦСРИ за деца с аутизъм, с капацитет 40 места;						ЦСРИ за деца и ученици с дисфазии на развитието, хиперкинетично разстройство на поведението, съчетано или не с умствено изоставане и/или със стереотипни движения, с капацитет 40 места;										ЦСРИ за деца с увреждания, с капацитет 20 места. Услугата е форма на почасова подкрепа на деца с увреждания от аутистичния спектър;					Дневен център за деца и младежи с увреждания „Свети Йоан Златоуст", с капацитет 40 потребители;										ЦНСТ за деца и младежи с и/или без увреждания - КСУ за деца и младежи, обединява 8 центъра, с общ капацитет 80 места.						Социални асистенти за деца със СОП,  интегрирани в масовите детски градини и училища, с капацитет 120 места. 									Горна Малина: В общината има 28 деца с ЕР на ТЕЛК, от които: с над 90 % ВСУ с ЧП – 13; от 70 % - 90 % ВСУ с ЧП – 5; от 70 % - 90 % ВСУ без ЧП – 5;  с над 50 % ВСУ с ЧП – 4; с над 50 % ВСУ без ЧП – 1.								За 2024 г. са регистрирани 13 деца с увреждания. Изготвени са индивидуални оценки и издадени направления на 7 деца с увреждане за включване в МЛП. На основание чл. 8д от ЗСПД са подпомагани 28 деца с увреждания, като подадените заявления– декларации за 2024 г. са за 13 деца. 										6 деца с увреждания, сред които с ДЦП, Аутизъм, Хемипареза и Увреждания на нервни коренчета и плексуси посещават ЦСРИ „Св. Йоан Рилски“.				Девня: Подписано е споразумение с ЦОП гр. Нови пазар за предоставяне на социални услуги на деца с увреждания в Община Девня.					По проект  „Бъдеще за децата в Община Девня“ се предоставят интегрирани здравно-социални услуги в общността за деца с увреждания.					Личен асистент е осигурен на 12 деца. 						Димитровград: Социални услуги за деца с увреждания се предоставят в: 		Коплекс за социални услуги (КСУ) „ДЦДУ с програма ранна интервенция на уврежданията“ - през Комплекса  са  преминали 18 деца и техните семейства. 		КСУ  ЦНСТДМТУ „Дъга“. През отчетния период подкрепа в Центъра са получили 15 деца/младежи. 											КСУ ЦОП. През 2024 г. услугите на центъра са ползвали 5 деца с увреждания.		Лична помощ е  предоставена на 44 деца с увреждания. Част от децата, които ползват Лична помощ, ползват  и социални услуги. 						Приемните семейства в общината, с профил, за деца с увреждания са 8, като само 1 от тях е избрало този профил при оценката за приемни родители. Останалите са решили да останат приемно семейство на дете, настанено в дома им, след диагностициране на заболяването му.  Социални услуги в ЦОП ползват 4 от тези деца, с тях се работи в посока изграждане на положителна нагласа към осиновяване. В КСУ ДЦДУ подкрепа получават 3  деца, 1 дете получава подкрепа в ДЦДУ /ПРИУ/. В ЦСОП „Д-р Петър Берон“, гр. Хасково се обучава 1 дете. 											Долна Митрополия: Функционира КСУ/ЦОП - средната месечна посещаемост на ползватели на услуги в Центъра е 55 деца, ползващи индивидуално социални услуги и 101 деца, ангажирани в групови работи или общо 811 деца и техните семейства, от които 16 деца с увреждания. 											Долни Дъбник: ЦСРИДУ с капацитет 40 потребители и 9 служители. През 2024 г. са сключени 23 договора с потребители на социалните услуги „Информиране и консултиране” и „Терапия и рехабилитация” и 11  за  услугата „Обучение за придобиване на умения”. През годината са осъществени 19 групови дейности към социалната услуга „Обучение за придобиване на умения” в детските градини на Общината – 87 преминали потребители и проведена обучителна  програма „Лятна занималня“ в ЦСРИДУ за 2 месеца  с 14 потребители.											В общината има 8 училища и 7 детски градини. Във всички тях се изпълняват нормативно определените практики за разпознаване на обучителни трудности у децата и учениците. Функционира ЦСОП „Леда Милева“ с държавно финансиране.			Дългопол: Подписано е споразумение с ЦОП гр. Нови пазар за предоставяне на социални услуги на деца с увреждания в Община Дългопол.					По проект  „Бъдеще за децата в Община Дългопол“, по който се предоставят интегрирани здравно-социални услуги в общността за деца с увреждания. 			Завет: По МЛП за периода са включени 12 деца с ВСУ над 50 % с определена ЧП. 	„Бъдеще за децата в община Завет“ - услуга за ранно детско развитие, включени са 7 деца.												Исперих: Функционират следните социални услуги:					ЦНСТДМУ, с капацитет 14 потребители. През периода ползватели на услуги в Центъра са 10, от които 3 са деца;								ДЦДМУ, с капацитет 30 потребители. През периода ползвателите на Центъра са 28, от които 26 са деца;											МЛП, през посочения период се предоставя подкрепа на 52 деца		Камено: През 2024 г. са подпомогнати 11 деца със СОП, като се финансират разходите за път и процедури. 									В МЛП са включени 15 деца с назначен личен асистент.				Карлово: През 2024 г. с месечна помощ по чл. 8д ЗСПД са подпомогнати 161 семейства на деца с увреждания.									В Общината са разкрити 3 социални услуги за деца с увреждания: 		ЦНСТДУ, с капацитет 12+2 места, който е запълнен постоянно, 			ЦСРИ, с капацитет 20 места, 								ДЦДУ с капацитет 25 места. 								По МЛП подкрепа са получили 33 деца с трайни увреждания. 				Кърджали: Общината предоставя следните социални услуги:				ДЦДУ „Надежда”, с капацитет 30 потребители.						ДЦПДУТС, с капацитет 30 места за дневна грижа и 60 места за консултативни услуги.												ЦОП, с капацитет 100 места, в т. ч. 4 места за спешен прием.				ЦНСТДМУ, ул. Мир № 19, с капацитет 14 потребители. 			ЦНСТДМУ, ул. „Средец” № 14, с капацитет 14 потребители.				С решение на ОС,  считано от 01.09.2024 г. е разкрита нова Интегрирана здравно-социална услуга за резидентна грижа за деца с трайни увреждания с потребност от постоянни медицински грижи с капацитет 9 места.					Луковит: По МЛП са включени 81 деца, 49 с физически увреждания, с интелектуални - 19, с психически - 7, със сетивни - 36. 						По данни на ДСП-Луковит, през 2024 г., 44 деца с увреждания получават обезщетения по чл. 8 д от ЗСП.  									Лясковец: Децата с увреждане в предучилищна и училищна възраст на територията на общината към 32.12.2024 г. са 23.								Мездра: ЦНСТ № 1. Капацитет 12+2 места /12 деца и младежи с увреждания и 2 места за спешни настанявания от общността/.  Потребителите са 8 момчета и 6 момичета.	ЦНСТ №. Капацитет 12+2 места /12 деца и младежи с увреждания и 2 места за спешни настанявания от общността/. Потребителите са 5 момчета и 9 момичета с увреждания.												ЦОП за 100 потребители, вкл. 4 места за спешно настаняване. През 2024 г. 27 деца със СОП са получили подкрепа и консултация в ЦОП.					ДЦПДУТС за 30 потребители и 60 консултативни услуги. През 2024 г. 35 деца с увреждания са получили услуга. 	 								Момчилград: Осигурена е подкрепа на 11 деца с увреждания чрез социални услуги в общността.											Осигурена е подкрепа на 9 деца с увреждания в предучилищното образование и на 32 деца с увреждания в училищна среда.								2 деца с увреждания до 7-годишна възраст са включени в различни дейности по проект „Активни родители за успешни деца“, финансиран от Министерството на образованието и науката (МОН).									Павликени: Функционира КСУ, който включва: ДЦДУ, ЦОП, ЦНСТМУ “Св. Мина”, ЦНСТДУ „Любов”, ЦНСТДУ „Надежда”, ЦСРИ и ДЦПДУТС, които оказват  подкрепа на деца със СОП, като работи съвместно със СУ „Бачо Киро“, ОУ „Св. Климент Охридски“ и ПГАТ „Цанко Церковски“ по две направления - почасова и полудневна услуги. Обхванати са 43 деца от  7 до 18-годишна възраст. 						ЦОП предоставя консултативни, терапевтични дейности, насочени към потребители от различни възрастови групи. През периода през социалната услуга са преминали 42 лица.	Радомир: Децата с увреждания в общината към 31.12.2024г. са 76. Децата с физически увреждания са 31, с умствена изостаналост са 5 и с множествени увреждания са 40. Социални услуги се предоставят от ЦОП с капацитет 40 места. 				През отчетната година 31 деца получават грижа в семейна среда по МЛП. 			Разград: Функционират следните социални услуги за деца с увреждания.	Комплекс от ЦНСТДМУ с капацитет от 28 потребители. Максимален брой потребители /капацитет/: 										За ЦНСТДМУ № 1 -14 потребители. Настанени: деца - 1; лица - 13.			За ЦНСТДМУ № 2 -14 потребители. Настанени: деца - 2; лица - 12.			ЦСРИ „ЕМИЛИЯН“ с капацитет 61 потребители, предоставени услуги на 76 потребители, от тях 17 са с ЕР на ТЕЛК, а останалите с различни видове увреждания. Социалните услуги се предоставят на 12 потребители от други общини.		ДЦДМУ с капацитет от 25 потребители, ползващи услугите на центъра са 30.	ЦОП с капацитет 45 потребители, предоставят се социални услуги на 90. 		Общностен център - максимален брой места за потребители: 35. 		Раковски: ЦОП „Светулка“ - утвърдения капацитет е 57 потребители. През 2024 г. ползватели на услуги в Центъра са общо 121 потребители, от които 19 деца с увреждания. 	В МЛП са включени 65 деца с увреждания.					Севлиево: ДЦДМУ - 27 деца и 3 младежи са ползвали услугите.			ЦНСТДМУ с капацитет 12+2 места. През отчетния период се ползва от 13 лица, от които 7 са младежи и 6 – девойки. Община Севлиево предприе необходимите действия за промяна вида на социалната услуга от ЦНСТДМУ в ЦНСТПЛУИ, за да може потребителите да продължат да ползват тази услуга, която за тях се е превърнала в дом. Всички потребители са пълнолетни лица, които не могат да бъдат реинтегрирани. През ноември капацитета е запълнен и към края на 2024 г. са общо 14 – 7 мъже и 7 жени.		Силистра: През 2024 г. е осигурена подкрепа за гарантиране правата на 367 деца с увреждания, както следва:										ДЦДМУ с капацитет 48 места, предоставена услуга на 71 деца и младежи;		ЦСРИ с капацитет с 25 места, предоставена услуга на 2 деца с увреждания; 	ЦНСТДМУ с капацитет 14 места, предоставена услуга на 11 деца с увреждания; 	ЦОП с капацитет 20 места, предоставена услуга на 6 деца с увреждания;		ЦОП-2 с капацитет 100 места, предоставена услуга на 9 деца с увреждания; 	ЦКОДУХЗ с 95 места, предоставена услуга на 120 деца с увреждания;	Приемна грижа - предоставена на 8 деца с увреждания; 				МЛП -  предоставена услуга на 140 деца с увреждания.				Сопот: Децата с увреждания в общината са 45. 						Стара Загора: През 2024 г. са разкрити и функционират 3 нови услуги за подкрепа на деца с увреждания и техните семейства: 2 ДЦПДУТС и ЦОП  с общ капацитет 160 места.	Функционират както следва:								5 услуги за резидентна грижа за деца и младежи с увреждания, с капацитет 70 места;													3 услуги, предоставящи дневна грижа за деца с увреждания и консултативни услуги за техните семейства с общ капацитет 132 места;					3 ЦОП, предоставящи почасови услуги. Капацитетът на трите ЦОП е 230 места.	ЦСРИДУ с 30 места, предоставящ почасови услуги за децата и техните семейства.	Суворово: В Общината има 25 деца с увреждания с издадени ЕР на ТЕЛК. 11 деца получават социална услуга по МЛП, а 6 деца са ползватели на социални услуги в Центъра за работа с деца на улицата. 									В средищното училище в гр. Суворово е сформиран екип за обща и допълнителна подкрепа на нуждаещи се ученици. Екипът се състои от психолог, логопед, двама ресурсни учители и педагогически съветник, които работят с 23 ученици със СОП.			Сухиндол: Децата с увреждания са 11, 4 от които с Личен асистент.			Хасково: Функционират следните социални услуги за деца с увреждания:		ДЦПДУТС, с капацитет 30 места. 								ДЦДМУ „Марина“, с капацитет 42 места. 						Общностен център за деца и семейства, с капацитет 40 деца. Към 31.12.2024 г. центърът работи с 65 деца с увреждания.								2 ЦНСТДМУ с общ капацитет 28 места.							Цар Калоян: Осигурена социална подкрепа за деца с увреждания чрез: 		ЦСРИ с капацитет 15 души или чрез МЛП. За отчетния период са подкрепени 30 потребители от които 22 възрастни и 8 деца. 							Проект „Бъдеще за децата в община Цар Калоян“, с продължителност 26 месеца. 	Черноочене: 8 деца са ползватели на лична помощ към края на 2024 г. 	 	Отпуснати месечни помощи по чл.8д от ЗСПД за 17 деца с трайни увреждания.
Чл. 9. Достъпност
	Министерство на регионалното развитие и благоустройството (МРРБ): През 2024 г.  в Закона за устройство на Черноморското крайбрежие (ЗУЧК) е създаден чл. 7б, съгласно който в наредбата по чл. 53, ал. 3 от ЗХУ  следва да се определят техническите изисквания за достъпност на морските плажове. Изхождайки от характеристиките на „достъпен морски плаж за хората с увреждания“ по смисъла на § 1, т. 10 от ДР на ЗУЧК, към Наредба № РД-02-20-2 от 2021 г. e разработена нова Глава четиринадесета „Достъпни морски плажове за хора с увреждания“ с определени техническите изисквания към:	- достъпния вход на достъпния морски плаж и неговото обозначаване;		- достъпните пешеходни маршрути по достъпните морски плажове;			- достъпа на хора с двигателни увреждания до морската вода чрез предлагане на услуги за предоставяне на съоръжения (плажни инвалидни колички и/или плажни патерици) за придвижване по пясък и във вода (подпомагащи къпане или плуване), които позволяват на хора с двигателни увреждания стабилно да се придвижват по пясък и във вода;													- достъпната зона за плажна сянка с плажна настилка;					- осигуряването на достъпен душ, достъпна тоалетна и достъпна съблекалня;	- достъпа до предвидени на плажната ивица съоръжения за спортно-развлекателна дейност;												- достъпните преместваеми обекти и достъпните заведения за бързо обслужване, разположени на плажната ивица;									- автоматите за предоставяне на услуги на достъпните морски плажове или прилежащите им територии (автомати за продажба на билети, банкомати, машини за заплащане на паркиране и др.).									Наредбата за допълнение на Наредба № РД-02-20-2 от 2021 г. е обнародвана в бр. 7, ДВ, 2025 г. Предвидено е определените в наредбата изисквания за достъпност на морските плажове да влязат в сила на 1 януари 2026 г., в съответствие с мотивирано предложение на министъра на туризма. Съображенията за влизане в сила на наредбата от 1 януари 2026 г. са както необходимото време за подготовката и приемането на изискваните със ЗИД на ЗУЧК актове, така и необходимо време за създаването на организация за последващото привеждане на достъпните морски плажове в съответствие с изискванията на законодателството.										
Таблица с мерки за 2025 г. от Плана за действие за периода 2024 – 2025 г. за Изпълнение на Националната стратегия за хората с увреждания 2021 – 2030 г. и мерки за изпълнение през 2025 г.
	Дейности
	Бюджет
	Срок за реали-зация месец/година
	Очаквани резултати
	Индикатор/и за изпълнение
	Анга-жиран финан-сов ресурс
	Брой склю-чени догово-ри към 31.12. 24 

	
	
	
	
	Текущи
	Целеви /за периода след 2023 г./
	
	

	Подкрепа за здравна инфра-структура и оборудване – капацитет на нови или модернизи-рани лечебни заведения*
	


МРРБ -ПРР 2021-2027
	


2024
	Капацитет на нови или модернизирани здравни заведения- НП към 2024
	



0
	Лица/година – 20 000 
	230,6 млн. лв.
	0

	Подкрепа за енергийна ефектив-ност*
	МРРБ -ПРР 2021-2027
	2024
	Жилища с подобрени енергийни характеристики - НП към 2024
	


0
	Брой жилища - 187
	175,9 млн. лв
	0

	Подкрепа за жилищно настанява-не*
	МРРБ -ПРР 2021-2027
	2024
	Капацитет на нови или модернизирани места за социално жилищно настаняване –лица НП към 2024

	

0
	Лица – 65
	63,2 млн. лв
	0


	Мярката е дългосрочна и е с хоризонт на изпълнение 2029 г., като е посочена сумата за целия период, а целевата стойност е за 2024 г.					Министерство на вътрешните работи (МВР): С цел привеждане на сградите в съответствие с изискванията за осигуряване на подходящи условия и достъпност през 2024 г. са изградени елементи за адаптиране на служебните помещения за хора с увреждания в ГДНП, СДВР и ОДМВР (Варна, Враца, Добрич, Кърджали, Кюстендил, Монтана, Перник, Плевен, Пловдив, Разград, Смолян, Стара Загора, Търговище, Хасково и Шумен), както и в голяма част от РУ към тях.										В МВР функционира услуга за достъп на хора със слухови и/или говорни увреждания до ЕЕН 112. В съответствие с технологичните промени и изискванията на европейското законодателство, МВР участва с проект „Подобряване на националната система за спешни комуникации 112“ по НПВУ. Функционалните и технически изисквания за новата система 112 ще осигурят широколентов обмен на информация (глас, текст в реално време, видео и данни) в мрежата на НС 112, като са отразени всички нормативи на европейското законодателство за лесен достъп на хората с увреждания.	Министерство на електронното управление (МЕУ): Във връзка с осъществяване на правомощията на министъра на електронното управление като орган по наблюдението и прилагането (контрола) на изискванията на Директива (ЕС) 2016/2102, през 2024 г. МЕУ изпълни следните дейности:									Проверки на интернет страници (уебсайтове) на лицата по чл. 1, ал. 1 и ал. 2 от ЗЕУ за съответствие с изискванията за достъпност, съгласно чл. 58в от ЗЕУ. През 2024 г. са извършени планови проверки на 272 уебсайта. 						Осигуряване на възможност за изграждане на портален уебсайт чрез шаблон, разработен в съответствие с изискванията за достъпност. Към края на 2024 г. разработеният набор от шаблони включва шаблони за уебсайт на община, областна администрация, специализирана териториална администрация, административни структури, създадени със закон, изпълнителна агенция, министерство.						Информация за услугата, демонстрационни версии на разработени шаблонни уебсайтове, Общи условия за изграждане и поддръжка на федериран портал в инфраструктурата на Портала на електронното управление и образец на заявление са публикувани на официалната интернет страница на МЕУ на адрес: https://unifiedmodel.egov.bg/wps/portal/unified-model/for-administrations/federirani-portali/ federirani-portali. От страна на МЕУ са проведени обучения за администрациите и изготвени видео инструкции за управление на съдържание в порталите на общински и областни администрации. 										Министерство на културата (МК): В почти всички държавни културни институти в областта на сценичните изкуства са изпълнени дейности, свързани с подобряване на социалната инфраструктура и за осигуряване на равен достъп на хора с увреждания, чрез изграждането на рампи и подемници, и санитарни възли. Малка част от институтите (6 на брой), които все още не разполагат с достъпна среда вече са в процес на изграждането й.									Министерство на отбраната: През 2024 г. в хотел „Флагман“ има изградено търговско помещение и санитарен възел в общите части на хотела за лица с намалена подвижност; закупена е още една подвижна рампа; монтирани са парапети на стълбите, водещи към басейните на хотела; монтирани са рампи и на външните стълби на басейните; предстои закупуването на стьлбищен платформен подемник за стълбището, водещо към спортно-възстановителния комплекс на хотела. 							В хотел „Адмирал“ са закупени и монтирани рампи както на външните стълбища, водещи до хотела, така и на вътрешните, водещи до първия етаж, рецепцията и ресторанта. 	В хотел „Фрегата“ на вътрешното стълбище в ресторанта са монтирани рампа и парапет. 												В хотел „Маяк“ са монтирани 4 рампи на външното стълбище и на стълбите, водещи до хотелските стаи на първи етаж и рецепция. Изготвен е проект и КСС са изграждане на допълнителни санитарни помещения за лица с намалена подвижност.	Агенция за качеството на социалните услуги: През 2024 г. са извършени общо 904 проверки в социални услуги, предоставяни от частни доставчици или от общини. От тях 528 са проверените социални услуги за деца и пълнолетни лица с увреждания. В обхвата на тези проверки бяха включени както осигуряването на достъп на потребителите до самата социална услуга, така и осигуряването на достъпност за хора със затруднения в придвижването в сградите, където социалните услуги се предоставят. 				Анализът на данните от извършените в отчетния период проверки показва, че 76 % от проверените услуги функционират в градове и 24 % в малки населени места, отстоящи на разстояние от 1 до 30 км от общинските или областните центрове, като във всички тях е осигурен достъп както до сградата, в която функционират, така и до помещенията, разположени вътре в сградата, посредством изграждане на различни видове съоръжения, улесняващи достъпа на хората с увреждания. Оценката за състоянието на сградния фонд и прилежащите дворни пространства за по-голямата част от проверените услуги за хора с увреждания е положителна. 									Наблюдават се обаче и услуги, близо 16 %, в които организираната специализирана среда не е на необходимото ниво и не е осигурена достъпност и безопасна среда за потребителите и служителите. В тази връзка, от началото на годината до настоящия момент, на доставчиците са изпратени 73 писма за оказване на методическа подкрепа и 28 задължителни предписания.								Агенция за социално подпомагане: Към 31.12.2024 г. по Закона за българския жестов език (ЗБЖЕ) са били издадени общо 958 заповеди за ползване услугите по закона (304 заповеди за ползвателите на услугата и 654 заповеди за преводачи), на обща стойност 155 642 лв.												През 2024 г. беше отворена за кандидатстване процедура „Национална дигитална платформа за преводачески услуги от и на български жестов език“. Нейната цел е да се осигури равнопоставеност на глухите и сляпо-глухите хора в България чрез изграждане на национална дигитална платформа и мобилно уеб-базирано приложение за преводачески услуги от и на български жестов език в реално време. Предвидените средства са в размер на 3 000 000 лв. и се очаква най-малко 150 глухи и сляпо-глухи лица да се възползват от безвъзмездната преводаческа услуга. Конкретен бенефициент е МТСП. 			В периода МТСП обяви Кампания 2024 за набиране на проектни предложения за финансиране по Компонент 1 на Националната програма за достъпна жилищна среда и лична мобилност, чиято цел е изграждане на достъпна среда в съществуващи жилищни сгради и прилежащите им пространства за хора с увреждания, като се отчитат специфичните им потребности. В срок са подадени 110 проектни предложения на обща стойност 5 498 740 лв. (в т. ч. 5 473 726 лв. от МТСП и 25 013 лв. собствен принос на кандидатите), като от тях са оценени и класирани общо 93. Подписани са 55 договора за финансиране между МТСП и бенефициентите, в т. ч. с 10 физически и 44 юридически лица (сдружения на собственици по Закона за етажната собственост). Сключени са 54 договора за строително-монтажни работи (СМР) с обща стойност в размер на 2 360 264 лв. Дейностите по договорите за СМР са изпълнени, отчетени и разплатени от МТСП в размер на 2 278 355 лв. Ефектът е 65 изградени/монтирани съоръжения за достъпна среда (57 стълбищни платформи; 7 вертикални подемника и 1 рампа) и осигурена достъпна жилищна среда за 73 лица с увреждания, в т. ч. 63 лица с трайни увреждания, придвижващи се с инвалидни колички и 10 лица с трайни увреждания, със затруднения в придвижването.	За осигуряване на лична мобилност с цел постигане на социално приобщаване на хората с увреждания, Фонд „Социална закрила“ (ФСЗ) реализира Компонент 2 „Лична мобилност“ на Националната Програма. През 2024 г., са одобрени и финансирани 17 проектни предложения на обща стойност 130 120 лв. 						През 2024 г. ФСЗ реализира и следните дейности в подкрепа на хората с увреждания:	По Компонент 1 „Придобиване на дълготрайни активи, текущо поддържане на материалната база и изграждане на нова, реконструкция и модернизация на съществуващата материална база за предоставяне на социални услуги“ са финансирани 51 проекта – бенефициенти са 5 687 деца и лица с увреждания, потребители на социални услуги с общ бюджет 2 521 625 лв;					По Компонент 2 „Подкрепа за осъществяването  на  социалната дейност и/или за постигане на социалните цели на социални предприятия, вписани в регистъра на социалните предприятия“ са финансирани 4 проекта, като са обхванати 144 лица с общ бюджет 31 800 лв.											През 2024 г. продължи изпълнението на инвестиция „Предоставяне на помощни средства за лица с трайни увреждания“ по НПВУ. В периода 17.05.2024 – 17.07.2024 г. АСП проведе процедурата за подбор на кандидати за осигуряване на високотехнологичните помощни средства. Броят на одобрените кандидати в рамките на кампанията е 2 226. За избор на изпълнители по инвестицията бяха проведени девет процедури по реда на Закона за обществените поръчки (ЗОП), като всички поръчки бяха прекратени без изпълнение, поради невъзможност доставките да бъдат изпълнени до 30.06.2024 г. Удължаването  на договорите не е било възможно поради  липса на потвърждение от страна на ЕК на конкретен срок, в който да бъде реализирана инвестицията. От страна на МТСП бяха предприети действия за удължаване на срока за изпълнение на инвестицията. След проведени преговори със структурите на ЕК за промяна в обхвата на инвестицията, риска от загуба на договорените публични средства е минимизиран.											В периода 17.10.2024 – 30.10.2024 г. бяха проведени пазарни консултации за определяне на прогнозната стойност и прецизиране на техническите параметри на обществени поръчки по инвестиционния проект. Поради неявяване на потенциални кандидати по преобладаващата част от позициите не беше възможно резултатите от консултациите да бъдат използвани по отношение на последващи процедури за обществени поръчки. 												С оглед на създалите се обстоятелства бе потърсен алтернативен подход, а именно, вместо повторно обявяване на обществени поръчки, механизма за закупуване на помощните средства да се осъществи на принципа на ваучерната система. За целта бе разработен проект на ПМС, чрез който се предвижда уреждане на условията и реда за предоставянето и финансирането на високотехнологичните помощни средства, изискванията към лицата, които предоставят изделията, последващия мониторинг и контрол. Право да предоставят високотехнологични помощни средства в рамките на Инвестицията ще имат лица, регистрирани като търговци по Търговския закон (ТЗ) или по законодателството на друга държава–членка на ЕС. Доставчиците, които ще предоставят медицински изделия или такива, изработвани по поръчка, следва да са вписани в регистъра, поддържан от Изпълнителната агенция по лекарствата. Всички лица, които отговарят на заложените условия, ще се включват в Списък на доставчиците, от който лицата с трайни увреждания ще имат възможността да правят избора си за доставка.				Предложеният подход ще даде възможност на човека с трайно увреждане да бъде страна в договорните отношения и да избере най-подходящото за него помощно средство от доставчик на свободния пазар, при съблюдаване на минимални технически параметри и в рамките на предварително определен размер на средствата за неговото финансиране. По този начин ще се минимизира рискът от забавяне в изпълнението, както и преодоляване на обстоятелства, които не могат да бъдат управлявани от МТСП като краен получател. С прилагането на новия подход ще е възможно до септември 2025 г. изделията да бъдат предоставени на одобрените кандидати, при което от съществено значение ще бъде активността на самите бенефициенти и на фирмите, извършващи доставките.	Агенция за хората с увреждания (АХУ): През 2024 г. в обявения конкурс за осигуряване на достъпна архитектурна среда за хора с увреждания в културни, исторически, спортни обекти  бяха подадени 20 проектни предложения. С 15  институции са сключени договори на стойност 516 539 лв. Успешно приключи изпълнението на инвестиционната фаза на 9 от проектите. През 2025 г. продължава изпълнението на дейностите по 6  проекта.									Съгласно чл. 16, ал. 1 от ЗБЖЕ, Агенцията води и поддържа Списък на преводачите от и на български жестов език. Списъкът е публикуван на интернет страницата на АХУ: https://ahu.mlsp.government.bg/public/gesture/person/list/. През последните години е налице тенденция за повишаване на интереса от страна на потенциалните кандидати за вписване в Списъка. При вписани 8 преводачи през 2022 г., през 2023 г.  са вписани 16 преводачи, а през 2024 г. са вписани нови 12 преводачи.		
	Държавна комисия по стоковите борси и тържища (ДКСБТ): През 2024 г. бяха ремонтирани и пуснати в експлоатация 2 асансьора с директен достъп до етажите. Изградената рампа за хората със специални потребности, намираща се на партерен етаж, се поддържа в добро работно състояние. 								Комисия за защита от дискриминация (КЗД): В рамките на кампания „Достъпна България" КЗД образува производства за защита от дискриминация по доклади за самосезиране по признак „увреждане", които са разгледани от Ad hoc заседателен състав и Пети Специализиран постоянен заседателен състав. Образуваните производства в КЗД от началото на кампанията са 1 789. Констатиран е сериозен проблем с осигуряването на достъпна среда при образуваните производства. Наблюдават се и положителни резултати от дейността по оценка на достъпната архитектурна среда за лица с двигателни увреждания. С оглед постигане на ефективност и с цел превенция Комисията посочва добрия пример като отличава институциите и организациите, осигурили необходимата среда със сертификат, отчитайки приноса им. Над 90 са удостоените със сертификати за осигуряване на достъпна архитектурна среда до обекти в столицата и в страната.		Агенция „Митници“: През 2024 г. на ГКПП „Калотина“ са монтирани 4 броя подвижни, олекотени рампи за преодоляване на денивелацията на тротоарите от лица с ограничени двигателни способности. Изграден е санитарен възел с достъп и обособени отделни помещения за  хора с увреждания.							На входовете на административните сгради на митническата администрация са изградени рампи за граждани в неравностойно положение, поставени са упътващи информационни табели. Обособени са паркоместа за хора с увреждания пред повечето административни сгради на Агенцията.							Изпълнителна агенция „Одит на средствата от Европейския съюз”: В рамките на своята компетентност е предприела следните действия: 				Извършена е проверка на интернет сайта на агенцията със средства за оценка на достъпност (контраст, грешки) - https://wave.webaim.org/, като не са констатирани грешки. Сайтът отговаря на изискванията за достъпност. 						Направен е текущ преглед на Декларацията за достъпност, публикувана на адрес: https://aeuf.minfin.bg/bg/47. Декларацията е достъпна от долно навигационно меню. При извършения преглед не са установени несъответствия. 						Национална агенция за приходите (НАП): Във всички проекти за изпълнение на текущи ремонти на административните сгради на НАП са предвидени дейности, свързани с осигуряване на достъпна среда за хора с увреждания.						През отчетният период беше одобрена концепция за интегрирана териториална инвестиция на община Търговище - „Устойчиво развитие на територията, обновяване и модернизиране на градската среда в гр. Търговище“, в която НАП участва като партньор в реализирането на дейности в сградата на офис на НАП Търговище.		НАП е водещ партньор на община Благоевград в проекта „Интегрирана инвестиция в зелена, естетическа и устойчива среда в зона за публични функции с висока обществена значимост в централната градска част на Благоевград“.		НАП е подписала споразумение за партньорство, свързано със съвместното управление на проект и възлагане на дейностите по обществени поръчки във връзка с изпълнение на договор за финансиране на инвестиция за „Енергийно обновяване на публичен сграден фонд за административно обслужване“, с водещ партньор Община Добрич и свързан с административната сграда на офис на НАП Добрич.			
[bookmark: _Hlk201847641][bookmark: _Hlk196836384]	През 2025 г. предстои да се изпълнят дейностите, включени в сключените договори по процедури за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ в две от сградите в обхвата на ТД на НАП София. 								Проведени са обучения на служителите  на НАП на тема „Обслужване на клиенти със специфични потребности“, както и електронен курс за самообучение на тема „Клиенти със специфични потребности – правила за общуване при административно обслужване“.										Комисия за защита на потребителите (КЗП): Предвид дадените препоръки след извършена проверка от МЕУ- да бъдат предприети необходимите действия по отстраняване на несъответствия с изискванията за достъпност, разработеният нов уеб сайт през 2024 г. е в съответствие с хармонизирания стандарт EN 301 549 V3.2.1 (2021-03). 			Патентно ведомство: Изпълнена е една от целите на Националната програма за развитие „България 2030“, отнасяща се за подобряване на електронното управление на системата за закрила на индустриалната собственост и повишаване на мрежовата и информационната сигурност чрез надграждане и усъвършенстване на потребителския интерфейс на фронт офис системата.								Изпълнителна агенция „Железопътна администрация“: Реализирани са следните проекти „Реконструкция на гаров комплекс Стара Загора“ и „Реконструкция на гаров комплекс Искър“. В периода от 10.09.2024 г. до 15.10.2024 г. е проведена пробна експлоатация при реални експлоатационни условия на гаров комплекс Стара Загора. Пробната експлоатация приключи успешно и на 15.10.2024 г. е издадено разрешение за въвеждане в експлоатация. В периода от 25.10.2024 г. до 27.11.2024 г. е проведена пробна експлоатация при реални експлоатационни условия на гаров комплекс Искър. Пробната експлоатация приключи успешно и на 29.11.2024 г. е издадено разрешение за въвеждане в експлоатация. 											В началото на всяка година изпълнителният директор на ИАЖА одобрява план за извършване на проверки, относно изпълнението на приложимите членове от Регламент (ЕС) 2021/782, включително и членовете, отнасящи се до хората с увреждания и намалена подвижност. За периода са извършени общо 4 проверки и са проверени общо 8 влака, 15 вагони и 4 железопътни гари. При извършените проверки не са установени нередности относно приложението на членовете от Регламент (ЕС) 2021/782, отнасящи се до хората с увреждания и лицата с намалена подвижност.							За изминалата 2024 г. в ИАЖА няма постъпили жалби и сигнали свързани с обслужването на лица с увреждания и лица с намалена подвижност.				“БДЖ-Пътнически превози“ ЕООД: За осигуряване на достъпна среда до железопътния транспорт са оборудвани 15 железопътни гари в страната – София, Пловдив, Стара Загора, Варна, Бургас, Горна Оряховица, Плевен, Шумен, Пазарджик, Сливен, Ямбол, Видин, Враца, Русе и Петрич. Всяка от изброените железопътни гари разполага с подемно устройство – мобиллифт, като жп гарите София и Горна Оряховица са съоръжени с по два лифта. Превозът на лица с ограничена мобилност и техни придружители се извършва след предварителна заявява за дата, час и влак, с който да се извърши пътуването, за да се осигури мобиллифт. На 26.02. 2024 г. е проведено обучение на служители за работа с повдигаща платформа – мобиллифт. 					От закупените през 2024 г. общо 76 пътнически вагона, 6 са специализирани за превоз на лица с увреждания и лица с ограничена подвижност. Пет от шестте вагона са преминали необходимите тестове и се включват ежедневно в съставите на бързи влакове. Бързи влакове № 8611/8612 по маршрут София – Пловдив – Бургас и обратно и № 1613/1612 София – Пловдив – Свиленград и обратно се движат в композицията си по план с включен специализиран вагон за лица с увреждания. Останалите три вагона се включват ежедневно в съставите на различни влакове. Вагоните разполагат с място за инвалидни колички, по-голямо тоалетно помещение и по-широки врати за улеснение на достъпа. Освен тях, „БДЖ - Пътнически превози” ЕООД, разполага с 5 второкласни вагони, предоставящи възможност за превоз на лица с ограничена подвижност, които се движат ежедневно в различни влакове.									При направена заявка за извършване на превоз на хора с намалена подвижност по конкретен маршрут, 2 специализирани вагона, предоставящи възможност (площ) за превоз на инвалидни колички, са в готовност за експлоатация и могат да бъдат включени в състав на влак по заявения маршрут. От началото на 2024 г., дружеството разполага и с един специално пригоден теснопътен вагон с обособени две места за лица с ограничена подвижност по маршрута на теснолинейката Септември - Добринище, след извършена предварителна заявка за пътуване. 								Предоставена е възможност за пътуване на лица с намалена подвижност и в 5 спални вагони, като последните разполагат с по две обособени кабини за специализиран превоз и се включват ежедневно в съставите на нощните бързи влакове по маршрути София – Варна и обратно и София – Бургас и обратно. 							Дружеството извършва специализирано транспортно обслужване и с дизелови и електрически мотриси, които обслужват различни крайградски маршрути в страната. Всяка мотриса е оборудвана с подвижна сгъваема рампа. При пътуване с тези влакове не е необходима предварителна заявка. Обслужването при качване и слизане от влака се извършва от превозния персонал. 								Железопътните гари с възможност за обслужване на лица с намалена подвижност, както и телефони за връзка са публикувани на сайта на bdz.bg в раздел Услуги/Лица с увреждания и лица с ограничена подвижност. В същия раздел в интернет сайта на компанията са публикувани и Правила за достъп до железопътен транспорт на лица с увреждания и лица с ограничена подвижност, както и заявката за организиране на превоз.	Статистическата информация за превозените пътници с намалена подвижност за 2024 г. е следната:											Брой заявки за ползване на Мобил лифт – 227;						Брой превозени лица с намалена подвижност в специализиран състав - 1 674;	Брой превозени придружители на лица с намалена подвижност в специализиран състав	- 471;												Общо - 2 372. 									Областна администрация Бургас: В ЦАО има изградена рампа. Закупено е мобилно устройство за изкачване на стълби LG2004, ведно с Рингова инвалидна количка Jazz S500.										Общини: 											Айтос: В квартал 154 и квартал 49 са изградени паркоместа, вкл. специално предназначени за хора с увреждания. В същите квартали са изградени детски площадки, достъпни за хора в неравностойно положение.							През 2024 г. Общината реализира проект „Строително-монтажни/ремонтни работи на Защитено жилище за лица с умствена изостаналост”. С реализацията на проекта е извършен външен и вътрешен ремонт на ЗЖЛУИ. 					Антон: По проект "Осигуряване на достъпна среда за ОУ "Св. св. Кирил и Методий" е осигурена платформа за хора с увреждания. 					Ардино: През 2024 г. се реализираха следните проекти: 				“Обновяване на площад за широко обществено ползване в гр. Ардино, община Ардино” по Програма за развитие на селските райони 2014-2020 г. на стойност 389 978 лв.	„Реконструкция и рехабилитация на общински път "KRZ3033/KRZ2003, Седларци-Жълтуша/-Граница общ. (Ардино-Мадан)-Галище-Буково /SML2133/", финансиран от МРРБ стойност 892 235,00 лв.						“Обновяване на сградите на общинска администрация Ардино с цел подобряване на тяхната енергийна ефективност” по Програмата за развитие на селските райони за периода 2014–2020 г. на стойност 977 900,00 лв.				„Общинска администрация – Ардино“ по Проект “Красива България” на стойност  300 837,00 лв. /51 % съфинансиране от общината/.					„Закупуване на нов пътнически автомобил за нуждите на социалните услуги „Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост” и „Дневен център за пълнолетни лица с увреждания“ в гр. Ардино, община Ардино” по ФСЗ на стойност 92 000,00 лв. /5 2% съфинансиране от общината/.					„Обособяване на зона за активен спорт в парк „Нилюфер“, гр. Ардино” по Национална кампания „За чиста околна среда-2024 г.” на стойност 14 987,70 лв.		„Детски кът – с. Ахрянско” по Национална кампания „За чиста околна среда-2024 г.” на ПУДООС към МОСВ на стойност 14 992,02 лв. 						„Детски кът – с. Сухово” по Национална кампания „За чиста околна среда-2024 г.” на ПУДООС към МОСВ на стойност 14 999,23 лв. 						„Обособяване на кът за отдих в с. Ленище, община Ардино” по Национална кампания „За чиста околна среда-2024 г.” към МОСВ на стойност 12 705,56 лв. 		„Реконструкция и рехабилитация на общински път "KRZ3033/KRZ2003, Седларци-Жълтуша/-Граница общ. (Ардино-Мадан)-Галище-Буково /SML2133/", финансиран от МРРБ на стойност 885 943,00 лв.						“Реконструкция и рехабилитация на част от общински път KRZ1037 в землището на гр. Ардино и общински път KRZ2007, преминаващ през землището на с. Ленище” по Програмата за развитие на селските райони за периода 2014 – 2020 г на стойност 2 933 700, 00 лв.										Асеновград: През май 2024 г. приключиха дейностите по проект: „Културна инфраструктура - обновяване и внедряване на мерки за енергийна ефективност на сградата на читалище „Родолюбие“, гр. Асеновград“ по  ОПРР 2014-2020 г.”. Общата стойност на проекта е 4 116 654,06 лв. По проекта е извършен цялостен ремонт на НЧ „Родолюбие“ и се изградиха външна рампа, вътрешни стълбищни платформи и специализирани санитарни помещения за хора с увреждания. 					Банско: В сградата на ПГ по електроника и електротехника е осигурен достъп за хора с увреждания. При обновяването на медицински център в града са изградени рампи и паркинг за улесняване на достъпа за хора с увреждания. Всички ремонтирани и рехабилитирани улици в населените места на Общината са с обновени тротоари с възможност за придвижване на инвалидни колички. За пресичане на улиците тротоарите са снижени пред положената пътна маркировка. 					Белоградчик: През 2024 г. в СУ „Христо Ботев“ е изградена рампа за достъп.	Борово: През 2023 г. е изработен проект за основен ремонт и реконструкция на триетажната общинска сграда, в която се помещават социалните услуги в с. Брестовица, като важен аспект в проекта е изграждане на асансьор за достъп в сградата. Изпълнението на проекта започна през 2024 г. и ще приключи през 2025 г.					Ботевград: В Многофункционална спортна зала „Арена Ботевград“ е изградена достъпна среда за хора с увреждания: рампа и обособен санитарен възел за лица с увреждания.												Бургас: Бяха реализирани 3 одобрени проекта по програма за достъпна жилищна среда. Програмата се финансира от МТСП, а от страна на Община Бургас се оказа подкрепа при кандидатстване и подаване на проектните предложения, както и финансиране на инвестиционните проекти чрез средства от Общинския бюджет. 				Бяла (Русе): През август 2024 г. бе открит Архитектурен комплекс „Колю Фичето“. До реставрираният мост е изградена съвременна модерна сграда. Същата разполага с осигурен достъп за хора с увреждания, включително асансьор и адаптирани санитарни помещения. 										През отчетния период е подновена хоризонталната маркировка на изградените повдигнати пешеходни пътеки в гр. Бяла и останалите населени места от общината, осигуряващи спокойно преминаване на хората с увреждания.					Бяла Слатина: Осигурена е достъпна среда до НЧ „Съединение-1923”, с. Бърдарски геран и до културен клуб на пенсионера „Банат” с. Бърдарски геран. На територията на града са обособени 13 места за паркиране на хора увреждания. 		Варна: Чрез 8 специализирани транспортни средства се извършва превоз на хора с увреждания. Всички микробуси са оборудвани с платформи и места за инвалидни колички. Финансирането на дейността е осигурено от бюджета на Общината и е безплатна за ползвателите. През отчетния период са закупени 2 нови микробуса с платформи и място за две инвалидни колички, които предстои да влязат в експлоатация.				През периода лицата/групите правоимащи, ползвали специализиран градски транспорт са: 26 243 превозени потребители и 28 307 превозени потребители на групи. 	Общината е осигурила достъп чрез изградени рампи и/или санитарни помещения на ПК "Приморски" - има изградени рампи и асансьори за хора с увреждания.		МСК "Владислав Варненчик" - има 2 асансьора и санитарни помещения.	СК "Простор" - има изградена рампа и санитарни помещения.			ОСРК "Младост" - има подход за колички.						ПБ "Делфини" - има изградена рампа, санитарно помещение, както и паркомясто.												Ледена пързалка в ОСРК "Младост" - има изградена рампа, но самият спорт не е препоръчителен за хора с увреждания.						Многофункционална зала към I ЕГ - има изградена рампа и санитарно помещение за хора с увреждания.									Юнашки салон - има изградена рампа. 							Морска градина - има изградена рампа.							В ПК "Приморски" и ПБ "Делфини" има преференциални цени за хора с увреждания, а някои треньори провеждат занимания с деца със специални потребности. 	В Конна база "Виница" се провеждат занимания с деца с различни заболявания.		Издадени са 1 128 удостоверения за ползване на безплатен транспорт за деца с увреждания. Предоставят се безплатни абонаментни карти за пътуване в обществения градски транспорт за учащи и пенсионери.							48 кръстовища са оборудвани със сигнални устройства за пешеходци със зрителни проблеми. За улеснение и по-безопасно придвижване на незрящите на всеки ъгъл на кръстовищата са монтирани по 4 тактилни бутона. Общината поддържа 23 асансьора и 55 платформи за хора с увреждания, монтирани в пасарелки и подлези. 			Издават се карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващи хора с увреждания и използване на улеснения при паркиране – 4 221 за периода.				Предоставя се право на безплатно и денонощно паркиране върху специално определено и сигнализирано за тази цел място на ППС, превозващо хора с трайни увреждания до сградата по постоянен/настоящ адрес - издадени са 66 заповеди за периода.	Велико Търново: През 2024 г. са изпълнени следните обекти:				5 адаптирани улици – ул. „Ксилифорска“, ул. „Опълченска“, ул. „Теодосий Търновски“, ул. „Сливница“ и ул. „Димитър Найденов“;					24 изградени подходи по ул. „Ксилифорска“, ул. „Опълченска“, ул. „Теодосий Търновски“, ул. „Сливница“ и ул. „Димитър Найденов“. 					След класиране от МОН за учебната 2023/2024 г. са одобрени 34 училища от областта за финансиране от НП „Осигуряване на съвременна, сигурна и достъпна образователна среда“, Модул 1 „Съвременна среда за качествено обучение по хуманитарни науки, изкуства и спорт“. 										По Модул 2 „Площадки за обучение по безопасност на движението по пътищата“ са одобрени заявките на 4 детски градини и 10 училища от областта. 				През отчетния период, на територията на гр. Велико Търново са обособени 7 нови паркоместа за хора с трайни увреждания.							През 2024 г. са издадени 665 карти за паркиране на хора с трайни увреждания, от които 31 за деца с трайни увреждания, от тях 367 мъже и 298 жени, като 295 са с пожизнен срок на валидност. 											В ДСП-Велико Търново са постъпили 2 557 заявления-декларации за безплатна годишна електронна винетка. Издадени са 2 522, в т. ч. 100 за деца. 				Видин: В рамките на ОПРР бяха създадени/рехабилитирани 5 780,22 кв. м. инфраструктура и осигурена достъпна среда в 13 многофамилни жилищни сгради.	Габрово: Автобусите на градския транспорт разполагат с рампи за инвалидни колички, система за накланяне на спирките за улеснено качване на трудноподвижни лица и лица с увреждания, ергономични седалки, както и място за инвалидни колички.		В края на 2024 г. бяха доставени 5 нови електрически автобуса, пригодени за трудноподвижни лица и хора с двигателни увреждания по процедурата „Екологосъобразна мобилност“ на НПВУ. 									Паркоместата, предвидени за хора с увреждания са 94. като през съответния период са издадени 904 карти за безплатно паркиране на хора с увреждания.				През 2024 г. Общината е предоставила под наем 9 жилища на хора с увреждания. 	В административните сгради на Общината, Областната администрация, ТП на НОИ, ТД на НАП, МБАЛ „Д-р Тота Венкова“, ДКЦ 1, Регионална библиотека „Априлов - Палаузов”, Регионален исторически музей, както и сградите на социалните услуги са осигурени достъп и санитарни възли за лица с увреждания, като в някои от сградите има и асансьор.												Горна Оряховица: През 2024 г. със собствени средства в размер на 44 677,00 лв. ОУ „Св. Св. Кирил и Методий“ изгради рампа за хора с увреждания.				Гоце Делчев: Изградени са следните достъпни обекти:				Асансьор в сграда с идентификатор 17395.501.535.4 по КККР на гр. Гоце Делчев;	Асансьор в сграда с идентификатор 17395.501.763.1 по КККР на гр. Гоце Делчев, 	„Преустройство на жилищни сгради с идентификатори 17395.501.5247.7 и 17395.501.5247.8 за обособяване на социални жилища“;					„Проект за саниране на училищна сграда на ОбУ „Петър Берон“ с. Лъжница, 	„Пристройка – читалище и библиотека към съществуваща сграда – Кметство с. Борово. 												Гулянци: Мерки за подобряване на физическата инфраструктура за хората с увреждания:												Изграждане на асансьор в СУ „Хр. Смирненски“ гр. Гулянци - изпълнена;		Изграждане на асансьор и рампа в Медицински център – изпълнена по „Красива България“;											Разширяване на базата на ДСП-Гулянци – стойност 71 320 лв. от общинския бюджет;												Проект „Подобряване на материалната база на Домашен социален патронаж гр. Гулянци”, с ФСЗ на стойност 49 098,00 лв., от които 44 188,20 лв. от републиканския бюджет и 4 909,80 лв. от общинския бюджет. – изпълнена 2024 г. 				Осигуряване на достъпна среда в обществените сгради, предвидени за ремонт по проекти, включително изграждане на елеватори и рампи – предстои, осигурено национално и европейско финансиране.								Девин: Осигурена е достъпна среда на живущите в 2 жилищни сгради, чрез закупуване на 2 мобилни устройства.							Димитровград: За мобилността на ползващите социални услуги са осигурени  собствени специализирани транспортни средства в КСУ ДЦДУ, КСУ ДЦПЛУ, КСУ ДЦДУ /ПРИУ/, КСУ ЦОП, през 2024 г. е закупен автомобил за нуждите на „Асистентска подкрепа“. Услугата „Грижа в дома в Община Димитровград“ разполага с 2 автомобила, осигуряващи нуждите на потребителите, както и на дейността на персонала. Специализираните транспортни средства са оборудвани с хидравлични рампи за хора с двигателни затруднения и инвалидни колички.							Долни Дъбник: Реализиран е проект „Асансьор за сграда общинска собственост, гр. Долни Дъбник“, финансиран по Проект „Красива България“. Целта на проекта бе да се осигури достъпна среда в сградата на ИРМ към ДСП- Долна Митрополия“.		Долни чифлик: Извършен е ремонт и реконструкция на сградата на НЧ „Изгрев-1919“. Осигурен е достъп за лица с увреждания.						Драгоман: Извършен е ремонт на стълбището към сградата на читалището, включващ и рампа за достъп за лица с двигателни увреждания, обособяване на рампа за достъп за лица с двигателни увреждания между двете нива на площадното пространство, както и подновяване на съществуващата метална рампа за достъп на лица с двигателни увреждания при главния вход на сградата на общината.						Към обновяването на съоръженията предстои и изграждане на тактилни ивици за хора с увредено зрение, оформящи маршрути по основните направления, доставка и монтаж на тактилни (брайлови) карти в началото на всеки достъпен маршрут за хора с увредено зрение. 											Исперих: Изпълнен е проект „Създаване на съвременна образователна среда чрез модернизация на ОУ„Васил Априлов по НПВУ. В рамките на проекта е изпълнена дейност за изграждане на асансьор за трудноподвижните деца, обучаващи се в училището. 	Кайнарджа: През 2024 г. беше открит нов център за спешна помощ, който е проектиран, построен и изграден с всички норми за достъпност. Има и обозначено място за паркиране на хора с увреждания.								Калояново: В административната сграда на общината се предлага обслужване на едно гише, което се намира на партерният етаж на сградата. Осигурени са достъпни онлайн-административни услуги, чрез сайта на Общината, осигурен е и лесен достъп до звено “Приходи“, звено “Социални дейности“ и др.  До всички обществени сгради (училища, здравни заведения, читалища, социална служба и др), е осигурен достъп за хора с увреждания.											Камено: Общината кандидатства по процедура „Подкрепа за устойчиво енергийно обновяване на публичен сграден фонд за административно обслужване, култура и спорт". През 2024 г. беше реновирана сградата на кметството в с. Черни връх, за улеснение на хората с увреждания е закупено устройство за изкачване на стълби, което осигурява достъпна среда за обществени сгради, както и за частни домове. Устройството може да се ползва от хора на инвалидни колички.						Карлово: Реализиран е Проект „Консервация, реставрация и експониране на туристическата инфраструктура в Община Карлово“.					В резултат на подадено проектно предложение по процедура „Подкрепа за устойчиво енергийно обновяване на жилищния сграден фонд – Етап I“, с финансиране по Механизма за възстановяване и устойчивост, предстои стартиране обновяването на многофамилни жилищни сгради в гр. Карлово. Задължителна дейност е осигуряване на достъпна архитектурна среда. 									На 4 светофарни уредби на основните кръстовища в гр. Карлово са монтирани звукови сигнализатори за указване на зелен сигнал.						На интернет страницата на Общината има специална Рубрика за глухи и сляпо- глухи лица, създадена в резултат на сключено Споразумение за сътрудничество между Община Карлово и Столична община.								Кнежа: Изпълнен е проект „Рехабилитация на улична мрежа на гр. Кнежа след завършени ремонти на канализационната система, Етап 3, подетап 1“ – ул. „Опълченска“, ул. „Черноризец Храбър“, ул. „Петко Славейков“, ул. „Клокотница“, ул. „Петър Берон“ и ул. „Стоян Михайловски“.							Реализиран е проект „Реконструкция на вътрешна водопроводна и улична мрежа в гр. Кнежа“, включващ реконструкция и доизграждане 7 074 м вътрешна водопроводна мрежа по 11 улици в гр. Кнежа.							Изпълнен проект за текущ ремонт на кухненските помещения и вентилационната система в Общински социален комплекс-Кнежа. 						Изпълнен проект „Реконструкция и/или рехабилитация на общински пътища в Община Кнежа“, а именно Общински път PVN 3093 / III - 137, Кнежа - Гостиля / - местност Гергана, с дължина 1 847 м, попадащ изцяло в землището на град Кнежа и участък от общински път PVN 3090, попадащ в землището и регулацията на с. Лазарово с дължина 845 м.												Извършен ремонт на детското отделение в МБАЛ-Кнежа.			Съгласно чл. 99а от ЗДвП и Наредбата за престой и паркиране на територията на Община Кнежа, за 2024 г. са издадени 118 карти за паркиране на местата, определени за превозните средства, обслужващи хора с трайни увреждания и използване на улеснения.		Криводол: През първото шестмесечие на 2024 г. е извършено скосяване на тротоарната настилка на ул. "Освобождение".							Куклен: През 2024 г. в сградата на ОА продължава да функционира устройство за изкачване на инвалидни колички по стълби. Сградите на поликлиниката, СУ „Отец Паисий“ и ПГ по селско стопанство, филиала на ДСП-Родопи и ЦСРИ са снабдени с рампи.	Изградени са фитнес на открито, стадион на малки вратички, детска площадка, площадка за петанк, които са достъпни за деца и лица с увреждания. 			
[bookmark: _Hlk196297012]	Ловеч: Младежкият дом е преустроен по Проект „Преустройство на сградата на Младежки дом Ловеч, за младежки дейности, музейни дейности и дейности на Община Ловеч“. Изградени са 4 рампи, 1 асансьор и 1 подемник.				Лом: В изпълнение на Проект „Подобряване обществената среда в административна сграда на Община Лом“ е направен ремонт на първи етаж от административната сграда на Община Лом, като работната среда е приведена в пълно съответствие с изискванията на Наредба № РД-02-20-2 от 26.01.2021 г. 			По проект  „Ремонт и рехабилитация на общежитие към Професионална гимназия по селско стопанство „Дунавска земя“, с. Ковачица“ е осигурена достъпна среда в ученическо общежитие.									В изпълнение на Проект „Развитие на културната инфраструктура в Община Лом“ е изградена рампа с метален парапет, осигуряваща достъпна среда към сградата на Музея от лапидариума. По проекта е доставено устройство за изкачване на стълби за инвалидни колички.											По проект „Основно обновяване на зала „Балканиада“ – гр. Лом“, финансиран от ММС е изградена рампа и са обособени посетителски места за хора с увреждания.		Луковит: През  2024 г. са извършени СМР/СРР на обект: Център за административно обслужване в сградата на Община Луковит, реализиран с Проект „Красива България“. Общата стойност на проекта е в размер на 95 745 лв. с ДДС, като съфинансирането от страна на Община Луковит е 60 %. Изградена е нова организация на първия етаж на сградата на Община Луковит с обособяване на посетителски център и осигуряване на възможно най-лесен достъп до служителите. 					Любимец: През 2024 г. в общината бяха реализирани редица проекти, свързани с реконструкция и рехабилитация на улици и тротоари. Всички реконструирани и рехабилитирани улици, обществени сгради, паркове и детски площадки са съобразени със съвременните изисквания за осигуряване на достъп за хора с увреждания.			Изпълнен е и проект "Обновяване на гробищен парк - Любимец", където всички алеи са подходящи за движение на хора с увреждания. 						През 2024 г. е осъществен проект „Ремонт на спортна площадка в двора на НУ „Христо Ботев“, гр. Любимец“ с фокус за деца с увреждания.				С цел улесняване на хората с увреждания, през 2024 г. в „Специализирана болница за продължително лечение и рехабилитация“ е изграден асансьор.			Малко Търново: През 2024 г. стартира изпълнението на проект „Модернизация на образователната среда и въвеждане на мерки за енергийна ефективност и достъпна среда в сградата на СУ "Васил Левски" Малко Търново" по НПВУ. По проекта бе изграден асансьор, който осигурява достъп на деца и хора с увреждания до всички етажи.	Мизия: Извършени са рехабилитационни и ремонтни дейности на улици и тротоари в града и селата в общината. 									Мъглиж През 2024 г. по проект „Хъб за комплексни интегрирани мерки в подкрепа на ромското включване в общините Мъглиж и Николаево“ и проект „Хъб за функционално свързани социални и образователни услуги в подкрепа на децата от уязвими групи и техните семейства” в ДГ „Камбанка“ и НЧ „Пробуда – 1869“ е осигурена достъпна среда за деца и пълнолетни лица с увреждания.					Никопол: Създадени са и функционират Център за услуги и информация на граждани и фронт-офис по проект „Укрепване общинския капацитет на Община Никопол“. Фронт-офисът през периода е посетен от 248 лица с увреждания, с цел информиране и помощ при попълване на документи.							През май 2024 г. е сключен договор за изпълнение на проект „Реконструкция и рехабилитация на улици в община Никопол“, с включени 9 улици в града и селата и 2 площада. Изпълнението на дейностите по проекта е съобразено с Наредба № РД-02-20-2.		Оряхово: Извършени са рехабилитационни и ремонтни дейности на улици и тротоари в града и селата в общината.		 					Павликени: Извършени са реконструкция и рехабилитация на тротоари на ул. „Св. св. Кирил и Методий“; основен ремонт, рехабилитация и благоустрояване на ул. „Ловец“, като бяха скосени тротоарите на кръстовищата, където има пешеходни пътеки и пред входовете на жилищните сгради. През 2024 г. за удобство на пешеходците и по-специално за хора с увреждания са извършени ремонти на тротоари на ул. „Асен Златаров“ и пътека на ул. „Ат. Хаджиславчев”. Чрез изградените паркинги са обособени 12 места за паркиране за хора с увреждания. Извършена е рехабилитация и благоустрояване на междублоково пространство в кв. 126 по плана на гр. Павликени, в резултат на което са изградени, обособени и регламентирани 7 паркинга. Общият брой на паркоместата е 111, от които 6 са за автомобили на хора с увреждания. Подобрено е състоянието на околовръстните тротоари около блоковете.							В процес на изграждане са съоръжения за достъпност до входа на ОУ „Св. Климент Охридски“ и вътре в сградата, както и адаптирани санитарни възли, по проект „Модернизация на образователната инфраструктура и внедряване на мерки за енергийна ефективност на ОУ „Св. Климент Охридски“. 					Перущица: На територията на общината липсва достъпна среда – достъпни тротоари и пътища, общински и културни сгради, адаптиран транспорт, липсва дневен център.												Петрич: Реализирани или в процес на реализиране са следните обекти, в които са включени дейности, свързани с осигуряване на достъпност за хората с увреждания:		НЧ „Братя Миладинови-1914“ - изцяло е обновено и модернизирано с осигурена достъпна архитектурна среда за хора с двигателни проблеми до всяко едно помещение.	ДГ „Звънче”- основен ремонт на сградата и прилежащото дворно пространство. На първо ниво помещенията са достъпни за хора в неравностойно положение. Изграден е допълнителен санитарен възел за хора с увреждания. Ремонтирано е дворното пространство, включващо детски площадки и е осигурена достъпна среда към двора, сградите и съоръженията.										IV ОУ „Христо Смирненски“ - предвижда основен ремонт на сградата и прилежащото дворно пространство. Изграждат се външен асансьор, който се предвижда да обслужва сутерен, първо и второ ниво на сградата и допълнителен санитарен възел за хора с увреждания на първо ниво на сградата.							Сграда за административно обслужване - ще се осигури достъпна среда, като съществуващия асансьор се ремонтира и приведе към изискуемите размери. Ще се осигури и достъпен санитарен възел за хора в неравностойно положение.			„Младежки център“ - достъпни маршрути на ниво терен. Изграден е санитарен възел за хора в неравностойно положение.							НЧ “ Просвета-1937“ с. Марикостиново - предвижда се направа на външна рампа с наклон до 5% за достъп до сградата, санитарен възел, доставка на устройство тип „робот“. 												НЧ“ Яне Сандански-1952“ с. Коларово - предвижда се изграждане на рампа в концертната зала, тоалетна, доставка на устройство тип „робот“. 				
	При реконструкция и ремонти на улици в Общината са поставени тактилни плочи и са изградени скосени бордюри с цел осигуряване достъпна среда за хора с увреждания. 	Правец: По проект, финансиран от АХУ, Историческия музей реализира мерки за достъпна среда: остъклена асансьорна платформа и 2 рампи за хора с увреждания към Музейния комплекс.											През 2024 г. е направен ремонт и изграждане на уличната мрежа на 6 улици в гр. Правец - настилки и тротоари, монтаж на тактилни плочи, понижения на тротоари.		Разлог: Изградени са платформи, подпомагащи придвижването на хората с увреждания в 3 многофамилни жилищни сгради. 					Сандански: Реализират се дейности по изграждане на тротоарна пешеходна алея в разширената паркова част на гр. Сандански, съобразено с нуждите на лицата с увреждания. 	Силистра: Общината е сключила договор за проектиране и извършване на благоустройство на 16 ключови зони, централната градска част и площи за широко обществено ползване, вкл. и в 2 населени места в общината, в т. ч. и мерки за достъпна среда. 	Извършени са частични ремонти на тротоарите в града.				Обособени са допълнителни 8 паркоместа за преференциално паркиране на хора с увреждания.												Извършени са 19 проверки в социалните услуги, вкл. и осигуряването на достъпност. Установено е, че е осигурен достъп както до сградата, в която функционират, така и до помещенията, разположени вътре в сградата.						Извършени са и следните дейности:							Основен ремонт, внедряване на мерки за енергийна ефективност и осигуряване на достъпна архитектурна среда за хора с увреждания в сграда на ЦПЛР – ОДК.		Закупен нов автомобил, оборудван за хора с увреждания в ДПФЛУ.		Закупен нов автомобил, оборудван за хора с увреждания в ЦНСТПЛПР- 2.		Сопот: Осигурена е достъпна среда почти до всички административни и обществени сгради. От края на 2024 г. в ремонт е сградата на „Местни данъци и такси“, в която се намира и социална услуга „Асистентска подкрепа“, която няма достъпна архитектурна среда, но в ремонта е предвидено изграждането на такава. 			Централната част на града през 2024 г. беше в ремонт, който приключи в края на годината и площада вече в който е с осигурен достъп за хората в неравностойно положение. 	Във всички ДГ и  училища има осигурена достъпна среда. 				Осигурен е достъп до всички социалните услуги. От дома на потребителите до сградата на Дневните центрове и обратно ползвателите се извозват със специализиран 16 - местен автобус, който през 2024 г. беше подменен с нов. Сградата се намира в близост до центъра на града, до сградата на ОА, болница, поща и други обществени институции. 	Стамболийски: През 2024 г. е реализиран проект по програма „Красива България“, като е изграден асансьор на северната страна на сградата на ОА. 			Стара Загора: През 2024 г. общината е работила в посока подобряване на материалната база на заведенията за социални услуги, чрез закупуване на нови климатици, кухненски и перални електроуреди, оборудване и обзавеждане. Закупени са 4 нови транспортни средства. Осигурена е достъпна среда за потребителите на ДЦПЛУ чрез доставка на столче за изкачване на стълби.							След изготвяне и одобряване на проект стартира ремонта и благоустрояването на дворното пространство на бившия ДДЛРГ „Теофано Попова“, в който в момента се помещават 2 социални услуги – ДЦПДУТС и ЦНСТППР. 					
	Тетевен: През 2024 г. достъпна среда за хора с увреждания е изградена в кметство с. Дивчовото. Изградени са 4 детски площадки в населените места в общината, към които е осигурен и достъп за деца със специфични потребности. 					Троян: Общината приключи изпълнението на обект „Основен ремонт на сграда за Център за грижа за лица с различни форми на деменция в с. Добродан“, където за осигуряване на достъпна среда  е доставена и монтирана асансьорна уредба.			През месец април 2024 г. между Община Троян и МТСП е сключен договор за БФП  на стойност 1 693 945,51 лв. за реформиране на Дом за стари хора в с. Добродан. Част от дейностите, включени в проекта, са свързани с изпълнението на мерки за осигуряване на достъпна архитектурна среда до и в сградата, а именно: доставка и монтаж на външен асансьор, както и изграждане на необходимите рампи за достъпна среда; подмяна на вратите. Сключен е договор с изпълнител и се очаква в средата на 2025 г. да приключат проектните дейности.										За осигуряване на достъпна страна от десния бряг на река Бели Осъм при мост при РСПБЗН-Троян е изградена рампа за пешеходци. 						С рампи за осигуряване на достъпност разполагат НУПИ „Проф. В. Колев“, СУ „В. Левски“ – Троян и ОУ „Ив. Хаджийски“ – Троян, ДГ „Незабравка“ с. Орешак. 			През 2023 г.  СУ „Св. Климент Охридски“ кандидатства по НПВУ за промяна на физическата среда в посока на достъпност, в рамките на проекта е взето предвид осигуряването на достъпност до и вътре в сградата. В проекта за изграждане на нов физкултурен салон към НУ „Св. Св. Кирил и Методий“ по също е съобразена необходимостта от улеснен достъп за деца с увреждания.  					Към 2024 г. три от училищата на територията на общината предоставят санитарни възли с достъпност за деца и ученици с увреждания: ОУ „И. Хаджийски“, НУ „Св. Св. Кирил и Методий“ и НУ „Хр. Ботев“.								Изградена е площадка за игра на деца с увреждания в парковото пространство над подпорната стена до хотел „Троян плаза“.								Тутракан: Подобряване на достъпа за хора с увреждания в 2 рехабилитирани парка. 											Подмяна на асансьор в „МБАЛ – Тутракан“ ЕООД. 					За нуждите на „Асистентската подкрепа“ предстои доставка на нов лекотоварен автомобил с рампа за хора с физически увреждания.  						Харманли: През 2024г. се извърши ремонт на сграда на НЧ “Дружба -1870“, като е изградена рампа. 											Изградена е нова детска площадка. Съоръжението е комбинирано и е подходящо за деца със специални нужди. Монтирано е върху ударопоглъщаща каучукова настилка. Средствата са осигурени от бюджета на общината. 					Хасково: За подобряване на средата за всички ползватели, вкл. и лица и деца с увреждания, общината е обновила следните обекти:						„Реконструкция и разширение на детска градина №18 „Осми март“, 	„Oсновно обновяване на сградите и околното пространство и въвеждане на мерки за енергийна ефективност на сградите на Детска градина № 17 "Иглика“, 			„Oсновно обновяване, преустройство, пристройка и въвеждане на мерки за енергийна ефективност на сградата на Детска градина № 3 „Зорница“;		„Oсновно обновяване на сградите и околното пространство и въвеждане на мерки за енергийна ефективност на сградите на Детска градина № 16 "Славейче“, 	„Пристройка, основно обновяване на сградите и околното пространство и въвеждане на мерки за енергийна ефективност на сгради на ОУ „Н. Й. Вапцаров“, 	„Основно обновяване, преустройство, прилагане на мерки за енергийна ефективност и  осигуряване на достъпна среда в ученическо общежитие – Блок № 1, гр. Хасково, община Хасково”; 								„Основно обновяване, преустройство, прилагане на мерки за енергийна ефективност и  осигуряване на достъпна среда в ученическо общежитие – Блок № 2,  гр. Хасково, община Хасково”. 								Чавдар: По проект "Красива България" към МТСП и средства от общинския бюджет се реализира проект "Осигуряване на достъпна среда за ОУ "Св. св. Кирил и Методий" – паркинг за автомобили и вертикална платформа за хора с увреждания".		Черноочене: Адаптирана  ДГ с. Пряпорец за подобряване на достъпната среда за хора с увреждания. 											Ямбол: Извършени са ремонтни и благоустройствени дейности, финансирани от ДЗЗД „Фонд за устойчиви градове“, с цел подобряване качеството на живот, социалното включване и средата за живеене в града. 
Чл. 11. Рискови ситуации и хуманитарни бедствия
	Министерство на труда и социалната политика: Предвид специфичните изисквания за осигуряване на здравно обслужване на украински граждани, когато лицата декларират нужда от медицински изделия е предприета мярка за предоставяне от наличните в ДСП, без да е необходимо да се прилагат медицински документи.		Кол-центърът на Министерството предоставя безплатни консултации на български, руски и английски на украински граждани относно достъпа до пазара на труда в България и възможностите за социална подкрепа за деца и семейства на телефон 0800 88 001. 	Агенция за социално подпомагане: През 2024 г. на 55 лица от Украйна с предоставена временна закрила е изготвена индивидуална оценка на потребностите, (в т. ч. на деца с трайни увреждания). Отпусната им е месечна финансова подкрепа по реда на ЗХУ, а на 20 лица са издадени направления с определен брой часове за включване в Механизма лична помощ.	За периода подадените заявления за ползване на социални услуги от украински граждани, със статут на временна закрила, са 2 броя. 			Към 31.12.2024 г. по реда на чл. 8д от ЗСПД на 10 чужди граждани с предоставен статут, които отглеждат деца с трайни увреждания, е отпусната месечна помощ. 	
Чл. 12. Равнопоставеност пред закона. Чл. 13. Достъп до правосъдие
	Министерство на правосъдието (МП): По отношение на проекта на Закон за физическите лица и мерките за подкрепа при извършените анализи се констатира противоречие между някои от разпоредбите на КПХУ и Конституцията на Република България по няколко спорни въпроса – отпадане на института на поставяне под запрещение, отпадане на ограниченията за сключване на брак на лица с психически и ментални увреждания и упражняването на активното и пасивно избирателно право от лицата с интелектуални и психосоциални разстройства. Съгласно Решение № 7 на Конституционния съд от 1992 г. по к. д. № 6/92 г.,  нормите на Конвенция не могат да се противопоставят на Конституцията в случай на противоречие между тях. С оглед на гореизложеното, законопроектът следва да бъде концептуално преразгледан.				През 2023 г. – 2024 г. е разширена мрежата на Регионалните центрове за консултиране към адвокатските съвети в страната. Създадени са нови регионални центрове за консултиране адвокатски съвети в Силистра, Враца, Ямбол, Смолян, Пловдив, Бургас и филиали към регионалния център за консултиране към Софийската адвокатска колегия за обслужване на гражданите от уязвими  групи, вкл. хора с увреждания от район Слатина и район Красна поляна.  								През 2024 г. в местата за лишаване от свобода са регистрирани общо 81  лишени от свобода с увреждания, както следва: 
	№
	
ЗАТВОРИ
	БРОЙ ЛИШЕНИ ОТ СВОБОДА    С УВРЕЖДАНИЯ ПРЕЗ 2024 Г.

	1
	Белене
	8

	2
	Бобов дол
	3

	3
	Бургас
	12

	4
	Варна
	9

	5
	Враца
	4

	6
	Ловеч
	6

	7
	Пазарджик
	2

	8
	Плевен
	14

	9
	Пловдив
	3

	10
	София
	11

	11
	Сливен
	1

	12
	Стара Загора
	8

	ОБЩ БРОЙ
	81


	Луковит: През 2024 г. с решение на Окръжен съд- Ловеч  3 лица са поставени под пълно запрещение.											В социалните услуги, в които са настанени лица, поставени под пълно и/или ограничено запрещение, както и в ЦОП и КЦ се предоставя социалната услуга „Застъпничество и посредничество“. През 2024 г. услугата е предоставяна на 42 лица с  увреждания, поставени под пълно и/или ограничено запрещение от които 15 деца.									
Чл. 16 Защита срещу експлоатация, насилие и тормоз

	В Плана за изпълнение на заключителните препоръки към Република България, отправени от Комитета на ООН за правата на хората с увреждания 2021-2026 г., със срок за реализация до края на 2024 г. е предвидена мярка „Изготвяне на концепция за предприемане на мерки за преодоляване на междусекторната дискриминация на жени и девойки с увреждания и насилието и тормоза, които преживяват“. Същата следва да бъде изпълнена съвместно от МТСП, КЗД, АХУ, АСП, в партньорство с всички министерства, национално представителни организации на и за хората с увреждания и други заинтересовани страни. Поетият ангажимент е изпълнен. 				Велико Търново: В КСУ „Търновград“ са били настанени 5 лица и 3 деца с увреждания – жертви на домашно насилие. В „Кризисен център“ е осигурена подкрепа на 2 лица с увреждания. 										Силистра: В „Кризисен център“ е осигурена подкрепа на 2 лица с увреждания.

Чл. 18. Свобода на придвижването и националност
[bookmark: _Hlk191372897]          Държавна агенция за бежанците (ДАБ): През 2024 г. в центровете на ДАБ са идентифицирани 47 лица с увреждания, за които са предприети необходимите действия. За отчитания период  в Сигурните зони не са идентифицирани деца с увреждания, търсещи международна закрила.
Чл. 19. Самостоятелен живот и включване в общността
	Министерство на труда и социалната политика: През 2024 г. продължи изпълнението на заложените в Плана за действие за периода 2022-2027 г. за изпълнение на Националната стратегия за дългосрочна грижа мерки по предоставяне на услуги в домашна среда за хора с увреждания и възрастни хора в невъзможност за самообслужване по процедура „Грижа в дома“ по ПРЧР 2021-2027. По време на заседанието на Комитета за наблюдение на ПРЧР 2021-2027, което се проведе в средата на май 2024 г., бяха одобрени допълнителни средства в размер на 48 000 000 лв., които да гарантират предоставянето на услугите до края на 2024 г. По този начин бюджетът на процедурата достигна 273 000 000 лв. През декември 2024 г. – януари 2025 г. проектите на общините по процедурата поетапно започнаха да приключват. За гарантиране непрекъсваемост на грижите за възрастните хора и хората с увреждания по ПРЧР е разработена и одобрена нова операция „Иновативни здравно-социални услуги“. Тя надгражда предоставяната по процедура „Грижа в дома“ подкрепа и с услуги от разстояние чрез телекеър. 						Част от мерките по Плана за действие за периода 2022-2027 г. за изпълнение на Националната стратегия за дългосрочна грижа се изпълняват с подкрепа от НПВУ. Инвестициите по Проект П39 „Модернизиране на дългосрочната грижа“ на НПВУ са в общ размер на 753 000 000 лв. Основната цел е да се подкрепи продължаването на реформата на системата на социалните услуги, в т. ч. за дългосрочна грижа, чрез финансиране на изграждането и оборудването на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и съпътстващи специализирани и консултативни социални услуги за лица с увреждания и на реформирането на съществуващите домове за стари хора. Напредъкът по изпълнението на процедурите по Проекта към 31.12.2024 г., е както следва:	Процедура BG-RRP-11.010 „Извършване на строителни дейности и доставка на оборудване и обзавеждане с оглед реформиране на съществуващите домове за стари хора“. По процедурата са подадени 81 предложения за изпълнение на инвестиции от 73 общини – допустими конкретни бенефициенти. По време на оценителния процес се установи, че исканите средства в рамките на получените предложения за изпълнение на инвестиции от общините (над 494 000 000 лв.) значително надхвърлят наличния ресурс предвиден по процедурата в размер на 189 800 000 лв. През февруари 2024 г. от МФ е одобрено предложение средства в размер на 186 200 000 лв. да бъдат прехвърлени от процедурата за енергийна ефективност, по която не се констатира интерес за кандидатстване. В резултат на това, бюджетът на процедурата за домовете за стари хора е увеличен на 376 000 000 лв. (направени са изменения в поканата и условията за кандидатстване по процедурата). Оценката по процедурата, която беше спряна в периода юли 2023 – февруари 2024 г. (до получаване на одобрение на прехвърлянето на средства), е възобновена. Към 31.12.2024 г. по процедурата са одобрени 79 предложения за изпълнение на инвестиции за 340 000 000 лв. 								Процедура BG-RRP-11.011 „Повишаване на енергийната ефективност на социалната инфраструктура за предоставяне на социални услуги, делегирана от държавата дейност“. Процедурата е обявена без определен краен срок за кандидатстване, до изчерпване на финансовия ресурс. Бюджетът по процедурата е в размер на 215 000 000 лв. По процедурата имаше минимален интерес от страна на общините, като бяха подадени само 4 предложения. След прехвърлянето на средствата от тази процедура към процедурата за домовете за стари хора, бюджетът й остана в размер на 28 800 000 лв. Предвид изложеното са предприети стъпки за промяна в индикаторите. Процедурата към 31.12.2024 г. е със спрян прием, като предстои след одобряване от ЕК на посочените промени да бъде рестартиран приемът на предложения за изпълнение на инвестиции по нея. 			Процедура BG-RRP-11.018 „Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания“. Процедурата е насочена към създаването на 254 нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги, за да бъде възможно закриването на приблизително 60 % от съществуващите специализирани институции за хора с увреждания до края на 2027 г. Процедурата е с бюджет 331 000 000 лв. В рамките на процедурата е предвидено изграждането на следните 6 вида социални услуги. Процедурата е отворена за кандидатстване на 25.07.2024 г. На 04.11.2024 г. изтече срокът за кандидатстване, като бяха подадени проектни предложения от всички 64 общини – конкретни крайни получатели на средствата. Със Заповед № РД-01-313 от 13.11.2024 г. на ръководителя на Структурата за наблюдение и докладване е назначена комисия за оценка на получените по процедурата проектни предложения.										Агенция за социално подпомагане: За периода в ДСП са подадени 38 904 заявления-декларации за изготвяне на индивидуална оценка на потребностите от подкрепа със заявена потребност от лична помощ. Директорите на ДСП са издали 38 312 направления по реда на ЗЛП. 									Разпределението им, съобразно степента на зависимост/затруднения е, както следва: 	37 439 лица с определена четвърта степен на тотална зависимост/затруднения;	835 лица с определена трета степен на много тежка зависимост/затруднения;	 	70 лица с определена втора степен на тежка зависимост/затруднения;			8 лица с определена първа степен на умерена зависимост/затруднения. 		Към 31.12.2024 г. общия брой ползватели по МЛП е 67 159 лица. В изпълнение на ЗЛП за периода на общините/районите са преведени 891 339 277 лв. за предоставяне на услуги по Механизма и е осигурена подкрепа средномесечно на 64 282 ползватели. 		На територията на 263 общини е разкрита услуга „Асистентска подкрепа“, която към 31.12.2024 г. се предоставя на 18 769 потребители. През 2024 г. стандартът за финансиране е увеличен на 7 016 лв. спрямо този за 2023 г. или с 1 471 лв. повече.			През 2024 г. функционират следните социални услуги:					Социални услуги в общността за пълнолетни лица и деца/младежи с увреждания:	95 Дневни центрове за пълнолетни лица с увреждания (ДЦПЛУ), с 2 468 потребители; 												5 ДЦПЛУ - седмична грижа, с общ брой потребители 92; 				12 ДЦПЛУ с тежки множествени увреждания (ДЦПЛТМУ), с 380 потребители;	1 ДЦПЛУ, вкл. с тежки множествени увреждания - седмична грижа, с 30 потребители;												115 Центрове за социална рехабилитация и интеграция (ЦСРИ) за лица с увреждания, с общ брой потребители 3 633;							1 ЦСРИ с приоритет възрастни и деца с нисък ръст, с 30 потребители;		126 Дневни центрове за деца и младежи с увреждания (ДЦДМУ), с 3 517 потребители;												4  Дневни центрове за деца и/или пълнолетни лица с  увреждания (ДЦДПЛУ), с общ брой потребители 450;										83 ЦСРИ за деца, с общ брой потребители 2 953;				Специализирани институции:								21 Домове за пълнолетни лица с умствена изостаналост (ДПЛУИ), с 1 550 потребители;												8 Домове за пълнолетни лица с психични разстройства (ДПЛПР), с общ брой потребители 602;											21 Домове за пълнолетни лица с физически увреждания (ДПЛФУ), с общ брой потребители 1 278;											4 Домове за пълнолетни лица със сетивни нарушения, с 133 потребители;		14 Домове за пълнолетни лица с деменция, с общ брой потребители 832.	Социални услуги в общността за резидентна грижа за пълнолетни лица и деца/младежи с увреждания: 									29 Защитени жилища за лица с психични разстройства (ЗЖЛПР), с 248 потребители;												87 Защитени жилища за лица с умствена изостаналост (ЗЖЛУИ), с общ брой потребители 685;											13 Защитени жилище за лица с физически увреждания (ЗЖЛФУ), със 100 потребители;												12 Центъра за настаняване от семеен тип за младежи с увреждания (ЦНСТМУ), с общ брой потребители 168;										77 ЦНСТ за пълнолетни лица с психични разстройства (ЦНСТПЛПР), с 1 108 потребители;												38 ЦНСТ за пълнолетни лица с деменция (ЦНСТПЛД), с 536 потребители;		75 ЦНСТ за пълнолетни лица с умствена изостаналост (ЦНСТПЛУИ), с 1 017 потребители;												32 ЦНСТ за пълнолетни лица с физически увреждания (ЦНСТПЛФУ), с 443 потребители;												114 ЦНСТ за деца/младежи с увреждания (ЦНСТДМУ), с 1 527 потребители;	9 ЦНСТДМУ, с потребност от постоянни медицински грижи, със 73 потребители.	През 2024 г. са разкрити 15 нови социални услуги в общността за деца с увреждания с  627 потребители и 7 нови социални услуги в общността за пълнолетни лица с увреждания с 230 потребители. Разкрити са 2 нови социални услуги за резидентна грижа за деца с увреждания с брой потребители 23 и 9 нови социални услуги за резидентна грижа за пълнолетни лица с уреждания с общ брой потребители 131. Увеличен е броят на местата в 10 социални услуги със 120 места – в 7 подкрепящи специализирани услуги със 109 места и в 3 социални услуги за резидентна грижа с 11 места.						По информация от АСП в резултат от изпълнението на процеса на деинституционализация на грижата за възрастните хора и хората с увреждания в периода са закрити 2 специализирани институции за хора с увреждания със 131 места:		ДПЛУИ в с. Три кладенци, общ. Враца, с 41 места, считано от 01.01.2024 г.;		На 17.04.2024 г. е намален броя на потребителите от 90 на 24 на ДПЛУИ в с. Лозево, общ. Шумен, а считано от 01.10.2024 г. домът е закрит.						Агенция за качество на социалните услуги: На електронната страница на АКСУ се поддържа актуален Регистър на лицензираните доставчици на социални услуги. Регистърът съдържа информация и по отношение целевите групи, за които е издаден лиценза, профилирани в зависимост от специфичните нужди и възрастта на потребителите.	За периода са издадени 167 лиценза за социални услуги на частни доставчици, в чиито целеви групи попадат хора с увреждания (в т. ч. деца, младежи и пълнолетни лица), както следва:											Информиране и консултиране – 28 лиценза.					Застъпничество и посредничество – 21 лиценза.					Общностна работа – 23 лиценза.							Терапия и рехабилитация – 26 лиценза. 						Обучение за придобиване на умения – 23 лиценза.				Подкрепа за придобиване на трудови умения – 13 лиценза.				Дневна грижа – 1 лиценз.									Резидентна грижа – 17 лиценза.								Асистентска подкрепа – 15 лиценза.
	Като част от усилията за надграждане на съществуващите механизми за подкрепа на хората с увреждания, през 2024 г. пилотно в 7 общини бе апробиран проект „Иновативен модел за грижи в общността за хора с хронични заболявания и трайни увреждания“ (телекеър). Целта на този модел е трайното му внедряване в системата на социалните услуги, като ефективен инструмент за предоставяне на дистанционна подкрепа и своевременно проследяване на състоянието на потребителите. Изготвеният от АКСУ доклад за изпълнение на дейностите по Проекта, даде положителна референция и оценка за продължаване на изпълнение на иновативния модел в други общини. 		Области:											 	Благоевград: Чрез общините се реализира МЛП, по който ползватели са 4 178 деца и лица с увреждания с определена чужда помощ. 							Проект „Предоставяне на помощни средства на лица с трайни увреждания“ – финансиране на високотехнологични помощни средства. В областта са подадени 138 заявления–декларации.  От тях 10 са отказани. На 128 лица с увреждания е изготвена положителна експертна препоръка за осигуряване на високотехнологични помощни средства  по Проекта.									Перник: През 2024 г. по реда чл. 70 от ЗХУ е отпусната месечна финансова подкрепа на 18 679 лица и са изплатени 16 938 780,52 лв.					За периода са отпуснати целеви помощи на 228 лица. Правото на заплащане на наем на общинско жилище са ползвали 27 лица и правото на целева помощ за балнеолечение и/или рехабилитационни услуги - 228. През 2024 г. общата сума на изплатените целеви помощи е в размер на 90 848,94 лв.								По МЛП бе осигурена подкрепа на 1 731 ползватели. През 2024 г. по новоподадени заявления са издадени 770 направления за включване в Механизма.				За 2024 г. са издадени 14 заповеди за предоставяне на безвъзмездна преводаческа услуга по ЗБЖЕ. Изплатените средства за предоставена услуга са в размер на 14 321, 55 лв.	Чрез ДСП в областта са предоставени 6 956 безплатни годишни електронни винетки на лица с трайни увреждания. 								За периода на кампанията са приети 45 заявления за предоставяне на високотехнологични помощни средства. Одобрение са получили 43 лица. 			ДСП в областта са изплатили 3 896 321 лв. за месечни помощи за отглеждане на деца с трайни увреждания на 535 родители (осиновители).					За 2024 г. в областта по МЛП бе осигурена подкрепа на 228 деца. 			Доброволци от Регионалната Организация на Съюза на инвалидите в България (СИБ) по места са раздали пакети с хранителни продукти, санитарни пакети и почистващи препарати на 1 084 членове - крайно нуждаещи се. Сътрудници са оказали помощ и при попълването на документите за получаване на енергийни помощи на общо 466 членове. В екскурзиите, организирани от организацията са взели общо участие 1 715 члена. Сътрудници, доброволци по места са придружили 1 440 членове на СИБ до различни институции за получаване на желана услуга.							Общини:  											Аврен: За отчетния период по данни на ДСП-Долни чифлик хората с увреждания в общината са 974,   от които 37 са деца.								Към 31.12.2024 г. Потребители по проект „Грижа в дома в Община Аврен” са 53 лица с увреждане. От назначените по трудови правоотношения на длъжност „домашен помощник“ 3 лица са с увреждане. 								Проект „Бъдеще за децата в Община Аврен”: Към 31.12.2024 г. са предоставени услуги на общо 157 потребители, от които 6 деца с увреждане.				По МЛП са назначени 93 асистента на 93 ползватели, като 11 от тях са деца с увреждания.											„Топъл обяд“: Общината предоставя безплатен топъл обяд на 180 лица в неравностойно положение, от които 32 лица са с увреждания.				Домашен социален патронаж с капацитет 70 лица. Услугата се предоставя на 42 лица,  като 5 от тях са хора с увреждания. 								
[bookmark: bookmark25][bookmark: bookmark27][bookmark: bookmark29][bookmark: bookmark31][bookmark: bookmark33][bookmark: bookmark35][bookmark: bookmark37]	Айтос: На територията на общината продължават да се предоставят следните социални услуги за лица и деца с увреждания:						ДЦПЛУ: Капацитетът е 30 места. Потребители, които ползват услугата към 31.12.2024 г. са 25 лица. Общ брой потребители, ползвали услугата през годината  - 26 лица.	ДЦДМУ: Капацитетът е 15 места. Потребители, които ползват услугата към 31.12.2024 г. са 15 деца и младежи с увреждания. Общ брой потребители, ползвали услугата през отчетната година - 15. 									ЗЖЛУИ: Капацитетът е 10 лица. Потребители, които ползват услугата към 31.12.2024 г. - 10 лица. Общ брой потребители ползвали услугата през годината - 10 лица.		Дом за стари хора: Общ брой потребители, ползвали услугата през отчетната година - 21 лица. От тях 3 с увреждания.							„Асистентска подкрепа“: Към 31.12.2024 г. субсидирани  потребители са 53 лица, обслужвани от 19 социални асистенти. Общ брой потребители, ползвали услугата през отчетната година - 70 лица, в това число 3 лица с трайни увреждания с ЧП.		„Домашен социален патронаж": Максимален брой потребители 160, вкл. хора с увреждания.												Клуб на пенсионера: В общината функционират 3 клуба на пенсионера, които се посещават от 130 потребители, вкл. и хора с увреждания.					В Дружество на инвалидите “Рай“ членуват 148 лица с увреждания, а в 	Териториалната организация (ТО) на ССБ членуват 28 лица със зрителни увреждания.												МЛП: Към 31.12.2024 г. подкрепа са получили 218 лица и деца с увреждания, обслужвани от 231 лични асистенти.								Проект „Грижа в дома в община Айтос”: Към 31.12.2024 г. подкрепа са получили 118 потребители, в това число 43 лица с увреждания.						Проект „Предоставяне на услуги за по-добро бъдеще на децата в община Айтос“: Получили подкрепа 276 деца и лица. 								Алфатар:  Проект „Топъл обяд“. Стойност на проекта 826 272.00 лева. Услугата се предоставя на 300 нуждаещи се хора от общината. 					ЦНСТПЛПР - 4 с капацитет по 15 човека. Новонастанени през 2024 г. са 3 потребители.												Клуб на инвалида и пенсионера - в общината има 6 клуба. Дейността е развита в 3 населени места										Аксаково: Разкрити са и функционират следните социални услуги и проекти:	ЦНСТ за деца в риск с. Кичево. Капацитетът на ЦНСТ е 15 деца. Предоставянето на социалната услуга беше възложено на външен доставчик – Социална асоциация “Св. Андрей“. Предоставянето на социалната услуга е прекратено, считано от 01.10.2024 г.  	Броят на заетите места през отчетния период е както следва: 
	Период
	Заети места
	Капацитет

	Януари 2024г.
	10
	15

	 Февруари 2024г.
	10
	15

	 Март 2024г.
	10
	15

	 Април 2024г.
	10
	15

	 Май 2024г.
	10
	15

	 Юни 2024г.
	0
	15

	Юли 2024г.
	0
	15

	Август 2024г.
	0
	15

	Септември 2024г.
	0
	15


„Топъл обяд“ в община Аксаково със 120 потребители, Проектът е на стойност 228 000 лв., стартира на 03.01.2023 г. и е с продължителност до 30.09.2025г.		„Домашен социален патронаж“ с 200 потребители.
„Детска кухня“ с капацитет 90 места, вкл. и 20 деца с увреждания. Децата от целевата група получават храна от детска кухня безвъзмездно. 
„Асистентска подкрепа“ с капацитет 57 потребители.
	Период
	Общ брой преминали през социалната услуга

	
Капацитет

	Януари 2024г.
	46
	57

	 Февруари 2024г.
	46
	57

	 Март 2024г.
	46
	57

	 Април 2024г.
	46
	57

	 Май 2024г.
	46
	57

	 Юни 2024г.
	50
	57

	Юли 2024г.
	50
	57

	Август 2024г.
	50
	57

	Септември 2024г.
	50
	57

	Октомври 2024г.
	50
	57

	Ноември 2024г.
	49
	57

	Декември 2024г.
	51
	57


	„Грижа в дома“. По проекта работят 3 мед. сестри, 1 рехабилитатор и 1 психолог. 
Механизъм лична помощ.
	








Месец
	
Брой лица с трайни увреждания

	Брой асистенти
Предоставящи лична помощ

	
	Общ
брой потреби-тели
ползва-щи
услугата
през месеца
	в т. ч.
	
	в т. ч.

	
	
	Подали заявления за включване в МЛП през месеца
	Отпад-нали през месеца

	
Общ
брой

	В т. ч. асистенти - членове на семейството и разширен семеен кръг  на ползвател

	В т. ч. асистенти, които не са членове на семейството на ползвателя


	Януари
	122 в т. ч. 22 деца
	9
	3
	126
	116
	10

	Февруари 
	121 в т. ч. 24 деца
	5
	3
	127
	117
	10

	Март 
	125 в т. ч. 25 деца
	10
	3
	128
	117
	11

	Април
	131 в т. ч. 28 деца
	4
	6
	136
	126
	10

	Май 
	129 в т. ч. 27 деца
	10
	1
	133
	122
	11

	Юни 
	129 в т. ч. 30 деца
	10
	2
	143
	131
	12

	Юли 
	138 в т. ч. 29 деца
	12
	6
	144
	133
	11

	Август 
	141 в т. ч. 30 деца
	7
	6
	151
	141
	10

	Септември 
	144 в т. ч. 28 деца
	5
	7
	144
	135
	9

	Октомври 
	137 в т. ч. 29 деца
	6
	6
	147
	137
	10

	Ноември 
	138 в т. ч. 30 деца
	7
	5
	147
	133
	14

	Декември 
	145 в т. ч. 32 деца
	12
	3
	148
	138
	10


Център за социална рехабилитация и интеграция
	Брой потребители на ЦСРИ 
за периода от 01.01.2024г. до 31.12.2024г.

	Месец
	Жени
	Мъже
	Общо
	Капацитет

	Януари 2024г.
	18
	10
	28
	20

	Февруари 2024г.
	18
	10
	28
	20

	Март 2024г.
	18
	9
	27
	20

	Април 2024г.
	18
	9
	27
	20

	Май 2024г.
	17
	8
	25
	20

	Юни 2024г.
	17
	8
	25
	20

	Юли 2024г.
	17
	8
	25
	20

	Август 2024г.
	16
	8
	24
	20

	Септември 2024г.
	16
	8
	24
	20

	Ноември 2024г.
	15
	8
	23
	20

	Декември 2024г.
	14
	8
	22
	20


 Център за обществена подкрепа
	Целева група: Деца от 0 до 18 години в риск и техните семейства

	Период
	Общ брой преминали през социалната услуга
	Капацитет

	Януари 2024г.
	48
	40

	Февруари 2024г.
	49
	40

	Март 2024г.
	57
	40

	Април 2024г.
	66
	40

	 Май 2024г.
	56
	40

	 Юни 2024г.
	58
	40

	Юли 2024г.
	56
	40

	Август 2024г.
	53
	40

	Септември 2024г.
	52
	40

	Октомври 2024г.
	50
	40

	Ноември 2024г.
	50
	40

	Декември 2024г.
	54
	40


	В община Аксаково има разкрити 11 Клубове на пенсионера и 1 Клуб на хората с увреждания „Кураж“, където се организират дейности по социалната интеграция на възрастните хора и на хората с увреждания, културни мероприятия, безплатни екскурзии и др. дейности.												Антон: Проект „Топъл обяд в община Антон” – обхванати са 9 лица с трайни увреждания;												МЛП - обхванати са 19 лица с трайни увреждания;					Проект “Грижа в дома в Община Антон” - интегрирани социално-здравни услуги се предоставят на 6 лица с ВСУ без ЧП.							Ардино: Предоставят се следните  социални услуги за хора с увреждания: 	ЦНСТПЛУИ: капацитетът на центъра е 10 места, като от тях всичките заети, от жени - 4, мъже - 6. 											ДЦПЛУ: капацитетът на центъра е 20 места, като към 31.12.2024 г. потребители на центъра са 17 лица, от които 9 лица от ЦНСТПЛУИ на полудневна грижа и 8 лица на целодневна грижа. 											Проект „Топъл обяд в община Ардино“ на стойност 3 575 769,60 лв. От безплатен „Топъл обяд“ се възползват 1 300 жители, от които 457 са хора с увреждания.	„Личен асистент“ - 169 души, обслужвани от 169 Лични асистенти.		„Асистентска подкрепа“ - към декември 2024 г. услугата се предоставя на 120 потребители, обслужвани от 81 асистента. 	 						Проект „Грижа в дома в община Ардино“ на стойност 1 322 506, 16 лв. - към 31.12.2024 г. е осигурена подкрепа в домашна среда на общо 209 потребители, от които 101 лица с увреждания, обслужвани от 93 Домашни помощници, 5 Медицински сестри, 1 Психолог, 1 Социален работник и 1 Шофьор.
	Клуб на пенсионера и на хората с увреждания: Към 31.12.2024 г. членуват около 65 души, от които 15 души са хора с увреждания.							Асеновград: Функционира много добре развита мрежа от социални услуги, до които имат достъп лицата с увреждания:									ЦОП, с капацитет на услугата 75 места;							ДЦДУ, с капацитет на услугата 30 места;							ЦСРИ, с капацитет на услугата 30 места;						ДЦПЛТМУ, с капацитет 30 места;							Общностен център за деца и семейства, с капацитет 50 места;			Асистентска подкрепа, с капацитет на услугата 198 места, който е запълнен. Назначени са 86 социални асистенти, които са пряко ангажирани в обслужването на потребителите. Екипът на социалната услуга администрира и МЛП. са Назначени са 755 лични асистенти, които полагат грижа за 719 потребители;					ЦНСТПЛУИ, с капацитет на услугата 14 места;					ДПЛФУ, с капацитет на услугата 40 места.						Проект „Грижа в дома в община Асеновград“ - предоставят се почасови мобилни интегрирани  здравно–социални услуги на 420 възрастни хора в невъзможност за самообслужване и хора с увреждания и са назначени 122 лица - социални работници, психолози, медицински сестри, домашни помощници и др. 					
[bookmark: _Hlk199255351]	Баните: В  общината има над 350 лица с увреждания. Предлагат се услугите:	ЦСРИ с капацитет 40 места. 								„Асистентска подкрепа” - назначени са 21 „Социален асистент”, които предоставят услугата на 48 потребители. Към 31.12.2024 г. чакащите потребители са 5. 			МЛП - ползвателите са 45, а личните асистенти са 52 лица. 				Проект „Грижа в дома“, назначени  са 19  Домашни помощници, медицински специалист, психолог,  диспечер/координатор и специалист здравословно хранене. Обслужвани са 79  лица с невъзможност за самообслужване и лица с увреждания.		Проект „Укрепване  на общинския капацитет в община Баните“ по ОПРЧР.  Назначено  е 1 лице – социален работник.								Проект „Топъл обяд“. Потребители на услугата са 200 лица от 11 населени места.	Функционират 3 клуба на хората с увреждания в с. Баните, с. Давидково и с. Загражден.												Белене: Предлагат се следните социални услуги:					Механизъм лична помощ – 194 потребители за 2024 г.;				Проект  „Грижа за дома“ – 104 потребители за отчетния период;			„Личен асистент“ е предоставена на 8 деца;						ЦОП „Св. Марта“ – работи с 1 дете със СОП;						ЦСРИ за деца и младежи с увреждания „Св. Викенти“ – работи с 5 деца.	Белоградчик: Общия брой ползватели по Механизма лична помощ е 37 лица.	„Асистентска подкрепа“ - потребители са 23 лица. 					До 31.12.2024 г. продължи и предоставянето на услуги по проект „Грижа в дома“.	Социални услуги за деца и пълнолетни лица, предоставяни към 31.12.2024 г.:	ЦНСТПЛД, с. Дъбравка, с общ капацитет 14 места;					Дом за пълнолетни лица с деменция, с. Салаш, с общ капацитет 30 места; 		ДЦПДУТС с капацитет 30 места;									ЦНСТДМУ, с потребност от постоянна медицинска грижа с капацитет 14 деца;	ЦОП с капацитет 100 места + 4 за кризисно настаняване.				Белослав: Предоставят се следните социални услуги:				„Асистентска подкрепа“ - включени са 64 възрастни хора в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване, които нямат определена по съответния ред степен на намалена работоспособност, вкл. и 2 пълнолетни лица с трайни увреждания с определена чужда помощ.										МЛП - подкрепа са получили 101 лица с трайни увреждания. 	„Домашен социален патронаж“ - ползващи социалната услуга са 62 лица.						Проект „Топъл обяд в община Белослав“ - безплатна храна са получавали 194 лица, вкл. и на хора с увреждания. 									Проект „Грижа в дома в община Белослав“. Включените хора с   увреждания за 2024 г. са 49.											Берковица: Функционират следните социални услуги за лица с увреждания:	ЦНСТПЛУИ с капацитет 14 места; 							ЦНСТПЛУИ с капацитет 8 места;							ЗЖЛУИ с капацитет 8 места;								Дом за стари хора с отделение за лежащо болни - капацитет 150 места, в който повечето от настанените потребители са лица с увреждания;				Домашен социален патронаж –приготвя се топла храна за 200 потребители;	ДЦДМУ с капацитет 30 потребители;							ДПЛД – 55 потребители;								Асистентска подкрепа – 67 потребители, съобразно индивидуалните потребности; 	МЛП - обслужени са 258 лица с увреждания, на които са назначени 262 лични асистенти. През отчетния период са сключени 166 нови договори и 221 допълнителни споразумения с асистентите за увеличаване на часовата им ставка. В ОА е назначен социален работник, който предоставя услугата в сградата, като финансирането на тази бройка е изцяло от средствата по Механизма;							"Грижа в дома" – над 200 потребители за 12 месеца.					„Топъл обяд“ - 25 лица с увреждания са получили топъл обяд по проекта. Срокът на изпълнение на договора е до 30.09.2025 г.								Божурище: МЛП - от услугата са се възползвали 99 потребители , в това число 19 деца със 110 лични асистенти.								Домашен социален патронаж – услугата е мобилна и е с капацитет 90 лица. 	ЦСРИ с капацитет 30 потребители /20 възрастни и 10 деца/.				Бойница: Функционират 5 ЦНСТ за пълнолетни лица с психични разстройства, като общият капацитет на центровете е 70 потребители. Към края на 2024 г. капацитетът на всички центрове е запълнен. 									„Асистентска подкрепа“ - 5 социални асистенти подпомагат общо 8 потребители. 	Домашен социален патронаж със седалище с. Бойница и изнесено работно място в с. Раброво. Работи с капацитет 149 обслужвани лица, от тях 49 потребители ползват услугата и 100 човека  по Проект „Топъл обяд“.  Няма чакащи лица за услугата. 		МЛП - към края на 2024 г. има назначени 20 лични асистенти, които се грижат за 20 потребители.												В общината функционират 4 клуба на пенсионера в селата Бойница, Раброво, Шишенци и Бориловец. 									
[bookmark: _Hlk196475280][bookmark: _Hlk197959270]	Бойчиновци: По МЛП е осигурена грижа и подкрепа за 31 лица до 18 години, 37 лица на възраст от 18-65 години и 80 лица над 65 години. Изпълнението на Механизма продължава и през 2025 г. 										Проект „Грижа в дома в община Бойчиновци“ - обслужени са 53 лица с трайни увреждания и 65 в невъзможност за самообслужване.						„Асистентска подкрепа“ е предоставена на 34 потребители в  надтрудоспособна възраст, които нямат определена степен на ТНР. Предоставянето на услугата продължава и през 2025 г. 												Домашен социален патронаж – 25 хора с увреждания. Доставката продължава и през 2025 г. 												Функционират и се финансират от общината Клуб на инвалида в гр. Бойчиновци и с. Владимирово и Клуб на диабетиците в с. Мърчево.	 				Болярово: На територията на общината са разкрити и функционират следните социални услуги:											ДПЛУИ с. Малко Шарково с капацитет 85 места, услугата са ползвали 85 потребители. В ДПЛУИ са извършени  текущи и основни ремонти, които са  насочени към подобряване на специализираната среда на потребителите.					ЗЖЛУИ с. Малко Шарково: с капацитет за 8 лица, пълнолетни жени с лека и средна степен на умствена изостаналост, прекарали част от живота си в ДПЛУИ, но имащи реален шанс за социална интеграция. През 2024 г. услугата е ползвана от 8 потребители. В сградата са извършени  текущи ремонти, които са  насочени към подобряване на среда за живее на потребителите. 												Дом за стари хора с. Воден: с капацитет 30 места, услугата е ползвана от 37 потребители в т. ч. 2 потребители с увреждания.							ЗЖЛУИ с капацитет 8 жени, с лека и средна степен на умствена изостаналост, прекарали част от живота си в ДПЛУИ, но имащи реален шанс за социална интеграция. В сградата са извършени  текущи ремонти, които са  насочени към подобряване на среда за живее на потребителите.										ЗЖЛФУ с капацитет 8 души - пълнолетни лица с ТНР, които подпомагани от специалисти, водят относително самостоятелен начин на живот в среда, близка до семейната.  С цел осигуряване на достъпна среда е монтирана платформа за придвижване на потребителите от първия до втория етаж. През 2024 г. в услугата са преминали 9 потребители. 											ЦНСТПЛД с. Мамарчево: с капацитет 15 потребители, услугата е ползвана от 20 потребители. 	ЦНСТПЛФУ с. Мамарчево. С цел осигуряване на достъпна среда е монтирана  платформа за придвижване на потребителите от първия до втория етаж. За 2024 г. през услугата са преминали 9 потребители. 							ЦСРИ: с капацитет  25 места. През 2024 г. в услугата са преминали 47 потребители.  	„Асистентска подкрепа“с капацитет 21 потребители, 7 щатни бройки социални асистенти и 1 специалист. Услугата ползват 24 лица. 						МЛП: ползвателите са 13 лица в т. ч. 3 деца. 						Домашен социален патронаж: капацитет 180 потребители. Извършва се ежедневно доставка на топла храна по домовете в размер на 2,00 лв. на ден за едно лице.		Проект „Топъл обяд в община Болярово“: потребителите на услугата са 220, като хората с увреждания са 55. Към 31.12.2024 г. са преминали 303 лица. 				Проект „Грижа в дома в община Болярово“: Ползвателите на услугата са 93 лица от целевата група, в т. ч. и хора с увреждания – 35 лица.						Клубове на пенсионера - в 9 населени места в общината функционират клубове.	Борино: Проект „Топъл обяд“ - приблизително 115 лица ползват услугата.	Проект "Грижа в дома в община Борино" - осигурена грижа в домашна среда на 41 възрастни хора в невъзможност за самообслужване и лица с увреждания. 		МЛП - включени са 32 потребители с 32 асистента. 	„Асистентска подкрепа“ с капацитет 57 потребители. 									Ботевград: Проект „Грижа в дома в община Ботевград” - включени са 241 лица, от които 138 с трайни увреждания.									126 лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване са ползвали Асистентска подкрепа.									125 лица с трайни увреждания ползваха услуги по проект „Топъл обяд в община Ботевград“.												432 лица с трайни увреждания ползваха услуги по МЛП.				
	Братя Даскалови: В ЦСРИ с. Оризово се оказва здравна и психологическа подкрепа на 40 души. 											„Асистентска подкрепа“ - назначени са социални асистенти на 30 лица. 		По МЛП е осигурено подпомагане в битовото обслужване на над 98 лица.			По проект „Грижа в дома“ са назначени домашни помощници на 38 лица, а на други 25 лица е предоставена психологическа и здравна подкрепа.					Брегово: Функционират 8 социални услуги резидентна грижа за пълнолетни лица.	Към декември 2024 година общия брой на активните потребителите ползващи услугата „Личен асистент“ в общината е 103 души, обслужвани от 103 лични асистенти.	"Грижа в дома" - към 31.12.2024 г. беше осигурена подкрепа в домашна среда на общо 92 потребители, обслужвани от 18 домашни помощници, 1 медицинска сестра, 1 психолог, 1 шофьор, екип за управление на услугата и екип за управление на проекта.	„Асистентска подкрепа“ - услугата се предоставя на 25 потребители, обслужвани от 8 асистента. В общината има регистрирани 22 лица, чакащи потребители за включване в програмата. 												Функционира Клуб на инвалида – Общинска организация на СИБ. През периодда към него са се присъединили 55 лица с трайни увреждания.					Брезник: Работят следните социални услуги: 					ЦНСТПЛД, с капацитет 15 места, като средната пълняемост през 2024 г. намаля, поради това, че от началото на 2024 г. има промяна в законодателството и за настаняване на потребител в такъв център е необходимо ЕР на ТЕЛК.					ЦНСТПЛФУ с капацитет е 15 места. Средната заетост през 2024 г. почти 100 %.	Асистентска подкрепа - броят на субсидираните потребители е 37, но поради необходимостта от обслужване на възрастни хора, броя им е 40. 					Проект „Грижа в дома" - бяха обслужвани общо 102 лица, от които 56 са хора с увреждания. Бяха назначени 25 души персонал, от които 4 са с увреждания. Проектът,  в този вид приключи и от 01.01.2025 г. продължи с изключително намален капацитет - 14 потребители и 3 души персонал. 									Проект „Топъл обяд в община Брезник", в който са включени 50 ползватели. През изтеклата година са обхванати 56 души, от които 12 са хора с увреждания. 			Успешно работи сдружение „Диабет", на което е предоставено за ползване помещение общинска собственост. 							Брезово: Предоставят се следните социални услуги:				Домашен социален патронаж - с капацитет 130 места. 43 лица с трайни увреждания са ползвали услугата.										Топъл обяд се е предоставял средномесечно на 55 лица с увреждания.		МЛП - ползватели са 75 лица с увреждания, от които 11 деца.	Проект „Грижа в дома в община Брезово" - 69 нуждаещи се лица с увреждания са ползвали интегрирано-здравни социални услуги.										„Асистентска подкрепа“ с капацитет от 31 потребители. През 2024 г. потребителите са общо 38 лица.											ЦОП с капацитет от 15 лица. Предоставяни са социални услуги и на деца със СОП.	ЦРСИ - предоставяни са услуги на 18 лица с трайни увреждания.			Клубове на пенсионера има в 15 населени места от общината. За дейността им са предоставени помещения общинска собственост. Осигурена им е издръжка от бюджета.	Брусарци: Общият брой ползватели по МЛП е 136 лица. 			„Асистентска подкрепа“ с капацитет 22 потребители и 19 лица персонал. Общият брой на лицата, ползвали услугата за периода е 36 потребители.				
[bookmark: _Hlk199340572]	ЦОП - възползват се 37 лица, като 1 от тях е лице с увреждане. Капацитетът на центъра е 20 потребители. 										Проект „Грижа в дома в община Брусарци“ - 43 ползватели, от тях 28 са хора с увреждания. Назначени са 11 домашни помощници. Проектът приключи на 31.12.2024 година и не се планира продължение.								Проект „Топъл обяд в Община Брусарци“ - 200 лица в неравностойно социално положение, от които 54 са лица с увреждания са получили приготвена храна. Услугата е действаща до 30.09.2025 година, и е напълно безплатна за крайните получатели.	Домашен социален патронаж, който обслужва 182 потребители. 		Функционират 5 клуба на пенсионера, издръжката на които е от бюджета на общината.												Бяла (Варна): По реда на ЗХУ са подпомагани 352 лица с увреждания, както следва: от 50% - 70.99% - 143 лица;	 от 71% - 90% - 119 лица; над 90% - 61 лица; с ЧП – 29 лица.		Подпомагани лица под 18 годишна възраст – общо 11 деца: от 50% - 69.99% - 3 деца; от 70% - 89.99% - 4 деца; над 90% - 4 деца. За 2024 г. са изготвени социални доклади и извършени оценки на 9 деца с трайно намалена възможност за социална адаптация.		Функционира ДПЛФУ. Капацитетът му е 35 места. 					ЗЖХУ е с капацитет 8 места и се ползва от жители на общината и страната.		„Асистентска подкрепа“ с капацитет 11 потребители.					Проект „Топъл обяд“. 									МЛП - 48 лични асистенти, които полагат грижи за 36 лица, от които 5 деца. 		Бяла (Русе): „Грижа в дома в община Бяла, област Русе“ - 237 потребители, от които 62 с увреждания. Брой на служителите с увреждания – 3, от общ брой 32.		„Домашен социален патронаж” -190 потребители, от които с над 90% ТНР 28 лица. 
 	„Топъл обяд“ с капацитет 150 потребители, от които с увреждания – 5 потребители.
	МЛП - потребители с увреждания - 83, от които 25 деца. Личните асистенти са 87, от които 6 са с увреждания.
	„Асистентска подкрепа“ - потребителите са 88, от които с увреждания 1. Социалните асистенти са 41, от които 2 са с увреждания.					ЦСРИ - през 2024 г. има приобщени 43 деца с различни увреждания. От тях 8 настанени в ЦНСТ, 1 настанено в приемно семейство) и 34 със СОП, от които с ЕР на ТЕЛК 7 деца; с говорни нарушения 18 деца; с поведенчески проблеми 14 деца; с удостоверение от ДЦПЗ 3 деца; със заповед/направление  9 деца. Броят на децата е повече, тъй като някои спадат към повече от една категория.
	Дом за възрастни хора „Флора“ - капацитет 43 места. Брой включени потребители 26, от които с увреждания: 12 лица.
	Проект „Приеми ме“ - за отчетни период има 2 приемни родители с ЕР на ТЕЛК.		Бяла Слатина: Дейностите по МЛП обхващат всички населени места на територията на общината, като включените през 2024 г. ползватели са 429 лица с увреждания.												До декември 2024 г. се изпълнява проект „Грижа в дома в община Бяла Слатина”. За отчетния период по проекта са включени за подпомагане 228 хора с увреждания и възрастни, които са зависими от грижа, като 17 от тях са лица с ЕР на ТЕЛК с чужда помощ. 	По Регионална програма за заетост са назначени 2 лица с увреждане.		ДЦПДУТС с капацитет 30 места. 									Проект „Бъдеще за децата на Община Бяла Слатина“ - екипът, включващ социален работник, педагог, психолог, логопед, медиатор, медицинска сестра и рехабилитатор работи с 67 деца и младежи със специални нужди, като през 2024 г. новопостъпилите са 41 деца и младежи.								Варна: Предоставят се следните социални услуги: 					МЛП, в който се обслужват 1 602 лица с увреждания от 1 719 обслужващи лица;		ДПЛФУ, с капацитет 40 места;								ЦСРИ с целева група: пълнолетни лица с увреждания, с капацитет 30 места;		ЦСРИПЛУ „Вижън Арт", с капацитет 30 места;					ЦСРИПЛУ„Вижън Развитие", с капацитет 30 места;					ЦСРИПЛУ „Шанс", с капацитет 50 места;						ЦСРИПЛПР „Равен шанс", с капацитет 25 места;						ЦСРИ с целева група: пълнолетни лица с говорно-езикови нарушения след мозъчна увреда, с капацитет 40 места;									Център за равни възможности с целева група: пълнолетни лица с увреждания, с капацитет 40 места;											ЦСРИ с целева група: пълнолетни лица със слухови увреждания, с капацитет 40 места;													ЦСРИ „Съпричастие“ с целева група: пълнолетни лица със зрителни увреждания, с капацитет 40 места;										Бизнес център за пълнолетни лица с увреждания, с капацитет 40 места;	ЗЖПЛУ „Гаврош", с капацитет 4 места;							ЗЖПЛУ „Каритас", с капацитет 6 места;							ЗЖПЛПР „Адаптация", с капацитет 8 места;							ДЦПЛУ „Ривиера”, с капацитет 35 места;					ДЦПЛУ „Слънчевата къща", с капацитет 25 места;						ДЦПЛТМУ, с капацитет 30 места;								Център „Домашни грижи", с капацитет 80 места;					Асистентска подкрепа - специализирана, подкрепяща почасова социална услуга в домашна среда с капацитет 728 лица, а към 31.12.2024 г. се обслужват 389;		Домашен социален патронаж, с капацитет 550 души, вкл. и лица с увреждания;	Обществена трапезария към Домашен социален патронаж, с капацитет 300 лица за периода е ползвана от 215 лица;									Проект „Топъл обяд на територията на Община Варна" осигуряващ подкрепа на 300 лица с доход под линията на бедност;								Дневен център за пълнолетни лица с увреждания - лица с различна форма на деменция и техните семейства, с капацитет 40 потребители;					ЦНСТПЛД, с капацитет 15 потребители;					Общностен център за деца и семейства, с капацитет 100 потребители;		Проект „Грижа в дома" осигурява подкрепа на 855 лица при индикатор за изпълнение 633 потребители.									Велико Търново: Функционират следните социални услуги: 			„Асистентска подкрепа“ с капацитет 458 потребители. Ползвателите на услугата към 31.12.2024 г. са общо 452 лица, обслужвани от 141 Социални асистенти. Общият брой на потребителите, ползвали социалната услуга през 2024 г. е 815. Към края на 2024 г. в Списъка с чакащи за ползване на социалната услуга  са включени 136 лица. 		Във връзка с констативен протокол от извършена проверка на АКСУ от 20.03.2024 г. са предприети действия за реновиране на стълбището и поставяне на парапет към административния офис със средства от бюджета на услугата.					С цел осигуряване на устойчивост и продължаване на подкрепата на част от потребителите на Проект „Грижа в дома в Община Велико Търново“ и след приключване на проектните дейности се извърши промяна на броя на потребителите на ЦСРИ от 50 на 69 места, считано от 01.04.2024 г.						В тази връзка се промени и броя на потребителите на ДЦПЛТМУ от 30 на 40 места, считано от 01.07.2024 г. Помощ и подкрепа в центъра са получили 41 лица с увреждания. За заместваща грижа са сключени 6 договора за 5 лица, които са пребивавали в услугата 40 дни в денонощен режим.										През отчетния период, 13 лица и 1 дете с трайни увреждания, потребители на КСУДБУМУ – ЦНСТМУ 1 са ползвали подкрепящи социални услуги в общността на ДЦДМУ, ДЦПЛУ, ЦСРИЛПРИЗ, ЦСРИВЛУ. През периода няма реинтегрирани потребители.												През отчетния период, общо 12 потребители на ЦНСТПЛУИ са ползвали съпътстващи социални услуги към ЦСРИ за възрастни лица с увреждания над 18 години, ЦСРИПЛПР и лица с интелектуални затруднения и ДЦДМУ „Дъга“. През периода няма реинтегрирани лица в общността.								Социални услуги в ЦСРИ за възрастни и лица с увреждания над 18 години са ползвали общо 22 лица, потребители на специализирани социални услуги за резидентна грижа: КСУПЛУИ, ЦНСТПЛУИ с. Церова кория – 2; КСУПЛУИ, ЦНСТПЛУИ IV с. Церова кория – 2; КСУПЛУИ, ДПЛУИ с. Церова кория – 3; КСУПЛУИ, ЦНСТПЛУИ – 3;  КСУДБУМУ – 4;  КСУЛУИ, ЗЖЛУИ гр. Дебелец – 4; КСУСХ, ЦНСТ–2;  КСУСХ, ДСХ– 2. 	През отчетния период 19 лица, потребители на ЦСРИВЛУ са включени в МЛП. 5 лица, потребители на ЦСРИВЛУ са потребители на проект „Грижа в дома в Община Велико Търново“. 										Продължава работата на специалистите от ЦСРИЛПР и интелектуални затруднения, гр. Велико Търново, ул. „Бузлуджа“ №1 с 22 лица, потребители на специализирани социални услуги за резидентна грижа: КСУПЛУИ, ЦНСТПЛУИ I с. Церова кория – 2; КСУПЛУИ, ЦНСТПЛУИ II с. Церова кория – 3; КСУПЛУИ, ЦНСТПЛУИ III с. Церова кория – 3; КСУПЛУИ, ЦНСТПЛУИ IV с. Церова кория – 2; КСУПЛУИ, ЦНСТПЛУИ – 8; КСУДБУМУ гр. Велико Търново – 3; КСУЛУИ, ЗЖЛУИ гр. Дебелец – 1. 												


В ДПЛУИ, с. Церова кория е разработена програма за Терапия, рехабилитация и обучение за придобиване на умения, съгласно чл. 15, т. 4 и т. 5 от ЗСУ. 14 потребители от дома са посещавали различни услуги в общността: 2 потребители са посещавали ДЦПЛУ, 3 потребители са посещавали ЦСРИВЛУ, 9 потребители са посещавали ЦСРИЛПРИЗ с. Церова кория. 											Всички потребители на ЦНСТПЛУИ с. Церова кория са посещавали различни услуги в общността: 2 потребители са посещавали ДЦПЛУ, 2 потребители са посещавали ЦСРИВЛУ и и 31 потребители са посещавали ЦСРИЛПРИЗ с. Церова кория. С цел повишаване на социалната адаптивност на потребителите, живеещи в ЦНСТПЛУИ I, II, III и IV с. Церова кория са изготвени и се осъществяват различни програми. 			В КСУПЛУ – ЗЖЛУИ I и „Защитено жилище“ за лица с умствена изостаналост II в гр. Дебелец, са настанени 16 потребители, от които 6 под запрещение. През 2024 г. за двама потребители са подадени искови молби за замяна и вдигане на поставеното запрещение. В сила от 26.06.2024 г. е отменено пълното запрещение на единия потребител в услугата като същият е поставен под ограничено запрещение. На 6 потребители е осигурено съдействие за работа на място в съпътстващи социални услуги в общността.		Социални услуги в КСУПЛУ – ДЦПЛУ са ползвали общо 32 потребители –  21 лица от семейна среда и 11 лица, потребители на специализирани услуги за резидентна грижа.		През 2024 г. 89 потребители са ползвали подкрепа в ЦСРИ за деца и младежи, предоставен за управление на Фондация „МСС-България“ в рамките на 42 случая за предоставяне на социални услуги (38 деца и 4 младежи). В рамките на работата по случаите са проведени общо 2 414 консултации.								Всички 13 потребители на ЦНСТПЛПР в Държавна психиатрична болница с. Церова кория, са включени в индивидуални и групови програми.					В КСУСХ – ДСХ са сформирани различни групи по интереси, в които се включват потребителите на социалната услуга, като се отчитат техните индивидуални желания, потребности и интереси. 										206 потребители на социални услуги за резидентна грижа са ползвали общодостъпни и/или специализирани социални услуги в общността, в т. ч. ЦСРИ – 179 лица, ДЦ – 27. 											През 2024 г. в ДСП – Велико Търново са подадени 223 заявления-декларации от лица с увреждания за включване в МЛП. Издадени са 218 направления за включване в механизма „Лична помощ“, от които 168 за лица и 50 за деца. Сключени са 256 тристранни споразумения за предоставяне и ползване на лична помощ и 256 трудови договори. 503 асистенти са предоставяли лична помощ, от които 69 асистенти извън семейния кръг на ползвателите. Общият брой на ползвателите на лична помощ за 2024 г. е 456 лица, като от тях 361 са пълнолетните лица с трайни увреждания, а 95 са деца.				Проект „Грижа в дома в Община Велико Търново“ с удължаване на срока на проектните дейности до 07.05.2024 г. В изпълнение на проектните дейности, в периода от 01.01.2024 г. до 07.05.2024 г., грижа е предоставяна в 18 населени места, на 383 лица от целевата група, чрез 114 назначени лица. След приключване на проектните дейности на всички потребители на предоставяните социални услуги, които имат потребност и са заявили своето желание, считано от 08.05.2024 г. се предоставят почасови социални услуги в домашна среда в изпълнение на „Асистентска подкрепа“. Всички лица, назначени като персонал по проекта, които са заявили желание са назначени в „Асистентска подкрепа“, чрез което се осигурява устойчивост на предоставяните интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда. С Допълнително споразумение се осигури удължаване на проектните дейности, считано от 01.07.2024 г. до 07.01.2025 г. През периода на удължаване на дейностите по проекта, Община Велико Търново продължи осигуряването на подкрепа в домашна среда на 184 лица с увреждания, чрез 97 назначени лица. С подписаното допълнително споразумение общата стойност на отпуснатата безвъзмездна финансова помощ възлиза на 3 077 429, 30 лв.								През декември 2024 г., Община Велико Търново предприе действия по подготовка на предоставяне на иновативни здравно-социални услуги, чрез подбор на потребители, които отговарят на целевите групи на новата процедура. 					Проект „Топъл обяд в Община Велико Търново“. Срокът за изпълнение на проектните дейности е 33 месеца – от 01.01.2023 г. до 30.09.2025 г. Капацитетът на услугите по проекта е 200 места. За периода от стартиране на проекта до края на 2024 г. са подадени общо 417 броя заявления-декларации от кандидати за включване в услугата. За отчетния период общо 248 лица са се възползвали от услугите по проекта. Изразходваните средства, в рамките на безвъзмездната финансова помощ по проекта, за периода са в размер на 190 790 лв. През 2024 г., са подадени 78 заявления-декларации от кандидати за потребители по проекта, одобрени са 65. Към 31.12.2024 г., в Списъка с чакащи има 27 одобрени кандидат-потребители.												В изпълнение на Плана за реформиране на Дом за стари хора с. Балван, от Община Велико Търново е подадено проектно предложение „Реформиране на Дом за стари хора „Св. Иван Рилски“ село Балван, общ. Велико Търново“, включващ преустройство, реконструкция и разширение на съществуваща сграда.						В изпълнение на чл. 58, ал. 2 от ЗСУ закрита социалната услуга „Преходно жилище“ за възрастни хора с умствена изостаналост с. Церова кория, считано от 01.04.2024 г.												На територията на общината функционират 35 Клубa на пенсионера и инвалида, с финансиране осигурено от общинския бюджет. 							През отчетния период в КСУДБУМУ – ЦНСТМУ I е извършен цялостен ремонт на една от баните в сградата. Освежени са коридорите чрез шпакловане и пребоядисване. Сменени са част от стъклопакетите с триплексово стъкло.					В ЦНСТПЛУИ в гр. Велико Търново, ул. „Никола Габровски“ № 49, източно крило е извършен ремонт.											В ЦНСТПЛУИ в гр. Велико Търново, ул. „Никола Габровски“ №49, западно крило е извършен ремонт. 											През отчетния период, с цел изграждане на умения за самостоятелен начин на живот на потребителите на ЦСРИЛПРИЗ са закупени кафемашина и микровълнова фурна.	В ЦСРИВЛУ са закупени МФУ и аудиосистема.					В ДПЛУИ с. Церова кория са извършени ремонти и подобрения.			В ЦНСТПЛУИ с. Церова кория са извършени ремонти и подобрения.		От май 2024 г. ЦСРИ разполага с интерактивен виртуален под. Извършени са ремонти и подобрения.	 									През отчетната година е извършен частичен ремонт на външната фасада на сградата на КСУПЛУ – ЗЖЛИУ I и ЗЖЛУИ II гр. Дебелец и е доставена нова входна врата. Подменен е кухненския модул в трапезарията.						В ДЦПЛТМУ са извършени ремонти и подобрения.  					През 2024 г. са извършени текущи ремонти в Клубове на  пенсионера и инвалида в гр. Килифарево, с. Пушево, с. Миндя, с. Ялово, с. Пчелище, с. Хотница и с. Балван.	

През 2024 г. в ДЦДМУ са извършени ремонти и подобрения на материалната база и условията за работа и грижа. 									В ДЦПЛУ са извършени ремонтни дейности на тоалетните в услугата; подменени са частично осветителни тела, извършена е профилактика на 3 бр. климатици.		В ДЦПЛТМУ е разработена добра практика потребителите, съвместно с екипа да подобряват сами материалната база. 								В ЦНСТПЛПР в Държавна психиатрична болница в с. Церова кория е извършен ремонт на баня, закупени са климатик и хладилник.						В КСУСХ-ДСХ са извършени текущи ремонти на спалните и общите помещения. 	Ветово: Общината осигурява МЛП, като към 31.12.2024 г. са включени 104 лица с увреждания, сред които 15 деца. 					                                      	Проектът „Топъл обяд в Община Ветово" обхваща 820 потребители, включително и хора с увреждания. 					 				„Домашен социален патронаж" осигурява храна за 140 души, като 22 от тях са хора с трайни увреждания.										Ветрино: По данни на ДСП-Провадия 618 хора с увреждания са финансово подкрепени през периода. 			  							МЛП - 44 жители ползват личен асистент.						Във всички населени места на общината има пенсионерски клубове,  за които са предоставени общински сгради с осигурени рампи  за достъп на лицата с увреждания. 	Видин: Център „Домашни грижи“  за предоставяне на интегрирани здравно-социални услуги, вкл. услугата телекеър.  							„Лична помощ“ е предоставена на общо 1 250 ползватели, които са получили подкрепа чрез лични асистенти в общ обем от 1 608 718 часа.					Враца: На територията на общината към декември 2024 г. се предоставят 24 социални услуги, като от тях 23 са делегирана държавна дейност, а една услуга се предоставя изцяло с общинско финансиране. Общината е единствен доставчик на социални услуги. Социалните услуги се предоставят в общинския център, като потребителите са от различни населени места както от община Враца, така и от съседни общини и области.	Броят на лицата от други общини, които ползват социални услуги на територията на община Враца, е приблизително 150. Общият брой на желаещите да ползват социални и интегрирани здравно-социални услуги на територията на община Враца е над 200.	В качеството си на доставчик на лична помощ към декември 2024 г. Общината предоставя грижа в домашна среда за 1 385 ползватели с ЕР на ТЕЛК с определена чужда помощ чрез  418 асистенти, от които 1 197 асистенти - членове на семейството на ползвателя, вкл. от разширения семеен кръг (роднини), и 221 асистенти, които не са членове на семейството на ползвателя. 								Функционират ЦНСТПЛПР за 16 лица, ЦНСТПЛФУ за 24 лица, ЦОП, ЦОП със звено за спешен прием, ЦСРИ.									Община Враца изпълнява през 2024 г. различни проекти, които са насочени към хората с увреждания, някои от които са: 								Проект „Топъл обяд в Община Враца;							Проект „Грижа в дома“ - предоставяне на социални и интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда на 397 лица в неравностойно положение; 			Проект „Стимул — Бъдеще за децата”. От 02.11.2024 г. социалната услуга се предоставя като държавно-делегирана дейност, с доставчик Община Враца.			

[bookmark: _Hlk194489002]Вълчедръм: Общината е инициирала процедура за изграждане на сгради за предоставяне на 3 услуги „Резидентна грижа за пълнолетни лица със сетивни увреждания“ за общо 45 потребители, като процедурата е в процес на изпълнение.		Вълчи дол: Изпълняват се проект ”Топъл обяд в Община Вълчи дол” и „Асистентска подкрепа“ с 124 места.								Вършец: ЦНСТ за възрастни с физически увреждания, с капацитет 12 потребители и 14 лица персонал;											Домашен социален патронаж - предоставя се храна на над 145 потребители;	МЛП – 174 потребители (155 възрастни и 19 деца) и 180 лични асистенти;			„Асистентска подкрепа“ – 28 потребители и 14 социални асистенти;			Проект „Грижа в дома в община Вършец- целева група по проекта са над 120 потребители;												Проект „Топъл обяд в община Вършец - целева група по проекта са 130 потребители.												Габрово: „Грижа в дома“ - продължителността на проекта е до 09.01.2025 г. За ползване на услугата потребителите не заплащат такса. През 2024 г. възползвалите се потребители от услугите по проекта са 883 лица.							„Асистентска подкрепа” – 264 потребители. През периода са сключени 84 нови договори с потребители, като общо преминали са 342 лица.					МЛП - включени са 373 нови потребители. Общо потребителите ползващи личен асистент по Механизма са 726 лица. Тенденцията към плавно и постоянно увеличаване на нуждаещите се лица от личен асистент се запазва. 					„Топъл обяд в община Габрово" - проектът беше продължен до 30.09.2025 г. През 2024 г. възползвалите се от услугата са 270 лица.							„Комплекс за социално-здравни услуги за деца и семейства" - дейността се осъществява от: ръководител, психолог, социален работник, педагог, медиатор, лекар- педиатър и медицински специалист. През периода услугата е работила с 430 потребители.	Социални услуги, финансиран като делегирани от държавата дейности:		ЦНСТДМУ- 2 центъра е капацитет по 14 места;						ЦНСТДМУ, с потребност от постоянна медицинска грижа с капацитет 8 места;		ЦНСТПЛД с капацитет 15 места;								ЦНСПЛФУ с капацитет 15 места;								ЦСРИ за деца от аутистичния център с капацитет 20 места;				ЦОП - 2 центъра с общ капацитет 75 места;						Дневен център за деца и младежи с увреждания с капацитет 40 места;		Дневен център за деца с увреждания с капацитет 20 места;				Дневен център за пълнолетни лица с увреждания с капацитет 30 места;		ЦСРИ за лица с различни форми на увреждания с капацитет 40 места;		Дом за пълнолетни лица с физически увреждания с капацитет 36 места;		Дневен център за стари хора с капацитет 20 места;					Звено „Майка и бебе” с капацитет 6 двойки майка - бебе.			Социални услуги, местна дейност: Домашен социален патронаж; Клуб на пенсионера; Клуб на инвалида. 									Георги Дамяново: Предоставят се: 							Домашен социален патронаж, който обслужва 23 потребители, от които 9 са хора с увреждане; 												„Топъл обяд“ – обслужват се 200 потребители, от който 45 са хора с увреждания; 	МЛП – по него са обхванати 55 потребители; 						„Грижа в дома“ –обслужват се 43 потребители, от които 19 са хора с увреждания; 	„Асистентска подкрепа“, по която се обслужват 17 лица.				Генерал Тошево: На територията на общината се реализират: 				Механизъм лична помощ - обхванати са 162 лица с трайни увреждания.		Проект „Топъл обяд в Община Генерал Тошево“ с включени 26 потребители с трайни увреждания.											Проект „Грижа в дома“ - услуги са предоставени на 98 лица с трайни увреждания.	Функционират: 										ЦОП за работа с деца и семейства в риск, с капацитет 20 потребители и 		ЦОП /Общностен център за работа с деца от 0 до 7 години и техните семейства, с капацитет 30 потребители, както и 									Клуб за инвалиди, чиято издръжка е финансирана от общински средства.	Извършени са СМР за преустройство на част от общински имот за създаване на ЦНСТ за стари хора по проект, финансиран по Програмата за развитие на селските региони. 											Главиница: Осигуряват се следните социални заведения и услуги за подкрепа в домашна среда:											ЦНСТДУ с. Дичево – с капацитет 12 места; 						ЦСРИ с. Сокол – с капацитет 20 места; 							ЦСРИ с. Листец – с капацитет 20 места;							КСУ за лица с психични разстройства – с капацитет 8 места и за пълнолетни лица с умствена изостаналост – с капацитет 15 места;							Помощ от „личен асистент“ на 240 лица и „социален асистент“ на 125 лица. 	Домашен социален патронаж. Услугата обслужва общо 500 потребители, като 320 са по Програма "Топъл обяд“.									Годеч: Предоставени бяха следните социални услуги:	 				„Асистентска подкрепа“ – 20 потребители и 11 социални асистенти; 		"Грижа в дома" за 78 потребители и 18 лица персонал за предоставяне на услугата (2 здравни работници, 15 домашни помощника и 1 координатор на услугата);			МЛП – 101 потребители (97 възрастни и 4 деца) и 113 лични асистенти;			Домашен социален патронаж - предоставяла се е храна на  34 потребители.		Проект „Грижа в дома в община Годеч“ - обслужени са 78 потребители.		Горна Малина: Предоставя се топъл обяд на общо 104 потребители, в това число самотни лица с трайни увреждания. 								МЛП: Общият брой  потребители е 70.							ЦСРИ „Св. Йоан Рилски“ с капацитет 20 места.					Горна Оряховица: Предоставяни са следните социални услуги: 				МЛП – ползван от 317 пълнолетни лица и 65 деца с трайни увреждания; 			ДПЛУИ с. Драганово – настанени 81 лица с умствена изостаналост; 			ДПЛФУ с. Горски горен Тръмбеш – настанени 62 лица с трайни физически увреждания; 												ЦНСТМУ- 14 младежи ползваха услугите на Центъра; 			ЗЖЛУИ - 8 жени с трайни увреждания ползваха услугата;  			ДЦПЛУ - 72 пълнолетни лица с трайни увреждания ползваха услугата;		ДЦДУ	- 54 деца, от които 37 с трайни увреждания ползваха услугата; 			ЦОП – 127 лица, от тях 5 деца с трайни увреждания ползваха услугата; 	Домашен социален патронаж - 488 лица ползваха услугата. От тях 151 лица с трайни увреждания: 129 лица с физически увреждания, 16 лица с интелектуални затруднения и 6 лица със сетивни увреждания; 							Проект „Топъл обяд в община Горна Оряховица“ - 843 крайни получатели, от които 79 лица с трайни увреждания; 								Проект „Грижа в дома в община Горна Оряховица” - 338 лица ползваха услугите, предоставяни по проекта. От тях 111 лица с трайни увреждания;  			„Приют“ - 54 бездомни лица, от тях 14 лица с трайни увреждания ползваха услугата; 	„Кризисен център“ - 38 лица ползваха услугата, от тях 7 лица с трайни увреждания.	„Асистентска подкрепа“ - 166 лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване ползваха услугата	.					На 30.10.2024 г. Община Горна Оряховица подаде проектно предложение по процедура „Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания“ по НПВУ. Дейностите предвиждат създаване на материална база за 3 социални услуги за резидента грижа за пълнолетни лица с физически увреждания, всяка от които за 15 потребители. В тях ще бъдат изведени и настанени ползвателите на ДПЛФУ, след което той ще бъде закрит. Дейностите в проектното предложение предвиждат и създаване на материална база за 4 броя социални услуги за резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения, всяка от които за 15 потребители. В тях ще бъдат изведени и настанени ползватели на ДПЛУИ, след което той ще бъде закрит. В близост до новите услуги за резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения ще бъде изграден и Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства. 												Грамада:  През 2024  се предоставят следните социални услуги:			Домашен социален патронаж;								„Личен асистент”. За предоставянето на услугата са назначени 31 лични асистенти  които полагат грижи за 32 потребители.
             Асистентска подкрепа. В тази социална услуга са включени 10 потребители, които са обслужвани от 6 асистента.
             Проект „Приеми ме - 2015” – едно професионално приемно семейство продължава да се грижи за 1 дете.
	Проект „Топъл обяд” - 70 потребители - хора с увреждания.			          	Проект „ Грижа в дома“ – 24 потребители, обслужвани от 8 асистента.                             	Гулянци: По МЛП в Общината  са назначени 340 лица на длъжност „Личен асистент”, които полагат грижа за лица с увреждания от всички населени места, както следва: деца до 18 г. - 12; лица 18-65 г. - 50; над 65 г. - 281 - в процес на изпълнение.		Проект „Грижа в дома в община Гулянци” -  назначени са 37 домашни помощници, които обслужват 111 потребители – в процес на изпълнение.
	„Асистентска подкрепа“ - 29 социални асистенти обслужват 91 потребители – в процес на изпълнение .									Домашен социален патронаж с капацитет 630 потребители – 430 абонати на общинската услуга и 200 потребители по Проект „Топъл обяд“. Хората, които ежедневно получават храна от базата в гр. Гулянци са от всички населени места на общината, сред тях 30 % лица с увреждания - в процес на изпълнение.						Община Гулянци има 12 населени места. В 7 от тях функционират Дружества на хората с увреждания към Общинската основна организация на СИБ – Гулянци, Брест, Сомовит, Долни Вит, Милковица, Шияково, Ленково. Общия брой на членовете на организацията е 325. Община Гулянци субсидира клубовете на хората с увреждания с годишна субсидия в размер на 600 лева на клуб. 							Гурково: Социални услуги, предоставени от Общината
МЛП - Обхванати са общо 40 лица за отчетния период.
	Проект „Топъл обяд в Община Гурково“ - Обхванати са 300 потребители, от които близо 45 % са с ЕР на ТЕЛК.
	Домашен социален патронаж обслужва около 30 лица месечно. Почти 60 % от тях са лица с увреждания.
	По "Асистентска подкрепа" се обслужва 1 лице с увреждане. 			Гълъбово: Социалните услуги на територията на общината са:
	Защитено жилище за лица с умствена изостаналост с. Априлово - настанени са 8 потребители, от които 6 са под пълно запрещение, 1 лице под ограничено и 1 дееспособно.
[bookmark: _Hlk200453182][bookmark: _Hlk198730198]		МЛП - издадени са 70 направления за включване, от които 60 за лица и 10 за деца.  	Функционират ДЦДМУ и „Асистентска подкрепа“.						Девин: МЛП - потребители за отчетния период са 118 лица. Назначени са 5 лица с увреждане.											„Грижа в дома в Община Девин" - в изпълнение на дейностите по проекта се осигури грижа на общо 119 възрастни и лица с увреждания.					„Топъл обяд в Община Девин" - капацитетът на проекта е 170 места, от които 25 лица с увреждания. 										„Асистентска подкрепа" – потребителите, ползващи услугата са 138. Назначени са 4лица с увреждане, полагащи грижи за потребителите на социалната услуга. 	Димитровград: Проект „Грижа в дома в Община Димитровград” -  увеличаване обхвата на услугата, с фокус върху малките населени места. За 2024 г. в услугата са включени  още 40 лица от малките населени места в общината (с. Странско, с. Бряст, с. Радиево, с. Длъгнево и с. Крепост). За периода по Проекта са преминали общо 305 потребители,  от които 158 са отпаднали и 147 са участвали до планирания край на дейностите.												През 2024 г. „Асистентска подкрепа“ са ползвали 171 потребители. 			За периода Лична помощ е предоставена на 238 лица с увреждания, от тях 44 деца, ползватели на възраст от 18 до 65 г. са 100 лица  и ползватели над 65 г. са 94. 		За периода по проект „Топъл обяд в община Димитровград“ е осигурена   подкрепа на 662 лица от  уязвимите групи. Брой нови сключени договори за периода - 132, ползватели към  31.12.2024 г. - 530.								Добричка: Услугите за хората с увреждания, които се предоставят в домашна среда са личен асистент, социален асистент и домашен помощник, както и дейности по Проект „Грижа в дома“ - обхванати са 222 лица от целевата група в т. ч. 67 лица с увреждане.                              	МЛП   - лична помощ са получили  153 лица и  1 дете с трайно увреждане, обгрижвани от 174 лични асистента.							Предоставят се мобилни, интегрирани социални услуги и услуги  за деца с увреждания и техните семейства, посредством създадения Общностен център в с. Стефаново, по Проект „Бъдеще за децата в община Добричка“ по ОПРЧР.		Функционират 2 резидентни услуги за лица с увреждане, с поставена диагноза „деменция“ и „болест на Алцхаймер“. През 2024 г.  в ДПЛД и ЦНСТПЛД с. Опанец се предоставят социални услуги на 65 лица с увреждане.						

	Долна баня: Функционират следните социални услуги:					МЛП – средномесечно  56 лица и деца ползват подкрепа;				Проект „Грижа в дома в община Долна баня” - ползвателите са 12 лица;	Асистентска подкрепа – ползвателите са 16 лица;  					И през 2024 г. в общината продължават да функционират следните 6 резидентни услуги за хора с увреждания с капацитет по 15 лица: 3 ЦНСТПЛПР; 2 ЦНСТПЛД; ЦНСТ за стари хора.												ЦСРИ и ЦПЛУ. Капацитета на двете услуги е 2 по 30, като средно годишната заетост е 25 лица.											Предоставя се безплатен топъл обяд средногодишно на 95 лица с увреждания, както и на 9 лица с увреждания от Домашния социален патронаж.					Долна Митрополия: „Асистентска подкрепа“ – лицата, ползващи услугата са 93, вкл. хора с увреждания. От тях 25 лица са включени в периода.				МЛП – подкрепа са получили 226 ползватели на услугата. Всички ползватели са с ЕР на ТЕЛК с над 90 % с ЧП. 								Домашен социален патронаж - ползващите социалната услуга са 401 лица, вкл. и хора с увреждания. От тях 47 лица са включени в периода.  					ЦОП - в периода са сключени 74 договора за предоставяне на социални услуги.	Клуб на пенсионера и на хората с увреждания – във всички 16 населени места на общината функционират клубове, като в тях членуват  и хора с увреждания.			Проект „Топъл обяд в община Долна Митрополия“ – капацитетът на услугата е 180 лица, като към настоящият момент той е запълнен. За периода услугата  получават нови 13 лица, вкл.  хора с увреждания.									Проект „Грижа в дома в община Долна Митрополия“ - в периода са включени 52 потребители, от които 35 с увреждания. 								Долни Дъбник: МЛП  - осигуряват се грижите за 256 лица, и е осигурена трудова заетост за 256 лични асистента от всички населени места  на Общината. 		„Асистентска подкрепа“ - осигурява трудова заетост на 22 социални асистенти, които  полагат грижа за 43 потребители. 								Проект „Грижа в дома в Община Долни Дъбник” - осигурени са услуги на 111 възрастни в невъзможност за самообслужване и хора с увреждания, а назначените социални асистенти са 30.									Домашен социален патронаж чрез персонал към две кухни – гр. Долни Дъбник и с. Садовец. Към месец декември 2024 г. обслужваните лица са 411. Потребителите  са от всички населени места. 										Клуб на инвалида - към края на 2024 г. членовете са 145 лица.			ТО на ССБ се състои от 61 членове. 								Долни чифлик: За отчетния период хората с увреждания на територията на общината по данни на ДСП-Долни чифлик са 2 110 лица, от които 72 са деца.		Функционират следните социални услуги в полза на хората с увреждания:		„Наблюдавано жилище“ с. Солник, което работи на пълен капацитет. Потребителите  са 6 пълнолетни лица с психични проблеми.  					ЦСРИ за деца и лица с увреждания е с капацитет от 30 потребители Към 31.12.2024 г. заетостта в центъра е 69 потребители, от които 63 са възрастни, 9 са деца. 			ЦСРИ за деца с увреждания с. Рудник предлага почасова услуга. Капацитетът на центъра е 34 потребители, като заетостта е 32 деца с трайни увреждания. Двама от потребителите имат и личен асистент по МЛП. 							ДЦДУ с. Рудник е с капацитет от 20 лица и е в дневна и полудневна форма. Заетостта в центъра е от 16 потребители. 4 от тях имат и назначени лични асистенти по МЛП.		ЦСРИ за деца и/или младежи с увреждания обслужва 12 потребители, като 1 от тях е дете. Предвиденият капацитет е запълнен. 							ЦНСТПЛПР с. Горен чифлик е с капацитет от 15 потребители с ЕР на ТЕЛК. 	ЗЖЛУИ – с. Горен чифлик е с капацитет от 8 места за лица с трайни увреждания.		ДПЛУИ с. Горен чифлик е с капацитет от 62 места за лица с ЕР на ТЕЛК. 		Проект „Бъдеще за децата в община Долни чифлик“ е с капацитет 310 деца и техните семейства, обслужва се от 14 служители.						Проект „Топъл обяд в община Долни чифлик“, чрез който се осигурява топла храна на 120 граждани, като от тях 29 са хора с увреждания. 					Домашен социален патронаж  с капацитет от 120 лица, като 8 от тях са хора с увреждания. 												Проект „Грижа в дома в община Долни чифлик“ - 120 потребители, от които хората с увреждания са 70.										По  МЛП са назначени 236 асистента на 230  ползватели с ЕР на ТЕЛС с ЧП, като 26 от тях са деца с увреждания, и ползват и социалните услуги на ДЦДУ с. Рудник и ЦНСТ с. Рудник. От тях децата с физически увреждания са 4, останалите 24 са диагностицирани с интелектуални и психични разстройства.						Доспат: ЦОП и ДЦДМ - разполагат със специализиран транспорт и лифтер – устройство за изкачване на стълби за инвалидни колички. 					МЛП - включени са 85 потребители с 85 асистента. 				„Асистентска подкрепа“ с капацитет 20 потребители. 					Проект „Топъл обяд“ - 44 лица с увреждания ползват социалната услуга. 		Проект „Грижа в дома“ – потребители са 46 възрастни хора в невъзможност за самообслужване и лица с увреждания. 							Драгоман: Функционират 5 социални услуги: 						„Личен асистент“.									ЦНСТПЛФУ с. Калотина - резидентна грижа е капацитет 14 потребители. Управлява се от външен доставчик - „Социални норми“ ЕООД.				ЦОП с капацитет 30 потребители. Управлява се от външен доставчик - „СОНИК СТАРТ“ ООД.											Домашен социален патронаж с капацитет 45 потребители. 				„Асистентска подкрепа“ с капацитет 40 потребители. 					„Личен асистент“.									 	„Грижа в дома в община Драгоман“ - периода на изпълнение на проекта е до 01.01.2025 г., като бюджетът му е на обща стойност 658 052 лв.					Дулово: В общината с ЕР на ТЕЛК са 5 448 лица, от тях 536 с чужда помощ и 104 деца. През 2024 г. от предоставяните услуги в ЦОП и ЦСРИ са се възползвали 36 деца и лица с увреждания. В общината се предлагат услугите: 				  		„Асистентска подкрепа" с капацитет 123 места. 					 	Лична помощ за 632 лица с увреждания и определена чужда помощ. 		През 2024 г. приключи проект „Грижа в дома“, по който бяха обхванати 273 лица с увреждания в невъзможност за самообслужване. 						Домашен социален патронаж за 170 потребители, вкл. лица с увреждания. 		ЦНСТ с. Межден за 15 лица с увреждания, като услугата се предоставя от частен доставчик.  											Резидентна грижа за 72 пълнолетни лица с психични разстройства.     		Клубовете на СИБ и ССБ получават годишна финансова издръжка от общината, а ползването на сградите е безвъзмездно								Дългопол: Социални услуги в общността:						Осигуряване на топъл обяд – 100 потребители;					Домашен социален патронаж – 100 потребители;					ЦСРИ – капацитет 20, потребители 40;							„Грижа в дома“ – 164 потребители;								МЛП – потребители 303; 									Лични асистенти - 304 с натрупване.							Елена: МЛП - за 2024 г. приблизително 80 лица са се възползвали от услугата.		Асистентска подкрепа - 54 потребители са били обгрижвани от 18 асистента. 	По проект „Грижа в дома в община Елена" 108 потребители са ползвали мобилни интегрирани здравно-социални услуги. 								3 ЦНСТПЛУИ. Общият капацитет  е 42 потребители.					2 ЦНСТПЛФУ с общ капацитет 30 потребители. 					ДЦДМУ - социални услуги са ползвали 59 потребители. 				ЦСРИ с  капацитет 35 потребители на възраст от 0-18 г. 				Елхово: В общината са разкрити и функционират следните социални услуги:		Дом за стари хора с. Чернозем. Капацитетът на дома е 16 легла, като към 32.12.2024 г. са настанени 11 възрастни.								ЗЖЛУИ за пълнолетни, изведени от специализирани институции. Капацитетът на жилището е 6 места и всички са заети. 									ЦСРИ за деца „Света Марина“ за деца с увреждания и деца от рискови групи на възраст от 3 до 18 години, от община Елхово и община Болярово. Капацитетът е 35 места. 	ЦНСТДМУ. Предоставя се подкрепа на 14 лица с увреждания с висока степен на зависимост. 												„Асистентска подкрепа“ - назначени общо 17 социални асистента, като 8 от тях предоставят услугата в града, а 9 по селата. Капацитеттът е 51 лица. През 2024 г. чрез средномесечно са обслужвани по 62 потребители.							Проект „Топъл обяд“ - 50 души ежедневно получават топъл обяд. 			Проект „Грижа в дома. Персоналът е от 25 лица – 23 домашни помощници и 2 медицински специалисти. Потребителите са 101 лица.						Проект „Патронажна грижа + в Община Елхово“ за общо 52 лица – възрастни хора и лица с увреждания, Услугата се предоставя от 6 лица – домашни помощници и 2 лица – медицински специалисти. 									Домашен социален патронаж с капацитет 180 лица.						Клубове на пенсионера и на хората с увреждания – функционират 13 клуба. В Общинския клуб на хората с увреждания в гр. Елхово Общината е предоставила подходяща база, отопление, телефон, както и достъп до интернет. 					Етрополе: Регистрираните в ДСП-Етрополе пълнолетни лица с трайни увреждания са 1 569, от които: 50 - 70, 99 % - 562 лица; 71 - 89, 99 % - 576 лица; над 90 % - 297 лица; над 90 % с ЧП – 124 лица; 50 -70 ,99 % с ЧП – 1 лица; 71- 89,99 % с ЧП – 9 лица.			Общият брой на децата с трайни увреждания до 18 годишна възраст е 63, от които: 50 -70, 99 % – 14 деца; 71 - 89, 9 9% – 8 деца; над 90 % –1 дете; над 90 % с ЧП – 17 деца; 50 -70 ,99 % с ч. п – 14 деца; 71 - 89,99% с ч. п - 9 деца.						С физически увреждания – 30 деца; с умствена изостаналост – 3 деца; с генерализирано разстройство – 4 деца; със сетивни увреждания – 7 деца; с аутизъм – 5 деца; с ДЦП – 7 деца; с атаксия – 1 дете; с таласомия – 1 дете; с епилепсия – 5 деца;        	Общият брой на пълнолетните лица с трайни увреждания в трудоспособна възраст е 662 лица, а броя на лицата в над трудоспособна възраст с увреждания е 907 лица.	ЦСРИ с капацитет 34 потребители.  Към 31.12.24 г. потребителите са 50. 	Домашен социален патронаж. 								МЛП - ползвателите са 171. Услуги предоставят 167 лични асистенти. 			Асистентска подкрепа.									Проект „Топъл обяд в Община Етрополе”. Продължителността на проекта е от 23.01.2023 г. до 30.09.2025 г. Основната цел на проекта е осигуряването на топъл обяд на 130 потребители. 											Проект „Грижа в дома в община Етрополе. Продължителността на проекта е от 01.12.2022г. до 31.12.2024 г. Беше осигурена грижа в домашна среда на 87 възрастни хора в невъзможност за самообслужване и лица с увреждания.						Клуб на пенсионера: Целогодишно функционират клубове на пенсионера в гр. Етрополе, с. Лъга, с. Брусен, с. Лопян, с. Ямна и с. Бойковец.					Организация на инвалидите и Сдружение на диабетиците.				Завет:  През отчетния период се изпълняват:					„Грижа в дома“ – капацитет на услугата 132 лица, ползватели са 90 лица, от които 50 с увреждания;										„Топъл обяд“ – капацитет на услугата 130 лица, от които 7 са лица с увреждания;	Личен асистент – ползватели са 150 лица.					Златарица: Администрира проекти и програми, в които са включени хора с увреждания. Такива са: 										МЛП - средномесечно 33 лица с увреждания, от тях 9 жени и 6 деца се обгрижват от 33 асистенти.											Топъл обяд - към 31.12.2024 г. са включени 32 лица с увреждания, от които 15 жени и 17 мъже.					 						Домашен социален патронаж.							Асистенстка подкрепа. 									Грижа в дома. 										Клуб на пенсионера, вкл. и за лица с увреждания в надтрудоспособна възраст в гр. Златарица, с. Горско Ново село и в с. Сливовица.						Златица: Функционират ДЦЦМУ и Клуб на инвалида.				Златоград: ЦОП - предоставени са дейности за подкрепа, средномесечно на 42 депа и техните семейства.										ЦСРИ е предоставял дейности за социална подкрепа на 146 лица с увреждания. 	Проект: „Грижа в дома в Община Златоград“ - 71 възрастни над 65 години и лица с увреждания получават здравно - социалната услуга.						МЛП - предоставян на 186 лица с увреждания.						Проект „Топъл обяд в Община Златоград“ - 200 крайно нуждаещи се лица са получили топъл обяд.										Асистентска подкрепа - 45 лица са подпомагани от Личен асистент и Социален асистент в домашна среда, при капацитет от 29 лица.						КСУ: ДЦДМУ и ДЦПЛУ предоставя дейности за подкрепа на 10 деца и младежи с увреждания и 15 пълнолетни лица с увреждания. 					

		Функционират 4 сдружения с нестопанска цел на хора с физически и сетивни увреждания: ТО на СГБ - 35 членове, СИБ с. Старцево - 55 членове, Районен съюз на хората със зрителни и други увреждания - 186 членове, Сдружение на хора с увреждания „Надежда“ - 35 членове и 2 клуба на пенсионера - един в гр. Златоград с 22 членове и един в с. Старцево - 30 членове.									Иваново: МЛП - ползватели са 71 лица, разпределени по възрастови групи, както следва: 0 – 18 г. - 6;	18-65 г. - 33;	над 65 г.- 32. 	  							„Асистентска подкрепа“ - включени са 20 лица на длъжност „социален асистент“ и 33 ползватели на услугата.								Предоставя се „Топъл обяд“, като срокът на проекта е от 01.01.2023 г. до 30.09.2025 г., в рамките на 33 месеца и обслужва 150 лица от целевите групи. 			„Домашен социален патронаж“ – 300 потребители.				Исперих: Проект „Грижа в дома в община Исперих“ предоставени са услуги в домашна среда на 195 възрастни хора в невъзможност за самообслужване, от които 59 са лица с увреждания.										ДЦПЛТМУ с капацитет 30 места. През периода в Дневния център са предоставени услуги на 22 потребители.										Проект „Топъл обяд в община Исперих“ - от подкрепата се възползваха 188 потребители, от които 19 са лица с увреждания.							Община Исперих кандидатства с проектно предложение за изграждане на нова социална услуга. Очаква се финансиране на проекта „Изграждане и оборудване на нова социална услуга за резидентна грижа в с. Голям Поровец, община Исперих“ по НПВУ.	Клуб на инвалида „Вяра“ - През изминалата година Община Исперих осигури финансова подкрепа за функциониране на клуба. В него членуват общо 35 души.		Ихтиман: Предоставят се следните услуги: „Асистентска подкрепа”; МЛП; ДЦДМУ; ЦОП.										Каварна: Предоставят се:	МЛП – потребители са 87 лица с увреждания;			„Асистентска подкрепа“ - 1 потребител с увреждания;					„Топъл обяд“ - потребители на услугата са 7 лица с увреждания;			Домашен социален патронаж – потребители на услугата са 11 лица с увреждания. 	Казанлък: На територията на Общината функционират 17 социални услуги- държавно делегирана дейност и 1 общинска - Домашен социален патронаж, 			На територията на Общината функционират клубове на хора с увреждания, в които се подпомагат и подкрепят хора с различен тип увреждания.					Кайнарджа: През 2024 г. на ДЦПЛУ с. Средище беше закупен бус с рампа и с места за 3 инвалидни колички. 										МЛП - през 2024 г. броят на потребителите е нараснал до 108.		Калояново: На територията на общината по официални данни на ДСП са регистрирани 1 269 лица с увреждания, в т. ч. 42 деца.					Общината е доставчик на МЛП. Общият брой потребители, включени в механизма за 2024 г. е 189 лица е увреждания, в т. ч. 22 деца. 						На територията на общината има Дом за пълнолетни лица с деменция с капацитет 60 потребители. През 2024 г. е извършен цялостен ремонт на столовата и дейностите по създаване на още по-добра визия и възможности за отдих продължават. 			Във функциониращият Дневен център за стари хора в с. Долна Махала, с капацитет 20 човека има 8 лица с увреждания. 							

		Камено: На територията на общината се предоставят следните социални услуги:	Асистентска подкрепа - капацитетът на услугата е 27 потребители. За периода новопостъпили са 7 лица. Асистентите, полагащи грижи за потребителите са 9.	МЛП - през 2024 г. ползвателите на услугата са 92 лица, от тях 15 деца, обгрижвани от 95 лични асистенти.												Проект „Топъл обяд в община Камено“ - определеният брой ползватели на услугата е 100 лица, през 2024 г. са включени 13 лица, нуждаещи се от подпомагане.	Проект „Грижа в дома в община Камено“ - за отчетния период е осигурена грижа в домашна среда на 54 лица. Предоставянето на услугата приключи на 01.01.2025 г. За периода от стартирането до края на изпълнението на услугата са обхванати общо 96 лица, като за осъществяване на заложените дейности са назначени 14 домашни помощника, 2 медицински сестри, 1 шофьор и 1 социален работник - координатор.			Домашен социален патронаж - общият брой на лицата, ползващи услугата за отчетния период е 80 при капацитет 100 места, от които 21 са хора с увреждания.	ДПЛУИ с. Русокастро - капацитет 130 места със щатен персонал 70 лица. През 2024 г. броя на новопостъпилите е 7 лица.							Сдружения в които членуват хора с увреждания:						Клуб на диабетика „Пламък на надежда“ - за периода броя на членовете е 93.	Клуб на инвалида „Лейди Даяна“- за периода броя на членовете е 52.		Дружество на хората с онкологични заболявания „Надежда за живот“ - за периода броя на членовете е 38.									Карлово: До декември 2024 г. Общината реализира проект „Грижа в дома в община Карлово". За периода на изпълнение на дейностите по проекта, подкрепа получиха 269 лица, от които 127 с трайни увреждания. Към месец декември 2024 г. са включени 207 потребители. 									МЛП - през отчетния период подкрепа са получили 393 лица с трайни увреждания.	Във връзка с подадени заявления-декларации за изготвяне на индивидуална оценка на потребностите от подкрепа със заявена потребност от лична помощ, са издадени 250 направления с определени часове за ползване на лична помощ.				Община Карлово предоставя услугата “Домашен социален патронаж” на 370 потребители, както и безплатен обяд по проект “Топъл обяд” на 371 потребители, като от тях с увреждане са 109 лица.									През отчетния период чрез ДСП са издадени 114 направления за ползване на социални услуги на лица с увреждания и 67 заповеди за настаняване в различни социални услуги от резидентен тип.										На територията на Общината функционират 7 социални услуги от резидентен тип и в общността, насочени към хората с увреждания, които са със запълнен капацитет:		ЦНСТ за пълнолетни лица с умствена изостаналост, с капацитет 15 места;		ЦНСТ за пълнолетни лица с психични разстройства, с капацитет 15 места;		ЦНСТ за пълнолетни лица с деменция, с капацитет 15 места;				ЗЖЛУИ, с капацитет 8 места;									ЦСРИ, с капацитет 20 места;							ДЦПЛУ, с капацитет 30 места.								ДПЛУИ, с капацитет 120 места, която предстои да бъде закрита. В тази връзка през октомври 2024 г. Община Карлово кандидатства с проектно предложение  за изграждане на 8 Центъра за резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения  и 1 Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства по Процедура за предоставяне на средства от Механизма за възстановяване и устойчивост на конкретни крайни получатели за изпълнение на инвестиции „Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания“.					В гр. Карлово са разкрити и функционират различни клубове на хора с увреждания -  Клуб "Диабетик", ТО на глухите, Териториална съюзна организация на слепите при ССБ  и Общинска организация на инвалидите към СИБ. За подпомагане на дейността и работата на Клубовете, Общината осигурява средства от общинския бюджет.			Кирково: Социални услуги за хората с увреждания:					Дневен център за деца и младежи с увреждания в с. Добромирци - през 2024 г. услугата се предоставяше на 13 деца и младежи.					Асистентската подкрепа е предоставяна от 1 лице, назначено на длъжност „Социален асистент“.										МЛП - към 31.12.2024 г. броят на хората с увреждания, на които се предоставяше услугата е 279.											Проект „Грижа в дома в община Кирково“ - бяха обхванати 198 лица с увреждания.	Проект „Топъл обяд в община Кирково“ - обхванати са 2 040 лица, на които е осигурен топъл обяд.										Проект „Бъдеще за децата в община Кирково.						Кнежа: Проект „Грижа в дома в Община Кнежа“ - обхванати общо 117 лица с увреждания.												„Асистентска подкрепа“ - потребителите на тази услуга са 79 лица.			МЛП - обхванати са 252 лица с увреждания, от които 16 деца.				Проект „Топъл обяд в Община Кнежа“ - осигурява безплатен топъл обяд на 300 нуждаещи се лица от цялата община, вкл. лица с увреждания.					Домашен социален патронаж обслужва 230 нуждаещи се лица от всички населени места в общината като доставя топла храна всеки делничен ден срещу заплащане на месечна такса.											По проект „Бъдеще за децата в Община Кнежа“ се предоставят услуги за ранно детско развитие, патронажна грижа и здравни услуги на деца от 0 до 7 г., в т.ч. и деца с увреждания, както и на младежи до 29 г.								Козлодуй: Продължава функционирането на следните социалните услуги:		ДПЛУИ, с капацитет 60 потребители; 						ДЦДМУ, с капацитет 20 потребители; 						ДЦПЛУ, с капацитет 30 потребители;							ЦСРИ, с капацитет 30 потребители;							ЦНСТ за пълнолетни лица с физически увреждания № 1, № 2 и № З, с капацитет по 15 потребители във всеки;									ЗЖЛУИ, с капацитет 10 потребители;							ЗЖЛПР, с капацитет 10 потребители; 							Домашен социален патронаж, с капацитет 24 потребители.				Чрез специализирана социална услуга „Асистентска подкрепа” са подпомогнати 43 лица с увреждания.										В изпълнение на ЗЛП за 2024 г. се подпомагат общо 350 лица с увреждания. 	Копривщица: Пълнолетните лица с увреждания са 259. Социални услуги, предоставяни от общината: 										МЛП - ползватели на услугата са 51 лица, във възрастов диапазон, както следва: до 18-годишна възраст – 3; от 22-годишна до 93-годишна възраст – 48 броя.				„Асистентска подкрепа” - субсидирани са 7 потребители.				Проект „Грижа в дома в община Копривщица“ - обхваща 27 потребители, като 19 от тях са хора с увреждания.   									Домашен социален патронаж - потребители на услугата са 61 човека, от които 36 са лица с увреждания.										Проект „Топъл обяд в община Копривщица“ - потребители на услугата са 37 човека, в това число 26 лица с увреждания. 							Костенец: Програми и проекти на общината за 2024 г.:
	Топъл обяд в община Костенец
	Процедура BG05SFPR003-1.001 "Топъл обяд"
	80 потребители
	ОА - гр. Костенец

	Грижа в дома в община Костенец
	Програма Развитие на човешките ресурси 2021-2027 г.
	155 потребители средномесечно
	ОА - гр. Костенец

	 „Асистентска подкрепа”
	АСП
	43 потребители средномесечно
	ОА - Екип по организация и управление

	Механизъм лична помощ
	АСП
	212 потребители средномесечно
	ОА - Екип по организация и управление

	Домашен социален патронаж
	АСП
	130 потребители средномесечно
	ОА - звено Домашен социален патронаж


	Костинброд: ЦСРИ с капацитет от 40 места. 					„Асистентска подкрепа“ с капацитет 51 места, който е запълнен. През 2024 г. е извършена комплексна планова проверка от АКСУ на услугата, МЛП, Домашен социален патронаж 											Община Костинброд е партньор на Сдружение „Сияние на надежда“ в изпълнение на проект „Консултативен център за деца и родители“.					Криводол: Предоставят се следните социални услуги и подкрепи:		„Асистентска подкрепа“,  с капацитет 38 потребители, който е запълнен изцяло-няма свободни места.									„Домашен социален патронаж“. Капацитетът на услугата е 290 потребители. В края на 2024 г. ползвателите са 250. Храната се приготвя в кухня-майка и се доставя до домовете на потребителите ежедневно с 4 автомобила. Сградата на ОП СКД е специално пригодена за целта, отговаря на всички нормативни изисквания. 					„Топъл обяд“. Капацитетът на услугата е 900 потребители и е запълнен изцяло. 		МЛП с 359 потребители. 									Проект „Грижа в дома“ – ползватели са 118 лица с увреждания, възрастни и лица с хронични заболявания.		        							Кричим: Социалните услуги, които функционират в общината са:			ЦОП с капацитет 30 потребители и обслужва деца и семейства в риск. Към 31.12. 2024 г. в центъра са обслужени 33 деца и техните семейства.					Дневен центьр за стари хора - капацитета на центъра е 35 човека. През 2024 г. са обхванати 12 потребители с увреждания.							
	Домашен социален патронаж - общия брой потребители кьм 31.12.2024 г. е 48, от тях 20 потребители са с увреждане.								„Осигуряване на топъл обяд" - общия брой потребители е 90, от тях голяма част са хора е увреждания.										„Асистентска подкрепа“ - капацитета и е 21 потребители със 7 асистенти. Капацитетът и през 2024 г. е запълнен на 100 % и работи над него. 				В МЛП са обхванати 128 потребители с определена степен на увреждане и чужда помощ. Всички, които са подали заявления за включване са обхванати. 		Куклен: През втората половина на 2024 г. Общината получи предварително одобрение за разкриване на ЦСРИ. Капацитетът е увеличен на 20 деца. 			„Асистентска подкрепа“ с капацитет 17 потребители и 6 асистенти, от които 1 социален асистент и 1 потребител с ЕР на ТЕЛК.						МЛП - назначени са 6 лични асистента с ЕР на ТЕЛК.					Проект „Грижа в дома в Община Куклен“ - 2 от домашните помощници притежават ЕР на ТЕЛК.										В края на 2024 г. започнаха дейности по проект „Бъдеще за децата на Община Куклен“, който е насочен към деца и младежи в риск, включително и с увреждания. Дейностите по проекта ще продължат и през 2025 г. 						Кула: Функционират следните социални услуги за хора с увреждания: 		Резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения с общ капацитет 21 потребители. 										Резидентна грижа за пълнолетни лица с психични разстройства. Настанени са 18 потребители.											„Личен асистент“ ползваха 68 лица и деца с увреждания. 			„Асистентска подкрепа“ - на 19 потребители бяха осигурени социални асистенти. 	„Приемна грижа“ - в три приемни семейства бяха настанени 3 деца с увреждания.	Клубовете на пенсионера и местните структури на организациите на незрящите и хората с увреждания се издържат финансово от Общината. 				Кърджали: Предоставят се следните  социални услуги за хора с увреждания: 	ДЦПЛУ, с капацитет 30 потребители.							ДЦПЛТМУ, с капацитет 30 потребители.							ЦСРИ „Орфей”, с капацитет 30 потребители.						ЦСРИ за лица със зрителни увреждания „Недялка Камбурова”, с капацитет 20 потребители. 												ЦСРИЛПР и с интелектуални затруднения, с капацитет 40 потребители.			ЗЖЛУИ, с капацитет 8 потребители.						Домашен социален патронаж, с капацитет 200 потребители . 				Дом за стари хора, с капацитет 30 потребители. 					„Асистентска подкрепа”, с капацитет 225 потребители.				МЛП - обхванатите ползватели през 2024 г. са 737, за които са полагали грижа общо 787 асистенти.										Реализирани проекти:									Проект „Топъл обяд в Община Кърджали” - услугата се предоставя на 2 100 лица. 	Проект „Грижа в дома в община  Кърджали“ - до края на 2024 г. бяха обхванати   328 потребители, за които полагаха грижи 187 домашни помощници. Чрез мобилния медицински център са обхванати 700 лица.						
[bookmark: _Hlk193877438]	Левски: Лица с увреждания, с осигурен личен асистент/домашен помощник:		МЛП: потребители - 452, лични асистенти - 483;				„Асистенска подкрепа“: потребители – 89, домашни помощници – 23;		Проект „Грижа в дома в Община Левски“: потребители – 207, домашни помощници – 34. 										Летница: Проект "Грижа в дома в община Летница". Общият размер на отпуснатата безвъзмездна финансова помощ е 239 019,02 лв. По проекта е назначено едно лице, жена с увреждане на длъжност „Домашен помощник“. Проектът е със срок на изпълнение от 01.03.2023 г. до 01.01.2025 г. Към 31.12.2024 г. участие в проекта са взели общо 71 потребители на интегрирани здравно-социални услуги, от тях 35 лица са с увреждания, от които 30 са жени и 5 са мъже.							Проект „Топъл обяд в Община Летница“. Общият размер на отпуснатата безвъзмездна финансова помощ е 133 881,60 лв. Проектът е със срок за изпълнение от 01.11.2022 г. до 30.09.2025 г. и обхваща 50 потребители. 				Социални услуги, предоставяни от Община Летница на лица с увреждания:	МЛП - потребители са общо 100 лица, от тях 5 деца с увреждания, а назначените лични асистенти са общо 86 лица, от тях 5 лица са с определена степен на увреждане.		ДЦПЛУ. В периода през услугата са преминали общо 20 потребители с определена степен на увреждане, от тях 7 са жени и 13 са мъже. ДЦПЛУ разполага с монтиран външен платформен асансьор, с който се улеснява придвижването на потребители, които са трудно подвижни.												ЦНСТ с.  Крушуна. В периода през ЦНСТ са преминали общо 13 потребители, от тях 6 лица са с определена степен на увреждане. В ЦНСТ има назначен 1 служител /жена/ с увреждане. ЦСРИ с. Крушуна. В периода са предоставяни услуги общо на 47 потребители, от тях 11 лица са с определена степен на увреждане. В ЦСРИ има назначен 1 служител /жена/ с увреждане. 									Функционират общо 5 Клуба на пенсионера и инвалида и 1 Неформално обединение на хора с диабет „Диабет град Летница“.						Ловеч: От началото на юни 2024 г. е увеличен капацитетът на ЗЖЛПР от 8 на 12 места. 														През 2024 г. функционират 28 социални услуги, от които 22 са делегирана държавна дейност, три са местна дейност. 										В 15 социални услуги се предоставя резидентна грижа за 205 потребители – деца в риск и с увреждания, пълнолетни с увреждания и лица в надтрудоспособна възраст. 	Чрез Домашния социален патронаж топла храна и грижа в дома си получават 300 лица с увреждания и/или възрастни в невъзможност да се самообслужват, като броят на желаещите непрекъснато расте. От 01.02.2024 г. капацитетът на Домашния социален патронаж е увеличен от 300 на 350 места. През 2024 г. на длъжност „помощник-готвач“ е назначено едно лице с увреждания.								По МЛП подкрепа в домашна среда е предоставена на 832 ползватели от 1 048 лични асистенти. Обхванатите ползватели по Механизма непрекъснато се увеличава.		„Асистентска подкрепа“ е предоставена на 211 потребители. Приети са 106 нови заявления от лица, желаещи да ползват услугата и са сключени 83 договора с нови потребители. Капацитетът на услугата е 163 потребители, ангажирани с предоставянето ѝ са 53 лични асистенти. 										Проект „Грижа в дома в Община Ловеч“ - предоставени са услуги на 440 възрастни хора и лица с увреждания. Дейностите се предоставяха от специализиран екип – 3 лица, назначени на длъжност „Сътрудник социални дейности“,  психолог, 6 медицински сестри,  диетолог, 62  социални асистенти и шофьор.							В разкритите 3 дневни центъра се предоставят дневна грижа и консултативни услуги за над 116 деца и пълнолетни лица с увреждания. 					В ЦСРИ с капацитет 25 места се предоставят почасови услуги на деца и пълнолетни лица с увреждания. 											В ЦОП с капацитет 100+4 места за кризисно настаняване се предоставят услуги на деца и семейства в риск. 										В Общински социални жилища са настанени 81 наематели, от които 2 лица с увреждания. 												След проведени конкурсни процедури, 8 от социалните услуги са възложени за управление на частни доставчици - НПО, с тясна специализация в съответните направления на социална работа.											Лозница: Предоставяни са следните социални услуги: 		 			МЛП - сключени са  96 трудови договори с лични асистенти;	ЦСРИ	;	„Асистентска подкрепа“ - сключени са 14 договора за ползване на услугата;	Проект „Топъл обяд в община Лозница“ за 400 лица;					Проект „Грижа в дома в община Лозница“ - от общо обслужени по проекта потребители, 75 са лица с увреждания;								Проект „Бъдеще за децата в община Лозница“.						Лом: Общината предоставя различни социални услуги, както следва:			ДПЛД с. Добри дол, с капацитет 50 потребители;					ДПЛФУ с. Орсоя, с капацитет 50 потребители;							ДПЛУИ м. Чучурката, с капацитет 35 потребители;						ЦНСТПЛПР, с капацитет 10 потребители;					ЗЖЛПР с. Замфир, с капацитет 10 потребители;						ЦНСТДМУ, с капацитет 14 потребители;							Център за временно настаняване – 3 потребители с увреждания са ползвали краткотрайно услугата;									Общностен център за услуги за ранно детско развитие, с капацитет 60 потребители, в т. ч. 5 потребители с увреждания;								ЦСРИ, с капацитет 60 потребители. През отчетния период услуги са ползвали 99 потребители с увреждания;										Домашен социален патронаж – 182 потребители с увреждания;			ДЦПДУТС, с капацитет  потребители 30 деца с увреждания, ползвали услугата – 24 потребители;											ЗЖЛПР, с капацитет 8 потребители;						«Асистентска подкрепа» – 5 потребители с увреждания;				МЛП– 436 потребители с увреждания с ЧП, в т. ч. 52 деца;				Проект «Грижа в дома в Община Лом» – 103 потребители с увреждания. 		На територията на Община Лом функционират пет клуба:			Българска асоциация „Диабет“, филиал Лом с 222 членове;			Основна общинска организация на СИБ със 120 членове;			Териториална организация на ССБ със 102 членове;				Сдружение „Клуб туристи-ветерани“ с 4 членове с ЕР на ТЕЛК; 			Клуб на военноинвалида с 10 членове.						
	Луковит: Регистрирани през 2024 г. в  ДСП пълнолетни с увреждания са 1 000 лица. Подали искания за ползване на социална услуга са 12 лица с увреждане. Месечна финансова подкрепа  по чл. 70 от ЗХУ са получили 847 лица. На 1 лице с увреждане е изплатена помощ за наем на общинско жилище. 							Проект „Грижа в дома в община Луковит“ - 5 лица с увреждания са ползвали медицински и здравни грижи. Потребителите на услугата са обслужвани от 2 медицински сестри, в рамките на мобилната интегрирана здравно-социална услуга. 13 лица с увреждания са ползвали психологическа помощ.							Капацитетът на ЦСРИ  е 30 потребители. Целевата група се състои от  деца и пълнолетни лица с  трайни увреждания от общността, ЦНСТДМУ ”Зорница”, ЦНСТДМУ ”Здравец” и ЗЖЛФУ. През 2024 г. с потребителите работят 1 социален работник, 1 психолог, 1 трудотерапевт, 1 логопед, 2 кинезитерапевта, 1 специален педагог, 1 хигиенист. 		През 2024 г. се реализира проект „Ремонт на социален патронаж в гр. Луковит, находящ се в сграда на ул. "Княз Борис I". Общата стойност е 120 264,56 лв. с ДДС, от които 70 956,09 лв. с ДДС са финансирани от ФСЗ и 49 308,47 лв. с ДДС са общинско съфинансиране. Домашният социален патронаж е с капацитет 600 потребители. В момента обслужва повече лица, в това число клиентите на патронажа, ползвателите на услугата „топъл обяд“ – 47 лица с увреждания, както и децата, младежите и лицата с увреждания от Дневен център, двата Центъра за настаняване от семеен тип и Защитеното жилище.		Лъки: Единствената институция, която предлага услуга от резидентен тип за хора с увреждания това е ДПЛУИ с. Джурково. В него са настанени 40 лица, колкото е и капацитетът на Дома. Назначеният персонал е от 26 лица.					Отпуснати са помощи от ОС на 8 лица с увреждания в най-честия случай за лечение и операция на стойност 3 800 лв. 									По МЛП са назначени 35 Лични асистенти. 						По „Асистентска подкрепа“ са назначени 12 Социални асистента на 18 потребители. 											Любимец: „Асистентска подкрепа“ - 8 социални асистенти предоставят услуги на 26 потребители.												МЛП -  През 2024 г. са включени общо  повече от 110 лица с увреждания.			В Общината работи звено „Домашен социален патронаж“, което през 2024 г. е предоставяло храна на повече от 280 потребители, като голяма част от тях са хора в надтрудоспосовна възраст, самотни и хора с увреждания.					Лясковец: Предоставят се следните социални услуги: 					Домашен социален патронаж с 93 потребители, в т. ч. 14 лица с увреждания;	„Асистентска подкрепа“ на 51 лица, в т. ч. 3 лица с трайни увреждания;			МЛП на 76 лица, в т. ч. 9 деца с трайни увреждания;					Проект „Топъл обяд в община Лясковец“, с капацитет 60 потребители, в т. ч. 20 лица с трайни увреждания;										Проект „Грижа в дома в община Лясковец“ със 129 потребители, в т. ч. 36 лица с трайни увреждания. 										Мадан: МЛП: Общ брой ползватели на лична помощ – 135, на възраст до 18 г. – 14, от 18 г. до 65 г. – 49., над 65 г. – 72. 
	Брой ползвани часове за лична помощ– 188 347. Брой ползватели, работещи на трудов или друг вид договор – 2.
	Брой ползватели на лична помощ, които освен лична помощ, ползват и друга социална услуга – 17.										Брой ползватели, които посещават ЦСРИ „Детелина“ - 8. 
	Брой ползватели, включени в „Топъл обяд“ – 9.
	Брой ползватели на лична помощ с двама/повече асистенти от семейния кръг – 9. 
 	Общ брой на асистентите по ЗЛП – 150.
	Брой на асистентите, които предоставят лична помощ на ползвателите на основание сключен втори трудов договор с доставчика на лична помощ – 23.
	Брой случаи, при които поради ползване на платен годишен отпуск на асистентите се назначават асистент-заместници от семейния кръг или извън него – 145.
 	Общ размер на средствата за заплащане на личната помощ, съгласно представените от асистентите отчети – 1 761 194 лв. 
	Общ размер на постъпилите средства за администриране на МЛП – 1 963 309 лв. 
	Отпускани средства по Решение на ОС: 						„Съюз на инвалидите“ – 1 500 лв.							„Съюз на слепите“ – 500 лв. 
	Сдружение с нестопанска цел „Деца със специални потребности“ – 2 000 лв. 
По Проект „Топъл обяд в община Мадан“ до момента са включени 63 лица, предвижда се проектът да е със срок на изпълнение до 30.09.2025 г. 			Маджарово: „Асистентска подкрепа” се предоставя до 4 часа дневно, всеки работен ден, от 11 лица, назначени на длъжност „Социален асистент”. За 2024 г. са усвоени  62 517 лв. 											Обхванатите лица с увреждания, които отговарят на условията  за предоставяне  на  МЛП през 2024 г. са 23.  Средствата за личната помощ  са в размер на 224 270 лв.			Проект “Грижа в дома. Стойност на отпуснатата БФП е в размер на 227 618,22 лв. В изпълнение на дейностите по проекта е осигурена грижа на 37 потребители.		Макреш: Предоставянето се социални услуги: 					Асистентска подкрепа - подкрепени са 13 лица.					„Грижа в дома“ - подкрепени са над 50 лица, вкл. и хора с увреждания. 		Проект „Топъл обяд“ - чрез ДСП се осигурява топла храна на 200 лица. 	«Марица»: МЛП, от който се възползват 387 потребители с ЕР на ТЕЛК с ЧП. 		«Асистентска подкрепа», в която са включени 125 потребители над 65 години в невъзможност от самообслужване. 								Проект «Грижа в дома в Община «Марица» осигурява подкрепа в домашна среда на 184  лица с увреждания и възрастни хора, зависими от грижа. 			Медковец: МЛП – осигурена грижа и подкрепа за 73 лица с трайни увреждания, от които 8 деца. Сключени са трудови договори със 73 асистенти. Работата по механизма ще продължи и през 2025 г. по установените правила. 				Функционират 2 клуба на хората с увреждания – в с. Медковец и с. Расово.	Проект „Грижа в дома в община Медковец“. Общата стойност на проекта е 283 892,30 лв. През 2024 г. по проекта са предоставени здравно-социални почасови услуги и психологическа подкрепа на 43 души от 4 населени места. На трудов договор са назначени: 18 домашни санитари, 1 психолог за оказване на  психологическа подкрепа, 2 координатори и 1 шофьор и 1 медицинска сестра на граждански договор. През 2025 г., поради приключване на проекта, се предвижда нуждаещите се лица да се пренасочват към други проекти и програми. 												

Проект „Топъл обяд в община Медковец“ - предоставя се безплатна храна на 150 потребители. От получаващите храна лицата с увреждания са 48, а 44 са деца.	„Асистентска подкрепа“. Към момента са включени 27 потребители, които се обгрижват от 13 домашни санитари. Услугата ще се предоставя и през 2025 г. 		Проект „Повишаване на капацитета на служителите на Агенцията за социално подпомагане във връзка с модернизиране на системите за социална закрила – компонент 1“ – предоставя се приемна грижа на 1 дете с увреждания, работата по проекта продължава и през 2025 г.									Дневен център за стари хора с капацитет 20 места.				Мездра: В общината живеят 3 100 пълнолетни лица с трайни увреждания. Самотните стари хора са над една трета от населението в общината. Предоставят се следните социални услуги:										МЛП - има назначени 535 лични асистенти, които обслужват 446 потребители с трайно увреждане. 											Асистентска подкрепа - услугата се предоставя от  47 социални асистенти, потребителите на услугата са 103.								Домашен социален патронаж към Общинския център за социални услуги и дейности. Той предоставя топла храна по домовете на 215 възрастни самотни хора, в това чисто и хора с увреждания. През отчетния период е закупен един брой лек автомобил чрез финализиране на проект към Фонд „Социална закрила“.						Проект "Грижа в дома в община Мездра". На 164 представители на уязвими рискови групи - възрастни в невъзможност за самообслужване и хора с увреждания беше предоставена социална и интегрирана здравно-социални подкрепа в домашна среда.  По проекта са заети на 41 домашни помощници, медицинска сестра, диспечер и  шофьор. 		Проект "Топъл обяд за жителите на община Мездра" и през 2024 г. осигури топъл обяд за 160 потребители в 25 населени места на общината.					Преходно жилище. Капацитет 6  места. Потребителите са 4 мъже и 2 жени.	ЗЖЛУИ № 1. Капацитет 6  места. Потребителите са 2 мъже и 4 жени.			ЗЖЛУИ № 2. Капацитет 8  места. Потребителите са 4 мъже и 4 жени. 			Клуб на инвалида – Мездра. Основна общинска организация на Съюза на инвалидите в България „Надежда”. Членовете на организацията през 2024 г. наброяват 92. В клуба консултация и информация по наболели въпроси са получили 448 лица. Помощ при попълване на документи за винетки, социални оценки, набор от документи за ТЕЛК и ЛКК получиха 203 лица.										ТО на ССБ се състои  от 50 членове - консултират се лица, потърсили помощ. Членовете на Териториалната организация се подпомагат с продукти от Българска хранителна банка.											По проект „Патронажна грижа за възрастни хора и лица с увреждания в община Мездра” е закупен лек автомобил „Dacia Duster“.						По проект „Център за обществена подкрепа и Дневен център за подкрепа на деца с увреждания техните семейства в Община Мездра“ е закупено ново специализирано транспортно средство Рено Мастер, адаптирано за хора с увреждания – автомобил за 6 пътници, водач и 2 места за инвалидни колички.				Мизия: На 31.12.2024 г. приключи изпълнението на проект „Грижа в дома в Община Мизия“. По проекта бяха обхванати общо 70 лица, от които 37 лица с увреждания, които се обслужваха от домашни помощници, медицинска сестра и психолог. С цел непрекъсвания на услугите, считано от 01.01.2025 г. стартира изпълнението на проект “Интегрирани здравно-социални услуги в Община Мизия“. По проекта са назначени 3 броя домашни помощници, които полагат грижи за 12 потребители, от които 4 са хора с увреждания. 												По МЛП към 31.12.2024 г. са обхванати 153 лица с увреждания, от които 11 са дец. 	От 01.10.2022 г. се изпълнява проект „Топъл обяд в Община Мизия“, осигуряващ безплатен топъл обяд на 320 нуждаещи се лица от цялата община, като 123 са лица с увреждания.												Домашен социален патронаж обслужва 73 нуждаещи се лица/повечето от които са лица с увреждания/ от всички населени места в общината като доставя топла храна всеки делничен ден срещу заплащане на месечна такса. 						Мирково: В общината регистрираните лица с трайни увреждания са 205, като децата са 7. Действат „Грижа в дома“, МЛП, „Топъл обяд“, осигурена е асистентска подкрепа на 9 лица.  									Осигурена подкрепа на 15 лица с увреждания чрез общинската дейност Домашен социален патронаж.									Момчилград: Предоставени форми за подкрепа чрез следните социални услуги:	Асистентска подкрепа чрез МЛП на 102 лица; 						Проект „Грижа в дома в община Момчилград“ за 95 лица с увреждания;		376 лица с увреждания са включени в проект „Топъл обяд в община Момчилград“







Социални услуги на територията на Община Монтана:
	№
	Община Монтана

Услуга – име, вид
	Потребители
	Капа-цитет
	Местоположение

	
	
	Целеви групи
	Териториа-лен обхват
	
	

	1.
	Дневен център за деца с увреждания
	Деца от 0 до 18 години
	Община Монтана
	36 места
	гр. Монтана, ул. „Княз Ал. Батенберг” № 38

	2.
	Дневен център за пълнолетни лица с увреждания
	Пълнолетни лица 
	Община Монтана
	16 места
	гр. Монтана, ул. „Княз Ал. Батенберг” № 38

	3.
	Защитено жилище за лица с психични разтройства
	Пълнолетни лица 
	Национален обхват
	9 места
	гр. Монтана, ул. „Ив. Вазов” № 4


	4.
	Център за временно настаняване
	Пълнолетни лица 
	Национален обхват
	9 места
	гр. Монтана, ул. „Ив. Вазов” № 4

	5.
	Център за обществена подкрепа 
	Лица в риск
	Област Монтана
	30 лица
	гр. Монтана, ул. „22 септември” № 46

	6.
	Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи без увреждания
	Деца от 3 до 18 години
	Национален обхват
	10 места
	гр. Монтана, ул. „Юрий Венелин” № 15

	7.
	Преходно жилище за лица с физически увреждания
с. Горна Вереница
	Пълнолетни лица
	Национален обхват
	8 места
	с. Горна Вереница

	8.
	Дом за пълнолетни лица с физически увреждания
с. Горна Вереница
	Лица с физически увреждания със 70 и над 70 % нетрудоспособ-ност
	Национален обхват
	42 места
	с. Горна Вереница

	9.
	Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания
	Деца до 18 години
	Община Монтана
	14 места
	гр. Монтана, ул. „Княз Ал. Батенберг” № 38А

	10.
	Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания
	Деца до 18 години
	Община Монтана
	14 места
	гр. Монтана, ул. „Акад. Иван Дуриданов” № 16А


	11.
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с увреждания
	Пълнолетни лица
	Община Монтана
	14 места
	гр. Монтана, ул. „Захари Стоянов”  № 48


	12.
	Защитено жилище за лица с умствена изостаналост

	Пълнолетни лица с лека и средна умствена изостаналост
	Община Монтана
	8 места
	гр. Монтана, ул. „Хр. Смирненски” № 21

	13.
	Център за обществена подкрепа към Комплекс за социални услуги
	Лица и семейства в риск
	Община Монтана 
	60 лица
	гр. Монтана, ул. „Извора” № 30

	14.
	Кризисен център към Комплекс за социални услуги
	Лица и деца в риск
	Национален обхват
	10 места
	гр. Монтана, ул. „Извора” № 30

	15.
	„Звено майка и бебе” в КЗСУ „Свети Мина”
	Бременни жени и майки в риск
	Национален обхват
	4 места
	гр. Монтана, ул. „22-ри септември” № 46

	16.
	Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи с увреждания с потребност от постоянна медицинска грижа в КЗСУ „Свети Мина”
	Деца от 0 до 18 години
	Национален обхват
	8 места
	гр. Монтана, ул. „22-ри септември” № 46

	17.
	Дневен център за деца с увреждания в КЗСУ „Свети Мина”
	Деца от 0 до 18 години
	Община Монтана
	20 места
	гр. Монтана, ул. „22-ри септември” № 46

	18.
	Център за обществена подкрепа/Общностен център за деца и семейства
	Деца и семейства
	Община Монтана
	65 места
	гр. Монтана, ул. „Иван Аврамов“ №12 А и ул. „22-ри септември” № 46

	19.
	Асистентска подкрепа
	Деца и лица с трайни увреждания и на лица в над- трудоспособна възраст в невъзможност за самообслуж-ване
	Община Монтана
	157 лица
	гр. Монтана, ул. „Княз Ал. Батенберг” № 38


	На територията на Община Монтана функционират четири клуба на: Съюз на диабетно болни лица; Съюз на лица с увреден слух; Съюз на лица със зрителни увреждания; Съюз на инвалидите. 
	Мъглиж: Общината реализира проект „Подобряване на материалната база на Домашен социален патронаж село Ягода, община Мъглиж”. Стойността на проекта е 58 000 лв., от които 44 660 лв. и 13 340 лв. собствен принос на Община Мъглиж. Домашен социален патронаж средномесечно е приготвял и доставял храна на 80 потребители от всички населени места За осигуряване на достъпна среда беше закупена мобилна рампа за инвалидни колички.										„Асистентска подкрепа“ с капацитет 28 потребители. Общият брой на потребителите ползвали социалната услуга през 2024 г. е 33 лица.				Те се обслужват от 17 лица, назначени на длъжност „Социален асистент“, като 12 от тях са на непълно работно време – 4 часа.								МЛП - 139 асистента са предоставяли услуги на общо 127 ползвател, като от тях 16 са деца с увреждания. Към 31.12.2024 г. броят на асистентите е 98, а на потребителите – 97.	През декември 2024 г. приключи изпълнението на дейностите по проект „Грижа в дома в Община Мъглиж“. Срокът на договора е от 01.12.2022 г. до 01.02.2024 г. Безвъзмездната финансова помощ е в размер на 661 648 лв. Бяха обхванати 79 потребители от всички населени места, за които се грижеха 10 домашни помощници, 1 медицинско лице, 1 психолог, 1 рехабилитатор и 1 социален работник. 						„Топъл обяд“ - потребители са 350 лица от различни рискови групи. Срокът за предоставяне на услугата е до 30.09.2025 г. Общата стойност на услугата е 1 013 077 лв. 	Неделино: Осигурена е лична помощ в домашна среда на 100 лица с увреждания. За тях през 2024 г. са се грижели 107 лични асистента, назначени по МЛП. 			„Клуб на пенсионера“, в който членуват и лица с ЕР на ТЕЛК				Николаево: Социални услуги, предоставени от Общината:
	МЛП - Обхванати са общо 42 лица за отчетния период.
	Проект „Топъл обяд в Община Николаево“ - Обхванати са 350 потребители, от които има лица с увреждания.
	Домашен социален патронаж - Доставя се храна на 66 потребители.
	„Асистентска подкрепа“ - Обслужвани 10 човека, от които 1 с трайни увреждания.	Никопол: Изпълнява се проект „Топъл обяд в Община Никопол“ - обхванати са 180 крайни получатели на територията на цялата община, от които 27 са с увреждания, в т. ч. 5 лица с увреждания са включени в отчетния период. 
	Проект „Грижа в дома в община Никопол“ обхванати са 85 лица, от които 43 с увреждания, в т. ч. 5, включени в отчетния период. Екип от 21 домашни помощници, 2 медицински сестри и двама психолози предоставят интегрирани здравно – социални услуги.
	В МЛП са включени 176 души с увреждания. 
На територията на община Никопол функционират:
ЦНСТПЛПР № 1 и № 2, всеки с капацитет 12 лица. През периода са настанени 2 лица с увреждания, по 1 във всеки от центровете;
		ЦОП, с капацитет 20 лица. През периода 1 семейство с дете с увреждане са станали потребители на Центъра. 												Домашен социален патронаж с бази в Никопол и с. Новачене. През отчетния период 18 лица с увреждания са включени в услугата, местна дейност.
Ново село: Работи се по 3 проекта, насочени към хората с увреждания:
	„Асистентска подкрепа“ – капацитет 14 места. 						„Топъл обяд“ –капацитет 100 потребители.							МЛП – няма общ капацитет. Потребителите са били 93 и 82 лични асистенти. 		Опан: В МЛП през 2024 г. са обхванати 42 лица, в т.ч. 3 деца.
	„Асистентска подкрепа“ е предоставена на 16 лица. 
	Оряхово: Социално-икономическа защита на хора с увреждания в общината се осъществява спрямо 1 500 души. Всички те получават месечна финансова подкрепа по чл. 70 от ЗХУ. 											„Асистентска подкрепа“. През 2024 г. ползватели на услугата са 38 потребители.	Проект "Иновативни модели за грижи в общността за хора с хронични заболявания и трайни увреждания". Грижата се предостави на 100 потребители.	Домашен социален патронаж обслужва 100 нуждаещи се лица, някои от които са лица с увреждания.												От 01.02.2024 г. е стартирала операция „Грижа в дома“. Обхванати са общо 113 лица, от които и с увреждания, които се обслужват от домашни помощници и медицинска сестра.	По МЛП са обхванати 237 лица с увреждания, от които 24 са деца, 62. са лица от 18 до 65 годишна възраст, а 151 са лица на 65 годишна възраст. Общо те са получили 334 881 часа лична помощ. 	 									Павликени: През 2024 г. се предоставя „Асистентска подкрепа“. Капацитет на услугата е 81. Услугата работи над капацитета си. 						През 2024 г. от правото си да се включат в МЛП са се възползвали над 670 лица/деца с увреждания с определена ЧП. Обслужването се осигурява от над 250 лични асистента. 		По Проект „Грижа в дома в община Павликени“ е осигурена последваща грижа в домашна среда на 325 възрастни хора в невъзможност за самообслужване и лица с увреждания. Назначени са 55 социални асистенти, двама медицински специалисти, рехабилитатор и психолог. 
[bookmark: _Hlk190771146]	През 2024 г. Община Павликени финансира дейността на Клубове на инвалида, в т.ч. Клуб на слепите, Клуб на диабетика и Клуб на глухите. Оказано им е съдействие за осигуряване на транспорт, при необходимост и по заявка.					Перник: Проект „Грижа в дома в община Перник“ предоставя услугата „Грижа в дома“ на 644 потребители. 	За предоставянето й е сформиран екип от специалисти, състоящ се от координатор, социални работници, психолози, рехабилитатори, кинезитерапевти, медицински сестри, санитари, както и отговорници спомагателни дейности. 		
[bookmark: _Hlk195105671][bookmark: _Hlk201063962]	Проектът надгражда услугата „Патронажна грижа“, като обслужването не е фиксирано само до два часа дневно. Транспортът на персонала и медицинските експерти от и до домовете на хората в нужда е подсигурен. За ползване на услугата потребителите не заплащат такса.										„Асистентска подкрепа“ през 2024 г. е предоставена на 355 лица, от които новите потребители са 85 лица. Капацитетът на услугата е 306 лица, за които се осигурява финансиране от държавния бюджет.								Проект „Топъл обяд в община Перник". Изпълнението на услугата е в синхрон между Община Перник - бенефициент по проекта и ОП „Столово хранене и домашен социален патронаж“. Удовлетворява се основна потребност от храна на 120 лица от рискови групи чрез предоставяне на топъл обяд.								През 2024 г. разкритите социални услуги се финансират като делегирани от държавата дейности:											Услуги за деца и младежи:									ЦНСТДМУ с капацитет 14 деца;									ЦНСТДМУ, с потребност от постоянна медицинска грижа с капацитет 8 деца;		Кризисен център за деца, жертва на насилие с капацитет 6 деца;			ЦСРИ за деца с капацитет 40 деца;							ЦСРИ с програма Ранна интервенция на уврежданията с капацитет 80 места;		ЦОП с капацитет 60 места;										ДЦДМУ - 2 броя с общ капацитет 51 деца и младежи;						ЦОП със звено за спешен прием с капацитет 30 места.					Услуги за пълнолетни липа:								ЦНСТПЛПР с капацитет 15 места;							ЦНСТПЛД с капацитет 15 места;								ЦНСТПЛФУ за пълнолетни лица с физически увреждания с капацитет 15 места;		ДЦПЛУ с капацитет 36 лица;								ДЦПЛТМУ с капацитет 40 лица;									ЗЖЛУИ - 2 бр. с капацитет по 8 лица;							ЦСРИ за незрящи с капацитет 20 места;							ЦСРИ за пълнолетни лица /жертви на насилие и/или трафик/ с капацитет 16 места;	ЦСРИ за пълнолетни лица /психични увреждания и умствена изостаналост/ с капацитет 40 места;											Център за асистентска подкрепа с капацитет 306 места;				Приют за бездомни лица с капацитет 10 места.						Услуги местна дейност: Домашен социален патронаж; Клуб на пенсионера;	Клуб на инвалида; Приют за бездомни лица. 							През 2024 г. продължава изпълнението на проект „Укрепване на общинския капацитета в Община Перник" финансиран по ПРЧР.						Перущица: На територията на общината живеят около 550 човека с увреждания. Предоставят се услуги по МЛП и „Асистентска подкрепа“.					Плевен: Функционират следните социални услуги: ДЦДУ; ДЦПЛУ; ЦСРИ за деца с увреждания; ЦСРИ за пълнолетни лица; ЦОП; 2 ЦНСТДМУ; Защитено жилище за лица с умствена изостаналост; Дом за стари хора; Асистентска подкрепа.			Проект „Иновативни здравно- социални услуги в община Плевен“. 		Домашен социален патронаж, който осигурява храна на 400 потребители.			В общината са разкрити 33 клуба на хората с увреждания и пенсионера, от които 10 в Плевен и 23 в останалите населени места в предоставени за безвъзмездно ползване общински имоти.												Пловдив: По МЛП са назначени 947 лични асистенти на лица и деца с увреждания, от които за 213 лични асистенти трудовият договор с община Пловдив е втори трудов Договор. 20 лични асистенти са по заместване. За 61 потребители се грижат по двама асистента. Действащите към 31.12.2024 г. са общо 3 546 трудови договори с лични асистенти. Общ брой потребители – 3 411. 							Община Пловдив подписа Допълнително споразумение към Договор за отпускане на безвъзмездна финансова помощ за изпълнение на дейностите по Проект „Грижа в лома в Община Пловдив" за удължаване на срока на проектните дейности със срок от 3 месеца до 04.05.2024 г. Общата стойност на проекта е 5 530 985.20 лв. От стартирането на проектите дейности грижа в дома са получили общо 1 462 лица от целевата група, като към 31.12.2024 г. грижа получават 1 174 потребители, като от тях:							- 304 са възрастни хора в невъзможност за самообслужване, без определени ВСУ;		- 135 са лицата с увреждания, притежаващи ЕР на ГЕЛК с определена ЧП;			- 753 са лицата е увреждания, притежаващи ЕР на ГЕЛК без определена ЧП;		- на 344 лица от целевата група са предоставяни само социални услуги:			- на 154 лица от целевата група са предоставяни само здравни услуги:			- на 730 лица от целевата група са предоставяни социални и здравни услуги; 		От стартиране на проекта до 31.12.2024 г. са назначени над 270 лица, като персонал по проекта, на следните длъжности: 17 лица „Сътрудник социална работа", като 10 лица полагат грижи само за лица от близкия семеен кръг по 4 часа дневно; „Психолог"; „Медицинска сестра"; 26 лица на длъжност „Рехабилитатор"; 6 лица на длъжност “Технически сътрудник"; 1 лице на длъжност „Фризьор"; 1 работник поддръжка. От назначените служители 158 са на 8 часов работен ден и 112 са на 4 часов работен лен. 64 лица са в надтрудоспособна възраст. По-голямата част от сътрудниците социални дейности, предоставят социални услуги ежедневно на 4 потребители.						На 609 от потребителите се предоставят социални услуги по 2 часа дневно. На 29 от потребителите се предоставят социални услуги по 4 часа дневно.				В изпълнение на дейностите по проекта, спазвайки Процедурата за недопускане на двойно финансиране е видно, че едва 170 лица от потребителите па проекта, през годината са ползвали съпътстващи услуги в общността, като от тях 165 ползват социалната услуга „Асистентска подкрепа" или са включени в механизма Лична помощ.				От всички 1 174 потребители на Проекта само 158 потребители  отговарят на изискванията да бъдат включени в социалната услуга „Асистентска подкрепа" след приключване па проекта. 752 потребителите на услугата са лица с увреждания, които притежават ЕР на ТЕЛК без определена ЧП и въпреки, че са в невъзможност за самообслужване те попадат в целевата група единствено на проектите, изпълнявани по Процедура „Грижа в дома“, поради което след приключването на Проекта всички тези лица ще останат без грижа.									Предоставяне на Асистентска подкрепа по реда на ЗСУ – 1 023 потребители и 452 служители. 												Новоразкрити социални услуги през 2024 г: Общностен център за деца и семейства; ДЦДМУ; ДЦДУ; ЦОП; ЦНСТ за лица е интелектуални затруднения - 2 бр.; Защитено жилище за липа е интелектуални затруднения.							През 2024 г. Община Пловдив е кандидатствала за изграждане на 16 нови социални услуги в рамките на НПВУ:											- 4 обекта за резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения - всеки център е за 15 потребители; 									- 6 обекта за резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания - всеки център е за 15 потребители;										- 5 обекта за резидентна грижа за пълнолетни лица с деменция - всеки център е за 15 потребители;													- Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства. 	Община Пловдив е бенефициент но проект „Извършване на строителни дейности и доставка на оборудване и обзавеждане с оглед реформиране на Дом за стари хора ..Св. Василий Велики" по НПВУ. Обща стойност на Инвестицията: 16 017 534.23 лв., които са безвъзмездна финансова подкрепа по МВУ. Срок за изпълнение на Инвестицията: 20 месеца. 29.07.2024 г. – 31.12.2025 г.  									Полски Тръмбеш: Осигурени са  интегрирани здравно-социални услуги чрез реализиране на проект „Грижа в дома в Община Полски Тръмбеш“. По проекта се осигуряват здравно–социални услуги на над 130 лица от 34 социални асистенти.   	Осигурен е  безплатен топъл  обяд на 100 лица с увреждания и които не могат да си осигуряват храна по проект „Осигуряване на топъл обяд в Община Полски Тръмбеш”.	Социална подкрепа на хората с увреждания се осъществява и в двата центъра:  ЦСРИ и ЦОП. В тях работят служители с професионална квалификация и опит: психолози, педагози, социални работници, трудотерапевт, медицински специалисти, логопед.  		Общината е доставчик на услугата Личен асистент чрез МЛП. През 2024 г. броят на лицата с увреждания, на които има назначен личен асистент е 170 средномесечно.			Общината е доставчик на социалната услуга „Асистентска подкрепа”. Назначени са 17 социални асистенти, които предоставят подкрепа на 65 лица средномесечно.			Във всички 15 населени места има клубове на старите хора, както и два клуба на хората с увреждания, като общината е осигурила достъпни помещения, в които възрастните хора и хората с увреждания провеждат мероприятия. 							Пордим: „Асистентска подкрепа“ с капацитет 30 потребители и 14 лица щатен персонал. Общият брой на лицата ползвали социалната услуга през цялата година е 34. 	МЛП - 234 асистента са предоставили лична помощ на общо 99 ползватели, като от тях 5 са деца с увреждания. 									Проект „Грижа в дома в община Пордим“, който обслужва гражданите от всички населени места от общината.									Проект „Топъл обяд в община Пордим“ - 250 потребители от всички населени места от общината, като голяма част от потребителите са хора с увреждания.				КСУ, който предоставя услуги в следните центрове: 					ЦНСТДЛУИ 1 и 2  - 28 деца и младежи с трайни увреждания;				ЦСРИ с капацитет 306 потребители;							Защитено жилище за лица с умствена изостаналост - с. Згалево – 8 места;		Домашен социален патронаж. 								Правец: В Защитено жилище с. Видраре по съдебен път са настанени 6 лица под пълно запрещение, а в ЦНСТДМУ са настанени 11 лица под пълно запрещение.			През 2024 г. ДСП-Правец е насочила 43 лица и 3 деца към услуги в общността. 	По МЛП са подпомогнати 29 лица и 5 деца с увреждания.				По Проект „Грижа в дома“ са подпомогнати 4 лица с увреждания				Провадия: По проект „Грижа в дома в община Провадия“ за периода 2023 – 2024 г. са обслужени над 210 лица. 								„Асистентска подкрепа” - 71 лица получават грижи в рамките на дома си. 		МЛП - към 31.12.2024 г. лични асистенти имат 192 лица с увреждания. 			Общината е доставчик на следните социални услуги: ЦНСТДМУ, ЦСРИ, ЗЖЛУИ, „Дом за пълнолетни лица с физически увреждания”. 							Общината предоставя „Домашен социален патронаж” на 80 лица. 				Дейност развиват 21 клуба на хората в пенсионна възраст и лицата с увреждания.		Първомай: Подкрепа на хората с увреждания и техните семейства се оказва с: 	МЛП- активните потребители са 386 лица, от които 195 жени и  45 деца. 			Проект „Грижа в дома в община Първомай”, в който са включени 104 лица с увреждания. 											Домашен социален патронаж с капацитет 400 лица. 					Проект „Топъл обяд” - подкрепени са 5 лица с увреждания, от които 4 са жени. 	ДПЛФУ с. Езерово - за 2024 г. потребителите са били 46 лица, от които 26 жени,		ЦНСТПЛД с капацитет  20 потребители. 							ЦОП и ЦСРИ. 										Радомир: Социални услуги за хора с увреждания са: 					ДЦПЛУ - с капацитет 10 места и 								ЗЖЛФУ с капацитет 8 места. 							„Асистентска подкрепа" - лични асистенти полагат почасова грижа в домашна среда за 86 лица с увреждания.										МЛП - грижа са получили 332 лица с увреждания. 					Проект „Грижа в дома" - грижа са получили 197 лица от 140 асистенти.		Разград: МЛП - за 2024 г. са сключени 327 трудови договори с лични асистенти.		„Асистентска подкрепа“ - максимален брой потребители 144. За 2024 г. са сключени общо 25 договора за ползване на социалната услуга. Към 31.12.2024 г. услугата се предоставя на 140 потребители.												Проект „Топъл обяд в община Разград“ - подкрепени са 55 потребители.			Домашен социален патронаж – услугата е с капацитет 500 души. от които 158 са лица с увреждания. Потребителите, ползващи услугата „Доставка на готова храна” се обслужват от 2 домашни санитари и 17 лица персонал.						Проект „Грижа в дома в община Разград” от общ брой 347 потребители, 170 са лица с увреждания и се обслужват от 35 домашни помощници.					ДПЛД с капацитет от 60 места, от тях заети са 51 места (19 мъже и 32 жени). 	КСУ за пълнолетни лица с увреждания с. Просторно - на територията на комплекса се предоставят 4 социални услуги за лица с психични разстройства и умствена изостаналост, с общ максимален брои потребители 57 места. Всички места в услугите са запълнени. 		ЦСРИ с. Просторно е с капацитет 25, но реално работи с 27 потребителя. 			ДЦПЛУ с максимален брой потребители 25 места/. През 2024 г. потребителите, ползващи социалната услуга са достигали до 29.	 						ЦНСТДМУ № 1 са настанени 14 потребител, в зависимост от възрастта: деца до 18 г. – 1 потребител; лица над 18. - 13 потребители.							ЦНСТДМУ № 2 са настанени 14 потребители, в зависимост от възрастта: деца до 18 г. – 2 потребители; лица над 18 г.- 12 потребители. 							ЦНСТПЛПР „Вижън Хармония – Разград“ - Доставчик на услугата е Сдружение „Агенция за социално развитие - Вижън“ гр. Варна с максимален брой места 10. Към датата на изготвяне на отчета заетите места са 4, а свободните 6.				Раковски: Показатели по критериите за социални и интегрирани здравно-социални услуги по данни на ДСП – Раковски и ОА.
	Наименование на критерия
	Данни за община Раковски (брой)

	
	Общ брой на населението
	
	25 514 ж

	Общ брой на пълнолетните лица
	21 954 ж.

	Общ брой на децата до 18-годишна възраст
	5 911 ж.

	Общ брой на лицата в надтрудоспособна възраст
	5 676 ж.

	[bookmark: _Hlk125720084][bookmark: _Hlk125720070]Общ брой на пълнолетните лица с трайни увреждания
	2 301 ж.

	[bookmark: _Hlk125720105]Общ брой на децата с трайни увреждания до 18-годишна възраст
	143 ж.

	Общ брой на децата от 0 до 7 г.
	2 307 ж. 

	[bookmark: _Hlk125720144]Общ брой на лицата с трайни увреждания
	2 444 ж. 

	[bookmark: _Hlk125720161]Общ брой на пълнолетните лица с трайни увреждания в трудоспособна възраст
	847 ж.

	[bookmark: _Hlk125720196]Общ брой на децата с трайни увреждания, живеещи в домашна среда
	143 ж.

	[bookmark: _Hlk125720226]Брой	на	пълнолетните 	лица	с	трайни увреждания	в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	157 ж.

	[bookmark: _Hlk125720260]Брой на децата без увреждания до 18-годишна възраст
	5 768 ж. 

	[bookmark: _Hlk125720270]Общ брой на пълнолетните лица с психични разстройства
	130 ж. 

	[bookmark: _Hlk125720281]Брой на пълнолетните лица с психични разстройства в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	120 ж. 

	[bookmark: _Hlk125720471]Общ брой на пълнолетните лица с интелектуални затруднения  
	60 ж.

	[bookmark: _Hlk125720488]Брой на пълнолетните лица с интелектуални затруднения в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	24 ж.

	[bookmark: _Hlk125720510]Общ брой на пълнолетните лица с физически увреждания
	1 975 ж. 

	[bookmark: _Hlk125720518]Брой на пълнолетните лица с физически увреждания в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	227 ж. 

	[bookmark: _Hlk125720552]Общ брой на пълнолетните лица с деменция
	26 ж. 

	[bookmark: _Hlk125720618]Брой на пълнолетните лица с деменция в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	26 ж. 

	[bookmark: _Hlk125720637]Общ брой на пълнолетните лица със сетивни увреждания
	175 ж. 

	[bookmark: _Hlk125720648]Брой на пълнолетните лица със сетивни увреждания в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	56 ж. 

	Брой на лицата в надтрудоспособна възраст без увреждания
	4222 ж. 

	Брой на лицата в надтрудоспособна възраст без увреждания в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна         среда
	над 500 ж. 

	[bookmark: _Hlk125720702]Брой на   живеещите   в домашна   среда   деца   с трайни увреждания
	153 ж. 

	[bookmark: _Hlk125720739]Общ брой на пълнолетните лица с трайни увреждания с определена чужда помощ
	298 ж.

	[bookmark: _Hlk125720760]Брой на живеещите в домашна среда пълнолетни лица с трайни увреждания с определена чужда помощ
	157 ж.

	Общ	брой	на	лицата	в	надтрудоспособна възраст	в невъзможност за самообслужване
	над 200 ж.


	В община Раковски ефективно действа Съвет по въпросите на социалните услуги, в който са включени и потребители на социални услуги и функционират следните социални услуги за лица с увреждания, които ще продължат своята работа активно:		„Асистентска подкрепа“ са ползвали 97 потребители, обслужвани от 97 лични асистенти с натрупване през годината. Капацитетът на услугата е 69 потребители.		МЛП - броят на потребителите е 366, от които 65 са децата с увреждания.			„Грижа в дома“ - лицата, които работят в социалната услуга са 22, като 4 от тях са с ЕР на ТЕЛК. Услугата е без максимален капацитет, с минимален брой потребители 125. Броят на потребителите за периода е 184, от които 89 с ЕР на ТЕЛК и около 95 потребители с увреждания, които живеят в среда, която не ги подкрепя и са с невъзможност за освидетелстване с ЕР на ТЕЛК.								Домашен социален патронаж - капацитетът е 100 човека и е винаги запълнен.	ЦСРИ – броят на потребителите е 44. Наблюдава се тенденция на увеличаване на желаещите да ползват услугата и мотивиране на служителите за по-ефективно обслужване.	Клуб на пенсионера – повече от 150 потребители.					

	„Родопи“: В общината функционират следните услуги:
	Име на услугата:
	Капацитет ползватели към 31.12.2024 г.

	„Асистентска подкрепа“ 
	101

	Механизъм лична помощ 
	329

	„Грижа в дома в Община „Родопи“ – домашни помощници, рехабилитатори, медицински сестри
	180

	Домашен социален патронаж  - с. Брестовица
	55

	Проект „Топъл обяд в Община „Родопи“
	200


	Роман: Общината дава възможност на ползвателите на лична помощ с назначаването на 135 лични асистенти по МЛП. 									Руен: Функционират социални услуги: „Асистентска подкрепа“ с капацитет 85 потребители и назначени 85 лица на длъжност „Социален асистент", „Грижа в дома в община Руен“ и Топъл обяд”.									Ружинци: По МЛП са назначени 49 лични асистента, които са в подкрепа на 49 лица. Голяма част от личните асистенти са членове на семейството, ангажирани с обслужването на човек с увреждане. 											В рамките на проекта "Грижа в дома в Община Ружинци" общо 18 лица с увреждания получиха необходимата подкрепа.							Самоков: Функционират 2 социални услуги резидентна грижа, като 80 % от потребителите са лица с увреждания. За периода от ДСП-Самоков са издадени 47 предварителни оценки на потребностите.									ЦСРИ с капацитет 40 лица, ДЦДМУ с капацитет 20 лица. И двете работят с пълен капацитет.													Домашен социален патронаж доставя храна на 180 потребители.			„Топъл обяд в Самоков“ получават 170 лица.							МЛП - подкрепа от личен асистент са получили 487 лица с определена ЧП.			Асистентска подкрепа – подкрепа от социален асистент са получили 106 лица. Капацитетът на социалната услуга е 140 лица.							Проект „Грижа в дома“ – предоставяне на интегрирани здравно-социални услуги са получили 250 лица. 										Самуил: Общо 10 ЦНСТ са предоставили услуги на 150 лица с увреждания. 	По проект ,.Бъдеще за децата в Община Самуил“ са предоставени рехабилитационни услуги и медицински услуги на 14 деца с увреждания.				В ЦОП услуги са предоставени на 10 лица.						По проект „Укрепване капацитета на Община Самуил“ е предоставена информация за наличните социални услуги и е извършено насочване кьм тях на 23 лица с увреждания.													В ЦСРИ е предоставена услуга на 8 лица и деца с увреждания.		
	Свищов: Осигурени са  интегрирани здравно-социални услуги  за лица с увреждания в домашна среда чрез   реализиране  на  проект „Грижа в дома в Община Свищов“.  	Осигурен е  безплатен топъл  обяд по проект  на желаещите хора с увреждания. 	МЛП - в общината има назначени 425 лични асистенти.					Функционират 3 клуба на хората с увреждания – Клуб на инвалида, Клуб на хората с увреден слух и Клуб на хората с увредено зрение. Имат общи инициативи. Общината осигурява субсидия за издръжка на клубовете и транспорт за мероприятия извън града. 	Своге: Социалните услуги МЛП, „Асистентска подкрепа“ и проект „Грижа в дома“ обхващат над 500 лица с трайни увреждания.					Ползвателите на „Топъл обяд“ са 100 лица, като 15 от тях са с трайни увреждания.	Домашен социален патронаж предоставя храна на над 80 потребители, 45 от които са лица с трайни увреждания. 								Функционират 3 ЦНСТПЛПР с капацитет по 15 места.					През 2024 г. Община Своге започва нова процедура „Иновативни здравно – социални услуги“, продължение  на процедура „Грижа в дома“, която стартира 2025 г. и обхваща 39 потребители, обгрижвани от 9 домашни помощници.				Членове на клубовете на хора с увреждания и пенсионери наброяват над 580.		Севлиево: Социални услуги за пълнолетни лица с увреждания:		ЦНСТПЛФУ-1, с. Столът с капацитет 15 места.				ЦНСТПЛФУ-2, с. Столът с капацитет 15 места.					Възрастта на настанените потребители е от 39 до 96 години.				През 2024 г. ЦНСТПЛФУ 1 и 2 получиха отново покана за сътрудничество с Калифорнийски щатски университет, Домингес Хилс (CALIFORNIA STATE UNIVERSITY, DOMINGUEZ HILLS), вследствие на положителен резултат от предходно сътрудничество с услугата и постигнати резултати в грижата за настанените потребители. Групата се състои от студенти и преподаватели – специалисти в различни области (логопеди, терапевти, рехабилитатори, фармацевти и др.).						ЦНСТПЛПР–1, с. Батошево с капацитет 15 места.				ЦНСТПЛПР –2, с. Батошево с капацитет 15 места.				Домашен социален патронаж - услугата са получили средномесечно 83 лица, част от които са  лица с определена ВСУ/ТНР. 								В социалната услуга се изпълнява и Проект „Топъл обяд в община Севлиево“ - услугата е предоставяна всеки месец на до 100 души, 30 от които са лица с ВСУ/ТНР.		Асистентска подкрепа с капацитет 146 потребители. Услугата се администрира от Домашен социален патронаж. Общият брой на ползвателите преминали през услугата за периода е 184 лица. 											ДЦПЛУ с капацитет 20 места.								Клуб на хората с увреждания - членуват около 70 души с увреждания.		ДПЛУИ с. Батошево с капацитет 40 места. Общият брой на лицата, ползвали услугата през отчетния период е 37 лица. Предстои да бъде закрит и да се кандидатства с проект по процедура „Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания“ по НПВУ, след което предстои да бъдат разкрити съвременни центрове за грижа до 2035 г.											МЛП - броят на ползвателите e 532 лица и деца с увреждания. 		
[bookmark: _Hlk198300536]	Силистра: На територията на общината се предоставят следните социални услуги с целева група хора с увреждания: 									ДПЛФУ с капацитет 130 места, предоставена услуга на 112 лица; 		ДЦДМУ с капацитет 48 места, предоставена услуга на 71 деца и младежи;		ЦСРИ - 2 бр. с капацитети 15 и 25 места, предоставена услуга на 60 лица и деца; 	ЦОП – 2 бр. с капацитети 20 и 100 места, общо предоставена услуга на 15 деца;		ЦНСТДМУ с капацитет 14 места, предоставена услуга на 11 деца с увреждания;	ЦНСТПЛПР с капацитет 15 места, предоставена услуга на 16 лица;		ЦНСТПЛПР-2 с капацитет 15 места, предоставена услуга на 15 лица; 		ЦНСТПЛУИ с капацитет 15 места, предоставена услуга на 15 лица;		ЦНСТПЛФУ с капацитет 15 места, предоставена услуга на 19 лица с увреждания;	„Асистентска подкрепа“ - 200 места, предоставена услуга на 274 потребители, от които  31 лица с увреждания;									Домашен социален патронаж – 280 места;						Проект „Топъл обяд в Община Силистра“ с капацитет 150 места, предоставена услуга на 50 лица с увреждания;									Проект „Грижа в дома - Община Силистра“ с капацитет 341 потребители, продължителност 24 месеца (03.01.2022 -03.01.2025 г. ) като са обхванати 581 лица с увреждания;  												Лична помощ – над 1 040 потребители;							„Приемна грижа“. В професионални приемни семейства на територията на област Силистра има настанени 8 деца с увреждания от 0 до 14 г., от които: в община Силистра - 3 деца, в община Главиница - 2 деца и в община Кайнарджа - 3 деца. 					27 Клуба на пенсионера и хората с увреждания  на територията на пялата община. 	Симеоновград: Асистентска подкрепа. Към 31.12.2024 г. 23 лица са назначени на длъжност Социален асистент и полагат грижи за лица от целевата група.			МЛП - към 31.12.2024 г. 49 лични асистенти полагат грижи за свои близки.		Ситово: Предоставят се услугите: 								„Топъл обяд“, от която са се възползвали 160 лица,					МЛП:	102 потребители.								Асистентска подкрепа: 50 потребители.							Сливница: През 2024 г. от МЛП са се възползвали 117 лица с увреждания. От „Асистентска подкрепа“ са се възползвали 47 лица с увреждания и възрастни хора. „Грижа в дома“ са използвали 61 лица.								Функционират ЦСРИ и ДЦДМУ.							Созопол: Предоставят се следните социални услуги:
	Вид услуга
	Капацитет
	Заетост към
31.12.2024 г.
	Потребители	на
услугата

	ЦСРИ за деца гр. Черноморец
	34
	15
	Деца до 18 години.

	ЦНСТ за деца и младежи с увреждания с. Атия 
	12
	12
	Деца и младежи с физически увреждания

	ЦОП
	25
	26, от които 1 с ЕР на ТЕЛК
	Деца от 7 до 18 г. в риск и техните семейства.

	ДЦДУ	гр.
Черноморец
	10
	7
	Деца с увреждания

	Лична помощ
	
	110 ползватели към 31.12.2024 г.
	1 .хора с трайни увреждания с установени ВСУ/ТНР с определена ЧП;
2 . деца с 90 и над 90 на сто ВСУ/ТНР без определена чужда помощ.

	Грижа в дома в община Созопол
	75
	102 потребители
	Хора в неравностойно положение



	Асистентска подкрепа
	60
	61
	Лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване; деца и пълнолетни лица с трайни увреждания


	Сопот: В общината има около 1 300 човека с увреждане, от тях повече от половината са жени. Разкрити са и функционират следните социални услуги:			Домашен социален патронаж, с капацитет 60 потребители, който в края на 2024 г. се оказа недостатъчен и в бюджета за 2025 г. се предвижда завишаване на капацитета. 		ЦОП— капацитет 30 места. 								ДЦДУ - капацитет 30 места. 								ДЦПЛУ - капацитет 20 места. 							„Асистетска подкрепа” - капацитет 31 потребители. 					МЛП,	’’Топъл обяд в община Сопот“.								Проект „Грижа в дома“ с капацитет 33 потребители. Проекта приключи на 02.01.2025 г., и без да се допуска прекъсваемост една трета от потребителите се включиха в следващия, който е с много по-малък капацитет.							Средец: Хората с увреждания от Общината са се възползвали от следните социални услуги:												МЛП - 95 ползватели;								Асистентска подкрепа - 1 лице с ЕР на ТЕЛК с ЧП и 53 лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване;						Домашен социален патронаж - 49 лица с ЕР на ТЕЛК;				Проект: „Грижа в дома в Община Средец“ - 53 лица с ЕР на ТЕЛК, и 65 възрастни хора, зависими от грижа;											ДЦДУ - новопостъпили 6 деца, 15 продължени договори и 4 изтекли услуги. Закупен е терапевтичен стол за нуждите на потребителите;						Изнесен център за насочване към социални услуги по Проект „Укрепване на общинския капацитет в Община Средец” - консултирани са 156 лица, като част от тях са хора с увреждания. 											Общината кандидатства с проектно предложение по Инвестиция „Модернизиране на дългосрочна грижа“ към НПВУ за проект: „Изграждане на два броя социални услуги „Резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения за 15 потребители“ и една услуга „Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства“. 											Силистра: В края на 2024 г. общият брой потребители на лична помощ е 1 072, в това число 169 деца.
	През 2024 г. броят на потребителите на „Асистентска подкрепа“ се е увеличил от 261 на 299. В приетата през 2024 г. НКСУ, броят на местата за община Стара Загора е увеличен от 386 на 586.
	Функционират 7 подкрепящи специализирани социални услуги за хората с увреждания, предоставящи грижа в домашна среда, почасови консултативни услуги, дневна грижа и резидентна грижа. През 2024 г. средномесечната заетост на услугите, предоставяни в домашна среда и консултативните почасови услуги е близо 70 %. Услугите, предоставящи дневна грижа имат средномесечна заетост през 2024 г. 95 %, а резидентните услуги са със 100 % заетост на местата.
	През 2024 г. продължава функционирането на 2 специализирани институции за пълнолетни лица с увреждания – ДПЛФУ и ДПЛПР, като към края на годината не е стартирал процес по поетапно намаляване на капацитета им.  					От август 2024 г. стартира услугата „Подкрепа на колела“, която предоставя превоз на трудноподвижни хора. 									През 2024 г. е осигурена устойчивост на 7 нови социални услуги за деца в риск и техните семейства, чието проектно финансиране приключи на 31.12.2023 година.		През 2024 г. е осигурена резидентна грижа на 59 деца с увреждания. Общо   361 деца и техните семейства са получили подкрепа чрез услуги в общността. 			Стамболово: Предоставят се следните социални услуги за хора с увреждания: 	Проект „Топъл обяд в община Стамболово“ - от услугата се възползват 550 жители, от които 196 са хора с увреждания.								МЛП - общия брой потребители, ползващи услугата е 60 души, обслужвани от 62 лични асистенти.										„Асистентска подкрепа“ - услугата се предоставя на 32 потребители, обслужвани от 31 лични асистенти. 										ЦОП - от услугата се възползват 20 деца, от които 4 са с увреждания.			Проект „Грижа в дома в община Стамболово“ - към юни 2024 г. е осигурена подкрепа в домашна среда на общо 58 потребители, от които 30 лица с увреждания, обслужвани от 29 домашни помощници, 1 медицинско лице,1 рехабилитатор и 1 диспечер. 	Стамболийски: През периода няма разкрита нова социална услуга. Продължава реализирането на следните:									“Асистентска подкрепа“ с капацитет от 70 потребители. Капацитетът е изпълнен.	МЛП се предоставя средно на 253 ползватели.					ЦНСТДМУ стартира по проект „Да не изоставим нито едно дете” във връзка с процеса на деинституционализация. С капацитет 14 потребители. Настанени са 12 младежи и 1 непълнолетно дете, които са обслужвани от 12 човека персонал.			Домашен социален патронаж - 31 потребители са с трайни увреждания и 49 са в невъзможност да се самообслужват и самотно живеещи.					Проект „Предоставяне на топъл обяд на територията на Община Стамболийски’’ - получаващи топъл обяд в края на 2024 г. са 150 човека, от които около 34 % са хора с увреждания.										Столична община: Изцяло със собствени средства финансира асистентската услуга по Наредба за предоставяне на социалните услуги „Асистенти за независим живот“, по която работят уникалните по характера си асистентски услуги „Асистент за независим и активен живот“ /за възрастни/ и „Асистент за независимо детство“ /за деца/.			„Асистент за независим и активен живот“ е социална услуга за компенсиране на дефицита при пълнолетни лица с трайни увреждания и затруднения при активното им социално включване и в ежедневното обслужване за подпомагане на тяхната независимост и активност.												„Асистент за независимо детство“ е социална услуга за компенсиране на дефицита при деца с трайни увреждания и затруднения при активното им социално включване и в ежедневното обслужване за подпомагане на тяхното развитие. 					Предоставяне на социални услуги „Асистент за независим живот“ за периода:	Общ брой подадени и разгледани заявления на комисия – 1 251;			Общ брой включени ползватели – 1 226;							Асистент за независим живот – 576;								Асистент за независимо детство – 650; 						Асистенти – 1 253.										Към настоящия момент на територията на Столична община са разкрити и функционират 117 социални услуги, финансирани от държавния и общинския бюджет. Центровете са многообразни по вид и профил, и обхващат потребностите на различни целеви групи, в т. ч.  хора с увреждания. 									В отчетния период са разкрити следните нови услуги:					ДЦПЛТМУ „София“, който предоставя „Заместваща грижа“ и е с 30 потребители;	ЦОП "Хоризонти" с капацитет от 50 места, управляван от Фондация „Здраве и социално развитие“;										ДЦПЛУ (с приоритет ДЦП и епилепсия) "Нови възможности" с капацитет от 30 места, в т. ч. и 5 места за заместваща грижа. Услугата се управлява от Сдружение "Асоциация на родители на деца с епилепсия";						ЦСРИ с приоритет редки болести с 40 места за потребители. Центърът се управлява от Сдружение „Българска Хънтингтън Асоциация“;						По Столична програма „Социални иновации“ през 2024 г. са реализирани 13 проекта, като всеки е финансиран с бюджет в размер до 10 000 лв.			Стражица: Проект „Патронажна грижа в Община Стражица“. 		Реализира се проект „Бъдеще за децата в община Стражица“, услугите, насочени към ранната интервенция на уврежданията при децата ще се предоставят 30 месеца.		Осигурен е безплатен топъл обяд на желаещите хора с увреждания.		Общината е доставчик и на услугата Личен асистент чрез МЛП.				Стралджа: През 2024 г. са предоставени следните услуги:					ЦСРИ: Максималният брой потребители на услугата е 38. През 2024 г. дейности за подкрепа в ЦСРИ са ползвали общо 128 потребители, от тях – 79 възрастни и 49 деца.	ЦОП с капацитет 15 места за деца в риск и техните семейства. Услугите на ЦОП през 2024 г. са ползвали общо 75 потребители,  включени в лятна програма „Лятна академия“ в периода 01 юли – 31 август 2024 г. 								„Асистентска подкрепа“: Максималният брой потребители в услугата е 40, като през 2024 г. са обгрижени общо 52 потребители.							МЛП: през 2024 г. броят на ползвателите е 91, от които 12 деца. Броят на личните асистенти е 91.											ДПЛУИ с. Маленово: Максималният брой на потребителите е 40, като през 2024 г. са обгрижени общо 52 потребители.								Проект „Грижа в дома община Стралджа“: услугите по проекта ползват 117 души.	Домашен социален патронаж - 143 души са ползвали услугата.		Суворово: На територията на Общината функционира „Асистентска подкрепа“ с капацитет 22 потребители. Обслужени са 30 потребители от 16 социални асистенти.		В МЛП са обслужени 87 ползватели от 99 асистенти. 						Във връзка с изпълнение на проект „Грижа в дома в община Суворово“ са предоставени интегрирани здравно-социални услуги от екип специалисти, включващ:  социални асистенти, медицински сестри и психолог на 103 потребители. 				ЦСРИ е с капацитетът 30 места. За периода на отчета са обслужени 32 потребители. 	Сунгурларе: По МЛП са осигурени асистенти на 61 потребители, от които 5 деца. 	„Грижа в дома“ - осигурени са домашни помощници на 93 потребители, от които 27 са лица с увреждания.									Домашен социален патронаж за 200 потребители, от които 46 са лица с увреждания.	Сухиндол: Общ брой лица с увреждания – 312;						Общ брой на лицата с трайни увреждания – 301;						Общ брой на децата с трайни увреждания до 18-годишна възраст – 9;			Лица с чужда помощ в домашна среда – 79 лица.						Програмите, които се предоставят на хора с увреждания в общината са:		МЛП – 38 лица;									Асистентска подкрепа – 10 лица;								Топъл обяд – 52 лица;									Дом за пълнолетни лица с деменция – 18 лица; 						Проект „Грижа в дома в община Сухиндол“ – 57 лица, от които 7 с ЕР на ТЕЛК. 	Тервел: Проект ”Грижа в дома в община Тервел” – предоставени са услуги на 28 лица с увреждания. 											МЛП - обгрижени са 157 лица с увреждания с определена ЧП. Финансовия ресурс за осъществяването му е на стойност  2 257 639 лв.					Тетевен: Предоставят се следните услуги за хора с увреждания в общността:	Дневен център за лица с увреждания с капацитет 35 места – нови потребители 2 деца и 2 пълнолетни;										ЦНСТПЛУИ - с капацитет 12 места.						Социални услуги, получавани в домашна среда:						МЛП – за периода са включени 327 ползватели и 370 лични асистенти. 49 асистенти  са лица с трайни увреждания, 8 от тях са назначени през 2024 г.;			Асистентска подкрепа – капацитет 59 потребители, среден бр. за 2024 г. – 58 лица, от които 4 с определена ЧП;									Проект „Грижа в дома“ – домашен чистач – капацитет 149 потребители, среден бр. за 2024 – 104, от които 34 в много тежко състояние.						Резидентна грижа за хора в надтрудоспособна възраст и деменция в с. Рибарица – новопостъпили хора с увреждания – 8.							Тополовград:
	№

	Услуга - име, вид

	Место-положение
	Финансиране, 
източник


	1.
	Дом за пълнолетни лица с психични
разстройства 
	с. Радовец,
общ. Тополовград
	Делегирана от държавата дейност

	2.
	Център за социална рехабилитация и
интеграция за възрастни и деца
	гр. Тополовград
	Делегирана от държавата     дейн дейност

	3.
	 
	гр. Тополовград 
с. Устрем
	Местна дейност
Община Тополовград

	4.
	Осигуряване на топъл обяд в община Тополовград

	гр. Тополовград
	Европейски социален фонд плюс на ЕС, Програма за храни и основно материално подпомагане 2021-2027, BG05SFPR003-1.001 „Топъл обяд“

	5.
	Клуб на инвалида
	гр. Тополовград
	Община Тополовград

	6.
	Сдружение „Диабетно дружество Тополовград”
	гр. Тополовград
	Община Тополовград

	7.
	ТСО на Съюз на слепите в България
	гр. Тополовград
	Община Тополовград

	8.
	Социална услуга „Асистентска подкрепа“ 
	община Тополовград
	Делегирана от държавата дейност

	9.
	Механизъм Лична помощ

	община Тополовград
	Делегирана от държавата дейност

	10.
	„Грижа в дома в община Тополовград“

	община Тополовград
	Проект по процедура BG05SFPR002-2.001 по ОПРЧР 2021-2027.

	11
	Масови детски градини и училища; ресурсни учители
	община Тополовград
	Община Тополовград;
Училища; РУО; МОН


	Троян: Предоставят се информиране, консултиране, насочване и включване в следните предоставяни от общината услуги: 							Проект „Топъл обяд в Община Троян“ - 34 лица с увреждания, в т. ч. 3 нови са получили топла храна. 										МЛП - включените за лична помощ нови потребители с тежки увреждания и ЧП са 208. В края на 2024 г. хората с увреждания ползващи услугата са 329 лица, в т. ч. 22 деца.	Асистентска подкрепа - през 2024 г. са включени 2 лица с увреждания, с натрупване 7 лица с увреждания (с 90 и над 90 % ТНР/ВСУ и ЧП) ползват услугата.			ДЦПДУТС - 25 деца с увреждания, в т. ч. 8 нови потребители.				ДЦПЛУИ в с. Дълбок дол – 5 потребители.					ЗЖФЛУИ в с. Дълбок дол - 2 потребители.					ЦНСТПЛД в с. Добродан. Услуги са ползвали 17 лица с деменция. 			На  01.11.2024 г. със средства от общинския бюджет в размер на 1 041 050,72 лв. е изградена материалната база на ново ЦНСТПЛД-2 с капацитет 15 места, като делегирана от държавата дейност. През декември е избран външен доставчик на услугата, след проведен конкурс. Допълнително са инвестирани средства от общинския бюджет за оборудване и обзавеждане на помещенията след приключване на строителните дейности. Настаняването на потребители започна през януари 2025 г. 					Дом за стари хора в с. Добродан, с капацитет 28 места, 14 лица с увреждания са се възползвали от услугата през 2024 г.  								Домашен социален патронаж – услуга получават ежедневно 260 лица, от тях 110 са хора увреждания, в т. ч. 22 включени през 2024 г. 							ДЦПЛТУТС, включително с тежки множествени увреждания, с капацитет 30 места. През 2024 г. услуги са ползвали 24 лица.									ЦНСТЛУЗ, с капацитет 15 места, услуги са ползвали 16 лица.				ЦНСТЛПР в с. Дълбок дол, с капацитет 15 места, услуги са ползвали 18 лица.		Интегрирани здравно-социални услуги, психологическа подкрепа и консултиране по проект „Грижа в дома в Община Троян“ са ползвали 204 лица с увреждания, в т. ч. 123 са включени през 2024 г. Финансовите средства за 2024 г. са в размер на  1 002 736  лв., от които за възнаграждения на персонала предоставящ услугата 688 233 лв.  				Хората с увреждания ползват помещение, предоставено за безвъзмездно ползване и стопанисване от общината - Клуб на инвалида, в който членове на три дружества на хора с увреждания съвместно организират разнообразни дейности за социално включване на своите членове. Общия брой ползватели на клуба са 250 лица с увреждания. 			Трън: Съществуват следните социални услуги:							ЦНСТПЛФУ, с капацитет 15 места , като през 2024 г. заетостта през 2024 г. е 100 %.
	ЦНСТПЛФУ, с капацитет 10 лица, заетите места през 2024 г. са 100 %
	ЦНСТ за стари хора, с капацитет 15 лица, заетите места през 2024 г. са 100 %
	ЦСРИ с капацитет 20 лица, заетите места са 100 %
	ЦОП с капацитет 30 места. През 2024 г. 35 лица са ползвали социалната услуга.
Центърът разполага с 1 Педагог, 1,5 Психолог, 2 Социални работници.
	МЛП - общият брой потребители е 50 лица.
	Асистентска подкрепа. Капацитетът е 34 потребители и е пълен.				„Тунджа“: През 2024 г. услуги в домашна среда са получили над 339 лица, от които над 260 с увреждания.
	През 2024 г. е продължило предоставянето на услугата „Домашен социален патронаж“ като местна дейност, чрез трима доставчици на услугата – Общинско социално предприятие за обществено хранене „Домашен социален патронаж“ – с. Победа, обхващаш 11 населени места, с капацитет 100 места, „Домашен социален патронаж“ - с. Болярско, обхващаш 5 населени места, с капацитет 90 места и Домашен социален патронаж „Тунджа“, обхващаш 4 населени места, с капацитет 30 места.
Към 31.12.2024 г. 98 лица, в т. ч. с увреждания са включени като потребители   в Общинска трапезария, която осигурява доставка на обедно хранене срещу заплащане до населените места, извън обсега на Домашен социален патронаж. 
Проект „Топъл обяд в Община Тунджа“, чрез който се осигурява доставка на безплатна готова храна за 600 лица за срок до 30.09.2025 г., като са договорени 1 436 940,80 лв. за целия период. За отчетния период са обхванати 600 лица, в т. ч. 92 потребители с увреждания. 
Проект „Грижа в дома в община „Тунджа“.
„Асистентска подкрепа“. Към 31.12.2023 г. услугата включва 108 потребители (при капацитет 92), а социалните асистенти са 49.
МЛП  - за периода са включени 201 потребители, като за тях са назначени 212 лични асистенти.												Тутракан: МЛП - 174 ползватели;
	„Асистентска подкрепа“ - 2 потребители.
	В общината функционират следните социални услуги: ЦНСТПЛД, ДЦПЛУ, ЦНСТПЛПР, ЦНСТПЛУИ, и като част от целевата група: ЦСРИ „Надежда“, ДСХ, ЦОП.
	Реализира се проект „Топъл обяд в Община Тутракан”.
Функционира Клуб на инвалида с численост  53 членове.				Угърчин: Съществува добре развита мрежа от общодостъпни социални услуги, от които могат да се възползват всички лица с увреждания на територията на общината:	МЛП – в края на 2024 г. има 138 потребители, лица с ЕР на ТЕЛК с ЧП;			Проект „Грижа в дома в община Угърчин“;						Център за рехабилитация и интеграция;					Домашен социален патронаж  – гр. Угърчин и с. Лесидрен;				„Топъл обяд в община Угърчин“ - подсигурен е безплатен топъл обяд за около 250 лица от целевите и рисковите групи. 								Харманли: В общината функционират следните социални услуги:
ЦНСТДУ - към 31.12.2024 г. живеят 12 потребители, от които 5 деца и 7 пълнолетни. 
Асистентска подкрепа с капацитет 67 места. 8 потребители на услугата са лица с трайни увреждания с ЧП и имат ЕР на ТЕЛК. 
ДЦДПЛУ „Надежда“ - 33 потребители месечно ползват услуги, а към 31.12.2024 г. те са 37. През 2024 г. Община Харманли успешно изпълни проект, финансиран от ФСЗ. Чрез предвидените дейности по проекта се осъществи надграждане на материалната база. 
Дом за стари хора с капацитет 40 места. Към края на 2024 г. броя на потребителите в услугата е 26, от които 10 потребители са с увреждания. 
МЛП - ползватели са 292 лица, от които 38 са деца до 18 г. Лични асистенти през 2024 г. са 309 лица. 
Домашен социален патронаж - 330 човека са ползвали услугите, от тях 80 лица с увреждания. 
Проект „Топъл обяд в община Харманли“ с капацитет 200 лица. 23 лица с увреждания са получили безплатен топъл обяд през 2024 г.
Проект „Грижа в дома в община Харманли“. Услугата се изпълнява с капацитет 136 потребители и 34 служители. Към края на 2024 г. 65 лица с увреждания са получили индивидуална грижа и подкрепа, съобразно техните специфични нужди.
Функционира клуб на хората с увреждания, който включва общи инвалиди, съюз на слепите и съюз на глухонемите. 								Хасково: Спектърът на предоставяните от Общината социални услуги е:		Дом пълнолетни лица със сетивни нарушения.					ЦНСТПЛПР с капацитет на услугата 15 лица, изведени от специализирани институции.											Домашен социален патронаж. Капацитетът на услугата е 210 лица.		Асистентска подкрепа. Ползватели на услугата към 31.12.2024 са 229 лица.		МЛП - включени са 865 ползватели, от които 167 са деца.				Проект „Топъл обяд“ - одобрени са 700 потребители. От услугата се възползват и хора с увреждания. 											Проект „Грижа в дома“. Подпомогнати са 579 лица. 						В Община Хасково има 6 организации на хората с увреждания. Всяка година с решение на ОС се гласува субсидия за дейността на клубовете за хората с увреждания, като за 2024 г. тя е в размер на 45 000 лева. Всички клубове се помещават с сгради, които са предоставени за безвъзмездно ползване. 
	Цар Калоян: През отчетния период се изпълняват: 					МЛП: Сключени са общо 36 трудови договори с лични асистенти.
	„Асистентска подкрепа” с максимален брой потребители 35, които се обслужват от 19 социални асистенти. За периода са сключени общо 8 договора за ползване на услугата. 	В общинския център функционират: ЦНСТПЛФУ № 1 и ЦНСТПЛФУ № 2. Всеки е с капацитет по 10 човека. За отчетния период 16 потребители ползват социалната услуга.
	„Грижа в дома в Община Цар Калоян" - осигурена е подкрепа за 48 потребители, които се обслужват от 24 домашни помощници.
	Проект „Топъл обяд в община Цар Калоян" се предоставя и в трите населени места от общината на 60 лица. 										
	Домашен социален патронаж с капацитет 80 човека. За отчетния период е осигурена топла храна за приблизително 60 души.
	Съществуват Клуб на пенсионера и Клуб на инвалида в гр. Цар Калоян и в останалите населени места в общината.
[bookmark: _Hlk201669279]	Царево: Домашен социален патронаж с капацитет 260 места. За отчетния период към услугата са включени 51 потребители. 								Проект „Грижа в дома“, който приключи на 06.02.2025 г. За осигуряването на качествени услуги са ангажирани 10 домашни помощника и 3 специалиста: медицинска сестра, рехабилитатор и психолог. В рамките на периода 72 потребители получиха грижи:	41 потребители са ползвали здравно-социална услуга на домашен помощник;	18 потребители - услугите на рехабилитатор;						49 потребители - здравни грижи от медицинска сестра;					42 потребители - психологическа подкрепа.						ЦСРИ - През 2024 г. в са сключени общо 67 договора с потребители: (възрастни - 51, деца 16) и 49 прекратени, от тях с възрастни 40 и с деца 9. Ползвани са следните услуги от медицински специалисти:										лица, ползващи рехабилитатор - 55 (възрастни 53 и деца 2);					лица, ползващи логопед - 21 деца;								лица, ползващи психолог - 20 (възрастен 1 и деца 19);					лица, ползващи медицинска сестра - 18.							„Асистентска подкрепа“ с 40 потребители и 11 социални асистенти. За периода потребителите са средно 30 лица. През 2024 г. има 8 новопостъпили и 12 отпаднали потребители, както и 9 социални асистента, от които 2 са отпаднали.				МЛП - общият брой ползватели на услугата е 59 лица, от които: 9 деца и 51 възрастни с увреждания. Общият брой лични асистенти е 63. 						Клубове на пенсионера и хора с увреждания - функционират 6 пенсионерски клуба. 	Ценово: Продължава успешното предоставяне на услуги в ДЦПЛУ. В него работят управител, счетоводител, социален асистент и хигиенист на 4 часов работен ден, социален работник и трудотерапевт на 8 ч. На граждански договор в центъра работят рехабилитатор и шофьор. Капацитетът на дневния център е 10 лица, като средномесечната заетост за 2024 г. е 18  потребители.											ЦОП: При капацитет от 20 потребители средномесечната заетост за 2024 г. е 45 потребители, от тях 4 деца с трайни увреждания. 						„Асистентска подкрепа“ През 2024 г. субсидираните потребители са 20, но са обхванати общо 69 потребители, всички в надтрудоспособна възраст. Те са получили подкрепа от общо 19 лични асистенти, наети на пълно и непълно работно време. Към 31.12.2024 г. назначените лични асистенти са 14 /почасово/ и обгрижват 53 потребители. Чакащите лица за ползване на социалната услуга са 3.						МЛП е обхванал 50 ползватели, от които 22 от 18 до 65 годишна възраст, 20 над 65 годишна възраст и 8 деца до 18 годишна възраст. На длъжност „Личен асистент“ са назначени 53 лица.										Домашен социален патронаж. Капацитетът на услугата е 240 потребители. Средномесечно през 2024 г. от услугата са се възползвали 140 потребители, от които 18 са с увреждания. Потребителите с ТНР с 90 % и над 90 % заплащат таксата си с 50 % намаление	Чавдар: Проект „Топъл обяд в община Чавдар” –обхванати са 8 лица с увреждания.
	МЛП – обхванати са 30 лица с увреждания. 
	Проект “Грижа в дома в община Чавдар” - услуги се предоставят на 4 лица с увреждания. 												През 2024 г. стартира нов пилотен проект "Дигитален асистент" насочен към самотно живеещи възрастни лица. Проектът е изцяло финансиран от община Чавдар и е за 15 лица от целевата група, като 3 лица от обхванатите са с увреждания. 		„Асистентска подкрепа“ се предоставя на 4 потребители – хора с увреждания, които се обслужват от трима социални асистенти.
	Челопеч: „Грижа в дома“ - обхванати са 9 лица с увреждания и възрастни в невъзможност за самообслужване.
	МЛП - ползвателите на механизма са 35 души.
	По проект „Топъл обяд в Община Челопеч“ на общо 40 потребители, сред които има и лица с увреждания се предоставя топъл обяд.
	Сдружение „Клуб на хора с увреждания“, в който членуват 77 души с различна степен на увреждане. 											Червен бряг: Разкрити са и действат 5 социални услуги:				ДЦДМУ с капацитет 24 деца и младежи, 						ЦНСТДМУ с капацитет 14 лица, 								ЗЖЛУИ, с капацитет 8 пълнолетни лица, който е запълнен, 					ЦОП с капацитет 30 потребители, които функционират като КСУ.
	„Асистентска подкрепа“, като самостоятелна социална услуга.
	Черноочене: Ползватели на лична помощ към края на 2024 г. – 138.		Изготвени индивидуални оценки на потребностите на хора с увреждания от ИРМ-Черноочене към ДСП-Кърджали - 477.							Издадени направления, за ползвате на лична помощ - 84.			Включени хора с увреждания в проект „Грижа в дома“ - 77.				Потребители в ЗЖЛУИ с. Патица - 8.						Потребители в ЗЖЛУИ с. Минзухар - 8. 							Чипровци: Домашен социален патронаж - потребителите са 90.
	„Топъл обяд“ - потребителите са 120.
	,,Асистентска подкрепа“ - потребителите са 19.
	МЛП – потребителите са 87. 								,,Грижа в дома в община Чипровци“ - потребителите по проекта са 48.
	Чупрене: МЛП се предоставя на 29 потребители. 				Якимово: В МЛП са включени общо 56 хора с увреждания с 90% и над 90% с ЧП. За тях са се грижили 55 лични асистенти.								Проект „Грижа в дома“ - възползвали са се 33 потребители, обгрижвани от 13 домашни помощници и 1 здравен консултант. 						„Асистентска подкрепа“ обхваща 14 потребители, за които са се грижили 6 социални асистенти. Децата с 80% и над 80% с чужда помощ са се възползвали от Механизма лична помощ и не са включени в Асистентска подкрепа. 					Ямбол: В града действат: 2 ЦНСТМУ; ЦНСТДУ; ЗЖЛУИ; ЦСРИ; ДЦДМУ. 	 	„Асистентска подкрепа”  с капацитетът 174 потребители.					МЛП на 562 ползватели. 								Домашен социален патронаж - ползватели са 163 лица.				„Грижа в дома" - потребителите са 271 лица.							Проект „Топъл обяд в Община Ямбол". Потребителите са 700 души, част от които с  увреждания.											
Чл. 20. Лична мобилност
	Агенция за социално подпомагане: До 31.12.2024 г. 2 лица с трайни увреждания са получили целева помощ за покупка на лично моторно превозно средство (МПС) и са начислени средства в размер на 4 208 лв. Чрез ДСП са издадени 234 206 безплатни годишни електронни винетки. Издадени са 10 446 удостоверения за пътуване по БДЖ на различни групи правоимащи лица. 										Регионална дирекция за социално подпомагане-Разград:  До 31.12.2024 г. чрез ДСП на територията на областта са издадени 4 905 годишни електронни винетки. За периода са издадени 96 удостоверения за безплатно пътуване два пъти в годината - отиване и връщане с железопътния транспорт в страната.							Агенция “Пътна инфраструктура“: Приносът на АПИ и Националното тол управление при изпълнение на политиката за хората с увреждания се изразява във финансово облекчение на правоимащите лица съгласно чл.10в. ал. I и ал. 2 от Закона за пътищата (ЗП) чрез освобождаване на ползваните от тях пътни превозни средства от заплащане на пътни такси, като през 2024 г. са издадени 237 292 безплатни електронни винетки с валидност 1година.									Област Благоевград: За 2024 г. са отпуснати безплатни едногодишни винетки на         9 268 лица, в т. ч. и за деца с увреждания.									Общини:												Аврен: За периода са издадени 115 карти за преференциално паркиране.			Айтос: Издадени са 324 карти за безплатно паркиране на МПС.				Асеновград: Определени са 23 паркоместа за спиране и паркиране на МПС, управлявани или ползвани от хора с увреждания. Местата за паркиране са обозначени с международния символ за лица с увреждания. 							През 2024 г. са издадени и преиздадени 755 карти за безплатно паркиране. 			Всички превозни средства от градския транспорт са адаптирани към потребностите на хората с увреждания. 										Белене: Издадени са 71карти за паркоместа за хора с увреждания.				Белоградчик: Със средства от общинския бюджет са издадени 47 карти за безплатно паркиране на правоимащи лица									Белослав: През 2024 г. за нуждите 6 на деца със СОП са отпуснати ежемесечни целеви помощи за транспортни разходи. 								Издават се карти за автобусната линия с намаление 25 % за хора с увреждания с над 71% намалена работоспособност.								Божурище: Общината е издала 83 карти за безплатно паркиране.				Бойчиновци: Издадени са карти за безплатно паркиране на 105 лица.			Болярово: Общината е издала 64 карти за паркиране на хора с увреждания и има обозначени места за паркиране.									Борино: Издадени са 29 карти за безплатно паркиране на правоимащи лица, като 7 от тях са с пожизнен срок на валидност. Притежатели на карта за паркиране на хора с трайни увреждания са 18 мъже и 11 жени.								Борован: За 2024 г. са издадени 27 карти на хора с трайни увреждания.			Ботевград: На 351 лица с трайни увреждания бяха издадени карти за паркиране. 	Братя Даскалови: През 2024 г. са издадени 43 карти за безплатно паркиране на хора с увреждания. Обозначени са места за паркиране на хора с увреждания.		Брезник: В социалните услуги от резидентен тип е изграден външен асансьор. В ДГ „Брезица“ е закупен стълбищен робот. Изградени са повдигнати пешеходни пътеки в гр. Брезник, както и в с. Ноевци. 									През 2024 г. от общината са издадени 79 карти за паркиране на хора с увреждания.	Брезово: ОА е издала 52 карти за паркиране по реда на чл. 99а от ЗДвП.		Бяла (Варна): Издадени са 62 карти за паркиране на определените места за хора  с увреждания.													Бяла (Русе): Издадени са 103 карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващи хора с трайни увреждания и за използване на улеснения при паркиране. 			Бяла Слатина: Издадени 270 карти за паркиране на лица с увреждания през 2024 г.	Велико Търново: По проект „Патронажна грижа за възрастни хора и лица с увреждания в Община Велико Търново“ след проведена открита процедура по реда на ЗОП е закупен лек автомобил /миниван/ специално за целите на проекта. От май 2024 г. закупеният автомобил се използва за нуждите на Асистентска подкрепа. 				
Потребителите на ЗЖЛУИ I и ЗЖЛУИ II, гр. Дебелец ползват услугите на междуградски транспорт по линия № 3. Осигурен е транспорт на потребителите от социалната услуга ЦСРИВЛУ гр. Велико Търново до съпътстващите услуги.			На членове на ТО на ССБ са осигурени 21 карти за безплатно пътуване по градски линии на функциониращия обществен транспорт. 						Ветово: Издадени са 79 карти за безплатно паркиране.				Ветрино: Издадени са 55 карти за паркиране.						Георги Дамяново: Издадени са 49 карти за паркиране на хора с трайни увреждания. 	Главиница: Издадени са 85 карти за преференциално паркиране на МПС, превозващи или управлявани от хора с трайни увреждания. 						Годеч: През май 2024 г. Общинският съвет прие Наредба за издаване на карти за паркиране на превозни средства, обслужващи хора с трайни увреждания. 			Община Годеч е издала 46 карти за паркиране на местата, определени за превозните средства, обслужващи хора с трайни увреждания и използване на улеснения при паркиране.	Горна Оряховица:	На 362 лица с трайни увреждания бяха издадени карти за паркиране на места, определени за превозните средства, обслужващи хора с увреждания.		Грамада: Общината предоставя услугата „Издаване на Карти за паркиране на автомобили, обслужващи хора с увреждания”, като за 2024 г. са издадени 12 карти.	Гурково: Издадени за отчетния период 49 карти за паркиране на хора с увреждания.	Гърмен: Със средства от общинския бюджет са издадени 132 карти за безплатно паркиране на правоимащи лица.										Девня: Издадени са 94 карти за преференциално паркиране на МПС, превозващи хора с трайни увреждания.  										Долна баня: Издадени са 34 карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващи хора с трайни увреждания за улеснения при паркиране на територията на цялата страна. За 2024 г. са издадени  карти. От 2024 г. хората с увреждане с ТНР над 70,99 %, имат право да пътуват с намаление на цената на абонаментна карта по междуселищни автобусни линии от областната транспортна схема с 25 % спрямо определена редовна тарифа по действащата тарифа на съответния превозвач.									Долна Митрополия: През 2024 г. са издадени 121 карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващи хора с трайни увреждания. 							На интернет страницата си общината е достъпна Рубрика за глухи и сляпо–глухи лица - https://dolnamitropolia.acstre.com/section-364-content.html.					Долни Дъбник: Общината е издала 125 карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващо хора с трайни увреждания.									Долни чифлик: Общината закупи микробуси 8+1, оборудвани с рамки за лица с инвалидни колички за ЦНСТ и ДЦДУ – с. Рудник.					Осигурени са финансови средства за финансиране на 50 на сто от картата за транспорт на хора с над 50 на сто увреждане. Издадени са 63 карти за преференциално пътуване в градския транспорт. 									Доспат - със средства от общинския бюджет са издадени 80 карти за безплатно паркиране, като 36 от тях са с пожизнен срок на валидност. Притежатели на карта за паркиране на хора с трайни увреждания са 53 мъже, 27 жени.					Дулово: През 2024 г. са издадени 235 карти за паркоместа. 					Елхово: За 2024 г. общината е издала 118 карти за паркиране на хора с увреждания и има обозначени места за паркиране.							Етрополе: За ползване на преференциално паркиране и улеснение при движение с МПС за хора с увреждания  за 2024 г. се издадоха 130 карти.				Златарица: 30 лица са получили карти за безплатно паркиране в синя зона. 	Златоград: Издадени са 63 карти за абонаментно паркиране на хора с увреждания.	Исперих: Издадени са 165 карти за безплатно паркиране на MПC, обслужващи хора с трайни увреждания и за използване на улеснения при паркиране				Лом: В ОА е осигурен видео-жестов превод за глухи и сляпо-глухи лица и 9 общински служители са специално обучени за работа със системата.					Осигурени са 4 нови паркоместа. 							Издадени са 83 карти за паркиране на хора с увреждания.					Каварна: на 113 лица с трайни увреждания са издадени карти за паркиране.		Камено: За 2024 г. са издадени 85 карти, 5 от тях са на деца с увреждания.		Карлово: За ползване на преференциално паркиране и улеснение при движение с МПС за хора с увреждания, през отчетния период са издадени и преиздадени 329 карти. Издадени са 1 766 безплатни годишни електронни винетки. 						Кнежа: Издадени са 118 карти за паркиране на местата, определени за превозните средства, обслужващи хора с трайни увреждания и използване на улеснения при паркиране.	Копривщица: Издадени са 64 карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващи хора с трайни увреждания.  										С безплатна годишна винетка са подпомогнати 61 лица с увреждания.			В Общината са издадени 16 удостоверения за безплатно пътуване с железопътния транспорт в страната. 									Костинброд: За 2024 година са издадени 134 карти за преференциално паркиране.	Криводол: През 2024 г. в ДСП–Враца са подадени и одобрени 563 заявления-декларации за освобождаване от заплащане на винетни такси и са активирани също толкова електронни винетки на хора с 50 и над 50 на сто ТНР/ВСУ и лица и семейства, отглеждащи деца с трайни увреждания. През 2024 г. ДСП–Враца е издала 61 удостоверения за безплатно пътуване два пъти годишно по БДЖ на лица със 71 на сто или над 71 на сто ТНР/ВСУ, деца до 16 годишна възраст с трайно увреждане и военноинвалиди.					Козлодуй: За 2024 г. са издадени 186 карти за преференциално паркиране.			Кричим: През 2024 г. са издадени 75 карти за преференциално паркиране.			Куклен: Издадени са 39 карти за безплатно паркиране на хора с увреждания. 	Кърджали: С Решение на ОС е приета Наредба  за престой и паркиране на превозни средства, управлявани или превозващи лица с увреждания, на територията на Община Кърджали. 										През 2024 г. са издадени 859 карти за безплатно паркиране  на МПС, обслужващи  хора с трайни  увреждания.
	Летница: Издадени са 23 карти за преференциално паркиране на лица с увреждания.	Ловеч: Издадени са 508 карти за безплатно паркиране на хора с трайни увреждания, съгласно Наредба  № 2 за организацията и безопасността на движението, дисциплината на водачите на превозни средства и пешеходците на територията на Община Ловеч.		Луковит: Издадени са 98 карти за безплатно паркиране на правоимащи лица, като 51 от тях са с пожизнен срок на валидност. Притежатели на карта за паркиране на хора с трайни увреждания са 64 мъже, 31 жени и 3 деца. 						До 31.12.2024 г. са издадени 744 годишни електронни винетки. 				1  дете е получило средства за транспорт, за придвижване до мястото за закупуване на медицинско изделие.										Лясковец: Издадени към 31.12.2024 г. са 96 карти за безплатни паркиране на МПС, обслужващи хора с трайни увреждания. През 2024г. 		 			«Марица»: Издадени са 334 стикера за безплатно паркиране.				Медковец: Издадени  са 33 карти за безплатно паркиране.         			Мездра: Издадени 385 карти за паркиране на местата, определени за превозните средства, обслужващи хора с трайни увреждания и използване на улеснения при паркиране.	Мизия: Съгласно Наредбата за престой и паркиране на територията на Община Мизия, за 2024 г. са издадени 71 карти за паркиране на местата, определени за превозните средства, обслужващи хора с трайни увреждания и използване на улеснения при паркиране. 	Монтана: Осигурени са паркоместа за лица с увреждания на всеки паркинг. 	Издадени са 800 карти за паркиране на хора с увреждания. 				Мъглиж: 75 броя карти за паркиране, от които 1 за деца с трайни увреждания. 	За отчетния период са активирани 258 електронни винетки, от тях 251 са за пълнолетни лица и 6 за деца. Отказаните заявления-декларации за лица са 3.		Николаево: Издадени са 42 карти за паркиране на хора с увреждания.			Обозначени са паркоместа за хора с увреждания на територията на общината.	Оряхово: Съгласно Наредбата за престой и паркиране на територията на превозни средства управлявани или превозващи хора с увреждания на територията  на Община Оряхово са издадени 50 карти за паркиране на местата, определени за превозните средства, обслужващи хора с трайни увреждания и използване на улеснения при паркиране.	Перник: Издадени са 1 385 карти за безплатно паркиране на хора с увреждания. 		Пловдив: По административната услуга „Издаване на Карти за паркиране на автомобили, обслужващи хора с увреждания“ Общината е издала 4 977 карти.  			Пордим: Издадени са 53 карти за безплатно паркиране на правоимащи лица. 	Правец: Общината е издала 74 карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващи хора с трайни увреждания и използване на улеснения при паркиране.				Издадени са удостоверения за безплатно пътуване два пъти в годината с жп транспорт на лица с над 71% ВСУ/ТНР.									От заплащане на винетни такси са освободени 315 лица с увреждания.			Провадия: Общината издава карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващи хора с трайни увреждания и за използване на улеснения при паркиране, като за 2023 г. техният брой е 279, а за 2024 г. е 280.							Първомай: За периода са издадени  265 карти за безплатно паркиране. 			Разград: За периода са издадени 550 карти за паркиране на места, определени за превозни средства, обслужващи хора с трайни увреждания и използване на улеснения. 	Раковски: Издадени са 273 карти за безплатно паркиране на правоимащи лица.	„Родопи“: През 2024 г. микробус с монтирана платформа, с който в случай на нужда са обслужвани и подпомагани лица с увреждания.					За отчетния период са издадени 570 карти за паркиране на лица с увреждания.	Руен: Със средства от общинския бюджет са издадени 466 карти за безплатно паркиране на правоимащи лица. 								Ружинци: Издадени са 35 карти за паркиране на автомобили. 				Самоков: Издадени са 158 талона за паркиране и 1 634 винетни стикера.			Свищов: Общината е издала 362 карти за безплатно паркиране. 				
Севлиево: През отчетния период са издадени 275 нови карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващи хора с трайни увреждания, а са преиздадени 194 такива.	Силистра: На 383 лица са издадени карти за преференциално паркиране. 		Ситово: За периода са издадени 54 карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващи хора с трайни увреждания и използване на улеснение при паркиране.			Созопол: Отпуснати са 315 винетни стикери за лица с увреждания и 3 за семейства на деца с увреждания.										Сопот: Общината поема част от стойността на картите за градско пътуване, като на всяко тримесечие възстановява парична равностойност от картата. 				През отчетния период са издадени 89 карти за безплатно паркиране.				Средец: Издадени са 116 карти за паркиране на хора с трайни увреждания.	Пребоядисани са всички съществуващи паркоместа в града и са очертани 8 нови. 		Стамболово: Издадени са 54 карти за безплатно паркиране на места, определени за превозните средства, обслужващи хора с увреждания на  лица с трайни увреждания. 	Стамболийски: Общината продължава да осигурява безплатен обществен превоз на пътници чрез бусове със специализирана рампа, ежедневно в работни дни от общинския център до четирите села на общината.							Общината предоставя и транспортна безплатна услуга чрез специализиран микробус със специална платформа за хора с инвалидна количка, който е закупен през предходните години.											Столична:	Предоставяне право на безплатно и денонощно паркиране до сградата по настоящ адрес и в близост до сградата по месторабота на правоимащи - общ брой подадени заявления – 402. От тях разрешени – 300.				Издаване на карта за безплатно паркиране на МПС, обслужващо хора с трайни увреждания - общ брой подадени заявления - 13 423. Разрешени – 11 469.			Предоставяне право на хора с увреждания за пътуване с персонализирана електронна карта - общ брой издадени карти – 11 500.						Предоставяне право на ползване на преференциална карта за пътуване по обществения градски транспорт - общ брой подадени заявления – 22.			Предоставяне право на ползване на специализиран превоз на лица със затруднения в придвижването - общ брой подадени заявления – 99. Разрешени – 87. Отказани – 12.	Стражица: Общината е издала 62 карти за безплатно паркиране. ДСП е издала 267 винетни стикера на лица с трайни увреждания.						Струмяни: Осигурява се транспорт за нуждите на социалните услуги на територията на общината. Предоставени са 26 карти за безплатно паркиране и са активирани 186 електронни винетки на хора с увреждания.						Суворово: Издадени са 109 карти за паркиране на хора с трайни увреждания.		Сухиндол: Издадени са 21 карти за безплатно паркиране.					Тетевен: Получени 787безплатни едногодишни винетки. 					Издадени карти за безплатно пътуване на военноинвалиди и военнопострадали – 18. 	Троян: За първото полугодие на 2024 г. от общинска администрация са издадени 310 карти за паркиране на хора с увреждания, в т. ч. 155 безсрочни, с които е улеснена личната мобилност на заявителите.										Трън: Издадени са 33 карти за паркиране на хора с увреждания. 		“Тунджа“: Издадени са 138 карти за паркиране на МПС, обслужващи хора с трайни увреждания и за използване на улеснения при паркиране.						Общината осигури транспорт за 43 лица - членове на ТО на НАСГБ и ТО на ССБ.		Тутракан: Издадени 45 карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващи хора с трайни увреждания и за използване на улеснения при паркиране.					Угърчин: За периода са издадени 31 карти за паркиране.					Харманли: Към края на 2024 г. са издадени 180 карти за преференциално паркиране на лица с увреждания. Общината разполага с обособени места за тази цел.			Хасково: За подобряване достъпността на хората с увреждания общината е осигурила 100 безплатни карти за транспорт, чрез клубовете на хора с увреждания.	Царево: Издадени са 69 карти по образец за ползване на преференциално паркиране на автомобили, обслужващи хора с увреждания.							Ценово: През 2024 г. в ДЦПЛУ беше подобрена специализираната среда със закупуване на лек 9-местен автомобил – 25 298 лв. и електрическо стъпало за хора с увреждания за автомобила 1 080 лв. 								През 2024 г., съгласно „Правила за издаване на карти за паркиране на местата, определени за превозните средства, обслужващи хора с трайни увреждания“, са издадени общо 43 карти за безплатно паркиране на правоимащи лица, от които 19 броя са пожизнени.	Чипровци: Издадени са 33 карти за паркиране на хора с трайни увреждания. 	Челопеч: Осигурява се безплатен транспорт за нуждаещите се в подкрепа и специализирано обучение в ДЦДМУ в гр. Златица. 							През 2024 г. по предварително подадено заявление, на 56 хора с увреждания е предоставен специализиран превоз до болнични заведения в страната. 			Общината е издала 5 карти за безплатно паркиране на хора с увреждания и разполага с 2 места, обозначени за паркиране на паркинга пред ОА.						Черноочене: Издадени карти за паркиране на места, определени за превозни средства, обслужващи лица или деца с увреждания - 94.						Освободени от заплащане на винетни такси - 293.				Отпусната парична компенсация, по чл. 71, ал.1 от ППЗХУ за пътни разходи в страната на 1 лице.											
	Чл. 21. Свобода на и за изразяване на мнение, свобода до достъпа на информация
	Съвет за електронни медии (СЕМ): Съгласно чл. 8а, ал. 1 от Закона за радиото и телевизията (ЗРТ), доставчиците на медийни услуги са задължени, съгласно чл. 8а, ал. 2, да предоставят на регулатора планове за действие във връзка с непрекъснатото и постепенно увеличаване на достъпността на предоставяните услуги за хората с увреждания за тригодишен период. Във връзка с изтичането на сроковете на 3-годишните планове, на 19.11.2024 г., на страницата на Съвета е публикувано съобщение до доставчиците на медийни услуги, че в изпълнение на разпоредбите на ЗРТ, следва в срок до 27.12.2024 г. да предоставят Отчет за изпълнение на плановете за достъпност на медийните услуги за хората с увреждания за периода 2022 г. - 2024 г., както  и  новите Планове за действие във връзка с увеличаване достъпността на предоставяните услуги за хората с увреждания за следващия тригодишен период 2025 г. - 2027 г. 							Българското Национално Радио (БНР) залага на развитие на интернет портала си. Предприети са действия за въвеждане на технология за четене на текст с изкуствен интелект. От началото на 2024 г. над 50 % от новините на информационния портал се четат от обучен на български език робот. От началото на 2025 г. е планирано този процент да се увеличи на близо 100, като обемът на четените от бот текстове да достигне 3 млн. знака месечно, съгласно нов абонаментен план. 							От март 2024 г. дирекция „Дигитални програми“ продуцира видеокаста „Гласът на жеста“ за канала БНР Подкасти в YouTube, веднъж месечно – с личните истории на глухи хора и хора с увреден слух, както и по теми, които ги вълнуват. 					Съгласно предоставените от Българската Национална Телевизия (БНТ) данни, общата продължителност на аудио-визуалното съдържание, достъпно за хора с увреждания в часове на годишна база за програмите на БНТ „БНТ1“, „БНТ2“ и „БНТ4“, непрекъснато се увеличава и е 1 500 часа за 2024 г. (при 590 часа за 2021 г., 1 035 часа за 2022 г., 1 385 часа за 2023 г.). В посочената обща продължителност не е включена филмовата програма на БНТ, излъчвана и в четирите програми на БНТ, както и програма „БНТ3“, която е със спортно-развлекателен профил.										От предоставената от Асоциацията на българските радио- и телевизионни оператори (АБРО) информация за основните медийни групи, с фокус върху програмите с най-висока гледаемост и с информационно и публицистично съдържание, могат да бъдат обобщени следните данни:											БТВ Медиа Груп ЕАД отчита над 1 315 часа за 2024 г. (при 875 часа за 2023 г.) аудио-визуално съдържание, достъпно за хора с увреждания. Общата часова продължителност е изчислена осреднено върху 24-часовите телевизионни програми на групата, с изключение на спортната програма RING. При радиопрограмите, заедно с Радиокомпания Си.Джей ООД, се отчитат тематични рубрики, новини от сферата на дейност на радиопрограмите, които се разработват на сайтовете им. Също там се използват контрастни цветове, акцентно подчертаване на хиперлинкове към новини, споделяне на съдържание в профилите на радиата във Фейсбук. Интернет сайтовете са достъпни през браузъра Chrome, където има потенциална възможност за уголемяване на шрифт до 500 %.					Нова Броудкастинг Груп ЕООД отчита за 2024 г. общо 1 368 часа аудио-визуално съдържание, достъпно за хора с увреждания, в т .ч. новини и актуални предавания – 845 часа, филми и сериали – 523 часа (при 927 часа за 2023 г., в т. ч. новини и актуални предавания – 512 часа, филми и сериали – 415 часа). Относно доставчиците на радиоуслуги от медийната група на Нова (Агенция Витоша ЕООД, Агенция Атлантик ЕООД, Радио Веселина ЕАД, Радио Експрес АД) е отчетено, че на интернет страниците и в профилите във ФБ се публикуват новини за актуални събития, регионални новини, календари за регионални културни събития; анонси и резюмета с акценти от основни интервюта или репортажи, снимки от събития, информация за съдържанието на радиопрограмите, провеждане на игри тип викторини и др., поддържане на подкасти с информация, снимков материал и записи, излъчени в радиопрограмите. Интернет сайтовете са достъпни през браузъра Chrome, където има потенциална възможност за уголемяване на шрифт до 500 %.				Дъ Уолт Дисни Къмпани България ЕООД – през 2024 г. доставчикът е осигурил аудио-визуално съдържание, достъпно за хората с увреждания общо 3 083,5 часа (при заложени в Плана 3 066 часа), което представлява 7 % от програмите (през 2023 г. – 2 723 часа, при заложени в Плана 2 190 часа, което представлява 6,22 % от програмите).	Инвестор.бг АД – предоставя в телевизионната си програма съдържание със звук и скролове на късната си информационна емисия в 21:30 ч. Голяма част от чуждата продукция (игрално и документално кино) е субтитрирана, а не дублирана.				Метрорадио ЕООД, Радио 1 ЕООД, Р-22 ЕООД, Радио Тангра ЕАД, Радио и телевизия Сити ЕООД, РТЕ НЕТ ООД (радиопрограмите от групата на Радиоплей медия): на интернет и Фейсбук страниците на доставчиците се представят резюмета с акценти от основни интервюта или репортажи, излъчени в радиопрограмите, новини и статии на сайта или съответната секция на сайта, в зависимост от характера на новината, поддържат се Фейсбук профили с информация, свързана със съдържанието на програмите.			Агро Ти Ви ЕАД (не е член на АБРО) – всички кратки новини, акценти и централни емисии (ранна, централна и късна) се излъчват с информационен кроул; икономическото предаване „Борсова информация“ се излъчва с кроул. 50 % от документалните филми са субтитрирани. За следващия 3-годишен период доставчикът предвижда излъчването на конкретни предавания с информационен кроул, чрез постепенно увеличаване на броя им, субтитриране на 30 % от заложените филми от 2026 г. и на едно информационно предаване от 2027 г.											Съгласно издадената Индивидуална лицензия за доставяне на аудио-визуална медийна услуга с наименование „БНТ1“, общественият доставчик БНТ трябва да осигури жестов превод не по-малко от 0,7 % от обема новини на дневна база. Извършената проверка показва преизпълнение на параметъра от страна на БНТ в обем между 52,4  % до 73 % от количеството новини за деня. Съгласно лицензията предавания, подпомагащи интеграцията на групи в неравностойно положение и на рискови групи, трябва да бъдат не по-малко от 1,8 % от месечното програмно време. За двете седмици наблюдение изпълнението е в размер общо на 4,3 %.									Специализираното наблюдение на линейни и нелинейни медийни услуги по време на кампанията за извънредните избори за 51-то Народно събрание на 27.10.2024 г. отрази наличието/ липсата на жестов превод в предизборното редакционно и агитационно съдържание:												Програма „БНТ1“ осигури жестов превод в безплатните диспути в „Денят започва“ и вечерните от 21:00 ч., емисиите на „По света и у нас“ в 18:00 и 20:00 ч., предаванията „Референдум“ и „Панорама“. Такъв е осигурен и в изборния ден по време на вечерното студио „Избори 2024: Резултатът“ с начален час 18:55.					Програма „БНТ2“ осигури жестов превод във всички проведени безплатни диспути от 17:00 ч. 											Програма „БТВ“ в деня на изборите има жестов превод в предаванията, посветени на вота.											Програма „Нова телевизия“: жестов превод на предизборното съдържание е отчетен само в разяснителните клипове на ЦИК. 								В края на юни 2024 г. СЕМ започна тримесечна информационна кампания, посветена на повишаване на медийната грамотност. По поръчка на СЕМ бе изработен видеоклип по темата, под надслов: „Провери преди да се довериш“. Клипът се  излъчва от Българската национална телевизия, Българското национално радио и търговски доставчици, членове на АБРО. Видеоклипът е със субтитри, с цел да достигне до всички групи в българското общество, включително и до хора с увреден слух.							За периода май-юни 2024 г. Европейската комисия предприе поредица от действия за повишаване на осведомеността относно рисковете от дезинформация, манипулиране на информация и външна намеса в изборите за Европейски парламент. Изработен е видеоклип на български и на другите официални езици в Европейския съюз, който бе излъчван във всички държави-членки. Той също е субтитриран с цел достигане до различни сегменти на аудиторията. 											
	Изискванията на Директива (ЕС) 2019/882 на Европейския парламент и на Съвета от 17.04.2019 г. за изискванията за достъпност на продукти и услуги предстоят да бъдат транспонирани в българското законодателство със Законопроекта за изискванията за достъпност на продукти и услуги, внесен в НС от МС на 11.12.2024 г. Представители на СЕМ бяха част от експертна работна група в МИИ, която подготви проекта. Целта на законопроекта е да се подобри достъпа на хора с увреждания до определени продукти и услуги, които са важна част от ежедневието на гражданите.
Чл. 24. Образование
[bookmark: _Hlk195697130]	Министерство на образованието и науката: По данни на Центъра за информационно осигуряване на образованието към 31.12.2024 г. през учебната 2024/2025 г. е осигурена подкрепяща среда в детски градини и училища или от Регионалните центрове за подкрепа на процеса на приобщаващото образование (РЦПППО) на общо 29 155 деца и ученици СОП. 											Към 31.12.2024 г. общият брой на педагогическите специалисти, назначени за учебната 2024/2025 г. във всички детски градини и училища за предоставяне на допълнителна подкрепа, е 6 160, от тях: ресурсни учители - 2 037, психолози - 1 435, логопеди - 1 048, рехабилитатори на слуха и говора - 71, учители на деца с нарушено зрение - 134, учители на деца с увреден слух - 13, педагогически съветници - 698, учители на деца с умствена изостаналост - 14, възпитатели - 431, други педагози - 162. 	Непедагогически персонал: 808, от тях рехабилитатори - 5, социални работници - 152, ерготерапевти - 2, кинезитерапевти - 1, помощник на учителя - 648.		РЦПППО са 28 на брой. Общият брой специалисти, назначени в тях, е 1 174, от тях: ресурсни учители - 846, психолози - 150, логопеди - 155, рехабилитатори на слуха и говора - 15, учители на деца с нарушено зрение - 7. Тези специалисти предоставят ресурсно подпомагане на 10 109 деца и ученици със СОП от общия брой деца и ученици, на които се предоставя допълнителна подкрепа за личностно развитие. 				Непедагогическият персонал в РЦПППО, оказващ допълнителна подкрепа на деца и ученици със СОП, се състои от 25 души, от които 9 ерготерапевти, 1 социален работник, 2 рехабилитатори, 2 трудотерапевти, 3 арттерапевти и 8 помощник на учителя.			На територията на страната функционират и 5 специални училища за ученици със сензорни увреждания. Учениците, които се обучават в 2 училища за ученици с нарушено зрение и в 3-те училища за ученици с увреден слух, са 625. В 5 училища общо са назначени 278 педагогически специалисти.									ЦСОП са 42 на брой. В тях се обучават 3 185 деца и ученици. Специалистите, назначени в тези центрове, са 794.								Осъществява се цялостна организация и координация на дейностите за осигуряване на подкрепяща среда (разумни улеснения – уголемен шрифт, брайлов шрифт, синтетична синтезаторна реч, устен изпит и др.) за участието на ученици със СОП (с нарушено зрение и с обучителни трудности) в националното външно оценяване (НВО) и в държавните зрелостни изпити (ДЗИ). През учебната 2023/2024 година: 						НВО IV, VII, X клас – 44 ученици с нарушено зрение и 75 ученици с обучителни трудности; 												ДЗИ сесия май-юни на учебната 2023/2024 година – 27 зрелостници с нарушено зрение и 45 – с обучителни трудности; 								ДЗИ сесия август-септември на учебната 2023/2024 година на са подкрепени 6  зрелостници с нарушено зрение и 11 с обучителни трудности, на всички тях са предоставени изпитни материали на уголемен шрифт.									Разработен и утвърден е Механизъм за приобщаване и подкрепа за личностно развитие на деца и ученици със синдром на дефицит на вниманието и хиперактивност в институциите в системата на предучилищното и училищното образование, който е публикуван на сайта на МОН в рубрика „Приобщаващо образование“.				Във връзка с изградените пилотно в две столични училища пространства за интензивна допълнителна подкрепа на деца и ученици със СОП е разработено Ръководство за функциониране и управление на пространства за интензивна допълнителна подкрепа. То обхваща ключови аспекти като организационна структура, физическо оформление, процедури и методики за работа, обучение и развитие на персонала, както и мониторинг и оценка на ефективността. 									През 2024 г. в МОН е сформирана работна група с участието на експерти и специалисти в областта на приобщаващото образование за обсъждане на модел за диференциране на единния разходен стандарт за ресурсно подпомагане на базата на интензивността на допълнителната подкрепа за личностно развитие, от която се нуждаят децата и учениците със СОП. Този подход предвижда определяне на нива на интензивност на допълнителната подкрепа въз основа на функционалната оценка на индивидуалните потребности на децата и учениците съгласно ICF-CY (Международната класификация на функционирането, уврежданията и здравето на деца и юноши). 					Направени са частични изменения и допълнения в чл. 104 и чл. 105 на Наредбата за приобщаващото образование, с които се осигурява възможност да се предоставят технически средства и софтуери за допълваща и алтернативна комуникация, както и подпомагащи технически средства и софтуери за деца и ученици със специфични нарушения на способността за учене. 										През 2024 г. по НП „Информационни и комуникационни технологии (ИКТ) в системата на предучилищното и училищното образование“ по дейност 4. „Подкрепа за осигуряване на достъпност на информацията и комуникацията на ученици със специфични нарушения на способността за учене – с дислексия, дисграфия и дискалкулия, както и чрез средства за допълваща и алтернативна комуникация (ДАК), предназначени за ученици с физически увреждания и двигателни ограничения и за невербални ученици със СОП“, са осигурени 120 205,50 лв. и са класирани 80 училища:							По мярка 4.1. Подпомагащи технически средства и софтуери при деца и ученици със специфични нарушения на способността за учене, е предвидено да се закупят технологии за преобразуване на текст в реч или така наречените четци, както и софтуери, които четат текста на глас, като по този начин ще се улесни разбирането на писмени материали – учебници, училищни помагала и др., от ученици с дислексия чрез функцията за четене на глас. Максималната сума по тази мярка, за която е кандидатствало дадено училище, е 1 200 лв. и са класирани 64 училища,  които получиха съответното финансиране.	По мярка 4.2. Помагащи технологии, които да се използват от деца и ученици с двигателни проблеми, затруднения в комуникацията, е предвидено да се осигурят технологии и устройства, предназначени да подпомагат обучението на ученици с детска церебрална парализа, аутизъм, интелектуални затруднения, амиотрофична латерална склероза, мозъчни увреди, синдром на Рет и др. Максималната сума по тази мярка, за която е кандидатствало дадено училище, е 5 000 лв. и са класирани 16 училища,  които получиха необходимото финансиране.									През 2024 г. е представено и поредното – четвърто научно изследване на граматиката на БЖЕ. Работи се върху създаването на национални програми с фокус върху развитието и прилагането на БЖЕ в образователната система.							С оглед преодоляването на ограничения достъп до информация на лицата с увреден слух през 2024 г. МОН възобнови излъчването на новини на български жестов език, които се публикуват периодично на страницата на МОН и в специализираната рубрика „Новини на български жестов език“ в YouTube канала на МОН. За периода август – декември 2024 г. беше направен превод на БЖЕ на отчета на МОН, съдържащ информация за посочения период. При провеждането на мероприятия, организирани от Министерството, в които участват глухи лица и сляпо-глухи лица, се осигурява задължително преводач от и на БЖЕ.  	В контекста на дигитализацията и достъпа до безплатно дигитално съдържание е създадена  платформата за образователни и терапевтични ресурси за деца и ученици със СОП „Подкрепи ме“ (podkrepime.mon.bg) - в партньорство между МОН, РЦПППО - София-град и УНИЦЕФ - България, стартирала през февруари 2022 г. В момента тази платформа се администрира от МОН чрез РЦПППО - София-град. В нея се съдържат повече от 400 авторски продукта под формата на видео и текстови файлове, като разработването на нови ресурси продължава и към момента. Публикуваните видеа в платформата са повече от 73. Регистрираните специалисти за работа с платформата са над 750 и има над 120 заявки от родители за регистрация. 										МОН от години реализира НП „Осигуряване на съвременна, сигурна и достъпна образователна среда“. За периода от създаването ѝ през 2006 г. до 2023 г. включително в държавните образователни институции са изпълнени 503 СРР и са доставени 165 съоръжения за осигуряване на достъп до сградите. Поради големия брой образователни институции, в които няма напълно изградена достъпна архитектурна среда, тази програма продължава да се реализира ежегодно, като сумата, която се отпуска, е 900 000 лв., в т.ч. 700 000 лв. за държавни училища и специализирани звена и 200 000 лв. за общински училища, вкл. и за 2024 г. 											По реда и при условията на Постановление № 90 от 26.05.2000 г. се предоставят стипендии на следните категории студенти:							115 студенти с 2 родители с трайни увреждания, със среден размер 169,04 лв. на месец;														225 студенти с 1 родител с трайни увреждания, със среден размер 156,22 лв. на месец;	583 студенти са с трайни увреждания, със среден размер 157,94 лв. на месец.	Реализират се два системни проекта на МОН в областта на общата и допълнителната подкрепа за личностно развитие по Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. – проект „Силен старт“, насочен към децата от детските градини, по който се очаква да се обхванат 4 549 деца и проект „Успех за теб“, насочен към учениците, по който се очаква да се обхванат 8 539 ученици.										Министерство на културата: В националните училища по изкуствата и културата, за учебната 2023/2024 г. и учебната 2024/2025 г. интегрирано се обучават 40 деца със СОП. Осигурена им е подкрепяща среда и ресурсно подпомагане съобразно увреждането. 												През 2024 г. са одобрени средства за осигуряване на достъпна среда в още едно училище по културата - Национален учебен комплекс по култура с Лицей за изучаване на италиански език и култура. СРР са реализирани до края на 2024 г. Така общо училищата по изкуствата и по културата, които са осигурили достъпна среда стават общо 15.		Област Благоевград: През 2024 г. са обучавани 1 187 деца и ученици със СОП, разпределени както следва: 201 деца в детските градини, 745 ученици в начални, основни, средни училища, профилирани и професионални гимназии и 241 в ЦСОП. Няма деца и ученици в задължителна училищна възраст, които да са извън системата. 			Извършена е оценка на индивидуалните потребности за осигуряване на допълнителна подкрепа на 254 деца и ученици със СОП, което е с 83 повече от предходната 2023 г. За 205 деца и ученици е потвърдено предоставянето на допълнителна подкрепа, а на 5 е отказана. За 44 ученици е изготвено становище за продължаване обучението им в ЦСОП, а 11 деца са отложени от постъпване в 1 клас. 						Осигурените дейности за допълнителна подкрепа за личностно развитие в детските градини са както следва: 										Работа с дете и ученик по конкретен случай - с 20 деца; 				Психо-социална рехабилитация - със 69 деца; 					Рехабилитация на комуникативните нарушения - 145 деца; 				Ресурсно подпомагане - на 201 деца.						Осигурените дейности за допълнителна подкрепа за личностно развитие в училищата са както следва: 										Работа с дете и ученик по конкретен случай - с 21 ученици; 				Психо-социална рехабилитация - с 418 ученици; 						Рехабилитация на слуха и говора - с 18 ученици; 				Зрителна рехабилитация - 4 ученици подпомагани от ресурсни учители, преминали обучителни курсове, поради липса на специалист; 						Рехабилитация на комуникативните нарушения - 246 ученици;			Ресурсно подпомагане - на 745 ученици.							В областта има 3 ЦСОП, в които се обучават 241 ученици.				Във всички 73 детски градини и 117 училища в областта се осигурява обща подкрепа за личностно развитие съгласно чл. 178, ал. 1 от Закона за предучилищното и училищното образование. Медицинското обслужване е осигурено от 69 медицински кабинети с медицински работници в детските градини и 95 медицински кабинети с 83,5 медицински работници в училищата.										Във връзка с продължаване на обучението на учениците със СОП след завършен 7 клас, 24 ученици със СОП от общообразователните училища и 22 ученици от ЦСОП са насочени за продължаване на образованието си в професионални и профилирани гимназии от областта. 
Ресурсно подпомагане на децата и учениците със СОП в детските градини и училищата:
	Начин на осъществяване
	ДГ
	Училища

	Само в клас/група
	  3
	   2

	Само в ресурсния кабинет
	82
	162

	Смесено в класа/групата
	63
	  10



	Форма на обучение на учениците
	Брой

	Дневна форма
	161

	Индивидуална форма 
	  9

	Комбинирана форма
	   4



	Данни за децата / учениците
	Общ брой
	Предучилищен етап
	Начален етап
	Ученици       V-XII клас
	Учебни     заведения

	Деца/ученици със СОП, включени в седмичния логопеди-чен график
	646
	
31
	
27
	
15
	
16

	Деца/уче-ници със СОП, включени в периодич-ния логопеди-чен график 
	
444
	
       21
	
12
	
11
	
20






	Децата и учениците със зрителни затруднения, които ресурсните учители подпомагат през 2024 година са 4.									През учебната година психолозите към РЦПППО са диагностицирали 151 деца и ученици със СОП. 
	Данни  за децата/ учениците
	Общ брой
	Предучи-лищен етап
	Начален етап
	УченициV-ХІІ клас
	Брой учебни заведения

	Деца/ученици със СОП, включени в седмичния график 
	
108
	
53
	
12
	
23
	
28

	Деца/ученици със СОП, включени в периодичния график 
	
43
	
18
	
15
	
10
	
18









Брой деца със СОП по групи, които се обучават в детските градини през 2023-2024 учебна г.
	ДГ/Група
	Брой деца

	1 група
	17

	2 група
	40

	3 група
	44

	4 група
	47

	Общ брой деца 
	148


Към 31.12.2024 г. децата със СОП, които се подпомагат от РЦПППО е 148.	
Разпределение учениците със СОП по класове за учебната 2023/2024 г.
	Брой деца
	
Учебна година 2023/2024

	
	

	1. Общ брой ученици в начален етап
	71

	І клас
	12

	ІІ клас
	15

	ІІІ клас
	30

	ІV клас
	14

	2. Общ брой ученици в прогимназиален етап
	44

	V клас
	19

	VІ клас
	5

	VІІ клас
	20

	3.Общ брой първи гимназиален етап
	44

	VIII клас
	16

	ІХ клас
	16

	Х клас
	12

	4.Общ брой втори гимназиален етап
	15

	ХІ клас
	4

	XII клас
	11

	      ОБЩ  БРОЙ  
	174


	Към 31.12.2024 г. учениците, които се подпомагат от РЦПППО са 174.			Брой ученици със СОП, които се обучават в ЦСОП, както следва:				ЦСОП „Св. Паисий Хилендарски“ гр. Благоевград – 122;				ЦСОП „Васил Левски” гр. Гоце Делчев – 81;						ЦСОП „Рилска иглика” с. Долно Драглище – 40.
Брой деца и ученици, подпомагани от РЦПППО, по вида СОП
	Диагноза
	Учебна година 2023/2024

	Множество увреждания                                                     /умствена изостаналост, физически увреждания/
	4

	Лека умствена изостаналост
	18

	Умерена умствена изостаналост
	8

	Тежка умствена изостаналост
	5

	Нарушено зрение
	4

	Увреден слух 
	9

	Езиково-говорни нарушения
	20

	Физически увреждания
	10

	Обучителни трудности
	186

	Аутизъм
	46

	Синдром на Даун
	9

	Хипер активност и дефицит на вниманието
	3



Разпределение на учебните заведения със застъпено ресурсно подпомагане по общини за 2023/2024 г.
	ОБЩИНА
	  ДГ
	  НУ
	  ОУ
	  СУ
	 ОбУ
	Профилира-ни гимназии
	Професионал-ни гимназии

	Банско
	2
	1
	2
	-
	-
	1
	1

	Белица
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	-

	Благоевград
	11
	-
	1
	-
	-
	1
	1

	Гоце Делчев
	8
	-
	-
	1
	1
	-
	-

	Гърмен
	2
	-
	1
	1
	2
	-
	-

	Кресна
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Петрич
	7
	-
	5
	1
	-
	1
	1

	Разлог
	1
	1
	3
	-
	-
	-
	2

	Сандански
	6
	1
	1
	-
	-
	-
	1

	Сатовча
	2
	4
	4
	2
	1
	-
	-

	Симитли
	2
	-
	-
	-
	1
	-
	-

	Струмяни
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Хаджидимово
	-
	2
	2
	2
	-
	-
	-               

	Якоруда
	-
	-
	-
	1
	2
	-
	1

	Общо
	41
	4
	20
	9
	7
	3
	7


	Перник: Допълнителна подкрепа за личностно развитие през учебната 2023/2024 г. бе предоставена на общо 584 деца и ученици със СОП, от които 418 в училищата и 166 в детските градини. Общият брой на учениците в ЦСОП-Перник бе 50, като 12 от тях ползват общежитието на центъра.										Общият брой педагогическите специалисти в детските градини, училищата и 	Персоналът на РЦПППО е 128 човека. От тях: ресурсни учители - 64, психолози - 26, логопеди - 23, педагогически съветници - 15. Непедагогически персонал: ерготерапевт - 1, помощници на учителя - 5, образователни медиатори – 7.					През учебната 2023/2024 г. разумни улеснения по време на провеждане на НВО и на ДЗИ са осигурени както следва:									НВО IV клас: Брой ученици със СОП явили се на НВО - 14. 3 ученици са се явили на общо основание, а на 5 ученици са осигурени разумни улеснения. 					НВО VII клас: Брой ученици със СОП явили се на НВО - 16. 2 ученици са се явили на общо основание, а на 10 ученици са осигурени разумни улеснения. 			НВО X клас: 1 ученик със СОП се е явил и е положил успешно и двата изпита.	ДЗИ Брой ученици със СОП явили се на ДЗИ - 2 и са положили успешно и двата държавни зрелостни изпити. 									Разград: В образователните институции в областта към 31.12.2024 г. се обучават 536 деца/ученици със СОП от които в детските градини 104 деца и 432 ученици в училищата. За всички нуждаещи се деца и ученици е осигурена допълнителна подкрепа от специалисти: Ресурсни учители – 20; Психолози – 16; Логопеди - 11.							РЦПППО-Разград оказва допълнителна подкрепа за личностно развитие на 211 деца и ученици със СОП в 52 учебни заведения (26 училища и 26 детски градини + 3 филиала). За тази цел РЦПППО - Разград осигурява следните специалисти: Ресурсни учители -17; Психолози - 1; Логопеди -  2.										През март в ДГ „Незабравка“ - гр. Разград официално е открита сензорна стая. 		
	В ЦСОП-гр. Кубрат е обособен кабинет за деца със СОП от подготвителна група - 5-6 годишни. Същият е оборудван с маси и столове и легла за отдих. През юни 2024 г. Центърът е кандидатствал по НП „Осигуряване на съвременна, сигурна и достъпна образователна среда“ - дейността е реализирана и финализирана през октомври 2024 г.	За учебната 2024/2025 г. Регионалната комисия за насочване на ученици с хронични заболявания, с физически и сензорни увреждания, със СОП насочи 28 ученици за обучение по професии за придобиване на първа степен на професионална квалификация.		Общини: 											Айтос: На територията на общината функционират 8 училища и 7 детски градини. Към 31.12.2024 г. общият брой на децата със СОП е 71. От тях в училищата – 55 и в детските градини - 16.											Аксаково: Данни за децата със СОП – през  учебната 2023/2024 г. децата и учениците със СОП са били 136, а през  2024/2025 г. те са 142 в следните образователни институции:
ОУ „Св. Климент Охридски“, с. Кичево - 18 с ресурсно подпомагане в училището 1,5 ресурсен учител, 0,5 психолог и 0,5 логопед и 2 в ЦСОП
СУ „Св. Климент Охридски“, гр. Игнатиево - 14 ученици с ресурсно подпомагане в училището и 2 ученици в ЦСОП 
СУ „Св. Климент Охридски“, гр. Аксаково - 29 ученици, от които 24 ученици с ресурсно подпомагане в училището и  5 ученици в ЦСОП
ОбУ „Иван Вазов“, с. Л. Каравелово - 18 с ресурсно подпомагане в училището от ресурсен училтел, психолог и логопед от РЦПППО и 1 в ЦСОП
ОУ „Св. Климент Охридски“, с. Изворско - 7 ученици с ресурсно подпомагане в училището от специалисти от РЦПППО  и 14 ученици в ЦСОП
ДГ „Детство мое“, гр. Аксаково - 7 деца с ресурсно подпомагане в детското заведение от специалисти от РЦПППО
ДГ „Дружба“, гр. Аксаково - 8 деца с ресурсно подпомагане в детското заведение от специалисти от РЦПППО
ДГ „Мир“, гр. Игнатиево - 7 деца с ресурсно подпомагане в детското заведение от специалисти от РЦПППО  
ДГ „Детелина, село Изворско  - 8 деца с ресурсно подпомагане в детското заведение от специалисти от РЦПППО 
ДГ „Добри Чинтулов“ , село Въглен - 4 деца с ресурсно подпомагане в детското заведение от специалисти от РЦПППО  
	Ардино: През учебната 2024/2025 г. в общината допълнителна подкрепа за личностно развитие се предоставя на общо 41 деца с увреждания, от които: в детските градини – 2 деца с увреждания; в училищата – 39 деца с увреждания.
Белослав: На територията на общината през 2024 г. се обучаваха 46 деца със СОП за които училищата и детските градини изготвиха индивидуални учебни програми и планове.
	Берковица: Във всички училища на територията на общината са назначени ресурсни учители, които обучават децата със СОП.								Божурище: 24 от учениците в СУ „Летец Христо Топракчиев“ имат СОП, с тях работят допълнително 2 ресурсни учители, 1 психолог и 1 логопед. В ДГ „Детелина“ има 2 деца със СОП, като с тях работят ресурсен учител, психолог и логопед от РЦПППО-София област. В ДГ „Буратино“ има 3 деца със СОП, за които също са осигурени ресурсен учител, психолог и логопед от РЦПППО-София област. 							Борино: Регистрирани деца и ученици със СОП са 7 на брой.			Ботевград: 30 деца със СОП и на ресурсно подпомагане посещаваха детски градини.	156 деца със СОП и такива на ресурсно подпомагане посещаваха училища.			Бяла (Варна): За учебната 2023/2024 г. допълнителна подкрепа за личностно развитие под формата на ресурсно подпомагане се предоставя на общо 17 деца със СОП. 	Бяла (Русе): В училищата в общината са се обучавали 14 ученици със СОП, на които е оказвана подкрепа за личностното развитие от ресурсен учител, психолог и логопед. 
	Бяла Слатина: През 2024 г. в общинските образователни институции 53 деца и ученици са със СОП, като за 93 ученици ресурсно подпомагане се осъществява от училищата, а за останалите - от РЦПППО. В индивидуална форма на обучение се обучават 5 ученици, а в комбинирана - 4 .									Варна: По данни от РЦПППО броя деца със СОП през 2024 г. е 1 374. 		Велико Търново: По данни на РУО в общината през календарната 2024 г. са се обучавали общо 286 деца и ученици със СОП. От тях 58 са деца и 220 са ученици. От учениците – 118 се обучават в училищата, 102 чрез изнесено обучение в ЦСОП. На всички се оказва допълнителна подкрепа за личностно развитие чрез ресурсно подпомагане. 	За получаване на резултати от приложен скрининг тест за ранно оценяване на обучителните затруднения при деца от 3 години до 3 години и 6 месеца е проведена анкета с директорите на детските градини в областта. Информацията е събрана от 60 детски градини от общо 74 или това е 81 % в областта.								Проучването е установило, че в първа група на участвалите детски градини са записани 1 087 деца на 3-годишна възраст. От тях 717 деца подлежат на скрининг тест за ранно оценяване на риска от възникване на обучителни затруднения. Родителите на 532 деца са дали информирано съгласие за прилагане на скрининг тест, на 504 от децата е приложен скрининг тест за ранно оценяване на риска от възникване на обучителни затруднения. Въз основа на показаните резултати децата в ниски граници са насочени към обща подкрепа за личностно развитие.											През учебната 2023/2024 г., в периода от януари до юни, РЦПППО осигурява допълнителна подкрепа за личностно развитие в 17 детски градини, 1 начално училище, 4 основни училища, 1 средно училище и 2 професионални гимназии в общината. Подкрепа е оказана на 87 деца и ученици, а през отчетния период допълнителна подкрепа са получили 26 деца и ученици със СОП. През учебната 2024/2025 г., в периода от юни до декември, РЦПППО е предоставил подкрепа за личностно развитие на 47 деца и 25 ученици със СОП. През същия период, със самостоятелни екип за подкрепа на личностното развитие, които предоставят допълнителна подкрепа са 8 училища, и обхващат 98 ученици със СОП.	Враца: В Общината функционира ЦСОП „Д-р Петьр Берон”, който е единствената образователна институция в общината и региона за обучение на ученици със СОП и множество увреждания. През учебната 2024/2025 г. в ЦСОП се обучават 109 деца и ученици, записани в детски градини, средни училища и професионални гимназии, а допълнителна педагогическа подкрепа се осъществява в подготвителна група за 5- и 6-годишни, паралелки- V клас, паралелка - Vll клас, изнесени паралелки по професия „Шивач”, изнесени паралелки в социалните услуги към Общините Враца, Мездра, Козлодуй и Роман.  	
Габрово: В периода общият брой деца и ученици със СОП в общината е бил 253, от които 209 са на ресурсно подпомагане, 6 деца са в специална група за деца с множествени увреждания в детска градина и 38 ученици се обучават в ЦСОП.			Специалистите от РЦПППО са извършили ресурсно подпомагане на 89 деца и ученици на ресурсно подпомагане, разпределени по следния начин:					- в детски градини - 49 деца; 									- в училищата - 40 ученици.									За останалите 120 ученици на ресурсно подпомагане, същото е осъществявано от ресурсни учители, назначени в училищата, както следва:						- в ДГ "Първи юни" - 1 ресурсен учител;								- в ОУ “Неофит Рилски" - 2 ресурсни учители;							- ОУ “Христо Ботев" - 1 ресурсен учител;							- в ОУ „Св.св. Кирил и Методий“ - 1 ресурсен учител;						- в СУ „Райчо Каролев“ - 2 ресурсни учители; 							- в СУ „Отец Паисий“ 3 ресурсни учители;							- в ПТГ „Д-р Никола Василиади“ 1 ресурсен учител;						- в ПГТ „Пенчо Семов“ - I ресурсен учител назначен от училището.		Детските градини са обезпечени с 2 психолози и 2 логопеди.					В ОУ „Неофит Рилски“, ОУ „Иван Вазов“, ПМГ „Акад. Иван Гюзелев”, ПГТ „Пенчо Семов“, ЦСОП, Центъра за подкрепа на личностното развитие - АОП са  изградени рампи. С асансьор разполагат НУ „Васил Левски“, ОУ „Св. Св. Кирил и Методий", СУ “Райчо Каролев“, ПМГ „Акад. Иван Гюзелев“, Националната Априловска гимназия, ЦСОП и Центъра за подкрепа на личностното развитие - АОП и ДГ „Слънце“, ПТГ “Д-р Никола Василиади" разполага с платформено съоръжение - верижен стьлбищен робот за улесняване достъпа на хора с увреждания. В двора на ЦСОП са поставени фитнес уреди, пригодени за деца в инвалидни колички, беседка и люлка, адаптирани за нуждите на децата. 	Годеч: В СУ „Проф. д-р Асен Златаров“ 10 ученика са със СОП, с тях се работи допълнително, за което са осигурени 1 ресурсен учител, 1 психолог и 1 логопед. В ДГ „Юрий Гагарин“ 1 дете е със СОП.										Грамада: В детската градина и училището в общината през 2024 г. са интегрирани 13 деца и ученици със СОП, с тях  са работили  специалисти от РЦПППО-гр. Видин: ресурсен учител,  логопед и психолог. 								Девин: През 2024 г. са се обучавали общо 70 деца и ученици със СОП. От тях 25 са деца и 45 са ученици. На всички се оказва допълнителна подкрепа за личностно развитие чрез ресурсно подпомагане.									Димитровград: За учебната 2023/2024 г., допълнителна подкрепа за личностно развитие под формата на ресурсно подпомагане се предоставя на общо 198  деца, от които: в детски градини – 27 деца; в училищата – 161 деца от екипи за подкрепа на личностното развитие или от  специалисти от РЦПППО– Хасково. 							В 8 ОУ – допълнителна подкрепа за общо 120 ученици;					В 1 СУ – допълнителна подкрепа за общо 17 ученици;						В 1 ОбУ - допълнителна подкрепа за общо 15 ученици;					В 1 ПГ - допълнителна подкрепа за общо 9 ученици;						В изнесената паралелка на ЦСОП към Дневен център за деца с увреждания се обучават 6 ученици;												В ЦСОП гр. Хасково след 8 клас се обучават 2 ученици.				Долна Митрополия: В общината се обучават 55 ученици със СОП.				Долни чифлик: За всички деца с увреждания, идентифицирани като деца със СОП са осигурени ресурсни учители, психолози, логопеди и др. специалисти. Подкрепа получават  40 деца в училища и детски градини. 		 					Доспат: За учебната 2024/2025 г., допълнителна подкрепа за личностно развитие под формата на ресурсно подпомагане се предоставя на общо 25  деца със СОП, от които:	СУ „Димитър Благоев“ гр. Доспат - 12  деца;						ОУ „Васил Левски“ с. Змейца – 9 деца;							ОУ „Христо Ботев“ с. Късак –   3 деца;							ОУ „Христо Ботев“ с. Любча – 1 дете. 							Дулово: Децата с увреждания посещават масовите детски градини и училища, като 102 са учениците със СОП и 45 деца в детските градини. За тяхната образователна подготовка и социализация се предоставя подкрепа от ресурсни учители. 			Елхово: В ЦСОП „Н. Й. Вапцаров“ се обучават  54 ученици със СОП от 1 до 12 клас.	Завет: Децата със СОП в общинските училища са 36 деца, за учебната 2023-2024 г.
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	Исперих: Децата и учениците със СОП, обучаващи се в учебните заведения общо са 97, 29 от които получават подкрепа от РЦПППО-Разград, а останалите от местни специалисти.												Каварна: 24 деца и ученици със СОП се обучават в детски градини и училища с ресурсно подпомагане от РЦПППО.								Камено: На територията на общината има 4 училища и 5 детски градини, като общият брой на децата със СОП е 38, от които 8 в детските градини и 30в училищата. С децата работят ресурсни учители от Ресурсен център Бургас. В арт работилница към МКБППМН се провеждат занятия с 4 деца със СОП.							Карлово: През учебната 2023/2024 г. в учебните заведения на територията на общината са обучавани 104 деца със СОП и на ресурсно подпомагане, а в детските градини е оказана подкрепа чрез ресурсно подпомагане на 12 деца, които получават допълнителна подкрепа от екипите за личностно развитие.						Кирково: Общо 41 деца със СОП посещават училище и детска градина, като с тях се работи и индивидуално от ресурсен учител. 							Криводол: В 4 учебни заведения,  2 детски градини с 1 яслена група, има 20 деца и ученици с хронични заболявания и 15 със СОП, с които се работи допълнително, като са осигурени ресурсни учители.  									Кнежа: Училищата работят с деца със СОП, като 2 от тях са на комбинирана форма на обучение, 4 деца са на индивидуална форма на обучение, а 48 са на ресурсно подпомагане. 	Костинброд В училищата се обучават 33 ученици със СОП.				Левски: За децата с увреждания, записани в общинските детски градини и училища е осигурен транспорт. Пътуващи ежедневно ученици със СОП, представляват 35 % от общия брой ученици със СОП. В детските градини в общината се осъществява допълнителна подкрепа от ресурсен учител от РЦПППО-Плевен: 2 деца в ДГ „Слънце“ гр. Левски и  6 деца  в ДГ „Локомотив“. Освен ресурсен учител с децата работят психолог и логопед. 		През периода 20 деца с увреждания са включени в МЛП и 5 деца в ДЦДЛУ.		Кърджали: Със СОП са 236 деца и ученици. От общия брой, с ресурсно подпомагане от РЦПППО са 105 деца, на ресурсно подпомагане в детски градини и училища са  131 деца.	Летница: През 2024 г. в детската градина се възпитават 4 деца с увреждания, а в училището се обучават общо 14 деца с увреждания.						Ловеч: В началото на учебната 2024/2025 г. в общината СОП имат 140 деца. Собствени екипи от специалисти за ресурсно подпомагане има в две общински училища (ОУ „Проф. Димитър Димов“ и ОУ „Св. св. Кирил и Методий“). Деца и ученици от различни ДГ и училища се подпомагат от специалисти от РЦПППО. 						Лом: Осигурен е равен достъп до качествено образование и приобщаване на 13 деца със СОП в детските градини и 69 ученика със СОП в училищата. В ДГ № 2 „Червената шапчица“ продължил да функционира специализиран ресурсен кабинет за децата със СОП. Специализирани дейности са осъществени от 6 ресурсни учители от РЦПППО. Община Лом е финансирала допълнително 1 щатна бройка на длъжност „Помощник на учителя“ за работа с деца със СОП в ДГ № 12 „Звънче“.							Луковит: През учебната 2024-2025 г. децата и учениците със СОП са 37. Брой деца и ученици с хронични заболявания: СУ „Алеко Константинов“ - 11;  ПГСС „Сергей Румянцев“ - 6;  ОУ „Св. св. Кирил и Методий“ - с. Бежаново - 18; ОУ „Христо Ботев“ - с. Румянцево - 4; ОУ „Васил Левски“ - с. Торос - 6.							В СУ “Алеко Константинов“, ПГСС “С. Румянцев“, ДГ „Слънце“ има назначен психолог. В ДГ „Слънце“ има и логопед. В ОбУ „Неофит Рилски“ - с. Дерманци - социален работник. Необхванати в образователната система, в задължителна възраст за обучение са 7 деца с увреждания, които не ползват индивидуален обучителен план или социална услуга. 	В Дневен център 3 деца се обучават по индивидуална програма, съобразно график от учители от СУ „Алеко Константинов“. В услугата работи специален педагог и трудотерапевт. 	Макреш: При необходимост в ОУ „Христо Ботев“ с. Раковица и ДГ с. Макреш с изнесена група с. Раковица с децата със СОП   работи ресурсен учител. 		

	Медковец: В двете училища: СУ „Отец Паисий“, с. Медковец и ОУ „Христо Ботев“, с. Расово, работят образователни медиатори, ресурсни учители, логопеди и психолози, чиято дейност включва работа с деца и ученици със СОП.						Мездра: В Общината има 6 учебни заведения – 2 основни, 2 средни и 2 професионални, 5 детски градини с 3 яслени групи и ЦПЛР, в които 11 са деца и ученици с хронични заболявания и 14 със СОП, с които се работи допълнително, като са осигурени ресурсни учители, както в образователните институции, така и от ЦПЛР. 		Монтана: Осигурен е равен достъп до качествено образование и приобщаване на 34 деца със СОП в детските градини и 123 ученици със СОП в училищата. В двата дневни центъра за деца и младежи с увреждания е работено с 56 деца със СОП. 			Мъглиж: За учебната 2023/2024 г., допълнителна подкрепа за личностно развитие под формата на ресурсно подпомагане се предоставя на общо 121 деца, от които: в детски градини – 40 деца; в училищата – 81 деца.								Ресурсно подпомагане за деца и ученици със СОП се осигурява както следва:		- за 20 деца в училища - от ресурсни учители от РЦПППО–Стара Загора;			- за 61 деца в училища – от ресурсен учител, назначен към училището;			- за 40 деца в детски градини – от ресурсен учител, назначен към детската градина.	Наблюдава се тревожна тенденция за нарастване броя на децата със СОП.		Неделино: Общият брой деца със СОП в детските градини е 27, а в училище броят на тези ученици е 12. За тяхната подкрепа са работили 3 ресурсни учители и 2 психолози.	Опан: В СУ „Христо Ботев“ - единственото училище на територията на общината учат 92 деца. През 2024 г. 14 деца са работили с ресурсен учител, 10 - с логопед, а 9 от тях са получили помощ от психолог.								Павликени: През 2024 г. на общо 89 деца и ученици с увреждания е оказана специална образователна подкрепа под формата на ресурсно подпомагане в училища и детски градини, а за 3 ученици с множество увреждания чрез изнесено обучение в ЦСОП „Иван Вазов“ с. Ново село. В 3 детски градини и в 3 училища в общината допълнителната подкрепа за личностно развитие се осъществява от специалисти от РЦПППО–Велико Търново. В 3 детски градини има назначени логопед и помощник на учителя, а в 3 училища са назначени специалисти за оказване на допълнителна и обща подкрепа – психолози, логопеди и ресурсни учители. В училищата, в които има ученици със СОП, на които им предстоят национални външни оценявания и държавни зрелостни изпити, са създадени необходимите условия за улеснено участие. Предвидено е присъствието на консултант - ресурсен учител и удължено време за работа, при необходимост. В СУ „Бачо Киро“ е извършена процедура за освобождаване на 8  ученици от НВО.					Полски Тръмбеш: ЦОП е с капацитет 35 места. През 2024 г. средномесечно е посещаван от 52 деца. 										Пордим: Функционират 2 училища, 1 детска градина и 3 филиала към нея, в които са обхванати 72 деца с над 50 % ВСУ, с които се работи допълнително.				Правец: В ОУ „Васил Левски“ 4 ученика със СОП се обучават в индивидуална форма и имат индивидуален учебен план и график, като 2 от тях са с увреждания. 6 ученика със СОП са в дневна форма на обучение.							Радомир: Ресурсни учители, основно от РЦПППО-Перник работят със 75 ученици със СОП. 												Разград: В общината са се обучавали 152 ученици със СОП в училища и 32 деца в ДГ. За част от тях, ресурсната подкрепа се осъществява от училищата, чрез 6 логопеди (в училища и ДГ), 12 училищни психолози, 10,5 ресурсни учители. 				РЦПППО-Разград оказва допълнителна подкрепа на:					48 деца в 8 детски градини в гр. Разград;							35 ученици в 5 училища в гр. Разград;								9 деца в 5 детски градини в община Разград;						22 ученици в 4 училища в община Разград.							С тях работят: 10 ресурсни учители; 4 психолози; 2 логопеди.				Раковски: В двете гимназии има 27 ученика със СОП, в основните училища броят им е 54 ученика, а децата със СОП в детските градини са 11. Наблюдава се тенденция на увеличаване на децата със СОП спрямо предходния отчетен период.				През отчетния период в едно от детските заведения беше открит  нов Консултативен хъб за ранно детско развитие. Хъбът предоставя безплатен достъп на деца от 0 до 6 години и техните семейства до социални услуги и консултации със специалисти.		Ружинци: Децата и учениците със СОП на територията на общината са 13.		Самоков: Децата със СОП, които посещават училище или детска градина са 93.		Свищов: Децата с увреждания не заплащат такси в детските градини.			В училищата са осигурени достатъчно ресурсни учители. В ДЦДУ също е осигурена възможност ресурсни учители и специалисти да работят с децата с увреждания.	Стопанска академия „Д. А. Ценов“ дава възможност на студенти, с трайни увреждания и ТНР 70 и над 70 на сто, държавна поръчка да не заплащат  такси. 		Своге: За учебната 2023/2024 г. в образователните институции се обучават общо 42 деца и ученици със СОП с ресурсно подпомагане от учители от РЦПППО-София област, като 32 деца са ученици, а 10 деца посещават детска градина.					През 2024 г. от услугите на ЦОП са се възползвали общо 60 потребители, от които 42 деца, родители - 14 и кандидат осиновители - 4.						Силистра:

	№
	УЧИЛИЩЕ/ДЕТСКА ГРАДИНА
	ОБЩ БРОЙ ДЕЦА/ УЧЕНИЦИ В ДНЕВНА, ИНДИВИДУАЛНА И КОМБИНИРАНА ФОРМА НА ОБУЧЕНИЕ
	БРОЙ ДЕЦА/ УЧЕНИЦИ СЪС СОП

	1. 
	ДГ “Нарцис“
	138
	33

	2. 
	ДГ “Иглика“
	211
	44

	3. 
	ДГ “Радост“
	117
	16

	4. 
	ДГ “Добруджа“
	136
	15

	5. 
	ДГ “Роза“
	258
	23

	6. 
	ДГ “Ян Бибиян“
	122
	24

	7. 
	ДГ “Детелина“, с. Проф. Иширково
	32
	0

	8. 
	ДГ “Мир“, с. Айдемир
	84
	19

	9. 
	ДГ „Радост“, с. Йорданово
	34
	0

	10. 
	ЕГ „Пейо Яворов“
	288
	0

	11. 
	ПМГ „Св. Кл. Охридски“
	449
	0

	12. 
	СУ „Н. Й. Вапцаров“
	611
	75

	13. 
	СпУ “Дръстър“
	109
	7

	14. 
	ОУ “Отец Паисий“
	399
	25

	15. 
	ОУ  “Св. Св. Кирил и Методий“
	407
	8

	16. 
	ОУ “Иван Вазов“
	558
	14

	17. 
	ОУ “Св. Св. Кирил и Методий“, с. Калипетрово
	53
	7

	18. 
	ОбУ "Св. Кл. Охридски", с. Проф. Иширково
	145
	16

	19. 
	ПЗГ „Добруджа“
	115
	10

	20. 
	ПГСУАУ „Атанас Буров“
	374
	6

	21. 
	ПГМГ „Владимир Комаров“
	111
	4

	22. 
	ПГПТ „Евлогий Георгиев“
	94
	6

	23. 
	ПГС „Пеньо Пенев“
	90
	6

	
	Всичко:
	4 935
	358


	Стамболийски: 18 деца със СОП в детските градини и 24 деца в училищата получават допълнителна подкрепа от различни специалисти.
	Тетевен: Приети в детски градини 7 деца със СОП;				Ползващи услугите на ДЦЛУ, които посещават образователна институция – 9 деца;	В училищата се обучават 38 деца със СОП, за които е осигурено ресурсно подпомагане.												Троян: За учебната 2024/2025 г. децата и учениците със СОП в образователните институции на територията на общината са 80. От тях за 62 деца и ученици допълнителна подкрепа се осигурява от специалисти в ЦПЛР, а за 18 деца и ученици в ОУ „Иван Хаджийски“ – от специалисти, назначени към училището. За всички деца и ученици със СОП образователните институции са сформирали екипи за подкрепа за личностно развитие. В ЦПЛР са проведени 175 срещи на екипите за подкрепа за личностно развитие на деца и ученици със СОП.											„Тунджа“: През 2023/2024 г. интегрирано се обучават 28 деца и ученици със СОП.		Угърчин: С решение на ОбС е осигурено ресурсно подпомагане от РЦПППО-Ловеч, като за учебната 2023-2024 г. в общинските училища децата със СОП са 21, а в детските градини – 1.												Царево: В общината има 2 учебни заведения, както и 2 детски градини с 1 яслена група. В учебните заведения има общо 15 деца и ученици със СОП, с които се работи допълнително, като е осигурен ресурсен учител.							Ценово: На ресурсно подпомагане в общината са общо 12 деца. В ОУ „Христо Ботев“ 10 деца, с които работят логопед, психолог и ресурсен учител от РЦПППО–Русе, ОУ „Христо Ботев“ с. Караманово – 1 дете със СОП, с което работи ресурсен учител от Ресурсния център гр. Русе и  ДГ „Славейче“ с. Новград - 1 дете, ползващо услугите на ресурсен учител РЦПППО–Русе.									Челопеч: В ОУ „Св. Св. Кирил и Методий“ 2 ресурсни учители работят със 17 деца със СОП, а в ДГ „Ханс Кристиан Андерсен“ общо са 5 деца.				Черноочене: Осигурени са ресурсни учители и достъпна среда на 13 деца със СОП.	Чупрене: В общината има 9 деца с увреждания. Всички те посещават училище и детска градина. От тях 6 ползват МЛП. 								Ямбол: До 30.09.2024 г. Общината реализира дейности по Проект „Бъдеще за децата в Община Ямбол“, насочени към подобряване на качеството на живот на децата от уязвимите групи. За периода на действие на проекта бяха обхванати общо 256 деца и техните родители.					
Чл. 25. Здравеопазване и чл. 26. Абилитация и рехабилитация
[bookmark: _Hlk193897638][bookmark: _Hlk191997677]	Регионална здравна инспекция–Перник: Всички документи за явяване пред ТЕЛК се подават в Регионална картотека на медицинската експертиза, която е структурно звено на РЗИ-Перник. За периода са приети 3 987 заявления-декларации за освидетелстване и преосвидетелстване от ТЕЛК, както следва: за освидетелстване - 1 872 и за преосвидетелстване - 2 115.										Общини:											Варна: Общината чрез дирекция „Здравеопазване" продължава изпълнението на следните рехабилитационни програми:							„Хипотерапия на деца с увреждания и проблеми в развитието";			„Водна терапия за деца с увреждания и проблеми в развитието";			„Грижа за деца с диабет и редки заболявания".				Кайнарджа: ДЦПЛУ с. Средище - през 2024 г. бяха закупени за рехабилитация бягаща пътека, велоергометър, клетка на Роше, комплект ръкавичка за рехабилитация на ръцете. Има рехабилитатор.										Карлово: През изминалата година Общината работи по проект „Грижа в дома в община Карлово“. В изпълнение на дейностите по проекта, бяха наети 2 медицински сестри, които посещаваха домовете на 39 потребители. 						Има назначени 3 здравни медиатори, които осъществяват своята дейност на терен в ромските квартали, като  подпомагат равноправния  достъп до здравни услуги на хората от рисковите групи, в т. ч. и на тези с увреждания.							Сопот: През отчетния период общината е организирала безплатни очни прегледи, от които са се възползвали 38 члена на клуба на инвалида и още 49 души със диабетни заболявания.												По проект „Грижа в дома“ е назначен рехабилитатор и е осигурена рехабилитация на 11 члена на клуба на инвалида. На двама е помогнато попълване на медицинската документация за ползване на балнеолечение. 							Угърчин: Към общината работят 3 здравни медиатори, които придружават лицата с трайни увреждания от територията на цялата община до общопрактикуващия им лекар, до лекар-специалист или при явяване пред ТЕЛК.						Черноочене: Осигурени здравни грижи и психологическа подкрепа в дома на 73 потребители по проект „Грижа в дома община Черноочене“ от 4 медицински сестри, рехабилитатор и психолог.					
Чл. 27. Работа и заетост
[bookmark: _Hlk195103603]	Министерство на труда и социалната политика: Към 31.01.2025 г. в Регистъра на социалните предприятия са вписани 136 социални предприятия, в които са наети 649 лица от уязвимите групи, от тях 365 са хора с трайни увреждания.				Агенция за хората с увреждания: АХУ води и поддържа Регистър на специализираните предприятия и кооперации на хората с увреждания. Регистърът е публичен и се поддържа в електронен вид на интернет страницата на АХУ: https://ahu.mlsp.government.bg/portal/se/. Към 31.12.2024 г. системата на специализираните предприятия и кооперации обхваща 202 предприятия и кооперации, в които работят 1 699 лица, от които над 50 % са хора с увреждания.								През 2024 г. 19 специализирани предприятия и кооперации представиха проектни предложения със социална насоченост. За финансиране бяха одобрени 16 проекта на обща стойност 646 501 лв. Създадени и подобрени са условията на труд на 365 работници и служители, от които около 45 % са хора с трайни увреждания.						В конкурса за финансиране на проекти със стопанска насоченост участваха 26 специализирани предприятия и кооперации. По 21 проекта са сключени договори с работодателите на стойност 1 417 069 лв. С реализираните проекти през 2024г. бяха разкрити и преоборудвани 30 работни места, на които са назначени безработни хора с увреждания. 	Общо за 2024 г.  69  работодатели от обичайна работна среда подадоха проекти, което е ръст с почти 50 % спрямо предходната година. Одобрени за финансиране  са 57 от тях, което представлява увеличение с 50 % спрямо 2023 г.  Бяха сключени  договори на стойност 2 254 108 лв. или това е с над 30 % повече в сравнение с предходната година. С реализираните  през годината проекти са осигурени 176 приспособени и оборудвани работни места за хора с трайни увреждания, което е увеличение с 40 % спрямо 2023 г. През 2024 г. успешно приключиха  инвестиционната си част 38 проекта, а останалите 19 продължават изпълнението си и през 2025 г.									През 2024 г. постъпиха 48 проектни предложения за развиване и започване на самостоятелна стопанска дейност от хора с увреждания, от тях са финансирани 23 проекта на обща стойност 609 509 лв.									Броят на специализираните предприятия, кооперации и обичайни работодатели възползвали се от преференциите по реда на чл. 45 и чл. 50 от ЗХУ през 2024 г. е 107, а възстановените средства за внесени осигурителни вноски е в размер на 1 525 266 лв. 	И през 2024 г. се изпълняват дейностите в 4 Центъра за защитена заетост, в които трудова дейност осъществяват 60 лица с множество трайни увреждания, с интелектуални затруднения и/или психични разстройства при предоставяне на пакет персонални подкрепящи услуги. Общата сума на средствата, отпуснати до 31.12.2024 г. е  562 913,70 лв.	В АХУ са назначени 4 държавни служители с увреждания, което представлява 15 % от щатната численост. 									Агенцията по заетостта: АЗ приема уведомления от работодатели в изпълнение на ЗХУ. С приема на уведомления от работодатели се цели повишаване на възможностите за подходяща заетост на хората с увреждания чрез посредничеството на АЗ. През 2024 г. в АЗ са приети уведомления от 499 работодатели, като са обявили 1 504 свободни работни места, към които са насочени 194 лица и назначени едва 29 хора с увреждания.			Броят на безработните лица с трайни увреждания, регистрирани в бюрата по труда, са 10 708 средномесечно за периода януари-декември 2024 г. и техният дял е 6.9 % от всички регистрирани безработни, като броят им се увеличава с 579 лица на годишна база спрямо същия период на 2023 г.										По Националната програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания (НПЗОХТУ) е осигурена заетостта на 1 759 лица, от които нововключени са 635 лица. Изразходваните средства са в размер на 13 224 286 лв. 							Насърчаване на работодателите да наемат безработни лица от групите в неравностойно положение на пазара на труда, включително на безработни лица с трайни увреждания (чл. 36 от ЗНЗ). През 2024 г. по мярката е осигурена заетост на 55 лица с трайни увреждания. Изразходваните средства за тях са 173 672 лв.					Насърчаване на работодателите да наемат безработни лица с трайни увреждания чрез предоставяне на средства за трудови възнаграждения, социални и здравни осигуровки (чл. 51, ал. 2 от ЗНЗ) През 2024 г. е осигурена заетостта на 313 лица, в т. ч. 168 нововключени лица и 145 лица, които продължават да работят от предходната година. Изразходваните средства са в размер на 1 641 085 лв. 							Национална програма за обучение и заетост на продължително безработни лица През 2024 г. са включени в заетост общо 5 542 лица, от които 237 са лицата с увреждания. 	През 2024 г. по регионалните програми за заетост е осигурена заетостта на общо 2 911 безработни лица, от които 160 безработни лица с увреждания.					В подкрепа на уязвимите групи на пазара на труда, вкл. и на хората с увреждания, през 2024 г. се реализират и следните проекти по ПРЧР, с финансиране от ЕСФ+:			„Започвам Работа“ -  Компонент 1 „Активиране“, насочен към интеграцията на пазара на труда на неактивни лица на възраст от 16 до 65 навършени години с акцент върху лицата в неравностойно положение на пазара на труда, сред които са и лицата с увреждания. През 2024 г. са включени 651 лица с увреждания.					„Започвам работа“ – Компонент 3 „3аетост“, насочен към интеграция на пазара на труда на неактивни и безработни лица с акцент върху лицата в неравностойно положение, при прилагане на индивидуален подход. За безработни и неактивни лица с трайни увреждания се осигурява субсидирана заетост при работодател за период до 24 м. (8 тримесечия). През 2024 г. по проекта са включени 787 хора с увреждания.				„Родители в заетост“, целящ осигуряване на по-добър баланс между професионалния и личния живот на самотни, многодетни родители и на тези с малки деца чрез осигуряване на възможности за полагане на грижи за отглеждане на деца и чрез услуги за улесняване достъпа до заетост, включително и на лица с увреждания. През по проекта са включени 124 лица с увреждания.								„Младежка заетост+“, насочен към повишаване на конкурентоспособността на младежите на възраст от 16 до 29 години включително чрез осигуряване на възможност за стажуване, обучение по време на работа, осигуряване на заетост или включване в обучение за придобиване на „меки“ умения при работодател. През 2024 г. по проекта са включени 93 лица с увреждания.												В резултат от целенасочените действия на АЗ, през 2024 г. работа са започнали 8 364 лица с увреждания, от които 5 258 лица са наети на свободния пазар на труда. Останалите 3 106 лица са включени в субсидирана заетост, както следва: 274 лица по насърчителни мерки по ЗНЗ, 1 383 лица по програми по ЗНЗ и 1 449 лица по проекти по ПРЧР.				Обучение на възрастни в Центъра за развитие на човешките ресурси и регионални инициативи - през 2024 г. 1 263 безработни лица са включени в обучения, от които 45 са лицата с увреждания. 										През 2024 г. по проектите на социалните партньори са включени в обучение 669 безработни лица с трайни увреждания, като в нова заетост са включени 5 лица.			През 2024 г. стартира реализацията и на следните проекти за обучения, включително за лица с увреждания по ПРЧР, с финансиране от ЕСФ+: 					Проект „Започвам работа“ - Компонент 2 „Обучения“, чрез който ще се предоставят обучения за придобиване или повишаване на професионална квалификация или за придобиване на ключови компетентности на неактивни и безработни лица. Проектът стартира в средата на 2024 г., като в обучения са включени 82 безработни лица, от които 4 лица с увреждания.											Проект „Квалификация, умения и кариерно развитие на заети лица“, по който ще се предоставят обучения за придобиване или повишаване на професионалната квалификация или за придобиване на умения по ключови компетентности на заети и самостоятелно заети лица. През 2024 г. по проекта в обучения са включени 13 670 заети лица, от които 3 са лицата с увреждания.							Министерство на енергетиката: Назначени са 14 служители с 50 % и над 50 % ТНР. Комисията по трудоустрояване в МЕ е определила 3 длъжности, подходящи за заемане от хора с трайни увреждания по служебно правоотношение за 2024 г. и 1 работно място за трудоустрояване на лицата с намалена работоспособност по реда на чл. 315 от КТ. Към момента определените длъжности са заети. 					Министерството на иновациите и растежа: Ежегодно се определят 4 % от работните места, подходящи за хора с ТНР. За отчетния период те са 11, от които 10 са заети.	Министерство на финансите: В МФ работят 24 служители с трайни увреждания.		Държавна агенция за бежанците: По чл. 38 от ЗХУ и ЗДСл са наети и назначени на работа общо 7 служители, както следва: 									- по трудово правоотношение - 4 (мъже - 3; жени - 1), с над 80 % увреждане;		- по служебно правоотношение - 3 (мъже - 1; жени - 2); под 80 % увреждане - 1 мъж; над 80 % увреждане - 2 жени.									По чл. 315 от КТ - 8 лица (мъже - 4; жени - 4); под 80 % увреждане (мъже - 2; жени - 3); над 80 % увреждане (мъже - 2; жени - 1). 						Държавна агенция за метрологичен и технически надзор: Съгласно чл. 38, ал. 1, т. 2 от ЗХУ квотата две на сто от средносписъчния състав 10 лица са трайно заети от служители, назначени по служебно и трудово правоотношение. 					Комисия за защита от дискриминация: Отворена е процедурата и успешният модел за сертифициране на работодатели с добри практики „Работодател без дискриминация" чрез промотиране на процедурата и на добрите практики, електронизация на процедурата с цел повишаване на броя на работодателите, пожелали доброволно сертифициране. През 2024 г. са реализирани информационни кампании за информиране на обществеността за правата на уязвимите групи и защитата от дискриминация. Проведени са кръгли маси в различни региони на страната за информиране на гражданите за начините за защита от дискриминация, като Русе, Бургас, Варна, Кърджали.					Национална агенция за приходите: Централното управление на НАП и структурите на НАП обособяват и провеждат запазени обществени поръчки при наличие на хипотезата на чл. 12, ал. 1 от ЗОП. 										През 2024 г. от ЦУ на НАП са проведени запазени обществени поръчки за доставка на хигиенни продукти, включително почистващи, полиращи продукти, дезинфектанти, големи и малки пликове за смет от полиетилен за нуждите на ТД на НАП Пловдив, ТД на НАП Бургас, офис на НАП Сливен, офис на НАП Ямбол, Учебен център на НАП Поморие, ТД на НАП В. Търново и ОДОП В. Търново, като по всяка позиция е сключен договор с лице, вписано в Регистъра на специализираните предприятия и кооперации на и за хора с увреждания.												През 2024 г. е възложена обществена поръчка с предмет: „Доставка и монтаж на оборудване за лица с физически увреждания, за нуждите на ТД на НАП София“, чиято основна цел е социалното и професионалното интегриране на хора с увреждания, или на хора в неравностойно положение.								Планирани за 2025 г., „запазени“, по смисъла на чл. 12, ал.  1, т.  1 от ЗОП поръчки с предмет „Изработка и доставка на униформено облекло“ и „Доставка на хигиенни продукти, включително почистващи, полиращи продукти, дезинфектанти, големи и малки пликове за смет от полиетилен“. 										През 2024 г. беше сключен договор между НАП и АХУ за реализиране на проект с наименование „Осигуряване на по-благоприятна, адаптирана и здравословна работна среда за служители с трайни увреждания от ТД на НАП София, чрез преоборудване на работните им места“. В резултат от изпълнението на проекта са закупени, доставени и монтирани 26 ергономични маси и 26 ергономични стола за облекчаване на работния процес на служители с увреждания от ТД на НАП София. 						Агенция по геодезия, картография и кадастър: Към 31.12.2024 г. в АГКК работят 8 служители с трайни увреждания. 								На 5 служители са изготвени производствени характеристики и след получени ЕР на ТЕЛК са издадени становища за пригодност за изпълнение на длъжностните им задължения от службата по трудова медицина.								
	Агенция за държавна финансова инспекция: 	Определени са 4 работни места, заети от служители по служебно правоотношение.							Агенция по обществените поръчки: Определени са 3 работни места, заети от служители по служебно правоотношение.								Агенция за публичните предприятия и контрол: През 2024 г. има определена една длъжност по служебно правоотношение за заемане от хора с трайни увреждания. 	Агенция за устойчиво енергийно развитие: В структурата на АУЕР работи 1 служител с над 50% трайно намалена работоспособност.				Изпълнителна агенция „Българска служба за акредитация“: За отчетния период в агенцията са работили 5 служители с намалена работоспособност.			Изпълнителна Агенция „Главна инспекция по труда”: Контролните органи са извършили общо 3 670 проверки за спазване на ЗХУ. Общият брой констатирани нарушения на нормите, регламентиращи закрила труда на лицата с намалена работоспособност за 2024 г., са 764. Броят на съставените АУАН за констатирани нарушения на нормите, регламентиращи закрила на труда на лицата с намалена работоспособност за 2024 г., са 5. 	Изпълнителна агенция „Железопътна администрация“: Съгласно чл. 9а от ЗДСл в ИАЖА има назначено на работа 1 лице с трайни увреждания.					Изпълнителна агенция „Одит на средствата от Европейския съюз“: Осигурени са 2 длъжности за заемане по служебно правоотношение от хора с увреждания.	Комисия за защита на потребителите: Определени са 4 длъжности за заемане по служебно правоотношение за хора с трайни увреждания.				Български институт по метрология: За 2024 г. са определени работни места, подходящи за хора с трайни увреждания, както следва:							- по чл. 9а от ЗДСл - 5 работни места (заети към 31.12.2024 г.);				- по чл. 315 от КТ - 2 работни места (заети към 31.12.2024 г.).				Към 31.12.2024 г. в основния щат на БИМ са назначени почти четири пъти повече служители с увреждания – 27, от които 21 по ЗДСл, 6 по КТ, 4 служители с намалена работоспособност са назначени по реда на ПМС № 66 от 1996 г.					 Национална библиотека „Св. св. Кирил и Методий“: Работят общо 117 лица с различни увреждания.										Национален исторически музей: В периода работят 16 човека с увреждания на постоянен трудов договор.										„БДЖ - Пътнически превози“ ЕООД: Осигурена е заетост на 431 лица с увреждания или 8,29 % от общия брой на персонала.						Област Благоевград: За 2024 г. регистрираните безработни лица в Областта са  11 367 средномесечно, равнището на безработица е 9,22 % от активните икономически лица – 123 333. 										Регистрираните безработни лица с ТНР са 540 средномесечно,  което е 4,75 %, от всички регистрирани безработни лица в областта. От постъпилите на работа, регистрирани в ДБТ 715 лица с увреждания, с посредничеството на ДБТ на пазара на труда са се реализирали 362 лица. 
	Дирекция „Бюро по труда“
	Регистрирани безработни лица с увреждания/ТНР 
	Постъпили на работа хора с увреждания

	Благоевград
	137 лица
	80 лица

	Гоце Делчев
	207 лица
	144 лица

	Разлог
	164 лица
	44 лица

	Сандански
	108 лица
	31 лица

	Петрич
	99 лица
	63 лица


Дирекция „Бюро по труда"–Исперих: Регистрирани са 79 лица, търсещи работа с ЕР на ТЕЛК с 50 % и над 50 % ТНР. От тях работа са започнали 52 лица, а по различни причини от регистрация са отпаднали 39 лица.
В програми и мерки за заетост през 2024 г. са включени 33 лица с увреждания, от тях по национални програми са включени 16 трудоустроени лица, а по ПРЧР са започнали също 16 лица с увреждания. По мярка за заетост работа е започнало 1 лице с намалена трудоспособност. 
Дирекция „Бюро по труда"–Кубрат: През отчетния период в ДБТ-Кубрат и филиала в гр. Завет са регистрирани 99 лица с намалена работоспособност, като 75 от тях са в базовото бюро и 24 във филиала. От регистрираните: 29 лица са с работническа професия, 12 са специалисти, а останалите 58 са без квалификация. По степен на образование са както следва: 11 лица са с висше образование, 33 със средно образование, от които 26 със средно професионално, 38 лица с основно образование и 17 лица с начално и по-ниско образование. Към 31.12.2024 г. в ДБТ са регистрирани 97 лица с намалена работоспособност, като техният относителен дял е 9,2 % от всички регистрирани, и се увеличава спрямо същия период на 2023 г. с 1,5 % при 85 регистрирани лица.
През периода работа на първичен пазар на труда са започнали 35 лица с намалена работоспособност, като 27 от тях са с посредничеството на бюрото по труда, от които 2 лица по мерки, 13 по програми и 1 по ПРЧР.
През 2024 г. в ДБТ-Кубрат са включени лица по програми и мерки за заетост, финансирани с национални средства, както следва:
НПЗОХТУ - 2 лица с намалена работоспособност;
По НП „Започвам работа”  - 1 лице с намалена работоспособност;
По мярка „Насърчаване на работодателите да разкриват работни места за наемане на безработни лица с трайни увреждания" (чл. 51, ал. 2 от ЗНЗ) - 2 лица с намалена работоспособност. 											Дирекция „Бюро по труда"–Перник: Към 31.12.2024 г. броят на регистрираните безработни лица в област Перник е 1 923, от които 250 лица с намалена трудоспособност (с относителен дял 13,00 %). Относителният дял на регистрираните безработни лица с намалена работоспособност в област Перник е по-висок от този за страната с 6,28 % процентни пункта.												През 2024 г. в резултат на посредническата дейност и работата с хората с трайни увреждания са постигнати следните резултати:						Проведени индивидуални консултации с психолог - 32 лица;				Проведени индивидуални консултации с кейс-мениджър - 28 лица;			Включени в групови мероприятия за професионално ориентиране - 83 лица;		Включени в „Ателие за търсене на работа" - 55 лица;				Включени в „Ателие за активно поведение на пазара на труда" - 18 лица;	Проведени индивидуални консултации за професионално ориентиране – 258;	Активирани от ромски медиатор, младежки медиатор и от ДБТ неактивни трудоустроени лица за активно поведение на пазара на труда и регистрация в бюрото по труда - 64;												
Мотивирани за включване в обучение по професионална квалификация и ключови компетентности - 48;										Насочени към подходящи работни места за хора с увреждания - 189;				В резултат на активното трудово посредничество през 2024г. е осигурена възможност за подходяща заетост на 216 лица с ТНР, от които в субсидирана заетост са включени 42 лица по програми от Националния план за действие по заетостта, 6 по мерки за заетост по ЗНЗ и 23 по проекти по ПРЧР. 											В обучения за възрастни са включени 32 лица с трайни увреждания. През 2024 г. по НПЗОХТУ се изпълняват 55 договора с работодатели, осигурена е заетост на общо 70 лица, от които 26 включени в нова заетост, в т. ч. 10 лица от последователно заемане на работното място. По чл. 51, ал. 2 от ЗНЗ за насърчаване на работодатели да наемат безработни лица с трайни увреждания работят 4 лица. По чл. 49 от ЗНЗ 1 лице с трайни увреждания стартира самостоятелна стопанска дейност. 									В ДБТ работят 2 лица, назначени като работници поддръжка по НПЗХУ.
Дирекция „Бюро по труда"–Разград: Към 31.12.2024 г. са били регистрирани 136 лица с намалена работоспособност, което представлява 9,13 % от всички регистрирани безработни лица. Разпределението по степен на притежавано образование показва: най- голям дял на търсещите работа лица с намалена работоспособност със средно образование - 58 %, следвани от тези с основно образование - 23 %, с висше образование - 10 % и с начално или без образование – 9 %. 
В рамките на териториалния обхват на ДБТ-Разград, за 2024 г. в програми за заетост са включени общо 72 лица. От тях в НПОЗОХТУ са включени нови 4 лица, което представлява около 6 % от общия брой. 								За 2024 г. в ДБТ-Разград са регистрирани 214 безработни лица с намалена работоспособност, като търсещи работа, както следва: 
	Показател по възраст
	Брой безработни лица

	до 29 г. възраст
	13

	от 30 г. до 54 г.
	108

	над 55 г.
	93


	Разпределението по степен на притежавано образование е:
	Показател - притежавано образование
	Брой безработни лица

	Висше образование
	12

	Средно образование
	130

	Основно образование
	55

	Начално образование
	14

	Без образование
	3


	В рамките на разглеждания период, броят по месеци е съответно:
	Месец
	Брой безработни лица

	Януари 2024 г.
	13

	Февруари 2024 г.
	9

	Март 2024 г.
	13

	Април 2024 г.
	25

	Май 2024 г.
	29

	Юни2024 г.
	19

	Юли 2024 г.
	23

	Август 2024 г.
	17

	Септември 2024 г.
	12

	Октомври 2024 г.
	14

	Ноември 2024 г.
	22

	Декември 2024 год.
	18


	Областни администрации: 								Велико Търново: През 2024 г. са назначени 2 служители с влезли в сила ЕР на ТЕЛК, един на трудово правоотношение и един на служебно правоотношение. Трудова дейност по НПЗОХТУ упражняват 3 служители								Враца: В ОбА като главен експерт е назначено и работи 1 лице с трайно увреждане. По НПЗОХТУ са назначени и работят 7 лица с трайни увреждания.				Бургас: Назначени са 3 лица с увреждания.						Кърджали: През 2024 г. в ОбА е назначено 1 лице по НПЗОХТУ и е определена 1 щатна бройка за заемане по служебно правоотношение от лице с трайно увреждане. 	Шумен: Към 31.12.2024 г., в ОбА работи 1 лице, назначено по НПЗОХТУ.		През Февруари 2024 г. бе обявен конкурс за „Главен експерт“, съгласно изискванията на който кандидатите за заемане на длъжността следва да бъдат хора с трайни увреждания. В резултат на проведената процедура, в администрацията е назначено 1 лице с намалена трудоспособност. 											Общини: 											Аврен: Регистрирани в ДБТ-Долни чифлик  средномесечно са 11 безработни лица с увреждания. Общ брой на регистрираните безработни лица с увреждане в Общината към 31.12.2024 г. – 14. 												По НПЗОХТУ са назначени 2 лица с увреждане. По НП „Активиране на неактивни лица“ е назначено 1 лице с увреждане. По НП „Помощ за пенсиониране” през 2024 г. са назначени 2 лица с увреждане. По РП по заетостта за 2024 г. е назначено 1 лице с увреждане. 	Айтос: Към 31.12.2024 г. по НПЗОХТУ е заето 1 работно място. 		Алфатар: МЛП - осигурена е трудова заетост на 73 лични асистенти. 			„Асистентска подкрепа" - осигурена е трудова заетост на 15 лица като социални асистенти.												Проект „Грижа в дома в община Алфатар" - осигурена е трудова заетост на 13 лица. 	Антон: По НПЗОХТУ е назначено 1 лице на длъжност "чистач/ хигиенист" за срок от 24 месеца.												Ардино: През периода броят на безработните лица с ТНР, регистрирани като търсещи работа в ДБТ-Ардино е 51 лица. Общия брой постъпили на работа лица с увреждания на пазара на труда е 50 лица. Броя на започналите работа лица с увреждания с посредничество на ДБТ е 15 лица. Броят на започналите работа лица с увреждания по програми и проекти за заетост, включително по  ПРЧР е 35 лица.				За същия период в ОА работят общо 82 лица с увреждания, от които 40 лица с увреждания  по програми за временна заетост.							Асеновград: Реализира се проект „Нова възможност за младежка заетост“ по ОПРЧР, който има за цел интегриране на  неактивни и безработни младежи с трайни увреждания на възраст до 29 г. вкл., регистрирани в ДБТ, в заетост при работодател в реалния бизнес или институции на местното самоуправление. По проекта са назначени 2 младежи с трайни увреждания.											На 01.05.2024 г. в общината са назначени 5 лица с увреждания по Проект "Започвам работа" - Компонент 3 "Заетост“. 							Белоградчик: 4 пълнолетни лица с трайни увреждания са работили на несубсидирани работни места, а 6 лица са назначени  по програми и проекти за заетост.	Белослав: Предоставена е възможност за включване на хора с увреждания на пазара на труда, както следва:											В МЛП са назначени 14 лични асистенти с увреждания.					В „Асистентска подкрепа“ са назначени 7 лични асистенти/домашни помощници с увреждания.													В проект „Грижа в дома в община Белослав“ са назначени 2 домашни помощници с увреждания. 												В ОА работят 16 служители с увреждания.							В детските градини и училищата са назначени 16 лица с увреждания. 	Берковица: В ОА е обособено работно място за лице с увреждания, което работи за подобряване на административното обслужване на хората с увреждания. 			Божурище: Общината е сключила трудов договор с 1 лице с увреждания, което е назначено на длъжност „готвач“ в Домашен социален патронаж.		 	Бойчиновци:	 По НПЗОХТУ са назначени 4 лица. 						В щатното разписание на ОА е осигурено работно място за заемане от лице с увреждане. 												Борино: В ОА работят 2 лица с увреждания. По НПЗОХТУ работи 1 лице. По Проект „Започвам работа – Компонент 3 „Заетост“ са наети 2 лица с увреждания.			Борово: В ОА е назначен 1 служител с ЕР на ТЕЛК, за когото се предвижда кандидатстване за подобряване условията на труд на работното място по НПЗХУ.	Борован: В ОА работят 3 лица с увреждане, а по НПЗОХТУ са назначени още 3 лица с увреждания. 											Ботевград: 9 лица с трайни увреждания са продължили да работят в ОА по НПЗОХТУ.												По проект „Грижа в дома в Ботевград” са назначени 23 лица с трайни увреждания.	В „Асистентска подкрепа“ са назначени 8 лица с трайни увреждания.			71 от назначените асистенти по МЛП са лица с трайни увреждания.				Братя Даскалови: Общината осигурява заетост на 11 лица с увреждания.			Брегово: Проект "Започвам работа" - назначени 6 лица. НПЗОХТУ – 1 лице.		Бяла (Варна): В общинската администрация по НПЗОХТУ е назначено 1 лице с увреждания за период от 2 години.									5 лица с ТНР са наети по условията на чл. 52, ал. 1 от ЗНЗ за период от 2 години. 	Бяла (Русе): В ОА са назначени 16 служители с увреждания на различни длъжности.	Бяла Слатина: В ОА на трудов договор са назначени 22 лица с увреждания, като през отчетния период 2 лица са придобили ЕР на ТЕЛК и 1 е новоназначено лице.			В ОП „Чистота и строителство” работят 14 лица с увреждания, като през 2024 г. 4 лица са придобили ЕР от ТЕЛК. 											В ОП „Пазари и социални дейности” работят 8 лица с увреждания, като през 2024 г. едно лице е придобило ЕР на ТЕЛК.								Велико Търново: През 2024 г. чрез АЗ е осигурена трудова заетост на 89 лица с намалена работоспособност, а включените в обучение и завършилите такова са 70 лица. 	Устроените на несубсидирани работни места са 66 лица с трайни увреждания. 		С посредничеството на ДБТ-Велико Търново по ПРЧР на работа са постъпили 20 лица с трайни увреждания.											По НПЗОХТУ общо 9 лица са започнали работа. 					По НП „Мелпомена“ в помощ на българския театър 1 лице с ТНР е започнало работа.	По НП „Помощ за пенсиониране“ 1 лице с ТНР е започнало работа.			Програма за обучение и заетост на продължително безработни лица – Компонент 1 е започнало работа 1 лице с намалена трудоспособност.					Регионална програма – 6 лица с намалена трудоспособност. На наетите лица по програмата е осигурена заетост до 5 месеца (от 22.07.2024 г. до 30.11.2024г.). Финансирането е в размер на 33 369,30 лв.											Мярка по чл. 36 от ЗНЗ – наети са 3 лица с намалена трудоспособност.			По данни на ДБТ-Велико Търново към 31.12.2024 г. с активна регистрация са 66 лица с намалена работоспособност. В сравнение с изминалата 2023 г. броят им е намален с 41.		По Проект „Започвам работа“ - Компонент 3 „Заетост“ Община Велико Търново в качеството си на работодател осигури заетост на 4 безработни лица с трайни увреждания. Срокът на субсидираната заетост е 2 години (01.06.2024 г. до 31.05.2026 г. вкл.). Назначените лица са потребители на социални услуги, предоставяни от Община Велико Търново.		3 потребители на КСУПЛУИ, поставени под запрещение, са били включени в едномесечен стаж в салон за красота за придобиване на трудови умения за длъжност „Хигиенист“. 3 потребители са завършили  курс към ДБТ-Велико Търново за придобиване на професионална квалификация по професия „Оператор на компютър“, със специалност „Текстообработка“. 3 потребители са завършили курс към Център за професионално обучение „Подкрепа“ по професия „Камериер“, специалност „Хотелиерство“.			В КСУДБУМУ е осигурено работно място и сключен трудов договор за неопределено време на длъжност „хигиенист“ с 1 лице с трайни увреждания – потребител на КСУПЛУ гр. Дебелец. През отчетния период на 2 потребители на КСУПЛУ - ЗЖПЛУИ II гр. Дебелец, е осигурена заетост на длъжност „озеленител“ и „общ работник“ на граждански договори към Кметство гр. Дебелец. Друг потребител на КСУПЛУ- ЗЖПЛУИ I гр. Дебелец е назначен на трудов договор за неопределено време на 4 часа на длъжност „Личен асистент“ по реда на ЗЛП. Част от потребителите са регистрирани към ДБТ. 3 от потребителите са посещавали Курс за обучение за безработни лица по Проект ,,Хоризонт-9“.					5 потребители на КСУВЛУПРИЗ – ЦСРИВЛУ и ЦСРИЛПРИЗ са назначени на трудов договор, а 7 потребители поддържат регистрация като търсещи работа в ДБТ-Велико Търново.													3 потребители на ЦНСТПЛПР в Държавна психиатрична болница с. Церова кория с трайно намалена работоспособност полагат труд по извънтрудови правоотношения – 1 лице към Кметство с. Церова кория на длъжност „Общ работник“ и 2 лица към Държавна психиатрична болница с. Церова кория, изпълнявайки длъжността „Портиер“. 		Ветово: По НПЗОХТУ е заето 1 лице; по Проект „Започвам работа“ – 1 лице.	Ветрино: В ОА са наети 2 лица с ЕР на ТЕЛК.					Габрово: През периода, чрез ДБТ са сключени 6 трудови договори по НПЗОХТУ. Чрез проект „Започвам работа" 23 лица с увреждания са започнали работа. По чл. 51 ал. 2 от ЗНЗ са наети 2 лица. Други 46 регистрирани хора с увреждания сами са намерили работа. -	Георги Дамяново: По НПЗОХТУ са назначени 3 хора с увреждания.			Генерал Тошево: По НПЗОХТУ е назначено 1 лице с трайни увреждания. 	Главиница: В ОА е осигурена заетост на 15 служители с ТНР.				По МЛП е осигурена заетост на 31 лица, назначени като “личен асистент“.		В „Асистентска подкрепа“ е осигурена заетост на 20 лица с ТНР с право на работа. 	Годеч: През 2024 г. Общината е сключила трудови договори със 7 лица с увреждания. 	Горна Малина: В ОА са назначени и е осигурена подходяща форма на заетост на 11 лица с увреждания. 												6 лица  с трайни  увреждания  са започнали работа на първичния пазар на труда. 		В ДБТ-Ихтиман са регистрирани 14 лица с увреждания.					Горна Оряховица: 5 лица с трайни увреждания, трима на длъжност „архивар“, един на длъжност „куриер“ и един на длъжност „чистач/хигиенист“ работят в ОА по НПЗОХТУ.	Гулянци: 43 лица с ЕР на ТЕЛК са на работа към Общината като лични асистенти. 4 лица с ЕР на ТЕЛК са наети в частния сектор по проект „Започвам работа“. 	Гурково: На трудови договори към Общината полагат труд 23 лица с увреждания.	Девин: Назначени по програми по заетост и социални услуги хора с увреждания:		По НПЗОХТУ - 1 лице; Регионална програма - 1 лице; „Помощ при пенсиониране“ - 1 лице; „Младежка заетост+“ - 1 лице;	„Асистентска подкрепа" - 4 лица; МЛП - 5 лица; Проект "Грижа в дома в Община Девин". В ОА работят 5 лица с увреждания.			Девня: 10 лица с трайни увреждания са назначени в структурата на общинската администрация, 4 лица - по НПЗОХТУ, 3 лица по мярка „Започвам работа. 			Димитровград: В „Социално предприятие“ през 2024 г. е осигурена заетост на 15 лица от целевата група.											Добричка: По НПЗОХТУ е осигурена заетост на 2 лица на длъжност „общ работник“ на 4 часов работен ден за период от 2 години. 							Долна баня: По НПЗОХТУ през 2024 година работят 6 лица.					Долна Митрополия: Стимулира се заетостта на хората с увреждания, както следва:	Лица, назначени на длъжността „Социален асистент“ – 3; „Личен асистент“ – 6; „Домашен помощник“ - 3; по НПЗОХТУ – 1; по Програма за обучение и заетост на продължително безработни лица - 2.									
	Долни чифлик: В ДБТ-Долни чифлик, регистрирани към 31.12.2024  г. са 61 лица, като от тях 51 лица са се регистрирали през 2024 г. Започнали работа  през 2024 г. са 44 лица с трайни увреждания, от тях с посредничество 34.						По програми за заетост – 21 лица от тях:	 НПЗОХТУ – 1; 					Проект „Красива България“ - 3; 							Програма за обучение и заетост на продължително безработни лица – 15 лица; 	Регионална програма – 2 лица;								 	Схема „Започвам работа“ –  4 лица;	 						Схема „Младежка заетост +“– 1 лице.								На първичния пазар на труда работа са започнали 18 лица. 				Доспат: В ОА работят 11 лица с увреждания.		  			Драгоман: Към общината по трудови правоотношения към 31.12.2024 г. работят общо 13 човека, притежаващи ЕР на ТЕЛК, като 7 са мъже и 6 са жени. 				Елена: По НПЗОХТУ и проект „Младежка заетост +“ са включени 2 лица на 8 часа, назначени  на длъжност „Портиер“. 								Елхово: Регистрираните в ДБТ лица с увреждания с ЕР на ТЕЛК са 32. 		За отчетния период 2 лица от тях са назначени на работа към общината.			Етрополе:	
	№
	Програма
	Включени лица

	
	
	Мъже
	Жени
	Общо

	1.
	НП „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания”
	3
	2
	5

	2.
	НП „Обучение и заетост на продължително безработни лица – аварийни групи“
	1
	4
	5

	3.
	Регионална програма за заетост на Софийска област за 2024 г.
	1
	4
	5

	
	Всичко:
	5
	10
	15


„МИР-И“ ЕООД е специализирано общинско предприятие. В дружеството работят 20 лица, от които 10 са с увреждания.
	Завет: От Ноември се реализира НПЗОХТУ за период от 24 месеца заетост - 1 лице с ТНР.												Златарица: Назначени на работа по различни програми на ДБТ-В. Търново и Община Златарица са 10 лица с установени увреждания. 				Златоград: Общината осигурява временна заетост на  8 лица с увреждания. В ОА има 7 работещи лица с увреждания.								Ивайловград: За отчетния период, в ОА работят 10 лица с увреждания. 			В Дом за стари хора, също работи 1 лице с увреждане.				Общинското социално предприятие „Социални услуги Ивайловград“   директорът, оркестрите, медицинските кабинети към детски градини и ПИЦ-Хасково работят 10 лица с увреждания. 												Иваново: По НПЗОХТУ са назначени 2 лица на длъжност „деловодител“ в кметствата в с. Щръклево и с. Пиргово. Срокът на заетостта бе две календарни години, като същият изтече на 17.10.2024 г.								Искър: Реализира се проектно предложение „Приспособяване и адаптиране на съществуващи работни места за лица с увреждания в община Искър“ по НПЗХУ. Стойността на реализирания проект е 19 306,80 лв. 							Във връзка с предвижданите политики в областта на правата на хората с увреждания за 2025 г. Община Искър предвижда да кандидатства със сходен тип проектно предложение.	Исперих: По НПЗОХТУ е осигурена заетост на 1 лице.				От Април 2024 г. Община Исперих насърчава трудовата интеграция па 6 безработни лица с трайни увреждания по проект „Започвам работа“. Субсидираната заетост за изпълнението на проекта ще продължи 2 години.						Каварна: 2 лица с увреждания са започнали работа в ОА.				Камено: По проект „Грижа в дома в община Камено“ бяха назначени 3 лица с ЕР на ТЕЛК - 2 домашни помощника и 1 медицинска сестра.					По МЛП - 7 лица с ЕР на ТЕЛК, които работят като лични асистенти.			По Асистентска подкрепа - 1 лице с ЕР на ТЕЛК, назначено като личен асистент.		Карлово: Общината, съвместно с ДБТ реализира НПЗОХТУ, по която са назначени 3 лица на работа.											По чл. 51, ал. 2 от ЗНЗ има наето 1 лице.							Като социални асистенти в социална услуга „Асистентска подкрепа“ са назначени 8 лица с увреждания.										По МЛП е осигурена заетост на 35 лични асистенти, които имат определен процент степен на увреждане.										По проект „Грижа в дома в община Карлово“ са назначени като домашни санитари 9 лица с увреждания.											В ОА работят 42 лица с увреждания.							Кирково: В ОА са назначени и работят 43 лица с увреждания.				Кнежа: Изпълнение на проект, финансиран по НПЗХУ за оборудване на ново работно място за лице с трайни увреждания в трудоспособна възраст. 				По НПЗОХТУ е назначено е 1 лице за период от 26.11.2024 г. до 25.11.2026 г.	Козлодуй: По НПЗОХТУ в различни институции за 2024 г. има назначени 4 лица с увреждания.											Копривщица: Броят на безработните лица с увреждания, регистрирани в ДБТ– Пирдоп, в периода е 7  лица.									Общият брой започнали работа лица с увреждания на пазара на труда е 6 лица.	В ОА работят общо 8 лица с увреждания, от които 6 - по програми за временна заетост. 		Костенец: В ОА е гарантирана заетостта на 4 лица с трайни увреждания, на които е осигурен достъп до работното място.									Криводол: В ОА, от 57 работещи служители, 8 лица са с увреждания. На 3 лица с увреждания е осигурена заетост по НПЗОХТУ за период от 2 години. 				Кричим: През 2024 г. в ОА са работили 12 човека е увреждания.				Кубрат: В ДБТ-Кубрат и филиала в гр. Завет са регистрирани 42 лица с ТНР, като 34 от тях са в базовото бюро и 8 във филиала. От регистрираните: 12 лица са с работническа професия, 6 са специалисти, а останалите 24 са без квалификация. По степен на образование са както следва: 6 лица са с висше образование, 14 със средно образование, от които 11 със средно професионално, 14 лица с основно образование и 8 лица с начално и по-ниско образование.												

[bookmark: _Hlk201669933]	Куклен: По програми за заетост към Общината са назначени 5 лица с ЕР на ТЕЛК.	По МЛП през отчетния период са назначени 6 лица с ЕР на ТЕЛК на трудов договор. 	Кърджали: В Общината се изпълняват 3 договора по НПЗОХТУ. Назначени са 3 лица с трайни увреждания на следните длъжности: пазач – портиер; машинен оператор – гладене в пералня и чистач – хигиенист.								На 30.05.2024г. между АЗ и Община Кърджали е сключен договор по Проект „Започвам работа“ По проекта са назначени 4 лица с трайни увреждания за период от 2 г. на длъжност общ работник.										Левски: Наети лица с увреждания по програми и мерки за заетост и делегирани от държавата дейности: общо 73 лица. В делегирани от държавата дейности: 49 лица. Наети лица по мерки и програми: 6 лица. Назначени работници и служители в ОА – 18 лица.		Летница: В ОА са назначени 6 служители с определена степен на увреждане, от тях 2 са жени и 4 са мъже. Назначени са и 3 лица по НПЗОХТУ. По проект "Укрепване на общинския капацитет в община Летница" е назначено 1 лице. Проектът е със срок за изпълнение от 01.02.2023 г. до 01.02.2025 г.								Ловеч: По Проект „Грижа в дома в община Ловеч" през отчетния период е осигурена заетост на 8 лица с увреждания – 7 социални асистента и 1 медицинска сестра.	По Асистентска подкрепа са назначени като лични асистенти 9 лица с увреждания.	За периода по МЛП са назначени като лични асистенти 190 лица с увреждания. 		Лом: Общината, в сътрудничество с ДБТ–Лом, включва хората с увреждания в различни програми и проекти:									НП „Активиране на неактивни лица“ – 1 лице;						Проект „Грижа в дома в община Лом“ – 2 лица;				НПЗОХТУ– 1 лице;										„Асистентска подкрепа“ – 3 лица;								МЛП – 32 лица.											В ОА са устроени на подходящи за тях работни места 10 служители с ЕР на ТЕЛК.	Луковит: 8 служители от Общината са с ТНР . Служителите с ТНР, назначени като „Личен асистент“ и „Домашен помощник са 23. 							През 2024 г. Общината започна изпълнение на проект „Активно приобщаване и достъп до заетост на хора в неравностойно положение в община Луковит“, насочен вкл. и за хора  с увреждания.										По  данни на ДБТ през 2024 г., 33 безработни лица с увреждания са започнали работа на първичния пазар. По програми, насърчителни мерки за заетост и обучение по закона за насърчаване на заетостта - 10 лица, по ПРЧР са работили 3 лица.				През юли 2024 г. е обявен конкурс за длъжността Главен експерт в Отдел „Развитие, устройство на територията и общинска собственост”, за заемане по служебно правоотношение от лице с трайно увреждане на който не са се явили кандидати. През октомври 2024 г. е обявен конкурс за  длъжността Младши експерт в Отдел „Образование, култура, социални и младежки дейности”, за заемане по служебно правоотношение от лице с трайно увреждане. Мястото е заето от лице с увреждане. 					Макреш: По процедура „Започвам работа“, Компонент 3 се включиха 7 лица. 		Медковец: В ОА са назначени и работят хора с увреждания – 3 % от общата численост на персонала.											Мездра: В ОА от 154 работещи служители, 27 лица са с увреждания.			По НП „Помощ за пенсиониране“ е осигурена заетост на 1 лице с увреждане.		По Регионална програма за заетост от 10 лица с осигурена заетост, 5 са с увреждания.	По Асистентска подкрепа е осигурена заетост на 47 лица, като 9 са с увреждане.	По МЛП е осигурена заетост на 535 лични асистенти, от тях 173 са с увреждане. 		На 1 лице с трайни увреждания е осигурена заетост по НПЗОХТУ като портиер за период от две години.    										Мизия: В ОА работят 20 лица с увреждания.  					Мъглиж: Осигурена е трудова заетост на 25 лица с ТНР. В ОА е осигурена трудова заетост на 8 лица, в детските заведения – 7, в учебните заведения 5, в СУ „Асистентска подкрепа“ – 2 лица, Проект „Грижа в дома“ – 2 лица, Механизъм лична помощ – 1 лице.		Неделино: Броят на лицата с увреждания, на които е осигурена трудова заетост по следните програми и социални услуги: НПЗОХТУ - назначени 4 лица, НП „Помощ за пенсиониране“ - 2 лица, МЛП –  10 лица с ЕР на ТЕЛК.				Николаево - в ОА и в спомагателните звена работят общо 9 човека, които са лица с увреждания:	ОА - 5 служители, от които 4 жени и 1 мъж, от общо 32 заети щатни бройки; В Домашен социален патронаж - 1 работник от общо 6; В дейности по ПМС — 2 служители от общо 8; ПО НПЗОХТУ - 1 служител.							Никопол: През периода са наети на работа хора с увреждания, както следва: 		В МЛП са наети 28 лични асистенти с ТЕЛК;							В „Асистентска подкрепа“, 5 от назначените социални асистенти са придобили ЕР на ТЕЛК през отчетния период;										По програма на ДБТ Компонент 3 „Заетост“ за 6 месеца са назначени 11 лица, от които 5 с увреждане. 											1 общ работник към ОА е придобил ЕР на ТЕЛК през отчетния период. 		През юли 2024 г. стартира Регионална програма за заетост за 22 лица, за 3 месеца на 4 часа, която даде възможност да се наемат на работа 8 души с увреждания. 		Опан: За отчетния период Общината е работодател на общо 9 лица с увреждания, в т. ч. 2 в ОА, 3 в „Дейности“ към общината и 4 асистенти по ЗЛП.				Оряхово: В ОА работят 20 лица с увреждания. 					Павликени: През 2024 г. по програми към АЗ в Домашен социален патронаж са започнали работа 2 лица с увреждания – работник кухня и разносвач.			През 2024 г. са работили: по НП „Активиране на неактивни лица“ - 1 лице на длъжност „Младши специалист, младежки медиатор”; по НПЗОХТУ - 1 лице на длъжност “Разносвач на храна, той и санитар”.  									Перник: Чрез ДБТ са сключени 12 трудови договора по НПЗОХТУ. 				Пловдив: През 2024 г. в специализираната общинска администрация е назначен един служител с увреждания (ЕР на ТЕЛК 50 и повече процента ТНР). През 2024 г. в социалната услуга „Асистентска подкрепа“ има назначени 59, а по предоставянето на личната помощ 292 служители с ЕР на ТЕЛК 50 и повече процента ТНР. 					Полски Тръмбеш: Всяко предприятие в Общината с над 50 човека персонал има определени места по  чл. 315 от КТ и по ЗХУ за заемане на длъжности от хора с увреждания. 	През 2024 г. в ОА има определени 10 места по чл. 315 от КТ и ЗХУ като те са заети от хора с увреждания. Назначени са общо 25 лица с увреждания. 2 лица с увреждания са назначени по национални програми. 								Пордим: Броят на безработните лица с ТНР, регистрирани в ДБТ е 16. 		Правец: В ОА по НПЗОХТУ са назначени 5 лица с увреждания и е осигурена постоянна заетост на 8 лица с увреждания.								В ОУ „Васил Левски“ са назначени лица с увреждания на трудов договор.		По програми за заетост през периода са започнали работа 2 лица с ТНР.			Първомай: През 2024 г. по ПВЗ   са включени  4 лица с трайни увреждания, от които 2 жени. В Общинската администрация са назначени 37 лица с трайни увреждания. 		По предоставяните социални услуги и дейности също е осигурена трудова заетост за  лица с трайни увреждания, както следва:								МЛП – 59  лични асистенти, от които 42 са жени;					Проект - „Грижа в дома в община Първомай” - 10 лица, от които 7 жени;	„Асистентска подкрепа” - 5 социални асистенти, от които жените са 4;		Проект „Приеми ме” – 2 приемни родители, жени;					Дом за пълнолетни лица с физически увреждания - 2 служители, жени;		ЦНСТПЛД- 1 болногледач, жена.									За подобряване на работната среда на служителите на ОА, Община Първомай изпълнява през 2024 г. втори проект по НПЗХУ „Подобряване на работната среда за хора с увреждания в община Първомай” чрез АХУ. Проектът осигурява възможности за подпомагане на хора с увреждания, работещи в Община Първомай чрез закупуване на офис оборудване и обзавеждане с цел ефективното им включване и облекчаване на  работата. 		Радомир: В ОА са назначени 29 лица с увреждания. В различни второстепенни разпоредители с бюджет на общината работят още 44 лица с увреждания. 			Разград: В Общината и различните структури работят общо 40 човека с ЕР на ТЕЛК с различни по вид и степен увреждания. Различните квоти за хора с увреждания са запълнени – по чл. 38, ал. 1 от ЗХУ - квота 6 човека и чл. 315, ал. 1 от КТ - квота 12 човека.		По НПЗОХТУ Община Разград е осигурявала заетост на 3 работника. През октомври 2024 г. те са освободени поради приключване на договора. 				Раковски: Предоставена е възможност за включване на хора с увреждания на пазара на труда, както следва:											В ОА и кметствата по населените места работят 208 служители, от които 11 с увреждания са назначени на различни длъжности.						Към МЛП са назначени 52 лични асистенти с увреждания.					В „Асистентска подкрепа“ са назначени 7 асистенти/домашни помощници с увреждания.												По НП „Активиране на неактивните лица“ е назначен 1 служител с ЕР на ТЕЛК за период от 2 години. 												„Родопи“: За отчетния период по програми, проекти и договори в общината са полагали труд 76 лица с увреждания. 							Самоков: В ОА са назначени 28 лица с увреждания.				Свищов: Всяко предприятие над 50 човека има определени места по  чл. 315 от КТ и по ЗХУ за заемане на длъжности от хора с увреждания. В ОА има определени  7  места по чл. 315, 3 места по ЗХУ и  1 място в ДСХ „Мария Луиза“ и всичките са заети от хора с увреждания. 							 						В ДБТ се реализира НПЗОХТУ, по която има наети хора с увреждания, един от които работи като трудов посредник в дирекцията. 							Своге: В ОА и прилежащите Звена работят 17 служители с трайни увреждания. 	Севлиево: Лицата с определена ВСУ, назначени към Общината са 177, от които 125 са назначени като лични асистенти в МЛП.						Безработни лица с ТНР в ДБТ- Габрово, филиал Севлиево през 2024 г. са 28 лица.		Броят наети безработни лица с увреждания през ДБТ е 27 човека.		Силистра: В Общината има назначени 34 служители с увреждания;			В социалните услуги има назначени 76 служители с увреждания;			По Проект „Грижа в дома–Община Силистра“ има назначени 14 служители с увреждания;												През периода е изпълнявана Регионална програма за заетост. Одобрени са 32 работни места за работници – поддръжка на непълен работен ден;					През 2024 са сключени 2 нови договора по НПЗОХТУ.					По Програма за обучение и заетост на продължително безработни лица бяха сключени общо 3 договора за заетост на общо 38 продължително безработни лица, които изпълняваха комунално-битови дейности и дейности по озеленяване през зимния период;		През 2024 г. продължи предоставянето на МЛП. Към 31.12.2024 г. 1 120 са назначените лични асистенти, които полагат грижи в домашна среда за 1 040 души с трайни увреждания.											Созопол: В Обшината са осигурени работни места на 28 лица с увреждания, както следва:													В ОА - 11 служители;										В Комплекс „Социални услуги и здравеопазване“ - 17 служители.		Стамболийски:  В ОА, квотата за хора с увреждания, определена на процентното съотношение е запълнена, като в общата администрация са 9 служители, в звено „Социални услуги“ са 6 човека и в направление „Образование“ са 6 човека. 				По проект "Започвам работа" от 4 работници, 1 работник е лице с увреждане.		Стражица: Всяко предприятие с персонал над 50 човека има определени места по чл. 315 от КТ и по ЗХУ за заемане на длъжности от хора с увреждания. В ОА има определени 9 места по чл. 315 от КТ и 3 места по ЗХУ и всичките са заети от хора с увреждания. 		Суворово: По НПЗОХТУ в Общината са работили 2 лица с увреждания. 		Сунгурларе: В ОА са назначени 4 лица с увреждания на длъжности: Гл. специалист „Строителство“, Гл. Специалист „Личен състав“, Охранител – 2, Портиер - 2.		Сухиндол: 3 лица с увреждания работят като лични асистенти и 4 в ОА. 			Тервел: В ОА и нейните звена работят 26 служители с увреждания.             			15 от работещите  лични асистенти  по МЛП също са лица с увреждания. 			По проект ”Грижа в дома в община Тервел” е наето 1 лице с увреждане на 8-часов работен ден за период от 12 месеца на длъжност ”Домашен санитар”.				В ”Асистентска подкрепа” е назначен 1 личен асистент с увреждане. 1 от работните места на персонала в Дома за стари хора с. Полковник Савово е заето от лице с увреждане.               	По програми и мерки е осигурена заетост на лица с увреждания, както следва:	НП ”Помощ за пенсиониране” -  3 лица;							НП ”Обучение и заетост на продължително безработни лица” – 3 лица;		НПЗОХТУ – 2 лица;										Регионална програма на област Добрич – 1 лице.					По проект ”Започвам работа“ са наети 9 лица за 24-месечна заетост и 2 лица за 12-месечна заетост. Проектът ще продължи да се реализира и през 2025г.				Тетевен: В ДБТ-Тетевен са регистрирани 49 лица с увреждания, търсещи работа. 	Устроени на работа на свободния пазар на труда са 30 лица; 					1 лице е включено по схема по ПРЧР;								6 лица са включени в Специализирана програма за лица с увреждания;			6 лица с увреждания са назначени в Общинската администрация;				1 лице е назначено по Насърчителна мярка по ЗНЗ. 					Троян: В ОА през 2024 г. работят на трудов договор 27 лица с увреждания.			По Проект „Грижа в дома в община Троян" е осигурена заетост на 9 лица с увреждания.													В „Асистентска подкрепа“ през 2024 г. е назначено, като социален асистент 1 лице с увреждане, общо заети в услугата са 4 лица с намалена работоспособност.				По МЛП през 2024 г. е осигурена заетост на 72 лични асистенти с увреждания.		В Център за грижа за лица с умствена изостаналост и Център за подкрепа на лица с увреждания и техните семейства, 7 лица от назначения персонал са с увреждания.			Трън: През 2024 г. по НПЗОХТУ са назначени 4 лица за срок от две години.		В ОА работят 16 лица с увреждания.								Угърчин: Към общината работят 15 служители с ЕР на ТЕЛК.				Хасково: В ОА работят 28 лица с увреждания. 							В социалните услуги, оркестрите, медицинските кабинети към детски градини и ПИЦ-Хасково работят 10 лица с увреждания. 							Цар Калоян: В ОА са предвидени 4 щатни бройки, които да бъдат заети от хора с увреждания.												„Грижа в дома в община Цар Калоян“ - 3 лица.					„Регионална програма по заетост“ - 1 човек. 							Ценово: През 2024 г. на длъжността „Общ работник“ на 8 часов работен ден са работили 2 лица с трайни увреждания от с. Новград – до 28.02.2024 г. и до 30.09.2026 г. и 1 лице от с. Ценово – до 24.11.2026 г.									Чавдар: По НПЗОХТУ са назначени 3 лица на длъжност  "общ работник".		Челопеч: В структурите към ОА има назначени 9 служители – хора с увреждания. 	По МЛП са назначени 3 социални асистенти – хора с увреждания.		Черноочене: Започнали работа хора с увреждания през 2024 г. по Проект „Започвам работа“ в ОА - 4.											Започнали работа хора с увреждания по НПЗОХТУ в ОА - 2.				Започнали работа хора с увреждания по Регионална програма за заетост в ОА - 2.	Започнали работа хора с увреждания в ОА - 2.					Започнали работа хора с увреждания в частния сектор - 5. 			Чипровци: Общината осигурява заетост на хора с увреждания по НПЗОХТУ - през годината има наето допълнително още 1 лице по програмата.						По проект „Започвам работа – Компонент 3“ е осигурена работа на 2 лица.		Чупрене: По НПЗОХТУ е наето 1 лице за срок от 2 години.
Чл. 28. Подходящ жизнен стандарт и социална закрила
	Министерство на труда и социалната политика: Увеличението в размера на месечна финансова подкрепа за лицата с трайни увреждания, формиран съобразно степента на увреждане и изрично определените в закона проценти от размера на линията на бедност (ЛБ) за 2024 г., е както следва:										- от 50 до 70,99 на сто получават 36,82 лв. (7 % от ЛБ) или увеличение от 1,54 лв.		- от 71 до 90 на сто получават 78,90 лв. (15 % от ЛБ) или увеличение от 3,30 лв. 		- с над 90 на сто получават 131,50 лв. (25 % от ЛБ) или увеличение от 5,50 лв.		- с над 90 на сто с определена чужда помощ, които получават пенсия за инвалидност поради общо заболяване или поради трудова злополука или професионална болест получават 157,80 лв. (30 % от ЛБ) или увеличение от 6,60 лв. 						- с над 90 на сто с определена чужда помощ, които получават социална пенсия за инвалидност или пенсия за военна инвалидност, или пенсия за гражданска инвалидност, или наследствена пенсия получат 299,82 лв. (57 % от ЛБ), което е увеличение от 12,54 лв.	Към 31.12.2024 г. средномесечният брой на лицата с трайни увреждания с осигурена месечна финансова подкрепа е 697 525, а разходваният финансов ресурс от държавния бюджет възлиза на 685 078 764 лв. 
	Закон за хората с увреждания
	Средномесечен брой лица за периода януари- декември 2024 г.
	Изплатена сума
общо

	· Месечна финансова подкрепа за хора с трайни увреждания по ЗХУ
	

	Средномесечен брой лица
	697 525
	685 078 764 лв.

	в т. ч. по чл. 70, т. 1 от ЗХУ - от 50 до 70,99 % степен на увреждане – 7 % от ЛБ 
	253 535
	

	в т. ч. по чл. 70, т. 2 от ЗХУ - от 71 до 90 % степен на увреждане – 15 % от ЛБ 
	270 087
	

	в т. ч. по чл. 70, т. 3 от ЗХУ - над 90 % степен на увреждане – 25 % от ЛБ
	131 957
	

	в т. ч. по чл. 70, т. 4 от ЗХУ -  над 90 % степен на увреждане с ЧП, които получават пенсия за инвалидност поради общо заболяване или трудова злополука или професионална болест – 30 % от ЛБ 
	24 978
	

	в т.ч. 3.5. По чл. 70, т. 5 от ЗХУ - над 90% степен на увреждане с ЧП, които получават социална пенсия за инвалидност или пенсия за военна инвалидност, или пенсия за гражданска инвалидност, или наследствена пенсия – 57 % от ЛБ 
	16 968
	


	За периода са изплатени средства за целеви помощи в размер на 4 341 123 лв.   Разпределението по видове е, както следва:
	Целеви помощи по ЗХУ
	януари-декември 2024 г.
	Изплатена сума

	1. Покупка на лично моторно превозно средство (брой лица)
	2
	4 341 123 лв.


	2. Приспособяване на жилище (брой лица)   
	4
	

	3. Балнеолечение и/или рехабилитационни услуги (брой лица)
	4 725
	

	3.1. Балнеолечение и/или рехабилитационни услуги по чл.76, ал.6 от ЗХУ (брой лица)
	1 487
	

	4. Наем на общинско жилище (средномесечен брой лица)
	1 153
	


	До 31.12.2024 г. 324 лица с увреждания, на които е отпусната целева помощ за изработване, покупка и/или ремонт на ПСПСМИ от НЗОК са получили парична помощ за пътни разходи в страната по реда на чл. 71, ал. 1 от ППЗХУ и са начислени средства в размер на 25 850 лв.        											През 2024 г. броят на лицата с увреждания в състава на подпомаганите по чл. 9 от ППЗСП семейства, е както следва:										4 428 лица с увреждания в трудоспособна възраст;					597 лица с увреждания в нетрудоспособна възраст.	 					Отпуснатите еднократни помощи на лица, получили разрешение за лечение в чужбина по реда на чл. 17 от ППЗСП са 178.							По Наредба № Н-1 от 31.01.2024 г. за условията и реда за подпомагане с парични средства на лицата по чл. 226з и чл. 298а, ал. 1 от Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България са подпомогнати общо 306 военноинвалида с 207 636,00 лв. и 68 военнопострадали с 26 770,00 лв.								Съгласно чл. 13 от Наредбата са подпомогнати с коледни помощи общо 174 военноинвалида с 156 600,00 лв., 628 военнопострадали с 163 280,00 лв., както и 7 деца на военнослужещи, загинали при или по повод на военната служба със 17 500,00 лв. 			Министерство на здравеопазването: на 31.12.2024 г. е обнародвана Наредба за изменение и допълнение на Наредба № 7 от 2021 г. за условията и реда за съставяне на списък на медицинските изделия по чл. 30а от Закона за медицинските изделия и за определяне на стойността, до която те се заплащат. Наредбата е в сила от 1 януари 2025 г. и част от приетите промени засягат процедурата по определяне на стойността на заплащане на ПСПСМИ за хората с увреждания. Според новите правила се улеснява провеждането на процедурата по договаряне на стойността на помощните средства, приспособления, съоръжения и медицински изделия, заплащана от НЗОК, като в нея взимат участие само производители/търговци на едро, които заявяват нови ПСПСМИ. Така се създава една постоянно действаща спецификация-списък, която само ще се допълва с нови ПСПСМИ, докато за тези, които вече са били включени в списъка, няма да се изисква подаване на пълен комплект документи за участие.							С една от промените се даде възможност предложения за включване на нови групи, подгрупи по технически характеристики ПСПСМИ и стойности, актуализиране на стойности на съществуващи групи, подгрупи по технически характеристики ПСПСМИ, както и заличаване на съществуващи групи, подгрупи по технически характеристики ПСПСМИ, да се подават от членовете на комисията, която изготвя спецификацията и от експертните съвети по съответните медицински специалности или отделни медицински дейности по чл. 6а, ал. 1, т. 1 от ЗЗ, относими към прилагането на помощни средства за хората с увреждания в срок до 31 януари на съответната календарна година.				През 2024 г. по реда на Наредба № 7 от 2021 г. беше подготвена спецификация с ПСПСМИ, която беше утвърдена с решение № РД-04-65 от 12.06.2024 г. на Надзорния съвет на НЗОК. В утвърдената спецификация, в рамките на определените бюджетни средства, в размер на 55 млн. лв. бяха увеличени стойностите за заплащане от НЗОК на следните групи ПСПСМИ: Група 01 – протези за долни и горни крайници; Група 02 – принадлежности за ползване на протези; Група 06 – слухови апарати; Група 11 – инвалидни колички.			Спецификацията с увеличените стойности на посочените групи помощни средства е публикувана на интернет страницата на НЗОК, рубрика Помощни средства, подрубрика Спецификации за ПСПСМИ и ремонти.									Област Благоевград: Към 31.12.2024 г. реалния брой на хората с увреждания в областта е 28 389 лица.										За периода месечна финансова подкрепа е предоставена в  29 802 случая в общ размер на 24 616 584.64  лв. Целеви помощи са предоставени в 473 случая в общ размер на 322 769.54 лв. 												Регионална дирекция за социално подпомагане-Разград: За периода са подпомогнати 16 665 лица с месечна финансова подкрепа и целеви помощи по ЗХУ.
	            Закон за хората с увреждания
	Средномесечен брой лица за периода януари-декември 2024 г.

	Месечна финансова подкрепа за хора с трайни увреждания по ЗХУ

	Средномесечен брой лица
	16 665

	в т. ч. по чл. 70, т. 1 от ЗХУ - от 50 до 70,99 % степен на увреждане – 7% от линията на бедност (ЛБ) 
	6 727

	· получаващи по-благоприятен размер
	0

	в т. ч. по чл. 70, т. 2 от ЗХУ - от 71 до 90 % степен на увреждане – 15% от ЛБ 
	6 736

	· получаващи по-благоприятен размер
	0

	в т. ч. по чл. 70, т. 3 от ЗХУ - над 90 % степен на увреждане – 25% от ЛБ                                              
	2 996

	в т. ч. по чл. 70, т. 4 от ЗХУ -  над 90 % степен на увреждане с ЧП, които получават пенсия за инвалидност поради общо заболяване или трудова злополука или професионална болест – 30 % от ЛБ 
	732

	в т. ч. 3.5. По чл. 70, т. 5 от ЗХУ - над 90 % степен на увреждане с ЧП, които получават социална пенсия за инвалидност – 57 % от ЛБ 
	474

	Целеви помощи по ЗХУ
	Средномесечен брой лица за януари-декември 2024 г.

	Средномесечен брой лица
	121

	1. Осигуряване на помощни средства, приспособления, съоръжения и медицински изделия (ПСПСМИ)
	0

	в т. ч. брой деца
	0

	2. Покупка на лично моторно превозно средство
	0

	3. Приспособяване на жилище   
	0

	4. Балнеолечение и/или рехабилитационни услуги
	89

	4.1. Балнеолечение и/или рехабилитационни услуги по чл. 76, ал. 6 от ЗХУ
	8

	5. Наем на общинско жилище
	24


От 01.01.2024 до 31.12.2024 г. на  7 лица с увреждания е отпусната  целева парична помощ за изработване, покупка и/или ремонт на ПСПСМИ от НЗОК, както и парична помощ за пътни разходи в страната по реда на чл. 71, ал. 1 от ППЗХУ. Начислените средства са в размер 531,85 лв.											Броят на лицата с ТНР  50 и над 50 на сто, подпомагани в състава на своите семейства с месечна социална помощ по чл. 9 от ППЗСП е 78 лица.					До  31.12.2024 г. са отпуснати следните видове семейни помощи на семейства, отглеждащи деца с увреждания:										4  допълнителна еднократна помощ за дете с увреждания по реда на чл. 6, ал. 6 от ЗСПД;													509 броя семейства са подпомогнати с месечни помощи за отглеждането на деца с трайни увреждания.												Приети са 47 заявления от лица с увреждания за отпускане на високотехнологични помощни средства. На 46 лица са издадени експертни препоръки с одобрение за заявеното помощно средство.										Регионална дирекция за социално подпомагане Силистра: За периода с месечна финансова подкрепа са подпомогнати 8 267 лица. 						За периода с целева помощ за балнеолечение и/или рехабилитационни услуги са подпомогнати 65 лица и придружители - 34 лица. 						През 2024 г. с еднократна помощ за инцидентно възникнали потребности са  подпомогнати 8 лица с увреждания. 								За периода са издадени 204 удостоверения безплатно пътуване с железопътния транспорт в страната два пъти в годината - отиване и връщане. 				Към 31.12.2024 г. са издадени 6 125 електронни винетки. 					Към 31.12.2024 г. с месечна помощ, отпускана по реда на чл. 8д от ЗСПД са подпомогнати 187 семейства. 								Издадените направления за ползване на МЛП към 31.12. 2024 г. са 1 156. 			Издадени са 344 предварителни оценки на потребностите за ползване на социални услуги по ЗСУ. 										Годишният брой на подпомогнатите лица и деца с увреждания по различните нормативни основания през 2024 г. в областта е общо 16 390. 					Към 31.12.2024 г. са подадени 32 заявления за предоставяне на високотехнологични помощни средства, от които са одобрени 30 лица с трайни увреждания, имащи нужда.	Общини:										Асеновград: С решение на ОС се отпускат еднократни социални помощи на лица в тежко здравословно и социално положение. През 2024 г. на 55 лица са отпуснати еднократна социална помощ за обезпечаване на здравни потребности. 					По отношение на социалната закрила на лица с увреждания в общината се предоставят две социални услуги, които се финансират със средства от бюджета: 	Домашен социален патронаж,  с капацитет 180 места, запълнен целогодишно, което се дължи на високото качество на предоставяните услуги.				Общинска услуга за диетично хранене на диабетно болни лица към Домашен социален патронаж. През 2024 г. са включени 250 лица.						Белослав: Общината е отпуснала еднократна финансова помощ на 3 лица с увреждания, с цел подпомагане здравословни проблеми и закупуване на медикаменти. 	Във връзка с Великденските, Коледните и новогодишни празници общината отпусна еднократна помощ на ползватели по проект „Топъл обяд в община Белослав“, членове на пенсионерските клубове на територията на общината, голяма част от които са хора с увреждания. Също бяха раздадени хранителни продукти от Българския Червен кръст. 	Ботевград: 4 278 лица с трайни увреждания са получили месечна финансова подкрепа по реда на чл. 70 от ЗХУ;									84 лица с трайни увреждания получиха целева помощ по реда на чл. 76, т. 4 от ЗХУ;	129 деца с трайни увреждания получиха месечна помощ на основание чл. 8д от ЗСПД. 	Бяла: ОС със свои решения е отпуснал еднократни финансови помощи за лечение и закупуване на лекарства на 8 лица с увреждания на обща стойност 4 940 лв. и по 2 куб. м. дърва за огрев от Общинския фонд.								Бяла Слатина: През отчетният  период 53 члена на Общинската организация на ССБ са подпомогнати от Общината с хранителни продукти на стойност 2 385 лв.				Варна: В Социалната програма на общината за 2024 г. са предвидени 150 000 лв. за Фонд за подпомагане на социалните предприятия - подкрепа на уязвимите групи, в това число и на хората с увреждания. 									Велико Търново: По данни на РЗОК през 2024 г. броят на постъпилите заявления от лица с увреждания за отпускане на ПСПСМИ  е 2 572 я, от които:					324 - електронни заявления за отпускане на ПСПСМИ;					470 - заявления за отпускане на ПСПСМИ на гише в РЗОК; 				778 - заявление на гише за извършване на ремонтна дейност на ПСПСМИ.		На 55 заявления е направен отказ от комисията в РЗОК и 152 заявления за суми над 1000,00 лв. са препратени за разглеждане към комисията в НЗОК.				На лицата по чл. 88, ал. 1 от ЗХУ,  сключили договор с РЗОК за отчетната година, отпуснали 2 322 ПСПСМИ и извършили ремонтна дейност са изплатени средства на обща стойност 409 520, 20 лв. 									Извършени са 54 проверки на търговски обекти, които отпускат целеви помощи за ПСПСМИ и ремонти по договор с НЗОК. Наложени са санкции на 6 търговски обекта в размер на общо 3 050,00 лв.										Долна Митрополия: Общината е отпусната еднократна финансова помощ на 80 лица, с цел подпомагане здравословни проблеми и закупуване на медикаменти и др.		Доспат: По Наредбата за отпускане на еднократни помощи са подпомогнати общо 27 лица, а средствата са в размер на 9 400 лв.							Етрополе: През 2024 г. са предоставени еднократни парични помощи на общо 24 болни и социално слаби жители на Общината, от които 13 са лица с трайни увреждания.	Предоставени са по 5 куб. м. дърва за огрев на 3 военнопострадали на обща сума           1 650 лв.													На всички кметства са предоставени безименни месечни карти за пътуване на лица с увреждания.  											Карлово: Месечна финансова подкрепа за хора с трайни увреждания по чл. 70 от ЗХУ през отчетния период е предоставена на 3 990.							През 2024 г. е отпусната еднократна финансова помощ на 15 лица за болнично лечение  и закупуване на медикаменти на обща стойност 7 000 лв.				През отчетния период 30 членове на Общинската организация на ССБ са подпомогнати с хранителни продукти на стойност 600 лв. 						Козлодуй: За местната организация на ССБ са осигурени средства за закупуване на термометри за измерване на телесна температура. 					Копривщица: През 2024 г. със средства от общинския бюджет са изплащани ежемесечни помощи за онкоболни лица в размер на 34 680,00 лв. 			Предоставениса са безплатно 7 куб. м. дърва за огрев на 1 лице-военноинвалид на обща стойност 562,00 лв.									Костинброд: Лицата с увреждания, подпомагани по ЗХУ от ДСП-Костинброд през 2024 г. са 1 986. Децата с увреждания, получаващи месечна добавка по чл. 8д от ЗСПД са 77. 	Общината отпуска еднократна финансова помощ на социално слаби лица с наличие на тежко хронично заболяване с 90 % и над 90 % ТНР с ЕР на ТЕЛК или епикриза, както и деца под 18 г., независимо от процента ТНР/ВСУ. За 2024 г. са отпуснати 56 280 лв. еднократни помощи.											Ловеч:  От общинския бюджет са отпуснати средства в размер на 30 200 лв. на 8 лица с увреждания, нуждаещи се от скъпоструващо продължително лечение в България или чужбина. Подпомогнати са еднократно 5 лица с обща сума в размер на 2 752 лв. Общата сума на отпуснатите финансови средства е в размер на 32 952 лв.						В отчетния период са изплатени транспортните разходи за 9 пътувания до гр. София на 2 лица с увреждания (100 % ТНР/ВСУ),  с извършени сърдечна и бъбречна трансплантация на обща стойност 742 лв.								Лом: Чрез «Фонд за спешни и инцидентни случаи» се подпомагат с финансови средства лица и семейства, в т. ч. хора с увреждания, които за отчетния период са 22 лица.	От общо 134 отдадени под наем общински жилища, 26 са обитавани от хора с увреждания.												Мездра: През 2024 г. 6 лица от Общината са потърсили помощ, поради невъзможност да се справят сами в здравословен, жилищен и финансов аспект.		 			Монтана: Чрез «Фонд за спешни и инцидентни случаи», чрез който се подпомагат с финансови средства лица и семейства, в т. ч. хора с увреждания, които за отчетния период са 174 лица.												Никопол: Със становище на Обществения съвет за съдействие и контрол при осъществяване на дейностите по социално подпомагане и с решение на Общинския съвет на 23 лица с увреждания е отпусната еднократна финансова помощ за операции, постоперативно лечение, лекарства и др.							Пловдив: По Наредбата за подпомагане на социално слаби граждани от бюджета на Общината са разгледани 132 преписки и са  подпомогнати 104 лица, вкл. с увреждания с      54 000 лв. 												Правец: По Наредба № 20 за реда, начина и условията за отпускане на еднократна финансова помощ на граждани са подпомогнати 8 лица с увреждания.				Раздадени са 1 674 великденски и 1 650 коледни пакети с хранителни продукти от първа необходимост, в т. ч. и на хора с увреждания.							В ДСП-Правец са изготвени 305 индивидуални оценки на потребностите, като 5 от тях са за деца. За ползване на социални услуги в общността от деца/лица с увреждания са подадени 6 заявления – декларации. От страната, чрез ДСП, са подадени 11 заявления- декларации за ползване на резидентни услуги на територията на Общината.		

[bookmark: _Hlk197087957][bookmark: _Hlk198302155]Разград: Еднократна помощ за лечение е отпусната на общо 30 лица, от тях 10 лица са представили ЕР на ТЕЛК. 								Раковски: Съгласно Наредбата за подпомагане на социално слаби граждани от бюджета на община е отпусната еднократна финансова помощ на 227 лица, с цел подпомагане здравословни проблеми и закупуване на медикаменти.				«Родопи»: Закупени са транспортни карти за 2 деца с увреждания, учащи на територията на гр. Пловдив.								Ружинци: На 36 деца с увреждания и на 60 възрастни хора с увреждания са раздадени хранителни продукти от Българска хранителна банка. 					Самоков: От ДСП е отпусната месечна финансова подкрепа на 2 079 лица и са издадени 34 заповеди за балнеолечение.							Облекчения при заплащане на данък МПС са получили 1 457 лица с увреждания; на данък сгради за основно жилище са получили 1 478 лица; на патентен данък са получили 25 лица с увреждания.									Самуил: В ДСП-Самуил с месечна финансова подкрепа за хора с увреждания са подпомагани общо 1 351 лица.								Силистра: В рамките на Бюджета е осигурена финансова помощ на 19 лица в тежко здравословно и социално положение в общ размер на 44 931,94 лв.; 				По Проект „Топъл обяд в Община Силистра“ е предоставян топъл обяд на 50 лица с увреждания;												2 лица с увреждания са настанени в общински жилища.			Созопол: Отпусната е финансова подкрепа по чл.70 от ЗХУ на 449 лица с увреждания. Подадени са 110 заявления за лица с увреждания и 3 за деца с увреждания за изготвяне на ИОП за включване в Механизма лична помощ. Подпомагани по 8д от ЗСПД са 18 деца с увреждания. Издадени направления за ползване на социални услуги по реда на ЗХУ на 12 лица с увреждания. Отпуснати са преференции на такса сгради на 200 лица с увреждания. Около 50 000 лв. са отпуснати и изплатени, съгласно Наредба за отпускане на финансова помощ за проведено лечение и извършени операции.			Тетевен: За периода с Решение на ОбС е предоставена еднократна финансова помощ на 32 лица за лечение  и рехабилитация на стойност 9 950 лв. 2 лица с увреждания са настанени в общински жилища.	От ДСП Тетевен:							Изготвени индивидуални оценки на хора с увреждания – 1 191;			Отпусната месечна финансова подкрепа по ЗХУ – 2 767;			Отпусната месечна помощ за деца с увреждания по чл. 8д от ЗСПД – 128;		Издадени направления за лична помощ – 163 от тях за деца – 8;		Осигурена подкрепа за военноинвалиди – 9;					Изготвена предварителна оценка на потребностите от социални услуги – 102. 	Тервел: Предоставено бе общинско жилище на 1 лице с увреждане.			Троян: Чрез Общински солидарен фонд за подпомагане лечението на граждани, финансиран от общинския бюджет, през 2024 г. 92 лица са получили финансова помощ в размер на 98 942 лв. за възстановяване разходите за скъпо струващо лечение. От тях  подпомогнати лица с увреждания са 34, получили финансова помощ в размер на 35 004 лв.	 В кампании организирани от Община Троян през 2024 г. са подпомогнати с хранителни продукти, дрехи, обувки и лакомства за Великден и Коледа 108 лица с увреждания, в т. ч. 23 деца. Във Великденската кампания от дарения  на обща стойност           5395 лв., получили подкрепа и внимание са 241 лица. В коледната кампания „Подари на непознат“ 2024 г. са включени 245 деца и самотноживеещи лица с ниски доходи, от тях 76 пакета за деца и многодетни семейства, 89 пакета за възрастни и 80 пакета с лакомства да потребителите в социалните услуги. Включиха се 114 дарители, предоставили подаръци и пари. Общата стойност на кампанията възлиза на 15 614,88 лв.					Тутракан: Жилищно настаняване на 15 лица с трайни увреждания или членове на техните семейства, домакинства в общински жилища.						Чавдар:  По Наредбата за отпускане на еднократни помощи на жители на община Чавдар лица с увреждания с 90 % и над 90 % ТНР/ВСУ получават 5 куб. м. дърва безплатно, всяка година през отоплителния сезон. 							Челопеч: За лечения, което не се поемат от НЗОК, Общината е отпуснала еднократна финансова помощ на 6 лица с увреждания. За нуждите на 1 потребител по Механизма лична помощ е закупен лифтер.								
Чл. 29. Участие в политическия и обществения живот
	Карлово: На проведените парламентарни избори през 2024 г. бе осигурена възможност на лицата с трайни увреждания да гласуват с подвижна избирателна кутия, като право на глас са упражнили 17 лица с увреждания. Всички избирателни секции на територията на общината са разположени на първи етаж в съответните сгради. 		Лом: За изборите за НС и ЕП ОА е образувала 2 подвижни секции за 101 гласоподаватели с увреждания. 										Ружинци: На проведените на 09.06.2024 г. избори за членове на ЕП от РБългария и за народни представители с подвижна избирателна кутия са гласували 54 избиратели с трайни увреждания. На проведените на 27.10.2024 година избори за Народно събрание 60 избиратели са упражнили правото си на гласуване чрез подвижна избирателна кутия. 	Силистра: При последните избори Общината сформира 2 подвижни избирателни секционни комисии, които са обслужили 74 избиратели, хора с увреждания.
	Чл. 30. Участие в културния живот, почивка, свободно време и спорт
	Министерство на културата: През 2024 г. са реализирани 10 конкурсни сесии за подпомагане на творчески проекти в областта на театралното, музикалното и танцово изкуство, в рамките на тези сесии бяха финансирани 13 проекта, насочени специално към участието в културния живот на хора с увреждания: 					Фестивалът „New Kids from the Blok“ на Фондация „Арт Бюро“ (8 525 лв.); 	Международният театрален фестивал „Алтер Его“ на Театър-студио 4хС (7 200 лв; 	Спектакълът „Нашият живот като на кино“ на Сдружение „Тишина“ (10 170 лв.); 	Спектакълът „Невероятното лекарство на д-р Куку и д-р Пипи“ на Сдружение „Метеор“ (7 500 лв.) е насочен към деца в болници и със специални нужди; 			„Отвъд стената“ на Сдружение „Арт бюро“ (12 300 лв.) с участието на глухи и чуващи деца; 												„От ръкавичката до водната сцена“ на Фондация „Златно ключе“ (12 125 лв.), насочен и към зрители със специални нужди; 					„СмехоДАРЯТИ докторе“ на Сдружение „Метаморфози“ (7 500 лв.), насочен към деца в болници и със специални нужди; 							„Приказен веселопед“ на Сдружение „Мале-мале“ (11 640 лв.), уличен театър за деца, в това число глухи и чуващи деца; 								„Танц на народите“ на Сдружение „Петлите“ (11 800 лв.), танцов спектакъл за деца в социални услуги и в неравностойно положение; 						Проект „Детски музикален спектакъл „Джоката и Маги“ 2024“ на „Агенция Сребърен ключ“ ООД с участието на група „Жестим“ и театър „Мим-арт“ към сдружение „Тишина“ (18 900 лв.); 										Проект „Концерти с кауза“ - разпространение на музикален концерт-спектакъл“ на „Агенция Сребърен ключ“ ООД с участието на група „Жестим“ (35 500 лв.). 		През 2024 г. е проведена 1 конкурсна сесия за целево финансиране на проекти в областта на визуалните изкуства и 1 конкурсна сесия за финансова подкрепа на проекти в областта на движимото културно наследство, музеите и художествените галерии. В рамките на тези сесии са финансирани 14 проекта, насочени специално към участието в културния живот на хора с увреждания. В повечето музеи и галерии в страната понастоящем е осигурена достъпна среда чрез различни видове програми и дейности, свързани с подобряване на социалната инфраструктура и за осигуряване на равен достъп на хора с увреждания, чрез изграждането на рампи и подемници, тактилни плочки, аудио-гидове и др.	Националният политехнически музей е разработил и реализирал адаптирана музейно-образователна програма „Музей при теб“, която представлява самостоятелен формат към вече действащата мобилна програма „Музей в куфар“, но е насочена изцяло към две основни целеви групи: деца и ученици със СОП и възрастни лица с различни увреждания. В рамките на програмата са обхванати 107 деца на възраст 7-12 години, които са участвали в интерактивни занимания, творчески проекти и сетивни активности, стимулиращи тяхното развитие и любопитство.								В Националния музей „Земята и хората“ е реализиран проект „Обезпечаване на експозицията с техническа възможност за излъчване на направлявана от посетителя адаптирана видеобеседа е жестов превод“, реализиран с финансовата подкрепа на АХУ. Общата екскурзоводска беседа на НМ „Земята и хората“ е адаптирана във видеоформат, така че да може да се гледа самостоятелно от посетители със слухов дефицит на място в музея.	В Националния исторически музей е осигурена достъпна среда на цялата територия на музея за лица с увреждания, като има изградени рампи на всички входове, както и средства за придвижване на хора е двигателни затруднения (инвалидни колички и асансьор). В Музейния образователен център има разработени 18 разнообразни образователни програми и ателиета, приложими за работа с деца и възрастни стехните увреждания. Хората с увреждания и техните придружители могат да разгледат музея, без да заплащат входни такси, като за 2024 г. музеят е посетен от общо 575 човека е увреждания (474 българи и 101 чужденци).									По целевата финансова подкрепа на творчески проекти в областта на литературата през 2024 г. са постъпили и обработени 227 проекта, от които са подкрепени общо 127 проекта на стойност 400 000 лв. По програмата могат да кандидатстват и хора с увреждания, като за 2023 г. и 2024 г. са сключени общо 6 договора с автори с трайни увреждания.		По Програма „Технологично обновление, технологично оборудване и насърчаване на четенето, медийна и информационна грамотност в обществените библиотеки“ Министерство на културата е финансирало проект: „На гости за един час: Иновативни практики за презентиране на книжовно-документалното наследство на Националната библиотека „Св. св. Кирил и Методий“. Целта на проекта е да се въведат иновативни подходи за представяне на книжовно-документално наследство в библиотеката, вкл. и за хора с увреждания и създаване на условия за електронно съхранение, опазване и презентиране на ценното книжовно-документално наследство на институцията. 		По програмата „Читалища“ са финансирани 81 народни читалища, сред които и "Национално читалище на слепите Луи Брайл 1928", гр. София.			Министерство на младежта и спорта: Реализирана е „Програма за развитие на спорта за хора с увреждания. Общият размер на одобрените средства по Програмата е 2 243 380 лв. През 2024 г. финансово са подпомогнати проекти на 9 спортни федерации, развиващи спорта за хора с увреждания и са реализирани следните дейности:		По Направление 1 „Спортно-състезателна дейност на хора с увреждания“ са проведени 45 състезания от държавните спортни календари на федерациите. Участие са взели 1 880 състезатели. Финансово е подпомогната подготовката на 170 изявени спортисти и техните 39 треньори и 15 длъжностни лица (лекари, рехабилитатори, психолози и др.), които са реализирали участия на 41 състезания от международните спортни календари. Предоставени са средства от ММС в размер на общо 2 093 280 лв.				По Направление II „Спорт в свободното време за хора с увреждания" проведени 2 858 спортни занимания по 11 различни вида спорт, като общия брой на участниците във всички групи е 297. Заниманията са проведени под ръководството на 37 спортни специалисти и помощен персонал в 9 населени места (Благоевград, Бургас, Варна, Ихтиман. Пловдив, София, Сливен, Стара Загора и Костинброд). Предоставени са финансови средства в размер на 150 100 лв.										Организирани и проведени са Ученическите игри за ученици с увреден слух, нарушено зрение, физически увреждания и увреждания на централната нервна система за учебната 2023/2024 г. За финансовото им обезпечаване ММС е предоставило общо 40 100 лв., от които 30 300 лв. е получила Българската паралимпийска федерация, а 9 800 лв. - Спортната федерация на глухите в България. Във финалните състезания от Ученическите игри за ученици от специалните училища са се включили общо 210 участници, от които 180 са участвали във финалите за ученици с увреден слух, а 48 - във финалите за ученици с нарушено зрение, физически увреждания и увреждания на централната нервна система. Осъществени са координация и мониторинг при провеждането на финалните състезания по зимни спортове за ученици с нарушено зрение в местността „Юндола" и по летни видове спорт за ученици с физически увреждания и увреждания на централната нервна система за учебната 2023/2024 г., проведени в НСА „Васил Левски“.				Реализирана е „Програма за развитие на спортните клубове“. Относно реализирана мярка: Осигуряване на условия и възможности за подготовка и участие на хора с увреждания, за периода финансово се подпомагат спортни клубове, членове на лицензирани спортни федерации за спорт за хора с увреждания. Финансово са подпомогнати проекти на 28 спортни клуба със средства в общ размер на 222 000 лв., в изпълнението на които са ангажирани 65 треньори и над 790 спортисти.					Предоставени са парични награди на спортисти, на основание Наредба № 5 от 29.10. 2019 г. за критериите, условията и реда за награждаване на спортисти, треньори и длъжностни лица. През 2024 г. са наградени за постигнати спортни резултати и класирания 19 спортисти, 17 треньори и 7 длъжностни лица на обща стойност 770 251 лв. 	Агенция за хората с увреждания: През 2024 г. за финансиране на проекти на неправителствени организации за рехабилитация и интеграция на хора с увреждания със свои проекти кандидатстваха 35 неправителствени организации на и за хора с увреждания. Подадените проекти са повече в сравнение с подадените през 2023 г. 31 проекта. За финансиране бяха одобрени 29 проекта, по които бяха усвоени 397 498 лв. Всички проекти  са приключили успешно в рамките на финансовата 2024 г. Броят на обхванатите бенефициенти от извършените дейности е около 6 100 лица с увреждания. Спрямо предходната 2023 г. има увеличение с 1 950 на лицата с увреждания, обхванати по програмата.													Общини:											Асеновград: Осигурен е достъп до съоръжения и обекти за спорт, отдих и прекарване на свободното време на всички жители на общината, в т. ч.  и на хора с увреждания. 	Всички лица с увреждания могат да присъстват на организираните културни мероприятия, т. к. достъпът до сцената в централната градска част е улеснен чрез асансьор, повдигателни платформи и рампи.									За всички потребители на социалните услуги на територията на община Асеновград се организират различни развлекателни и възстановителни дейности, като посещение на театър или концерт, организиране на пикници, почивка на море или балкан, подготовка и отбелязване на празници, чрез изработване на картички, мартеници и др.				Бяла Слатина: През отчетния период общината е предоставила възможност на Клуба на инвалида да се представят на песенния фестивал на пенсионерските клубове и клуба на инвалида, който е част от Панаирните дни на Общината. През отчетния период е продължава своята дейност клуба на диабетика. Общината е предоставила помещение и обзавеждане на клуба. Общината е осигурила транспорт на членовете на Клуба на инвалида за участия във фестивали на територията на страната, както и за екскурзия за посещение на паметници и обекти от национално значение - Асеновград, Силистра, София. По повод Международния ден на хората с увреждания Общината е осигурила празничен обяд с културна програма. Празничен обяд е осигурен и за част от членовете на съюза на слепите по случай 13 ноември- международен ден на слепите.						Варна: Дирекция „Спорт" активно си партнира с 8 спортни клуба за хора с увреждания. За периода са организирани следните събития:				Национален паралимпийски турнир „Варна 2024" със следните спортове: 		- тенис на маса;											- спортна табла - участвали са 20 състезатели от 11 спортни клуба; 				- шоудаун (отборно) - участвали са 41 състезатели от 12 отбора;				- стрелба с лък за незрящи - участвали са 32 състезатели от 10 клуба.		Събитието бе отразено в телевизионното предаване „България в 60 минути" по БНТ.	Международен турнир по тенис на маса - участвали са 40 състезатели от България, Румъния, Северна Македония и Сърбия.							Национален турнир по стрелба с лък - 40 състезатели от цялата страна.		Участие в държавно първенство по канадска борба - 10 състезатели.	Международен турнир по баскетбол на колички. С участието на отбори от Украйна, София и Варна.										Национален турнир по спортен риболов - 40 състезатели от цялата страна.	Национален турнир по шахмат за незрящи - 50 състезатели от цялата страна.	Турнир по петанк и дартс - 30 състезатели.					Национален турнир по адаптивно плуване - 60 състезатели от цялата страна.	Национален турнир по лека атлетика за хора със специални потребности - 50 състезатели от цялата страна.								Общината, чрез Дирекция „Култура и духовно развитие" е осигурила достъп за хора с увреждания до: Археологическия музей; музей „Нова история на Варна”; музей „История на българските земи XV - XIX в."; Етнографски музей; Природонаучен музей; музей „Аладжа манастир”; Градска художествена галерия „Борис Георгиев”. 			Велико Търново: При подбора на проекти, включени в Културния календар за 2024 г., в апликационната форма беше включено предоставяне на информация относно достъп и ангажиране на групите в неравностойно положение, хора с увреждания и социално слаби.	По Програма „Култура“ на Община Велико Търново е включен чл. 25 „Организаторът осигурява 10 % от капацитета на местата за събитието безвъзмездно, (в случай, че събитието е с платен вход) за нуждите на хора с увреждания и лица, подлежащи на социално подпомагане.“.											Хората с трайни увреждания посещават безплатно музейни обекти и експозиции от структурата на Регионалния исторически музей, както и всички изложби  на Художествената галерия „Борис Денев“. Сградата на Художествената галерия разполага с изграден страничен подход за инвалидни колички. Институцията е снабдена и с устройство/асансьор за инвалиди за достъп от първи до втори етаж на експозиционното пространство.	Калояново: На територията на общината има създадени две организации на хората е увреждания - в с. Калояново е общинска организация на хората с увреждане, в която членуват 76 човека, а в с. Ръжево Конаре е дружество на хората с увреждания, в което членуват около 40 човека. През 2024 г. няма регистрирани нови членове. 			Карлово: Общинската организация на СИБ организира и провежда различни мероприятия за своите членове – отбелязване на Деня на жената, Международния ден на хората с увреждания, спортен празник, фестивали, екскурзии и др.					ТО на СГБ всяка година организира екскурзии за своите членове. През 2024 г. те са посетили гр. Самоков, гр. Чирпан, с. Цалапица за участие в празник и др.			За потребителите на социалните услуги доставчикът организира множество инициативи, участия, чествания, екскурзии, почивки и др. с цел социалното включване и интеграция и организиране на свободното време на настанените лица и деца.			През юни, потребителите на ДПЛУИ са участвали в адаптивен спортен лагер в гр. Несебър по покана на НСА – София. В него са имали възможност за включване в различни спортни дейности като плуване, гребане, ветроходство. По покана на Асоциация за развитие на българския спорт, потребители от специализираната институция са участвали в Европейската седмица на спорта през месец септември. Част от лицата, настанени в ДПЛУИ и ЗЖЛУИ – гр. Баня, както и други потребители на социалните услуги за възрастни са гостували на официалното откриване на BASKETBALL INCLUSIVE GAMES на 08.09. 2024 г. в гр. София. 											Ловеч: През март 2024 г. се проведе турнир по БОЧА, който събра състезатели от Ловеч и Кюстендил. Той се организира от Сдружение „Граждански инициативи - гр. Ловеч“ със съдействието на Община Ловеч. Турнирът бе предназначен за спортисти с увреждания.	В края на юни 2024 г. 2 потребители от ЦНСТ за пълнолетни лица с умствена изостаналост „Вяра“ взеха участие в Национален фестивал-конкурс за творчески изяви на хора с ментални увреждания „Неоткрити красиви надежди 2024“ в Китен. Потребителите на социалната услуга спечелиха първо място и множество други награди, като  надминаха очакванията на журито и публиката с проекта си – мюзикълът „Ромео и Жулиета“. 		През август на 28 потребители, настанени в резидентните социални услуги в общината бе осигурен летен морски лагер. 							Ямбол: Общината финансира спортните дейности на Спортен клуб за инвалиди „Ямбол-99" и на Спортен клуб за интеграция „Ямбол-21", участието им в Републикански състезания и турнири, организирани от Българска параолимпийска федерация и Федерация „Спорт за хора със зрителни увреждания”,  предоставя спортни бази за реализиране на дейността им. През 2024 г. са осигурени средства от бюджета на Община Ямбол за покриване на разходи във връзка с отбелязване на Национален ден на глухите в България и Честване на юбилей 90 години от създаването СГБ.  Град Ямбол, за поредна година е домакин на Държавно първенство по тандемно колоездене за хора с нарушено зрение.
Чл. 31. Статистика и събиране на данни
[bookmark: _Hlk156997673]Агенция за хората с увреждания: Част от информационната система на АХУ е Профилът на хората с увреждания, инструмент, даващ възможност на всяко лице с увреждания за проверка на личните данни, както и за актуализацията им чрез предоставената информация за връзка с институциите - първични администратори на данните за лицето. За осигуряване на достъп на по-голям брой лица с увреждания до Профила между НЕЛК и АХУ през 2023 г. се подписа споразумение за обмен на информация от Информационната система за контрол на медицинската експертиза (ИСКМЕ). Изгради се услуга за връзка на ИС на АХУ и ИСКМЕ, която през 2024 г. е пусната в продукционна среда. 			Видно от данните в таблицата и сравнителната диаграма интереса към Профила прогресивно расте, като през 2024 г. броя посещения са се увеличили почти двойно в сравнение с 2023 г.
	Година
	Брой посещения
	
	Брой уникални посещения

	2019
	5 608
	
	1 637

	2020
	18 293
	
	6 198

	2021
	39 549
	
	14 313

	2022
	82 666
	
	26 059

	2023
	123 596
	
	35 789

	2024
	265 716
	
	53 827



Чл. 33 Прилагане на националната политика и мониторинг

За периода Националният съвет за хората с увреждания към Министерския съвет е провел общо 6 заседания, на които е разгледал следните проекти на нормативни актове, засягащи правата на хората с увреждания:
	Законопроект за изменение на Закона за социалните услуги;				Законопроект за изменение и допълнение на Закона за личната помощ;	Законопроект за изменение и допълнение на Закона за семейните помощ за деца;	Проект на ПМС за изменение на Наредбата за приобщаващото образование;	Проект на Наредба за изменение и допълнение на Наредба № РД-02-20-2 от 2021 г. за определяне на изискванията за достъпност и универсален дизайн на елементите на достъпната среда в урбанизираната територия и на сградите и съоръженията;		Проект на Наредба за изменение и допълнение на Наредба № 7 от 2021 г. за условията и реда за съставяне на списък на медицинските изделия по чл. 30а от Закона за медицинските изделия и за определяне на стойността, до която те се заплащат;		Проект на Заповед за изменение и допълнение на Методиката за подбор на лица с трайни увреждания;										Проект на Заповед за утвърждаване на Методика за финансиране на целеви проекти на специализираните предприятия и кооперации на хора с увреждания по чл. 49 от ЗХУ;												
	Проект на Заповед за изменение и допълнение на Методиката за финансиране на проекти за рехабилитация и интеграция на хората с увреждания, съгласно чл. 10, ал. 3, т. 8 от Закона за хората с увреждания;								Проект на Заповед за изменение и допълнение на Методиката за финансиране на проекти за изграждане на достъпна архитектурна среда за хората с увреждания на културни, исторически, спортни обекти, съгласно чл. 10, ал. 3, т. 8 от ЗХУ;				Проект на Заповед за изменение и допълнение на Методиката за финансиране на проекти за започване и развитие на самостоятелна стопанска дейност на хора с увреждания, съгласно чл. 46 от ЗХУ.
За отчетния период е изплатена финансова подкрепа под формата на субсидия от държавния бюджет на 21 организации на и за хора с увреждания с призната национална представителност за изпълнението на дейности в областта на правата на хората с увреждания с цел тяхното социално приобщаване в размер на 5 097 619 лв. 
Съставът на Националния съвет и друга съотносима информация относно функционирането му могат да бъдат намерени на следния електронен адрес:  
 https://iisda.government.bg/ras/executive_power/council/2873. 
Институцията на Омбудсмана е администрирала дейността на Съвета за наблюдение за периода от октомври 2023 г. до края на 2024 г. 
Акцент в работата на Съвета е осигуряването на адекватен достъп до лечение на хората с редки заболявания чрез подходящи изменения в Закона за здравето и Наредба № 16 от 30 юли 2014 г. за условията и реда за регистриране на редките заболявания и за експертните центрове и референтните мрежи за редки заболявания. 
Сред изведените като приоритет въпроси са продължаващите проблеми в медицинската експертиза и сериозните забавяния при освидетелстването/ преосвидетелстването на гражданите, както и съществуващите затруднения за адекватно изплащане на пенсиите за инвалидност.
Дискутирани са и са предприети действия и по отношение проблемите с качеството, експлоатационния срок и липсата на адекватна актуализация на помощните средства, приспособления, съоръжения и медицински изделия, които са извън обхвата на задължителното здравно осигуряване. 
Използвани са предвидените нормативни механизми за решаване на въпроса с неосигуряването на навременна информация за предоставяне на високотехнологични средства на хора с увреждания по проект: „Предоставяне на помощни средства за хората с трайни увреждания“, за което институцията на омбудсмана е сезирала Министерството на труда и социалната политика.
Във фокуса на Съвета за наблюдение са критериите за издаване на карти за преференциално паркиране на хората с увреждания по чл. 99а от ЗДвП, както и проблемите със сигурността на подлезите и достъпността на средата в района на Централна ЖП гара и Централна автогара – София.
Обсъдени са предизвикателствата пред децата със СОП и техните семейства в светлината на Международния ден на хората с увреждания и е организирано провеждане на тематично заседание, на което са поканени експерти от отговорни органи, представители на неправителствени организации, родители на деца с увреждания и директори на училища.
  В съответствие с изискванията на КПХУ, действащото национално законодателство, както и в изпълнение на определената й функция на контактна точка (фокъл поинт) за прилагане на Конвенцията, през 2024 г. специализираната дирекция „Политика за хората с увреждания, равни възможности и социални помощи“ в структурата на МТСП, продължи работата по поетите ангажименти, свързани с изпълнението на Плана за действие за изпълнение на заключителните препоръки към Република България, отправени от Комитета на ООН за правата на хората с увреждания след защитата на Първия национален доклад през 2018 г., и План за действие за периода 2023-2024 г. за изпълнение на Националната стратегия за хората с увреждания 2021-2030 г. 
В съответствие с поетите ангажименти, свързани с изпълнението на националния стратегически документ е в ход изготвянето на План за действие за периода 2025-2026 г. за изпълнение на Националната стратегия за хората с увреждания 2021-2030 г.
	Национален център по обществено здраве и анализи: НЦОЗА участва в изготвянето на Годишен доклад за състоянието на здравето на гражданите в Република България и изпълнението на Националната здравна стратегия, който се публикува ежегодно след приемането му от МС, с информация за предходната година. Докладът с данни за 2023 г. е публикуван на сайта на МЗ. Данни за лицата с признати ВСУ се публикуват в ежегодна електронна публикация Здравеопазване, съвместно издание с НСИ. Данни за лицата с ТНР/ВСУ се публикуват ежегодно и в издание на МЗ и НЦОЗА „Здравеопазване Кратък статистически справочник“.
Предвиждани политики в областта на правата на хората  с увреждания за 2025 г.
	Министерство на здравеопазването: Конкретна цел е преодоляване на всички забавени експертизи от ТЕЛК до края на 2025 г. Ще се осигури достъп на лекарите от ТЕЛК и НЕЛК до информацията за лицата с увреждания в Националната здравноинформационна система. Ще се осигури информация за хода на производствата за лицата, подлежащи на медицинска експертиза за трайно намалена работоспособност/вид и степен на увреждане  чрез достъпа им в личните електронни досиета в his.bg.			В областта на се предвижда обхващане с неонатален слухов скрининг на поне 50 000 деца и обхват на изследвани бременни за биохимичен скрининг – 15 000 жени.			С цел осигуряване дейността на комисиите за комплексно интердисциплинарно медицинско обслужване и продължителна здравна грижа на деца с определени хронични заболявания се предвижда осигуряването на високоспециализирани медицински консултации и прилагане на комплексен и съобразен с индивидуалните потребности подход, с оглед изготвянето на поне 1 600 медико-социални планове за деца с такава потребност от 12 комисии.												Във връзка с постигането на подобрен достъп до нови, високотехнологични ПСПСМИ и достъпна среда за хората с увреждания, от НЗОК се предвиждат актуализации на спецификациите, поне две процедури за договаряне на стойността на заплащане на ПСПСМИ и ремонтни дейности, както и осигурени ПСПСМИ за поне 64 000 лица с потребност от такива.										Във връзка с развитието на мрежата от услуги за рехабилитация и дългосрочни грижи за деца и хора с увреждания се предвижда разкриването на поне още един ЦКОДУХЗ.	За постигането на горепосочените цели се предвижда повишаване капацитета на поне 500 общопрактикуващи лекари за ранно откриване на нарушения в развитието и увреждания при деца, за консултиране на родителите и насочване за своевременна диагностика и интервенция. В тази насока ще бъдат и мерките за повишаване на професионалния капацитет на специалистите от ЦКОДУХЗ за консултиране и обучение на родителите в полагането на грижи за децата с увреждания и хронични заболявания в домашна среда.										Министерство на културата: По отношение на училищата по изкуствата и училищата по културата се предвижда осигуряване на достъп на хора с увреждания до всички сгради и до всички етажи на училищата по изкуствата. Мерките ще се финансират чрез МОН.											Планираните политики за 2025 г. от културни институти в областта на културното наследство са както следва:										Музей „Борис Христов“ ще продължи да предоставя „Вход свободен“ на хората с увреждания и да насърчава участията на даровити изпълнители. Предвижда се музеят да влезе в контакт е организации, които са свързани с хората с увреждания и при желание от тяхна страна ще се изготвят специални програми, съобразени със специфичните потребности. Ще бъде предоставен мултимедиен продукт на посетителите, чрез който музеят може да бъде представен пред аудитории, в които има лица със зрителни и слухови увреждания. По отношение на сайта на музея ще бъдат извършени необходимите настройки, за да бъде там предоставената информация, достъпна за хора със зрителни увреждания.												Музей „Васил Левски“ планира да се направят жестови преводи на видео материали за родната къща на Васил Левски, експозиционната зала и мемориалния параклис „Всех святих болгарских“.								Националният политехнически музей планира продължаване и разширяване на изнесените занимания, насочени към хора със специфични потребности. Музеят е поканен за асоцииран партньор в следните два проекта: Гражданско сдружение „Алцхаймер - България“ в рамките на международния европейски проект Memorable. Един от основните фокуси на проекта е обучението на професионалисти от културния сектор за адаптиране на институциите към нуждите на хора с деменция, с цел подобряване на достъпността и включването им в културния живот и НПО „Artied - Art Inspired Education“ в международен проект „Културни посланици: Предефиниране на обучението на възрастни хора в културните пространства (MUGArtS)“.								В Националния исторически музей се предвижда да бъдат разработени две образователни ателиета, приложими за работа с деца и възрастни, в зависимост от техните увреждания; да бъдат назначени още служители с увреждания; предвиждат се четири нови временни изложби и обновяване на една зала от временната експозиция, които ще бъдат достъпни да хора с увреждания.										Предвижда се провеждане на програма „Социално ангажирани изкуства“ с прогнозна стойност - 300 000 лв. за цялата програма в рамките на бюджета на Националния фонд „Култура“. Очакваните резултати са: осигурена възможност за хората с увреждания да се докоснат до културното и историческо наследство на страната ни; преодоляна изолация на хората с увреждания, чрез активното им социално включване в културния живот (включване на хора с увреждания в творчески процеси, и увеличаване на достъпа им до култура); пълноправно включване на хора с увреждания в обществото, чрез участието им в културни мероприятия, организирани от НПО сектора; създаване на предпоставки за положителна социална промяна чрез изкуство, което засяга и адресира обществено значими социални теми.												В Националната библиотека „Св. св. Кирил и Методий“ през 2025 г. се предвижда организирането и провеждането на 11 образователни и информационни събития; провеждане на отворени лекции с ученици и студенти; провеждане на виртуален вариант на лекциите. Виртуалният подход предоставя възможност да се обхване както по-младото поколение, така и да се приобщят групи и лица в неравностойно положение към процеса на поддържане и развитие на националната културна памет и идентичност, насърчаване на четенето и развитие на информационната грамотност. 					Националната библиотека в партньорство с няколко европейски национални библиотеки, членове на Конференцията на европейските библиотеки (КЕБ) е в процес на подготовка на проектно предложение „Възможности за равенство и работа в мрежата“ по програма Еразъм+, чиято цел е да популяризира равенството, справедливостта, многообразието и приобщаването в общността като достигне до хората в неравностойно положение.										Министерството на младежта и спорта: През 2025 г. ще се подготвят за участие в Зимни Паралимпийски игри 2026 г. в Милано и Кортина д’Ампецо/Италия състезатели по ски алпийски дисциплини и биатлон и във връзка с осигуряването на по-добри условия за техния ефективен тренировъчен и състезателен процес, на базата на завоюваните квоти за участие и постигнатите резултати „Програмата за развитие на спорта за хора с увреждания" е актуализирана.											През 2025 г. с финансовата подкрепа на ММС предстои организиране и провеждане на финалните състезания от Ученическите игри за ученици с увреден слух, нарушено зрение, физически увреждания и увреждания на централната нервна система за учебната 2024/2025 г. по утвърдените правила. В тази връзка предстои осъществяването на процедура по изготвяне на проект на Правила за организиране и провеждане на Ученическите игри, който ще бъде съгласуван от министъра на образованието и науката и утвърден от министъра на младежта и спорта. За целта предстои сформирането на междуведомствена експертна работна група, която ще изготви и предложи проекта на правилата.			“Програмата за финансово подпомагане на проекти за развитие на спортните клубове за 2025 г.“ обхваща спортни клубове, членове на лицензирани спортни федерации за спорт за хора с увреждания. Кандидатстващите с проекти са членове на Българска паралимпийска федерация, Спортна федерация на глухите в България и членове на Федерация спорт за хора със зрителни увреждания. Представените проекти са общо 28. След разглеждането им от Комисия ще бъде определен броят одобрени проекти, чрез които ще се създават условия за ефективен тренировъчен и състезателен процес на спортистите и увеличаване на обхвата на занимаващите се със спорт от различните възрастови групи, като възможност за подбор, селекция и спортно развитие и основа за реализиране на високи спортни резултати. 											Министерство на образованието и науката: МОН ще продължава да организира и координира дейности, насочени към: 							Създаване на условия за въвеждането на функционална оценка чрез ICF-CY (Международна класификация на функционирането на човека, уврежданията и здравето за деца и младежи), 										Провеждане на обучения и подготовка на педагогическите специалисти за работа с деца и ученици със СОП; 										Предоставяне на подкрепа за личностно развитие на децата и учениците със СОП.	Министерство на отбраната: През 2025 г. е планирано изграждането на нова платформа за придвижване на хора с инвалидни колички при ремонт на стълбите към сградата „Поликлиника ВМА“. 									Във ВВМУ „Н. Й. Вапцаров“ през 2025 г. е планирано пускане в експлоатация на платформа за хора с увреждания, както и пускане в експлоатация на вертикална хидравлична платформа, която е предназначена за хора с трудна подвижност или инвалидна количка с/без придружител.						Министерството на правосъдието: В Програмата за управление на Република България за периода 2025–2029 г., е предвиден ангажимент на МП за изготвяне на законодателни промени, които да осигурят ефективен достъп до правосъдие за хората с увреждания в съответствие с КПХУ, както и засилени гаранции на правата на деца в уязвимо положение и на лицата с психични разстройства, нуждаещи се от специални здравни грижи. 	В тази връзка е сформирана работна група, която да направи анализ на законодателството и да предложи нормативни промени в относимите актове с цел осигуряване на достъп до правосъдие на хората с увреждания в съответствие с КПХУ.		Агенция „Митници“: Планираните през 2025 г. дейности са свързани с:		Монтаж на платформено съоръжение – електрически мобилен стълбищен лифт и/или подходни рампи за преодоляване на необходимите преходи от ниво тротоар до административни помещения в административните сгради на Митническо бюро (МБ) Ботевград и МБ София Изток;								Изграждане на подход за преодоляване на стъпало към сградата на МБ Троян, както и обозначаване с табела на определено паркомясто за хора с увреждания;		Изграждане на рампа за придвижване с инвалидни колички, с цел преодоляване на стъпалата към входа сградата на МБ Севлиево;								Изграждане на вертикален подемник с площадка при реконструкция на Националния учебен център, преустройство на съществуващи помещения в стая със собствен санитарен възел за хора с увреждания и обособяване на отделно паркомясто на паркинга за хора в неравностойно положение. Предвидено е изграждане на сгъваема електрическа система за изкачване на стълби с прикачване на инвалиден стол за преодоляване на 4-те етажа;										При реконструкцията на ГКПП „Станке Лисичково“ е предвидено изпълнение на отделни санитарни възли за лица с ограничени двигателни способности с понижения и наклони за достъп до терена, разполагане на подвижни, олекотени метални рампи за преодоляване на денивелацията между асфалта и тротоарите, полагане на настилки с тактилни плочи и пиктограми за указване на посоката на придвижване по тротоарите и в помещенията за проверка на пътници. 									Съвет за електронни медии: В дигитална среда през следващия период 2025-2027 г. се предвижда БНР да продължи да реализира дейности, насочени към хората с увреждания, като ще заложи увеличение на обема им, още повече с функционалностите на новия информационен сайт bnrnews.bg на БНР, който ще бъде пуснат в средата на 2025 г., заедно с още 2 сайта на БНР и З мобилни приложения, на които ще има повече облекчени функционалности за всички потребители, вкл. хората с увреден слух и зрение.		
	За 2025 г. СЕМ предвижда провеждането на публична дискусия по темата за достъпността, на която да се срещнат позициите на институциите и представители на организациите на хората с увреждания, работещи активно по темата. Предвидено е продължаване на надзора по изпълнение на задълженията по Закона за радиото и телевизията (ЗРТ) и стриктно следене за изпълнението на плановете, предоставени от доставчиците на медийни услуги във връзка с мерките за повишаване на достъпността в програмите и услугите им. 				                                                                                      	В съответствие с изискването на ЗРТ до 19 декември 2022 г. всеки три години СЕМ представя на Европейската комисия доклад за прилагането на чл. 8а, ал. 7. В края на 2025 г. Съветът ще подготви и представи съответната обобщена информация за този период.	Общини:											Антон: През 2025 г. общината ще продължи изпълнението на програмите от предходната година, както предстои и кандидатстване по процедура чрез директно предоставяне „Иновативни здравно-социални услуги“, в която ще се обхванат потребителите от приключилата програма „Грижа в дома“.					Белоградчик: Предвижда се  изграждане на 3 нови социални услуги: Резидентна грижа за пълнолетни лица с деменция за 15 потребители, Резидентна грижа за пълнолетни лица с деменция за 15 потребители и Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства по НПВУ. 						Брегово: Изведена е необходимост от разкриване на нови социални услуги в общината, а именно:										Резидентна грижа за възрастни хора в над трудоспособна възраст без увреждания - цел осигуряване грижа за чакащи ползване на услугата с капацитет 21 места; 	Резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения – 15 места;	Дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания – 30 места.			Бяла Слатина: Ще продължи работата по осигуряване на достъпна среда в училище, в което се извършва ремонт и по тротоари, които ще бъдат изградени. Издаване на карти за паркиране, обособяване на места за паркиране на хора с увреждания. Работата по проекти, включващи като целева група хора с увреждания ще продължи, при възможност общинската администрация ще кандидатства по нови конкурсни проекти. Членовете на Общинската организация на ССБ ще бъдат подпомогнати с хранителни продукти. Общината ще осигури средства за организиране на екскурзии и участия във фестивали на членовете на Клуба па инвалида. Ще се подпомогне дейността на новосформирания Клуб на диабетика. 		Велико Търново: Считано от 02.01.2025 г., Общината предоставя почасови социални услуги в домашна среда по Процедура „Иновативни здравно-социални услуги“ на 22 лица, отговарящи на целевата група, чрез назначени 8 домашни санитари. 			През 2025 г. е предвидено частично обособяване на трети и четвърти етаж на Художествената галерия в експозиционно пространство,  което да бъде оборудвано с необходимата техника в помощ на хората с двигателни затруднения.				Видин: Общината е конкретен бенефициент по Процедура „Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания“ в рамките на НПВУ. Тази процедура има за цел да се изградят нови резидентни услуги, в които ще се създадат адекватни условия на живот и грижа за лицата от предвидените за закриване домове за лица с увреждания, с общ капацитет за 15 потребители /за Резидентна грижа за пълнолетни лица с деменция/. Ще се изгради ЦСПЛУТС с капацитет 30 потребители. Планираната продължителност на проекта, включително дейностите, предвидени в него е до 30.06.2026 г. 	Вършец: Общината ще изпълнява Проект „Грижа в дома в община Вършец“ чрез финансиране по Процедура чрез директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ  „Иновативни здравно-социални услуги“. Общата стойност на проекта е 158 088, 96 лева за 24 месеца (считано от 04.01.2025 г.), при капацитет 17 потребители на услугата. 		В допълнение общината има възможност да предостави и иновативна дистанционна услуга – телекеър в размер до 18 000 лв. за 24 месеца при капацитет 2 потребители. 	Главиница: Планувани са изграждане и реконструиране на 4 нови социални и интегрирани здравно-социални услуги на територията на общината:
	„Център за специализирана подкрепа за хора с увреждания и техните семейства“;
	Два броя  резидентни услуги за хора с психични разстройства;
	Резидентна услуга за хора физически увреждания.					
	Гълъбово: През  2025 г., във връзка със стандартите за качество на социалните услуги  Дом за стари хора ще бъде реформиран във „Резидентна грижа за възрастни в надтрудоспособна възраст без увреждания“. Общата стойност на проекта е 3 662 282,30 лв., от които европейско финансиране: 3 051 901,91 лева и национално съфинансиране: 610 380,39 лева. Началната дата за изпълнение на проекта е 02.09.2024 г., а крайният срок за приключване на дейностите по проекта е 31.12.2025 г. 					Предвидена е  инвестиция по НПВУ за основен ремонт и въвеждане на мерки за енергийна ефективност и достъпна среда за сградата на 2 ОУ „Христо Ботев“. Ще се изградят рампа за хора с увреждания на главен вход и хидравлична платформа (асансьор).
	Основен ремонт на спортният салон на  ПГЕЕ, като се предвиждат ремонтни дейности за разширяване на вратите с цел достъп на хора с увреждания.
	Основен ремонт на спортният салон на I ОУ „Св. Паисий Хилендарски“, ремонтни дейности предвиждащи поставяне на рампа на входа, разширяване на вратите с цел достъп на хора с увреждания.									Девня: Предвижда се изграждане на Резидентна грижа за пълнолетни лица с умствена изостаналост и Резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания  /Планирано в НКСУ/, както и осигуряване на достъпен транспорт на лицата с увреждания – специализирани  транспортни услуги за деца и възрастни с увреждания, които не могат да ползват стандартните транспортни услуги. 							Казанлък: През 2025 г. Общината ще продължи да осъществява съществуващата политика в областта на правата на хората с увреждания.
	В Дом за стари хора гр. Казанлък, бул. „Ал. Батенберг" № 220 се извършва ремонт по проект, финансиран по процедура "Извършване на строителни дейности и доставка на оборудване и обзавеждане с оглед реформиране на съществуващите домове за стари хора“ по НПВУ.
	В Дом за стари хора, гр. Казанлък, ул. „Петьо Ганин“ № 52 се извършва ремонт по проект финансиран по процедура “Извършване на строителни дейности и доставка на оборудване и обзавеждане с оглед реформиране на съществуващите домове за стари хора“ по НПВУ.												Камено: По процедура „Подкрепа за устойчиво енергийно обновяване на публичен сграден фонд за административно обслужване, култура и спорт" предстои реновиране на сградата на кметството в с. Трояново. В сградата ще бъде изградена вертикална платформа, която ще осигури достъпна среда за хора с инвалидни колички.	
	Сега съществуващият ДПЛУИ подлежи на закриване в срок до 2027 г. През 2024 г. общината кандидатства по процедура чрез директно предоставяне на средства от Механизма за възстановяване и устойчивост на конкретни крайни получатели за изпълнение на инвестиции „Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания“. Община Камено е допустим кандидат, като размерът на допустимото финансиране е на обща стойност 1 780 720,00 лв.							Козлодуй: В общинския бюджет са заложени средства за подпомагане на местната организация на Съюза на слепите. 									Кула: След приемането на НКСУ в общината бяха идентифицирани потребности от: Дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания с капацитет 22 потребители; Резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания с капацитет 20 потребители. За разкриването на двете услуги Община Кула търси възможности за финансиране. 											Кърджали: През 2025г. към Общината предстои да се назначат още 4 лица с трайни увреждания за период от 2 г. по Проект „Започвам работа“ 
	Луковит: За да не се допусне прекъсване на предоставяните здравно-социални услуги на най-уязвимите групи, от 2 януари 2025 г. стартира нов проект с насоченост към нуждаещи се самотно живеещи лица с увреждания и възрастни хора в невъзможност за самообслужване по Операция „Иновативни здравно-социални услуги“, който ще надгради реализираните дейности и постигнатите резултати по процедура „Грижа в дома“. Предоставяните услуги по операцията ще бъдат с продължителност до 31.12.2026 г. Ще бъдат обхванати над 23 потребители, които не попадат в целевата група на „Асистентска подкрепа“ и Механизма лична помощ. 								Проект  „Активно приобщаване и достъп до заетост на хора в неравностойно положение в община Луковит“ ще продължи до средата на май 2025 г. В този период е предвиден семинар за работодатели с информация за насърчителни мерки при наемане на работа на безработни лица. До май ще продължи и проект „Укрепване на общинския капацитет в община Луковит“.									Проект „Модернизация на образователната среда на Обединено училище „Неофит Рилски“ – с. Дерманци“, финансиран по НПВУ. Проектът предвижда и осигуряване на достъп за хора с увреждания до всички части на сградата – сутерен, първи и втори етаж, чрез изграждане на асансьор с три спирки, на централния вход чрез изграждане на рампа, и уеднаквяване на подовете в цялата сграда, както и преустройство на санитарните възли. Срокът за изпълнение на проекта е 31 май 2026 г.				През 2025г. се предвижда изграждане на външен асансьор, по проект „Красива България“, който да бъде прилепен към северната фасада на сградата, в която се намират ДБТ, ДСП и ЦОП/общностен център“. 									Мадан: В бюджета на общината за 2025 г. са планирани следните суми за безвъзмездна помощ:
	„Съюз на инвалидите“ – 1 500 лв.
	„Съюз на слепите“ – 800 лв. 
	Сдружение с нестопанска цел „Деца със специални потребности“ – 2 000 лв.	„Марица“: През 2025 г. се подготвя стартиране на нов Проект „Интегрирани здравно-социални услуги в Община Марица“, който ще осигури подкрепа в домашна среда на самотно живеещи и зависими от грижа лица с увреждания и възрастни хора.	Монтана: През 2025 г. Общината възнамерява да започне изграждането на 3 нови социални услуги:										Резидентна грижа за лица с деменция, с капацитет 15 лица;			Резидентна грижа за лица с интелектуални затруднения, с капацитет 15 лица;	Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства – с капацитет 85 лица.										Павликени:	В съответствие и след приемане на картата на социалните услуги предстои разкриване на нови социални услуги - две резидентни услуги за пълнолетни лица с деменция с общ капацитет 30 потребители и Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства с капацитет 50 потребители. Сградата на бившия „Дом за деца с умствена изостаналост“ ще бъде преустроена в Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства.							Пловдив: На територията на Общината подлежат на закриване в срок до 2027 г. следните специализирани институции:								Дом за пълнолетни лица с умствена и изостаналост с адрес: гр. Пловдив, ж.к. „Тракия", ул. „Свети Врач“ № 20 с капацитет  48 лица;						Дом за пълнолетни лица с физически увреждания с адрес: гр. Пловдив, бул. „Цариградско шосе" № 106 с капацитет  80 лица. 						Полски Тръмбеш: Установена е потребност от разкриване на:		Общодостъпна социална услуга „Информиране, консултиране и обучение за реализиране на социални права и за разкриване на умения” с капацитет 15 лица. Мотивът за разкриване на услугата е свързан с предстоящата промяна с увеличаване на капацитета на социалната услуга Асистентска подкрепа, както и увеличаващият се брой на населението от общината с потребност от информиране и консултиране за подходящи за тях социални услуги.												В предложението за национална карта е планирано да бъде разкрита социална услуга „Дневна грижа за лица с трайни увреждания” с капацитет 37 лица. 			След приключване на проекта „Грижа в дома” и необходимостта от продължаване на предоставяне на услугата се предвижда да се увеличи капацитета на социалната услуга Асистентска подкрепа от 47 на 160 потребители. 							Планирано е разкриване на нова социална услуга „Резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания” с капацитет 52 места. 					 	Разкриване на нова социална услуга „Интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания  с потребност от постоянни медицински грижи” с капацитет 9 места.							Разкриване на нова социална услуга „Интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа за възрастни хора в невъзможност за самообслужване с потребност от постоянни медицински грижи” с капацитет 15 места. 					Правец: Мерките за 2025 г. са следните:							Продължава ремонта и изграждането на уличната мрежа - настилки и тротоари, предвижда се монтаж на тактилни плочи, понижения на тротоари за достъпност. 		Предвижда се ремонт на общинска сграда като достъпността ще бъде осигурена чрез монтиране на самоходно съоръжение за преодоляване на нивата по стълбите (тип стол).		Провадия: От 16.01.2025 г. се предоставят услуги по процедура „Иновативни здравно – социални услуги“. 									
	До 30.06.2026 г. Общинта ще реализира изпълнението на проект: "Създаване на нови социални услуги на територията на община Провадия". На 07.03.2025 г. е подписан административен договор за финансиране на стойност 3 887 328.25 лв. 				Силистра: Общината планира изграждане на следните социални  услуги:	Интегрирана здравно-социална услуга за резидентна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания с потребност от постоянни медицински грижи“ с 15 места;  			Интегрирана здравно-социална услуга за резидентна грижа за възрастни хора в невъзможност за самообслужване с потребност от постоянни медицински грижи с 15 места;	Резидентна грижа за пълнолетни лица с  физически увреждания – 2 услуги с общ брой 60 места;												Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства  с 15 места;												Реформиране на Дом за стари хора в гр. Силистра в съответствие с изискванията на стандартите за качество на резидентната грижа за възрастни хора в надтрудоспособна възраст по отношение на специализираната среда за предоставянето на услугата.			Кандидатстване и изпълнение  по Процедура „Иновативни здравно – социални услуги“, която е продължение на Проект „Грижа в дома - Община Силистра“.		Кандидатстване и изпълнение по Целева програма „Подобряване на материалната база на Домашен социален патронаж“.								Извършване на основни ремонти и обновяване на културната инфраструктура.		Созопол: Общината планира разширяване и разкриване на социални услуги:	Резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения с капацитет 15 места.												Резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания с капацитет 15 места. За реализиране на дейностите ще се използва наличния сграден фонд и ще се търсят възможности за финансиране по проекти и програми.					Предвижда се изграждане на достъпна среда за хората с увреждания на Централен градски плаж.												Сопот: Общината е отворена за субсидирани програми и би назначавала хора с увреждания и през 2025 г.											Предвижда се през 2025 г. дейността на Общинската организация на инвалидите да продължи да се развива активно. Предвидени са участия в различни фестивали и конкурси, както и участия във всички мероприятия от Културния календар на общината. Предвидени са и развлекателни дейности - да посетят колегите си от Първомай, предвидени са организирани екскурзии, както в страната, така и в чужбина почивка на море на българското Черноморие и в чужбина.										Договорено е и през 2025 г. Местната болница за долекуване да приема членовете на организацията за рехабилитация при облекчен режим.					Абонаментните карти за градския транспорт, които хората с увреждания и пенсионерите ползват от фирмите превозвачи, се възстановяват частично от общината - размера на възстановената сума за 2025 г. е 25 лева и ще се възстановява на всяко тримесечие. 	Средец: През 2025 г. предстои втория етап от процеса на деинституционализация на грижата за хора с увреждания. Процесът касае обучение на персонала на „Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост“, с. Факия, изготвяне на нови оценки на потребностите за извеждането на потребителите. 							
	В социалната услуга „Дневен център за деца с увреждания“ се предвижда изграждане на интерактивен под. 									През 2025 г., също, предстои подписване на договор по Програма „Интеррег VI- А ИПП България - Турция“. Проектът е с наименование „ТРАКИЯ ЖИВА: Партньорство за експериментален културен туризъм от Черно море до Марица - КУЛТРА// THRACIA Alive: Partnership for experiential CULtural tourism from the Black Sea to Maritsa - CULTHRA“. В проекта, освен ремонтни дейности по Байловата къща  е предвидена и изграждане на достъпна среда. 										Силистра: През 2025 г. предстои стартиране на процеса по оценка на потребностите на потребителите в ДПЛФУ и ДПЛПР, с оглед извеждането им от специализираните институции. Процесът ще бъде подпомогнат от АСП в рамките на Проект „Нови възможности за достоен живот на хората с уреждания“.						Ще продължи изпълнението на процедура „Изграждане и оборудване на нови социални и интегриран и здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания“ за   изграждането на 3 нови социални услуги за резидентна и 1 нова услуга за дневна грижа пълнолетни лица с увреждания.													До края на 2025 г. следва да приключи реализирането на проект за ремонт и реконструкция на сградите на Дом за стари хора в Старозагорски бани по процедура „Извършване на строителни дейности и доставка на оборудване и обзавеждане с оглед реформиране на съществуващите домове за стари хора”. 					Увеличаване на броя места в „Асистентска подкрепа“. 					Кандидатстване с проект по Процедура "Иновативни здравно-социални услуги" на ПРЧР.											Изграждане на една нова услуга за дневна грижа за пълнолетни лица с увреждания.	Въз основа на сключените договори, през 2025 г. предстои доставката на 3 специализирани автомобили за нуждите на социалните услуги.					През 2025 г.  ще продължи ремонта и преустройството на 2-ри и 3-ти етаж на бившия ДДЛРГ „Мария Терезия“. Предвижда се да бъдат обособени помещения за следните услуги:	Административна част с офиси за екипите за консултиране, насочване и оценка;		Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства с капацитет 20 места. 											Развитие на социалното предприемачество, чрез разкриване на социални предприятия в партньорство с организации на хора с увреждания, НПО, ДБТ.		С подкрепата на община Стара Загора през февруари 2025 г. отвори врати Творческата работилница, създадена от Сдружение „Заедно с теб можем“. Работилницата е място, където деца, родители и други лица с увреждания могат да се събират, да създават различни изделия и да участват в занимания с цел социализация.	Стамболийски: През 2025 г. се предвижда ОА, съвместно е НКЖИ да изгради платформа за инвалидни колички от страната на ж.п. подлез. 
	Ще се изгради и естакада за първия етаж на сградата на ОА. 			Предвидено е изграждане паркоместа за хора с увреждания и маркировка за незрящи.
	Сунгурларе: Предвижда се изграждане на „Център за социална подкрепа за лица с увреждания и техните семейства в община Сунгурларе“ финансиран по НПВУ с капацитет 30 потребители.										Сухиндол: Във връзка с изпълнението на реформата в системата на социалните услуги за дългосрочна грижа с основен фокус върху деинституционализацията на грижите, в общината ще започне изграждане на 2 сгради за резидента грижа за пълнолетни лица с деменция за по 15 лица. Индикативна дата за приключване на СМР и обзавеждане – 01.05.2026 г. 													Ще бъде изграден Център за специализирана подкрепа на лица с увреждания и техните семейства – за 30 лица. Индикативна дата на стартиране на строителните дейности – 01.05.2025 г. Индикативна дата за приключване на СМР и обзавеждане 01.05.2026 г.	Тетевен: При планиране и изграждане на инфраструктура на територията на общината през 2025 г. са включени следните мерки за достъпност на хората с увреждания:	„Рекреационен парк за спорт и отдих“, м. „Синчец“;					Парк „Арбуретум“;											Проект за изграждане на достъпна среда и реконструкция  на сграда на НЧ „Цачо Ненов 1977 г.“ в с. Гложене и НЧ „Найден Григоров 1900 г.“ в с. Голям извор;		Изграждане на нов мост над р. Бели Вит, гр. Тетевен;				Реконструкция на водопроводната мрежа, тротоари и пътна настилка на индикативни улици в гр. Тетевен;										Основен ремонт на централен площад в с. Български извор;				Ремонт на ул. „Козница“ и оформяне терена до паметника на Сава Младенов;	Проект за ремонт на детска градина „Изгрев“ в с. Глогово;			Модернизация на образователна среда в ДГ „Здравец“ в с. Български извор;		Изграждане на конзолен паркинг с дължина 100 м. от дясната страна на р. Бели Вит с предвидени 3 паркоместа за хора с увреждания. 							Троян: През 2025 г. предстои текущ ремонт на санитарни възли в ОУ „В. Левски“ с. Борима, включително осигуряване на достъп за ученици с увреждания. 			Тутракан: Планирано е увеличаване на предоставянето на социални и интегрирани здравно-социални услуги с Проект за изграждане на Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства и  Резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания. 										Харманли: Общината е одобрена с проект по НПВУ „Реформиране на Дом за стари хора, град Харманли – реконструкция, пристрояване, обзавеждане и оборудване.	Чрез изпълнение на проект по процедура „Иновативни здравно-социални услуги“ ще се положат усилия за изграждане на по-достъпна среда. 						По процедура за директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ "Подкрепа за интегрирано градско развитие в 40 градски общини", в община Харманли са предвидени за изграждане асансьори в "Медицински център 1" ЕООД,  в Общностен център за ранно детско развитие. Предвидени са й рампи за хора с увреждания в „Многофамилна жилищна сграда“, както и в блок № 8 в кв. "Дружба". 			Хасково: През 2025-2026 г. се предвижда изграждането на 3 нови социални услуги: две резидентни услуги за лица със сетивни увреждания, дневен център за пълнолетни лица с увреждания и една здравно-социална услуга за лица с нужда от постоянни медицински грижи.
	Чипровци: През 2025 г. приключилият проект „Грижа в дома в община Чипровци“ предстои да бъде трансформиран в нов с наименование „Интегрирани здравно социални услуги“. 												
	До 30.09.2025 г. ще продължи успешното изпълнение на операцията „Топъл обяд в община Чипровци“. 										Якимово: През 2025 г. се предвижда да продължи МЛП, по който няма ограничения на броя на потребителите и „Асистентска подкрепа“, по която се предвижда увеличаване на броя на потребителите  на 33. 									Очаква се също през 2025 г. да се продължи проекта „Грижа в дома“, за да може да се обхванат хората с по-ниска група на ТНР, т. к. тези хора са извън обсега на действащите в момента програми.	

Брой издадени лицензи за целеви групи, включващи деца, младежи и пълнолетни лица с увреждания
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