 											ПРЕПИС
П Р О Т О К О Л 

№ 2 - ЦЗЗ /20.05.2026 г.

Днес, 20.05.2026г. се събра комисия, назначена със Заповед № 0025-40/24.02.2026 г. на Изпълнителния директор на Агенцията за хората с увреждания /АХУ/, за преглед на допуснатите до оценка проектни предложения по Методика за финансиране на проекти за създаване на центрове за защитена заетост (Методика).

Съгласно Протокол № 1-ЦЗЗ/04.05.2026г., до оценка от комисия е допуснат 1 (един) брой проект, отговарящ на нормативно заложените изисквания.

Всеки член на комисията представи своя Доклад, с индивидуални базови оценъчни показатели и аргументи. Комисията, разгледа, обсъди, оцени и класира проектите, както следва: 

І. Предложен за финансиране, е следният 1 брой проект:  

(Посочените оценки на предложенията са получени като средноаритметични от оценките на всички членове на комисията. Максималният брой точки, който може да се присъди на едно конкурсно предложение е 92 точки за специфичните показатели и 110 с включени допълнителни персонални подкрепящи услуги. На финансиране със средства подлежат само предложения, които са събрали 55 и повече от 55 точки)

1.  Проект № 1- ЦЗЗ вх. № 0023-3475/30.04.2026 г. Наименование на проекта – „Ability Studio - Център за защитена заетост за производство и реализация на брандирани продукти“. Име на организацията – Сдружение „Паралелен свят“, гр.Пловдив 
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Коментар:

[bookmark: _GoBack]Комисията приема, че проектното предложение е изготвено ясно, подробно и съобразено с изискванията на Методиката и условията за кандидатстване. Представените цели, дейности и очаквани резултати са логически свързани и насочени към създаване на устойчива защитена заетост за лица с интелектуални затруднения. Отчетен е и практическият опит на кандидата при работа с хора с увреждания, както и наличието на предходни реализирани инициативи и проекти в социалната сфера.
Членовете на комисията са оценили положително предвидените дейности по адаптиране на работната среда, организацията на производствените процеси и включването на подкрепящи услуги за лицата от целевата група. Проектът е счетен за реалистичен и изпълним, като е отчетено наличието на предпоставки за устойчивост чрез реализиране на икономическа дейност и поддържане на заетостта след приключване на инвестиционния период.
По отношение на бюджета е прието, че същият е структуриран и съобразен с дейностите по проекта, макар част от членовете на комисията да отбелязват необходимост от по-ясна връзка между някои активи, оферти и очаквани резултати.
Комисията отчита също наличието на допълнителни персонални подкрепящи услуги и приложено споразумение за сътрудничество, подпомагащо социалното включване и ангажираността на лицата от целевата група. Не са представени достатъчно доказателства за осигурен транспорт до работното място и обратно, поради което по този показател са присъдени по-ниски оценки.
С оглед на изложеното комисията приема, че проектното предложение отговаря на основните цели на програмата и създава реални предпоставки за социално включване и трудова реализация на лица с множество увреждания и интелектуални затруднения.


Отпусната субсидия:  438 777,23 евро


ІІ. Предложения, които не се предлагат за финансиране, поради получен под изискуемия от Методиката минимален брой точки:
(Посочените оценки на предложенията са получени като средноаритметични от оценките на всички членове на комисията):
Няма.
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