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Стратегическите приоритети в областта на правата на хората с увреждания, включени в Стратегическия план на Министерството на труда и социалната политика 2022-2025 г., са „Гарантиране на социалните права на хората с увреждания за подобряване на качеството на живот и превенция от социалното изключване“ и „Подобряване изпълнението на политиката в областта на правата на хората с увреждания“. Приоритетите са съобразени с целите във водещия секторен стратегически документ - Националната стратегия за хората с увреждания 2021-2030 г., както и в изпълнението на националните ангажименти по прилагане на изискванията на Конвенцията на ООН за правата на хората с увреждания (КПХУ). В тази връзка през 2026 г. продължава последователното изпълнение на политиката за правата на хората с увреждания, която е насочена към създаването на условия за социално приобщаване на хората с увреждания, подкрепа на неправителствения сектор за активно участие в процеса по социално приобщаване, обезпечаване на законодателството в тази област на политика и др. 
През отчетния период продължи изпълнението на Плана за действие за изпълнение на заключителните препоръки към Република България, отправени от Комитета на ООН за правата на хората с увреждания (2021-2026), приет с Решение № 110 на Министерския съвет от 12.02.2021 г., както и реализирането на Националната стратегия за хората с увреждания 2021-2030 г., като предпоставка за целенасоченото и последователно прилагане на КПХУ.
През 2025 г. беше изготвен Вторият доклад за реализираните мерки и дейности за периода 2023-2024 г., предвидени в Плана за действие за изпълнение на заключителните препоръки към Република България, отправени от Комитета на ООН за правата на хората с увреждания 2021-2026 г. , както и Доклад за изпълнението на План за действие за периода 2023-2024 г. за изпълнение на Националната стратегия за хората с увреждания 2021-2030.  
За последователното и целeнасочено изпълнение на Националната стратегия за хората с увреждания 2021-2030 г., през 2025 г. се изпълнява разработеният и приет План за действие за периода 2025-2026 г. за изпълнение на Националната стратегия за хората с увреждания 2021-2030 г.  Заложените мерки в Плана отразяват ангажиментите на държавните институции по изпълнението на политика за правата на хората с увреждания, съобразно стратегическите приоритети и цели на водещия секторен стратегически документ в тази област. Реализацията на Плана допринася за продължаване на водената до момента политика по отношение на хората с увреждания и надгражда полаганите усилия на правителството за подобряване на качеството на живот на хората с увреждания и тяхното успешно социално приобщаване. 
Осъществени са необходимите действия за изпълнение на хоризонтално условие „Въвеждане и прилагане на Конвенцията на ООН за правата на хората с увреждания в съответствие с Решение 2010/48/ЕО на Съвета“ за осигуряване на финансиране по Европейските структурни и инвестиционни фондове за програмен период 2021-2027 г., съгласно Решение № 272 от 28.04.2022 г. на Министерския съвет. В изготвените документите за програмен период 2021–2027 г. са предвидени възможности за подобряване на достъпа до заетост на хората с увреждания, за увеличаване на нивото на икономическата им активност, за насърчаване на дейности за осигуряване на мобилност и достъпност, за ефективно координиране на политиката в тази област и др., чрез инструментите, подкрепени със средства от Европейските структурни и инвестиционни фондове и Механизма за възстановяване и устойчивост. 
През този период хората с увреждания бяха подкрепени за упражняване на техните права чрез осигуряване на социално-икономическа подкрепа, предоставяне на насърчителни и подкрепящи мерки/услуги за тях и техните семейства в сферата на заетостта, достъпната среда и социалното включване.
Информация от своята компетентност, относно спазване правата на хората с увреждания предоставиха следните институции, вкл. и техни второстепенни разпоредители с бюджет, както и областни и общински администрации:
[bookmark: _Hlk201836634]Министерство на труда и социалната политика 		             Министерство на вътрешните работи Министерство на електронното управление 		             Министерство на енергетиката Министерство на здравеопазването Министерство на иновациите и растежа Министерство на икономиката и индустрията		             Министерство на културата  Министерство на младежта и спорта Министерство на образованието и науката Министерство на отбраната Министерство на правосъдието Министерство на транспорта и съобщенията		             Министерство на туризма      Министерство на финансите
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Чл. 4. Общи задължения

Министерство на здравеопазването: Усилията на МЗ бяха насочени към правилното прилагане на промените в Правилника за устройството и организацията на работа на органите на медицинската експертиза и на регионалните картотеки на медицинските експертизи (Правилника), приети през 2024 г.: стабилизиране работата на новоразкритите 70 Териториални експертни лекарски комисии (ТЕЛК) - към настоящия момент те са общо 140; вместване на производствата в законоустановените 3 месеца от подаване на заявленията за освидетелстване/преосвидетелстване; значимо намаляване на броя на забавените производства, попадащи в справките по чл. 101б, ал. 3 от Закона за здравето с оглед непрекъсване на правата на лицата с увреждания.
В резултат на тези усилия, през 2025 г. отчитаме следните резултати:
	Показател
	Към дата/период
	Към дата/период

	Брой просрочени производства пред ТЕЛК
	Към 01.01.2025 г. - 25 000
	Към 31.12.2025 г. – 4 373

	   - от тях в област Кърджали
	                       - 7 250
	                       - 1 784


Просрочените 1 784 производства в област Кърджали към 31.12.2025 г. касаят случаи преди промените в Правилника през 2024 г., свързани с подадени заявления за освидетелстване най-вече от лица с двойно (българско и турско) гражданство, изселили се да живеят в Турция през годините. Броят на тези случаи многократно надвишава възможностите на органите на медицинската експертиза в областта да се справят с тях и това е причината за значителното им натрупване през годините. Въпреки това броят на тези просрочени производства постепенно намалява и очакванията са до средата на 2026 г. те да бъдат приключени.
За останалата част на страната, към края на 2025 г. остават 2 589 забавени производства, като незначителна част от тях са реално просрочени, което се дължи на локални, внезапно възникнали проблеми в работата на отделни ТЕЛК, свързани с временна неработоспособност на лекарите в комисиите, напускане на лекари от ТЕЛК и др. извънредни обстоятелства. Повечето от забавените производства са свързани с допълнително поискани документи от лицата с увреждания с оглед изясняване на тяхното актуално и обективно здравословно състояние, във връзка с което сроковете за произнасяне спират да текат. Електронната система (от която се ползват посочените данни) не отчита това спиране на сроковете, а отчита случаите като просрочени (каквито на практика не са), тъй като се надвишава тримесечният срок за произнасяне.
В заключение можем да кажем, че забавянето в медицинската експертиза на трайно намалената работоспособност/вид и степен на увреждане от ТЕЛК вече е преодоляно и случаите на такова забавяне вече са инцидентни, свързани с конкретни извънредни обстоятелства в отделни ТЕЛК.
Министерство на туризма: През 2025 г. приключи процедурата по чл. 7б от Закона за устройството на Черноморското крайбрежие (ЗУЧК) за допълване на Наредба № РД-02-20-2/2021 г. за определяне на изискванията за достъпност и универсален дизайн на елементите на достъпната среда в урбанизираната територия и на сградите и съоръженията (Наредбата. 
Новата глава четиринадесета – „Достъпни морски плажове за хора с увреждания“ е в сила от 01.01.2026 г. 
Предвид посоченото, контролните структури на МТ през 2025 г. не са включвали в проверките си обстоятелства по новите разпоредби, но са извършени подготвителните действия за последващо прилагане, чрез изготвяне на списък по чл. 7а на достъпните морски плажове за хората с увреждания и методиката за определяне на концесионните вноски за плажовете, предвид произтичащите от глава четиринадесета на Наредбата нови задължения на концесионерите.
Списъкът по чл. 7а е изпратен в МС за провеждане на съгласувателни процедури и издаване на административен акт по приложимия ред.
Национална експертна лекарска комисия: Изпълнени дейности:
1. Експертна дейност и контролно-методични функции:
През 2025 г. по реда на чл. 112, ал. 1, т. 3 от Закона за здравето в НЕЛК са постъпили общо 26 629 жалби срещу експертни решения, постановени от ТЕЛК, което е над 40 % повече спрямо предходната година (15 062 за 2024 г.), като се запазва възходящата тенденция към увеличаване броя на жалбите.
През 2025 г. специализираните състави по медицинска експертиза в НЕЛК са постановили общо 21 069 ЕР на НЕЛК, което представлява около 44 % повече издадени ЕР на НЕЛК спрямо 2024 г. (14 209 ЕР НЕЛК) - запазва се тенденцията на увеличаване общия брой на постановените от НЕЛК експертни решения във връзка с обжалване ЕР ТЕЛК по повод ТНР/ВСУ/ВНР.
През 2025 г. се запазва и тенденцията за увеличаване абсолютния брой на отменените и върнати от страна на НЕЛК, ЕР към ТЕЛК с указания за отстраняване на допуснатите грешки и пропуски в решенията - 10 093 (при 14 209 през 2024г.)
Нараства броят на потвърдените от НЕЛК експертни решения на ТЕЛК по чл. 51, т. 1 от ПУОРОМЕРКМЕ – 3 117 през 2025 г. (при потвърдени 2 735 през 2024 г.).
Отменените ЕР на ТЕЛК и издадени нови ЕР на НЕЛК през 2025 г. с определен по-висок % са 4 586 - отчита се увеличение спрямо 2024 г. (3 416 за 2024 г.). Отменените ЕР на ТЕЛК и издадени нови от НЕЛК през 2025 г. с по-нисък % са 607, при 492 за 2024 г.
Повишен е броят на отменените ЕР на ТЕЛК по други поводи: болничен лист, временна неработоспособност, трудова препоръка, защита по чл. 333 от Кодекса на труда (КТ) спрямо 2024 г. - 1 674 през 2025 г. (при 887 за 2024 г.).
На графиката е представено структурното разпределение по години (2023 г., 2024 г. и 2025 г.) на издадените от НЕЛК ЕР според вида на произнасянето - потвърждаване, отмяна и връщане на ТЕЛК за ново освидетелстване, отменя и издава ново ЕР.
Структурно разпределение на издадените ЕР от НЕЛК през 2023, 2024 и 2025 г.
[image: ]
Констатира се стабилност в тенденцията от последните три години към намаляване относителният дял на броя на отменените и върнати от НЕЛК ЕР на ТЕЛК за ново освидетелстване на лицата, спрямо другите видове произнасяния от страна на НЕЛК - през 2025 г. е 48 %;
Нараства относителният дял на ЕР от вида „отменя и издава ново“ - около 25 %;
Запазва се относителният дял на ЕР на НЕЛК от вида „потвърждава“ спрямо общия брой постановени ЕР на НЕЛК - около 15 % от общия брой.
С цел подобряване на работата на ТЕЛК и намаляване на случаите, при които при обжалване на ЕР на ТЕЛК, НЕЛК отменя и връща ЕР на ТЕЛК, през 2025 г. в НЕЛК са направени анализи на дейността на ТЕЛК по региони по тримесечия, с констатации за основните пропуски и допускани грешки, установени от НЕЛК в обжалваните ЕР на ТЕЛК. За резултатите от анализите, с констатации и препоръки, НЕЛК е информирала МЗ и Регионалните здравни инспекции (РЗИ) като контролни органи на дейността на ТЕЛК.
На база получените от РЗИ писма във връзка с извършените от НЕЛК анализи, с информация за предприетите на регионално ниво действия за подобряване работата на ТЕЛК, е изготвен обширен доклад с препоръки за подобряване дейността на ТЕЛК в различните региони на страната.
Като методичен орган в системата на медицинската експертиза, НЕЛК подпомага системно дейността на РЗИ, РКМЕ и ТЕЛК с предоставянето на указания, препоръки и методична помощ във връзка с извършването на медицинската експертиза, работата с информационната база данни (ИБД) по чл. 108а от ЗЗ, реализацията на различни държавни инициативи по дигитализация на процесите в здравеопазването на национално ниво.
На официалния интернет сайт на НЕЛК https://www.nelk.bg са публикувани Практически насоки по приложението на Наредбата за медицинската експертиза, и Указания за прилагане на нормативните изисквания при вземане на решения от ТЕЛК в областта на трудовата медицина и професионалните болести.
2. Участие в изпълнението на държавни политики, програми и проекти:
През 2025 г. директорът и експерти от НЕЛК са участвали в подготовката и изпълнението на държавни политики, програми и проекти, в т. ч в редица междуведомствени групи и срещи, сред които:
Изпълнението на РМС № 176 от 21 март 2025 г. за приемане на Плана за действие за внедряване на административни услуги на принципа „епизод от живота“;
Изпълнението на ПМС № 78 от 30 май 2025 г., с което се определят условията и редът за получаване и за обмена на информация и за съвместна дейност на институциите по чл. 7а, ал. 3 от Закона за насърчаване на заетостта (ЗНЗ), осъществявани в изпълнение на целите на държавната администрация за работа с икономически неактивни лица;
Заседания на членовете на Механизма по РМС 766/2025 г. и подготовката на Общи правила за работата на Информационната система за домакинствата в положение на енергийна бедност и за уязвимите клиенти за снабдяване с електрическа енергия;
Семинари и срещи с органите на медицинската експертиза - РЗИ, РКМЕ, ТЕЛК, НОИ с цел подобряване работата и оптимизиране на работните процеси, с МЗ и „Информационно обслужване“ АД - за решаването на въпроси по усъвършенстването и развитието на информационната база данни.
3. Обучение по медицинска експертиза на лекарите от ТЕЛК:
В изпълнение на една от основните дейности по чл. 4 от КПХУ и на основание чл. 14, ал. 2 и 3 от ПУОРОМЕРКМЕ, НЕЛК организира и провежда обучение по медицинска експертиза на лекарите от ТЕЛК. Съгласно разпоредбите на § 43 от ПЗР на ПМС № 47 от 13 март 2024 г. за изменение и допълнение на ПУОРОМЕРКМЕ на НЕЛК е възложено провеждането на задължително обучение по медицинска експертиза на лекарите, които са включени за първи път в състава на новосъздадените ТЕЛК, както и обучение за работа с информационната база данни, поддържана от НЕЛК в изпълнение на чл. 108а, ал. 1 от ЗЗЗ и чл. 54а, ал. 1 от ПУОРОМЕРКМЕ.
Във връзка с промените в ПУОРОМЕРКМЕ през 2025 г. от страна на НЕЛК се прилагат утвърдените учебни програми за обучение по медицинска експертиза:
Учебна програма за присъствено обучение по медицинска експертиза на лекари, които за първи път са включени в ТЕЛК, в изпълнение на чл. 14, ал. 3 от ПУОРОМЕРКМЕ и § 43 от ПМС № 47 от 13 март 2024 г.
Учебна програма за дистанционно обучение по медицинска експертиза на лекари, които за първи път са включени в ТЕЛК, в изпълнение на чл. 14, ал. 3 от ПУОРОМЕРКМЕ и § 43 от ПМС № 47.
Учебна програма за периодично обучение по медицинска експертиза на лекари, работещи в ТЕЛК, в изпълнение на чл. 14, ал. 2 от ПУОРОМЕРКМЕ (дистанционна форма).
На страницата на НЕЛК за дистанционно обучение в платформата на „КредоУеб“ за лекарите са достъпни презентации (лекционни материали), разработени от лекари от специализираните състави на НЕЛК, които обхващат сферите на медицинската експертиза.
През 2025 г. от страна на НЕЛК и „Информационно обслужване“ АД са проведени обучения и семинари за работа с информационната база данни, включително представяне на нови функционалности - за служители в РКМЕ, лекари и технически сътрудници в ТЕЛК.
	Разград: Общината осигурява подкрепа за регионалните организации на СГБ, ССБ, СИБ. По данни на регионалните организации в тях членуват: СГБ 22 членове; ССБ 80 членове; СИБ 140 членове. В бюджета на Общината са заложени общо 31 200,00 лв за клубове на пенсионера, инвалида и други, от които към 31.12.2025 г. са отчетени 20 821,72 лв. На съюзите са предоставени сгради общинска собственост, на които Общината поема част от режийните разходи.
Чл. 6.  Жени с увреждания
Общини:
Димитровград: осигурява подкрепа на жени с увреждания чрез предоставяне на социални услуги, гарантиращи равнопоставеност, защита от дискриминация и възможности за социално включване.
КСУ „ЗЖЛУИ“ предоставя 24-часова резидентна грижа и подкрепа в среда, близка до семейната, с цел развитие на умения за самостоятелен живот и социална интеграция. През 2025 г. услугата ползват 8 жени.
КСУ „ЦНСТПЛД“ предоставя денонощна грижа и подкрепа в сигурна среда, като се гарантира зачитане на достойнството и правата на потребителите. През 2025 г. общият брой ползватели е 20 лица, от които 5 жени.
КСУ „ДЦПЛУ“ предоставя дневна подкрепа, рехабилитация и социално включване на лица с трайни увреждания, съобразно индивидуалните им потребности. През 2025 г. услугата е предоставена на 39 лица, от които 17 жени.
Асистентска подкрепа е предоставена на 182 потребители, от които 149  жени. 
В Центъра за комплексни услуги са информирани и консултирани общо 198 лица, от които 113 са близки на кандидат-потребители и 85 са кандидат-потребители (65 жени и 20 мъже). 
Осъществено е застъпничество и посредничество на общо 23 лица (15 жени и 8 мъже), като от тях 6 са потребители на Асистентска подкрепа, 10 са кандидат-потребители, 1 е ползвател на МЛП и 6 са кандидати за включване в МЛП.
Ихтиман: В Асистентска подкрепа жените-потребители са 34, а по МЛП – 86.
„Родопи“: През 2025 г. в Асистентска подкрепа са работили по трудов договор 4 жени с увреждания, по МЛП - 25, в ЦППУ - 3, в съвместни програми с Бюро по труда (ДБТ)- Родопи - 3 жени с увреждания, в общинската администрация (ОА) - 26 жени с увреждания.
Силистра: През 2025 г. е осигурена подкрепа за гарантиране правата на човека и основните свободи, залегнали в КПХУ на 1 394 жени с увреждания, както следва:
Кризисен център - предоставена е услуга на 5 жени с увреждания;
ЦСРИ 1 - предоставена е услуга на 37 жени с увреждания;
ЦСРИ 2 - 21 жени с увреждания;
ЦНСТПЛПР 1 - предоставена услуга на 6 жени с увреждания;
ЦНСТПЛУИ - предоставена услуга на 7 жени с увреждания;
ЦНСТПЛПР 2 - предоставена услуга на 11 жени с увреждания;
ЦНСТПЛФУ - 14 жени с увреждания;
МЛП -765 жени с увреждания;
ДПЛФУ - предоставена услуга на 91 жени с увреждания,
ДСХ - 44 жени с увреждания;
Топъл обяд - предоставена услуга на 15 жени с увреждания;
„Иновативни здравно-социални услуги в Община Силистра“ - предоставена услуга на 160 жени с увреждания;
Асистентска подкрепа - предоставена услуга на 21 жени с увреждания;
Домашен социален патронаж - 280 места; предоставена услуга на 180 жени;
ДЦДМУ - 5 жени с увреждания;
Дневен център за стари хора -12 жени с увреждания.

Чл. 7. Деца с увреждания

Министерство на труда и социалната политика: Специалната подкрепа по ЗСПД за семействата, които отглеждат деца с трайни увреждания, се осигурява чрез предоставянето на месечни помощи за отглеждане на дете с трайно увреждане по реда на чл. 8д. Целта е да бъдат подпомогнати семействата в отглеждането на децата в семейна среда и тяхното социално включване. Помощта се предоставя без доходен критерий и е диференцирана в зависимост от степента на увреждането или степента на намалената работоспособност на детето и в съответствие с предназначението ѝ. За 2025 г. размерите на месечните помощи за отглеждане на дете с трайно увреждане по чл. 8д от ЗСПД са, както следва:
За родители (осиновители), семейства на роднини или близки и доброволни приемни семейства, при които са настанени деца с увреждания по реда на чл. 26 от ЗЗДет., в т. ч.:
- за дете с определени 90 и над 90 на сто ВСУ/ТНР – 1 180 лв.;
- за дете с определени от 70 до 90 на сто ВСУ/ТНР – 570 лв.;
- за дете с определени от 50 до 70 на сто ВСУ/ТНР – 450 лв.
За професионални приемни семейства, при които са настанени деца с трайни увреждания по реда на чл. 26 от ЗЗДет., в т. ч.:
- за дете с определени 90 и над 90 на сто ВСУ/ТНР – 620 лв.;
- за дете с определени от 70 до 90 на сто ВСУ/ТНР – 530 лв.;
- за дете с определени от 50 до 70 на сто ВСУ/ТНР – 450 лв.
По данни на Агенцията за социално подпомагане (АСП) към 31.12.2025 г. месечната помощ за отглеждане на дете с трайно увреждане по реда на чл. 8д от ЗСПД е предоставена средномесечно за 29 359 деца, като общата стойност на изплатените средства възлиза на 252 764 015 лв.
За деца с увреждания, установени от компетентните здравни органи, към месечната помощ или към месечните средства, предоставяни за отглеждане и възпитание на деца, настанени за отглеждане при роднини или близки или в приемно семейство по ЗЗДет., се изплаща добавка в размер 30 на сто от линията на бедност за съответната година, независимо от дохода на семейството. За 2025 г. добавката е в размер на 191,40 лв.
През 2025 г. продължи предоставянето на различни социални услуги за деца с увреждания и техните семейства по реда на Закона за социалните услуги (ЗСУ), включително и за ранна интервенция на уврежданията. Всички услуги се предоставят безплатно както на децата, така и на техните родители или лица, които полагат грижа за децата. Специализирана подкрепа за децата с увреждания и техните семейства се оказва основно чрез социални услуги за информиране и консултиране, застъпничество и посредничество, терапия и рехабилитация, обучение за придобиване на умения, дневна грижа и други. Тези услуги се предоставят основно в дневните центрове и центровете за социална рехабилитация и интеграция. По данни на АСП през отчетния период със социални услуги, финансирани от държавния бюджет, са подкрепени над 7 700 деца с увреждания. Базираните в общността услуги се предоставят в 143 ДЦДМУ и 87 ЦСРИ.
С финансиране от държавния бюджет продължава предоставянето на социалната услуга Асистентска подкрепа съгласно разпоредбите на ЗСУ, като към 31.12.2025 г. тя се осигурява от 263 общини на 20 378 потребители. Част от тези потребители са деца с трайни увреждания с определена чужда помощ, които не ползват асистентска подкрепа, помощ за осигуряване на асистентска подкрепа, или за които не се получава помощ за грижа в домашна среда по реда на друг закон.
Данните на АСП показват, че към края на декември 2025 г. броят на социалните услуги за деца и семейства е 776. Чрез тях се предоставя подкрепа на почти 22 500 потребители. През 2025 г. с финансиране от държавния бюджет са създадени 18 нови социални услуги в общността с възможност за подкрепа на 652 деца, в т. ч. с увреждания. 
Мерките за подкрепа на децата с увреждания и техните семейства са в основата и на провежданата повече от 10 години реформа за деинституционализация на грижата за деца, която вече е в своя финален етап. Целенасочените и системни усилия на всички ангажирани с процеса участници доведоха до постигането на съществени резултати. По-важните от тях са свързани с това, че към момента са закрити почти всички специализирани институции за деца (135 закрити институции от общо 137, функциониращи през 2010 г.). През първия етап от реформата бяха закрити всички домове за деца с физически увреждания и интелектуални затруднения, както и домовете за деца от 4 до 7 години. Най-значимият резултат от реформата обаче е превесът на грижата в семейна среда. Значително се подобриха и мерките за превенция на изоставянето, реинтеграция в семейна среда, осиновяване и приемна грижа. Към 31.12.2025 г. продължават да функционират само последните два дома за медико-социални грижи за деца (ДМСГД) – във Варна и Плевен.
Министерство на здравеопазването: През 2025 г. е закрит 1 ДМСГД, като в системата на здравеопазването продължават да съществуват 2 ДМСГД. В тези домове, в  края на 2025 г., са настанени на резидентна грижа 87 деца с увреждания. На всички деца са осигурени необходимите им грижи, лечение и рехабилитация. 
През 2025 г. от ДМСГД са изведени 48 деца с увреждания, за които е осигурена семейна или близка до семейната среда. В ДМСГД продължават да постъпват деца с увреждания /35 за годината/, което затруднява закриването на домовете. В дневните центрове са предоставени грижи на 1 047 деца с увреждания и хронични заболявания от общността, като за 5 от тях грижите са предоставяни в дома на детето. 
Във функциониращите 12 Центрове за комплексно обслужване на деца с увреждания и хронични заболявания /ЦКОДУХЗ/ амбулаторно чрез почасови услуги се осъществява диагностика, физикална терапия, медицинска и психосоциална рехабилитация на деца с увреждания и хронични заболявания, като през 2025 г. са преминали 2 986 деца. Чрез  тези центрове се осигурява и подкрепа на родителите чрез обучение в грижите за дете с увреждане.  За 2025 г.  е осигурена подкрепа на 3 723 родители. На 218 деца с увреждания и хронични заболявания са осигурени и мобилни услуги за обслужване в дома на децата или в ЦНСТ. 
Допълнителни стационарни дейности се осъществяват в три ЦКОДУХЗ в Бургас, Стара Загора и Кърджали. В тях се извършва комплексно лечение на недоносени деца, продължително лечение (до три месеца) след проведено активно болнично лечение, както и физикална терапия и рехабилитация (до шест месеца) за деца с тежки увреждания или хронични заболявания, без да се допуска институционализиране на грижите за деца, както и отглеждане на деца под формата на резидентна грижа. С цел запазване връзката родител-дете се осигурява възможност родителите да престояват с децата. Тези центрове предоставят и специализирани палиативни грижи за деца в терминално състояние. 
През 2025 г.  57 деца са преминали през 3 центъра за продължително лечение, 70 за физикална терапия и рехабилитация, 14 деца за палиативни грижи и 130 деца до 1 г. – недоносени с увреждания са преминали за специални грижи. Преминалите деца с придружител, ползвали жилищния блок са 44.
 През 2025 г. са предоставени грижи за 50 деца с увреждания с потребност от постоянни медицински грижи в 6 интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа. В Центъра за специализирана здравно-социална грижа за деца с високорисково поведение в гр. Кюстендил на дневни грижи са преминали 12 деца с високорисково поведение, а на 3 е предоставена резидентна грижа.
За горецитираните услуги, предоставени на децата в ДМСГД,  ЦКОДУХЗ и интегрираните здравно-социални услуги през 2025 г. са изразходвани средства в размер на 45 999 800 лв.
За изграждането на 19 нови интегрирани здравно-социални услуги за деца с увреждания с потребност от постоянни медицински грижи и деца с високо-рисково поведение  е обявена обществена поръчка с предмет: „Избор на изпълнител за проектиране и авторски надзор на центрове за специализирана здравно-социална грижа за деца“.
	Държавна агенция за закрила на детето (ДАЗД): На Националната телефонна линия за деца 116 111 са постъпили 12 376 обаждания, като са регистрирани 1 033 сигнала за дете в риск. През първото шестмесечие на 2025 г. са проведени 5 консултации, в които е посочена информация за дете или възрастен, който се грижи за дете, което е с увреждане. При 3 от тези консултации са генерирани сигнали за дете в риск, са подадени своевременно към Отделите „Закрила на детето“ към дирекции „Социално подпомагане“ (ДСП).
За първото шестмесечие на 2025 г. е изготвено становище от ДАЗД, относно системни проблеми с приобщаващото образование, по повод отворено писмо от родители на деца с увреждания и Сдружение „Бъдеще на децата с аутизъм“ за системно нарушаване правата на децата със специални образователни потребности (СОП). 
През първото шестмесечие на 2025 г. е изготвен анализ от реализиран дистанционен документален мониторинг във всички ЦНСТ за деца без увреждания и ЦНСТДМУ, осъществен през 2024 г. 
През отчетния период е извършена 1 проверка по сигнал на предоставяни социални услуги за деца с увреждания, относно насилие. Не са констатирани нарушения на правата на детето, които да налагат издаване на задължително предписание.
	Агенция за качеството на социалните услуги: В изпълнение на нормативно определените правомощия на АКСУ за контрол и мониторинг върху предоставянето на социалните услуги през периода са извършени 19 проверки на социални услуги с целева група „деца с увреждания“ и 88 проверки на социални услуги с целева група „деца/лица с увреждания“.
При извършените проверки най-често се установяват пропуски, свързани с воденето, актуализирането и съхранението на изискуемата документация, както и с организацията и поддържането на специализираната среда, която в отделни случаи не отговаря на нормативно определените стандарти за качество. Установяват се пропуски и по отношение гарантиране възможности за професионално развитие на служителите, най-вече свързани с липсата на планиране и осигуряване на обучения и супервизия. 
В отговор на установените несъответствия, Агенцията предоставя комплексна методическа подкрепа на доставчиците с цел спазване на нормативните изисквания и постигане на ефективност при предоставянето на услугите.
Национален център по обществено здраве и анализи: През 2025 г. продължава изпълнението на междуинституционален план за действие „Мерки за подобряване на грижите в помощ на лица с аутизъм и техните семейства”. 
Реализирана е следната експертна и консултативна дейност: 
Текущо изготвяне на информация за политиките, дейностите и напредъка на страната в помощ на лица с проблеми от аутистичния спектър;
Организиране и участие в дейности за повишаване на информираността за аутизма;
Разработване на учебни програми, информационни материали и провеждане на обучения за повишаване квалификацията на здравните и медицински специалисти
Реализирани са и следните конкретни дейности по отделни мерки на плана:
Участие в дейности в рамките на информационна кампания за отбелязване на Световния ден за повишаване на информираността за аутизма - 02 април 2025 г.;
Консултиране и супервизия на специалисти от извънболничната медицинска помощ за ранно откриване на аутизъм и насочване на децата за своевременна диагностика и към услуги за ранна интервениця;
Участие в дискусия с благотворителна кауза “Да си различен, Е привилегия!”, посветена на предизвикателствата и възможностите в помощ на деца и младежи с аутизъм и техните семейства, организирана от народни представители в Европейския парламент (25 април 2025 г.);
Изготвяне на експертна информация и становища по проблеми, касаещи децата с разстройства от аутистичния спектър, в отговор на запитвания от народни представители и др. институции (относно ръста на диагностицираните случаи; обучения за квалификация на специалисти в областта на терапията и рехабилитацията);
Участие в срещи с експерти, специалисти, родители, НПО по проблеми на децата с аутизъм и техните семейства.
[bookmark: _Hlk215740238]Регионални дирекции за социално подпомагане:
Разград: Към 31.12.2025 г. са изплатени средства за месечни помощи за отглеждане на дете с трайно увреждане в размер на 3 636 119,68 лв. за 496 деца. От тях първоначално освидетелствани са 50 деца, на които са изплатени средства в размер на 81 264,68 лв. В това число, 5 деца, настанени при близки и роднини  и  3 деца в приемни семейства
За 2025 г. подкрепящи социални услуги за деца се предоставят в 2 ДЦДМУ и 3  ЦСРИ, делегирани от държавата дейности. Същите се ползват средномесечно от 200 деца с увреждания. В област Разград няма действаща специализирана институция за деца. За периода няма разкрита нова социална услуга за деца на територията на област Разград.
По МЛП, за периода са включени 290 деца с над 50 % ВСУ, с определена ЧП.
Областна администрация Търговище: Общо подпомаганите деца с увреждания за 2025 г. са 469, като отпуснатата сума е в размер на 3 308 911,68 лв.
Разкрити и функциониращи социални услуги за деца и младежи:
Община Търговище:
В КСУ за деца и семейства гр. Търговище функционират и се предоставят социални услуги: ЦОП, с капацитет 70 места и ЦСРИ, с капацитет 25 места;
В Комплекс за здравно-социални услуги - ДЦДУ, с капацитет 20 места; ЦСРИ с програма за Ранна интервенция, с капацитет 50 места; ЦНСТДМУ с потребност от постоянни медицински грижи, с капацитет 8 места; Звено „Майка и бебе“, с капацитет 4;
Център за работа с деца на улицата, с капацитет 35 места;
ДЦДУ и техните семейства, с капацитет 30 места;
ЦНСТДУ, с капацитет 14 места;
Приемна грижа, като се утвърдени 31 приемни семейства. Към декември 2025 г. са настанени 15 деца, от които  с увреждания;
МЛП - включени 109 деца.
ДСП Попово, за общините Попово и Опака:
МЛП - ползватели за община Попово са 41 деца, за община Опака - 13 деца;
ЦНСТДМУ в гр. Попово, кв. Надежда, с капацитет 14 места;
ЦОП в гр. Попово, с капацитет 30 лица и деца;
ЦСРИ в гр. Попово, с капацитет 55 места, като децата ползващи услугите са 22;
По Проект „Повишаване на капацитета на служителите на Агенцията за социално подпомагане във връзка с модернизиране на системите за социална закрила“ - Компонент 1 се предоставя Приемна грижа в община Попово - утвърдени са 6 приемни семейства, като има 1 настанено дете с увреждане.
ДСП Омуртаг, за общините  Омуртаг и Антоново:
МЛП - ползватели за община Омуртаг - 26 деца 1 за община Антоново са 4 деца,;
Общини: 
Айтос: В ДЦДМУ подкрепа са получили 9 деца, чрез МЛП -  40 деца с увреждания.
Ардино: Реализират се следните социални услуги за деца с увреждания:
ЦОП с капацитет 50 ползватели.  През 2025 г. са предоставени услуги  по 78  договора  по насочване от ДСП, като 18 от тях са сключени нови договори в рамките на годината, след изтичане на срока на направлението и договора. Общия брой нови ползватели за 2025 г. е 61, като 9 са лица с увреждане.
	Проект „Бъдеще за децата на община Ардино, област Кърджали“, на стойност 391 066,54 лв., който се изпълни в продължение на 24 месеца и приключи на 30.09.2025 г. 
От стартирането до края на проекта 30.09.2025г. са обхванати общо 60 деца. 
Предоставяне на мобилни здравно-социални услуги в домашна среда на деца от 0 до 3 години (патронажна грижа) – от стартирането 01.10.2023 г. до края на проекта 30.09.2025 г. са обхванати 23 деца. 
Организиране на здравна детска консултация и дейности по превенция на заболяванията за деца и младежи до завършването на средното образование, но не повече от 20-годишна възраст, включително с увреждания и потребности от постоянни медицински грижи - от стартирането до края на проекта са обхванати общо 470 деца и младежи.
Предоставяне на превантивни, подкрепящи интегрирани междусекторни услуги за деца и семейства (социални, здравни и образователни) в общността чрез Семеен център в с. Бял извор за деца от 0 до 3 години – от стартирането до края на проекта са обхванати 9 деца.	Балчик: Данни за учениците от ЦСОП с. Кранево
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Белово: ДЦДМУ с капацитет 24 места. Ползва се от 9 деца с увреждания,  1 младеж и 15 деца без увреждания със СОП. За отчетения период общ брой на потребители преминали през услугата е 40.
Белоградчик: ДЦПДУТС - капацитетът е 30 потребители, като през 2025 г. са обхванати 16 потребители от трите общини Белоградчик, Чупрене и Ружинци.
Брегово: В приемна грижа  към Проект „Повишаване на капацитета на служителите на Агенцията за социално подпомагане във връзка с модернизиране на системите за социална закрила“ – Компонент 1 са настанени 14 деца, от които 1 дете с увреждане, в  10 приемни семейства.
Бяла (Русе): Пред отчетния период по проект „Приеми ме“ са настанени 2 деца с увреждания, от общо 30 деца. Приемните семейства за отчетния период са 20, като 1 приемна майка е с ЕР на ТЕЛК.
Варна: През 2025 г. предоставя следните социални услуги:
ЦСРИ за деца с увреждания „Карин дом", с капацитет 80 места;
ЦСРИ за деца с увреждания „Вижън Джуниър", с капацитет 40 места:
Център „Ранна интервенция за предотвратяване изоставането на деца с увреждания", с капацитет 40 места. Центърът предоставя иновативни услуги за деца от 0-4 години, които са в риск от изоставане в развитието или с диагностицирано увреждане и техните семейства;
ЦСРИ за деца с множество увреждания, с капацитет 30 деца;
ЦСРИ „Детски кът за развитие“ на фондация „Фамилна зона“, с капацитет  20 деца и юноши с психични разстройства;
ЦСРИ за деца със СОП, с капацитет 60 места;
ДЦДУ, с капацитет 25 места, разкрит на 17.12.2025 г.;
ЦСРИ за деца и ученици с дисфазии на развитието, хиперкинетично разстройство на поведението, съчетано или не с умствено изоставане и/или със стереотипни движения, с капацитет 40 места;
ЦСРИ за деца с увреждания, с капацитет 20. Услугата е форма на почасова подкрепа на деца с увреждания от аутистичния спектър, функционирал до 01.12.2025 г.;
ДЦДМУ „Свети Йоан Златоуст", с капацитет 40 потребители;
ЦНСТДМ със и/или без увреждания (КСУ за деца и младежи, обединяващ 3 центъра), с общ капацитет 80 места.
Социални асистенти за деца със СОП, интегрирани в масовите детски градини и училища, с капацитет 120 места.
Велинград: Социални услуги, предназначени за деца с увреждания: ДЦДМУ, ЦНСТ за деца с уреждания; ЦСРИ за деца от 0-7г. с интелектуални затруднения, Център за специална образователна подкрепа.
Горна Малина: По данни на ДСП в общината има 25 деца с ЕР  на ТЕЛК.
Създадено е и функционира Сдружение „Света Богородица“, разполагащо с лиценз от АКСУ за предоставяне на социални услуги , които се предоставят чрез ЦСРИ „Свети Йоан Рилски“, като делегирана от държавата дейност с капацитет от 30 места. Центърът работи с деца с увреждания, сред които ДЦП, Аутизъм, Хемипареза и Увреждания на нервни коренчета и плексуси. За всяко дете има изготвени Индивидуална оценка на потребностите и Индивидуален план за подкрепа, като дейностите се съгласуват със законния представител на детето. С децата работят кинезитерапевт, психолог, логопед, социален педагог, социален работник, възпитател. Работи се и с родители, когато това е необходимо, за да се подкрепи семейството. Освен децата с увреждане, Центърът се посещава и от други деца, ползващи специализирани услуги, като при част от тях работата е основно превенция;
Горна Оряховица: Социални услуги за деца с увреждания:					ДЦДУ - 62 деца, от които 43 с трайни увреждания ползваха услугите;
ЦОП - 124 деца/лица, от които 1 дете с трайни увреждания ползваха услугите.
4 деца с увреждания бяха насочени от ДСП-Горна Оряховица за ползване на подходящи социални услуги.
Димитровград: Социални услуги за деца с увреждания се предоставят в: 
КСУ „ДЦДУ с програма ранна интервенция на уврежданията. Към 31.12.2025 г. през Центъра са  преминали 35 деца с увреждания.  
КСУ „ДЦДУ“. През 2025 г. подкрепа са получили 32 деца с увреждания. 
КСУ  ЦНСТДМТУ „Дъга“. През периода подкрепа са получили 16  деца и младежи. 
КСУ ЦОП. През 2025 г. услугите на центъра са ползвали 2 деца с трайни увреждания. 
Лична помощ за периода е  предоставена на 318 лица с увреждания, от тях 56  деца. 
Част от децата които ползват Лична помощ, ползват  и социални услуги.
„Екип по приемна грижа” - през 2025 г. в приемни семейства е имало 7 деца с увреждания на възраст от 2 до 17 г. 
В ЦСОП „Д-р Петър Берон“, гр. Хасково са се обучавали  2 деца.
Долна Митрополия: През периода 99 деца ползват индивидуални социални услуги в ЦОП и 489 деца са ангажирани в групови работи или общо 588 деца и техните семейства, от които 18 деца с увреждания (Нарушения от аутистичния спектър, Езиково речеви нарушения, Артикулационни нарушения , Нарушения на речевата плавност, Нарушения в развитието, екранна зависимост).
Долни Дъбник: ЦСРИ за деца с увреждания с капацитет 40 потребители и 11 служители. През 2025 година са сключени нови 33 договора с потребители. 
Периодично  екипът на ЦСРИ осъществява тематични групови дейности по всички детски градини, началното училище  и основните  училища на територията на Общината. Общо 10 групови дейности през 2025 г. 
Завет: В МЛП са включени 14 деца с над 50 % ВСУ с определена чужда помощ.
В „Бъдеще за децата в община Завет“ - услуга за ранно детско развитие, са включени 5 деца.
Исперих: През периода функционират следните социални услуги:
ЦНСТДМУ, с капацитет 14 места. През периода ползватели на услуги са 12, от които 5 са деца, а 7 от тях са пълнолетни;
ДЦДМУ, с капацитет 30 места. През периода ползвателите са 30, от които 29 са деца.
МЛП предоставя подкрепа на 56 деца е увреждания.
Ихтиман: 57 деца са потребители по МЛП, част от тях използват услугите, предоставяни в ДЦДМУ. Децата със СОП, включени в системата на предучилищно и училищно образование са 123.
Карлово: Деца с увреждания и техните семейства са потребители на ДЦДУ, с капацитет 25 места; ЦСРИ, с капацитет 20 места, както и ЦНСТДУ, с капацитет 12+2 места. За 2025 г. услугите са работили при запълнен капацитет.
МЛП - за 2025 г. 84 деца с трайни увреждания са получили подкрепа.
През 2025 г. с месечна помощ са подпомогнати 104 семейства на деца с увреждания.
Копривщица:  На 2 деца с увреждания, с ЕР на ТЕЛК е назначен асистент по МЛП.
Костенец: В МЛП като потребители са включени 15 деца.
Кубрат: През периода осигурена социална подкрепа за деца с увреждания чрез:
Механизма за лична помощ;
ЦСРИ с капацитет 50 потребители.
ЦОП с капацитет от 30 потребители, услуги се предоставят на 41 потребители.
Проект „Бъдеще за децата в община Кубрат”, с капацитет от 500 потребители, социални услуги се предоставят на 504 потребителя. Проектът е приключил на 11.11.2025 г.

Кърджали: Социални услуги за деца и младежи:
ДЦДУ „Надежда”, с капацитет 30 потребители.
ДЦПДУТС, с капацитет 30 места за дневна грижа и 60 за консултативни услуги.
ЦОП/Общностен център за деца и семейства, с капацитет 100 места, в т. ч. 4 места за спешен прием.
ЦНСТДМУ, с адрес: гр. Кърджали, ул. Мир №19, с капацитет 14 потребители. 
ЦНСТДМУ, с адрес: гр. Кърджали, ул. „Средец” №14, с капацитет 14 потребители.
Интегрирана здравно-социална услуга за резидентна грижа ЦНСТДМУ с потребност от постоянни медицински грижи гр.Кърджали, ул. „Веслец“ № 53, с капацитет 9 места.
Кюстендил: Социални услуги държавно делегирана дейност с целева група деца от 0–18 годишна възраст:
  ДЦДУ „Вяра, Надежда, Любов“ – 30 потребители, от които 12 деца предучилищна възраст и 18 деца училищна възраст;
  Център за работа с деца на улицата „Свети Стилян“ - 15 деца училищна възраст;
  Център за работа с деца на улицата „Кокиче“ - 7 деца предучилищна възраст, 8 деца училищна възраст;
  ЦОП „Света Петка“ – 2 деца предучилищна възраст и 5 деца училищна възраст;
  ЦОП „Изток“ – 1 дете предучилищна възраст.
Левски: През отчетния период деца с увреждания включени в социални услуги в общността и в семейна среда: МЛП – 31 деца; ДЦЛДУ – 8 деца.
Луковит: По МЛП са включени 51 деца, с физически, интелектуални, психически и сетивни увреждания. По данни на ДСП 49 деца получават помощи по чл. 8д от ЗСПД. 
Мездра: ЦНСТ № 1 Капацитет 12+2 места /12 деца и младежи с увреждания и 2 места за спешни настанявания от общността.  Потребителите са 9 момчета и 4 момичета.
ЦНСТ № 2 Капацитет 12+2 места /12 деца и младежи с увреждания и 2 места за спешни настанявания от общността/. Потребителите са 6 момчета и 8 момичета.
ЦОП за 100 потребители, вкл. 4 места за спешно настаняване. През 2025 г. 34 деца със СОП са получили подкрепа и консултация в ЦОП.                       .
ДЦПДУТС за 30 потребители и 60 консултативни услуги. През 2025 г. 38 деца с увреждания са получили услуга.
Панагюрище: Функционират следните социални услуги за деца:
ДЦДМУ „Дъга“, с капацитет 24 места. През периода 30 деца и младежи с увреждания са ползвали социални услуги;
ЦОП „Зора“, с капацитет 50 потребители. През периода социални услуги в Центъра са ползвали общо 43 деца, от които 4 деца със СОП, 2 деца с етапни епикризи от специалист-психиатър и 1 дете с ЕР на ТЕЛК;
Център за работа с деца на улицата „Надежда“, с капацитет15 потребители. През периода социални услуги в Центъра са ползвали 22 деца, от които 8 деца със специални образователни потребности.
МЛП - включени са 23 деца;
Утвърдени 9 професионални приемни семейства, в които са полагани грижи за общо 13 деца, от които 1 дете с трайно увреждане. 
Радомир: Децата с увреждания са 85. 							ЦОП с капацитет 40 места. През отчетния период психологическа терапия са получили 19 деца, логопедична 15 деца и педагогическа терапия са получили 16 деца.
През 2025 г. Общината е подпомогнала финансово 8 майки на деца с увреждания.
Разград: Социални услуги за деца с увреждания:
ЦНСТДМУ № 1 към КЦНСТДМУ с максимален брой 14 потребители. Настанени: деца - 0; лица -14.
ЦНСТДМУ № 2 към КЦНСТДМУ с максимален брой 14 потребители. Настанени  -14, от които 3деца.
ЦСРИ „ЕМИЛИЯН“ е с максимален капацитет 61 потребители. През 2025 г. са предоставени услуги на 73 деца потребители, от тях 19 с ЕР на ТЕЛК, насочвани от ОПЛ или лекар-специалист – 50 деца, с мярка за закрила от Отдел „Закрила на детето“ – 4 деца. Социалните услуги се предоставят на 13 потребители от други общини, в т. ч. 1 дете от друга област. Социалната услуга е имала проверка от АКСУ, за периода 15.01 – 17.01.2025 г. 
ДЦДМУ е с максимален капацитет  25 потребители. Към 31.12.2025 г. потребителите, ползващи услугите на ДЦДМУ са 29.
ЦОП е с максимален капацитет от 45 потребители.
Общностен център за деца и семейства - максимален капацитет: 35 потребители. Към 31.12.2025 г. броят на потребителите, ползващи услугата е 27.
Раковски: Социални услуги за децата с увреждания и техните семейства, включително и за ранна интервенция на уврежданията.
ЦОП - утвърдения капацитет на Центъра е 57 потребители. Заетостта на капацитета се променлива в месеците поради профила на услугата, спецификата и обхвата на целевите групи и широкия спектър от услуги и дейности. През 2025 г. ползватели на услуги в Центъра са общо 109 потребителя, от които 20 деца с увреждания.
В МЛП са включени 65 деца с увреждания.
„Родопи“: По МЛП личен асистент са ползвали 55 деца. 					В ЦППУ – с. Ягодово услуга „Рехабилитация“ е ползвало 1 дете.
Садово: По МЛП са включени 216 лица с увреждания, от тях 31 деца с увреждания.
ЦОП с капацитет 30 деца, от тях 5 деца с увреждания са ползвали услугите. 
Силистра: През 2025 г. е осигурена подкрепа на 360 деца с увреждания:
ДЦДМУ с капацитет 48 места, предоставена услуга на 49 деца и младежи,
ЦСРИ с капацитет 25 места, предоставена услуга на 2 деца с увреждания;
ЦНСТДМУ с капацитет 14 места, предоставена услуга на 11 деца с увреждания;
ЦОП-2 с капацитет 100 места, предоставена услуга на 7 деца с увреждания;
ЦОП с капацитет 20 места, предоставена услуга на 8 деца с увреждания;
ЦКОДУХЗ с 95 места, предоставена услуга на 142 деца, от които 37 с увреждания;
Приемна грижа - предоставена на 8 деца с увреждания;
МЛП - предоставена услуга на 124 деца с увреждания.
Смядово: Социални услуги за деца с увреждания:
ЦОП - капацитета е 20 деца, като за 2025 г. е работено с 4 деца с увреждания. 
МЛП - през отчетния период 7 деца с физически увреждания ползват личен асистент. 
2 деца са настанени в приемни семейства, 1 е с увреждания.
Сопот: Децата с увреждания в община Сопот от 0 до18 година са 23.
Стрелча: 7 деца с увреждания ползват почасови социални услуги.
1 дете с увреждане е настанено в приемно семейство в общината.
Суворово: МЛП ползват 16 деца.
Тополовград: Предоставят се следните социални услуги за деца:
ЦСРИ предоставя комплексни социални услуги за 12 деца с увреждания.
По МЛП са обхванати 18 деца с физически увреждания.
Цар Калоян: ЦСРИ с капацитет 15 души и МЛП - през отчетния период са подкрепени 28 потребители, от които 10 деца.
Челопеч: По МЛП са включени 5 деца с определена ЧП с 7 112 предоставени часове за 2025 г. За тях полагат грижи 5 лични асистенти от близкия семеен кръг.
Черноочене: МЛП - 10 деца ползватели.
Отпуснати месечни помощи по чл.8д от ЗСПД на 12 деца.

Чл. 9. Достъпност

Министерство на труда и социалната политика: Към 31.12.2025г. по ЗБЖЕ са издадени общо 1 643 заповеди (472 заповеди за ползвателите на услугата и 1 171 заповеди за осигурен превод от преводачи), на обща стойност 314 530 лв.
През 2024 г. беше отворена за кандидатстване процедура „Национална дигитална платформа за преводачески услуги от и на български жестов език“. Нейната цел е да се осигури равнопоставеност на глухите и сляпо-глухите хора в България чрез изграждане на национална дигитална платформа и мобилно уеб-базирано приложение за преводачески услуги от и на български жестов език в реално време. Осигуряването на комуникация с помощта на съвременните информационни технологии чрез българския жестов език ще доведе до по-голяма достъпност до подходящи услуги, от които те се нуждаят. Чрез платформата ще се подпомогнат глухите и сляпо-глухите лица в тяхното ежедневие, включително за разрешаване на административни задачи, ще им се осигури по-лесен достъп до образование и обучение, ще им се предостави възможност да живеят самостоятелно и да участват пълноценно във всички аспекти на живота. Предвидените средства са в размер на 3 млн. лв. (1 533 875.64  евро) и се очаква най-малко 150 глухи и сляпо-глухи лица да се възползват от безвъзмездната преводаческа услуга, която ще се предоставя чрез изградената платформа и мобилното уеб-базирано приложение. Конкретен бенефициент е МТСП. 
През 2025 г. по отворената процедура е подадено проектно предложение към Управляващия орган на Програма „Развитие на човешките ресурси” 2021-2027 г. С цел получаване на одобрение от МЕУ и отстраняване на констатиранеите забележки е разработен проект на Техническа спецификация за изграждане и внедряване на национална дигитална платформа за видео-жестов превод за осигуряване на директна достъпна връзка за обслужване на глухи и сляпо-глухи лица и мобилно приложение за превод от и на български жестов език. В резултат на това проектното предлоение е одобрени и през 2026 г. ще стартира реализиацията на проекта.
В рамките на 2025 г., МТСП продължава да реализира конкретна мярка за финансиране и изпълнение на дейности за изграждане на достъпна жилищна среда, съответно по Националната програма за достъпна жилищна среда и лична мобилност (НП), съгласно чл. 56 от ЗХУ, утвърдена от министъра на труда и социалната политика. 
В периода 16.01.2025 – 15.05.2025 г. МТСП обяви процедура 2025 за набиране на проектни предложения по Компонент 1 „Достъпна жилищна среда” на Програмата. Одобрени са 55 проектни предложения за финансиране през 2025 г. (до изчерпване на финансовия ресурс по Компонент 1 на Програмата в размер на 2 367 120 лв.). 
Изпълнението на дейностите по одобрените за финансиране 55 проектни предложения е от 42 ЮЛ и 13 ФЛ на територията на 27 общини. Общата стойност на сключените между МТСП и бенефициентите 55 договора за финансиране е в размер на 2 366 353,35 лв. от МТСП – без собствен принос на кандидатите, тъй като след изготвянето на експертни оценки стойността по КСС на всяко проектно предложение не надвишава 100 000,00 лв. Общата стойност на сключените от бенефициентите 55 договора за СМР е в размер на 2 361 443,63 лв. от МТСП. Общата стойност на изпълнените, отчетени и разплатени СМР е в размер на 2 315 462,79 лв. от МТСП.
Постигнатият ефект от изпълнените през 2025 г. дейности по Компонент 1 на НП се състои в следното: 
Осигурена е достъпна среда в 55 жилищни сгради;
Осигурена е достъпна среда за 92 лица, в т. ч. 62 лица с увреждания, придвижващи се с инвалидни колички и 30 лица с увреждания, със затруднения в придвижването;
Изградени/монтирани са 60 съоръжения (43 вътрешни стълбищни платформи, 12 външни стълбищни платформи и 5 вертикални подемника).
Проект  „Красива България” (ПКБ).
Една от мерките на ПКБ е М01-01 „Осигуряване на достъпна среда на обществени сгради”. Чрез нейното изпълнение държавните или общински сгради се привеждат в съответствие с изискванията за достъпност. Общият бюджет по мярката се формира от бюджета на ПКБ и съфинансиране от кандидатите.  Съгласно правилата на ПКБ финансовата рамка за едно проектно предложение е от 80 000 до 220 000 лв., като финансирането от ПКБ е най-много 70 %, а съфинансирането от кандидата е най-малко 30 % от общия бюджет. 
През 2025 г. по мярката са изпълнени 10 обекта на територията на 9 общини, като е изградена достъпна среда в сгради за обществено обслужване в областта на: образованието и науката, здравеопазването, предоставянето на социални услуги, администрацията, културата и изкуствата. 
Общата стойност на сключените от бенефициентите 10 договора за СМР е в размер на 1 785 911,25 лв., в т. ч. 1 190 302,41 лв. финансиране от ПКБ и 595 608,84 лв. съфинансиране от бенефициентите. Общата стойност на изпълнените, отчетени и разплатени СМР е в размер на 1 686 198,86 лв., в т. ч. 1 124 161,99 лв. финансиране от ПКБ и 562 036,87 лв. съфинансиране от бенефициентите.
Постигнатият ефект от изпълнените 10 обекта по М01-01 през 2025 г. по ПКБ се състои в следното: 
Осигурена е достъпна среда в 10 сгради за обществено обслужване;
Осигурена е достъпна среда за 853 служители (персонал);
Изградени/монтирани са 11 асансьорни уредби в сгради за обществено обслужване.
За осигуряване на лична мобилност с цел постигане на социално приобщаване на хората с увреждания, Фонд „Социална закрила“ (ФСЗ) реализира Компонент 2 „Лична мобилност“ на НП. През 2025 г. са одобрени и финансирани 17 проектни предложения на хора с увреждания на обща стойност 124 880 лв. 
През 2025 г. ФСЗ финансира проектни предложения за следните дейности в подкрепа на хората с увреждания:
По Компонент 1 „Придобиване на дълготрайни активи, текущо поддържане на материалната база и изграждане на нова, реконструкция и модернизация на съществуващата материална база за предоставяне на социални услуги“ са одобрени и финансирани 47 проектни предложения, от тях 20 социални услуги за лица с увреждания и 10 социални услуги за деца и младежи с увреждания, на стойност 1 569 612,53 лв., които обхващат 1 372 хора с увреждания, от които 887 лица и 485 деца;
- По Компонент 2 „Подкрепа за осъществяването  на  социалната дейност и/или за постигане на социалните цели на социални предприятия, вписани в регистъра на социалните предприятия“ през 2025 г. са финансирани 6 проекта, като са обхванати 89 лица с общ бюджет 57 391 лв.
Министерство на транспорта и съобщенията:
Държавно предприятие „Национална компания железопътна инфраструктура“ (ДП НКЖИ): През отчетния период са реализирани следните дейности за подобряване на достъпната среда за лица с намалена подвижност (ЛНП):
Железопътна гара Септември (приемно здание) – обособен санитарен възел за лица с намалена подвижност, положени тактилни и направляващи ивици, изградени рампи за достъп до първи етаж и перон.
Железопътна гара Ямбол (приемно здание) – обособен санитарен възел за лица с намалена подвижност, положени тактилни и направляващи ивици, осигурен достъп от ниво перон до първи етаж посредством асансьор. Дейностите са изпълнени и са в процес на приемане с констативен акт 15, съгласно Наредба № 3 за съставяне на актове и протоколи по време на строителството.
Железопътна гара Разград (приемно здание и коловозно развитие) – обособен санитарен възел за лица с намалена подвижност и осигурена достъпна връзка между приземния етаж и първи перон посредством асансьор. Извършен е ремонт на вертикалната планировка пред приемното здание, включващ цялостно обновяване и осигуряване на безпрепятствен достъп от улицата към гаровия район за лица с намалена подвижност. Положени са тактилни и направляващи ивици и указателни табели. Изградени са първи и втори перон с тактилни ивици и рампи за връзка между пероните и приемното здание. Дейностите са в процес на приемане с констативен акт 15, съгласно Наредба № 3.
Железопътна гара Хитрино (коловозно развитие) – изградени са първи и втори перон с положени тактилни и направляващи ивици и рампи за връзка между пероните и приемното здание. Дейностите са в процес на приемане с констативен акт 15.
Железопътна гара Плиска (приемно здание и коловозно развитие) – обособен санитарен възел за лица с намалена подвижност. Изградени са първи и втори перон с тактилни и направляващи ивици и рампи за връзка между пероните и приемното здание. Дейностите са изпълнени и са в процес на приемане с констативен акт 15.
Железопътна гара Владимир Павлов – извършен ремонт на санитарен възел за лица с намалена подвижност.
[bookmark: _Hlk227835516]„БДЖ–Пътнически превози“ ЕООД: През 2025 г. е осигурен превоз на:
1 737 лица с увреждания и намалена подвижност;
421 придружители;
196 лица чрез мобилифт.

„Летище Пловдив“ ЕАД: 2025 г. е оказана помощ на следните категории пътници:
	WCHR – 1 473 пътници;										WCHS – 1 104 пътници;
	WCHC –    736 пътници;
	DPNA –     185 пътници;
	DEAF –       71 пътници;
	BLND –     110 пътници;
	SVAN –         1 пътник.
Министерство на вътрешните работи: С цел привеждане на сградите в съответствие с изискванията за осигуряване на подходящи условия и достъпност през 2025 г. са изградени елементи за адаптиране на служебните помещения за хора с увреждания в ОДМВР Враца, Добрич, Ловеч, Перник, Пловдив, Разград и София. 
Предстои да се изградят електрически рампи, облекчаващи достъпа до административни услуги на хора с увреждания в сградите на ОДМВР Велико Търново, Кърджали и Русе.
Създадена е организация трудноподвижните и лежащо болните граждани, лицата живеещи в отдалечени и труднодостъпни райони и настанени в специализирани домове, да се обслужват посредством мобилни биометрични станции след постъпило искане от тяхна страна за издаване на български лични документи. През 2025 г. са приети 746 заявления за издаване на български лични документи в ОДМВР Варна, Кюстендил, Ловеч, Монтана, Плевен, Пловдив, Русе, Сливен, Смолян, Стара Загора, Търговище и Хасково.
Министерство на електронното управление:	Извършва следните дейности:
Регулярни проверки на уебсайтове (интернет страници) и мобилни приложения на лицата по чл. 1, ал. 1 и ал. 2 от ЗЕУ за съответствие с изискванията за достъпност, съгласно чл. 58в от ЗЕУ.
През 2025 г. са извършени проверки на 298 уебсайта (в т. ч. 24 задълбочени проверки) и 12 мобилни приложения. Резултатите от проверките, включително разяснения по установените несъответствия и определени срокове за отстраняването им, са предоставени на проверените организации. Информацията, която МЕУ получава от проверените организации, показва, че се предприемат действия за отстраняване на установените несъответствията в поставените срокове и за поддържане на достъпно съдържание. Част от организациите планираха и/или създадоха изцяло нови уебсайтове, съобразени с изискванията за достъпност, включително чрез изграждане на федериран портал в инфраструктурата на Портала на електронното управление.
МЕУ изготви Методология за наблюдение и проверки на достъпността на съдържанието на интернет страниците и мобилните приложения на лицата по чл. 1, ал. 1 и ал. 2 от ЗЕУ, съобразена с методиката, установената с Решение за изпълнение (ЕС) 2018/1524 на Европейската комисия (ЕК). Контролът за достъпност на съдържанието на интернет страниците и мобилните приложения се извършва в съответствие с Методология за наблюдение и проверки, съобразена с методиката на ЕК, както и на основата на хармонизирания стандарт EN 301 549 „Изисквания за достъпност на ИКТ продукти и услуги“, разработен в подкрепа на Директива (ЕС) 2016/2102.
През 2025 г. са актуализирани 2 от приложенията (контролните листа за задълбочени проверки на уебсайтове и мобилни приложения) към Методологията с цел отразяване на натрупания практически опит при извършване на проверки. Работи се по актуализиране на контролния лист за опростено наблюдение на уебсайтове.
Методологията и приложенията към нея са публикувани на интернет страницата на МЕУ на адрес: https://egov.govemment.bg/wps/portal/ministry-meu/home/web- accessibility/monitoring.
МЕУ осигурява възможност за изграждане на портален сайт чрез шаблон, разработен в съответствие с изискванията за достъпност. На разположение на администрациите е услугата „Изграждане на федериран портал“, която представлява облачно решение за изграждане на множество портални уебсайтове в рамките на единна инфраструктура. 
Министерство на културата: Към 31.12.2025 г. в 16 от общо 23 национални училища по изкуствата и по културата е осигурена достъпна архитектурна среда, включително рампи, асансьори и санитарни помещения за хора с увреждания. От тях в 9 училища тази среда е изградена със средства по европейски програми и проекти, в 9 – със средства по национални програми на МОН, като 2 училища са получили финансиране и по двата механизма. В останалите 7 училища към отчетната дата все още не е осигурена достъпна среда.
През 2025 г. на Националното училище по изкуствата „Панайот Пипков“ – Плевен са предоставени средства в размер на 32 520 лв. по Модул 3 „Създаване на достъпна архитектурна среда“ от НП „Осигуряване на съвременна сигурна и достъпна архитектурна среда“ за ремонт на асансьор.
В сградата на Драматичен театър – Търговище е изграден достъп за хора с увреждания, включително асансьор и санитарен възел, с финансиране от АХУ.
В Държавен куклен театър „Дора Габе“ – Добрич е осигурена достъпност до залата и места на първите редове за зрители с двигателни увреждания.
Агенция „Митници“: При реконструкцията на Националния учебен център на АМ през 2025 г., за преодоляване на стълбищното рамо и осигуряване на достъп на хора с увреждания до етажа от терена е монтиран вертикален инвалиден подемник и е преустроено съществуващо помещение на първо ниво в стая със собствен санитарен възел за хора с увреждания, както и обособяване на отделно паркомясто на паркинга за хора в неравностойно положение. 
При реконструкцията на ГКПП „Станке Лисичково“ са изпълнени отделни санитарни възли за лица с ограничени двигателни способности (ЛОДС), със съответни понижения и наклони за подстъп от терена; разположени са подвижни, олекотени метални рампи за преодоляване на денивелацията между нивото на асфалта и нивото на тротоарите от лица с ограничени двигателни способности; положени са настилки с тактилни плочи и пиктограми за указване на посоката на придвижване по тротоарите и вътре в помещенията за проверка на пътници, по трасетата, предвидени за придвижване на ЛОД. 
Агенция за качеството на социалните услуги: В периода 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г. са извършени общо 934 проверки, в рамките на които са обхванати 690 социални услуги, предоставяни самостоятелно или комплексно. Проверените социални услуги за деца и пълнолетни лица с увреждания са 368, включващи 19 услуги за деца с увреждания, 261 услуги за пълнолетни лица с увреждания и 88 услуги за деца и лица с увреждания. В рамките на извършените проверки са оценявани както условията за достъп на потребителите до съответната услуга, така и осигуряването на физическа достъпност за хора със затруднения в придвижването в сградите, в които се предоставят услугите. 
Анализът на данните от извършените в отчетния период проверки показва, че 73% от проверките са на социални услуги, предоставяни в градове, а 27 % – на услуги, предоставяни в малки населени места, на разстояние до 30 км от общинските или областните центрове.
Оценката на сградния фонд и прилежащите дворни пространства в по-голямата част от проверените услуги за хора с увреждания е положителна. Осигурен е безпрепятствен достъп до сградите и вътрешните помещения. Вътрешните пространства отговарят на приложимите стандарти и критерии за съответните социални услуги – обзаведени са според функционалното си предназначение и са съобразени с възрастта и специфичните потребности на потребителите.
При близо 29 % от проверените социални услуги обаче специализираната среда не отговаря на изискванията на стандартите за качество, вкл. и по отношение осигуряването на достъпност и безопасност за потребителите и служителите. При констатирани пропуски и несъответствия, свързани с достъпносттта на сградите, вкл. с достъпа до помещенията вътре в сградата, на доставчиците се предоставят методически насоки и/или се издават задължителни предписания със срокове за отстраняване на пропуските, които подлежат на последващ контрол от страна на АКСУ. През отчетния период до доставчици на социални услуги за лица с увреждания са изпратени 33 писма за методическа подкрепа и са издадени 50 задължителни предписания.				
Агенция за хората с увреждания: През 2025 г. в обявения конкурс взеха участие държавни, общински и други институции и организации, които притежават и/или стопанисват обекти, подходящи за финансиране, с общо 15 проектни предложения. Сключени са договори на стойност 478 604 лв. с представители на 12  институции за осигуряване на достъп и адаптиране за хора с трайни увреждания на различни обекти. Успешно приключи изпълнението на инвестиционната фаза на 10 от проектите. Продължава изпълнението на дейностите по 2  проекта.
Съгласно чл. 16, ал. 1 от ЗБЖЕ, Агенцията води и поддържа Списък на преводачите от и на български жестов език. Списъкът е публикуван на интернет страницата на АХУ: https://ahu.mlsp.government.bg/public/gesture/person/list/. През последните години е налице тенденция за повишаване на интереса от страна на потенциалните кандидати за вписване в Списъка. При вписани 8 преводачи през 2022 г., през 2023 г.  са вписани 16 преводачи, през 2024 г. са вписани 12 преводачи, а през 2025 г. са вписани нови 21 преводачи. Към 31.12.2025 г. в Списъка на преводачите на български жестов език са вписани общо 56 преводачи. През 2025 г. е заличен от Списъка 1 жестов преводач поради констатирани системни нарушения при предоставянето и отчитането на преводаческата услуга.						Национална агенция за приходите: Във връзка с участие на ТД на НАП Пловдив и ТД на НАП Бургас в проект на Агенцията за хора с увреждания с наименование: „Осигуряване на по-благоприятна, адаптирана и здравословна работна среда за служители с трайни увреждания от ТД на НАП Пловдив и ТД на НАП Бургас, чрез преоборудване на работните им места“ бяха доставени 18 бр. столове и 18 бр. ергономични регулируеми работни маси за оборудване на работни места на служители с увреждания на опорно-двигателния апарат.
През изминалата година в ТД на НАП София се изпълниха дейности по проект за енергийно обновяване на сградния комплекс по процедура за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ. Монтирани са стълбищни платформи за инвалидни колички за преодоляване на стълбите пред и в административната сграда. През 2026 г. по проекта предстои полагане на тактилна настилка пред административната сграда за улесняване на ориентацията на хора с увредено зрение, както и изграждане на санитарни възли, пригодени за хора с увреждания в трите административни сгради на ТД на НАП София.
През отчетният период беше одобрено проектното предложение за интегрирана териториална инвестиция на община Търговище „Устойчиво развитие на територията, обновяване и модернизиране на градската среда в гр. Търговище“, в която НАП участва като партньор в реализирането на дейности в сградата на офис на НАП Търговище.
Областна администрация Габрово: Организира и участва в следните събития и срещи за подкрепа и насърчаване на участието на деца и възрастни с увреждания:
Областната администрация организира и проведе 1 бр. работна среща във връзка с функционирането на резидентните социални услуги за възрастни хора и хора с увреждания в област Габрово. Присъстваха представители на общините Габрово, Дряново, Трявна и Севлиево, ОДМВР, РДСП, ДСП - Габрово и Севлиево, които отговарят и за Трявна и Дряново. 
За периода са обновени и разкрити следните зали за деца и хора с увреждания:
Зала за лечебна физкултура към ЦСРИ в гр. Трявна, която е оборудвана с необходимите уреди и има възможност да предоставя социалната услуга на потребители със специфични възстановителни потребности в специализирана среда.
Камерна зала на Държавния куклен театър е ремонтирана и оборудвана изцяло с дарения, доброволен труд и безрезервната подкрепа на местната общност. 
На 01.12.2025 г. се откри нов СТЕМ център в ЦСОП - Габрово, изграден по НПВУ. 
В областта се реализират следните проекти и дейности от общини и НПО:
Договор за предоставяне на интегрирани здравно-социални услуги на стойност 1 169 256,49 лв подписаха Община Габрово и УО на ПРЧР 2021 - 2027 г. Общо 127 нуждаещи се от града и селата ще бъдат подпомогнати в домашна среда за още две години. 
През май 2025 г. Община Севлиево подписа договор с Министерството на труда и социалната политика по проект ,,Изграждане, оборудване и обзавеждане на сгради за предоставяне на три социални услуги от тип “Резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения“ за 45 потребители“ по НПВУ. Полученото безвъзмездно финансиране е на стойност 3 946 020 лв., а срокът за изпълнение е 18 месеца. Новите резидентни услуги ще са базирани в с. Батошево, общ. Севлиево и ще се предоставят на потребителите, настанени в социалната услуга “Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост с. Батошево”, който предстои да бъде закрит.
Общ. Севлиево изпълнява и следните проекти:
„Извършване на строителни дейности и доставка на оборудване и обзавеждане в Дом за стари хора с. Добромирка, община Севлиево“,
„Извършване на строителни дейности и доставка на оборудване и обзавеждане в Дом за стари хора Севлиево, гр. Севлиево (бивш ДСХ с. Стоките, общ. Севлиево)“.
Финансирането е осигурено от НПВУ, като общата стойност на разходите за двете сгради възлиза на 6 457 112,12 лв.
Общини: 											Антон: Реализира Проект "Осигуряване на достъпна среда за ОУ "Св. св. Кирил и Методий" – платформа за хора с увреждания". 						Ардино: През 2025 г. се реализираха следните проекти: 			“Предоставяне на качествени социални услуги на населението в община Ардино чрез развитие и укрепване на общинския капацитет” по ПРЧР 2021-2027 г. на стойност 70 501,82 лв.												„Откриване на богатствата на Ардино – забележителности, природа, вкусове“ внесен по мярка 120 „Повишаване на атрактивността и просперитета на територията на МИГ, чрез популяризиране на културно-историческото и природно наследство“ от Стратегията за Водено от общностите местно развитие на СНЦ МИГ „Ардино-Джебел” на стойност 40 000,00 лв.										ДГ „Слънце” по ПКБ на стойност 193 085,00 лв. /56 % съфинансиране от общината/.	Реконструкция и обновяване на централните части на с. Бял извор и кв. „Диамандово“ в с. Бял извор, реализирани с финансиране по Програмата за капиталови разходи на община Ардино и са заложени в програмата за подобряване на жизнената среда в населените места.												

В процес на изпълнение са:
 „Устойчиво енергийно обновяване на публичен сграден фонд за административно обслужване – кметство в с. Боровица, община Ардино“ по НПВУ на стойност 276 589,82 лв., от които 56 620,20 лв. съфинансиране от кандидата.
 „Устойчиво енергийно обновяване на публичен сграден фонд за обществено обслужване в областта на спорта – Спортна зала „Юнак“, гр. Ардино, община Ардино“ по НПВУ на стойност 166 883,71 лв., от които 23 645,04 лв. съфинансиране от кандидата. 
„Устойчиво енергийно обновяване на публичен сграден фонд за обществено обслужване в областта на културата – НЧ „Родопска искра 1921“, гр. Ардино, община Ардино“ по НПВУ на стойност 480 199,51 лв., от които 69 653,13 лв. съфинансиране от кандидата.
„Обновяване и модернизиране на градската среда чрез благоустрояване на пешеходна крайречна зона и речното корито на р. Ардинска – гр. Ардино“, финансиран по ЗДБРБ за 2025 г. на стойност 1 442 264 лв.
„Реконструкция и модернизация на зрителна зала в НЧ „Родопска искра“ в гр. Ардино, община Ардино“, финансиран по ЗДБРБ за 2025 г. на стойност 1 851 284 лв.
„Инсталиране на фотоволтаични системи, закупуване на електрическо превозно средство и свързана зарядна станция за социалните услуги, делегирана от държавата дейност в гр. Ардино, община Ардино“ по НПВУ на стойност 234 542,38 лв. 
„Минало и съвремие в сърцето на Родопите – културни мостове на Ардино“, финансиран по НПВУ на стойност 163 291,49 лв. /25 % съфинансиране от общината/.
Борово: След приключване на мащабния проект за реконструкция на водопроводната мрежа (юли 2025 г.) е извършено пълно възстановяване на асфалтовата настилка и тротоарните площи.	
Стартираният ремонт на градския пазар (над 100 000 лв.) е съобразен с изискванията за достъпност, като целта е осигуряване на самостоятелен достъп на хората с увреждания до търговските площи.
Брезник: През 2025 г. инфраструктурата за достъп на хора с увреждания беше подобрена чрез реновиране на стадион „Чорни" с осигурен достъп до съоръженията и зрителските скамейки.
Бяла:	През отчетния период е подновена хоризонталната маркировка на изградените повдигнати пешеходни пътеки в града и останалите населени места от общината.
Варна: Осигурен достъп чрез изградени рампи и асансьори: 
ПК “Приморски" - има изградени рампи и асансьори;
МСК "Владислав Варненчик" - има 2 броя асансьори и санитарни помещения;
СК ”Простор" има изградена рампа и асансьори за санитарни помещения;
ОСРК "Младост" - има подход за колички;
ПБ "Делфини" - има изградена рампа и санитарно помещение, както и паркомясто;
Ледена пързалка в ОСРК “Младост" - има изградена рампа, но самият спорт не е препоръчителен за хора с увреждания;
Многофункционална зала към 1 ЕГ има изградена рампа и санитарно помещение;
Юнашки салон - има изградена рампа;
Морска градина - има изградена рампа;
СК “Локомотив“ през посочения период е стартирал основен ремонт по програмата за енергийна ефективност и след приключване на ремонтните дейности ще функционират съоръжения за хора с увреждания.
Велики Преслав: През 2025 г. приключи изпълнението на проект „Осигуряване на външен достъп и приспособяване на вътрешната среда в Спортна зала „Велики Преслав“ за хора с увреждания“.
Със средства от ДФЗ е извършен ремонт и са приложени мерки за енергийна ефективност на ДГ „Снежанка“ в с. Троица, като е осигурена и достъпна среда на сградата.
През 2025 г. е осигурена достъпна среда и на административната сграда в с. Мостич.
Венец: През 2025 г. е осигурена достъпна среда за хора с увреждания чрез монтиране на стълбищна платформа по проект „Осигуряване на достъпна среда и внедряване на мерки за енергийна ефективност в сграда за обществено обслужване - с. Буйновица, Община Венец“ по  ПКБ – изградена 1 стълбищна платформа, на стойност 6 420 евро.
През 2025 г. е изградена рампа по проект  "Изпълнение на СМР за въвеждане на мерки за енергийна ефективност в сградата на ДГ "Първи юни", с. Осеновец”, на стойност 3 900 евро.
Вършец: През 2025 г. беше реализиран проект „Строително-ремонтни дейности на материалната база на Домашен социален патронаж – Вършец“, съфинансиран от ФСЗ. В рамките на проекта беше доставено и монтирано мобилно устройство/робот за (асистирано) изкачване на стълби с цел осигуряване на достъпна среда на помещенията на Домашен социален патронаж.
Главиница: В административната сграда на Общината е извършено монтиране на автоматична входна врата.
Горна Оряховица: През 2025 г. със собствени средства СУ „Георги Измирлиев“ изпълни обект „Доставка и монтаж на термопластични полиуретанови тактилни плочки 40/40 - за внимание и за насочване“, на стойност 2 228,94 лв. и санитарен възел за лица с увреждания.
ОУ „Св. Паисий Хилендарски“ чрез МВУ е доставена и монтирана платформа за осигуряване на достъпна среда на стойност 6 490,00 лв.
Положени бяха 22,14 кв. м. тактилни плочи 30/30, на стойност 1 732,76 лв. в изпълнение на обект „Основен ремонт на улична мрежа гр. Горна Оряховица, ул. „Пирот“, етап 1, финансиран от МРРБ.
В края на 2025 г., във връзка с изпълнението на инвестиция „Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно - социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания“, финансирана по НПВУ, стартира изграждането на материална база за 4 услуги за резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения в с. Драганово и за 3 услуги за резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания в гр. Горна Оряховица. Всяка от услугите е предвидена за по 15 лица, а при изграждането на материалната им база е предвидено изграждане на достъпна среда за лица с увреждания.
Гоце Делчев: Построена е рампа към Информационен център за услуги на населението в общината. Също така е изграден асансьор, който може да се ползва от хората с увреждания. Извърши се ремонт на ДБТ, в който е включена и рампа на външния вход.
Долни Дъбник: С изпълнението на обект „Реконструкция площад – предблоково пространство в гр. Долни Дъбник“ е осигурена достъпна среда от две места, чрез изпълнението на рампи и плавни преходи.
Долни чифлик: В процес на изпълнение на въвеждането на мерки за енергийна ефективност на многофамилни жилищни сгради, подобряване на качеството на градската среда, в т. ч. подобряване на достъпа за хора с увреждания, както следва:
„Въвеждане на мерки за енергийна ефективност на многопрофилна жилищна сграда „Сокачев-5“, гр. Долни чифлик:
„Въвеждане на мерки за енергийна ефективност на многопрофилна жилищна сграда ..Армеец“, гр. Долни чифлик;
Въвеждане на мерки за енергийна ефективност на многопрофилна жилищна сграда ,.Тича-2023“, гр. Долни чифлик;
На 10.12.2025 г. е подписан договор за безвъзмездно финансиране на проект „Повишаване на енергийната ефективност в съществуващи сгради за предоставяне на социални услуги в община Долни чифлик" на стойност 400 541.74 лв. с ДДС.
В процес на изпълнение е реконструкцията на обществения транспорт. В тази връзка за премахване на съществуващите пречки и прегради пред достъпността и мобилността на хората с увреждания. Изпълнени са текущи ремонти по уличната мрежа в общината на обща стойност 169 282,74 лв. с ДДС.
Изграден е „Зелен кът за отдих в гр. Долни чифлик“, финансиран от Национална кампания „Чиста околна среда 2025 г.“ на стойност 15 291,98 лв. с ДДС. Доставени и монтирани са 2 беседки, 4 паркови пейки, 2 маси с пейки, соларно осветление.
На 22.12.2025 г. е подадено проектно предложение „Закупуване на електрическо превозно средство, включително свързана зарядна станция за предоставяне на социални услуги в община Долни чифлик" на стойност 113 600,00 лв. с ДДС.
Долна Митрополия: В резидентната услуга за лица в трудоспособна възраст в с. Горна Митрополия се извършиха ремонтни дейности с цел подобряване на условията на живот на настанените лица и привеждане на средата в съответствие със стандартите за качество на социалните услуги. 
Във филиала на СУ „Евлоги Георгиев“, гр. Тръстеник, по проект, финансиран по НПВУ, е извършена реконструкция на сградата, включваща изграждане на асансьор и санитарен възел, адаптиран за хора с увреждания, както и осигуряване на външен достъп. 
Новоизграден физкултурен салон в СУ „Васил Априлов“ - към сградата са изградени рампа и санитарен възел, адаптиран за хора с увреждания. Аналогичен обект се изгражда и в СУ „Евлоги Георгиев“, гр. Тръстеник, с предвидени мерки за осигуряване на достъпна архитектурна среда
Драгоман: Реализация на проект по НПВУ „Инсталиране на фотоволтаични системи в съществуващи социални услуги и закупуване на електрически превозни средства за предоставяне на социални услуги в община Драгоман“ със срок на изпълнение 11 месеца (от 1 до 11 месец на 2025 г.).
Проектът обхваща 4 от пет социални услуги – делегирана от държавата дейност, функциониращи на територията на общината, разположени в гр. Драгоман и с. Калотина:
ЦНСТПЛФУ с. Калотина, капацитет 14 потребители;
Кризисен център за деца с капацитет 10 потребители;
ЦНСТ за деца без увреждания с капацитет 12 потребители;
ЦОП с капацитет 30 потребители.
Всички обекти ще бъдат включени в дейностите по инсталиране на фотоволтаични системи и ще се възползват от предвидените екологични подобрения.
Исперих: През 2025 г. Общината продължава да изпълнява проект „Създаване на съвременна образователна среда чрез модернизация на ОУ„Васил Априлов“, по НПВУ. В рамките на проекта е изпълнена дейност за изграждане на асансьор за трудноподвижните деца, обучаващи се в учебното заведение.
Кайнарджа: Изградени са 2 подвижни платформи с цел улесняване на достъпа на деца и хора с увреждания. Подменени са настилките в ДЦПЛУ с. Средище.
Карлово: Приключиха дейностите по проект ,,Подобряване на градската инфраструктура в град Карлово”. Положени са тактилни ивици по тротоари и изпълнение на скосявания при кръстовища и гаражи, като е изградена достъпна среда.
Каспичан: Осигурена е достъпна среда за хората с увреждания: 
По проект „Подмяна на настилка на прилежащ терен в социалната услуга Дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания с. Кюлевча“, финансиран от ФЗС е подменена  настилката на прилежащ терен, осигуряващ достъп на хората с увреждания до сградата, в която се предоставят социалните услуги, като общата стойност на проекта е в размер на 88 159,26 лв. с ДДС: от тях 71 409,00 лв. с ДДС от  ФСЗ и съфинансиране от общината в размер на 16 750,26 лв.
По проект „Осигуряване на достъпна среда  в Народно читалище „Пробуда 1928“, финансиран от АХУ е направена корекция на съществуващ наклон на рампа и доставка на гъсеничен стълбищен подемник. Стойността на проекта е в размер на 25 119 лв. и собствено участие в размер на 5023,82 лв.
Кнежа: Изпълнен проект „Реконструкция и модернизация на общинския пазар в град Кнежа“ с осигурена достъпност и за лица с увреждания на стойност 1 043 035,44 евро.
Изпълнение на проект „Изграждане на еко-къмпинг зона в границите на Лесопарк „Гергана“, гр. Кнежа“ на стойност 1 846 909 евро.
Изпълнение на проект „Енергийно ефективни системи за улично осветление в Община Кнежа“ на стойност 731 921,94 евро.
Реализиран проект „Текущ ремонт на вътрешни помещения в сградата на МБАЛ - Кнежа в Сутеренен етаж и втори етап на „Детско отделение“, на стойност 120 862,24 евро.
Куклен: През септември 2025 г. приключиха проектните дейности по създаване на Център за младежки и социални дейности, който е снабден с рампа за удобен и безопасен достъп на потребителите.
Ловеч: През отчетния период са в процес на изпълнение следните проекти, които са съобразени с изискванията за физическа достъпност на хората с увреждания: 
„Модернизация на образователната среда в гр. Ловеч - основен ремонт, обновяване и реконструкция на СУ "Тодор Кирков";
„Подкрепа за устойчиво енергийно обновяване на жилищния сграден фонд;
„Ремонт и рехабилитация на общежития в системата на училищното образование“ - ремонт и рехабилитация на Център за подкрепа и личностно развитие - ученическо общежитие;
„Извършване на строителни дейности и доставка на оборудване и обзавеждане с оглед реформиране на съществуващите домове за стари хора“ - извършване на основен ремонт, преустройство и прилагане на мерки за енергийна ефективност и доставка на оборудване и обзавеждане с цел реформиране на съществуващ дом за стари хора.
Лом: През 2025 г. бе изпълнен Проект „Ремонт и рехабилитация на общежитие към Професионална гимназия по селско стопанство „Дунавска земя“, с. Ковачица, по Механизма за възстановяване и устойчивост, обектът бе въведен в експлоатация и е подходящ за ползване от ученици със СОП. 
Изпълнен бе Проект „Основно обновяване на зала „Балканиада“ – гр. Лом“, финансиран от ММС – изграждане на рампа и обособяване на посетителки места за хора в неравностойно положение като част от публиката за спортни мероприятия.
„Извършване на строителни дейности и доставка на оборудване и обзавеждане с оглед реформиране на съществуващите домове за стари хора“. 
„Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания в община Лом“.
Луковит: В ОбУ „Неофит Рилски“ – с. Дерманци по проект „Модернизация на образователната среда на Обединено училище „Неофит Рилски“ – с. Дерманци“, финансиран по НПВУ е осигурен  достъп за хора с увреждания до всички части на сградата: изграден е асансьор с три спирки – до училищната столова в сутерена, до първи и втори етаж на сградата, изградена е рампа на централния вход на училището, уеднаквени са нивата на подовете в цялата сграда, преустроени са санитарните възли.
Монтана: През 2025 г. започна ремонтът на Общинския младежки дом, след приключването на който се очаква да бъде осигурен достъп за лица с увреждания и до втория етаж на сградата. В Народно читалище „Разум 1883“ след ремонта са осигурени две специални места за хора в инвалидни колички.
Павликени: Извършени са ремонтни дейности, свързани с изграждането на рампи, санитарни помещения, монтиране на асансьор, реконструкция и рехабилитация на инфраструктура, подходяща за хора с увреждания както следва:
В общинска поликлиника - Павликени е въведен в експлоатация асансьор за хора с увреждания;
Извършени са ремонти на санитарни помещения в училищата на територията на Община Павликени за хора с увреждания“;
Изградена подемна стълбищна платформа с наклонено движение в административна сграда на кметство в с. Стамболово - 40200,00 лв.
Нов офис за предоставяне на социалната услуга „Асистентска подкрепа“ за администриране и цялостна дейност по предоставянето и реновиран и открит в началото на 2025 год. Общата стойност на реализираните строително-ремонтни дейности, оборудване и обзавеждане е 47 000 лв., осигурени от социалната услуга „Асистентска подкрепа“.
Петрич: През 2025 г. в общината са реализирани следните обекти, в които са включени дейности, свързани с осигуряване на достъпност за хората с увреждания, както следва:
Народно читалище „Братя Миладинови-1914” е изцяло обновено и модернизирано, с осигурена достъпна архитектурна среда за хора с двигателни проблеми до всяко едно помещение в сградата.
ДГ „Звънче”- гр. Петрич Проектът включваше основен ремонт на сградата и прилежащото дворно пространство. На първо ниво помещенията са достъпни за хора в неравностойно положение. Изграден е допълнителен санитарен възел за хора в неравностойно положение в южната част на същото ниво, в зоната на съществуващия санитарен възел.
Ремонтирано е дворното пространство, включващо детски площадки и зелени площи и е осигурена достъпна среда към двора, сградите и съоръженията.
IV ОУ „Христо Смирненски“-гр.Петрич
Проектът предвиди основен ремонт на сградата и прилежащото дворно пространство. Изграден е външен асансьор, който да обслужва сутерен, първо и второ ниво на сградата. Поставянето на асансьора реши проблема с достъпа до столовата за хора с увреждания. Изграден е допълнителен санитарен възел за хора с увреждания на първо ниво на сградата.
Сграда за административно обслужване - гр. Петрич, ул. Цар Борис III №11
В сградата са изпълнени мерки за въвеждане на енергийна ефективност и се осигури достъпна среда, като съществуващия асансьор е ремонтиран и приведен към изискуемите размери. Осигурен е и достъпен санитарен възел за хора в неравностойно положение.
„Младежки център“ - гр. Петрич, ул. Цар Борис III №11
Достъпът до обекта за труднопдвижни лица се осъществи посредством достъпни маршрути на ниво терен. Развит е санитарен възел за хора в неравностойно положение.
НЧ“ Просвета-1937“- с. Марикостиново
Предвиди се и беше изпълнена външна рампа с наклон до 5% за достъп до сградата; Направа на санитарен възел за инвалиди към фоайето на залата; Доставка на устройство тип „робот“ за лица в неравностойно положение.
НЧ“ Яне Сандански-1952“- с. Коларово
Въведоха се мерки за енергийна ефективност и осигуряване на достъпна среда, чрез направа на рампа в концертна зала, направа на тоалетна за инвалиди към фоайето на залата, доставка на устройство тип „робот“ за лица в неравностойно положение.
Реконструкция и ремонти на улици в Община Петрич в т.ч. на прилежащата подземна техническа инфраструктура и тротоари. Изградени са тактилни плочи и скосени бордюри с цел достъпна среда за хора с увреждания.
Правец: През 2025 г. в ЦНСТДМУ и ЗЖЛУИ – с. Видраре са осъществени основни ремонти на сградите.
През периода до сградата на ДСП-Правец е осигурен достъп за лица и деца с увреждания, включително е снабдена с мобилен подемник между първи и втори етаж.
Рила: Въведен е  в експлоатация строеж „Въвеждане на мерки за енергийна ефективност в сграда на Народно читалище „Христо Ботев 1918“, с. Смочево, с нов санитарен възел за хора в неравностойно положение, с достъп от преддверие и в непосредствена близост до входните фоайета  и кино-театралната зала.
Ружинци: 2 бр. изградени автоматични платформи пред читалища в община Ружинци с. Дреновец и с.Бело поле.
Извършена реконструкция, преустройство, поставяне на асансьор и разширение на Дом за стари хора в с. Дреновец, включително оборудване и обзавеждане. Средствата в размер на 1 690 025 лв. от Механизма за възстановяване и устойчивост и 94 200 лв. собствени средства.
Сандански: През първата половина на годината започна реализацията на проект, чиято основна цел е да бъдат създадени условия за равен достъп до административните услуги в селата Склаве и Ново Делчево, чрез изграждане на благоприятна среда, включваща въвеждане на енергоефективни мерки, подобряване на условията в помещенията за предоставяне на услуги и изграждане на достъпна среда. 
Извършен бе ремонт на съществуваща обществена сграда за нуждите на Младежки център – Сандански. Осигурен е достъп за хора с увреждания. 
В края на 2025 г. са започнати дейности по проект „Реконструкция и изграждане на водопроводна и канализационна мрежа, с пътни и тротоарни настилки“. Проектът включва 11 улици. Предвидено е тротоарните площи да са с осигурен достъп за хора с увреждания.
Русе: През 2025 г., в детските градини е изградена достъпна архитектурна среда, както следва: 
В ДГ „Радост“  са изградени асансьор и рампа за лица с увреждания. Средствата за осигуряване на достъпна архитектурна“ са осигурени от бюджета на Община Русе и по национална програма на МОН;
В ДГ „Слънце“ се създават условия за качествена образователна среда чрез извършване на СМР – внедряване на мерки за енергийна ефективност, изграждане на достъпна архитектурна среда със средства от НПВУ;
Подобряване на архитектурната среда за достъп на деца с увреждания в общински училища: 
В ОУ „Васил Априлов“, е изграден външен асансьор за осигуряване на достъпна архитектурна среда със средства от общински бюджет на стойност 148 120 лв.;
В СУ „Възраждане“, е изграден външен асансьор за осигуряване на достъпна архитектурна среда със средства по Проект „Красива България“ в размер на 77 990 лв. и дофинансиране със средства от Община Русе в размер на 37 979 лв.;
В ПГДВА „Йосиф Вондрак“, е изграден санитарен възел за лица с увреждания със средства по Национална програма „Осигуряване на съвременна сигурна и достъпна образователна среда“ и от бюджета на училището в размер на 38 310 лв.
Социални услуги на територията на Община Русе 
В ЦНСТПЛПР–1  е реконструиран един санитарен възел (баня и тоалетна). Стойността на строително-ремонтните дейности е 10 155,95 лева. Средствата са от издръжката на социалната услуга по делегирани от държавата дейности. Поставена е нова врата на стая на потребители с необходимия светъл отвор; 
В ДЦПЛУ е закупена и монтирана платформа тип стол-лифт за прави стълби Acorn 130 . Извършен е основен ремонт на санитарното помещение (умивалник, баня и тоалетна);
В ЦНСТДМУ–2 „Доктор Любомир Жупунов“ входната врата е заменена с нова, с подходящи размери за инвалидни колички, в рамките на проект финансиран от ФСЗ;
В ДЦДМ – седмична грижа „Мечо Пух“ е изграден и монтиран парапет на стъпалата към входа на социалната услуга. Закупена е модулна рампа за прагове на три врати за безпроблемно преминаване на инвалидни колички;
В ДЦПЛУ „Дъга“ е закупена модулна рампа за прагове на три врати, за безпроблемно преминаване на инвалидни колички; 
В ДЦДМУ–седмична грижа, с адрес на предоставяне гр. Русе, ул. „Никола Й. Вапцаров“ №20, ет. 4, е извършен текущ ремонт на коридора и са подменени старите интериорни врати с нови. Инсталирана е система за видеонаблюдение в общите части на социалната услуга, което допринася за създаване на сигурна и защитена среда, превенция на инциденти и осигуряване на своевременна реакция при рискови ситуации в интерес на децата;
В ЦНСТДМУ „Вяра” е извършен текущ ремонт на втория етаж на сградата, като са заменени врати на стаи; заменени са детските тоалетни чинии с за възрастни. Поставен е парапет на стълбището към подземния етаж (мазе), с цел обезопасяване и сигурност;
В ДЦПЛТМУ е получен нов специализиран служебен автомобил 6+2+1 места, приспособен за придвижване на лица с физически увреждания.
Специализирани институции, функциониращи на територията на Община Русе
В ДПЛФУ е извършен ремонт на бани и тоалетни в основната сграда, като са подменени вратите с по-широки и отговарящи на изискванията за достъпна среда. През декември 2025 г. е получен нов специализиран служебен автомобил 6+2+1 места, приспособен за придвижване на лица с физически увреждания.
Направление „Култура и общински обекти и сгради, свързани с култура и изкуство“
В Русенската художествена галерия, е получено дарение от Общината на верижен подемник. 
Силистра: Извършени са основни ремонти на пътищата в 3 населени места на територията на община Силистра и реконструкции и рехабилитации на 1 улица в гр. Силистра, прилежащите тротоари и зелени площи, тротоари, паркинги и благоустрояване. Извършена е модернизация на уличното осветление в 10 населени места на общината.
През 2025 г. Община Силистра е извършила 17 проверки в социалните услуги на територията на община Силистра. В обхвата на тези проверки е включено както осигуряването на достъп на потенциалните потребители до самата социална услуга, така и осигуряването на достъпност за хора със затруднения в придвижването в сградите. Установено е, че е осигурен достъп както до сградата, в която функционират, така и до помещенията, разположени вътре в сградата, посредством изграждане на различни видове съоръжения, улесняващи достъпа на хората с увреждания.
Извършени са и следните дейности:
Извършват се ремонтните дейности в Дом за стари хора в гр. Силистра по Проект BG- RRP-11.010-0016-СО2 по Процедура BG-RRP-11.010 „Извършване на строителни дейности и доставка на оборудване и обзавеждане с оглед реформиране на съществуващите домове за стари хора“.
• Реализиран е Проект „Подобряване на материалната база на Домашен социален патронаж“ по Целева програма „Подобряване на материалната база на Домашен социален патронаж“, финансирана от фонд „Социална закрила". По проекта е закупено и доставено кухненското оборудване и е проведено обучение на персонала.
Закупен е на нов автомобил от капиталовите разходи за социалната услуга „Асистентска подкрепа"
Извършени са ремонти и обзавеждане от капиталовите разходи в социалните услуги „ЦОП“, „ЦНСТПЛФУ“, „ЦНСТПЛПР-2“, „ЦИСТПЛУИ“, „ЦНСТПЛПР-1“, „ЦВН“, „ЦНСТДМУ“ „ЦНСТДБУ- 1“, „ЦНСТДБУ- 2“, „ДПЛФУ“, „ДЦДМУ“;
Сливен: През отчетния период при извършване на ремонт на тротоарни плочки, изграждане на кръгови и нови улици на територията на гр. Сливен и населените места е извършено скосяване на местата за пресичане и осигуряване на достъпна среда.
През отчетния период се изпълнява Проект „Преустройство и пристройка на Дом за стари хора - гр. Сливен'‘ по договор № BG-RRP-11.010-0040-С02 в момента се изпълняват следните мерки за хора с увреждания:
През всички нива на корпус Б е изградена асансьорна шахта с нова асансьорна уредба. Така асансьорите, обслужващи корпус Б стават 2.
На главния вход на сградата е поставен подемник за осигуряване на достъпност.
В новоизградения корпус В е изградена асансьорна шахта с нова асансьорна уредба.
Част от стаите и санитарните възли са оразмерени и ще бъдат обзаведени за свободно и лесно ползване от трудноподвижни хора.
Подменят се витрините към тераси на Дневни помещения с вратопрозорец с отваряема част с ширина 140 см. позволявайки достъпа на хора в инвалидни колички.
В дворното пространство са предвидени рампи за улеснен достъп на хора в инвалидни колички.
Проект BG-RRP-4.020-0131 - Енергийно обновяване на изложбена зала "Сирак Скитник", гр. Сливен. Монтиране на външни и вътрешни рампи за хора с увреждания.
Проект BG-RRP-8.013-0009 - Изпълнение на мерки за устойчива градска мобилност в общините Сливен и Ямбол. Доставка на 5 броя електробуса с рампи за инвалидни колички и обособено място за колички за трудно подвижни лица.
През 2025г. са започнати следните основни ремонти както следва:
Стадион в кв. "Стоян Заимов-юг". гр. Сливен - санитарните възли ще са пригодени за хора с увреждания.
Физкултурен салон за нуждите на ОУ "Димитър Петров" в гр. Сливен- ще бъде осигурена достъпна среда за хора е увреждания на входа и санитарните възли.
Изграждане на две допълнителни училищни сгради за Профилирана природо- математическа гимназия "Добри Чинтулов". гр. Сливен и Профилирана гимназия с преподаване на западни езици "Захарий Стоянов", гр. Сливен - ще бъде осигурена достъпна среда за хора с увреждания на входовете, санитарните възли и асансьор,
Изграждане на достъпна архитектурна среда в СУ "Йордан Йовков" - ж.к. "Българка".
Смядово: изгради в Дневен център за възрастни хора с деменция асансьор за нуждите на потребителите на Центъра.
В НЧ „Братство – 1860“ гр. Смядово има изградена рампа и санитарен възел.
Сопот: В началото на месец април на 2025 г. приключи ремонта в сградата на „Местни, данъци и такси“, където се намира и социална услуга „Асистентска подкрепа“ и вече е осигурена достъпна архитектурна среда, чрез „Верижно устройство но стълби“.
Стамболово: През 2025 г. Общината е одобрена по проект Енергийна ефективност „ Реконструкция, ремонт, оборудване и/ или  обзавеждане на общински сгради, в които се предоставят обществени услуги, с цел подобряване на тяхната енергийна ефективност“ по подмярка 7.2. „Инвестиции в създаването, подобряването или разширяването на всички видове малка по мащаби инфраструктура“ от мярка 7 „Основни услуги и обновяване на селата в селските райони“ от ПРСР 2014–2020 и в сградата на кметство с. Пчелари ще има робот за инвалиден достъп до етажи. 
За изнесена база с. Жълти бряг на детска градина „ Звездичка“ с. Стамболово има изготвен технически проект за изграждане на рампа, но към момента се търси финансиране. 
Общината е одобрена по процедура BG-RRP-12.014 - Изграждане на съвременна материално-техническа база и осигуряване на медицинска апаратура и обзавеждане за амбулатории за извънболнична помощ и консултативни медико-социални звена от инвестиция „Развитие на амбулаторните грижи” част от Националния план за възстановяване и устойчивост на Република България (НПВУ), финансирана по Механизма за възстановяване и устойчивост, където има изготвен технически проект за изграждане на рампа за здравната амбулатория в с. Пчелари. 
Общината е одобрена по проект Инсталиране на фотоволтаична система в съществуваща социална услуга Център за обществена подкрепа за деца и семейства с местонахождение в с. Стамболово и закупуване на електрически автомобил, включително изграждане на зарядна станция по процедура BG-RRP-13.009  „Инсталиране на фотоволтаични системи (ФЕЦ) в съществуващи социални услуги, делегирана от държавата дейност и закупуване на електрически превозни средства, включително свързани зарядни станции за предоставяне на социални услуги“, с финансиране от Националния план за възстановяване и устойчивост.
През 2025 г. Общината консултира и подпомогна физически лица да кандидатстват за финансиране по Компонент 1 на Националната програма за достъпна жилищна среда и лична мобилност на хора с увреждания към МТСП. От подадените 3 заявления, 1 е одобрено и е изграден вертикален подемник в жилищната сграда на лице с трайни увреждания.
Твърдица: През 2025г е изградена рампа осигуряваща достъпна среда за деца и пълнолетни лица в ДГ „ Слънчев ден“, гр. Шивачево.
През 2025г е изградена рампа осигуряваща достъпна среда за хора с увреждания към НЧ “Просвета-1898“, гр. Шивачево.
С цел привеждане на сградите в съответствие с изискванията за осигуряване на подходящи условия и достъпност за хората с увреждания през 2025 г. е изградена пристройка - асансьор в сградата на "Медицински център " - гр. Твърдица, както и изграждане на елементи на достъпна среда и паркинги към същата сграда.
Троян: През 2025 г. продължава изпълнението на сключен договор за БФП между Община Троян и МТСП за реформиране на дом за стари хора в с. Добродан. Част от дейностите, включени в проекта, са свързани с изпълнението на мерки за осигуряване на достъпна архитектурна среда до и в сградата, а именно: доставка и монтаж на външен асансьор, както и изграждане на необходимите рампи за достъпна среда; подмяна на вратите, като същите ще са без прагове и с размери, съгласно изискванията на Наредба № РД-02-20-2 от 26.01.2021 г.; монтиране на нови ръкохватки във всички бани.
В ж.к. „Черногор“ е изградена модерна детска площадка за деца от 0 до 3 години. 
На ул. „Криволак“ също е оформено ново пространство за игра. 
В с. Чифлик също бе изградена площадка. 
В ж.к. „Лъгът“ през месец декември  Волейболен клуб „Троян Волей“ официално откри реализирания проект „Игрище с кауза: Спорт за общността“, одобрен за финансиране партньорски проект по общинската програма „Обществен форум“. 
Община Троян продължи изграждането на Многофункционална спортна зала в гр. Троян. Проект на стойност  5 640 000 лв. Предвидените дейности са: изграждане на двуетажна сграда със застроена площ 1710 м2 и разгъната застроена площ 3190 м2 с включени: основна зала, за спортни и културни мероприятия с капацитет 618 места, обслужващи помещения, съблекални, фитнес зала, зала за източни бойни изкуства, самбо, борба и бокс, зала с работилница и склад за колоездачи, складови помещения, санитарни възли, котелно. Осигурени са два вход-изхода за автомобили, 77 паркоместа, в т.ч. 7 за хора в неравностойно положение и 4 паркоместа за автобуси. 
По проект „Красива България“, Общинска администрация проведе процедура и сключи договор за изпълнение на обект „Основен ремонт покрив сграда изнесена група в с. Черни Осъм към ДГ "Незабравка" Орешак. Обектът е завършен.
Реформирането на Дом за стари хора с. Добродан приключи. Монтирани са фотоволтаици, навес, беседка и навес за автомобили. Доставено е оборудване за телемедицина и терапевтично оборудване.
Ценово: Изграденият през 2025 г. информационен и обучителен център е с осигурена достъпна среда за хора с увреждания – рампа и асансьор.
Осигурен е физически достъп за хора с увреждания и в открития Комплекс за спорт и развлечения в с. Ценово, включващ плувен басейн, сцена на открито и амфитеатър.
Чавдар: По проект "Красива България" към МТСП, реализира проект "Осигуряване на достъпна среда до сградата на общинската администрация" – вертикална платформа за хора с увреждания".
Черноочене: Адаптиране на публични сгради за подобряване на достъпната среда за хора с увреждания- Пасарел с асансьор - 1 бр.
Шумен: Във връзка с приемането на Националната карта на социалните услуги, Общинския годишен план за социалните услуги през 2026 г. на територията на община Шумен и стандартите за качество и критериите за предоставяне на социални услуги е извършен основен ремонт на материалната база на „Център за социална рехабилитация и интеграция на хора с физически увреждания“ в град Шумен. 
На 01.12.2025 г. официално заработи с потребители втори адрес към социалната услуга „Дневен център за пълнолетни лица с тежки множествени увреждания“ на адрес: гр. Шумен, ул. „Гоце Делчев“ №7.
С решение на Общински съвет - Шумен през 2025 г. община Шумен разкри клуб на инвалидите в гр. Шумен с адрес: гр. Шумен, ул. „Лайош Кошут“ №4, партерен етаж. Извършени са всички необходими ремонтни дейности, както и обзавеждане и оборудване на помещението. В процес е изграждане на съоръжение за достъпност – рампа с цел осигуряване на свободно ползване на средата от трудноподвижни лица и с инвалидни колички.
Продължава извършването на основен ремонт, реконструкция, обновяване и благоустрояване на Дом за стари хора „Д–р Стефан Смядовски“ в гр. Шумен. Проектът се реализира със средства по Националния план за възстановяване и устойчивост, където модернизацията на социалната инфраструктура е основен приоритет за постигане на социално включване. 
Ямбол: За осигуряване на достъпна архитектурна среда за хора с увреждания, съгласно изискванията на Наредба № РД-02-20-2 от 2021 г. за определяне на изискванията за достъпност и универсален дизайн на елементите на достъпната среда, са обхванати следните общински обекти и са реализирани съответните видове дейности:
Община Ямбол – Централна административна сграда
· Монтиран асансьор с достъп от партерно ниво;
· Обособена рампа с парапет;
·  Тактилна маркировка на входа.
Регионална библиотека „Георги Раковски“
·  Подменена входна врата с автоматичен механизъм;
·  Обособено достъпно място за паркиране.
Младежки културен център „Георги Братанов“
·  Визуална и звукова сигнализация.
Комплекс за социални услуги за деца и възрастни – гр. Ямбол
·  Подменени настилки с противохлъзгаща повърхност;
·  Обособена зона за придвижване с инвалидни колички;
ОУ „Христо Смирненски“
·  Изградена рампа към входа;
·  Обособена зона за ресурсна подкрепа;
Регионален исторически музей – Ямбол
-  Монтирани информационни табели с брайл;
-  Осветление с ниска интензивност за безопасност.
Ремонтните дейности за осигуряване на достъпна среда в гр. Ямбол са част от проект, финансиран по Националния план за възстановяване и устойчивост, с продължителност от август 2024 г. до декември 2025 г. Проектът включва реконструкция, обновяване и адаптиране на сгради за социални услуги, включително мерки за достъпност – рампи, асансьори, тактилна маркировка и др. Включени са две сгради в гр. Ямбол, предназначени за резидентна грижа, за възрастни хора, като се предвижда привеждане на материалната база в съответствие с изискванията за достъпна среда.
				 
Чл. 11. Рискови ситуации и хуманитарни бедствия
Агенция за социално подпомагане: През 2025 г. на 113 лица с трайни увреждания, на които е предоставен хуманитарен статут, статут на бежанец или на временна закрила, е изготвена индивидуална оценка на потребностите, (в т. ч. на деца с трайни увреждания). На 121 лица от тях е отпусната месечна финансова подкрепа по реда на чл. 70 от ЗХУ, а на 18 лица са издадени направления с определен брой часове за включване в механизма лична помощ по реда на Закона за личната помощ.
За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. средномесечно на 10 чужди граждани с предоставен статут, които отглеждат деца с трайни увреждания, е отпусната месечна помощ за отглеждане на дете с трайно увреждане до 18-годишна възраст и до завършване на средното образование, но не по-късно от 20-годишна възраст по реда на чл. 8д от Закона за семейни помощи за деца (ЗСПД).

Чл. 12. Равнопоставеност пред закона. Чл. 13. Достъп до правосъдие
	Министерство на правосъдието: През 2025 г. Националното бюро за правна помощ (НБПП) е извършило следните действия във връзка с изпълнението на поетите ангажименти по Плана за действие за изпълнение на заключителните препоръки към Република България, отправени от Комитета на ООН за правата на хората с увреждания (2021 – 2026), приет с Решение № 110 на Министерския съвет от 12 февруари 2021 г., и с оглед с изпълнението на политиката за равен достъп на лицата до правосъдие чрез осигуряване и предоставяне на ефективна правна помощ:
	В изпълнение на ангажимента за „Разширяване на мрежата на Регионалните центрове за консултиране“ за улесняване достъпа на гражданите до правна помощ през 2025 г. са открити 4 такива центъра – към Адвокатски съвет – Бургас, Адвокатски съвет – Добрич и Адвокатски съвет – Сливен, в гр. Котел и гр. Нова Загора. 
	През 2025 г. на основание чл. 22 от Закона за правната помощ с решение на председателя на НБПП е предоставена правна помощ на 91 лица с увреждания, чийто месечен доход не е достатъчен, за да упълномощят адвокат.
	През 2025 г. към Меморандума за сътрудничество и партньорство между Министерството на вътрешните работи, Министерството на правосъдието, НБПП и адвокатските съвети, към които функционират Регионални центрове за консултиране, администрирани с НБПП, се присъединиха адвокатските съвети на колегиите в Смолян и Враца, Агенцията за социално подпомагане, омбудсманът на Република България и фондация „Асоциация Анимус“.
	Проведени са обучения на адвокати от адвокатските колегии Бургас, Сливен, Ямбол, Пловдив, София, Стара Загора, Хасково, Смолян по различни теми, принципно касаещи  лица с увреждания с фокус към правните аспекти на защитата от домашното насилие.
	През 2025 г. НБПП продължи активната си медийна политика, с която популяризира дейността си пред обществото.
	Реализираните  специализирани програми през 2025 г. са 153 бр., в които са включени общо 1295 лица, като най-често прилаганите са: „Толерантност в затвора, толерантност в живота“, която е реализирана 20 пъти във всички затвори с 163 участници. На следващо място е „Справяне с житейските проблеми чрез промяна в мисленето“, проведена 19 пъти в 7 затвора със 193 участници. На трето място е „Умения за мислене”, реализирана 16 пъти в 5 затвора с 135 участници, следвана от норвежката програма „Управление на гнева. Моделът Брьосет“, проведена 15 пъти във всички затвори, с изключение на затвора в София, с 97 осъдени лица. По 12 пъти са реализирани разработената по Норвежкия финансов механизъм Рехабилитационна програма за зависими правонарушители и Шофиране след употреба на алкохол, респективно със 124 и 104 участника в 8 и 7 затвора. Специализирана програма за работа с лица лишени от свобода с ниско интелектуално ниво е реализирана 9 пъти със 73 участници. Продължава реализирането на програми „Вградено обучение“ (практически обучения) в затворите Белене, Плевен и Враца, като за 2025 г. са реализирани 11 обучения със 155 включени лица. Броят на реализираните програми от външни институции е 22, през които са преминали 184 лица.
	През 2025 г. в местата за лишаване от свобода са регистрирани общо 88 (осемдесет и осем) лишени от свобода с увреждания, както следва:
	№
	
ЗАТВОРИ
	БРОЙ ЛИШЕНИ ОТ СВОБОДА    С УВРЕЖДАНИЯ

	1
	Белене
	10

	2
	Бобов дол
	4

	3
	Бургас
	13

	4
	Варна
	8

	5
	Враца
	1

	6
	Ловеч
	6

	7
	Пазарджик
	5

	8
	Плевен
	11

	9
	Пловдив
	2

	10
	София
	17

	11
	Сливен
	9

	12
	Стара Загора
	2

	ОБЩ БРОЙ
	88



	Община Силистра: В социалните услуги, в които са настанени лица, поставени под пълно и/или ограничено запрещение, както и в социалните услуги ЦОП,КЦ и ЦСРИ се предоставя социалната услуга „Застъпничество и посредничество", чрез която се осигурява подкрепа на потребителите да защитават и да отстояват своите права и потребности в рамките на налични правни и административни процедури; осъществява се взаимодействие и координация между различни институции за реализиране на правата и потребностите на потребителите.
	През 2025 г. услугата е предоставяна на 56 лица увреждания, поставени под пълно и/или ограничено запрещение, от които 9 деца.
													Чл. 18. Свобода на придвижването и националност
[bookmark: _Hlk191372897]          Държавна агенция за бежанците: През 2025 г. през Териториалните поделения на ДАБ при МС са преминали общо 3895 лица, търсещи международна закрила в България, на които е проведена идентификация за уязвимост и на установените лица са предприети последващи действия за подкрепа и достъп към медицински, социални и други услуги. 
За отчетният период ДАБ при МС е предприела конкретни мерки за гарантиране правата на лица с увреждания, търсещи международна закрила в България, след извършена идентификация и оценка на потребностите на уязвими лица, както следва: 
През отчетният период е оказано съдействие по 4 лица с физическо увреждане: 3 лица от мъжки пол: единият е с ампутация на ляво стъпало и ампутация на пръстите на дясно стъпало, вследствие на измръзване при преминаване на граници до България. Оказано съдействие за адресна регистрация на лицето и издаване на лична карта; избран общопрактикуващ лекар, подготвени документи за ТЕЛК и е извършена експертизата. На лицето са направени ортопедични обувки, с цел лична мобилност. Координирани действия с АСП и лицето е насочено към подходяща социална услуга-резидента грижа и рехабилитация. Другите два случая са на лица, с прекаран инсулт на мозъка и получени парализи крайници. 
	Четвъртият случай е лице от женски пол, с получени парализи на горен крайник, вследствие на мозъчен инсулт. На лицата е оказано необходимото съдействие за достъп до медицински грижи и услуги: консултации с невролог, рехабилитатор, терапевти и др. 
По случаите е уведомена дирекция „Социално подпомагане“ (ДСП), за действия по компетентност и е потърсена подкрепа от неправителствени организации.
През отчетният период е оказано съдействие за медицински прегледи и услуги на 1 лице от мъжки пол с психично разстройство, получил международна закрила.
По време на пребиваване в Регистрационно-приемателния център на агенцията, лицето е с поставена диагноза от специалисти: „Параноидна шизофрения“; поставен е под ограничено запрещение, съгласно съдебно решение и е уведомена столична община за определяне на попечител, с цел последващи действия: представяне пред ТЕЛК и насочване към подходяща социална услуга-резидентна грижа; уведомена е ДСП. Лицето е с текуща терапия, която се закупува от бюджета на агенцията и състоянието му се наблюдава от лекар-психиатър.	
През отчетния период е оказано съдействие по 5 /пет/ случая на лица със сетивно увреждане: лицата са от мъжки пол; единият е с диагноза: Тривентрикулна хидроцефалия /потвърден имплантиран вентрикуларен шънт (стенд) и коронарна шина/. Вродена катаракта, уплътняване  и астигматизъм. Другият случай е със слепота на едното око.  Лицата са представени на прегледи при специалисти и са закупени специални очила. Състоянието им се наблюдава от специалисти. Четири лица от мъжки пол са идентифицирани като глухонеми. Оказано е съдействие за комуникация чрез жестомимичен език.
През отчетният период е оказано съдействие по 2 случая на лица с тежко онкологично заболяване: 
	Единият случай е лице от мъжки пол, диагностициран с Болест на Ходжкин-нодуларна склероза. Оказано съдействие за прегледи и терапия на лицето: към момента е на химиотерапия. Представен е пред Комисията по трансплантации към министерство на здравеопазването. Състоянието му се наблюдава от специалисти.
	Вторият случай е лице от женски пол, диагностицирана с Тумор на главния мозък и усложнения. Оказано съдействие за прегледи, оперативно лечение и последваща терапия на лицето. Състоянието се наблюдава от специалисти.
През отчетния период са идентифицирани от служителите на агенцията 41 лица, с тежки хронични заболявания, търсещи международна закрила в България, на които е оказано съдействие за достъп до качествени медицински грижи, изследвания и терапия.
	На всички лица с увреждания е осигурено настаняване на първи етаж, с цел достъпна среда и свободно придвижване, като на лицата с физически увреждания са осигурени помощни средства: колички, патерици.

Чл. 19. Самостоятелен живот и включване в общността
Министерство на труда и социалната политика: До 31.01.2025 г. се изпълнява процедура „Грижа в дома“, с бюджет от 139 582 683.57 евро и бенефициенти общините в Република България. Изпълнението на договорите приключи поетапно, до май 2025 г. Сключени бяха 229 договора на обща стойност 124 300 219.86 евро, като за периода на изпълнение на проектите са обхванати 46 820 лица с увреждания и възрастни в невъзможност за самообслужване, а през януари 2025 г. услуги са предоставени на  26 403 ползватели.
След приключване на изпълнението на операция „Грижа в дома“ с цел да се гарантира, че няма да има прекъсване на грижите за възрастните хора и хората с увреждания стартира нова операция „Иновативни здравно-социални услуги“. Услугите стартираха през 2025 г. и се предоставят от общините, а предвидените средства възлизат на  76 693 782.18 евро. До края на 2025 г. са обхванати над 12 хил. лица от целевата група.
АКСУ извършва проверки за съответствието с изискванията на ЗСУ и нормативните актове, приети в изпълнение на закона, на дейността на доставчиците на социални услуги, общините, териториалните структури на АСП. АКСУ извършва проверки както за съответствие със ЗСУ и свързаните нормативни актове, така и за спазване на правата на потребителите. През 2025 г. Агенцията е извършила 942 проверки на социални услуги. От тях 368 са на социални услуги за деца и/или пълнолетни лица с увреждания, включващи 19 услуги за деца с увреждания, 261 услуги за пълнолетни лица с увреждания и 88 услуги за деца и лица с увреждания.
През разглеждания период продължи предоставянето на МЛП. В рамките на 2025 г. в резултат на увеличението на размера на минималната часова работна заплата за 2025 г. от 5.58 лв. на 6.49 лв. се реализира близо 16,3-процентно увеличение на възнаграждението на асистентите, предоставящи лична помощ. При изпълнението на механизма лична помощ се наблюдава трайна тенденция, според която увеличението на възнаграждението на асистентите води до увеличение в техния брой, тъй като е стимулиращ фактор за упражняване на тази нелека професия, а това поражда и увеличение в броя на ползвателите на лична помощ. Към 31 декември 2025 г. средномесечния брой на ползвателите на механизма е 75 970 като изплатените средства за осигуряване на този специфичен вид асистентска грижа е в размер на 1 258 646 207 лв.
В отчетния период стартира процесът по разработване на общинските годишни планове за социалните услуги съобразно приетата през 2024 г. Национална карта на социалните услуги  (Картата), който е регламентиран в Наредбата за планирането на социалните услуги. Процесът на годишно планиране е нов и за първи път през 2025 г. общините са задължени да изготвят своите годишни планове в срок до 31 август. По данни на АСП всички общини са публикували годишните си планове в Модул „Социални услуги“ в Интегрираната информационна система на Агенцията.
През 2025 г. продължава процесът на деинституционализация на грижата за възрастните хора и хората с увреждания чрез изпълнение на законово регламентираните разпоредби в тази насока (в ЗСУ) и заложените мерки и дейности в Плана за действие за периода 2022-2027 г. за изпълнение на Националната стратегия за дългосрочна грижа . По данни на АСП към 31.12.2025 г. с финансиране от държавния бюджет на територията на страната функционират общо 1901 социални услуги с възможност за подкрепа на 65 900 потребители (деца и пълнолетни лица), от които 267 социални услуги за дневна грижа, информиране и консултиране, терапия и рехабилитация и други услуги за 7537 пълнолетни лица. С финансиране от държавния бюджет се предоставят 445 услуги за резидентна грижа за 5799 пълнолетни лица. Домовете за лица с увреждания, финансирани от държавния бюджет, са 68 и в тях са настанени 4003 лица, а домовете за стари хора, финансирани от държавния бюджет, са 82 с 4119 потребители. През 2025 г. с финансиране от държавния бюджет са създадени 6 нови социални услуги в общността с възможност за подкрепа на 143 пълнолетни лица.
Както вече беше посочено по-горе, социалната услуга асистентска подкрепа към 31.12.2025 г. се предоставя в 263 общини и обхваща 20 378 потребители. За развитието на социалната услуга асистентска подкрепа през 2025 г. са осигурени 175 764 160 лв. от държавния бюджет за 21 813 потребители. Стандартът за финансиране за 1 субсидиран потребител е в размер на 8096 лв. За ползването на асистентска подкрепа и през 2025 г. не се заплаща такса.
През отчетния период е изготвен и приет Доклад за изпълнението през 2024 г. на Плана за действие за периода 2022-2027 г. за изпълнение на Националната стратегия за дългосрочна грижа. В контекста на Плана за действие продължава реализирането на дейностите по операция „Продължаваща подкрепа за дългосрочна грижа“ с финансиране от ПРЧР 2021-2027. Операцията е с бюджет от 12 млн. лв., а целта е да бъдат обхванати най-малко 3200 лица от целевата група.
В този контекст е и изпълнението на мерките по Националния план за възстановяване и устойчивост на Република България (НПВУ). Процедура BG-RRP-11.018 „Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания“ по Проект П-39 „Модернизиране на дългосрочната грижа“ с бюджет в размер на 359,8 млн. лв., е насочена към създаването на 254 нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа за хора с увреждания и специализирани социални услуги за хора с увреждания. С това се цели закриването на приблизително 60% (42 броя) от съществуващите специализирани институции за хора с увреждания до края на 2027 г. По процедурата са подадени проектни предложения от всички 64 общини – конкретни крайни получатели на средства, от които са одобрени 62. Сключените договори са на обща стойност 335 866 479,30 лв. 
На следващо място в процес на изпълнение е процедура „Продължаваща подкрепа за дългосрочна грижа“, която е с конкретен бенефициент Агенцията за социално подпомагане и бюджет от  6 135 502.57 евро. 
В рамките на проведеното през м. юни 2025 г. 6-то заседание на Комитета за наблюдение на ПРЧР 2021-207 беше одобрена операция „Услуги за дългосрочна грижа“. Предвиждаме процедурата, която е с бюджет от 187 644 120.40 евро да се реализира от общините да бъде отворена за кандидатстване до края на годината. Чрез нейното изпълнение ще се подкрепи предоставянето на социални и интегрирани здравно-социални услуги за дългосрочна грижа чрез финансиране за услугите от тип резидентна грижа за възрастни хора и за пълнолетни лица с увреждания, както и на подкрепящите специализирани социални услуги в общността. Операцията ще предостави възможност на общините в България, отговорни институции по предоставянето на социални услуги, да получат достъп до финансиране за осигуряване на качествена грижа за лицата, настанени в места за резидентна грижа, на които е извършен ремонт/обзавеждане/оборудване със средства от Европейския фонд за регионално развитие, Механизма за възстановяване и устойчивост (чрез Националния план за възстановяване и устойчивост – НПВУ) или чрез други финансови източници. Чрез финансирането ще бъде осигурено предоставянето на подходящи подкрепящи услуги в общността, в съответствие с потребностите на настанените и на ползвателите от общността. Услугите, които ще бъдат подкрепени са включени в Националната карта на социалните услуги, приета с Решение № 574 от 8 август 2024 г. на Министерски съвет. Очакванията са 4840 лица да получат услуги по операцията.
Инвестиция C11.I1 Инфраструктурни работи в заведения за дългосрочни грижи
Инвестицията e част от реформата в системата на социалните услуги за изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа, както и обновяване на съществуващите домове за стари хора. Включени са мерки за енергийна ефективност, подкрепа в домашна среда и социални услуги, съобразени с международни стандарти. Общият бюджет на мярката е 385 млн. евро.
В рамките на инвестицията следва да бъдат постигнати следните индикатори:
Цел 293 - Обновени и/или построени заведения за дългосрочни грижи и домове за възрастни хора.
Краен срок: Второ тримесечие на 2026 г. (Q2 2026);
Статус: В изпълнение.
Обявени са 2 процедури чрез директно предоставяне към общини - конкретни крайни получатели за изпълнение на инвестиции:
„Извършване на строителни дейности и доставка на оборудване и  обзавеждане с оглед реформиране на съществуващите домове за стари хора“ - към настоящия момент по процедурата, са одобрени всички 81 проектни предложения (от подадени 81) на обща стойност 187.39 млн. евро, оценката по процедурата е приключила. 
Подписани са договори със строителни компании за изпълнение на строително-ремонтни работи в 80 съществуващи домове за възрастни хора. Строително-монтажните работи са започнали на всички от подписаните договори. Един административен договор (с Община Плевен) е едностранно прекратен поради неизпълнение. Физическото изпълнение на строително-монтажните дейности вече надхвърля 60%, като към момента 12 сгради са напълно завършени. Финансовото изпълнение по процедурата е достигнало 40%, като усвоените средства превишават 78,2 милиона евро. Очаква се изпълнението на СМР на всички договори да бъдат завършени до 30 юли 2026 г.
„Изграждане и оборудване на нови  социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания“
Допустими конкретни крайни получатели са 64 общини, на чиято територия е предвидено създаването на новите социални услуги във връзка със закриването на част от домовете за лица с увреждания, съгласно направеното предварително картиране на социалните услуги и Националната карта на социалните услуги. За всяка община е определен максимален размер на средствата, които може да получи като финансиране от Механизма. Процедурата е обявена на 25.07.2024 г. Всички допустими общини подадоха предложенията си в рамките на срока.  Одобрени са 62 проектни предложения. Сключени са административни договори с 62 общини за 245 услуги на обща стойност 173 милиона евро. Административните договори с 4 общини (Пловдив, Видин, Стралджа и Лозница) за общо 23 услуги са едностранно прекратени поради неизпълнение. В момента има 58 активни административни договора за общо 222 услуги. От тях, вече са подписани договори с изпълнителите и се извършват строителни дейности за 218 услуги. Средното физическо изпълнение на обектите е достигнало 30%. Като се има предвид, че характерът на строителните дейности по инвестициите предполага максимален срок на изпълнение между 6 и 8 месеца (дейностите включват ново строителство на едно- или двуетажни сгради с разгъната площ около 600 м² и обща застроена площ 1 200 м²), се очаква всички строителни дейности да бъдат завършени до началото на 30 август 2026 г.
С цел гарантиране на срочното реализиране на инвестицията, Министерството на труда и социалната политика предприе проактивен подход, организирайки поредица от целеви работни срещи с кметовете на общините и представителите на избраните изпълнители на строително-монтажните работи (СМР). За упражняване на стриктен контрол върху физическия напредък на обектите, към Звеното за управление и изпълнение на инвестицията (ЗУИ) в министерството са наети инфраструктурни експерти, чиято основна задача е осъществяването на регулярен ежеседмичен мониторинг и проверки на място на извършваните строителни дейности. Благодарение на този засилен институционален надзор и директната оперативна координация с местната власт, темпът на физическо изпълнение на обектите е драстично ускорен. 
Няма сериозни рискове за неизпълнение на инвестицията. Необходима е максимална мобилизация на общините като възложители на СМР и строителните компании, с оглед приключване на всички СМР дейности с Акт 15 в срок до 31.08.2026 г.
Агенция за социално подпомагане: ЗЛП - За периода в ДСП са подадени 38 361 броя заявления-декларации за изготвяне на индивидуална оценка на потребностите от подкрепа със заявена потребност от лична помощ. Директорите на ДСП са издали 37 814 броя направления, с определени часове за ползване на лична помощ по реда на ЗЛП. Разпределението им, съобразно степента на зависимост/затруднения е, както следва: 
36 884 лица с определена четвърта степен на тотална зависимост/затруднения;
889 лица с определена трета степен на много тежка зависимост/затруднения;
74 лица с определена втора степен на тежка зависимост/затруднения;
3 лица с определена първа степен на умерена зависимост/затруднения. 
Към 31.12.2025 г. общия брой ползватели по механизма лична помощ е 74 837 лица. В изпълнение на ЗЛП за периода януари-декември 2025 г. на общините/районите са преведени 1 258 646 207 лв. за предоставяне на грижи по механизма лична помощ и е осигурена подкрепа на 75 970 средномесечен брой ползватели. 
ЗСУ - в 263 общини е разкрита социалната услуга „Асистентска подкрепа“ (АП), която към 31.12.2025 г. се предоставя на 21 813 субсидирани потребители с осигурено финансиране от държавния бюджет за 2025 г. на обща стойност 176 598 048 лева. 
През 2025 г. е увеличен с общо 44 броя на субсидираните потребители, ползващи социалната услуга АП, в две общини. 
Социални услуги за деца и пълнолетни лица, делегирани от държавата дейности, предоставяни в специализирани институции и общността, към 31.12.2025 г.
Социални услуги в общността за пълнолетни лица и деца/младежи с увреждания:
Към 31.12.2025 г. функционират следните социални услуги:
97 бр. Дневни центрове за пълнолетни лица с увреждания, с общ брой потребители 2513, от които през 2025 г. са създадени 2 бр. нови с общ брой потребители 55 и е намален броя на потребителите в съществуващ център с 10 потребители;
5 бр. Дневни центрове за пълнолетни лица с увреждания - седмична грижа, с общ брой потребители 92;
1 бр. Дневен център за подкрепа на лица с увреждания, включително с тежки множествени увреждания, с общ брой потребители 30;
12 бр. Дневен център за пълнолетни лица с тежки множествени увреждания, с общ брой потребители 380;
115 бр. Центрове за социална рехабилитация и интеграция за лица с увреждания, с общ брой потребители 3 633, от които през 2025 г. е създаден нов с бр. потребители 28 и е намален броя на потребителите в 2 с общо 30 потребителите ;
1 бр. Център за социална рехабилитация и интеграция (с приоритет възрастни и деца с нисък ръст), с брой потребители 30;
129 бр. Дневни центрове за деца и младежи с увреждания, с брой потребители 3 592, от които през 2025 г. е създаден 1 бр. нов, с брой потребители 30;
14 бр. Дневни центрове за деца и/или пълнолетни лица с  увреждания, с брой потребители 450, от които през 2025 г. са създадени 2 бр. нови, с общ брой потребители 45;
87 бр. Центрове за социална рехабилитация и интеграция (ЦСРИ) за деца, с брой потребители 3 099.
През 2025 г. са създадени 2 бр. нови ЦСРИ за деца с ранна интервенция на увреждането за общо 70 потребители и 1 бр. ЦСРИ за деца и младежи за 21 потребители. В 2 бр. ЦСРИ за деца е увеличен броя на потребителите с общо 27.
Специализирани институции:
Към 31.12.2025 г. функционират следните специализирани институции:
21 бр. Домове за пълнолетни лица с умствена изостаналост, с общ брой потребители 1 513, от които в 2 дома е намален бр. на потребителите с общо 37;
8 бр. Домове за пълнолетни лица с психични разстройства, с общ брой потребители 595, от които в 1 дом е увеличен бр. потребители с 8, а в друг е намален с 15;
21 бр. Домове за пълнолетни лица с физически увреждания, с 1 278 потребители;
4 Домове за пълнолетни лица със сетивни нарушения, с общ брой потребители 133;	14  бр. Домове за пълнолетни лица с деменция, с общ брой потребители 832.
През 2025 г. продължава процеса по деинституционализация на грижата за пълнолетни лица с увреждания, подкрепен чрез проект BG05SFPR002-2.009-0001 „Нови възможности за достоен живот на хората с увреждания“ по процедура BG05SFPR002-2.009 „Продължаваща подкрепа за дългосрочна грижа“, с конкретен бенефициент АСП и асоцииран партньор МЗ, с период на изпълнение от 01.10.2024 до 01.10.2027 г. През 2025 г. са сформирани и обучени екипите за оценка на потребностите на лицата, като общият брой на обучените членове на екипите е 275. През месец октомври 2025 г. стартираха дейностите по изготвяне на оценки и планове на лицата, в определените за закриване 41 бр. специализирани институции. Изготвени са формуляри за индивидуална оценка на потребностите и планове за подкрепа и за извеждане, като общият брой на оценените лица към 31.12.2025 г. е 351. Извършена е оценка на потребностите на лица, трайно настанени в 11 бр. държавни психиатрични болници с цел насочването им към подходящи социални услуги. Общият брой на оценените лица, настанени в държавни психиатрични болници е 25 към 31.12.2025 г. 
Социални услуги в общността за резидентна грижа за пълнолетни лица и деца/младежи с увреждания: 
Към 31.12.2025 г. функционират следните социални услуги:
29 бр. Защитени жилища за лица с психични разстройства, с 248 потребители;
87 бр. Защитени жилища за лица с умствена изостаналост, с 685 потребители;
13 бр. Защитени жилище за лица с физически увреждания, със 100 потребители;
12 бр. Центъра за настаняване от семеен тип за младежи с увреждания, с общ брой потребители 168;
77 бр. Центъра за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства (ЦНСТПЛПР), с общ брой потребители 1 115.
39 бр. Центъра за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция (ЦНСТПЛД);
74 бр. Центъра за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост (ЦНСТПЛУИ);
33 бр. Центъра за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания (ЦНСТПЛФУ), с общ брой потребители 473;
114 бр. Центрове за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания, с общ брой потребители 1 527;
9 бр. Центъра за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания, с потребност от постоянни медицински грижи, брой потребители 73.
През 2025 г. в 1 бр. ЦНСТПЛПР е увеличен броя на потребителите със 7. Създаден е 1 бр. нов ЦНСТПЛД с 15 броя потребители и е увеличен броя на потребителите в 1 център с 2-ма. В 1 бр. ЦНСТПЛУИ е увеличен броя на потребителите с 1. Създаден е 1 бр. нов ЦНСТПЛФУ с 30 броя потребители.
Агенция за качеството на социалните услуги: За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. са издадени 142 лиценза за предоставяне на социални услуги по чл. 15 от Закона за социалните услуги, в чиито целеви групи попадат хора с увреждания (в т. ч. деца, младежи и пълнолетни лица), както следва:
Информиране и консултиране – 18 лиценза;
Застъпничество и посредничество – 13 лиценза;
Общностна работа – 10 лиценза;
Терапия и рехабилитация – 18 лиценза; 
Обучение за придобиване на умения – 18 лиценза;
Подкрепа за придобиване на трудови умения – 7 лиценза;
Дневна грижа – 6 лиценза;
Резидентна грижа – 38 лиценза;
Осигуряване на подслон – 2 лиценза;
Асистентска подкрепа – 12 лиценза.

	Национален център по обществено здраве и анализи: За разширяването на обхвата и подобряването на достъпа до качествени здравни грижи на бременни жени, деца до 3-годишна възраст и техните семейства, с акцент върху уязвими групи, е предвидено разработване на национален модел и внедряване на патронажна грижа. Мярката е заложена в Плана за действие в изпълнение на препоръка (ЕС) 2021/1004 на Съвета от 14 юни 2021 година за създаване на Европейска гаранция за детето (2030), Националната програма за подобряване на майчиното и детско здраве 2021-2030 г. и Националната стратегия за детско и юношеско здраве и педиатрична грижа 2030.  Очаква се услугата да допринесе и за превенция на изоставянето на деца с увреждане и подобряване качеството на грижите за тях в семейна среда.  
НЦОЗА, на  базата на направения през 2024г. анализ на наличните дейности, практики и услуги, нормативно регламентирани възможности за въвеждане на патронажна грижа за бременни жени и деца под 3-годишна възраст на национално ниво и препоръки на варианти за национален модел, през 2025 г. стартират дейности по разработването на национален модел на услугата. В изпълнение на възлагателно писмо от МЗ от 22.08.2025г., към НЦОЗА са сформирани екипи за обсъждане на препоръчаните възможни варианти и е разработена рамка на национален модел за патронажна грижа, с техническата подкрепа на УНИЦЕФ България по Споразумение за партньорство с НЦОЗА (планирана в Двугодишното споразумение за сътрудничество между МЗ и Регионалния офис за Европа на СЗО за 2024-2025 г.) и с участието на широк кръг заинтересовани страни (МЗ, БАПЗГ, НСОПЛБ, лечебни заведения за АГ и родилна помощ, БЛС, АБА, Медицински университети, УНИЦЕФ-България, ТСА и др.). След експертно обсъждане и с други заинтересовани страни по компетентност (НМЗМ, РЗИ, ЗКЦ, социални услуги за ранно детско развитие, синдикални организации, НЗОК и др.), от НЦОЗА е изготвен финален проект на модела за патронажна грижа, който да се приложи в национален мащаб. Изготвен е проект на методика на услугата, насоки за учебна програма и обучителни ресурси за подготовка на специалисти по патронажна грижа. 
	През 2025 г. експерт от НЦОЗА, в рамките на работна група към ДАЗД, участва в разработването на План за действие за изпълнение на Заключителни препоръки на Комитета по правата на детето по консолидираните шести и седми периодични доклади на България, който предвижда мерки за преодоляване на дискриминацията на деца с увреждания и осигуряване на равен достъп до качествени здравни услуги според потребностите.
	Областна администрация Благоевград: Чрез общините на територията на област Благоевград за деца с увреждания  и лица с увреждания с определена чужда помощ се реализира Механизъм „Лична помощ“. Ползватели към 31.12.2025 г. са 5 240 случая.		В 14-те общини в област Благоевград се реализира и  Проект „Топъл обяд“ През 2025 г. на 5 900 потребители, в т.ч. и лица с увреждания са предоставени  порции топъл обяд.		В Благоевградска област за деца/ младежи и лица с увреждания   са разкрити и функционират 89 социални услуги – делегирана от държавата дейност, предоставяни в:	Дневен център за деца и/или младежи с увреждания;					Дневен център за пълнолетни лица с увреждания;					Дневен център за пълнолетни лица с увреждания-седмична грижа;			Център за социална рехабилитация и интеграция за лица;				Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция;		Асистентска подкрепа;									Дом за пълнолетни лица с деменция;							Дневен център за подкрепа на деца с увреждания и техните семейства;		Дневен център за деца и/или пълнолетни лица с тежки множествени увреждания;	Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания;		Защитено жилище за лица с психични разстройства;				Защитено жилище за лица с умствена изостаналост;					Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост;	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства;	Защитено жилище за лица с физически увреждания;					Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания;	Дом за пълнолетни лица с физически увреждания				Регионална дирекция „Социално подпомагане“ – Разград: За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. в ДСП в област Разград са подадени 6 032 броя заявления-декларации за изготвяне на индивидуална оценка на потребностите от подкрепа със заявена потребност от лична помощ и финансова подкрепа.						Към 31.12.2025 г. по механизма за лична помощ са подадени  817 заявления, като са издадени 805 направления. Общия брой ползватели по механизма "Лична помощ" е 2 077  лица. Разпределението по категории е както следва:						Общ брой подадени заявления за включване в МЛП – 817				за лица с ЧП	          			685								деца над 50 % с ЧП           		131								деца с над 90 % без ЧП	   	1 								Общ брой издадени направления	805								от 85 до 168 часа	          		744								за лица с ЧП	          			635								деца над 50 % с ЧП	          		108								деца над 50 % с ЧП              	 1								от 43 до 84 часа	            	56	
	за лица с ЧП	            	41	
	деца над 50% с ЧП	            15	
	от 16 до 42 часа	              6		  
	за лица с ЧП	              	  3	
	деца над 50 % с ЧП       	  3		
	Общ брой ползватели по механизма	2 077	
	от 85 до 168 часа    		1 558
	за лица с ЧП	            	1 361	
	деца над 50% с ЧП	              195	
	деца над 90% без ЧП	      2	
	от 43 до 84 часа	             344		
	за лица с ЧП	             	 273	
	деца над 50 % с ЧП	               69	
	деца над 90 % без ЧП	      2
	от 16 до 42 часа 	             134	
	за лица с ЧП	             	 113	
	деца над 50 % с ЧП	               21
	от 1 до 15 часа      	               41	
	за лица с ЧП	               	   40	
	деца над 50 % с ЧП	                1	
   	 Социални услуги за деца и пълнолетни лица, делегирани от държавата дейности, предоставяни в специализирани институции и общността, към 31.12.2025 г.
	Социални услуги в специализирани институции за пълнолетни лица с увреждания: 
	Дом за пълнолетни лица с физически увреждания в с. Ловско, общ. Лозница, с  общ  капацитет 21 места;
	Дом за пълнолетни лица с деменция в гр. Разград, с общ капацитет 60 места.
	Социални услуги в общността за пълнолетни лица и резидентен тип за пълнолетни:
	Община Исперих	
Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания, с капацитет 14  места
Дневен център за деца и/или младежи с увреждания,  с общ капацитет 30  места
Дневен център за пълнолетни лица с тежки множествени увреждания, с капацитет 30  места	Община Кубрат   
Дневен център за пълнолетни лица с увреждания , с общ капацитет 30  места
Център за социална рехабилитация и интеграция за деца, с капацитет 50 места.
	Община Лозница  
Център за социална рехабилитация и интеграция за лица, с общ капацитет 20  места
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания в
с. Крояч, с общ капацитет 14  места		
	Община Разград       
Дневен център за деца и младежи с увреждания деца/младежи, с капацитет 25 места.
Дневен център за пълнолетни лица с увреждания, с капацитет 25 места.
Център за социална рехабилитация и интеграция за деца, с капацитет 61 места.
Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания с 14 места.
	Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания с 14 места.
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства с капацитет 14 места.
Защитено жилище за лица с умствена изостаналост с капацитет 6 места.
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства с капацитет 12 места.
	Център за социална рехабилитация и интеграция за лица	пълнолетни лица с увреждания с капацитет 25 места.	
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства с капацитет 10 места
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства“ в град Разград, община Разград, с капацитет е 10 броя потребители.
	Община Самуил
Защитено жилище за лица с умствена изостаналост в с. Кривица, с капацитет 8 места.
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост в с. Самуил, с капацитет 15 места.
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост	в с. Богомилци, с капацитет 15 места.
		Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция с капацитет в с. 	Хума, с капацитет 13 места.
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания в с. Хърсово, с капацитет 15 места.
	Център за социална рехабилитация и интеграция за лица и- деца и пълнолетни с физически увреждания и специални образователни потребности в с. Владимировци, с капацитет 30 места.
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост	в с. Пчелина, с капацитет 15 места.
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост в с. Самуил, с капацитет 15 места.
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост	с капацитет в с. Самуил, с капацитет 15 места.
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост	 в с. Ножарево, с капацитет 15 места.
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост в с. Голяма вода, с капацитет 15 места.
	Община Цар Калоян
	Център за социална рехабилитация и интеграция за лица	пълнолетни лица и деца с увреждания с капацитет 15 места.
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания с капацитет 10 места.
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания с капацитет 10 места.
Общини: 
Търговище: Функционират:
Комплекс за психично здравни грижи в общността кв. Бряг: - Дневен център за пълнолетни лица с увреждания, с капацитет 30 места; - Защитено жилище за пълнолетни лица с психични разстройства - 2 бр., с общ капацитет 12 места;
Дневен център за пълнолетни лица с увреждания гр.Търговище, с капацитет 30 места;
Център за социална рехабилитация и интеграция гр. Търговище, с 30 места;
Защитено жилище за пълнолетни лица с умствена изостаналост с. Лиляк, с 8 места;
Център за настаняване от семеен тип за младежи с увреждания гр. Търговище, с капацитет 14 места;
Дневен център за пълнолетни лица с увреждания с. Макариополско, с т 15 места;
Защитено жилище за пълнолетни лица с психични разстройства с. Макариополско, с капацитет 8 места;
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства с. Съединение с капацитет 15 места;
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания с. Съединение, с капацитет 15 места;
По Механизма „Лична помощ“ са включени 638 лица с увреждания;
Грижа в дома „Домашен помощник“ - По Проект, администриран от община Търговище;
Домашен социален патронаж, като услугата се предоставя от община Търговище;
По Оперативна програма за храни и/или основна материална подкрепа се осигурява Топъл обяд.
По отношение броя на ползвателите на социални услуги в община Търговище, както на пълнолетни, така и на непълнолетни, от ДСП Търговище сочат, че през 2025 година потребителите са били приблизително около 1 350 лица и деца с увреждания.
Попово: Функционират:
Домашен социален патронаж в общ. Попово - с капацитет 400 места;
Иновативни - здравно социални услуги по Проект, където 18 дом. санитари полагат грижа за 108 потребители;
По Оперативна програма за храни и/или основна материална подкрепа се осигурява Топъл обяд на лица от община Попово;
Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост в село Медовина, общ. Попово с капацитет 50 лица;
ЦНСТ за пълнолетни лица с умствена изостаналост в село Медовина, общ. Попово с капацитет 12 лица;
Две Защитени жилища за лица с умствена изостаналост в село Медовина, общ. Попово с общ капацитет 18 места.
Опака: Функционират:
Иновативни - здравно социални услуги - 10 дом. помощника полагат грижа за 23 потребители;
По Оперативна програма за храни и/или основна материална подкрепа се осигурява Топъл обяд на 400 лица от община Опака;
Дом	за стари хора с капацитет 21 места и 3 заети лица в края на 2025 г.;
Брой потребители на социалните услуги през 2025 г. за двете общини (Попово и Опака) са около 1 300 лица и деца.
Антоново: Функционират:
„Иновативни здравно-социални услуги“ /по програма „Развитие на човешките ресурси“/ - 53 потребители;
Оперативна програма за храни „Осигуряване на топъл обяд“ - 449 потребители;
Омуртаг: Функционират:
„Иновативни здравно-социални услуги“ - 61 потребители; 
Оперативна програма за храни „Осигуряване на топъл обяд“ - За община Омуртаг - 900 потребители.
Брой потребители на социални услуги през 2025 г. за общините в обхвата на ДСП Омуртаг - около 1463 лица (За община Антоново - 502 лица; За община Омуртаг - 961 лица)
Аврен: „Асистентска подкрепа” се обгрижват 31 потребителя от 10 социални асистента, от тях 1 лице с увреждане.
За отчетния период 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. по социалната услуга ..Асистентска подкрепа" няма потребители - лица хора с увреждания.
Иновативни здравно-социални услуги Към 31.12..2025 г. общия брой потребители са 39 лица / от тях - 5 лица - хора с увреждане/. Назначени по услугата на длъжност „Домашен санитар" са 12 лица от тях 4 лица - хора с увреждане.
Проект „ Бъдеще за децата в Община Аврен” за работа с деца от 0 - 18 годишна възраст. През 2025 година по проекта са предоставени услуги на 251 потребители. Към 31.12.2025 г. /. Назначени по проекта са 2 лица хора с увреждания, общия брой - потребители са 251 лица от които 1 / едно / дете - лице с увреждане.
По Механизъм "Лична помощ" са назначени 136 асистента от тях 11 асистента са хора с увреждания. Ползвателите са 121, като 17 от тях са деца с увреждания.
През 2025 г. Община Аврен предоставя на 180 лица в неравностойно положение безплатен топъл обяд по Програма за храни и основно материално подпомагане 2021-2027г. от Европейски социален фонд плюс Операция BG05SFPR003-1.001 „Топъл обяд“, от които - 35 лица са пълнолетни хора с увреждания.
На територията на общината функционира и Домашен социален патронаж с капацитет 70 лица, като 12 от тях са хора с увреждания.
Айтос: Предоставят се следните социални услуги за лица и деца с увреждания:
„Дневен център за пълнолетни лица с увреждания”. Центърът обслужва преобладаващо жители от града. Максималния брой потребители /капацитет/ е  30 места. Брой потребители, които ползват услугата към 31.12.2025 г. са 22 лица. Общ брой потребители ползвали услугата за периода 01.01.2025 г. 31.12.2025 г. - 23 лица. 
„Дневен център за деца и младежи с увреждания“. Максимален брой потребители /капацитет/  15 места. Брой потребители, които ползват услугата към 31.12.2025 г. - 15 деца и младежи с увреждания. Общ брой потребители ползвали услугата за периода - 16 лица. 
„Защитено жилище за лица с умствена изостаналост“. Максимален брой потребители /капацитет/ е 10 лица. Брой потребители, които ползват услугата към 31.12.2025 г.  - 10 лица. Общ брой потребители ползвали услугата за периода 01.01.2025 г. - 31.12.2025 г. - 10 лица. 
„Дом за стари хора“ - за възрастни хора в надтрудособна възраст без увреждания, максимален брой потребители/капацитет/  - 32 лица. Брой потребители, който ползват услугата към 31.12.2025 г.  - 18 лица. Общ брой потребители ползвали услугата за периода 01.01.2025 г. -31.12.2025 г. - 26 лица. От тях трима с увреждания.
„Асистентска подкрепа“  - предоставяна в домашна среда. Услугата се предоставя почасово. Към 31.12.2025 г. субсидирания брой потребители е 53 лица, обслужвани от  19 социални асистенти. Общ брой потребители ползвали услугата за периода 01.01.2025 г. - 31.12.2025 г. - 70 лица. 
„Домашен социален патронаж“ Максимален брой потребители 160, включително  и хора с увреждания. 
„Клуб на пенсионера“ В община Айтос функционират три клуба на пенсионера. които се посещават от 130 потребители, включително и хора с увреждания. 
В съществуващите в община Айтос  Дружество на инвалидите “Рай“ членуват 128 лица с увреждания, а в  Териториалната организация на слепите членуват 28 лица със зрителни увреждания. 
„Механизъм лична помощ“ Към 31.12.2025 г. подкрепа са получили 267 лица и 40 деца с увреждания с определена чужда помощ, обслужвани от 277 лични асистенти.
Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Айтос" Към 31.12.2025 г.  в проекта подкрепа получават 60  потребители, в това число лица с увреждания - 27. В изпълнение на проекта са назначени трима социални работници. 
  Проект „Предоставяне на услуги за по-добро бъдеще на децата в община Айтос“ 
 Аксаково: Социални услуги:
„Център за социална рехабилитация и интеграция“ (ЦСРИ). Капацитет - 20 потребителя. Към 31.12.2025 г. 30 потребителя , от тях лица с ЕР – 20.
Център за обществена подкрепа (ЦОП) Капацитет - 40 потребителя.
Брой на преминалите деца с увреждания в социална услуга ЦОП - община Аксаково за периода 01.01.2025г. - 31.12.2025г.
	месец
	капацитет
	Брой потребители
	От тях лица с ЕР на ТЕЛК

	Януари
	40
	17
	7

	Февруари
	40
	14
	6

	Март
	40
	14
	7

	Април
	40
	13
	7

	Май
	40
	10
	7

	Юни
	40
	9
	6

	Юли
	40
	9
	6

	Август
	40
	8
	6

	Септември
	40
	6
	4

	Октомври
	40
	6
	4

	Ноември
	40
	6
	5

	Декември
	40
	6
	5


Асистентска подкрепа с капацитет 57 бр. потребители. 
Брой на преминалите потребители в социална услуга Асистентска подкрепа - 
за периода 01.01.2025г. - 31.12.2025г.
	месец
	капацитет
	Брой потребители

	Януари
	57
	51

	Февруари
	57
	52

	Март
	5~
	52

	Април
	57
	52

	Май
	57
	52

	Юни
	57
	52

	Юли
	57
	52

	Август
	57
	52

	Септември
	5"
	51

	Октомври
	57
	49

	Ноември
	57
	49

	Декември
	57
	52


Механизъм лична помощ
	месец
	Общ брой ползватели на лична помощ
	Брой ползватели на лична помощ на възраст до 18 г.
	Брой ползватели на лична помощ на възраст над 18 г.

	Януари
	150
	35
	115

	Февруари
	154
	38
	116

	Март
	158
	39
	119

	Април
	159
	40
	119

	Май
	164
	42
	122

	Юни
	169
	44
	125

	Юли
	167
	43
	124

	Август
	172
	43
	129

	Септември
	175
	47
	128

	Октомври
	177
	45
	132

	Ноември
	178
	45
	133

	Декември
	187
	48
	139


Община Аксаково осигурява топъл обяд за 120 потребители.
„Домашен социален патронаж“ с 200 потребители от 7 населени места.
В община Аксаково функционира детска кухня за деца от 10 месеца до 3 години, включително и за деца с увреждания, с капацитет 90 места, която предлага обедно хранене.
Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Аксаково“ по ПРЧР 2021-2027 г., стартира от 02.01.2025 г. и е със срок за изпълнение 02.10.2027 г. Към 31.12.2025г. в проекта участват 56 лица, като 23 от тях са с увреждания.
Алфатар: Социални услуги в общността:
Проект № BG05SFPR003-1.001-0154 „Топъл обяд в Община Алфатар“
Проекта стартира на 01.10.2022 г. Крайната дата за приключване е 31.01.2026 г.  Размер на БФП: 965 701.30 лева / 493 755.23 €. Капацитет: 300 лица до 30.09.2025г. и 290 лица от 01.10.2025г. За периода от 01.01.2025г. до 31.12.2025г. изразходваните средства са в размер на 288 098,36 лв.
Механизъм за лична помощ Към 31.12.2025г. е осигурена трудова заетост на 62 лични асистенти. За периода изразходваните средства са в размер на 1 600 784 лв.
„Асистентска подкрепа" През 2025 г. е осигурена трудова заетост на 14 лица, като социални асистенти. За периода от 01.01.2025г. до 31.12.2025г. изразходваните средства са в размер на 125 463 лв.
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства /ЦНСТПЛПР/ Капацитетът на ЦНСТПЛПР е 15 човека. През 2025 година няма настанени нови потребители. За периода изразходваните средства са 580 896 лв.
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства №2 /ЦНСТПЛПР 2/ Капацитетът на ЦНСТПЛПР е 15 човека. През 2025 година няма настанени нови потребители. През 2025 година няма настанени нови потребители. За периода от 01.01.2025г. до 31.12.2025г. изразходваните средства са 542 106 лв.
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства №3 /ЦНСТПЛПР 3/ Капацитетът на ЦНСТПЛПР е 15 човека. През 2025 година няма настанени нови потребители. За периода от 01.01.2025г. до 31.12.2025г. изразходваните средства са 491 798 лв.
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства № 4 броят на потребителите на социалната услуга, за които се осигурява финансиране от държавния бюджет - 15 /петнадесет/;  броят и длъжностите на служителите - 13.5 щатни бройки, разпределени съгласно Наредба за качеството на социалните услуги; датата, от която започва предоставянето на социалната услуга - 01.09.2024г. и са настанени пет потребители. През 2025 година са настанени седем нови потребители (пет мъже и две жени). За периода от 01.01.2025г. до 31.12.2025г. изразходваните средства са в размер на 525 045 лв.
Антон: Проект по процедура BG05SFPR003-1.001 „Топъл обяд“ – проект „Топъл обяд в община Антон" – обхванати са 6 лица с трайни увреждания;
	Предоставяне на лична помощ по реда на Закона за личната помощ – обхванати са 20 лица с трайни увреждания
16 лица със 100 % ВСУ с определена чужда помощ в т.ч. 2 деца;
4 лица с 95 % ВСУ с определена чужда помощ в т.ч. 1 дете;
1 лице с 90 % ВСУ с определена чужда помощ;
1 дете със 71 % ВСУ с определена чужда помощ;
	Проект BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно-социални услуги в община Антон“, където интегрирани социално-здравни услуги се предоставят на 6 лица с ВСУ без  чужда помощ.
Ардино: Предоставят се следните социални услуги за хора с увреждания: 
„Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост” е делегирана държавна дейност с капацитет 10 места. Към 31.12.2025 г. са заети всички места като жените в Центъра са 4, а мъжете – 6. 
„Дневен център за пълнолетни лица с увреждания” е държавна делегирана дейност с капацитет 20 места. Към 31.12.2025 г. потребители на центъра са 20 лица, от които 11 лица на полудневна грижа и 9 лица на целодневна грижа. 
Услуга „Личен асистент“ Към месец декември 2025 година общия брой на активните потребителите ползващи услугата „Личен асистент“ в община Ардино е 222 души, обслужвани от 222 души „Лични асистенти“.
Услуга „Асистентска подкрепа“ стартира през 2021 година като държавно делегирана дейност.  Към декември 2025 г. за предоставяне на социална услуга „Асистентска подкрепа“ в Община Ардино са назначени 81 лица на длъжност „социален  асистент“, които полагат почасови грижи  за 119 потребители. Броя на чакащи потребители е 52 лица.
Проект „Топъл обяд в община Ардино“ На 19.09.2025 г. бе подписано Допълнително споразумение към Договора с Агенция за социално подпомагане, с което община Ардино ще осигури непрекъсваемост на предоставянето на услугата „топъл обяд“ за още 4 месеца или до 31.01.2026 г. Стойността на проекта е в размер на 4 195 067,76 лв. / EUR 2 144 904,09. Очаква се удължаване на периода на изпълнение на програмата и след този срок. От безплатен „Топъл обяд“, се възползват 1 300 жители, от които 469 са хора с увреждания.
Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Ардино“. След приключването на проект „Грижа в дома в община Ардино“ на 23.01.2025 г., на 24.01.2025 г. стартира проект BG05SFPR002-2.012-0031-C01 „Иновативни здравно-социални услуги в община Ардино“, на стойност 502 390, 73 лв. Осъществява се по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г., по процедура BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно-социални услуги“, финансирана от Европейския социален фонд плюс. В изпълнение на дейностите по проекта към 31.12.2025 г. е осигурена подкрепа в домашна среда на общо 68 потребители, от които 50 - лица с увреждания, 18 - лица в невъзможност за самообслужване, обслужвани от 19 Домашни помощници, 1 Медицинска сестра и 1 Шофьор. 
Проект „Повишаване на капацитета на служителите на Агенцията за социално подпомагане във връзка с модернизиране на системите за социална закрила“ – Компонент 1
Проектът се изпълнява за да допълни и развие предходния „Приеми ме 2015“ стартирал през 2015 г. по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“.  В общината професионални приемни семейства са 8, като в 6 от тях има настанени деца. 
Клуб на пенсионера и на хората с увреждания, в който към 31.12.2025 г. членуват над 60 души, от които около 15 души са хора с увреждания. 
Към настоящия момент в общината се предоставят 10 вида социални услуги, обхванати са около 2000 души, от които преобладаващи са лицата с увреждания. 
Асеновград: Чрез услугата „Асистентска подкрепа“ през 2025 година е осигурена грижа за 225 потребители, при утвърден капацитет от 198 места, като услугата функционира над капацитета поради повишените потребности. По Механизма за лична помощ към края на отчетния период са назначени 889 лични асистенти, които полагат грижи за 862 потребители, включително лица с трайни увреждания и деца с необходимост от ЧП. 
Подкрепата за независим живот се допълва от дейността и на други социални услуги, а именно: Център за обществена подкрепа /ЦОП/- гр. Асеновград, с капацитет на услугата 75 места; Дневен център за деца с увреждания /ДЦДУ/- гр. Асеновград, с капацитет на услугата 30 места; Център за социална рехабилитация и интеграция /ЦСРИ/ - гр. Асеновград, с капацитет на услугата 30 места; Дневен център за пълнолетни лица с тежки множествени увреждания, с капацитет 30 места; Общностен център за деца и семейства, с капацитет 50 места; Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост /ЦНСТПЛУИ/ - град Асеновград, /- град Асеновград, с капацитет на услугата 14 места; Дом за пълнолетни лица с физически увреждания /ДПЛФУ/- гр. Асеновград, с капацитет на услугата 40 места.
В община Асеновград се реализира Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Асеновград“. Общата стойност на проекта е в размер на 1 338 305,80 лв., а срокът на изпълнение е от 06.01.25 до 06.08.27 година. Към 31.12.2025 година по проекта се предоставят почасови мобилни интегрирани здравно - социални услуги на 190 потребителя.
От 01.11.2025 г. в община Асеновград стартира предоставянето на услугата по Дейност 2 „Развитие и предоставяне на иновативни дистанционни услуги - телекеър“ по проект BG05SFPR002-2.012.-0124-C01 „Иновативни здравно-социални услуги в община Асеновград“. Услугата се предоставя на 13 потребители - на територията на община Асеновград - за срок от 24 месеца, от фирма външен изпълнител - „А1 България“ АД.
Домашен социален патронаж - Общинската социална услуга е с капацитет 210 места. 
Общинска услуга за диетично хранене на диабетно болни лица към Домашен социален патронаж. През 2025 г. в регистъра са включени 320 потребителя.
Балчик: Функционират:
ДЦПЛУ с капацитетът на центъра 30 човека. 
ЦСРИ с капацитет 30 потребители. През 2025 г. 43 потребители са преминали през услугата, като 23 от тях са заявили желанието си през отчетната година.				ЦСОП с интернат „Академик Тодор Самодумов“ с. Кранево.
Асистентска подкрепа – с 49 потребители.
Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Балчик" стартира oт 09.05.2025 г. Продължителността на предоставяне на почасови интегрирани здравно-социални услуги е 24 месеца и ще бъдат обхванати 42 потребители.
Домашен социален патронаж, в това число и Обществена трапезария/Топъл обяд. Социалният патронаж обслужва към 250 души и още 72 от обществената трапезария.
Банско: По Закона за личната помощ, чрез механизма „Лична помощ“, през 2025 г., 150 потребители с увреждания са ползвали личен асистент, в т.ч. 27 деца. Няма кандидат-ползвател без назначен личен асистент.
По Закона за социалните услуги на територията на общината ползвателите на специализираната социална услуга „Асистентска подкрепа“ са 49.
В подкрепа на децата с увреждания в община Банско продължават да функционират социалните услуги – Дневен център за деца и младежи с увреждания (ДЦДМУ) и Център за социална рехабилитация и интеграция (ЦСРИ).
За 2025 услуги в ЦСРИ са ползвали 37 човека с решения на ТЕЛК, от тях 3 деца, а 21 ползват резиденти услуги в гр. Банско и в с. Места.
Продължава подкрепата на пълнолетните лица с увреждания, ползващи социалните услуги: Дневен център за пълнолетни лица с увреждания – Седмична грижа (ДЦПЛУ – СГ) и Дневен център за пълнолетни лица с увреждания (ДЦПЛУ) с максимален брой 40, четирите защитени жилища за лица с интелектуални затруднения на територията на гр. Банско с обща заетост 31 лица и Център за настаняване от семеен тип за възрастни с деменция в с. Места (ЦНСТПЛД) с максимален брой 15 места.
От 02.06.2025 г. започна нов проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Банско”, чрез който се разшириха услугите за нуждаещите се възрастни с увреждания. Броят на потребителите към 31.12.2025 г. е 52.
Продължи работата по предоставяне на храна до дома и социални консултации по проект „Топъл обяд в община Банско – IV етап“ за 200 души, в т. ч. и на хора с увреждания.
Към 30 декември 2025 г. потребителите на Домашен социален патронаж са 137 лица, включително хора с увреждания и хора в нужда.
Батак: Услуга „Личен асистент“ Разширяване на услугата „личен асистент“-105 ползвателя и Асистентска подкрепа-18 ползвателя.
Центрове за рехабилитация продължава дейността си – 64 ползвателя средно месечно
ТОПЪЛ ОБЯД се предоставя на 22 бр. с увреждания, Социален патронаж,
РЕЗИДЕНТНИ УСЛУГИ-93 ползвателя
Белене: социални услуги за нуждаещите се:
Механизъм „Лична помощ“ – средномесечно 220 потребители за 2025 г., услугата продължава и през 2026 г. От тях 8 деца и 212 пълнолетни лица с увреждания, в т.ч. с ЧП;
Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021 -2027 г.  по Проект „Иновативни здравно-социални услуги в Община Белене“ за 2025 г. – 43 потребители;
На територията на Общината функционират социални услуги на делегиран бюджет:
„Асистентска подкрепа“ – капацитет 30 места. За 2025 г. общ брой потребители: 48 самотно живеещи възрастни без определена инвалидност; 
Център за обществена подкрепа „Св. Марта“ – Белене (ЦОП): 25 места капацитет, за 2025 г. общ брой потребители : 43 деца, от които 4 със СОП; 
Център за социална рехабилитация и интеграция за деца и младежи с увреждания „Св. Викенти“ – Белене (ЦСРИ): 25 места капацитет, за 2025 г. общ брой потребители : 42, от които 33 деца и 9 лица с увреждания.
Белица: Предоставяните социални услуги в община Белица и потребителите, ползвали социалната услуга за периода 01.01.2025-31.12.2025 г., са  както следва:
Процедура „Иновативни здравно-социални услуги“ – 30 потребители.	
Дневен център за деца и/или младежи с увреждания – 19 деца ползваха услугите на Дневния център;
Център за социална рехабилитация и интеграция – 58 лица ползваха социалната услуга за периода.
Център за обществена подкрепа – 40 лица и деца ползваха социалната услуга.
Домашен социален патронаж -  6 лица ползваха социалната услуга.
Обществена трапезария - предоставяна в изпълнение на  проект „Топъл обяд в община Белица“. Общо 850  лица ползваха услугата, като от тях: 118 пълнолетни лица с увреждания;	Асистентска подкрепа – 36  лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване от община Белица  ползваха услугата;
“Иновативни здравно-социални услуги“-  30 представители на целевата група-възрастни в невъзможност за самообслужване и хора с увреждания ползваха услугата.
Белоградчик: Социални услуги за деца и възрастни с увреждания:
Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания Капацитетът на социалната услуга е 14 потребителя, като през 2025г. са обхванати 10 броя потребители;
За периода от 01.01.2025г. до 31.12.2025 г. в Община Белоградчик са подадени 34 заявления за механизма лична помощ, като към 31.12.2025 г. общия брой ползватели по механизма лична помощ е 51 лица.
„Асистентска подкрепа“. Капацитетът на услугата е  – 23 потребители. 
„Иновативни здравно-социални услуги в община Белоградчик” Предоставяне на почасови мобилни интегрирани здравно-социални услуги за нуждаещи се лица с увреждания и възрастни хора в невъзможност за самообслужване – 18 лица и Предоставяне на иновативни дистанционни услуги – телекеър – 1 лице.
Социални услуги за деца и пълнолетни лица, делегирани от държавата дейности, предоставяни в специализирани институции и общността към 31.12.2025 г.
Социални услуги в специализирани институции за пълнолетни лица с увреждания и Социални услуги в общността – резидентен тип за пълнолетни лица:			
1 бр. Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция, с.Дъбравка, с общ капацитет 14 места;
1 бр. Дом за пълнолетни лица с деменция, с.Салаш, с общ капацитет 30 места; 
Социални услуги в общността за деца и младежи с  увреждания и социални услуги в общността – резидентен тип за деца/младежи:
1 бр. Дневен център за подкрепа на деца с увреждания и техните семейства - с капацитет 30 места;
1 бр. Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания, с потребност от постоянна медицинска грижа с капацитет 14 потребителя деца;
1 бр. ЦОП – капацитет 100 места + 4 кризисно настаняване.
Белослав: През 2025 г. в община Белослав ефективно действа създадения със заповед на Кмета на общината Съвет по въпросите на социалните услуги. В състава на Съвета са включени ползватели на социални услуги в община Белослав, вкл. и 2 лица с трайни увреждания с определена чужда помощ.
Към 31.12.2025 г„ в специализирана социална услуга ,.Асистентска подкрепа", предоставяна в домашна среда са включени 38 възрастни хора в над трудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване, които нямат определена по съответния ред степен на намалена работоспособност, вкл. и 1 пълнолетни лица с трайни увреждания с определена чужда помощ. В изпълнение на дейностите по предоставяне и ползване на механизма лична помощ през 2025 г. подкрепа са получили 128 лица с трайни увреждания.
Предоставяне на социална услуга „Домашен социален патронаж". Към декември 2025 г., ползващите социалната услуга са 49 лица.
Предоставяне на социални услуги по проекти и програми:
Безплатна храна по проект „Топъл обяд в община Белослав", вкл. и на хора с увреждания към края на декември месец 2025 г. е 176 лица, от които 74 са лица с увреждания.
Предоставяне на социални и интегрирани здравно - социални услуги по проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Белослав". Включените хора с увреждания за 2025 г. са 14.
Берковица: Социални услуги за лица с увреждания:
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост с капацитет 14 места;
Защитено жилище за лица с умствена изостаналост с капацитет 8 места;
ЦНСТПЛУИ – 14 места;
Дом за стари хора с отделение за лежащо болни – капацитет 150 места, в който повечето от настанените потребители са лица с увреждания;
Домашен социален патронаж –приготвя се топла храна за над 200 потребители;
Дневен център за деца и младежи с увреждания с капацитет 30 потребители.
Дом за лица пълнолетни лица с деменция – 55  потребители.
Асистентска подкрепа – 67 потребители съобразно индивидуалните потребности.
През периода от 01.01.2025 до 31.12.2025 г. се изпълняват следните проекти и програми, обхващащи правата на хората с увреждания:
МЛП -  През отчетния период са сключени 151 нови договори и 221 допълнителни споразумения с асистентите за увеличаване на часовата им ставка (през януари  2025 г.). 
В Общинска администрация – Берковица е назначен социален работник, който предоставя услугата по механизма „Лична помощ“ в сградата на общинска администрация – Берковица, като финансирането на тази бройка е изцяло от средствата по МЛП.
Към 31.12.2025 г. по механизма лична помощ се обслужват 273 лица с увреждания, на които са назначени 285 лични асистенти. 
Проект BG05SFPR002-2.012-0108 „Иновативни здравно-социални услуги в община Берковица“ Услугата „Телекеър“ се предоставя от 01.08.2025 г. на 4 потребители в общината. Срокът на изпълнение на проекта е 29 месеца – от 16.01.2025 г. до 16.06.2027 г. През 2025 г. Община Берковица предоставя услугата на общо 83 потребителя по проекта.
Проект BG05SFPR003-1.001-0116 „Топъл обяд в Берковица“ Основната цел е да се осигури здравословна, разнообразна и питателна топла храна за обяд на 50 лица. През периода от 01.01.2025 до 31.12.2025 г. 27 лица с увреждания получават топъл обяд по проекта. Срокът на изпълнение на договора е до 30.09.2026 г.
Бобов дол: На територията на общината функционират 4 социални услуги - държавно делегирани дейности, както следва:
	ЦНСТПЛУИ 1 с капацитет 10 лица;
ЦНСТПЛУИ 2 с капацитет 10 лица;
ЦСРИ за деца и пълнолетни лица с капацитет 30 лица.
ЦНСТПЛПР, с. Мламолово с капацитет 15 лица.
МЛП - през 2025 г. на 152 лица с увреждания е осигурена лична помощ, в т. ч. на 15 лица до 18 годишна възраст. Изразходваните средства са в размер на 2 500 000 лв.
По проект „Иновативни здравно-социални услуги“, финансиран по ПРЧР 2021-2027 г. почасово се обслужваха 25 лица с увреждания.
Божурище: Социални услуги, както следва:
Механизъм „Лична помощ“ През отчетния период от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г., от услугата са се възползвали 113 лични асистенти и 99 потребители, в това число 24 деца. През 2025 г., общият размер на средствата за заплащане на механизма “Лична помощ”, съгласно представените от асистентите отчети за месечния брой часове за лична помощ, съгласно чл. 33 ал.1 от ЗЛП, възлиза на 1 517 191  лв. (775 727.44 евро);
„Домашен социален патронаж“ – услугата е мобилна и е с капацитет 90 лица. 
На територията на община Божурище функционира Център за социална рехабилитация и интеграция, който е с капацитет 30 потребители (20 възрастни и 10 деца). 
Бойница: На територията на  общината функционират 5 (пет) Центъра за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства, както следва:
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства № 1 – с. Бориловец с капацитет 15 места;
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства № 2 – с. Бориловец с капацитет 15 места;
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства – с. Бойница, ул. „Георги Димитров“ № 5 с капацитет 15 места;
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства – с. Бойница, ул. „Палма“ № 2 с капацитет 10 места;
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства – с. Бойница, ул. „Георги Димитров“ № 6 с капацитет 15 места.
„ Асистентска подкрепа“ През 2025г. в Община Бойница 5 (пет) човека изпълняват длъжността Социален асистент, подпомагайки общо 8 (осем) потребители.
„Домашен социален патронаж” За изминалата 2025г. обслужваните лица са с капацитет 149  лица, от тях 49 потребители ползват услугата ДСП, и 100 човека  по Проект „Топъл обяд“  Няма чакащи лица за услугата Домашен социален патронаж.
„Личен асистент“ За изминалата  2025 г. година има назначени 24 лични асистенти, които се грижат за 24 потребители.
Бойчиновци: По механизъм „Лична помощ“ ползватели на услугата са 187 лица, деца и  възрастни с трайно увреждане или степен на намалена работоспособност, които се обслужват от 187 лични асистенти. Изразходените средства са в размер на 2 983 586 лв. 
	Община Бойчиновци реализира дейности, финансирани от Европейски социален фонд по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 чрез директна безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2-2.012, проект „Предоставяне на иновативни здравно-социални услуги в община Бойчиновци“. Осигурена е грижа и подкрепа в дома за 38 потребители, хора в невъзможност за самообслужване и възрастни хора с определена степен на увреждане от 7 домашни помощници за предоставяне на почасови мобилни интегрирани здравно-социални услуги. Срокът на изпълнение на проекта е от 02.05.2025 г. до 02.05.2027 г. Изразходените средства от 27.05.2025 г. до 31.12.2025 г. са в размер на 313 969 лв.
Социална услуга „Асистентска подкрепа“ се предоставя на 34 потребители в  надтрудоспособна възраст, които нямат определена степен на намалена трудоспособност. Осигурена е възможност за социално включване и подобрено качество на живот на потребителите от 11 асистенти. 
След приключване на проект „Интегрирани подходи за приобщаване и овластяване на ромския етнос в Монтана и Бойчиновци“ през 2024 г. за срок от 5 години образователният медиатор продължава дейността си в община Бойчиновци, като е назначен на работно място в други дейности по социално осигуряване и подпомагане на заетостта.
Осигурена доставка на храна по домовете на потребителите, услуги по поддържане на лична и битова хигиена – записани за ползване социална услуга Домашен социален патронаж – 30 хора с увреждания. Доставката продължава през 2025 година.
Болярово: На територията на общината функционират следните социални услуги:
„Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост“ - в село Малко Шарково  с капацитет 85 места. Осигурена е достъпна среда за потребителите в услугата. За отчетния период услугата са ползвали 85 жени. които са насочени към подобряване на специализираната среда на потребителите. Община Болярово изпълнява проект: Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения и център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства в община Болярово-Договор № BG-RRP-11.018-0045-COl/ 30.04.2025г, по Национален план за възстановяване и устойчивост. Срок на изпълнение от 30.04.2025 г. до 30.06.2026 г.
Целта на проекта е да се създадат 6 нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения и център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства в община Болярово, за да се закрие Домът за пълнолетни лица с умствена изостаналост в село Малко Шарково, община Болярово, а на потребителите му да се създадат адекватни условия за живот и грижа. ДПЛУИ в с. Малко Шарково е един от четиридесет и двата дома, които са предвидени да се закрият до 2027 година. В същото време капацитетът му е запълнен и е необходимо да се създадат адекватни условия за живот и грижа на потребителите му.
„Дом за стари хора“ в село Воден е с капацитет 30 места. През отчетния период услугата е ползвана от 35 потребители в т. ч. 8 потребители са лица с увреждания. С цел осигуряване на достъпна среда е монтирана платформа за придвижване на потребителите от първия до втория етаж, а на централния вход на дома е изградена рампа за инвалидни колички и парапети за трудно придвижващи се потребители. Община Болярово изпълнява проект по Национален план за възстановяване и устойчивост, който предвижда извършване на строителни дейности и доставка на оборудване и обзавеждане с оглед реформиране на съществуващите домове за стари хора, осигуряване на достъпна среда, подобряване на енергийната ефективност и реконструкция на дома  в пълно съответствие с изискванията на стандартите за качество на резидентната грижа за възрастни хора в надтрудоспособна възраст по отношение на специализираната среда за предоставянето на услугата. Срок за изпълнение: 30.06.2026 г. Стойност на проекта: 2 632 589.52 лв. 
„Защитено жилище за лица с умствена изостаналост“ —  в село Малко Шарково с капацитет 8 жени. В социалната услуга е осигурена достъпна среда на потребителите, извършени са текущи ремонти, които са насочени към подобряване на среда за живот на потребителите. За отчетния период услугата е ползвана от 8 потребители.
„Защитено жилище за лица с умствена изостаналост"- в гр. Болярово с капацитет 8 жени. В социалната услуга е осигурена достъпна среда за хората с увреждания. С извършените текущи ремонти са създадени условия на хората със специални потребности да живеят в реална градска среда. През периода услугата е ползвана от 8 потребители. 
„Защитено жилище за лица с физически увреждания“ — гр. Болярово с капацитет 8 лица. С цел осигуряване на достъпна среда е монтирана платформа за придвижване на потребителите от първия до втория етаж.
„Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция“ с. Мамарчево с капацитет 15 потребители и целева група пълнолетни лица с деменция. За отчетния период услугата е ползвана от 18 потребители.
„Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания” в с. Мамарчево с капацитет 8 потребители и целева група пълнолетни лица с физически увреждания. С цел осигуряване на достъпна среда за хората с увреждания е монтирана платформа за придвижване от първия до втория етаж. За отчетния период услугата е ползвана от 10 потребители, които получават необходимата индивидуализирана подкрепа за водене на относително самостоятелен и независим живот. 
„Център за социална рехабилитация и интеграция“ в гр. Болярово, с капацитет 25 места. Ползвателите на услугата са пълнолетни лица с различни увреждания от община Болярово. В ЦСРИ се предоставят краткосрочни и дългосрочни социални услуги. Предвид нуждите на потребителите е изградена и оборудвана зала за физиотерапия. През отчетния период са преминали 28 потребители в услугата.
Социалната услуга „Асистентска подкрепа“ е създадена на 01.01.2021 г. с капацитет 21 потребителя и 9 щатни бройки в т. ч. - социален асистент 7 бр., 1 бройка специалист и 1 бр. социален работник, която се финансира от държавния бюджет. През 2025  година през услугата са преминали 36 потребители от 4 населени места - Болярово, Стефан Караджово, Мамарчево и Воден. Към 31.12.2025 г. услугата ползват 26 лица от  – Болярово, Стефан Караджово, Мамарчево и Воден. Трудово ангажирани са 7 лица предоставящи  социална услуга „Асистентска подкрепа“ и 2 лица специалисти.
Механизъм „Лична помощ” - За периода от 01.09.2019 г. до  31.12.2025 г. от механизма са се възползвали  лица с увреждания с право на чужда помощ, в т. ч. 4 деца. Към 31.12.2025 г ползвателите по механизма лична помощ са 20 лица в т. ч. 3 деца, трудово ангажирани са 20 лица, в това число 19 лица са от семействата на лицата с увреждания и 1 лице е външно.
Социална услуга „Домашен социален патронаж“ - с капацитет 180 потребители от гр. Болярово и селата на територията на общината. Извършва се ежедневна доставка на топла храна по домовете на потребителите в размер на 2,50 лв. на ден за едно лице. Община Болярово изпълнява Проект: „Подобряване на ефективността на Домашен социален патронаж в община Болярово” по Договор №РД04-ЗЗ от 17.04.2025г., одобрен за финансиране от фонд ”Социална закрила” по Целева програма „Подобряване на материалната база на домашен социален патронаж”-2025г. Продължителност на проекта: май - август 2025 г. Общ бюджет на проекта, с включено ДДС: 37 755.60 лева, в т.ч. 33 602,48 лева от ФСЗ и 4153, 12 лева от община Болярово. Целта на проекта е да се подобри качеството на предоставяните социални услуги в домашния социален патронаж, Защитеното жилище за лица с физически увреждания в Болярово, както и храната по проект „Топъл обяд”, финансиран от Програма за храни и/или основно материално подпомагане в община Болярово 2021-2027 г.
Проект „Топъл обяд в община Болярово” Продължава реализирането на Проект „Топъл обяд” финансиран по Програма  за храни и основно материално подпомагане от Европейския социален фонд плюс 2021-2027 до 30.09.2026 г. за 220 потребители  от всички населени места на общината. Стойността на проекта е в размер на 826 366 лв. Към 31.12.2025 г. са преминали 339 лица, в т. ч.  хора с увреждания 60. Реализацията на проекта е част от целенасочената социална политика, която община Болярово развива в подкрепа на хората, живеещи в материално лишение и в риск от социална изолация в малките населени места.
Проект: „Иновативни здравно-социални услуги в община Болярово” по процедура BG05SFPR002-2.012 финансирана от Европейския социален фонд + чрез Програма „Развитие на човешките ресурси” 2021-2027 г. Продължителността на проекта е 24 месеца от 01.01.2025 г. до 31.12.2026 г. Стойността на проекта е в размер на 210 712,43 лв. По проекта са трудово ангажирани 5 лица - лични асистенти и  1 мед. лице, които предоставят услугите по домовете на 30 лица, в т. ч. хора с увреждания 16 от гр. Болярово и селата Мамарчево, Стефан Караджово и Оман.
Клубове на пенсионера – на територията на община Болярово функционират девет клуба на пенсионера, които осигуряват възможност и на хората с увреждания за включване в различни дейности като участие във фолклорни фестивали.
Борино: Предоставяни бяха социални услуги, както следва:		
Мерки по Закона за личната помощ (ЗЛП) За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. са включени 25 потребителя с 25 асистента.
В община Борино лицата с чужда помощ получаващи добавка по чл.103 от КСО са включени на 100% в дейностите по механизма. 
На територията на Община Борино е създадена и функционира социалната услуга „Асистентска подкрепа“ с капацитет 57 потребители, която се предоставя на 103 лица. 
Проект „Топъл обяд“ За периода приблизително 96 лица с увреждания от общината ползват социалната услуга от общо 300.
Проект „Иновативни здравно-социални услуги“ - в изпълнение на дейностите по проекта е осигурена грижа в домашна среда на 14 възрастни хора в невъзможност за самообслужване и лица с увреждания.
Борован: През отчетния период по програмата „Механизъм за лична помощ“ Община Борован е дала възможност за ползватели на лична помощ на  215 потребителя, за тях да полагат грижи 180 асистента, от които 46 са със ТЕЛК и право на работа. Бюджетът за 2025 г. за тази услуга е в размер на 3 247 494 лв.
Борово: В посочения период средният брой на потребителите, които са ползвали услугите на личен асистент по МЛП са 84.
Ползвателите под 18-годишна възраст в общината са 8. 4 от тях посещават масово училище и се обучават по специфични форми на преподаване и структурирана образователна среда, адаптирана към тяхното ниво на развитие, в отговор на индивидуалните им потребности, произтичащи от вида и степента на увреждането.
Асистентска подкрепа - през отчетния период подкрепа в домашна среда са получили 36 потребители от всички населени места в общината. 
Проект „Иновативни здравно–социални услуги“ - през посочения период средно 28 потребители получават подкрепа по тази схема.
ЗЖЛУИ е дейност, финансирана от държавния бюджет. Капацитетът на услугата е 8 лица и към момента е запълнен. Целевата група са лица с умствена изостаналост, които имат потребност от 24-часова грижа. Потребителите на ЗЖЛУИ ползват специализирани социални услуги и в ЦСРИЛУ, където с тях работят специалисти.
ЦНСТПЛД „Св. Петка” с. Брестовица е социална услуга от резидентен тип, която предоставя 24-часова грижа. Капацитетът на услугата е разширен от 6 на 8  места през декември 2025 г., като са заети 6 места. 
ЦНСТПЛУИ „Св. Мина“ е социална услуга в общността от резидентен тип и е насочена към лица, които имат потребност от 24-часова грижа. Тя е с капацитет 12 места, като са заети 12 места от лица с ЕР на ТЕЛК  с над 72 % ТНР.
ЦНСТПЛУИ „Св. Екатерина“ с. Брестовица с капацитет 12 места, като са заети 12 места. Потребителите също така ползват и услугите на ЦСРИЛУ и ДЦПЛУ „Св. Иван Рилски” – с. Брестовица.
ЦСРИЛУ - въпреки утвърдения капацитет от 90 места, поради голямата нужда от подкрепа в региона, Центърът обслужва средно между 130 и 140 потребители месечно.
ЦОП с капацитет от 40 места, но поради високата обществена значимост и натовареност, през 2025 г. подкрепа са получили средно около 50 деца. 
ДЦПЛУ „Св. Иван Рилски” с. Брестовица. Капацитетът му предвижда 10 места, но работи с 12 потребители.
Ботевград: Деца с трайни увреждания са ползвали услугите на Дневен център за подкрепа на деца с увреждания и техните семейства;
13 деца и 7 лице с трайни увреждания са ползвали услугите Дневен център за деца и младежи с увреждания;
183 деца в т. ч. 19 деца с трайни увреждания са ползвали услугите на Център за обществена подкрепа;
55 потребители, в т. ч. 14 лица и 21 деца с трайни увреждания  са ползвали услугите на Центъра за социална рехабилитация и интеграция.
На 06.01.2025 г. стартираха дейностите по проект „Иновативни здравно-социални услуги“, включени са 79 лица, от които 43 с трайни увреждания са ползвали услуги;
120 лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване са ползвали социалната услуга Асистентска подкрепа.
101 лица с увреждания ползваха услуги по проект „Топъл обяд в община Ботевград“;
483 лица с  трайни увреждания ползваха услуги по механизма лична помощ. 
43 лица с трайни увреждания ползваха услугите на медицинските лица, назначени по проект „Иновативни здравно-социални услуги“.
Братя Даскалови: В рамките на отчетния период:
Домашен социален патронаж е обслужил 42 лица с трайни увреждания.
Предоставени са иновативни здравно-социални услуги на 5 лица.
По механизма лична помощ са подпомогнати 102 потребители.
В ЦСРИ са обхванати 11 потребители, от които 2 деца.
Дневен център за стари хора са обслужени 10 потребители.
Брегово: На територията на общината функционират 8 социални услуги резидентна грижа за пълнолетни лица с общо 103 потребители. За потребителите отговаря персонал от 106 човека, 22 от който притежават ЕР на ТЕЛК. 
Механизъм ЛП предоставя услугата личен асистент на лица и деца с увреждания – общо 126 ползвателя за периода 2025г. Услугата се предоставя от 190 асистента общо за отчетния период като 21 от тях са с ЕР на ТЕЛК над 50%. От услугата се възползват 8 деца с увреждания посещаващи ДГ/СУ. Отпаднали ползватели от услугата са:
19 бр. поради настъпила смърт;
2 бр. поради настаняване в резидентна услуга;
1 бр. поради преместване в друга община;
1 бр. поради изтекъл срок на направлението от ДСП.
В изпълнение на дейностите по Проект Грижа в дома към м. Януари 2025г беше осигурена подкрепа в домашна среда на общо 52 потребители, обслужвани от 16 социални асистенти, 1 Медицинска сестра, , 1 Шофьор, Екип за управление на услугата – 2 души и Екип за управление на проекта – 2 души.
Асистентска подкрепа е специализирана социална услуга в домашна среда. От услугата се възползват 25 ползватели разпределени между 8 социални асистента за територията на община Брегово.
Брезник: На територията на общината функционират следните социални услуги: Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция с капацитет 15 места и пълняемост 100%, и Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания с капацитет 15 места и почти 100% пълняемост. Асистентска подкрепа се предоставя на 40 потребители от 14 асистенти, от които 1 с увреждане. По механизма „Лична помощ" 92 лица с увреждания получават подкрепа в домашна среда - 12 деца до 18 г., 18 лица 18-65 г. и 62 лица над 65 г., с обслужване от 91 асистенти, от които 19 с увреждания. В рамките на проект „Иновативни здравно-социални услуги" 31 лица получават комплексни почасови услуги, като двама от тях са снабдени с устройства „Телекеър". Домашният социален патронаж обхваща средно 64 души, от които 31 са с увреждания, а проектът „Топъл обяд" обслужва 56 лица, от които 9 с увреждания.
Брезово: Осъществените дейности в областта на правата на хората с увреждания през 2025 г. са следните:
Домашен социален патронаж - местна дейност, с капацитет 130 места, осигурява се ежедневно топла храна по домовете на хора с увреждания, диабетно болни лица и възрастни хора. През отчетния период 42 лица с трайни увреждания са ползвали услугата.
Осигуряване на топъл обяд на територията на община Брезово финансиран по Програма за храни и основно материално подпомагане 2021-2027 г. от Европейски социален фонд плюс - топъл обяд се е предоставял средномесечно на 64 лица с увреждания.
Механизъм „Лична помощ“ - през 2025 г. ползвателите са били общо 70 лица с трайни увреждания, от които 10 деца.
Проект „Иновативни здравно социални услуги“ - през отчетния период 32 нуждаещи се лица с увреждания са ползвали интегрирано-здравни социални услуги.
Социална услуга „Асистентска подкрепа“ - с капацитет от 31 потребителя. През периода потребителите са били общо 33 лица.
Център за обществена подкрепа с капацитет от 15 лица. През периода ЦОП е предоставял социални услуги на 2 деца със специални образователни потребности.
Център за рехабилитация и социална интеграция - местна дейност, предоставят се физиотерапевтични, рехабилитационни и възстановителни медицински услуги, през периода са предоставяни услуги на 20 лица с трайни увреждания.
Клубове на пенсионера има в 15 населени места от общината. За дейността им са предоставени помещения общинска собственост. Осигурена им е издръжка от бюджета на общината /ток, вода, отопление/.
Брусарци: Социални услуги в общността, които основно са насочени към хората с увреждания и обхващат всички населени места на територията на общината.
Механизъм лична помощ За периода общият брой ползватели по МЛП е 135 лица, от които 15 са на възраст до 18 години. През периода са назначени  233 асистенти, от които 98 са заместник-асистенти. Изразходваните средства за 2025 г. са 2 187 529 лева.
СУ „Асистентска подкрепа“ с капацитет 22 потребители и 19 лица персонал, от които 16 лица на длъжност „Личен асистент“ за предоставяне на социалната услуга, както и 1 Ръководител, 1 Социален работник и 1 Касиер-счетоводител. Общият брой на лицата, ползвали услугата за периода 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г., е 27 потребители. Изразходваните средства за 2025 г. са 178 319 лв.
ЦОП - възползват се 52 лица, като 1 от тях е лице с увреждане. Капацитетът на центъра е 20 потребители. 
Осигуряване на топъл обяд В изпълнение на Проекта 200 лица в неравностойно социално положение получават приготвена храна, от които 60 са лица с увреждания. Услугата е действаща до 30.09.2026 година.
На територията на  Община Брусарци има и Домашен социален патронаж, който обслужва 175 потребители. 
Бургас: Вид социална услуга, адрес и капацитет:
	Община Бургас
	Дом за стари хора
	гр. Бургас,
 ул. "Цар Самуил" №117 
тел. 056/813984
	32

	Община Бургас
	Дневен център за пълнолетни лица с увреждания 
	гр. Бургас,
 ж.к. "Славейков", бл. 10, вх. А и В
тел. 056/581872; 0879/820591
	30

	Община Бургас
	Дневен център за пълнолетни лица с увреждания 
	гр. Бургас,
ул. "И. Богоров" №20
тел. 0879/656 660
 Управител: Валентина Станкова
	20

	Община Бургас
	Център за социална рехабилитация и интеграция за лица
	гр. Бургас,
 ж.к. "Зорница", бл. 47, вх. 7, партер 
тел. 056/862001
	40

	Община Бургас
	Защитено жилище за лица с умствена изостаналост
	гр. Бургас, 
ул. "Поп Грую" №45 
тел. 056/813989
	8

	Община Бургас
	Защитено жилище за лица с психични разстройства
	гр. Бургас,
кв. "Меден Рудник" ,
ул. "Кооператор" №32 
тел. 056/504087
	8

	Община Бургас
	Защитено жилище за лица с психични разстройства
	гр. Бургас,
к-с "Меден рудник",
бл. 62, ет. 1
тел. . 0884344481
	6

	Община Бургас
	Защитено жилище за лица с умствена изостаналост
	гр. Бургас,
 кв. "Акациите",  
ул. "Ангел Кънчев" №18
 тел. 056/849305; тел. 0879/656646
	7

	Община Бургас
	Кризисен център за лица
	гр. Бургас,
к-с "Меден рудник", ул. "Слънчеви хълмове" №5, вх. 5
 Управител: Нела Митакова
 тел. 056/590022; 0898/785027
	15

	Община Бургас
	Кризисен център за деца
	гр. Бургас, 
кв. Акациите",  
ул. "Ал. Невски" №10 
тел. 056/849014
Управител: Искра Делчева
тел. 0878244352
	8

	Община Бургас
	Преходно жилище за деца
	гр. Бургас,
кв. "Акациите", ул. "Беласица" №9
тел. 0899701212
Управител: Цветелина Тодорова
	8

	Община Бургас
	Дневен център за деца и/или младежи с увреждания
	гр. Бургас, 
ул. "Места" №81 
тел. 056/839127
Управител: Таня Колева
тел. 0879656620
	30

	Община Бургас
	Дневен център за деца и/или пълнолетни лица с увреждания
	гр. Бургас,
к-с "Братя Миладинови", 
ул. "Сан Стефано" №61 Б
тел. 0887684273
Управител: Йорданка Мавродиева
	30

	Община Бургас
	Център за социална рехабилитация и интеграция за деца
	гр. Бургас,
 ж.к. "Братя Миладинови", 
ул. "Дрин" №9 
056/530405
тел. 0879656636
Управител: Мария Атанасова
тел. 0879656695
	20

	Община Бургас
	Център за социална рехабилитация и интеграция за деца
	гр. Бургас, 
 ул. "Сан Стефано" №32
 тел. 056/831336
вр. и.д. управител: Я. Вачкова
тел. 0879656630
	20

	Община Бургас
	Център за социална рехабилитация и интеграция за лица
	гр. Бургас
ул. "Иван Богоров" №19, ет. 2
тел. 0876/656693; 0886/656674; 0886/656678 
	55

	Община Бургас
	Център за настаняване от семеен тип за деца без увреждания
	гр. Бургас,
кв. "Ветрен"
в.з. "Минерални бани",
ул. "Единадесета" №9
 тел. 056/846239 
факс: 056/846240, 056/846241
Управител: Кристина Инджова
тел. 0885192508
	15

	Община Бургас
	Център за обществена подкрепа
	гр. Бургас, 
ж. k. "Братя Миладинови",
 ул. "Дрин" №9 
тел. 056/530405
Управител: Мария Атанасова
тел. 0879656695
	100

	Община Бургас
	Център за обществена подкрепа
	гр. Бургас,
ул. "Филип Кутев" №11
тел. 056/590125
	104

	Община Бургас
	Център за работа с деца на улицата
	гр. Бургас ,
 ул. "Сан Стефано" №32 
тел. 056/831336
Управител: Яна Вачкова, вр. и.д.
тел. 0879656630 
	15

	Община Бургас
	Център за социална рехабилитация и интеграция за лица
	гр. Бургас, 
кв. "Победа", ул. "Хан Омуртаг " №36 Б 
тел. 056/848533
	15

	Община Бургас
	Център за социална рехабилитация и интеграция за лица
	гр. Бургас,
 ул. "Мария Луиза" №9 
тел. 056/825205
	15

	Община Бургас
	Център за социална рехабилитация и интеграция за лица
	гр. Бургас,
 к-с "Бр. Миладинови", бл. 117, между вх. 10 и 11, партер
 тел. 056/991802; 0887941177               
	20

	Община Бургас
	Център за настаняване от семеен тип за деца без увреждания
	гр. Бургас, 
ж. к. "Славейков" бл.63, вх.7 ет.5
тел. 0879656625
Управител: Елена Косева 
тел. 0879656625
	7

	Община Бургас
	Център за настаняване от семеен тип за деца без увреждания
	гр. Бургас, 
к-с "Възраждане",
 ул. "Дебелт" №63
тел. 0879656669
Управител: Родица Димова
тел. 0879656669
	8

	Община Бургас
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост
	гр. Бургас,
к-с "Меден рудник",
бл. 408, вх. А
тел. 0879656691
Управител: Красимира Иванова
тел.  056/810077; 0879656691
	6

	Община Бургас
	Център за настаняване от семеен тип за деца без увреждания
	гр. Бургас,
 ж. к. "Меден рудник", 
ул."Кооператор" №35
тел. 0879656614 
Управител: Димитрина Дучева
тел. 0879656614
	14

	Община Бургас
	Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания
	гр. Бургас,
ж.к. "Меден рудник",
ул. "Кооператор" №33
тел. 0879656618
Управител: Димитрина Дучева
тел. 0879656614
	14

	Община Бургас
	Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания
	гр. Бургас,
кв. "Лазур", 
ул. "Места", бл.169 
тел. 0879656609 
Управител: Мария Попова
тел. 0879656609
	14

	Община Бургас
	Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания
	гр. Бургас,
 кв. "Ветрен",
 ул. "Пролет", бл.46
тел. 0879656619
Управител: Златина Бербенлиева
тел. 0879656619
   
	14

	Община Бургас
	Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания
	гр. Бургас,
кв. "Ветрен",
ул. "Пролет", бл.48
тел. 0879656619
Управител: Златина Бербенлиева
тел. 0879656619      
	14

	Община Бургас
	Център за временно настаняване
	гр. Бургас,
 кв. "Акациите", 
ул. "Беласица" №6 
тел. 056/825543; 0879/656685  
	15

	Община Бургас
	Център за временно настаняване
	гр. Бургас,
 кв. "Акациите",
 ул. "Беласица" №6 
тел. 056/825543; 0879/656685
	15

	Община Бургас
	Асистентска подкрепа
	гр. Бургас
ул. "Иван Богоров" №20
тел. 0879656660
	400

	Община Бургас
	Дневен център за деца и/или пълнолетни лица с увреждания
	гр. Бургас,
ж.к. "Славейков" (между бл.21 и бл.65)
тел. 056/842 658 
	30

	Община Бургас
	Дневен център за деца и/или пълнолетни лица с тежки множествени увреждания
	гр. Бургас,
Приморски парк
тел. 0889333678 
Управител: Екатерина Джутева
	55

	Община Бургас
	Дневен център за пълнолетни лица с тежки множествени увреждания 
	гр. Бургас
ж.к. "Братя Миладинови", бл. 42, вх. 4, партер
тел. 056/590190; 056/991802
	30


За 2025г. за ползване на социални услуги от ДСП - Бургас са насочени  376 лица /364 за община Бургас и 12 за община Средец /.
Бяла (Варна): За отчетния период на територията на община Бяла са подпомагани общо 411 лица с увреждания, както следва: от 50% - 70.99% - 150 лица от 71% - 90% - 149 лица над 90% - 61 лица
с чужда помощ - 51 лица
Подпомагани лица под 18 годишна възраст - общо 11 деца:
от 50% - 69.99% - 3 деца
от 70% - 89.99% - 4 деца
над 90% - 4 деца
За 2025 година са изготвени социални доклади и извършени оценки на 11 деца с трайно намалена възможност за социална адаптация.
Към момента в град Бяла функционира Дом за пълнолетни лица с физически увреждания, който адекватно задоволява потребностите на лица с увреждания. Капацитетът му е 35 места. Социалната услуга Защитено жилище за хора с увреждания е с капацитет 8 места и се ползва от жители на община Бяла и страната.
Успешно се реализира социалната услуга „Асистентска подкрепа“ с капацитет 11 потребителя.
От 2016 година до момента на територията на община Бяла се реализира Проект „Топъл обяд“, чрез който се осигурява топла супа, основно ястие и хляб на нуждаещите се лица от целевите групи, сред които са и хора с увреждания.
През 2025 година община Бяла е работодател на 56 лични асистенти, които полагат грижи за 54 лица с увреждания, от които 8 деца по Механизъм "Лична помощ".
Бяла (Русе): Проект „Грижа в дома в община Бяла, област Русе“ - до началото на 2025 г. са 237 потребители, от които с увреждания 62 потребители. Брой на потребителите с увреждания – 54. Брой на служителите с увреждания, ангажирани с дейности по проекта – 3, от общ брой 32.
Домашен социален патронаж - включени потребители за отчетният период са 190, от които с увреждания: 34 лица (над 90 % ТНР).
„Топъл обяд“ - капацитет 180 потребители, от които с увреждания – 5.
МЛП - включени потребители с увреждания са 116, от които 27 деца. Назначени на длъжност лични асистенти са 116, от които 8 са с увреждания.
Асистентска подкрепа - включени потребители са 138, от които 4 с увреждания. Назначени на длъжност социален асистенти са 43, от които 3 са с увреждания.
ЦСРИ - през 2025 г. има приобщени 59 деца с различни увреждания и психични страдания. От тях 13 със заповед за ползване на социална услуги (настанени в ЦНСТ), 1 с направление за ползване на социална услуга (настанено в приемно семейство) и 45 с PОП.
Дом за възрастни хора „Флора“, капацитет 43 места. Брой включени потребители – 20, всички с увреждания.
Варна: На територията на Община Варна функционират 60 социални услуги и дейности, от които 41 са с държавно финансиране и 19 със средства от местния бюджет.
Механизъм „Лична помощ“, в който се обслужват 2530 лица с увреждания. Брой на обслужващите лица по изпълнение на механизма ..Лична помощи-2822 бр.
Предоставят се следните социални услуги, както следва:
Дом за пълнолетни лица с физически увреждания, с капацитет 40 места; - Център за социална рехабилитация и интеграция „Чайка“ с целева група: пълнолетни лица с увреждания, с капацитет 30 места;
Център за социална рехабилитация и интеграция за пълнолетни лица с увреждания „Вижън Арт“, с капацитет 30 места;
Център за социална рехабилитация и интеграция за пълнолетни лица с увреждания „Вижън Развитие“, с капацитет 30 места;
Център за социална рехабилитация и интеграция с целева група: пълнолетни лица с увреждания „Шанс“, с капацитет 50 места;
Център за социална рехабилитация и интеграция за пълнолетни лица с психични разстройства „Равен шанс“, с капацитет 25 места;
Център за социална рехабилитация и интеграция с целева група: пълнолетни лица с увреждания с говорно езиково нарушения след мозъчна увреда с капацитет 40 места;
Център за равни възможности с целева група: пълнолетни лица с увреждания, с капацитет 40 места;
Център за социална рехабилитация и интеграция с целева група: пълнолетни лица със слухови увреждания, с капацитет 40 места;
Център за социална рехабилитация и интеграция с целева група: пълнолетни лица със зрителни увреждания „Съпричастие“, с капацитет 40 места;
Бизнес център за пълнолетни лица с увреждания, с капацитет 40 места; Защитено жилище с целева група: пълнолетни лица с увреждания
„Гаврош“, с капацитет 4 места;
Защитено жилище с целева група: пълнолетни лица с увреждания
„Каритас“ с капацитет 6 места;
Защитено жилище за пълнолетни лица с психични разстройства
Адаптация”, с капацитет 8 места;
Дневен център за пълнолетни лица с увреждания „Ривиера", с капацитет 35 места; дневен център за пълнолетни лица с увреждания „Слънчевата къща" с капацитет 25 места;
Дневен център за пълнолетни лица с тежки множествени увреждания, с 30 места:
Център „Домашни грижи", с капацитет 100 места;
Асистентска подкрепа — специализирана, подкрепяща почасова социална услуга в домашна среда — 619 потребители от предходен период и 242 започнали през 2025 г., като през годината има постоянно отчислени и починали потребители. Домашен социален патронаж, с капацитет 550 души, който обслужва и лица с увреждания.
Обществена трапезария към Домашен социален патронаж за периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г, ползват средно 209 лица, с общ брой обяд 51 623 за 247 работни дни:
На територията на Община Варна функционират следните здравно-социални услуги, държавно делегирана дейност:
„Дневен център за пълнолетни лица с увреждания" - лица с различна форма на деменция и техните семейства, с капацитет 40 потребители:
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция". с капацитет 15 потребители.
Общностен център за деца и семейства - подпомагане на семействата в отглеждането на децата, както и подобряване на връзката дете-родители.
Проект „Иновативни здравно-социални услуги в домашна среда" осигурява предоставяне на почасови мобилни интегрирани здравно-социални услуги за нуждаещи се лица с увреждания и възрастни хора в невъзможност за самообслужване — 432 лица, като към 30.12.2025 г. има сключени договори с 376 потребителя.
Велинград: Социални услуги, предназначени на пълнолетни лица с увреждания, както следва:
Дневен център за пълнолетни лица с увреждания;
Защитено жилище за лица с физически увреждания
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост;
Клуб на инвалида „Зорница“;
Клуб на слепите;
Пенсионерски клубове
Механизъм Лична помощ
Проект „Иновативни здравно-социални услуги в Община Велинград“.
Продължава и изпълнението на проект „Топъл обяд“, където община Велинград предоставя храна на 170 лица.
Венец: През 2025 г. продължава предоставянето на социалната услуга „Личен асистент“ по механизъм лична помощ. Броят на обхванатите през 2025 г. ползватели е 138.Изразходвани средства – 1 146 134 евро.
Продължава предоставянето на нови интегрирани здравно-социално услуги в общността по проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Венец“, по Програма „Развитие на човешките ресурси” 2021-2027 на 22 потребители с увреждания. .Изразходвани средства – 31 595 евро.
Велики Преслав: Социални услуги – държавно делегирани дейности:
Дневен център за подкрепа на деца с увреждания и техните семейства (ДЦПДУТС) в гр. Велики Преслав предоставя социални услуги на деца с увреждания, деца в риск и техните семейства, семейства с деца със специални потребности. Потребителите на ДЦПДУТС през 2025 г. са 35;
Център за социална рехабилитация и интеграция гр. Велики Преслав. При капацитет на услугата 20 потребители, през 2025 г. тя се е ползвала от 56 лица с увреждания;
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост в с. Имренчево – 15 потребители получават грижи и подкрепа от специалисти.
По проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Велики Преслав“ по ПРЧР 2021-2027 през 2025 г. 86 нуждаещи се възрастни хора и лица с увреждания от общината са получили домашни и здравни грижи.
По Механизма лична помощ през 2025 г. назначените лични асистенти са предоставили дейности, отговарящи на индивидуалните потребности от личен, домашен и социален характер на 227 ползватели, от които 24 деца и 203 пълнолетни лица.
Домашен социален патронаж – приготвя и доставя храна на 270 лица, от които потребителите с увреждания са 113.
Ветово: МЛП обслужва 133 лица с увреждания, от които 15 деца. 			Чрез проекта „Иновативни социални здравни услуги“ са обслужени 43 потребители, от които 8 с увреждания.
Проектът „Топъл обяд“ осигурява храна за общо 820 потребители, вкл. хора с увреждания. Паралелно с това Домашен социален патронаж разширява обхвата на грижата, предоставяйки храна на 162 души, от които 31 са хора с трайни увреждания.
Видин: Услугата „Асистентска подкрепа“ е предоставена на общо 223 потребители, с ангажирани 64 асистенти. Услугата „Лична помощ“ е предоставена на 1 810 ползватели, с реализирани 1 957 562 часа подкрепа за отчетния период. Услугата е използвана от 125 ползватели във възрастова група до 18 години, които са получили общо 154 310 часа лична помощ. Във възрастовата група от 18 до 65 години услугата е ползвана от 359 лица, които са получили 412 280 часа лична помощ. По отношение на групата над 65 години, тя остава най-голямата, с 1326 ползватели, които са получили общо 1 390 972 часа лична помощ. 
През 2025 г. са продължили дейностите по реформиране на Дом за стари хора в с. Кутово с капацитет 20 лица. 
Враца: В качеството си на Доставчик на лична помощ по реда на чл. 18, ал. 1 от Закона за личната помощ /ЗЛП/, Община Враца към 30.06.2025 г. предоставя грижа в домашна среда за 1 469 бр. ползватели с ЕР на ТЕЛК с определена чужда помощ чрез 1 509 бр. асистенти, от които 1 256 бр. асистенти - членове на семейството на ползвателя, вкл. от разширения семеен кръг (роднини), и 253 бр. асистенти.
На територията на община Враца към 30.06.2025 г. се предоставят 24 социални услуги, като от тях 23 са делегирана държавна дейност, а една услуга се предоставя изцяло с общинско финансиране. Община Враца е единствен доставчик на социални услуги. 
Броят на лицата от други общини, които ползват социални услуги на територията на община Враца, е приблизително 160. Общият брой на желаещите да ползват социални и интегрирани здравно-социални услуги на територията на община Враца е над 200. 
Социални услуги, предоставяни като държавно-делегирана дейност:
	№
	Социална услуга
	Максимален брой потребители
	Брой обхванати потребители
 към 30.06.2025 г.

	1.
	Асистентска подкрепа 
(гр. Враца, ул. „Стефанаки Савов“ № 6)
	266
	247

	2.
	Дневен център за деца и/или младежи с увреждания „Зорница“ 
(гр. Враца, ж. к. „Сениче“)
	60
	53

	3.
	Дневен център за деца и/или пълнолетни лица с тежки множествени увреждания 
(гр. Враца, ул. „Огоста“ № 3)
	30
	26

	4.
	Дневен център за пълнолетни лица с увреждания 
(гр. Враца, ул. „Беласица“ № 1, ет. 4)
	10
	10

	5.
	Дом за стари хора „Зора“ 
(гр. Враца, ул. „Беласица“ № 5)
	50
	44

	6.
	Защитено жилище за лица с психични разстройства 
(гр. Враца, ул. „Беласица“ № 1, ет. 4)
	10
	10

	7.
	Звено „Майка и бебе“ 
(гр. Враца, ул. „Козлодуйски бряг“ № 7)
	6
	4

	8.
	Наблюдавано жилище (гр. Враца, ж. к. „Сениче“, бл. 202, вх. А, ап. 1, ет. 1)
	4
	1

	9.
	Наблюдавано жилище 
(гр. Враца, ул. „Никола Вапцаров“ № 1)
	6
	4

	10.
	Общностен център за деца и семейства 
(гр. Враца, бул. Втори юни“ № 60)
	50
	64

	11.
	Преходно жилище 
(гр. Враца, ул. „Остри връх“ № 3)
	8
	7

	12.
	Преходно жилище за деца 
(гр. Враца, ул. „Поп Сава Катрафилов“ № 2)
	8
	7

	13.
	Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи с увреждания № 1
(гр. Враца, ул. „Кокиче“ № 14А)
	14
	13

	14.
	Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи с увреждания № 2 
(гр. Враца, ул. „Цар Симеон I”№ 20)
	14
	13

	15.
	Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи с увреждания № 3 
(гр. Враца, бул. „Съединение“ № 30)
	14
	14

	16.
	Център за настаняване от семеен тип за деца без увреждания 
(гр. Враца, ул. „Димчо Дебелянов“ № 37)
	12
	10

	17.
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства (гр. Враца, ул. „Беласица“ № 7)
	15
	15

	18.
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост (гр. Враца, ул. „Беласица“ № 7)
	15
	15

	19.
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост (гр. Враца, ул. „Райна Княгиня“ № 43)
	15
	15

	20.
	Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания (гр. Враца, ул. „Генерал Леонов“ № 93А)
	15
	15

	21.
	Център за обществена подкрепа 
(гр. Враца, ул. „Кокиче“ № 14)
	50
	113

	22.
	Център за обществена подкрепа със звено за спешен прием 
(гр. Враца, ул. „Огоста“ № 3)
	100+4
	62

	23.
	Център за социална рехабилитация и интеграция
(гр. Враца, ул. „Огоста“ № 3)
	40
	40


Община Враца изпълнява различни проекти, които са насочени към хората с увреждания, някои от които са: 
Проект „Топъл обяд в Община Враца“, в качеството си на бенефициент по Процедура за директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR003-1.001 - „Топъл обяд” по Програма за храни и основно материално подпомагане 2021-2027, съфинансирана от Европейския социален фонд плюс. Срокът за изпълнение на проекта е от 01.10.2022 г. до 30.09.2025 г. В проекта са включени като потребители и лица с увреждания;
Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Враца“ по АДБФП № BG05SFPR002-2.012-0062, по процедура BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно-социални услуги“, съфинансирано от Европейския съюз, чрез Европейски социален фонд плюс, чрез програма „Развитие на човешките ресурси” 2021-2027 г., който продължава изпълнението на проект „Грижа в дома“, приключил на 18.01.2025 г. Основната цел на проекта е да се подобри предоставянето на интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда на 147 нуждаещи се самотноживеещи лица с увреждания и възрастни хора в невъзможност за самообслужване. 
Вълчедръм: Стартирана е процедура по изграждане на сгради за предоставяне на три броя социални услуги „Резидентна грижа за пълнолетни лица със сетивни увреждания“ (РГПЛСУ) с общ капацитет 45 потребители; 
Предоставяна е услугата „Лична помощ“ за 229 броя потребители чрез назначаване на 229 броя лични асистенти.
Вълчи дол: Социални услуги:
Домашен социален патронаж В социалната услуга през 2025г. са обхванати 64 лица, от които 9 с ТЕЛК.
Проект "Топъл обяд в Община Вълчи дол ” финансиран по Програма за храни и основно материално подпомагане, съфинансирана от Европейски социален фонд плюс, са включени чрез подбор 350 крайни получатели, като от тях 95 с увреждания. 
През 2025 г. продължи изпълнението на проект „ИНОВАТИВНИ ЗДРАВНО- СОЦИАЛНИ УСЛУГИ е община Вълчи дол ", финансиран по Процедура за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ № BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно- социални услуги“ по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г„ с финансовата подкрепа на Европейския съюз през 2025 г. Обхванати са 32 лица, като 4 от тях са с различна степен на увреждания.
Асистентска подкрепа През 2025г. община Вълчи дол е предоставяла услугата на 121 лица с увреждания с определена чужда помощ, от които 16 деца.
През м. януари 2025 г. стартира предоставянето на социални услуги в Център за обществена подкрепа, гр. Вълчи дол. които се финансират от държавния бюджет. През 2025г. са обхванати 38 деца, от които 2 с издаден ТЕЛК, а 15 със СОП.
В с. Оборище, общ. Вълчи дол функционира Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост с капацитет 90 мъже, като за 2025г. са заети всички места.
Върбица: Предоставяне на лична помощ на ползвателите  по Механизъм „Лична помощ“ – 178 потребители– финансов ресурс  - 2 673 331,00 лв.;
Предоставяне на Асистентска подкрепа по реда на Закона за социалните услуги– 56 потребители – финансов ресурс  - 226 668,00 лв.;
Проект BG05SFPR002-2.012-0159-C01 „Иновативни здравно-социални услуги в община Върбица“  финансиран по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027г. – 35 потребители – финансов ресурс - 162 731,55 лв.
Проект  BG05SFPR002-2.003-0074-C01 "Бъдеще за децата в Община Върбица" финансиран по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г. – Деца под 18 г. с подобрени условия на живот в резултат от интервенция от ЕСФ (Равен достъп до качествени социални и здравни услуги) – 266 деца, финансов ресурс – 158 927,60 лв.
Вършец: Социални услуги, както следва:
Социална услуга „Асистентска подкрепа“ - 28 потребители и 13 социални асистенти;
Почасови мобилни интегрирани здравно-социални услуги за нуждаещи се лица с увреждания и възрастни в невъзможност за самообслужване за 37 потребители и 8 лица персонал за предоставяне на услугата „Иновативни здравно социални услуги в община Вършец“ .
„Механизъм за лична помощ“ – 219 потребители (196 възрастни и 23 деца) и 221 лични асистенти.
На територията на общината функционират:
„Център за обществена подкрепа“ – кв. Раковица, гр. Берковица“ с мобилен екип в гр. Вършец с капацитет 29 потребители.
Социална услуга от резидентен тип е „Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания“ с капацитет 15 потребители и 14 лица персонал.
В общината функционират и услугите „Домашен социален патронаж“ като „местна дейност“ и „Топъл обяд“ по Програма за храни и основно материално подпомагане 2021-2027, чрез които се предоставя храна на 315 потребители.
В момента общината реализира два социални проекта с европейско финансиране:
Проект  „Иновативни здравно социални услуги в община Вършец“, финансиран по АДБФП BG05SFPR002-2.012-0050-С01 „Иновативни здравно-социални услуги в община Вършец“ по Процедура чрез директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по процедура BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно-социални услуги“ от Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027. Целева група по проекта са над 33 потребители от община Вършец – хора с увреждания и възрастни хора в невъзможност за самообслужване.
Проект „Топъл обяд в община Вършец“, финансиран по АДБФП № BG05SFPR003-1.001-0144-С01 по Операция BG05SFPR003-1.001 „Топъл  обяд“ по Програма за храни и основно материално подпомагане 2021-2027 г., финансирана от Европейския социален фонд плюс (ЕСФ+). Целева група по проекта са 130 потребители от община Вършец.
Георги Дамяново: Предоставя се „Домашен социален патронаж“, който обслужва 24 потребители от който 9 са хора с увреждания;
Предоставя се „Топъл обяд“ – програмата обслужва 200 потребители, от който 35 са хора с увреждания, и е финансирана от Европейски социален фонд;
Предоставя се Механизъм лична помощ – по него са обхванати 65 бр. потребители с издадени направления от ДСП Чипровци за 2025 г., като 6-ма от наетите асистенти са лица с увреждания;
Предоставя се „Грижа в дома“ – по нея се обслужват 43 потребители, от които 19 са хора с увреждания за 2025 г.;
Предоставя се „Асистентска подкрепа“, по която се обслужват 17 лица, като 5-ма от асистентите, които работят в програмата, са лица с увреждания.
Главиница: Социални заведения, които предоставят услугите по чл. 15 от ЗСУ и услуги за подкрепа в домашна среда:
ЦНСТ за деца без увреждания с. Малък Преславец - с капацитет 15 места;
ЦНСТ за деца с увреждания с. Дичево - с капацитет 12 места;
ЦСРИ с. Сокол - с капацитет 20 места;,
ЦСРИ с. Листец - с капацитет 20 места;,
Комплекс за социални услуги за лица с психични разстройства - с капацитет 8 места и за пълнолетни лица с умствена изостаналост - с капацитет 15 места;
За да се избегне изолацията на хората с увреждания се осигурява помощ от „личен асистент“ на 262 лица и „ социален асистент“ на 125 лица.
Домашен социален патронаж. Услугата обслужва около 500 потребителя, като 320 потребителя са по Проект "Топъл обяд“ .
„Иновативни здравно-социални услуги“ предоставят се почасови социални услуги в домашна среда на 38 бр. потребители (хора с увреждания - с ТЕЛК без чужда помощ).
Годеч: Асистентска подкрепа – 15 потребители и 9 социални асистенти;
МЛП – 104 потребители (98 възрастни и 6 деца) и 128 лични асистенти;
"Домашен социален патронаж" (местна дейност) – 32 потребители.
Горна Малина: Предоставя топъл обяд на общо 104 потребители. 
Механизъм Лична помощ: Общият брой потребители, на които се предоставя механизъм на лична помощ на територията на община Горна Малина за 2025 г. са 92 лица.
„Център за социална рехабилитация и интеграция “Св. Йоан Рилски“ с 20 места
Потребителите, ползващи услугите към 31.12.2025 г.:
Информиране и консултиране – 1054;
Застъпничество и посредничество – 66;
Общностна работа – 0;
Терапия и рехабилитация – 989;
Обучение за придобиване на умения – 988;
Подкрепа за придобиване на трудови умения – 987; 
Сключени договори за 2025 г. – 45 пълнолетни, 6 деца;
Общ брой потребители ползвали СУ 4084, от които 6 деца;
Сдружение „Света Богородица“ изпълнява проект „Равни възможности за децата“ по оперативна програма „Бъдеще за децата“.
Асистентска подкрепа: Общ брой потребители ползващи подкрепа от социален асистент към 31.12.2025 г. – 16 лица.
Горна Оряховица: При предоставянето на социални услуги бяха постигнати следните резултати:
347 лица с трайни увреждания, от които 66 деца и 281 възрастни ползваха Механизма лична помощ;
82 лица с трайни увреждания, с умствена изостаналост ползваха услугите на Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост - с. Драганово;
56 лица с трайни физически увреждания, ползваха услугите на Дом за пълнолетни лица с физически увреждания - с. Горски горен Тръмбеш;
15 младежи и девойки с трайни увреждания, ползваха услугите на Център за настаняване от семеен тип за младежи с увреждания - гр. Горна Оряховица;
8 жени с трайни увреждания, с умствена изостаналост, ползваха услугите на Защитено жилище за лица с умствена изостаналост - гр. Горна Оряховица;
64 пълнолетни лица с трайни увреждания ползваха услугите на Дневен център за пълнолетни лица с увреждания - гр. Горна Оряховица;
62 деца, от които 43 с трайни увреждания ползваха услугите на Дневен център за деца с увреждания - гр. Горна Оряховица;
124 деца/лица, а от тях 1 дете с трайни увреждания ползваха услугите на Център за обществена подкрепа - гр. Горна Оряховица;
58 бездомни лица, от които 1 дете и 17 възрастни с трайни увреждания ползваха услугата „Приют“ - гр. Горна Оряховица;
33 лица ползваха услугата „Кризисен център“ - гр. Горна Оряховица, от които 2 деца и 2 възрастни с трайни увреждания.
161 лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване ползваха услугата „Асистентска подкрепа“;
210 лица от община Горна Оряховица, ползваха услуги предоставяни в изпълнение на проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Горна Оряховица“ BG05SFPR002-2.012-0003-C01, Процедура BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно- социални услуги“ на Програма „Развитие на човешките ресурси” 2021- 2027 г. От тях 62 лица бяха с трайни увреждания. През м. октомври 2025 г. на 12 самотноживеещи възрастни хора от град Горна Оряховица бяха поставени гривни - телекеър, измерващи основни жизнени показатели и настъпили промени в позицията на тялото;
642 крайни получатели, лица в неравностойно положение, с доходи под линията на бедност получаваха безплатен топъл обяд, всеки работен ден през 2025 г. в изпълнение на проект „Топъл обяд в община Горна Оряховица“ BG05SFPR003-1.001-0194-C05, финансиран по Програма за храни и основно материално подпомагане 2021 -2027 г. съфинансиран от Европейски социален фонд плюс на Европейския съюз, Операция BG05SFPR003-1.001 „Топъл обяд“. 91 лица бяха с трайни увреждания.
477 лица ползваха услугите на Домашен социален патронаж - гр. Горна Оряховица. От тях 200 лица баха с трайни увреждания: 165 лица с физически увреждания, 26 лица с психични увреждания и 9 лица със сетивни увреждания. Разпределени по пол, мъжете с трайни увреждания бяха 72, а жените 128. 
Гоце Делчев: Дневен център за деца с увреждания „Символ на любовта” с 50 места. 
Съществува Център за обществена подкрепа - капацитет 50. 
Дневен център за възрастни хора с увреждания - капацитет 30. 
Центрове за настаняване от семеен тип, които осигуряват грижата за хора с увреждания – осем на брой.
На територията на общината съществуват и социални услуги, които се предоставят в домашна среда:
Социална услуга „Асистентска подкрепа“ – 57 потребители;
Механизъм за лична помощ – 600 потребители;
Домашен помощник – 16 потребители;
Грамада: „Личен асистент” За предоставянето на услугата са назначени 32 лични асистенти, които полагат грижи за 32 потребители.
През 2025 г. се предоставя и Асистентска подкрепа. В тази социална услуга са включени 10 потребителя, които са обслужвани от 6 асистента.
Проект „Повишаване капацитета на служителите в Агенция за социално подпомагане, във връзка с модернизиране на системите за социална закрила Компонент 1 – едно професионално приемно семейство продължава да се грижи за 1 дете.
През 2025 г. продължава да се реализира Проект „Топъл обяд.”- по Програма за храни и основно материално подпомагане, Европейски социален фонд плюс, 70 потребители, които са и хора с увреждания.
От 01.07.2025 г. започна да се предоставя услугата „Иновативни здравно-социални услуги“. Потребители на услугата са лица с увреждания. За 22 бр. потребители на услугата се грижат 7 бр. Домашни помощника.
Гулянци: Проект „Топъл обяд“ се реализира без прекъсване - 200 души.
Изпълнява проект "Иновативни здравно-социални услуги в община Гулянци", стойността му е 358 818,67 лв., от които 304 995,87 лв. са Европейско финансиране. 
По проекта  са  назначени 12 домашни помощници, които обслужват 48 потребители. 
По механизма лична помощ в Община Гулянци за 2025 г. са назначени 420 лица на длъжност „Личен асистент”, които полагат грижа за лица с увреждания. 
Община Гулянци предоставя и специализираната социална услуга „Асистентска подкрепа“. За 2025г.  29 социални асистенти обслужват 86 потребители. 
Като държавно делегирана дейност към Община Гулянци функционира  Център за обществена подкрепа. 
Една от най-мащабните социални услуги, които предоставя Общината е Домашен социален патронаж.  Патронажът работи с капацитет 700 потребители –  500 абонати на общинската услуга и 200 потребители по Проект „Топъл обяд“, за 2025 г.
Гълъбово: Съществува ДЦДМУ с капацитет 30 лица.
Защитено жилище за жени с умствена изостаналост в с. Априлово. От настанените 8 потребители 6 са под пълно запрещение.
В изпълнение на националната стратегия за дългосрочна грижа и разработения към нея план за действие 2022-2027, общината е разработила план за модернизиране на Дом за стари хора гр. Гълъбово. За реализиране на реформата и покриване стандартите за качество за резидентна грижа за възрастни хора без увреждания е сключен договор за извършване на строителни дейности и доставка на оборудване и обзавеждане по програма „Модернизиране на дългосрочната грижа“. Услугата е преместена на нов адрес за срока на осъществяване на дейностите. Общата стойност на проекта е 3662282,30 лева, от които европейско финансиране: 3051901,91 лева и национално съфинансиране: 610380,39 лева. Строителните дейности приключиха на 22.12.2025 г., през месец януари обекта е въведен в експлоатация. Очакваме доставка на оборудване и обзавеждане. Крайният срок за приключване на дейностите по проекта е месец юли 2026г.
Механизъм Лична помощ Общият брой на ползвателите, обхванати по Механизма през цялата година е 75 с общо ползвани 86800 часа. В същото време общината е работодател на 75 асистента. Ползвателите до 18г. са 13 с ползвани 11847 часа. Броят на лицата от 18 до 65 г. ползващи лична помощ е 31, на хората над 65 години също 31 с общо ползвани 74953 часа. Общината предоставя почасова грижа по услугата „Асистентска подкрепа“, в която са подкрепени 29 лица за същия период. 
Социалните услуги предоставяни от Домашен социален патронаж обхващат 70 потребителя. Общината е предоставяла безплатна храна по проект „Топъл обяд“ на 151 крайно нуждаещи се лица.
Гърмен: МЛП - от услугата се възползват 251 потребители въз основа на сключени тристранни споразумения, като са назначени 291 лични асистенти по трудови договори. През отчетния период са включени 18 нови потребители и са назначени 45 на нови трудови договори на длъжност “личен асистент“, част от които са назначени като заместващи.
Услуга „Асистентска подкрепа" обхваща 27 потребители и 27 социални асистенти. Към дата 31.12.2025 г. в списъка с чакащи потребители остават общо 68 кандидат-потребители (55 жени и 13мъже).
В рамките на проект „Иновативни здравно - социални услуги" по Договор №BGO5SFPR002-2.001-0051-С01 от 07.01.2025г., финансиран по програма "Развитие на човешките ресурси" 2021-2027, са назначени 24 домашни помощници, 1 медицинска сестра и психолог, които предоставят здравно-социални услуги на 48 потребители от различните населени места на община Гърмен.
В рамките на утвърдените бюджети на територията на Гърмен в „Социални услуги -Гърмен" с. Марчево функционират 3 специализирани комплексни социални услуги в специализирана среда: 
Дневен център за деца и пълнолетни лица с увреждания с капацитет 20 потребители;
Защитено жилище за лица с умствена изостаналост с капацитет 8 потребители;
Домашен социален патронаж;
Продължава изпълнението на проект сключен между Община Гърмен и Управляващия орган на Програма за храни и основно материално подпомагане 2021¬2027, по Договор №BG05SFPR003-1.001-0010-C02 за предоставяне на БФП за изпълнение на „Топъл обяд в община Гърмен" по програма "Храни и основно материално подпомагане" 2021-2027. По проекта се хранят 250 човека от всички населени места на общината.
Две могили: В услугата „Топъл обяд“ са обхванати ежемесечно 120 лица, като от тях 4 са с увреждания;
В МЛП ползватели са 96 лица с ЕР на ТЕЛК над 90 % с ЧП, като за отчетния период са включени 46 лица. Асистенти с увреждане са 5 лица. 
В социалната услуга „Асистентска подкрепа“ през 2025 г. са включени 25 потребители с увреждания, без ЕР на ТЕЛК.
От 01.01.2025 г. Общината стартира изпълнението на нов проект по процедура „Иновативни здравно-социални услуги“ по ПРЧР 2021-2027. Проектът представлява продължение на изпълнявания от общината проект „Грижа в дома". Услугите ще се предоставят до 31.12.2026 г. В проекта са включени 28 потребители с увреждане.
Девин: Общ брой потребители на социални услуги - 529 потребители.
Проект „Топъл обяд" - потребители - 25 лица.
Проект "Иновативни социални услуги”- Община Девин - Потребители - 23 лица
Механизъм „Лична помощ” - Потребители - 156
СУ „Асистентска подкрепа" - Потребители- 126
Димитровград: За подобряване качеството на живот на хората с увреждания и възрастните хора, община Димитровград, в качеството си на бенефициент по Проект BG05SFPR002-2.012-0104 „Иновативни здравно-социални услуги в община Димитровград“, по Процедура чрез директно предоставяне BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно-социални услуги“, финансирана от Европейски социален фонд плюс (ЕСФ+) чрез Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021–2027, предоставя почасови мобилни интегрирани здравно-социални услуги.
За периода 04.01.2025 г. – 31.12.2025 г. по проекта са преминали общо 156 (сто петдесет и шест) потребители.
От тях през 2025 г. в услугата са включени 35 (тридесет и пет) лица от малките населени места на общината – с. Бряст, с. Радиево и с. Крепост.
През 2025 г. в СУ „Асистентска подкрепа“ потребителите ползвали услугата са общо 182 (сто осемдесет и два). Част от потребителите които са ползвали социалната услуга „Асистентска подкрепа“ са включени  и в проект „Топъл обяд в община Димитровград“, и „Доставка на храна” от Домашен социален патронаж. 
За периода 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г., в Община Димитровград, Лична помощ е предоставена на 318 (триста и осемнадесет)лица с увреждания, подали заявления-декларации с приложени към тях направления от Дирекция „Социално подпомагане” гр. Димитровград, от тях 56 (петдесет и шест) деца, ползватели на възраст от  18 до 65 г. са 131 (сто тридесет и едно) лица  и ползватели над 65 г. са 131 (сто тридесет и едно) лица. 
За периода 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г. по проект „Топъл обяд в община Димитровград“ е осигурена   подкрепа на 686 (шестстотин осемдесет и шест) лица от  уязвимите групи. Брой нови сключени договори за периода - 156 (сто петдесет и шест) броя, ползватели към  31.12.2025 г. - 530 (петстотин и тридесет) броя.
През отчетния период 57 асистенти, предоставящи „Асистентска подкрепа“, са преминали обучение на тема „Сигнали за докладване на насилие“, а част от комплексите са провели обучения за видовете насилие и мерките за защита.
Димово: Услугите на Дневен център за стари хора-информиране и консултиране, застъпничество и посредничество, обучение ползват 5 лица с увреждания.
ЦСРИ предоставя услуги на 27 хора с увреждания, оказва психологическа подкрепа на 4 деца със СОП.
На територията на общината функционира Механизма за лична помощ,  който има 128 ползватели-деца и лица с трайни увреждания. Размерът на изразходваните средства за възнаграждения, осигуровки и други на асистентите, оказващи подкрепа на хората с увреждания през 2025 г. е 2 237 849 лв.
Добричка: МЛП - за периода лична помощ са получили 254 лица с трайни увреждания в т. ч. 54 деца. Към 31.12.2025 г. ползвателите са 216 лица и 219 лични асистента в т. ч. 24 лица са външни за ползвателя и 195 лица са от близкия семеен кръг на ползвателя.
ДПЛД с. Опанец, с капацитет 50 места, като делегирана от държавата дейност Бюджетът е в размер на 1 673 854 лв. 
ЦНСТПЛД с. Опанец с капацитет 15 места, като делегирана от държавата дейност . Бюджетът е в размер на 782 220 лв. 
През отчетния период продължава комплексното осигуряване на социални услуги предоставяни от Домашния социален патронаж в 10 центъра, които обслужват 58 населени места в общината и обхващат 500 потребители. Домашният социален патронаж е местна дейност с бюджет 1 266 405 лв.
По Програма ”Храни и основно материално подпомагане”, се изпълнява проект „Топъл обяд в община Добричка” със 150 потребители. Срокът за изпълнение на проектните дейности е 31.03.2025 г. с изпълнен бюджет на стойност 147 347.28 лв.
На 30.06.2025 г. приключи изпълнението на проект „Бъдеще за децата в община Добричка”, финансиран по ПРЧР 2021-2027 г. В срока за изпълнение на проектните дейности са изразходени 355 768,47 лв. и са обхванати 250 деца в т. ч. 30 деца с увреждане
Долна баня: Механизъм „Лична помощ“ През 2025 г. механизмът обхваща 70 ползватели, като от тях 11 лица, са до 18 годишна възраст, 26 лица са между 18 и 65 годишна възраст и 33 лица, са на възраст над 65 години. Всички те, са подкрепяни от 81 лични асистенти, което позволява гъвкава организация и адекватно покриване на индивидуалните потребности на ползвателите.
Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Долна баня” Ползвателите на услугата, са 15 лица, обгрижвани почасово от трима асистенти и една медицинска сестра, подпомагани от двама координатори. 
През 2025 г. лицата ползващи услугата Асистентска подкрепа, са 15, като за тях полагат почасови грижи 8 социални асистенти;  
На територията на община Долна баня функционира Център за обществена подкрепа (ЦОП) През 2025 г. психолози, педагози и социални работници, са работили и с 3 деца със специални образователни потребности.
Център за работа с деца на улицата (ЦРДУ) През 2025 г. 3 деца със специални образователни потребности, са били ползватели на комплекса от социални услуги предлагани от ЦРДУ.
През цялата 2025 г. се е предоставял безплатен топъл обяд по Програма за храни и основно материално подпомагане на 129 лица, като голяма част от тях са с увреждане. С минимално заплащане Домашен социален патронаж предоставя топъл обяд на 39 лица. 
В трите Центъра за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства, към настоящия момент живеят общо 45 лица (3х15), като за цялата 2025 г. общо, са били 65 лица. 
В Центровете за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция, към настоящия момент живеят общо 30 лица (2х15), като през 2025 г. общо, са били настанени 66 лица. 
В Центъра за настаняване от семеен тип за стари хора живеят 15 лица, като  през 2025 г. общо, са били настанени 54 лица. 
Във всички ЦНСТ броят на лицата ползващи услугата е на 100% от капацитета. 
За по-пълноценна подкрепа на пълнолетните лица с трайни увреждания в общината има и две дневни услуги за пълнолетни лица с увреждания: Център за социална рехабилитация и интеграция и Център за пълнолетни лица с увреждания.  Капацитета на двете услуги е 2 х 30, като за 2025 г. е запълнен на 100 %.
Долни Дъбник: Механизъм „Лична помощ“ 
По Закона за лична помощ към 31.12.2025 година, чрез социална услуга „Личен асистент“ се осигурява грижа за  274 лица, респективно осигурена трудова заетост за 275 лични асистента от всички населени места на територията на Община Долни Дъбник:
гр. Долни Дъбник – 88 асистента – 89 потребителя;
с. Градина – 8 асистента – 8 потребителя;
с. Петърница – 27 асистента – 27 потребителя; 
с. Бъркач – 4 асистента – 4 потребителя;
с. Садовец – 50 асистента -  48 потребителя; 
с. Крушовица – 46 асистента – 46 потребителя; 
с. Горни Дъбник – 52 асистента – 52 потребителя.
Услуга „Асистентска подкрепа“ 
Продължава функционирането на социална услуга по Закона за социални услуги – „Асистентска подкрепа“. Тя се финансира от държавния бюджет. През 2025 година осигурява трудова заетост на 19 броя социални асистенти (и 1 асистент по заместване), които полагат грижа за 44 броя потребители. 
Администрирането на дейностите по предоставяне на услугата се осъществява от  2 бр. – социален работник „Асистентска подкрепа“.
През 2025 г. продължава функционирането на социалната услуга Домашен социален патронаж с капацитет 400 бр. обслужвани лица. Поради повишената необходимост от услугата, капацитетът на обслужваните лица през годината е достигал до 420 броя потребители. Потребители от населените места:
гр. Долни Дъбник- 180 бр.;
с. Горни Дъбник -50 бр.; 
с. Крушовица – 50бр.;
с. Садовец – 60 бр.;
с. Бъркач – 15бр.; 
с. Петърница – 35бр.;
с. Градина-10бр.; 
В социалната услуга  са назначени и работят -  29 лица.
Транспортирането на храната се осъществява с три  автомобила, по утвърдено маршрутно разписание.  През м. декември 2025г. е закупен автомобил за нуждите на ДСП, който ще започне работа по разнос на храна през 2026 г.
Долни чифлик: За отчетния период на територията на община Долни чифлик хората с увреждания по данни на Дирекция „Социално подпомагане" - гр. Долни чифлик са 2366 лица, от които 84 са деца.
На територията на общината функционират следните социални услуги в полза на хората с увреждания:
„Наблюдавано жилище“, с. Солник, което работи на пълен капацитет. Потребителите са пълнолетни лица с психични проблеми. На всички 6 потребителите на услугата се осигурява подслон и психологична подкрепа. 
Център за социална рехабилитация и интеграция на деца и лица с увреждания - гр. Долни чифлик е с капацитет от 30 потребителя с увреждания - възрастни лица и деца. Към момента заетостта в центъра е 69 потребителя, от които 63 са възрастни, 9 са деца. 
Център за социална рехабилитация и интеграция на деца с увреждания - с. Рудник предлага почасова услуга. Капацитета на центъра е 34 потребители, като заетостта към момента е 32 деца с трайни увреждания. Двама от потребители имат и личен асистент по Механизма за лична помощ по Закона за лична помощ.
Дневен център за деца с увреждания - с. Рудник е с капацитет от 20 лица и е в дневна и полудневна форма. Заетостта в центъра е от 16 потребителя с трайни увреждания. Петнадесет от тях имат и назначени лични асистенти по Механизма за лична помощ.
Цензър за социална рехабилитация и интеграция за деца и/или младежи с увреждания - гр. Долни чифлик обслужва 12 потребителя с трайни увреждания, като един от тях е дете с увреждания. Предвиденият капацитет е запълнен.
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства - с. Горен чифлик е с капацитет от 15 потребителя с ЕР на ТЕЛК, на които се предоставя 24 часова грижа, подслон и храна. 
Защитено жилище за лица с умствена изостаналост - с. Горен чифлик е с капацитет от 8 места за лица с трайни увреждания.
Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост - с. Горен чифлик е с капацитет от 62 места да лица с ЕР на ТЕЛК.
Проект „Бъдеще за децата в община Долни чифлик". Целевата група по проекта - 310 деца в нужда и техните семейства от 0 до 18 год. и 14 служители на доставчици на социални/или интегрирани здравно-социални услуги. Участвали са 313 лица в неравностойно положение.
От 02.01.2025 г. общ. Долни чифлик изпълнява проект „Иновативно здравни социални услуги в община Долни чифлик“. Броя на обхванатите потребители е 52 лица, а включените в проекта домашни санитари са 13. Стойност на проекта - 459 733.79 лева.
През 2025 г. община Долни чифлик продължавала работи по проект „Топъл обяд в община Долни чифлик“, чрез който се осигурява топла храна на 120 граждани в цялата община, които са неравностойно социално положение, като от тях 34 са хора с увреждания. На територията на общината функционира и Домашния социален патронаж с капацитет от 120 лица, като 11 от тях са хора с увреждания. Домашния социален патронаж и топъл обяд се обслужват от една трапезария. Някой потребителите на социалната услуга „Топъл обяд в община Долни чифлик" ползват комплексни социални услуги предлагани от общината, като от 120 ползвателя на топъл обяд 7 се възползваха от предлаганата услуга по проект „Иновативно здравни социални услуги в община Долни чифлик“. 8 ползват личен асистент по МЛП, а 2 ползватели „Асистентска подкрепа".
По Механизъм ’’Лична помощ" са назначени 230 лица на длъжност ,, личен асистента", които обслужват 227 деца и лица с трайни увреждания и с ограничени възможности за самообслужване и социална адаптация. От тях са деца с увреждания са 41. като с физически увреждания са 11. останалите 30 са диагностицирани с интелектуални и психични разстройства, а 15 ползват и социалните услуги на ДЦДУ с. Рудник и ЦНСТ с. Рудник. Назначени лични асистенти с увреждания по Механизъм лична помощ са 19 лица. 
През 2025 г. специалисти от общинска администрация. Дирекция ..Социално подпомагане“, ДПЛУИ-Горен чифлик преминаха обучение по процедура BGO5SFPROO2- 2.009 „ПРОДЪЛЖАВАЩА ПОДКРЕПА ЗА ДЪЛГОСРОЧНА ГРИЖА“ за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по програма ..Развитие на човешките ресурси" 2021-2027 за изпълнение на Проект BG05SFPR002-2.009-0001 „НОВИ ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ДОСТОЕН ЖИВОТ НА ХОРАТА С УВРЕЖДАНИЯ“. Започна подготовка по извеждане на потребителите на социалната институция в новите социални услуги, като се изготвят формуляр за индивидуална оценка на потребностите и индивидуален план за подкрепа по график. До момента изготвени са 8 от 62 броя формуляри за индивидуална оценка на потребностите и индивидуален план за подкрепа. 
През 2025 г. общината е инициирала процедура и получила заповед за предварително одобрение от Агенция за социално подпомагане за разкриване на социална услуга Център за обществена подкрепа/Общностен център за деца и семейства с 30 места, които се финансират от държавния бюджет, считано от 01.12.2025 г.


Долна Митрополия: социални услуги: 
„Асистентска подкрепа“ - предоставяна в домашна среда – лицата ползващи услугата към 2025 год. е 96 броя, вкл. хора с увреждания. От тях 25 лица са включено в периода 01.01.2025 г. -  31.12.2025 г. Усвоени средства за 2025 г. са 7 187 254,72 лв.
Механизъм "Лична помощ" – подкрепа по механизма за лична помощ към 2025 год.  са получили 507 потребители, като от тях са включени 224 нови ползватели на услугата в периода от 01.01.2025 г до 31.12.2025 г.. Всички ползватели са с ТЕЛК с над 90 % с чужда помощ. Усвоени средства за 2025 г. са 7 187 254,72 лв.
 „Домашен социален патронаж" - ползващите социалната услуга към 2025 год. са 405 лица, вкл. и хора с увреждания. От тях 38 лица са включени в периода 01.01.2025г – 31.12.2025 г.  Осигурените финансови средства от общината за 2025 г. за Домашен социален патронаж са в размер на 1 123 706,00 лв.
Център за обществена подкрепа - гр. Долна Митрополия. В периода от 01.01.2025 г до 31.12.2025 г. са сключени 74 договора за предоставяне на социални услуги.
Предоставяне на социални услуги по проекти и програми:
Безплатна храна по проект „Топъл обяд в община Долна Митрополия“ – капацитетът на услугата е 180 лица, като към настоящият момент той е запълнен. За периода 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г.  в услугата получават нови 51 лица, включително хора с увреждания. Стойността на безвъзмездната финансова помощ е в размер на 185 985,08 лв.
Проект „Грижа в дома в община Долна Митрополия“ В периода от 01.01.2025 г. до  приключването на проекта 14.01.2025 г., няма ново постъпили лица.
Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Долна Митрополия“, стартира на 10.02.2025 г. Индикативният брой потребители за община Долна Митрополия е минимум  69 лица. За периода от началото на  проекта до 31.12.2025 г. в услугата са включени 82 лица,  от които 58 са хора с увреждания.
Драгоман:  На основание чл. 52, ал. 3 от Наредбата за прилагане на социалните услуги /НПСУ/, публикуваме информация относно включените в Националната карта на социалните услуги, приета с Решение №574/08.08.2024 г. на МС и обнародвана в ДВ бр. 68/13.08.2024 г., в Приложение 22 за Софийска област, колона 7 за община Драгоман, като наличните до момента социални услуги с делегирана от държавата дейност /ДДД/ се запазват и се добавят няколко нови за разкриване, както следва:
Мобилна превантивна общностна работа (общодостъпна услуга)–капацитет 3 потребители;
Информиране и консултиране (специализирана услуга) – капацитет 14 потребители;
Застъпничество и посредничество. – капацитет 17 бр. потребители;
Терапия и рехабилитация. – капацитет 20 бр. потребители;
Обучение за придобиване на умения за деца/пълнолетни лица – капацитет 16 потребители;
Дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания. – капацитет 20 потребители;
Осигуряване на подслон за бездомни лица и семейства. – капацитет 30 потребители;
Асистентска подкрепа. – капацитет 120 бр. потребители;
Резидентна грижа за деца/младежи от 3 до 18/20 г. без увреждания – капацитет 12 потребители;
Резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания. – капацитет 49 бр. потребители; налична до момента е една услуга с 14 потребители, предстоящи за разкриване 2 нови с капацитет респективно с 15 и 20 потребители.
Резидентна грижа за възрастни хора в надтрудоспособна възраст без увреждания.– капацитет 15 бр. потребители;
Осигуряване на подслон за деца, пострадали от домашно насилие, и деца- жертви на трафик – капацитет 10 бр. потребители.
На територията на Община  Драгоман към момента са разкрити и  функционират пет социални услуги, делегирани от държавата дейности, социалната услуга „Личен асистент“, действаща съгласно изискванията по Закона за личната помощ, както и мобилната общинска услуга „Домашен социален патронаж“.
„Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания“ с. Калотина (ЦНСТПЛФУ) – резидентна грижа с капацитет 14 потребители. Управлява се от външен доставчик – „Социални норми“ ЕООД. СУ е делегирана от държавата дейност. 
„Център за настаняване от семеен тип за деца без увреждания“ гр. Драгоман (ЦНСТДБУ) – резидентна грижа за деца с капацитет 12 потребители.  Управлява се от външен доставчик – „СОНИК СТАРТ“ ООД. СУ е делегирана от държавата дейност.
„Кризисен център“ гр. Драгоман (КЦ) – резидентна грижа за деца, жертви на трафик и насилие с капацитет 10 потребители. Управлява се от община Драгоман и е делегирана от държавата дейност.
„Център за обществена подкрепа“ гр. Драгоман (ЦОП) – специализирана СУ с капацитет 30 потребители.  Управлява се от външен доставчик – „СОНИК СТАРТ“ ООД. СУ е делегирана от държавата дейност.
„Домашен социален патронаж“ – мобилна общинска услуга с капацитет 45 потребители.  Финансирането на социалната услуга е с общински бюджет.
„Асистентска подкрепа“ гр. Драгоман (АП) – специализирана социална услуга с капацитет 60 потребители.  СУ е делегирана от държавата дейност.
„Личен асистент“ – социална услуга в домашна среда. Социалната услуга се предоставя чрез тристранно споразумение между общинска администрация, НОИ и АСП и е делегирана от държавата дейност. 
Социални услуги за хора с увреждания, съфинансирани от Европейския съюз.
Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Драгоман“
Проектът се реализира в изпълнение на Административен договор № BG05SFPR002-2.012-0133-С01, сключен между община Драгоман и Министерството на труда и социалната политика, в качеството му на Управляващ орган на Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021–2027 г.
Общата стойност на проекта е 223 144,54 лв., от които:
156 201,18 лв. – европейско финансиране;
66 943,36 лв. – национално съфинансиране.
Периодът на изпълнение е от 1 май 2025 г. до 1 юни 2027 г.
В рамките на проекта ще бъдат обхванати 24 потребители,
 Социални услуги за хора с увреждания в община Драгоман / с делегирана от държавата дейност и общински /
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания (ЦНСТПЛФУ) – с. Калотина, община Драгоман, капацитет 14 души, ДДД.
Домашен социален патронаж – общинска социална услуга, насочена към възрастни хора, хора с увреждания и самотноживеещи хора в невъзможност да се обслужват сами, капацитет 40-45 души.
Дулово: Държавно финансираните услуги Център за обществена подкрепа и Център за социална рехабилитация и интеграция предлагат редица социални услуги за деца и лица с увреждания. През 2025 г. от предоставяните услуги са се възползвали 35 деца и лица с увреждания. В общината с експертни решения на ТЕЛК са 5448 лица, от тях 683 с чужда помощ и 120 деца. В община Дулово се предлага резидентна грижа за 72 пълнолетни лица с психични разстройства. 
В общината се предлагат услугите „Асистентска подкрепа" с капацитет 123 места, лична помощ по Механизъм за личната помощ на 683 лица с увреждания и определена чужда помощ. През 2025г. стартира изпълнението на Проект "Иновативни здравно-социални услуги в община Дулово“, по който са обхванати 83 самотно живеещи възрастни лица в невъзможност за самообслужване и самотно живеещи лица с увреждания. Общината предоставя услугата Домашен социален патронаж на 170 потребители, вкл. лица с увреждания.
В общината функционира Център за настаняване от семеен тип в с. Межден за 15 лица с увреждания, като услугата се предоставя от частен доставчик.
Дупница: Функционират:
Дневен център за деца с увреждания;								ЦНСТДМУ „Надежда“;										ЦСРИ за деца  - делегирана от държавата дейност с капацитет 40 ползватели.
През 2025 г. Община Дупница спечели финансиране по проект „Строително-ремонтни работи за подобряване на материалната база в Център за социална рехабилитация и интеграция за деца (ЦСРИД) – гр. Дупница“, финансиран от ФСЗ.
Проектът е на стойност 72 000 лв. с ДДС и е реализиран в периода май–юли 2025 г.
Асистентска подкрепа - предоставя се на 135 лица.
МЛП - общият брой на ползвателите към 31.12.2025 г. е 909, като от тях на  възраст до 18 г. са 80. Сключени са договори с 917 лични асистенти, от които 875  са близки и роднини на ползвателите. Асистентите, които предоставят лична помощ на ползвателите на основание втори трудов договор  с доставчика на лична помощ са 146. Брой на асистентите с ЕР на ТЕЛК/НЕЛК с определени 50 и над 50% ТНР/ВСУ -139. Общ размер на изплатените средства по сключени договори на ползвателите на лична помощ с включени 3 % административни разходи за периода - 15 882 412 лв.
Домашен социален патронаж – капацитет 220 места. Лицата, ползващи услугите в системата заплащат месечна такса не повече от 76,69 евро месечно. Ветераните от войните заплащат такса в размер на 30 на сто от личните им доходи. Размерът на таксата не покрива реалната издръжка на 1 лице и над 50 % остатъка се дофинансира от Община Дупница.
Диетичен стол - таксата, която заплащат диетично столуващите, е в размер на 2,30 евро, остатъка се дофинансира от Община Дупница.
От началото на 2025 г. успешно се изпълнява Проект „Иновативни здравно-социални услуги в Община Дупница”, финансиран по ПРЧР 2021-2027 г. Проектът е на стойност 1 116 817,10, а срокът на изпълнение 30 месеца. Към 31.12.2025 г. в Проекта са обхванати 146 потребители
От 15.07.2025 г. стартира изпълнението на дейност 2 - Развитие и предоставяне на иновативни дистанционни услуги– елекеър по Проект „Иновативни здравно-социални услуги в Община Дупница”, финансиран по ПРЧР 2021-2027 г. Услугата се предоставя  на 10 потребители чрез  индивидуални устройства (телекеър гривна)
Елена: Механизъм „Лична помощ“ за периода 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. са включени 90 лица/деца с увреждания. 
По проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Елена“, финансиран по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021- 2027 ще се предоставят социални и интегрирани здравно - социални услуги в домашна среда на минимум 28 лица с увреждания и възрастни хора зависими от грижа, живеещи на територията на община Елена.
Асистентска подкрепа През изминалата година по програмата са включени 59 лица, които са обгрижвани от 18 социални асистента.
На територията на община Елена функционират 3 броя Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост /ЦНСТПЛУИ/ - социална услуга от резидентен тип, предоставяща среда близка до семейната. Общият капацитет е 42 лица.
Среда близка до семейната осигуряват и двата Центъра за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания с общ капацитет 30 потребителя. 
Услугата на дневен център за деца и младежи с увреждания, социални услуги са ползвали 44 потребители. 
Социална услуга Център за социална рехабилитация и интеграция за деца с увреждания (с програма Ранна интервенция на уврежданията) обслужва потребители на възраст от 0-18 г., като за шестмесечие са преминали 31 деца. С тях са работили логопед, психолог, възпитател и др. специалисти.
Елин Пелин: На територията на общината по официални данни на ДСП за периода са регистрирани 2327 лица с увреждания и 105 деца с увреждания. Социални услуги: 
Механизъм „Лична помощ“ – потребители на услугата са 240 лица с увреждания, от които 48 са деца с увреждания до 18 г.; 
 „Асистентска подкрепа“ – капацитетът на услугата е 66. За периода 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г. потребителите, ползващи услугата са 62, за които грижи полагат 29 асистента;
ДЦДМУ – с капацитет 30 места. За периода са предоставени услуги на 21 потребители с увреждания, от които 19 непълнолетни и 2 пълнолетни лица;
ЦСРИ – с капацитет 50 места;
Домашен социален патронаж – с капацитет 110 места. За периода средно 105 потребители на месец (самотно живеещи и нуждаещи се възрастни хора);
Проект „Топъл обяд в община Елин Пелин“ – с капацитет 240. 187 лица са се възползвали от услугата, от които 66 лица с увреждания.
Етрополе: Регистрираните в Интегрираната информационна система на ДСП-Етрополе пълнолетни лица с трайни увреждания  са 1606, от които:
50 - 70,99 % – 582 лица;
71 - 89,99 % – 592 лица;
над 90 % – 277 лица;
над 90 % с ч. п  – 141лица;
50 - 70,99 %  с ч. п – 1 лица;
71 - 89,99 % с ч. п – 13 лица;
Общият брой на децата с трайни увреждания до 18 годишна възраст са 70, от които:
50 -70,99 % – 14 деца;
71 - 89,99 % – 8 деца;
над 90 % –  3 дете;
над 90 % с ч. п  – 21 деца;
50 -70,99 %  с ч. п – 14 деца;
71 - 89,99 % с ч. п – 10 деца;
с физически увреждания – 38 деца;
с умствена изостаналост – 5 деца;
с генерализирано разстройство – 4 деца;
със сетивни увреждания – 5 деца;
с аутизъм – 7 деца;
с ДЦП – 5 деца;
с таласомия – 1 дете;
с епилепсия – 5 деца;
Общият брой на пълнолетните лица с трайни увреждания в трудоспособна възраст е 649 лица, а броя на лицата в над трудоспособна възраст с увреждания е 957 лица. 
Успешно действат два центъра, предлагащи социална помощ, подкрепа и услуги:
Център за социална рехабилитация и интеграция – центърът е с капацитет 34 потребители.  Към 31.12.2025 г. потребителите са 51.
Домашен социален патронаж
Механизъм „Лична помощ“ Към 31.12.2025 г. ползвателите на механизма „Лична помощ“ от Община Етрополе са 158. Услуги предоставят 159 лични асистенти, с които са сключени трудови договори, съобразно определените месечен брой часове в издадените от Дирекция „Социално подпомагане“ –гр. Етрополе направления за включване в механизма „Лична помощ“.
Асистентска подкрепа
Проект „Топъл обяд в Община Етрополе” Продължителността на проекта е до 30.09.2026 г. Основната цел на проекта е осигуряването на топъл обяд на 130 потребители от община Етрополе, които са в затруднение да осигурят сами прехраната си.
Елхово: На територията на общината функционират през 2025 г. следните услуги:
Резидентна грижа Дом за стари хора - с. Чернозем. Специализираната институция обслужва лица, навършили пенсионна възраст за прослужено време и старост. На 01.10.2025 година официално бе открита новата сграда на „Дом за стари хора“  на улица „Чаталджа“ № 4. Застроената площ е 613,35 кв.м. Сега в Дома има настанени осем мъже и осем жени, с които е запълнен капацитета от 16 потребители.
Резидентна грижа Защитено жилище за лица с умствена изостаналост. Капацитетът на жилището е 6 места и към момента всички са заети.
Център за социална рехабилитация и интеграция за деца „Света Марина“ – гр. Елхово (ЦСРИ). Капацитетът на ЦСРИ е 35 потребители деца. Потребители на социални услуги са деца от община Елхово и община Болярово. През 2025 г. през центъра са преминали 67 деца.
Резидентна грижа Център за настаняване от семеен тип за деца без увреждания „Къща като вкъщи”. През 2025 г. са настанени 8 деца.
Резидентна грижа Център за настаняване от семеен тип за деца/ младежи с увреждания. Към момента са настанени 12 младежи и 1 дете. В центъра се предоставят подкрепа на 14 лица с увреждания с висока степен на зависимост. 
„Асистентска подкрепа” За изпълнение на социалната услуга „Асистентска подкрепа” в Община Елхово са назначени общо седемнадесет социални асистента, като осем от тях предоставят услугата на територията на града, а девет – в селата Маломирово, Кирилово, Бояново, Трънково, Жребино, Раздел, Стройно, Гранитово и Пчела. Броят на лицата, за които е осигурено финансиране от обща субсидия за делегираните от държавата дейности е с капацитет петдесет и един. През 2025 година чрез социалната услуга „Асистентската подкрепа”, средно са обслужени по 62 потребители месечно от 17 асистента.
Приемна грижа по Проект „Приеми ме 2015”- Периодът за предоставяне на социалната услуга е от 12.2015 г. до сега. В община Елхово има утвърдени 7 професионални семейства. Към 31.12.2025 г. са настанени 4 деца. 
Проектът ” Топъл обяд в Община Елхово” 50 души ежедневно получават топъл обяд. 
През 2025 г. по проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Елхово” по ОП „Развитие на човешките ресурси” се осигури подкрепа чрез предоставяне на иновативни здравно-социални услуги за общо 50 лица - възрастни хора и лица с увреждания чрез услуги в домашна среда. Към настоящия момент услугата се предоставя от 10 лица - домашни помощника, осигуряващи социални услуги с които са сключени трудови договори. Проектът е естествено продължение на дейностите по процедура BG05SFPR002-2.001 „Грижа в дома“, която бе трансформирана в настоящата процедура „Иновативни здравно-социални услуги“ в края на 2024 г. и е на стойност  438 560.08 лв.
Клубове на пенсионера и на хората с увреждания. На територията на Община Елхово функционират 13 пенсионерски клуба, два от които са в град Елхово и един Клуб на хората с увреждания в Елхово, в които възрастните жители в пенсионна възраст прекарват голяма част от свободното си време. Финансират се от община Елхово.
Домашен социален патронаж - местна дейност, с капацитет 180 лица, обхваща град Елхово и селата Бояново, Изгрев, Пчела, Малък Манастир, Гранитово, Лесово и Добрич. 
Завет: Основните проекти и програми,  реализирани в Общината  през периода са:
Топъл обяд – капацитет на услугата 130 лица, от които 5 са лица с увреждания;
Личен асистент - 180 лица; 
Проект „ИНОВАТИВНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ В ОБЩИНА ЗАВЕТ“ -30 лица.
Домашен социален патронаж – гр. Завет Капацитет на услугата - 200 души, от които 70 са лица с увреждания.
Земен: По механизма „Лична помощ" бяха назначени 69 лични асистенти, които предоставят подкрепа на 61 потребители съобразно индивидуалните им потребности. Услугата „Асистентска подкрепа" обхвана 20 лица, а по програма „Иновативни здравно-социални услуги" бяха назначени допълнително двама асистенти за 11 потребители, с цел разширяване на обхвата и качеството на грижата. По проект „ТРпъл обяд" се осигурява ежедневно подпомагане на 85 жители на общината, от които 50 са хора с трайни увреждания, като мярката допринася за социалното включване и подобряване на жизнения стандарт на уязвими групи.
Златарица: Администрира проекти и програми, в които са включени хора с увреждания. Такива са Грижа в дома, ИЗСУ, Топъл обяд и Механизъм за лична помощ. По механизма се обгрижват средно 44 лица с увреждания от 43 асистенти. Като от тях са 13 жени и 7 деца. Домашен социален патронаж е друга услуга за предоставяне на храна срещу заплащане, в която има възможност да бъдат включени лица с увреждания, чиито доходи са над прага на бедност за страната и не попадат в услугите на проект „Топъл обяд“. По проект „ТО“ са включени средно 34 лица с увреждания, от които 17 жени и 17 мъже. По този ред спада и услугата в изградения в с. Горско Ново село - Дневен център за лица с увреждания където съответно се обгрижват 19 лица с увреждания и Резидентна грижа за лица с деменция, където се обгрижват 15 лица с увреждания.

Златица: През 2025 г. са отчетени следните основни индикатори:
лица, получили лична помощ – 83; 
потребители на социални услуги за хора с увреждания – над 180;
обекти с осигурена достъпна архитектурна среда – 5; 
маркирани паркоместа за хора с увреждания – 7; 
издадени карти за паркиране – 30. 
 Функционира Дневен център за деца и младежи с увреждания, в рамките на който се предоставят услуги по информиране и консултиране, застъпничество и посредничество, терапия и рехабилитация, обучение за придобиване на умения, подкрепа за развитие на трудови умения, дневна грижа и асистентска подкрепа, съобразени с индивидуалните потребности на потребителите.
По Закона за личната помощ през отчетния период подкрепа са получили 83 лица, което допринася за повишаване на възможностите за самостоятелен живот и участие в обществения живот.
Златоград: Социални центрове:
Център за обществена подкрепа (ЦОП), гр. Златоград – предоставени са дейности за подкрепа (средно месечно) на 34 деца и техните семейства. 
Център за социална рехабилитация и интеграция (ЦСРИ), гр. Златоград - за изминалата 2025 г. са предоставени, комплексни социални услуги и дейности за подкрепа на 154 лица с увреждания от Община Златоград при утвърден капацитет от 50 лица. 
Комплекс от социални услуги (КСУ): „Дневен център за деца и младежи с увреждания“ и „Дневен център за пълнолетни лица с увреждания“ гр. Златоград,  предоставя, през 2025 г., дейности за подкрепа на 10 деца и младежи с увреждания и 15 пълнолетни лица с увреждания. 
За периода 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г. в Община Златоград, се администрират следните социални услуги по Програми и Проекти: 
В ЦСРИ се реализира проект BG05SFPR002-2.012-0017-C01  „Иновативни здравно-социални услуги в община Златоград“. По проекта 50 лица възрастни хора над 65 години и лица с увреждания на територията на Общината получават здравно – социалната услуга;
„Механизъм лична помощ“ – предоставяне на почасова социална услуга „Личен асистент“ на 226 лица с увреждания от Общината, в домашна среда, насочени към подпомагане и подкрепа на лицата за осъществяване на ежедневните им дейности; 
Проект „Топъл обяд в Община Златоград“ по Оперативна програма „Храни и основно материално подпомагане“ 2021 г. - 2027 г., продължава да се реализира и през 2025 г. По проекта 200 крайно нуждаещи се лица на територията на Община Златоград са получили „Топъл обяд“;
Социална услуга „Приемна грижа“, в която участва 1 регистриранo семействo. 
Асистентска подкрепа – за периода 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г., 46 лица, над 65 години в невъзможност за самообслужване, са подпомагани от Личен асистент и Социален асистент в домашна среда, при капацитет от 29 лица.
Иваново: От 01.01.2023 г. Общината предоставя услугата „Топъл обяд“. Обхванати са 150 лица от целевите групи; 
Към 31.12.2025 г., трите филиала (с. Щръклево, с. Пиргово и с. Тръстеник) на Домашен социален патронаж обслужват, както потребителите на социалната услуга – 269 на брой, така и 150 потребители на услугата „Топъл обяд“;
Продължава предоставянето на услуги по МЛП. За периода ползвателите на лична помощ са 84 лица. 
 Асистентска подкрепа - в нея са включени 19 лица на длъжност „социален асистент“ и 32 потребители на услугата.
На 01.06.2025 г. стартира изпълнението на проект „Иновативни здравно–социални услуги в община Иваново”. В проекта са включени 12 лица на длъжност „домашен помощник” и 38 потребители. 
Искър: Социална услуга „Асистентска подкрепа“ на 25 потребители от целевите групи съгласно Закона за социалните услуги. Общият размер на изразходваните средства за 2025 г. е 94 874,30 евро.
Община Искър предоставя Механизма лична помощ на 193 ползвателя през 2025 г. Общият размер на изразходваните средства за 2025 г. е 1 559 617,14 евро.
Исперих: През периода от 01.01.2025 до 31.12.2025 г. Община Исперих предоставя следите социални услуги:
В изпълнение на проект BG05SFPR002-2.012-0090 „Иновативни здравно- социални услуги в Община Исперих“ от 03.01.2025 г. се предоставят почасови иновативни здравно-социални услуги в домашна среда на 94 лица в неравностойно положение, от които 35 са лица с увреждания.
Дневен център за пълнолетни лица с тежки множествени увреждания с капацитет 30. През посочения период в Дневния център бяха предоставени услуги на 26 потребители.
Проект „Топъл обяд в община Исперих“ - от подкрепата се възползват 164 потребители, от които 20 са деца на възраст под 18 години и 13 са лица с увреждания.
Клуб на инвалида „Вяра“ - През отчетния период Община Исперих осигурява финансова подкрепа за функциониране на клуба. В него членуват общо 31 души. 
На 19.03.2025 г. Община Исперих подписва с МТСП договор BG-RRP-11.018-0023-С01 за реализирането на проект “Изграждане и оборудване на нова социална услуга за резидентна грижа в с. Голям Поровсц, община Исперих ”.
Каварна: МЛП – 88 лица с увреждания са потребители на услугата;
Асистентска подкрепа - 1 потребител с увреждания;
„Топъл обяд“ - 6 лица с увреждания са потребители на услугата.
Казанлък: Функционират 17 социални услуги- държавно делегирана дейност и 1 общинска социална услуга- „Домашен социален патронаж“.
381 граждани на община Казанлък през 2025г. са получавали топла и вкусна храна от Домашния социален патронаж. 
Механизъм лична помощ. Включени са 745 потребители, за които лични асистенти полагат грижи в домашна среда. 
През 2025г. над 4000 жители на община Казанлък са получили подкрепа чрез развитата система от социални услуги, които функционират на територията на общината.
Кайнарджа: От 2009г. е налична и действа  ДЦПЛУ-с. Средище, за пълнолетни лица с увреждания, които получават дневни и почасови грижи и социална рехабилитация. Разкритата през 2005г. социална услуга ДЦСХ в с. Кайнарджа продължава  да действа и също включва и лица с увреждания. През 2025г. на територията на общината стартира нов проект „ Здраве и приобщаващо образование за всички – ЗОВ 2 „ за достъп до интегрирани услуги за всички жители на общината. 
В социалните услуги са регистрирани и получават подкрепа 174 лица с увреждания, средствата за тях са 1 054 465лв.
Калояново: По официални данни в Дирекция Социално подпомагане - Калояново са регистрирани 1364 лица с увреждания, от които 46 са деца.
Община Калояново е доставчик по механизма „Лична помощ“ по Закона за личната помощ (ЗЛП). Общият брой на потребителите, включени в механизма за 2025 година е 154 лица с увреждания, като от тях 25 лица до 18 години и 86 лица над 65 години. 
В Дневния център за стари хора в село Долна Махала, община Калояново с капацитет 20 места се предоставят социалните услуги - информиране и консултиране, застъпничество и посредничество, като ползващи тези услуги са 8 лица с увреждания.
На територията на общината в село Горна Махала функционира Дом за пълнолетни лица с деменция, който е с капацитет от 60 потребители.
През предходната 2025 година са реализирани дейности за подобряване на средата и условията - извършен е цялостен ремонт на столовата, подменени са подови настилки, радиатори, извършено е освежаване на стените, осигурени са нови мебели. 
Камено: През 2025 г. са предоставяни следните социални услуги:
Услуга „Асистентска подкрепа“ с капацитет 27 лица, като са обхванати 30 лица;
Иновативни здравно-социални услуги – обхванати 40 лица;
Механизъм „Лична помощ“ – 91 лица, от които 21 деца;
Домашен социален патронаж с капацитет 100 лица, обслужени 75 лица;
Услуга „Топъл обяд“ с капацитет 100 лица, като са обхванати общо 111 лица.
На територията на общината функционира и Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост с капацитет 130 потребители.
Каолиново: социални услуги:
Потребители на механизъм „Лична помощ“: 195 броя лица 
Лични асистенти с Телк решения 28 броя лица
Потребители на услуга „Асистентска подкрепа“: 0 лица.
	Карлово:През 2025 година в социална услуга „Асистентска подкрепа“, предоставяна по реда на ЗСУ, подкрепа са получили двама потребители с трайни увреждания.
През изминалата календарна година, чрез проектна дейност, на територията на община Карлово се предоставят интегрирани здравно-социални услуги, реализирани чрез проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Карлово“. Подкрепа са получили 55 самотноживеещи лица с трайни увреждания.
В изпълнение на дейностите по предоставяне и ползване на Механизъм "Лична помощ", подкрепа са получили 504 лица с трайни увреждания.
Община Карлово предоставя услугата “Домашен социален патронаж” на 445 потребители, от тях и лица с увреждания.
По проект “Топъл обяд” е предоставена безплатна храна на 371 потребители. От тях лица с трайни увреждания са 131 потребители.
През отчетния период чрез Дирекция „Социално подпомагане“ са издадени 269 направления/заповеди за ползване на социални услуги на лица с увреждания.
На територията на община Карлово функционират 7 социални услуги от резидентен тип и в общността, насочени към хората с увреждания, които са със запълнени капацитети: Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост, с капацитет 15 места; Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства, с капацитет 15 места; Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция, с капацитет 15 места; Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост, с капацитет 120 места; Защитено жилище за лица с умствена изостаналост, с капацитет 8 места; Център за социална рехабилитация и интеграция, с капацитет 20 места и Дневен център за пълнолетни лица с увреждания, с капацитет 30 места.
Карнобат: По данни на ДСП – Карнобат хората с увреждания в общината са 1567, в т. ч. 76 деца с увреждания. 
Към 31.12.2025 г. в Механизъм Лична помощ на територията на община Карнобат са включени 187 ползватели. 
61 лица в надтрудоспособна възраст, в невъзможност за самообслужване получават  асистентска подкрепа. 
От м. януари 2025 г. се предоставят интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда за хора с увреждания и възрастни хора по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, мярка „Иновативни здравно-социални услуги“, проект BG05SFPR002-2.012. Към 31.12.2025 г. са обхванати 96 възрастни лица, 21 от тях с трайни увреждания. От м. октомври 2025 г. петима ползватели са включени в иновативната услуга телекеър. 
През 2025 г. по проект BG05SFPR 003-1.001-0086  „Топъл обяд за гражданите на община Карнобат“ продължава предоставянето на подкрепа под формата на топъл обяд за 45 лица, в т. ч. 6 лица с трайни увреждания. 
Социални услуги:
Дом за пълнолетни лица с деменция с. Огнен, общ. Карнобат – капацитет 45;
Център за социална рехабилитация и интеграция за лица гр. Карнобат - капацитет 30;
Защитено жилище за лица с умствена изостаналост - капацитет 10;
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост с. Искра, общ. Карнобат - капацитет 15;
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства, с. Искра, общ. Карнобат - капацитет 15;
Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания - капацитет 14;
Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания - капацитет 14;
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост гр. Карнобат - капацитет 15;
Дневен център за деца с увреждания и техните семейства – 30;
Домашен социален патронаж – капацитет 400;
Личен асистент;
Проект „Грижа в дома в община Карнобат“ с над 200 потребителя.
Асистентска подкрепа – капацитет 61;
Програма за храни и основно материално подпомагане 2021г.-2027 г. – „Топъл обяд“ 
Каспичан: Функционират следните социални услуги:
Домашен социален патронаж - комплекс от социални услуги, предоставяни в домовете на възрастни хора и хората с увреждания с капацитет 180 лица.
Дневен център за пълнолетни лица с увреждания /ДЦПЛУ/ с. Кюлевча През годините е завишен интересът към услугата, която продължава да функционира над утвърдения капацитет от 30 лица.
Център за социална рехабилитация и интеграция /ЦСРИ/ обслужва потребители от територията на две общини – Каспичан и Нови пазар. През последните години ЦСРИ функционира с капацитет, надвишаващ утвърдения от 30 лица.
Център за почасово предоставяне на услуги за социално включване в общността или в домашна среда. С цел осигуряване на мобилност, достъпност и разширен обхват на комплекса от социално-здравни услуги, които се предоставят в Центъра се ползва специализирано транспортно средство за хора с увреждания 5+1 места, с рампа и място за инвалидна количка. С транспортното средство се обслужват потребителите от населените места на територията на община Каспичан. През 2025г. услугата са ползвали 43 потребители.
“Топъл обяд в община Каспичан“ се предоставя на 200 лица от основните целеви групи на всички населени места.
Проект „Иновативни здравно-социални услуги" за 24 потребители.
Механизъм за лична помощ: брой лица с увреждания, ползващи лична помощ – 111 лица; общ брой асистенти – 223; общ размер на изразходваните средства – 1 366 617 лева.
„Асистентска подкрепа“: брой потребители ползващи услугата – 41 лица; общ брой социални  асистенти – 16 лица ; общ размер на изразходваните средства – 189 362 лева.
Кирково: Социални услуги:
Предоставяне на социалната услуга „Асистентска подкрепа“ Към 31.12.2025 г. обхванатите потребители са 120, а изразходваните средства са в размер на 813 107 лв.
"Лична помощ" Към 31.12.2025 г. обхванатите потребители са 400, а изразходваните средства са в размер на 5 970 759 лв.
Реализиране на проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Кирково” Към 31.12.2025 г. обхванатите потребители са 81, а изразходваните средства са в размер на 128 016 лв.
„Топъл обяд“ Към 31.12.2025 г. обхванатите потребители са 2040, а изразходваните средства са в размер на 2 099 364 лв.
Дневен център за деца и младежи с увреждания в с. Добромирци, общ. Кирково Към 31.12.2025 г. потребителите са 13, а изразходваните средства са в размер на 282 074 лв.
Кнежа: Социални услуги:
През 2025 г. се изпълнява проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Кнежа“ По проекта до момента са обхванати 45 лица с увреждания, които се обслужват от домашни помощници, получават здравни консултации от медицинска сестра, а 3 лица са снабдени с дигитални гривни за следене на здравните им показатели. Размерът на разходваните средства за 2025 г. по проекта е 91 908,28 евро.
Предоставяне на социалната услуга – „Асистентска подкрепа“, делегирана от държавата дейност. През 2025 г. от услугата се възползват общо 71 потребители. Средствата разходени за предоставянето на услугата възлизат на 186 273,86 евро.
Прилагане на Механизъм лична помощ в изпълнение на Закона за личната помощ за цялата 2025 г. са обхванати общо 326 лица с увреждания, от които 21 са деца. Назначените лични асистенти са общо 406 лица, от които 77 лица са асистентите с експертни решения на ТЕЛК/НЕЛК с определени 50 и над 50 на сто трайно намалена работоспособност или вид и степен на увреждане и с право на работа. Размерът на изразходените средства за услугата е 2 583 488,85 евро.
Изпълнение на проект „Топъл обяд в Община Кнежа“, финансиран по Програма за храни и основно материално подпомагане. Проектът осигурява безплатен топъл обяд на 300 нуждаещи се лица от цялата община, вкл.лица с увреждания. Разходените за 2025 г. средства по проекта са 157 851,28 евро.
Домашен социален патронаж към Общинския социален комплекс в град Кнежа обслужва още 250 нуждаещи се лица от всички населени места в общината като доставя топла храна всеки делничен ден срещу заплащане на месечна такса. Вложените в тази услуга средства са 95 491,65 евро. В Общинският социален комплекс, където се помещава и Домашен социален патронаж, 2 от служителите /жени/ работещи там са хора с увреждания, които имат издадени ЕР на ТЕЛК за вид и степен на увреждане, но с право на работа.
Козлодуй: Социални услуги:
Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост, с капацитет 60 потребители;
Дневен център за деца и младежи с увреждания, с капацитет 20 потребители;
Дневен център за пълнолетни лица с увреждания, с капацитет 30 потребители;
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания, № 1, № 2 и № 3, с капацитет по 15 потребители във всяка една;
Център за социална рехабилитация и интеграция, с капацитет 30 потребители;
Защитено жилище за лица с умствена изостаналост, с капацитет 10 потребители;
Защитено жилище за лица с психически разстройства, с капацитет 10 потребители;
Домашен социален патронаж, с капацитет 24 потребители.
В изпълнение на Закон за лична помощ в община Козлодуй за 2025 г. сe подпомагат общо 349 лица с увреждания.
Копривщица: През 2025 г. пълнолетните лица с увреждания в община Копривщица са над 260 човека. Социални услуги, предоставяни от община Копривщица за периода 01.01.2025 г. - 31.12.2025 г. са:
„Механизъм за лична помощ" През 2025 г. ползвателите на услугата в община Копривщица са 56 лица, във възрастов диапазон от 3-годишна до 95-годишна възраст, които са лица с увреждания с право на чужда помощ.
Социална услуга „Асистенстка подкрепа" - Финансирането и броят на потребителите на социалната услуга е определен съгласно ЗДБРБ за 2024 година, във връзка с Постановление за приемане на стандарти за делегираните от държавата дейности с натурални и стойностни показатели, като за община Копривщица за 2025 г. за 7 субсидирани потребители, които са лица в невъзможност за самообслужване, но нямат издадени експертни решения на ТЕЛК.
През 2025 г. интегрирана здравно-социална услуга се изпълнява по проект „Иновативни здравно-социални услуги" по финансиран по Програма „Развитие на човешките ресурси" 2021-2027. Обхваща 9 потребители, като всичките 9 са хора с увреждания.
През 2025 г. ОЗ „Домашен социален патронаж" предоставя услугата - доставка на храна на 59 човека, от които 33 са лица с увреждания.
През 2025 г. потребителите по проект „Топъл обяд в община Копривщица", финансиран по Оперативна програма за храни и основно материално подпомагане 2021 - 2027 са 29 човека, в това число 12 лица с увреждания.
Костенец: Програми и проекти на общината за 2025 година:
	Топъл обяд в община Костенец
	Програма за храни и основно материално подпомагане 2021-2027, процедура BG05SFPR003-1.001 "Топъл обяд"
	80 бр.
	Общинска администрация- гр. Костенец

	Грижа в дома в община Костенец
	Програма Развитие на човешките ресурси 2021-2027 г.
	102 бр. средно месечно, от които 60 лица с увреждания
	Общинска администрация- гр. Костенец

	Социална услуга „Асистентска подкрепа”
	Агенция за социално подпомагане
	43 потребители средно месечно
	Общинска администрация - Екип по организация и управление

	Механизъм лична помощ
	Агенция за социално подпомагане
	199 потребители средно месечно, от които 15 деца
	Общинска администрация - Екип по организация и управление

	Домашен социален патронаж
	Община Костенец
	130 потребители средно месечно
	Общинска администрация - звено Домашен социален патронаж


Костинброд: Общият брой на лицата с трайни увреждания в община Костинброд е 1959, от които - 1888 пълнолетни лица и 71 деца. На територията на община Костинброд функционират четири социални услуги, чиито ползватели са и деца и лица с увреждания.
„Дневен център за работа с деца на улицата”, гр. Костинброд с капацитет на услугата от 26 души и ползватели от 7 до 18 години.
Център за обществена подкрепа „Промяна“ в гр. Костинброд е разкрит през 2014 г. със Заповед №РД 01-648/19.05.2014 г. на изпълнителния директор на АСП. От 01 юни 2014 г. функционира като държавно делегирана дейност с капацитет 30 места. 
Център за социална рехабилитация и интеграция ” в гр. Костинброд е разкрит през 2017 г. със Заповед №РД 01-1325/28.12.2016 г. на изпълнителния директор на АСП. Центъра функционира като държавно делегирана дейност с капацитет от 40 места и услугата е предоставена в управление на община Костинброд.
Домашен социален патронаж обхваща самотно живеещи стари хора с увреждания и/или със затруднения в самообслужването, чрез доставка на храна, обгрижване в дома, посредничество, помощ в домакинството.
Социална услуга „Асистентска подкрепа“ предоставя качествена грижа в домашна среда за лица в надтрудоспособна възраст, които не могат да се самообслужват и лица с трайни увреждания, с потребност от чужда помощ. Услугата е разкрита с капацитет 51 места, който е запълнен.
Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Костинброд“ 
Проект „Топъл обяд в Община Костинброд" Целите на проекта са да се осигури здравословна, разнообразна и питателна топла храна за обяд на 110 лица. които не са в състояние сами или с помощта на свои близки да си осигуряват такава. 
Община Костинброд изпълнява механизъм „Лична помощ“, чрез сключено споразумение по чл. 2, ал. 11 от Наредба № РД-07-7 от 28.06.2019 г. между Национален осигурителен институт, Агенция социално подпомагане и община Костинброд за целево осигуряване на социални услуги в домашна среда.
Котел: На територията на Общината през 2025 г. се предоставят следните социални услуги като държавно делегирана дейност:
Център за социална рехабилитация и интеграция (ЦСРИ) - капацитет 30 места, като през 2025 г. услугата е ползвана от общо 41 потребители.
Център за настаняване от семеен тип (ЦНСТ) за деца и младежи с увреждания - капацитет 14 места, като през 2025 г. услугата е ползвана от 13 потребители.
Дневен център за стари хора (ДЦСХ) - капацитет 23 места, като през 2025 г. услугата е ползвана от 5 потребители.
Асистентска подкрепа - капацитет 43 потребители, като през 2025 г. услугата е предоставяна на общо 117 потребители.
Община Котел прилага разпоредбите на Закона за личната помощ чрез администриране на дейностите по предоставяне на лична помощ на лица с трайни увреждания. През отчетния период лична помощ е предоставяна на 189 потребители с телкови решения чрез 197 лични асистенти, съгласно изготвените индивидуални оценки на потребностите.
Кочериново: Асистентска подкрепа - капацитетът на услугата е 21 потребители и 7 асистенти. Средната заетост за периода е 19 потребители. Бюджет – 139 400.00 лв.
ДСХ „Свети Иван Рилски“ - капацитетът на социалната  услугата е 60 потребители. Средната заетост за периода е 50 потребители, като 28 потребители са с ЕР на ТЕЛК. Бюджет – 1 283 675.00 лв. През 2025г. в ДСХ се извършиха СМР по проект „Реконструкция на Дом за стари хора „Св. Иван Рилски, гр. Кочериново“, финансиран по НПВУ. Проектът предвижда изграждане на асансьор за улеснение на хората с увреждания.
   МЛП - 87 потребители. Бюджет – 1 805 417.00 лв.
   Проект „Топъл обяд в Община Кочериново“, финансиран по Програма за храни и основно материално подпомагане 2021 – 2027 г. Капацитетът на обслужваните потребители е 80 лица, като 32 лица са с ЕР на ТЕЛК. Срокът на изпълнение на проекта е от 24.10.2022 г. до 30.10.2026 г.  Стойност на проекта – 157 164.93 евро. 
    	Проект „Повишаване на капацитета на служителите на агенцията за социално подпомагане във връзка с модернизиране на системите за социална закрила“ по ПРЧР. Капацитетът на обслужващите потребители е 3 лица. Бюджет – 75 843.00 лв.
Проект „Иновативни здравно-социални услуги в Община Кочериново“ по ПРЧР. Капацитетът на  потребителите е 22 лица, като 9 лица са с ЕР на ТЕЛК. Срокът на изпълнение на проекта е от 02.01.2025 г. до 02.01.2027 г.  Стойност –  108 598.00 евро.
Клуб на хората с увреждания.
Кресна: Специализирани институции за хора с увреждания на територията на община Кресна: 
1. Дневен център за пълнолетни лица с увреждания, с. Д. Градешница;
2. Център за социална рехабилитация и интеграция - капацитет – 35 места
3. Център за обществена подкрепа - капацитет – 25 места
Криводол: Социални услуги и подкрепи:
 Социална услуга „Асистентска подкрепа“,  делегирана от държавата дейност, считано от 01.01.2021 г.  с капацитет 38 бр. потребители който е запълнен изцяло-няма свободни места. През 2025г. са се възползвали 45 потребители.
Услуга „Домашен социален патронаж“ Капацитетът на услугата е 290 потребители. В момента ползвателите са 270. Услугата е местна дейност и се финансира от собствени приходи на Община Криводол. Предоставянето е възложено на Общинско предприятие „Социални и комунални дейности“.
Община Криводол предоставя Подкрепа „Топъл обяд“ Капацитетът на услугата е 800 потребители и е запълнен изцяло. 
През 2025 г. 411 броя потребители на територията на община Криводол се възползват от механизъм Лична помощ. Личната помощ е предоставяна от 450 бр. лични асистенти. 
Общият брой използвани часове са 57589.Общия размер на изразходваните средства за заплащане на личната помощ са 6 636 129лева.
Кричим: Социалните услуги, които функционират в общината са:
Център за обществена подкрепа - гр. Кричим /ЦОП/. Центъра е с капацитет 30 потребители и обслужва деца и семейства в риск. Основен потребител е детето, към 31 декември 2025 г. в центъра са обслужени 63 броя потребители /33деца + 30 родители/, децата с телк са 14 броя и 3 със СОП без телк;
Дневен център за стари хора - капацитета на центъра е 35 човека. Към 31 декември 2025 г. са обхванати 12 потребители с увреждания, които имат експертни решения на ТЕЛК от които - 1 мъж и 11 жени.
Домашен социален патронаж - общия брой потребители към 31.12.2025 г. е 45 от тях 19 потребители са с увреждане - 12 жени и 7 мъже.
Програма за храни - „Осигуряване на топъл обяд” - към 31 декември на 2025 г. общия брой потребители е 90, от тях са 33 броя с експертни решения на ТЕЛК.
Асистентска подкрепа - услугата стартира от началото на 2021 година като държавно делегирана дейност. Капацитета и е 21 потребители с 7 броя асистенти, които ги обслужват. 
Към 31.12.2025 г. в Механизма лична помощ са обхванати 136 броя потребители с определена степен на увреждане и чужда помощ, като са им назначени 141 лични асистенти - 5 броя потребители ползват двама асистента. Като 25 броя от назначените на трудов договор лични асистенти имат експертни решения на ТЕЛК/НЕЛК с определени 50 и над 50 на сто трайно намалена работоспособност или вид и степен на увреждане. 
Кубрат: През 2025 г., Община Кубрат е предоставила следните социални услуги, в подкрепа на хората с увреждания:
Закон за личната помощ се предоставя от м. септември 2019 г. За периода 01.01.2025 г. — 31.12.2025 г са сключени общо 134 трудови договори с лични асистенти.
Социалната услуга „Асистентска подкрепа” стартира от началото на 2021 г. Социалната услуга е с максимален брой потребители 56. За периода 01.01.2025 г. — 31.12.2025 г. са сключени общо 112 договора за ползване на социалната услуга.
Проект „Топъл обяд в община Кубрат” се предоставя от 01.11.2022 г. в населените места от община Кубрат на 350 лица. По този проект, за периода 01.01.2025 г. — 30.06.2025 г. са били подкрепени 23 потребители. Проектът „Топъл обяд в община Кубрат“ е приключил на 30.09.2025 г.
ОПСУ — гр. Кубрат 
Социални и интегрирани здравно-социални услуги съответстващи на дейностите по чл. 15 от ЗСУ с финансиране на проектен принцип на община Кубрат:
Административен договор BG05SFPR002-2.012 -0008-0040-С01 за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по проект № BG05SFPR002-2.012 -0008 „Иновативни здравно-социални услуги в Община Кубрат”, по процедура BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно-социални услуги“, финансира По програма „Развитие на човешките ресурси” 2021-2027г., съфинансирано от Европейския съюз. Общата стойност на отпуснатите финансови средства е в размер на 551 278.27 лв. ,с капацитет от 60 потребителя. Към настоящият момент услугата се предоставя на 75 потребителя.
Дом за стари хора - към 31.12. 2025 г., социалната услуга е с капацитет от 60 места/потребители, от тях заети са 52 места (32 мъже и 20 жени).
Дневен център за пълнолетни лица с увреждания /ДЦПЛУ/ — социалната услуга е с капацитет от 30 места/потребители.
Куклен: През 2025 година на територията на Община Куклен успешно функционира „Център за социална рехабилитация и интеграция“ - държавно делегирана дейност. Капацитетът на услугата е 20 деца. Достъпът до него е осъществен и за трудно подвижни хора, чрез рампа.
Услугата „Асистентска подкрепа“ на територията на Община Куклен е с капацитет 17 потребителя и 6 асистента, от които към момента имаме 1 бр. социален асистент с решение на ТЕЛК и 1 бр. потребител с решение на ТЕЛК с чужда помощ.
През 2025 година на територията на Община Куклен стартира проекта „Иновативни здравно-социални грижи“, продължение на „Грижа в дома“. По проекта са назначени една медицинска сестра и двама домашни помощници, като единият от тях е с ЕР на ТЕЛК.
През 2025 година продължават дейностите по проект „Бъдеще за децата на Община Куклен“. През отчетния период в проектните дейности са включени 4 деца в ЕР на ТЕЛК. Има и един служител, който притежава ЕР на ТЕЛК.
Кърджали: Социални услуги за хора с увреждания: 
1Дневен център за пълнолетни лица с увреждания, с адрес: гр. Кърджали, кв. „Студен Кладенец”, ул. „Детелина” №7, с капацитет 30 потребители.
Дневен център за пълнолетни лица с тежки множествени увреждания, с адрес: гр. Кърджали, бул. "Беломорски"№52, с капацитет 30 потребители.
Център за социална рехабилитация и интеграция „Орфей”, с адрес гр. Кърджали, кв. „Байкал”,  ул. „Славянска“ № 9, с капацитет 30 потребители.
Център за социална рехабилитация и интеграция за лица със зрителни увреждания „Недялка Камбурова”  с адрес: гр.Кърджали, бул. България №49, етаж 3, с капацитет 20 потребители. С решение на Общински съвет – Кърджали  № 198/24.09.2024г.  социалната услуга  считано от 01.10.2024г. се  предоставя  като делегирана от държавата дейност. 
Център за социална рехабилитация и интеграция за лица с психични разстройства и с интелектуални затруднения, с адресбул. "Беломорски"№52, с капацитет 40 потребители.
Защитено жилище за лица с умствена изостаналост, с адрес гр.Кърджали, кв. „Байкал”, ул. „Ген. Чернозубов” №56, с капацитет 8 потребители.
Домашен социален патронаж, с адрес: в гр. Кърджали, ул.“Миньорска“ №1, с капацитет 200 потребители . 
Дом за стари хора, с адрес: гр. Кърджали, кв. „Студен Кладенец”, ул. „Детелина” №6, с капацитет 30 потребители. 
Социална услуга „Асистентска подкрепа”, с адрес: гр. Кърджали,  ул.“Генерал Делов“ № 5, с капацитет 225 потребители.
Механизъм лична помощ Общият брой на обхванатите ползватели през 2025 г. е 994, за които са полагали грижа общо 1112 лични асистента.
Реализирани проекти:
Проект „Топъл обяд в Община Кърджали”, по процедура чрез директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR003-1.001 – „Топъл обяд“, по Програма за храни и основно материално подпомагане 2021-2027, съфинансирана от Европейския социален фонд плюс (ПХОМП ЕСФ+).  Проектът се реализира на територията на цялата община, като услугата топъл обяд се предоставя на 2 100 лица от целевата група.
Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Кърджали” Период на изпълнение на проекта е от 26.01.2025 г. до  26.09.2027 г. 
Към 31.12.2025 г. по проекта са обхванати 133  самотноживеещи лица с увреждания  и  лица  в невъзможност за самообслужване, които се обслужват от 58 домашни помощника. 
Проект „Бъдеще за децата  на община Кърджали”, по процедура BG05SFPR002-2.003,  „Бъдеще за деца“,  финансирана по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027. 
Кула: През периода продължиха да функционират в град Кула следните социални услуги за хора с увреждания: „Защитено жилище за лица с умствена изостаналост“, 3 бр. с общ капацитет 21 потребители. Изградени са три защитени жилища.
От 2010 г. досега Община Кула осигурява социални услуги в домашна среда за хора с увреждания и възрастни хора – „Личен асистент“ по ЗЛП и „Асистентска подкрепа“. През 2025 година от социалната услуга „Личен асистент“ по ЗЛП се ползваха 90 лица и деца с увреждания от община Кула.
На 19 потребители от гр. Кула и селата бяха осигурени социални асистенти.
ЦСРИДМ – гр. Кула Капацитетът е 32 потребители.
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства - настанени са 18 потребители.
В община Кула е развита и СУ „Приемна грижа“, като в три приемни семейства са настанени 3 деца с увреждания. 
Кюстендил: Социални услуги държавно делегирана дейност:
ЦНСТПЛУИ № 3 „Надежда“ - 14 потребители;
ЦНСТПЛУИ „Кокиче“ с. Вратца – 15 потребители;
ЦНСТПЛУИ „Здравец“ с. Вратца – 15 потребители;
ЦНСТПЛУИ „Еделвайс“ с. Вратца - 15 потребители;
ЦНСТПЛФУ „Детелина“ – 14 потребители;
ЦНСТПЛПР с. Копиловци - 15 потребители;
ЦСРИ с. Лозно – 40 потребители;
ДЦПЛТМУ с. Лозно – 30 потребители;
ДЦПЛУ – 40 потребители;
ДЦПЛУ „Заедно можем“ – 25 потребители;
Асистентска подкрепа – 219 потребители;
МЛП – 1 411 потребители;
Преходно жилище с. Преколница – 16 потребители. 
Социални услуги държавно делегирана дейност предоставяни от фондации:
Фондация „СИЙДЪР“ ЦНСТДМУ – 24 потребители;
Фондация „СИЙДЪР“ ЦСРИ – 25 потребители;
Фондация „Център за социална политика и социална работа“ ЦСРИ – 40 потребители.
Специализирани институции държавно делегирана дейност:
ДПЛФУ „Ильо войвода“ – 90 потребители;
Финансирани от общинския бюджет социални услуги: 
Център за временно настаняване;
ОП „Ученическо хранене и домашен патронаж“.
В изпълнение на проекти общината предоставя „Иновативни здравно - социални услуги в Община Кюстендил“  
Функциониращите 4 Клуба на инвалида, продължават да са форма на социална интеграция на хората с увреждания.
Левски: От 01.01.2025г. до 31.12.2025г. в община Левски, включени лица с увреждания в делегирани от държавата дейности са, както следва:
Механизъм „Лична помощ“ – потребители - 514, лични асистенти - 580;
Асистентска подкрепа: потребители – 81, социален асистент – 27,
Лица включени в общността:
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост – с капацитет  настанени за периода 15 лица;
Център за социална рехабилитация и интеграция – с капацитет настанени/ ползващи соц. услуги за деца и лица с увреждания за периода  22 лица.
Дневен център за деца и лица с увреждания с капацитет ползващи услугата за периода е 9 души, от който деца – 4 и лица с увреждания 5. 
Размер на изразходваните средства през 2025г. са:
Механизъм „Лична помощ“ – 9 324 374 лв.
„Асистентска подкрепа“ – 1 540,19 лв.
Летница: Проект BG05SFPR002-2.012-0099 „Иновативни здравно-социални услуги в община Летница“, Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г., съфинансирано от Европейския съюз, Административен договор BG05SFPR002-2.012-0099-С01 от 07. 04. 2025 г.:
Общият размер на отпуснатата безвъзмездна финансова помощ е 174 682,79 лв.
Проектът е със срок на изпълнение от 01.05.2025 г. до 01.05.2027 г.
Предвидените в проекта дейности ще обхванат минимум 18 лица.
Към 31.12.2025 г. участие в проекта са взели общо 34 потребители на интегрирани здравно-социални услуги, от тях 15 лица са с увреждания, от които 11 са жени и 4 са мъже.
Проект BG05SFPR003-1.001-0074 „Топъл обяд в Община Летница“, Програма „Храни и основно материално подпомагане“ 2021-2027, Оперативна програма „Храни и основно материално подпомагане“: 
Общият размер на отпуснатата безвъзмездна финансова помощ е 133 881,60 лв. Проектът е със срок за изпълнение от 01.11.2022 г. до 31.01. 2026 г. и обхваща 50 потребители. През 2025 г. през проекта са преминали общо 78 потребители с натрупване.
Социални услуги, предоставяни от Община Летница на лица с увреждания
Механизъм „Лична помощ“ В периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. потребители на механизъм „Лична помощ“ са общо 89 лица, от тях 5 лица са деца с увреждания, а назначените лични асистенти са общо 99 лица, от тях 14 лица са с определена степен на увреждане /13 жени и 1 мъж/.
Дневен център за пълнолетни лица с увреждания - град Летница. В периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. през услугата са преминали общо 20 потребители с определена степен на увреждане, от тях 8 са жени и 12 са мъже. ДЦПЛУ разполага с монтиран външен платформен асансьор, с който се улеснява придвижването на трудно подвижни потребители.
Център за настаняване от семеен тип за стари хора - село Крушуна В периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. през ЦНСТ са преминали общо 15 потребители /5 мъже и 10 жени/, от тях 6 лица са с определена степен на увреждане /3 жени и 3 мъже/. В ЦНСТ има назначени 2 служители /1 мъж и 1 жена/ с увреждане.
Център за социална рехабилитация и интеграция - село Крушуна В периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. в ЦСРИ са предоставяни услуги общо на 42 потребители, от тях 11 лица са с определена степен на увреждане /6 жени и 5 мъже/. В ЦСРИ има назначен 1 служител /жена/ с увреждане.
Ловеч: През 2025 г. в общината функционират 28 социални услуги, от които 21 са делегирана държавна дейност, три местна дейност – Домашен социален патронаж, Клубове на инвалида, Общинско социално жилище. Приемна грижа и интегрирани здравно-социални услуги се предоставят с финансиране по ПРЧР, както и подкрепа по Механизма за лична помощ, финансиран от държавния бюджет. В 15 социални услуги се предоставя резидентна грижа за 205 потребители – деца в риск и с увреждания, пълнолетни с увреждания и лица в надтрудоспособна възраст. В разкритите три дневни центъра в гр. Ловеч се предоставят дневна грижа и консултативни услуги за над 116 деца и пълнолетни лица с увреждания. В Център за социална рехабилитация и интеграция с капацитет 25 места се предоставят почасови услуги на деца и пълнолетни лица с увреждания. В Центъра за обществена подкрепа с капацитет 100 с 4 места за кризисно настаняване се предоставят услуги на деца и семейства в риск. За отчетния период  в Общинско социално жилище са настанени 93 наематели, от които две лица с увреждания. След проведени конкурсни процедури, девет от социалните услуги в община Ловеч са възложени за управление на частни доставчици - неправителствени организации, с тясна специализация в съответните направления на социална работа.
На 01.04.2025 г. Община Ловеч приключи дейностите по проект „Укрепване на общинския капацитет в Община Ловеч“, финансиран по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г. В рамките на проекта е разкрит фронт-офис. През м. февруари по проекта се проведоха 6 разяснително-информационни кампании за предоставянето на лична помощ, социални и интегрирани здравно-социални услуги, както и информираност на обществото на местно ниво относно възможностите за разрешаване на проблемите, свързани с липсата на достъпност за хората с увреждания. 
Във връзка с осигуряване на непрекъсваемост на предоставяните по процедура „Грижа в дома“ здравно-социални услуги от 06.01.2025 г. в Община Ловеч започна изпълнението на дейностите по проект  „Иновативни здравно-социални услуги в община Ловеч“ финансирани по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г. Обхватът на услугите по проекта е в гр. Ловеч и 7 малки населени места: с. Пресяка, с. Дойренци, с. Славяни, с Баховица, с. Гостиня, с. Лисец и с. Горно Павликене. Дейностите се предоставят от специализиран екип - 2 лица, назначени на длъжност „Сътрудник социални дейности“, 2 медицински сестри и  24-ма социални асистенти. За отчетния период по проекта е осигурена качествена интегрирана здравно-социална услуга на 132 самотни възрастни хора и лица с увреждания, при заложен индикатор за община Ловеч от 94 потребители. 
И през 2025 г. Община Ловеч продължава да предоставя подкрепа по Механизма за лична помощ. За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. в Община Ловеч лична помощ е предоставена на 960 ползватели, от които 78 деца, 193 лица на възраст от 18 до 65 г.  и 689 лица на възраст 65 г. Общият брой на асистентите по Закона за личната помощ е 1218. През 2025 г. са сключени нови 612 тристранни споразумения с ползватели и трудови договори с лични асистенти. 
Община Ловеч предоставя социална услуга „Асистентска подкрепа“ в изпълнение на Закона за социалните услуги. Капацитетът на услугата е 163 потребители, ангажирани с предоставянето ѝ са 56 лични асистенти., като средно един личен асистент обслужва от трима до четирима потребители на ден.  Териториалният обхват на услугата включва гр. Ловеч и 14 малки населени места: с. Пресяка, с. Лешница, с. Александрово, с. Дойренци, с. Йоглав, с. Радювене, с. Славяни, с Баховица, с. Хлевене, с. Слатина, с. Владиня, с. Умаревци, с. Лисец и с Скобелево. През 2025 година асистентска подкрепа е предоставена на 215 потребители. Приети са 72 нови заявления от лица, желаещи да ползват услугата и са сключени 62 договора с нови потребители.
Домашен социален патронаж Капацитетът на ДСП гр. Ловеч през 2025 година е 350 места. Териториалният обхват на услугата е гр. Ловеч и 9 малки населени места. Дейността на Домашен социален патронаж през 2025 г. е свързана с предоставянето на следните видове социални услуги: 
Доставка на топла храна до дома на обслужваните лица. Средно месечно са обхванати 357 лица,  разпределени по населени места, както следва: гр. Ловеч - 256, с. Радювене - 8, с. Дойренци - 30, с. Баховица -12, с. Владиня - 6, с. Умаревци - 7, с. Дренов - 7, с. Чавдарци - 2, с. Александрово - 19 и с. Йоглав - 10.
Санитарно-битови услуги (поддържане на хигиена на жилището, пазаруване, домакински дейности и др.)/. Предоставят се по график, на средно от 11 до 13 лица от гр. Ловеч. За извършването на услугите са назначени 2 лица на длъжност „Санитар“.  
Административни услуги. Извършват се от социалния работник, по искане на обслужваните лица (съдействие за подаване на документи в различни институции Дирекция „Социално подпомагане”, ТЕЛК, ТП на НОИ и др.) За отчетния период административни услуги са предоставени на 4 лица.
От началото на 2025 г. са приети  нови 110 заявления от лица, желаещи да ползват услугата „Доставка на храна“. През отчетния период са сключени 81 договора с нови потребители. Въпреки разширения капацитет на Домашен социален патронаж, 32 лица са вписани в листата на чакащите. За извършваната дейност от ДСП са събрани и внесени в бюджета на общината такси в размер на 279 057 лв.  
Лом: Предоставила през отчетния период помощ и подкрепа в различни видове социални услуги, финансирани като държавно делегирана дейност, общински бюджет или с европейски средства от оперативни програми, както следва:
Дом за пълнолетни лица с деменция – с. Добри дол, с капацитет 50 потребители ХУ;
Дом за пълнолетни лица с физически увреждания – с. Орсоя, с капацитет 50 потребители ХУ;
Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост – м. Чучурката с капацитет 35 потребители ХУ;
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства – гр. Лом, с капацитет 10 потребители ХУ;
Защитено жилище за лица с психични разстройства – с. Замфир, с капацитет 10 потребители ХУ;
Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи с увреждания – гр. Лом, с капацитет 14 потребители ХУ;
Център за временно настаняване – ползвали краткотрайно услугата 3 потребител ХУ;
Общностен център за деца и семейства – с капацитет 40 потребители, в т.ч. 4 потребители с ХУ;
Център за социална рехабилитация и интеграция с капацитет 60 потребители, през отчетния период са ползвали услугите 96 /общо преминали/ потребители ХУ;
Домашен социален патронаж – 180 потребители хора с увреждания;
Дневен център за подкрепа на деца с увреждания и техните семейства – гр. Лом, с капацитет потребители 30 деца с увреждания, ползвали услугата – 26 потребители;
Защитено жилище за лица с психични разстройства –гр. Лом, с капацитет 8 потребители ХУ;
Специализирана социална услуга „Асистентска подкрепа“ – 8 потребители ХУ;
Механизъм „Лична помощ“ – 514 потребители хора с увреждания с чужда помощ, в т.ч. 60 деца;
Проект „Иновативни здравни и социални услуги в Община Лом“ – 43 потребители.
Луковит: Регистрирани през 2025 г. пълнолетни с увреждания в Дирекция „Социално подпомагане“- гр. Луковит са 714 лица. Подали молби за ползване на социална услуга са 15 лица с увреждане.
Месечна финансова подкрепа  по чл. 70 от ЗХУ са получили 714 лица от община Луковит, по чл.8 д- 49 деца с увреждания.
Капацитетът на социалната услуга Център са социална рехабилитация и интеграция- гр. Луковит  е 30 потребители. През 2025г. е работила с 41 деца и лица с увреждания.
През 2025 г. е монтирано ново кухненско оборудване в Домашен социален патронаж- гр. Луковит  и е проведен инструктаж и обучение на персонала за работа с него. Подобрението се осъществява по проект „Модернизиране на кухненското оборудване на Домашен социален патронаж - Луковит“ на обща стойност 52 766,24 лв. с ДДС. Финансирането е осигурено по Целева програма „Подобряване на материалната база на Домашен социален патронаж“, като 40 630 лв. с ДДС се осигуряват от Фонд „Социална закрила“ (ФСЗ) към Министерството на труда и социалната политика, а 12 136,24 лв. с ДДС е съфинансирането от Община Луковит.
Община Луковит подписа Административен договор BG05SFPR002-2.012-0218-С01 с Министерството на труда и социалната политика за изпълнение на проект BG05SFPR002-2.012-0218 „Иновативни здравно-социални услуги в община Луковит“. Проектът е на стойност 358 138.42 лева. 
През 2025г. са обхванати 25 нуждаещи се от подкрепа възрастни хора и лица с увреждания, които са обгрижвани от 15 безработни лица, назначени като домашни помощници за 24 месеца, от които трима са лица с увреждане.
Проект „Грижа в дома в община Луковит“ В продължение на 24 месеца са обхванати 164 лица от целевите групи. Екипът по предоставяне на услугите включи 41 домашни помощници, три медицински сестри, двама психолози и един рехабилитатор.Общата стойност на отпуснатите финансови средства бе в размер на 959 209,74 лв., а срокът за изпълнение от 4 януари 2023 г. до 4 януари 2025 г.
По проект „Топъл обяд в община Луковит“, по програма за храни, през 2025 г, 71 лица с увреждания са получили безплатен обяд, включващо супа, основно ястие и хляб.
Лъки: Единствената институция, която предлага услуга от резидентен тип за хора с увреждания е Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост в село Джурково. Целият капацитет е запълнен - 40 лица.
Лични асистенти имат две деца, 29 жени и 16 мъже.
Лясковец: Предоставяне на услуга Домашен социален патронаж - Лясковец, към 31.12.2025 г., с 113 потребителя, живущи на територията на община Лясковец, в т.ч. 12 лица с трайни увреждания.
Предоставяне на почасова социална услуга „Асистентска подкрепа“, към 31.12.2025 г. на 62 лица, живущи на територията на община Лясковец, в т.ч. на 3 лица с увреждания.
Предоставяне на почасова социална услуга „Дневен център за стари хора“, към 31.12.2025 г. на 23 лица, живущи на територията на община Лясковец, в т.ч. на 6 лица с трайни увреждания.
Предоставяне на лична помощ по реда на Закона за личната помощ, към 31.12.2025 г. на 90 лица, живущи на територията на община Лясковец, в т.ч. 16 деца с трайни увреждания;
Реализира се проект: „Топъл обяд в община Лясковец“, към 31.12.2025 г. с капацитет 60 потребители, в т.ч. хора с трайни увреждания 24 лица.
Реализира се проект: „Иновативни здравно - социални услуги в община Лясковец“, към 31.12.2025 г., с 39 потребителя, живущи на територията на община Лясковец, в т.ч. 22 лица с трайни увреждания.
Мадан: При предоставянето на Механизма лична помощ в община Мадан за периода 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. 
Брой ползватели на лична помощ по възраст, местоживеене и ползвани часове. 
Ползватели на лична помощ: 
Общо брой ползватели на лична помощ – 164. 
- Брой ползватели  на лична помощ на възраст до 18 г. – 10. 
- Брой ползватели  на лична помощ на възраст от 18 г. до 65 г. – 53. 
- Брой ползватели  на лична помощ на възраст над 65 г. - 101. 
Брой ползвани часове за лична помощ от ползвателите за 2025 г., в т. ч. :
- ползватели до 18 г.- 31536 ч.
- ползватели от 18 до 65 г.- 86220 ч. 
- ползватели над 65 г.– 159 192 ч.  
Брой ползватели на лична помощ, включени за обучение във висше учебно заведение, в курсове за преквалификация или за придобиване на професионална квалификация – 0.
Брой ползватели, работещи на трудов или друг вид договор - 1.
Брой ползватели на лична помощ, които освен лична помощ, ползват и социална услуга на територията на общината, по смисъла на разпоредбата на чл. 9, ал. 2 от ЗЛП - 17. 
Брой ползватели на лична помощ с двама и повече асистенти от семейния кръг: 10. 
Асистенти по ЗЛП: 
- Общ брой на асистентите по ЗЛП - 174. 
- Брой на асистентите, които предоставят лична помощ на ползвателите на основание сключен втори трудов договор с доставчика на лична помощ – 20. 
- Брой на асистентите на възраст от 16 до 18 години и/или до 20 г., ученици в системата на средното образование – 0.  
- Брой на асистентите, учащи във висше учебно заведение – в редовна, задочна или друга форма на обучение - 0. 
- Брой на асистентите, които ползват отпуск поради бременност, раждане и отглеждане на дете -1. 
- Брой на асистентите, чиито настоящи адреси са извън населеното място, в което предоставят лична помощ – 1. 
- Брой случаи, при които поради ползване на платен годишен отпуск на асистентите се назначават асистент – заместници от семейния кръг на ползвателите и извън него – 174. 
- Брой случаи, в които са предприети мерки за налагане на наказания на асистенти от доставчика на лична помощ, поради неизпълнение на задълженията им, посочени в тристранното споразумение и трудовия договор - 0. 
- Брой асистенти, които са придружавали ползвателя при провеждане на лечение и/или извършване на рехабилитационна услуга в чужбина - 0. 
- Брой случаи, в които асистентът не е намерен на работното си място, посочено  в трудовия договор, във време, съобразно изготвения план- график за изпълнение на заложените дейности - 0. 
- Брой прекратени договори поради извършени нарушения по Закона за личната помощ – 0. 
- Брой на асистентите с експертни решения на ТЕЛК/НЕЛК с определени 50 и над 50 на сто трайно намалена работоспособност или вид и степен на увреждане – 15. 
- Брой кандидат – асистенти, вписани в Списъка, поддържан от доставчика на лична помощ - 0.
В резидентните социални услуги, намиращи се на територията на община Мадан, а именно Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания и Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства, капацитетът на всяка от услугите е 15 души. През изминалата 2025 г. капацитетът и на двете услуги е бил пълен през цялата календарна година. В община Мадан се намира и ЦСРИ „Детелина“, като капацитетът на услугата е 50 деца и през изминалата 2025 г., капацитетът на услугата е бил запълнен. 
В община Мадан, също така се предоставят и СУ „Асистентска подкрепа“, като капацитетът на услугата е 101 души, а социалните асистенти са 42 на брой. В СУ „Дневен център за стари хора“ капацитетът е 30 души, а потребителите през 2025 г. са били 14.
Маджарово: Предоставяне на асистентска грижа в домашна среда, в изпълнение на Закона за личната помощ. Обхванатите лица с увреждания, които отговарят на условията  за предоставяне  на механизма лична помощ, през 2025 година са 24.  По местоживеене са в 8 населени места: гр.Маджарово – 7, с. Долни Главанак – 3, с. Горни Главанак – 2, с. Ръженово – 2,    с. Тополово – 3,    с. Бориславци – 4, с.Малки Воден – 1, с. Долно Съдиево – 2. Размерът на усвоените средства за заплащане на личната помощ е  352017.76 лв. 
„Асистентска подкрепа” се предоставя до 4 часа дневно, всеки работен ден, от 11 лица, назначени на длъжност „Социален асистент”. За 2025 г. са усвоени  78 494 лв.
Макреш: се изпълнява и прилага Закона за личната помощ оказва се съдействие и подкрепа на около 40 лица.
Община Макреш изпълнява проект „Иновативно здравни социални услуги“ чрез него се подпомага на 15 лица от които и хора с увреждания.
Продължава да се изпълнява и „Топъл обяд „ при който се осигурява храна на 200 лица от които и хора с увреждания.
Малко Търново: Социалните услуги и механизъм „Лична помощ“, предлагани на територията на общината са следните:
1. Дневен център за пълнолетни лица с увреждания – двадесет и двама потребители.
2. Център за социална рехабилитация и интеграция – четиридесет потребители.
3. Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост  – петнадесет потребители.
4. Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция – петнадесет потребители.
5. Асистентска подкрепа – шестнадесет потребители.
6. Проект „ Иновативни здравно- социални услуги в Община М. Търново“ – шестнадесет потребители.
7. Механизъм „Лична помощ“- тридесет и четири потребители.
„Марица“: МЛП - възползвали са се 630 потребители с ЕР на ТЕЛК с определена чужда помощ, както и социалната услуга „Асистентска подкрепа“, в която са включени 175 потребители над 65 години в невъзможност от самообслужване.
През 2025г. в «Марица» стартира нов Проект „Интегрирани здравно- социални услуги в «Марица»“, който осигури подкрепа в домашна среда на 68 лица с увреждания, които са самотно живеещи и зависими от постоянни грижи.
Медковец: Социални проекти и  предоставяни услуги 
1. Механизъм „Лична помощ“. През отчетния период е осигурена грижа на 84 бр. лица с трайни увреждания, от тях 8 деца. Сключени са трудови договори с 84 асистенти. 
Общият размер на средствата, изплатени през 2025 г. за отработените от личните асистенти  часове по отчети, е 1 413 490 лв.  
2. Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г.,  съфинансирана от Европейски социален фонд плюс, процедура: BG05SFPR002-2.012-0203-С01 „Иновативни здравно-социални услуги в община Медковец.“ Проектът ще започнне от 01.06.2026 г. и ще приключи на 01.06.2027 г. Към момента са включени 12 бр. лица, за които се грижат двама домашни санитари на пълен работен ден. Обща стойност на проекта – 106 869 лв./54 641 евро.
3.  Проект: „Топъл обяд в община Медковец“ Финансирането е на стойност 3.64 лв. или 1.86 евро на ден. Включени са 150 потребители от всички населени места на територията на общината, както следва: с. Медковец – 76, с. Расово – 43, с. Аспарухово – 18, с. Сливовик – 10 бр. и с. Пишурка – 3 бр. От получаващите храна лицата с увреждания са 28 бр. и 12 бр. деца. 
4. „Асистентска подкрепа“ Към момента са назначени 14 бр. домашни санитари и са включени 28 бр. потребители. 
5. Проект: „Повишаване на капацитета на служителите на агенцията за социално подпомагане във връзка с модернизиране на системите за социална закрила – компонент 1“ – предоставя се приемна грижа на едно дете с увреждания в с. Медковец.
6. Дневен център за стари хора в с. Медковец – социална услуга в общността, с капацитет 20 места. 
Мездра: На територията на Общината се предоставят 11 социални услуги, 9 делегирани от държавата дейности и 2 местна дейност.
По механизма за „Лична помощ“ в община Мездра  има назначени 739 лични асистенти, които обслужват 604 потребители с трайно увреждане. 
Социална услуга "Асистентска подкрепа Услугата се предоставя от  87 броя социални асистенти на територията на цялата община, потребителите на услугата 149 броя.
На територията на Община Мездра функционира Домашен социален патронаж към Общинския център за социални услуги и дейности /ОЦСУД/. Той предоставя топла храна по домовете на 215 броя възрастни самотни хора, в това чисто и хора с увреждания. 
Майчин център  - подкрепа на над 100 деца и техните семейства.
Услугата „Детска кухня“ се ползва средногодишно от 90 потребители, част от които са с увреждания.
Проект "Иновативни-здравни социални услуги" обхванати над 54 бр. представители на целевите групи. Телекеър - 5 потребители.
Преходно жилище  Капацитет 6  места. Потребителите са 4 мъже и 2 жени.
Защитено жилище за хора с умствена изостаналост №1 /ЗЖ №1/ Капацитет 6  места. Потребителите са 2 мъже и 4 жени.
Защитено жилище за хора с умствена изостаналост №2 /ЗЖ №2/ Капацитет 8  места. Потребителите са 4 мъже и 4 жени.
Мизия: Считано от 01.01.2025г. стартира изпълнението на проект “Интегрирани здравно-социални услуги в Община Мизия“. По проекта се обгрижват 28 самотноживеещи лица, от които 1 лице е с уврежване. За тях 6 домашни помощници полагат почасови грижи. 
По Механизъм лична помощ в изпълнение на Закона за личната помощ към 31.12.2025 г. са обхванати 165 лица с увреждания, от които 17 са деца. 
От 01.10.2022г. се изпълнява проект „Топъл обяд в Община Мизия“, финансиран по Програма за храни и основно материално подпомагане. Проектът осигурява безплатен топъл обяд на 320 нуждаещи се лица от цялата община, като 131 са лица с увреждания. 
Домашен социален патронаж към Община Мизия обслужва 80 нуждаещи се лица/повечето от които са лица с увреждания/ от всички населени места в общината.
Мирково:
	Вид социална услуга / Подкрепа
	Описание на услугата
	Брой потребители (към 31.12.2025)
	Финансов ресурс (изразходван)

	Механизъм "Лична помощ" (по Закона за личната помощ)
	Предоставени часове грижа 34 936
	   29 брой ползватели / 32 брой асистенти
	  420 473.82 лв.

	Домашен социален патронаж
	Доставка на храна и грижа в дома
	    0 брой потребители с увреждания
	   0 лв.

	Асистентска подкрепа (по ЗСУ)
	Социална услуга в общността
	    9 брой потребители
	   83 940 лв.

	Други социални услуги (Дневни центрове, ЦНСТ и др.)
	Избройте конкретните центрове
	    0 брой заети места
	   0 лв.

	Настаняване в общински жилища
	Предоставени жилища на хора с трайни увреждания
	    0  брой предоставени жилища
	    -


Монтана: По „Механизма за лична помощ“ през отчетния период са ангажирани 785 лични асистенти, които обслужват 789 ползватели на социалната услуга „Личен асистент“, от които 460 са нови ползватели, включително 67 деца.
През 2025 г. броят на лицата с увреждания, ползвали социални услуги в общината, е, както следва:
1. Дом за пълнолетни лица с физически увреждания – 36 лица;
2. Преходно жилище за пълнолетни лица с физически увреждания – 5 лица;
3. Защитено жилище за пълнолетни лица с психични проблеми – 9 лица;
4. Дневен център за деца с увреждания – 20 деца;
5. Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи под постоянна медицинска грижа – 7 деца;
6. Дневен център за деца и младежи с увреждания – 36 деца и младежи;
7. Дневен център за пълнолетни лица с увреждания – 16 лица;
8. Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи с увреждания 1 и 2 – 28 деца и младежи;
9. Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с увреждания – 14 лица;
10. Защитено жилище за лица с умствена изостаналост – 7 лица;
11. По Проект „Иновативни здравно-социални услуги“ – 203 лица.
През 2025 г. общински жилища под наем обитават 14 хора с увреждания е.
Мъглиж: Съгласно решение на Общински съвет Мъглиж № 238/05.03.2021 г. и в изпълнение на Заповед № РД01-2522/31.12.2020 г. на територията на Община Мъглиж е създадена и функционира социалната услуга „Асистентска подкрепа“ с адрес: гр. Мъглиж, пл. „Трети март“ № 32, с капацитет 28 потребители.
Общият брой потребители ползватели на социалната услуга през 2025 г. е 34 лица. Потребителите на услугата към 31.12.2025 г. са общо 28 лица – от гр. Мъглиж, с. Зимница, с. Тулово, с. Ветрен. Те се обслужват от 17 лица назначени на длъжност „Социален асистент“, като 10 от тях са на непълно работно време – 4 часа и един социален асистент на 2 часа.
От стартиране на социалната услуга до края на 2025 г. 130  лица са заявили желанието си да я ползват, от тях 8 са през 2025 г.
Към края на м. декември 2025 г. в Списъка на чакащи за ползване на социалната услуга са включени 17 лица.
През 2025 г. са подадени и приети 54 броя Заявления-декларации за включване в механизма лична помощ от кандидати за ползватели и 58 броя Заявления-декларации от кандидати за асистенти по реда на Закона за личната помощ. Сключени са 58 броя тристранни споразумения за предоставяне и ползване на лична помощ и 58 броя трудови договори.
За периода януари–декември 2025 г.- 133 асистента са предоставяли лична помощ на общо 121 ползватели, като от тях 11 са деца с увреждания. Към 31.12.2025 г. броят на асистентите е 107, а на потребителите – 102 .
Център за обществена подкрепа/Общностен център за деца и семейства, гр. Мъглиж капацитет от 45 бр. потребители. Общо през този период услугата е ползвана от м. септември до м. декември са 15  потребители от гр. Мъглиж, с. Дъбово, с. Тулово и с. Ветрен. 
Проект „Бъдеще за децата на община Мъглиж“ (Договор № BG05SFPR002-2.003-0134-C01) по Процедура BG05SFPR002-2.003 „Бъдеще за децата“, финансиран по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021–2027 и реализиран от Община Мъглиж, приключи на 01.09.2025 г. В рамките на проекта беше предоставена интегрирана подкрепа на 250 деца от всички населени места на територията на община Мъглиж и техните семейства. Общата стойност на проекта е 380 197.72 лв.
Проект „Иновативно-здравно социални услуги в Община Мъглиж“ 
С решение на Общински съвет № 277 от 19.12.2024 г., Община Мъглиж стартира през м. януари 2025 г.  Проект „Иновативно- здравно социални услуги“, по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2022-2027 г., Процедура чрез директно предоставяне BG05SFPR002-0.012. Той включва предоставяне на социална подкрепа в домашна среда на лица с увреждания и възрастни хора, зависими от грижа, както и новите технологии за подкрепа – Телекеър.
За услугата са отпуснати 3 бр. часовници.
Обхват и ресурси: капацитет - 48 ползватели на социалната услуга. Като към 31.12.2025 г. ползвателите са 45 броя. Има назначени 8 домашни помощника, като 3-ма от тях работят по 4 часа на ден, 3-ма соц. работника.
Общата стойност на проекта е 389 835.35 лв.
За гарантиране максимална степен на удовлетвореност на потребителите на желаещите, услугата се предоставя в гр. Мъглиж, с. Дъбово, с. Зимница, с. Шаново, с. Тулово и с. Ветрен.
Топъл обяд за 350 лица от различни рискови групи. Срокът за предоставяне на услугата продължава до 30.09.2026 г. Стойността на услугата е 360 185.28 лв.
Невестино: МЛП - общ размер на постъпилите средства за 2025 г. за администриране са 32 269 лв.,  изразходвани са 28 600 лв., останалата част 3 669 лв. ще бъде изразходвана през следващата календарна година.
Домашен социален патронаж – 45 лица ползват услугите.
Несебър: Осъществените политики на местно ниво в областта на правата на хората с увреждания в периода от 01.01.2025г. до 31.12.2025г. са дейностите за предоставяне на грижа в домашна среда механизъм лична помощ, проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Несебър“, Домашен социален патронаж, проект „Топъл обяд“, Център за социална рехабилитация и интеграция за деца, Дневен център за пълнолетни лица с увреждания, социална услуга Асистентска подкрепа. 
- По механизъм лична помощ към 31.12.2025г. потребителите са 258 лица, от които 72 деца, за тях полагат грижи 245 лични асистента, като има ползватели с назначени двама асистента, или асистент-заместник. 
- По проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Несебър“ към 31.12.2025г. потребителите с увреждания са 23 лица;
- По проект „Топъл обяд“  потребители с увреждания са 3 лица. За Домашен социален патронаж към момента не може да се предостави информация колко от потребителите са с увреждания, тъй като не се води такъв регистър;
-  В социална услуга „Асистентска подкрепа“ през 2025г. не е  имало потребители от целевата група
- Център за социална рехабилитация и интеграция за деца Към 31.12.2025г. потребителите на ЦСРИ за 36 деца;
- Дневен център за пълнолетни лица с увреждания: съгласно заповед от Изпълнителният директор на Агенция за социално подпомагане с № РД01-1529/03.09.2025 г.  се дава предварително одобрение за създаване на социалната услуга „Дневен център за пълнолетни лица с увреждания“, считано от 01.12.2025 г. като държавно делегирана дейност с капацитет 30 места. Към 31.12.2025г. все още няма сключени договори с потребители за ползване на услугите, тъй като е в процес процедурата по насочване от Дирекция социално подпомагане - Поморие, за лицата, които са изявили желание.
Николаево: Социални услуги, предоставяни в общината, както следва:
• Механизъм „Лична помощ“ - за отчетния период са обхванати общо 49 лица.
• Проект „Топъл обяд в Община Николаево“, обхванати са 350 потребители, сред които има и лица с увреждания.
• Домашен социален патронаж, функциониращ от години в рамките на общината - към 31.12.2025 г. услугата се предоставя на 67 потребители. 
• Социална услуга „Асистентска подкрепа“ се предоставя на 9 лица, от които един потребител е с трайни увреждания.
• В услуга на хората с увреждания, от 2018 г. на територията на Община Николаево функционира Център за социална рехабилитация и интеграция (ЦСРИ), разкрит като държавно делегирана дейност. Центърът разполага с екип от 3 специалисти и предоставя услуги на потребителите по предварително изготвен график.Към дата 31.12.2025 г. ЦСРИ обслужва приблизително 100 лица с увреждания, при утвърден капацитет от 20 потребители.
Никола Козлево: Предоставя социалната услуга „Асистентска подкрепа“, от която към момента се ползват 18 потребители, обслужвани от 10 социални асистенти.
По Механизма „Лична помощ“ се подпомагат общо 129 потребители, от които:
• 16 лица до 18-годишна възраст;
• 61 лица на възраст от 18 до 65 години;
• 52 лица над 65-годишна възраст,
като услугата се предоставя от 142 лични асистенти.
По проект „Иновативни здравно-социални услуги“ се обслужват 32 потребители от 11 домашни помощници.
Никопол: През отчетния период изпълнява Проект „Топъл обяд в Община Никопол", по процедура за директно предоставяне на безвъзмездна финансова BG05SFPR003-1.001 „Топъл обяд“ по Програма за храни и основно материално подпомагане 2021-2027 г., съфинансирана от Европейския социален фонд плюс на Европейския съюз. Обхванати са 180 крайни получатели на територията на цялата община, от които 31 са с увреждания. 
2. От 02.01.2025 г. стартира проект „Иновативни здравно-социални услуги в Община Никопол“. Обхванати са 31 лица, от които 12 с увреждания. Екип от 9 домашни помощници, 1 медицинска сестра предоставят интегрирани здравно – социални услуги в домашна среда „Иновативни здравно-социални услуги“;
3. В Механизъм лична помощ по Закона за личната помощ за периода са включени 327 души с увреждания, като са им определени лични асистенти, при отчитане на техните предпочитания и съгласно индивидуалните им потребности. Отворен процес.
На територията на община Никопол функционират:
- Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства № 1 и № 2, всеки с капацитет 12; Резидентни услуги, ДДД, насочени към лица с потребност от 24–часова грижа. Потребителите са пълнолетни лица с психични разстройства, с висока степен на зависимост от грижа. През периода е настанено 1 лице с увреждания в ЦНСТПЛПР № 2;
- Център за обществена подкрепа, с капацитет 20. През периода 1 семейство с дете с увреждане са потребители на Центъра.
- Домашен социален патронаж с бази в Никопол и с. Новачене. Потребители на тази услуга са лица над 60 год. възраст, от които и лица с увреждания. През отчетния период 20 лица с увреждания са включени в услугата, местна дейност.
Нова Загора: На O6.O1.2O25 г. приключи предоставянето на социални и здравни услуги по проект BG05SFPR002-2.001-0058-C04 „Грижа в дома - община Нова Загора“, като 139 лица с увреждания са ползвали услугите за целия период на изпълнение на проекта;
На 07.01.2025 г. стартира изпълнението на проект BG05SFPR002-2.012-0061-C01 „Иновативни здравно-социални услуги в община Нова Загора“, Процедура BGO5SFPROO2-2.012 „Иновативни здравно-социални услуги“, финансирана от Европейския социален фонд плюс, чрез Програма „Развитие на човешките ресурси” 2021-2027 г., като за отчетния период почасови здравно-социални услуги са получили 66 лица с увреждания, самотноживеещи, а от наетите домашни помощници трима са увреждания;
За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. по проект „Топъл обяд в община Нова Загора“, процедура за директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR003-1.001 „Топъл обяд“ по Програма за храни и основно материално подпомагане 2021-2027, съфинансирана от Европейски социален фонд плюс (ПХОМП ЕСФ+) е предоставян топъл обяд на 190 лица, жители от гр. Нова Загора и населени места от общината, в това число и на самотни лица с трайни увреждания с ниски лични доходи от пенсия;
На територията на община Нова Загора функционират социални услуги, които се ползват от лица и деца с увреждания - Дневен център за деца и младежи с увреждания, с. Асеновец, Център за обществена подкрепа гр. Нова Загора, Дом за стари хора, с. Баня, Защитено жилище за лица с умствена изостаналост гр. Нова Загора, Домашен социален патронаж и Звено за услуги в домашна среда, гр. Нова Загора, Асистентска подкрепа гр. Нова Загора, Механизъм лична помощ гр. Нова Загора.
За периода 01.01.2025 г. - 31.12.2025 г. в социалните услуги на територията на община Нова Загора са наети 37 служители с увреждания, а включените потребители са общо 470 ( деца и лица), разпределени както следва:
> Защитено жилище: служители - 2 лица; потребители - 7 лица;
> Дневен център за деца и младежи с увреждания: служители - 1 лице; потребители - 17 деца и младежи;
> Център за обществена подкрепа: служители - 1 лице; потребители - 6 лица;
> Дом за стари хора: служители - 4 лица; потребители - 21 лица;
> Асистентска подкрепа: служители - 4 лица; потребители - 3 лица;
> Механизъм лична помощ: лични асистенти - 24 лица; ползватели - 332 деца и лица;
> Домашен социален патронаж и Звено за услуги в домашна среда: служители - 2 лица; потребители - 84 лица;
На 06.01.2025 г. приключиха дейностите по изпълнение на проект BG05SFPR002-2.002- 0106 „Укрепване на общинския капацитет в община Нова Загора“, чиято основната цел бе да подкрепи реформата в системата на социалните услуги и подкрепа на местната администрация в изпълнението на правомощията й по Закона за социалните услуги /ЗСУ/, Закона за хората с увреждания /ЗХУ/ и по Закона за личната помощ /ЗЛП/, което ще ускори предоставянето на по- ефективна, ефикасна и качествена грижа на лицата от най-уязвимите групи от населението на територията на общината, включително лицата с увреждания.
По проекта бе обособен Информационно-консултативен център и обучени трима служители, които изпълняваха задълженията и отговорностите на Община Нова Загора по информиране, консултиране и насочване, съгласно ЗЛП/ЗХУ и ЗСУ в частта, свързана с насочване за ползване на социални услуги.
Към 31.12.2025 г. Информационно-консултативният център продължава да функционира, като двама служители информират, консултират и насочват граждани, в това число и хора с увреждания за ползване на конкретни социални услуги;
От месец септември 2023 г. Община Нова Загора реализира проект BG05SFPR002-2.003- 0135-C01 „Бъдеще за децата на Нова Загора“. Срокът за осъществяване на дейностите по проекта е 08.04.2026 г.
В периода 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. услуги по проекта са ползвали 7 деца с увреждания и техните семейства.
Нови пазар: създадена и функционира социалната услуга „Асистентска подкрепа“ с капацитет 53 потребители и 18 лица щатен персонал. Към 31.12.2025 г. общият брой на лицата, ползващи социалната услуга е 82 потребители.
На територията на общината има разкрити следните социални услуги, чийто потребители са хора с увреждания: Дневен център за пълнолетни лица с увреждания с капацитет 30; Дневен център за деца с увреждания с капацитет 24; Център  за настаняване от семеен тип за деца с увреждания с капацитет 14 ; Център за настаняване от семеен тип за младежи с увреждания с капацитет 14 места и Център за настаняване от семеен  тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост с капацитет 15 места. 
В общината има Дом за стари хора с капацитет 65 места, два Центъра за обществена подкрепа с обща капацитет 103 места в тези услуги също има потребители с увреждания.
В изпълнение на дейностите по предоставяне и ползване на лична помощ  към 31.12.2025  година в механизма лична помощ  са включени 211 потребители.
На 04.01.2025 г в община Нови пазар стартира проект „Иновативни здравни –социални услуги  в Община Нови пазар” за възрастни хора и лица с увреждания, който продължава и към настоящия момент. Към 31.12.2025 г. ползвателите на интегрираните социално-здравни услуги по проекта са 72 лица при капацитет 51. 
Ново село:  През 2025 година в Община Ново село се работи по 3 /три/  броя проекти в областта на правата на хората с увреждания:
1. Социалната услуга „Асистентска подкрепа“ – СУ „АП“ капацитет 14 бр. До края на 31.12.2025 г., броят на потребителите на СУ „АП“ са 15 броя и 16 броя Социални асистенти. 
2. Социалната услуга „Механизъм лична помощ“ – СУ „МЛП“ – нямат общ капацитет. От 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г., броят на потребителите на СУ „МЛП“ са били 88 броя и 117 броя Лични асистенти.
3. Социалната услуга „Топъл обяд“ – СУ „ТО“ капацитет 100 броя потребители. От 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г., броя потребителите  на СУ „ТО“ са 100 броя.
Опан: През 2025 г. услугите на Домашен социален патронаж ползват 45 лица от община Опан. 
През 2025г. в обхвата на услугата Топъл обяд са 80 потребители.
„Асистентска подкрепа" В услугата са обхванати 16 броя лица. 
По реда на Закона за личната помощ, в изпълнение на наредба № РД-07-7 от 28.06.2019г. община Опан предоставя услугата „Личен асистент", която през 2025г. обхваща 47 ползватели.
Оряхово: Изпълнява проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Оряхово“ със срок от 01.01.2025г. до 01.01.2027г. Предоставят се почасови мобилни интегрирани здравно- социални услуги за нуждаещи се лица с увреждания и възрастни хора в невъзможност за самообслужване на 33 лица. 
По Механизъм лична помощ в изпълнение на Закона за личната помощ към 31.12.2025 г. са обхванати 247 лица с увреждания, в това число 22 деца и 68 лица от 18 до 65 години. Изплатени за периода 01.01.2025г. 31.12.2025г. – 4 212 133, лв. за 463381 часа лична помощ. 
През 2025 г. ползватели на услугата „Асистентска подкрепа“ са 38 броя потребители, обслужвани от 13 лица. Размер на получените средства за цялата 2025г. 195 137,77 лв. 
Социално-икономическа защита на хора с увреждания в община Оряхово се осъществява спрямо 1456 души. Всички те получават месечна финансова подкрепа по чл.70 от ЗХУ.
Домашен социален патронаж към община Оряхово обслужва 110 нуждаещи се лица /някои от които са лица с увреждания/.
Павел баня: Механизъм „Лична помощ“ - 112 потребителя
Проект „“Иновативни здравно-социални услуги“ - 25 потребителя
Проект „Бъдеще за децата“, в който се работи с деца с увреждания и специални потребности, за периода на проекта са обхванати 150 деца.
Павликени: Продължава предоставянето на лична помощ на лица/деца/ с увреждания с определена чужда помощ, като към края на 2025г. правото си са ползвали 825 ползватели, а реално ползващите услугата „Личен асистент“ в края на годината са 304 лица с увреждания.
Асистентска подкрепа Капацитет на услугата - 81 лица. В края на 2025 год. тя работи над капацитета си и обслужват 98 лица в невъзможност за самообслужване и лица с увреждания с определена чужда помощ.
Проект „Грижа в дома в община Павликени“ приключи на 08.01.2025г. 
Без прекъсване Община Павликени продължи изпълнението на почасови услуги в дома в рамките на проект BG05SFPR002-2.012-0046-C01 „Иновативни здравно-социални услуги в община Павликени“, процедура BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно-социални услуги“, финансиран от Европейския социален фонд плюс, чрез Програма „Развитие на човешките ресурси” 2021-2027 г.
Услугата се предвижда да се предоставя за срок от 2 години на 66 потребителя. Почасовите услуги за целевата група потребители се предоставят от 19 домашни помощници в гр. Павликени, гр. Бяла Черква и селата от общината. В края на 2025г. обслужваните потребители наброяват 100 възрастни в невъзможност за самообслужване и лица с увреждания без определена чужда помощ.
Домашен социален патронаж е комплекс от социални услуги, които се предоставят в общността на 320 лица.
Панагюрище: Дневен център за деца и/или младежи с увреждания „Дъга“, град Панагюрище. Капацитет – 24 места. През периода 30 деца и младежи с увреждания са ползвали целодневно социални услуги;
-Дневен център за пълнолетни лица с увреждания „Св. Св. Козма и Дамян“, град Панагюрище. Капацитет – 20 места. През отчетния период 30 лица с увреждания са ползвали целодневно социални услуги.
- Дневен център за пълнолетни лица с увреждания „Св. Мина“, град Панагюрище. Капацитет – 20 места. През разглеждания период 11 лица с увреждания са ползвали целодневно социални услуги.
- „Асистентска подкрепа“ През отчетния период 37 лични асистенти са предоставяли социалната услуга на 74 потребители.
- „Механизъм лична помощ“ по реда на Закона за личната помощ – през отчетния период 231 асистенти са предоставяли лична помощ на 213 ползватели.
- Домашен социален патронаж Обслужваните лица през отчетния период са 238 лица средномесечно. Освен град Панагюрище са обхванати всички села от общината – Баня, Бъта, Попинци, Левски, Оборище, Панагюрски колонии, Елшица и Поибрене. 40 % от патронираните лица са хора с трайно намалена работоспособност. 
- Проект „Топъл обяд в община Панагюрище“. Осигурена е подкрепа на 144 крайни получатели. Лица с трайни увреждания, включени в проекта през отчетния период – 48 лица;
Перник: С изпълнението на Проект BG05SFPR002-2.012-0132 ,,Иновативни здравно- социални услуги в община Перник” по Програма ..Развитие на човешките ресурси” 2021- 2027 г„ Приоритетна ос 2 "Социално включване и равни възможности" от началото на 2025 година стартира предоставянето на услугата „Иновативни здравно-социални услуги”. Удовлетворяване на потребностите на целевите групи чрез предоставяне на комбинирани грижи на 165 лица от целевите групи.
Социалната услуга „Асистентска подкрепа” през 2025 г. е предоставена на 383 лица, от които новите потребители са 104 лица. Капацитетът на социалната услуга „Асистентска подкрепа”, за които се осигурява финансиране от държавния бюджет е 306 лица и деца отговарящи на критериите в чл. 93, ал. 2 от Закона за социалните услуги.
В Община Перник е създадено и функционира Звено за лична помощ, в което са назначени 4 лица - социални работници. За периода 01.01.2025 г. - 31.12.2025 г. тенденцията е към плавно и постоянно увеличаване на нуждаещите се лица от личен асистент. В община Перник са сключени са 850 нови договори с лични асистенти за полагане на грижи на 850 лица с трайни увреждания, с определена чужда помощ в ТЕЛК.
През 2025 г. се реализира проект „Топъл обяд в община Перник“, финансиран по Програма за храни и основно материално подпомагане 2021-2027 г., съфинансирана от Европейския социален фонд +.  Удовлетворяване на основна потребност от храна на 105 лица от рискови групи чрез предоставяне на топъл обяд.
Предоставяне на услуги в разкритите делегирани от държавата дейности:
Услуги за деца и младежи:
Център за настаняване от семеен тип за деца без увреждания с капацитет 12 деца
Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи с увреждания с капацитет 14 деца
Център за настаняване от семеен тип за деца/младежи с увреждания, с потребност от постоянна медицинска грижа с капацитет 8 деца
Кризисен център за деца, жертва на насилие с капацитет 6 деца
Център за социална рехабилитация и интеграция за деца с капацитет 40 деца
Център за социална рехабилитация и интеграция с програма РИУ с капацитет 80 места
Център за обществена подкрепа с капацитет 60
Дневен център за деца и младежи с увреждания - 2 броя с общ капацитет 51 деца и младежи
Център за обществена подкрепа със звено за спешен прием с капацитет 30 места
Услуги за пълнолетни лица:
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства с капацитет 15 места
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция с капацитет 15 места
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания с капацитет 15 места
Дневен център за пълнолетни лица с увреждания с капацитет 36 лица 
Дневен център за пълнолетни лица с тежки множествени увреждания с капацитет 40 лица
Кризисен център за лица, пострадали от насилие или жертва на трафик с капацитет 12 лица
Защитено жилище за лица с умствено изоставане - 2 бр. с капацитет -по 8 лица
Център за социална рехабилитация и интеграция за незрящи с капацитет 20
Център за социална рехабилитация и интеграция за пълнолетни лица /жертви на насилие и/или трафик/ с капацитет 16
Център за социална рехабилитация и интеграция за пълнолетни лица /психични увреждания и умствена изостаналост/ с капацитет 40
Център за асистентска подкрепа с капацитет 306
Приют за бездомни лица с капацитет 10 места
Петрич: През 2025 г. работи по проект „Грижа в дома в община Петрич“ по програма "Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027. В изпълнение на дейностите по проекта се предоставиха почасови мобилни и интегрирани здравно-психологически грижи, както и поддръжка по домовете на 333 възрастни хора, които са в неспособност за самообслужване, и на лица с увреждания. Броят на асистентите, полагащи грижи за хората с увреждания е 158 за 2025 г., а медицинския и обслужващ дейностите персонал е 12.
Пещера: Потребители по механизма Лична помощ към 31.12.2025 г.
Общ брой потребители – 271 броя, от които:
мъже – 160 броя;
жени – 111 броя.
Потребители на социалната услуга „Асистентска подкрепа“ към 31.12.2025 г.
Общ брой потребители – 31 броя, от които:
мъже – 6 броя;
жени – 25 броя.
Предоставяне на качествени социални услуги в ДЦДМУ, ДЦПЛУ и КЦ.
Кризисният център, предоставя кризисна интервенция и временно настаняване за лица и деца пострадали от насилие. Към 31.12.2025 г. в КЦ са настанени 13 потребители, от които 9 деца и 4 пълнолетни лица.
Чрез проект „Иновативни здравно-социални услуги“ към 31.12.2025 г. се предоставят социални и интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда на 48 лица в неравностойно положение.
Пирдоп: На територията на общината действат следните социалните услуги:
1. Асистентска подкрепа
2. Механизъм лична помощ
3. Бъдеще за децата
4. Център за обществена подкрепа
5. Дом за пълнолетни лица със сетивни нарушения
6. Домашен социален патронаж
За периода 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г. общо почасови грижи от асистент са получили 313 лица.
В социалната услуга „Асистентска подкрепа“, която беше разкрита с решение на Общински съвет – Пирдоп. До 31.12.2025 г. през услугата са преминали 35 лица. 
За периода 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г. в механизма лична помощ са включени 148 ползватели, които са били обслужени от 248 лични асистенти.
Проекта „Иновативни здравно-социални услуги“ започва на 14.01.2025г., като до края на годината са обслужени 30 потребителя от 25 домашни помощници. Капацитет на услугата – минимален брой 23 лица.
Проекта „Бъдеще за децата“ предоставя качествени интегрирани здравно-социални услуги на минимум 60 деца от целевите групи и др.
Екипа от специалисти (социален педагог, логопед, психолог, медицинска сестра, социални работници и медиатори) работи по предварително ежеседмично изготвен график и обслужва нуждите на потребителите. Екипа работи мобилно и с изнесени посещения под формата на информационни срещи или беседи в група. През 2024г. са:
1) Обхванати 64 деца от целевата група.
2) Обхванати и консултирани 90 семейства от уязвимите групи.
3) Предоставени подходящи информационни материали за родители с деца в ранна възраст, с цел повишаване на родителските им компетенции.
Утвърденият капацитет на ЦОП е 30 клиента/месечно. За изминалата 2025 г. средно-месечният капацитет на ЦОП надвишава утвърдения.
Другата общинска структура, държавно делегиране дейност, е Дом за пълнолетни лица със сетивни нарушения. В Дом за пълнолетни лица със сетивни нарушения през 2024 г. са обслужвани средно 31 потребители, при капацитет - 33 души. 
Домашният социален патронаж обслужва 188 потребители, при капацитет – 80 човека. През 2025г. община Пирдоп кандидатства пред Фонд „Социална закрила“ за Закупуване на ново кухненско оборудване на „Домашен социален патронаж“.
Плевен: Осъществени политики за правата на хората с увреждания за периода:
С Решение на Общински съвет – Плевен, считано от 01.05.2025 г. се създаде нова социална услуга „Център за социална рехабилитация и интеграция“ (с Програма „Ранна интервенция на уврежданията“) в гр. Плевен,  която се финансира от държавния бюджет, съгласно Националната карта на социалните услуги. До края на 2025 г. услугата е обхванала 50 потребители.
В община Плевен се изпълнява Проект „Иновативни здравно-социални услуги“, в който са включени дейности по предоставяне на мобилни интегрирани здравно-социално услуги. В периода от 01 януари 2025 г. до 31 декември 2025 г. са обхванати 244 лица. 
На територията на община Плевен функционират следните социални услуги - делегирана от държавата дейност:
- Дневен център за деца с увреждания;
- Дневен център за пълнолетни лица с увреждания;
- Център за социална рехабилитация и интеграция за деца с увреждания;
- Център за социална рехабилитация и интеграция за пълнолетни лица;
- Два Центъра за настаняване от семеен тип за деца и/или младежи с увреждания;
- Защитено жилище за лица с умствена изостаналост;
- Дом за стари хора (с възможност за настаняване на лица с увреждания);
- Асистентска подкрепа;
  - На територията на Община Плевен функционират и клубове на хора с увреждания и пенсионера.
Броя на потребителите получили подкрепа през изминалата 2025 година е 502.
Механизъм „Лична помощ“ За 2025 г. механизмът е обхванал 2250 хора с увреждания.
Пловдив: След анализ и оценка на постигнатите цели в изпълнение на дейностите по предоставянето на личната помощ - по обобщена информация за Община Пловдив за периода 01.01.2025-31.12.2025 година има 4491 броя потребители с ТЕЛК с чужда помощ; назначени са 403 служители с увреждания (с ТЕЛК 50 и повече процента инвалидност).
През месец януари 2025 година Община Пловдив започна да предоставя мобилни интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда, в изпълнение на дейностите по Проект: № BG05SFPR002-2.012-0064 „Иновативни здравно-социални услуги в Община Пловдив“;Обща стойност на проекта: 4 545 837,92 лв., 100% БФП. Срок на изпълнение: 06.01.2025 - 06.09.2027 година (32 месеца):
В рамките на проекта назначените специалисти обгрижват 600 (значително надвишаване на предвидените по проекта 445 лица) потребители от целевата група.
В Община Пловдив, общо за периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г., в социална услуга „Асистентска подкрепа“ има назначени 95 служители с увреждания (с ТЕЛК 50 и повече процента инвалидност), а 127 броя потребители са с ТЕЛК (с чужда помощ).
Безплатна услуга за протезиране и обслужване на тотално обеззъбени социално слаби пациенти и деца в неравностойно положение на територията на Община Пловдив за 2025 година - 10 разгледани преписки, от които 8 одобрени.
За отчетния период от 1 януари 2025 до 31 декември 2025 година конкретните количествени индикатори за социалните услуги на територията на Община Пловдив за брой потребители с увреждания на социални услуги - обобщена бройка 2393.
Полски Тръмбеш: Осигурени са интегрирани здравно-социални услуги чрез реализиране на проект, финансиран по Програма „Развитие на човешките ресурси” по проект „Грижа в дома в Община Полски Тръмбеш“ След приключване на проекта е разработен и се реализира проект „Иновативни здравно - социални услуги в Община Полски Тръмбеш”. По проекта се осигуряват здравно - социални услуги на над 80 лица от 14 социални асистенти.
През цялата 2025 г. е предоставян безплатен „топъл обяд” на 100 лица с увреждания и лица, които не могат да си осигуряват сами храна и които отговарят на определените целеви групи. 
Социална подкрепа на хората с увреждания се осъществява и в двата центъра в Община Полски Тръмбеш: Център за социална рехабилитация и интеграция и Център за обществена подкрепа. ЦОП е предоставял услуги на 60 лица и семейства, при капацитет 35 места. ЦСРИ е предоставял услуги на 65 потребители, при капацитет 35 места.
Общината е доставчик на услугата „Личен асистент“ чрез Механизма за личната помощ, по Закона за личната помощ. През 2025 година броят на лицата с увреждания, на които има назначен личен асистент, средно месечно е 180.
Община Полски Тръмбеш е доставчик на социалната услуга „Асистентска подкрепа”. Услугата е държавно делегирана дейност. Назначени са 17 социални асистенти, които предоставят подкрепа на 65 лица средно месечно, при капацитет 47.
Поморие: От 01.03.2025г. в община Поморие (вкл. и населените места извън общинския център) стартира Проект „Иновативни здравно-социални услуги“'. В посоченият период в услугата са обхванати 52 потребители от община Поморие.
Домашният социален патронаж е с капацитет 120 потребителя.
За отчетния период са функционирали следните услуги за хора с увреждания:
1. Дом за пълнолетни лица с физически увреждания с. Горица с 52 потребители;
2. Преходно жилище за деца и лица с. Бата с капацитет 8 потребителя;
3. Защитено жилище за пълнолетни лица с умствена изостаналост с. Бата с 10 потребители;
4. Център за социална рехабилитация и интеграция гр. Поморие с капацитет 20 потребители, обслужени 61;
5. Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи с увреждания гр. Поморие с капацитет 14 потребители;
6. Асистентска подкрепа (Al 1) гр. Поморие с капацитет 53 социални асистента.
7. Механизъм „Лична помощ“, финансиран по Закона за личната помощ.
В механизма „Лична помощ“ на територията на обшина Поморие за периода от 01.01.2025г. до 31.12.2025г. са включени нови 137 бр. ползватели, като са назначени нови 141 бр. лични асистенти, които ги обгрижват. През отчетния период 195 бр. са извършените проверки по адреси за качеството на предоставяната лична помощ.
За отчетния период е осигурена асистентска подкрепа средно на 45 потребителя от община Поморие. Към 31.12.2025г. потребителите на СУ Асистентска подкрепа са 46 бр. 
Към края на 2025г. потребители на ЦОП са били 28 деца с увреждания. 
Пордим: създадена и функционира социалната услуга „Асистентска подкрепа“ с капацитет 30 потребители и 14 лица щатен персонал. В периода общият брой на лицата, ползващи социалната услуга е 30 потребители. В списък с чакащи за ползване на социалната услуга има включени  лица. Финансирането е от държавния бюджет. Трима от асистентите са лица с увреждания.                                                                                             
  В изпълнение на дейностите по предоставяне и ползване на лична помощ през периода са подадени и приети 102 броя заявления-декларации за включване в механизма лична помощ от кандидати за ползватели и 102 броя Заявления-декларации от кандидати за асистенти по реда на Закона за личната помощ. Сключени са 102 броя тристранни споразумения за предоставяне и ползване на лична помощ и 102 броя трудови договори. 102 асистента са предоставили лична помощ на общо 102 ползватели, като от тях 5 са деца с увреждания. Финансира се със средства от държавния бюджет. 
Община Пордим изпълнява и проекти с насоченост към хората с увреждания, а именно - Проект „ Иновативни здравно-социални услуги в община Пордим“, който обслужва граждани от всички населени места от общината, като 1 брой от асистентите  е с увреждане.
- Проект „ Топъл обяд в община Пордим“, чрез който ежедневно осигуряваме храна на 250 потребители от всички населени,  места от общината, като голяма част от потребителите са хора с увреждания.
- 62 от потребителите са с трайно увреждане.
 На територията на община Пордим функционира  Комплекс за социални услуги, който предоставя услуги в следните центрове: 		
- Център за настаняване от семеен тип за деца и лица с умствена изостаналост 1 и   2  - гр. Пордим - 28 деца и младежи с трайни увреждания
- Център за социална рехабилитация и интеграция - гр. Пордим с капацитет 30 бр.
- Защитено жилище за лица с умствена изостаналост - с. Згалево - 8бр.
- Домашен социален патронаж
Правец: По механизъм „Лична помощ“ през първата половина на 2025 г. са подпомогнати 11 лица с увреждания, които ползват услугите на личен асистент.
През 2025 г. община Правец започна предоставяне на още една социална услуга в общността по европейска програма „Иновативни здравно-социални услуги“, проект „Иновативни здравно-социални услуги в Община Правец“, където преминалите през годината по тази програма са 29 лица.
ДСП Правец по съдебен път е настанила 1 лице под пълно запрещение в Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи с увреждания – гр. Правец. Към социални услуги в общността са насочени 8 лица и 1 дете. По Механизма „Лична помощ“ за 2025 г. имат издадени направления за включване в механизма „Лична помощ“ на 21 лица и  6 за деца с увреждания.
Приморско:
	Вид услуга
	    Капацитет
	Заетост към
31.12.2025 г.
	Потребители на
услугата

	Дом за пълнолетни
лица с Физически
увреждания с. Ясна поляна.
	52
	52
	Пълнолетни лица
с физически
увреждания –
мъже и жени

	Асистентска подкрепа 
	14
	



7
	Лица в над трудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване; деца и пълнолетни лица с трайни увреждания

	Лична помощ
	-
	






72 бр.- ползватели на услугата към 31.12.2025 г.
	1. 61 бр. хора с трайни увреждания с установени вид и степен на увреждане или степен на трайно намалена работоспособност с определена чужда помощ;
2. 11 бр. деца с 90 и над 90 на сто вид и степен на увреждане или степен на трайно намалена работоспособност без определена чужда помощ.

	
	
	
	


Първомай: Механизъм за предоставяне на лична помощ (МЛП) Към 30.12.2025 година активните потребители са 362 лица, от които децата са 46, а жените - 177.
• Проект „Грижа в дома в община Първомай“. Проектът приключи през януари 2025г. Подкрепа чрез него получиха 204 лица, от които 125 са хора с увреждания.
• Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Първомай“. Проектът стартира през януари 2025 година. Към 31.12.2025 година 30	(29 от тях са жени) от общо 67 потребители са хора с трайни увреждания.
• Проект „Топъл обяд“. Подкрепените лица са 60, от които 4 са с трайни увреждания.
• Специализирана социална услуга „Асистентска подкрепа” (ССУ АП). Потребителите на услугата са общо 100, от които един (жена) е с трайни увреждания с определена чужда помощ.
Подкрепа за адаптирането към живота в обществото се оказва и чрез дейността на:
- Домашен социален патронаж с капацитет за 400 лица, основно за лица в надтрудоспособна възраст.
- „Клуб на инвалида” - Първомай целогодишно организира честванията на исторически дати, фолклорни традиции и обичаи. Провеждат се туристически мероприятия за едно по-пълноценно адаптиране. Клубът на инвалида, съвместно с ОбА- Първомай и Съюза на инвалидите в България, осигурява на хората с увреждания подкрепа според индивидуалните им потребности.
- В Дом за пълнолетни лица с физически увреждания - село Езерово (ДПЛФУ) и Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция (ЦНСТПЛД)- Първомай се осигурява 24-часова резидентна грижа за потребителите от целевите групи. 
- Център за обществена подкрепа /ЦОП/
- Център за социална рехабилитация и интеграция /ЦСРИ/
Раднево: функционират и се предоставят следните социални услуги и дейности:
- Център за социална рехабилитация и интеграция. Капацитетът на услугата е 55 потребители, като средномесечната заетост през 2025 г. е 75 лица. През 2025 г. услугите на ЦСРИ са ползвали 31 лица с трайни увреждания и 10 деца.
- Център за обществена подкрепа-През 2025 г. 4 деца с трайни увреждания са ползвали социални услуги в ЦОП.
- Център за настаняване от семеен тип на деца без увреждания
- Дом за стари хора
- Асистентска подкрепа - Капацитетът на услугата е 63 лица. 
- Механизъм лична помощ През 2025г. в изпълнение на ЗЛП 179 ползватели са получавали помощ от личен асистент, от тях- 22 деца. 
- Домашен социален патронаж
- Проект „Иновативни здравно- социални услуги в община Раднево“ по Програма "Развитие на човешките ресурси" 2021-2027- за периода 01.01.2025г.- 31.12.2025г. са предоставени интегрирани здравно- социални услуги в домашна среда на 54 потребители.
- Проект „Топъл обяд в община Раднево“ - чрез дейностите по проекта се предоставя топъл обяд на 90 самотноживеещи хора, лица с увреждания и в риск от социално изключване.
Радомир: През 2025 г. функционират два вида социални услуги, осигуряващи самостоятелен и пълноценен живот на хората с увреждания: „Дневен център за пълнолетни лица с увреждания" с капацитет 10 места, предоставящ почасови услуги като консултиране, терапия, рехабилитация, обучение и застъпничество и „Защитено жилище за лица с физически увреждания" с 8 места, осигуряващо резидентна грижа и почасови услуги.
Социална услуга „Асистентска подкрепа", където грижа в домашна среда получават 77 лица с увреждания /3 лица с ТЕЛК с ЧП/ по изготвени индивидуални планове за подкрепа с участието на потребителя.
По механизъм „Лична помощ" грижа в домашна среда получават 341 лица с увреждания от които 35 деца. Грижите са определени и разписани в „дневни графици" спрямо потребностите на децата и лицата с увреждания. При изготвянето на тези графици участва лично потребителя или опълномощено лице от семейния кръг.
Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Радомир" през 2025г.е с капацитет 49 лица. 31 самотно живеещи лица с увреждания са получили набор от почасови услуги в домашна среда за пълноценно включване в живота на общността.
Разград: Закон за личната помощ се предоставя от м. септември 2019 г. 
През 2025 г. са сключени 321 трудови договори с лични асистенти, които полагат грижи за лица с ЕР ТЕЛК с определена чужда помощ. Към 31.12.2025 г. - 527 потребители ползват услугите на личните асистенти по Закона за лична помощ.
Социалната услуга „Асистентска подкрепа“ стартира от началото на 2021 г.  Социалната услуга е с максимален брой  места за потребители 144. 
През 2025 г. са сключени нови 37 договора за ползване на социалната услуга. Към 31.12.2025 г. социалната услуга „Асистентска подкрепа“ се предоставя на 145 потребители от населените места в община Разград и гр. Разград. 
Проект „Топъл обяд в Община Разград“ се предоставя от 01.01.2023 г. в населените места от Община Разград на 400 лица. 
По проекта „Топъл обяд в община Разград“ за периода от 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г. са били подкрепени 456 потребители, от които 56 потребители са започнали да получават топъл обяд за периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г.
Проект BG05SFPR002-2.001-0195 „Грижа в дома в община Разград“ приключи през януари 2025 г. 
Проектът „Иновативни здравно-социални услуги в община Разград“ се финансира от Европейския социален фонд плюс и е на стойност 1 064 237,29 лева. 
Целева група: Минимум 116 нуждаещи се лица, включително самотноживеещи хора с увреждания и възрастни в невъзможност за самообслужване.
1. Почасови мобилни интегрирани здравно-социални услуги (Дейност 1):
Резултат към м.10.2025 г: Услуги са предоставени на 141 самотноживеещи лица.
Екип и обхват: Услугите се предоставят от „Домашен социален патронаж“ – Разград, чрез екип от 14 домашни помощника, 1 медицинска сестра, 2 координатори и 2 шофьори в 8 населени места.
2. Иновативни дистанционни услуги – Телекеър (Дейност 2):
Устройство: Осигурени са 10 броя индивидуални устройства за наблюдение, които представляват телемедицинска гривна SIDLY VITAL CARE. 
Домашен социален патронаж гр. Разград През 2025 г. услугата е с капацитет – 500 души, от които 167 са лица с увреждания. Потребителите, ползващи услугата „Доставка на готова храна” се обслужват от 3 бр. домашни санитари и 18 бр. персонал, който извършва разнос на готова кулинарна продукция до адреса на ползвателя на услугата Домашен социален патронаж.
Дом за пълнолетни лица с деменция (ДПЛД) - към 31.12.2025 г.,  е социална услуга  с максимален брой места за потребители /капацитет/ от 60 / шестдесет/от тях заети са 54 места ( 22 мъже и 32 жени). Рехабилитация и кинезитерапия в ДПЛД Разград – 53 човека.
-	Индивидуална работа – 21 човека;
-	Групова работа  - 32 човека.
Комплекс за социални услуги за пълнолетни лица с увреждания /КСУПЛУ/, село Просторно – на територията на комплекса се предоставят 4 социални услуги за лица с психични разстройства и умствена изостаналост, с общ максимален брой потребители /капацитет/ от 57 места/потребители. Всички места в социалните услуги са запълнени.
ЦНСТПЛПР 1 с общ максимален брой потребители /капацитет/ - 14 потребители.
ЦНСТПЛПР 2 с общ максимален брой потребители /капацитет/ - 12 потребители. 
Към ЦНСТПЛПР2 е настанено е лице в кризисна ситуация на 03.07.2025 г. с предварителна оценка на потребностите от социални услуги и  Уведомление №1703-25-00-1575/03.07.2025 г.  на Дирекция  „ Социално подпомагане” гр. Разград. Потребителят е прекратил договора със социалната услуга на 11 август 2025 г.
ЗЖЛУИ с общ максимален брой потребители /капацитет/ -  6 потребители. Настанени са 6 потребителя. 
 ЦСРИ с. Просторно е с максимален брой потребители /капацитет/ 25 и  работи с 25 потребителя. 

Дневен център за пълнолетни лица с увреждания /ДЦПЛУ/ – социалната услуга е с максимален брой потребители /капацитет/ от 25 места/потребители. Към 31.12.2025 г. потребителите ползващи социалната услуга са 35 бр. 
Център за настаняване от семеен тип на пълнолетни лица с психични разстройства Вижън Хармония – Разград – Доставчик на социалната услуга е Сдружение „Агенция за социално развитие – Вижън“ гр. Варна с Договор за възлагане предоставянето на социални услуги № 396/01.11.2024 г. между община Разград и Сдружение „Агенция за социално развитие - Вижън“ град Варна. Социалната услуга е с максимален брой места за потребители /капацитет/ от 10/десет/. Към датата на изготвяне на отчета заетите места са 10 бр.
Разлог: Социални услуги, в които ползвателите са изцяло хора с увреждания
- Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция – държавно делегирана дейност, с капацитет 8 места;
- Дневен център за деца и/или младежи с увреждания - държавно делегирана дейност, с капацитет 16 места;
- Дневен център за пълнолетни лица с увреждания - държавно делегирана дейност, с капацитет 20 места;
- Защитено жилище за лица с умствена изостаналост - държавно делегирана дейност, с капацитет 8 места;
- Център за социална рехабилитация и интеграция - държавно делегирана дейност, с капацитет 24 места;
- Дом за пълнолетни лица с физически увреждания - държавно делегирана дейност, с капацитет 50 места;
- Защитено жилище за лица с физически увреждания - държавно делегирана дейност, с капацитет 10 места;
- Социална услуга „Асистентска подкрепа”, даваща възможност на хора в невъзможност за самообслужване да получават помощ за грижа в домашна среда - държавно делегирана дейност, с капацитет 45 места;
Социални услуги, в които част от ползвателите са хора с увреждания
- Общинско предприятие „Домашен социален патронаж“ – с капацитет 280 лица, като голяма част от ползвателите са хора са увреждания.
- Център за обществена подкрепа - държавно делегирана дейност, е социална услуга, която не е профилирана за деца с увреждания, но част от нейните ползватели са такива. 
- Клуб на пенсионера – 9 броя - общинска дейност, където също има ползватели част, от които са хора с увреждания.
„Личен асистент” - включването в механизма лична помощ по Закона за личната помощ е една от значимите и мащабни социални дейности, които общината предоставя за хората с увреждания. През 2025г. ползвателите на лична помощ са 254;
Проект „Топъл обяд“, чиято насоченост е към ползватели, които са в невъзможност да си осигурят здравословна и разнообразна храна, поради липса на финансови възможности. Голяма част от ползвателите са хора с увреждания. В проектът са включени 170 лица;
Осигуряване на иновативни здравно-социални услуги, осигуряващи интегрирана здравно-социална услуга в домашна среда за 55 нуждаещи се самотноживеещи лица с увреждания и възрастни хора в невъзможност от самообслужване, както и 4 ползватели на Телекеър;
Раковски: функционират следните социални услуги за лица с увреждания, които ще продължат своята работа активно:
1. „Асистентска подкрепа“ За периода социалната услуга са ползвали 88 потребители, обслужвани от 32 лични асистенти с натрупване през годината. Капацитетът на услугата е 69 потребителя.
2. Механизъм „Лична помощ“ За 2025г. броят на потребителите е 379, от които 65 са децата с увреждания.
3. „Иновативни здравно-социални услуги“ За 2025г. броят на потребителите  е 67, от които 2 с ЕР на ТЕЛК и около 65 потребители, които са самотноживеещи,  живеят в неподкрепяща ги среда и са с невъзможност за освидетелстване с ЕР на ТЕЛК.
4. „Домашен социален патронаж“ Капацитета е 100 човека и е винаги запълнен.
5. Клуб на пенсионера Към настоящия момент услугата се предоставя изцяло с общински средства във всички населени места от Общината и е насочена към повече от 150 потребителя.
6. Център за социална рехабилитация и интеграция (ЦСРИ) Към края на 2025г.  броят на потребителите е 47. 
Показатели в общината по критериите за социални и интегрирани здравно-социални услуги по данни на ДСП – Раковски и Общинска администрация
	№
	Наименование на критерия
	Данни за община Раковски 
(брой)

	1
	
	общ брой на населението
	
	27799 ж

	2
	общ брой на пълнолетните лица
	21894 ж.

	3
	общ брой на децата до 18-годишна възраст
	5905 ж.

	4
	общ брой на лицата в надтрудоспособна възраст
	5264 ж.

	[bookmark: _Hlk125720070]5
	[bookmark: _Hlk125720084]общ брой на пълнолетните лица с трайни увреждания
	2 476 ж.

	6
	[bookmark: _Hlk125720105]общ брой на децата с трайни увреждания до 18-годишна
възраст
	146 ж.

	7
	общ брой на децата от 0 до 7 г.
	2257 ж. 

	8
	[bookmark: _Hlk125720144]общ брой на лицата с трайни увреждания
	2 476 ж. 

	9
	[bookmark: _Hlk125720161]общ брой на пълнолетните лица с трайни увреждания в
трудоспособна възраст
	939 ж.

	10
	[bookmark: _Hlk125720196]общ брой на децата с трайни увреждания, живеещи в
домашна среда
	146 ж.

	11
	[bookmark: _Hlk125720226]брой	на	пълнолетните	лица	с	трайни	увреждания	в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна
среда
	281 ж.

	12
	[bookmark: _Hlk125720260]брой на децата без увреждания до 18-годишна възраст
	5759 ж. 

	13
	[bookmark: _Hlk125720270]общ брой на пълнолетните лица с психични разстройства
	118 ж. 

	14
	[bookmark: _Hlk125720281]брой на пълнолетните лица с психични разстройства в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна
среда
	98 ж. 

	15
	[bookmark: _Hlk125720471]общ брой на пълнолетните лица с интелектуални затруднения  
	60 ж.

	16
	[bookmark: _Hlk125720488]брой на пълнолетните лица с интелектуални затруднения в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна
среда
	24 ж.

	17
	[bookmark: _Hlk125720510]общ брой на пълнолетните лица с физически увреждания
	1 943 ж. 

	18
	[bookmark: _Hlk125720518]брой на пълнолетните лица с физически увреждания в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна
среда
	250 ж. 

	19
	[bookmark: _Hlk125720552]общ брой на пълнолетните лица с деменция
	20 ж. 

	20
	[bookmark: _Hlk125720618]брой на пълнолетните лица с деменция в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна среда
	20 ж. 

	21
	[bookmark: _Hlk125720637]общ брой на пълнолетните лица със сетивни увреждания
	189 ж. 

	22
	[bookmark: _Hlk125720648]брой на пълнолетните лица със сетивни увреждания в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна
среда
	67 ж. 

	23
	брой на лицата в надтрудоспособна възраст без увреждания
	4127 ж. 

	24
	брой на лицата в надтрудоспособна възраст без увреждания
в невъзможност за самообслужване, живеещи в домашна            среда
	над 500 ж. 

	25
	[bookmark: _Hlk125720702]брой на   живеещите   в домашна   среда   деца   с трайни
увреждания
	146 ж. 

	26
	[bookmark: _Hlk125720739]общ брой на пълнолетните лица с трайни увреждания с
определена чужда помощ
	331 ж.

	27
	[bookmark: _Hlk125720760]брой на живеещите в домашна среда пълнолетни лица с трайни увреждания с определена чужда помощ
	331 ж.

	28
	общ	брой	на	лицата	в	надтрудоспособна	възраст	в
невъзможност за самообслужване
	 186 ж.


Рила: Предоставят се следните социални услуги в общността - делегирани от държавата дейности:
ЦНСТЛПР с капацитет 15 места,
ЦНСТЛПР 2 с капацитет 10 места,
ЦСРИ с капацитет 10 места,
ДЦСХ с капацитет 20 места.
Потребители на услугата „Топъл обяд“ са 142 лица. 					Проект „Грижа в дома в община Рила” - потребители на услугите са 39 лица, в т. ч. 15 лица са с трайни увреждания.
„Иновативни здравно-социални услуги за хора в неравностойно положение“ са продължение на процедура „Грижа в дома“. Телекеър ще се предоставя до 01.10.2027 г.
Потребители на услугите са 16 лица,  в т. ч. 6 лица са с трайни увреждания.
МЛП - ползвателите са 45. Личните асистенти са 57, като 4 от тях са с увреждания. 
За периода са сключени 22 трудови договори с асистенти, като няма ползвател, който е изявил желание за смяна на асистента.
„ Родопи“: В общината функционират следните услуги като вид и капацитет, целящи да осигурят на хората с увреждания включване в общността:
	Име на услугата:
	Капацитет ползватели към 31.12.2025 година

	Социална услуга „Асистентска подкрепа“ – социални асистенти
	100 ползватели със 76 социални асистенти, 13 новоназначени ползватели и 17 новоназначени социални асистенти през отчетния период

	Механизъм лична помощ – лични асистенти
	365 ползватели, от които 55 деца, 217 новоназначени лични асистенти за отчетния период

	„Иновативни здравно-социални услуги в Община „Родопи“ – домашни помощници, рехабилитатори, медицински сестри
	32 домашни помощници, 43 ползватели на здравни услуги (медицински сестри и рехабилитация, включено е 1 дете), 7 бр. ползватели на гривни Телекеър

	Домашен социален патронаж  - с. Брестовица
	60 ползватели

	Проект „Топъл обяд в Община „Родопи“
	200 ползватели, от които 10 деца

	Център за почасово предоставяне на услуги – с. Ягодово, рехабилитатори и медицински сестри
	71 ползватели на услугата „Здравна грижа“ (рехабилитация и медицинска сестра)

	Център за социална рехабилитация и интеграция – с. Цалапица
	42 ползватели общо през годината, от които 40 са ползвали специализирани услуги и 2 са ползвали общодостъпна услуга


За отчетния период е осигурено ползването на услугата „Рехабилитация по домовете“ на общо 44 ползватели по проект „Иновативни здравно-социални услуги".
Роман: Осигурява възможност за упражняване правото на личен избор, независимост, равнопоставеност и достъпност чрез ангажиране на общо 211 лични асистенти с натрупване по социалната услуга Механизъм „Лична помощ“и 9 броя домашни санитари, които се грижат за 25 лица с увреждания и 12 лица, които са самотно живеещи.
• Център за обществена подкрепа – с капацитет 20 места, като обслужва общините Роман и Мездра.
• Домашен социален патронаж Капацитетът е 100 места. 
• Механизъм лична помощ участват 210 лични асистенти.
• Комплекс за социални услуги за деца и семейства (КСУДС), който предоставя социални услуги за резидентентна грижа и Дневен център за деца с увреждания. Комплексът предоставя услугите: Дневен център за деца с увреждания /ДЦДУ/ - социална услуга в общността, Преходно жилище – социална услуга резидентен тип и Центрове за настаняване от семеен тип за деца без увреждания (ЦНСТБУ) – социална услуга – резидентен тип: ЦНСТДБУ – 1 и ЦНСТБУ - 2.
• Комплекс за социални услуги за деца и младежи с увреждания (КСУДУ) -  е единна административно–правна структура, предоставяща социални услуги – резидентен тип /Центрове за настаняване от семеен тип за деца и младежи с увреждания – ЦНСТДМУ 3, ЦНСТДМУ 4 и ЦНСТДМУ 5/.
• Проект „Топъл обяд“ към община Роман, който се изпълнява в периода от 03.03.2023г. до 31.08.2025г. с капацитет 100 бр.
• Асистентска подкрепа – социална услуга към община Роман, функционираща от 2021 г. с определени 29 бр. потребители и 10 социални асистенти, като асистентите обслужват потребители в 8 от селата към община Роман, където преобладават хора, нуждаещи се от подкрепа и които са над 65-годишна възраст. За 2025 г. потребителите на СУ „Асистентска подкрепа“ са 28, обслужвани от 10 асистенти.
Руен: През 2025 година продължи предоставянето и финансирането на личната помощ по Закона за личната помощ. Получаващите лична помощ достигнаха в края на 2025 година 292 броя потребители. 
През 2025 година продължи изпълнението на социалната услуга „Асистентска подкрепа“. Броят на обслужваните потребители са общо 85.
През 2025 година по Проект BG05SFPR003-1.001-0249-C01“Топъл обяд за хората в нужда от Община Руен по Програма „Храни и основно материално подпомагане „2021-2027, BG05SFPR003-1.001“Топъл обяд“ са включени 2056 броя потребители/брой обслужвани потребители до 15 февруари 2026 година/. 
През 2025 година в Община Руен се изпълни Договор № BG05SFPR002-2.003-0058, по процедура чрез директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по Програма „Развитие на човешките ресурси” 2021-2027г., по Проект „Бъдеще за децата в Община Руен”
През 2025 г. община Руен стартира предоставянето на „Иновативни здравно-социални услуги“. Потребителите на услугата по проекта са 282 броя от които  52 броя са нуждаещи се лица с увреждания. Назначени са 47 домашни помощници – разносвачи, които  предоставят услугата.  
В рамките на проекта се внедрява система за дистанционна грижа (Telecare), предоставена от А1 България. В момента 12 самотно живеещи души в Община Руен се възползват от услугата. 
Ружинци: „Асистентска подкрепа“  - Подобрено качеството на живот на 20 лица.
Механизъм Лична помощ - Подобрено качеството на живот на 49 лица.
„Топъл обяд“ - Подобрено качество на живот на 550 лица в неравностойно социално положение, 122 нови потребители.
„Иновативни здравно-социални услуги“ - Предоставени почасови интегрирани здравно-социални услуги по домовете за 13 лица, 6 броя сключени трудови договори /4 бр. домашни помощници и 2 бр. медицински лица/.
Реализиране на мярка „Насърчаване на равнопоставеността – здраве и приобщаващо образование на всички (ЗОВН)“ по Швейцарско-Българска програма за сътрудничество.
- Създаване на Център за достъп до услуги (One-stop-shop) Срокът на проекта е 42 месеца до 30.11.2028 г. Изграден център за достъп до услуги в с.Ружинци;
Назначен екип от специалисти в центъра: 
-  2 бр. образователни медиатори; 
 - 1 бр. социален работник;
- 2 бр. експерт по социално включване;
- 2 бр. деловодител;
- 1 бр. шофьор.
Обща стойност на проекта е в размер на 1 143 981 швейцарски франка, от които 972,383.85 швейцарски франка финансиране от Конфедерация Швейцария и 171,597.15 швейцарски франка национално съфинансиране.
Русе: Функционират общо 44 социални услуги, делегирани от държавата дейност, в това число 3 специализирани институции: ДПЛФУ, ДПЛД и Дом за стари хора и Асистентска подкрепа. 
Социалните услуги в подкрепа на деца и младежи с увреждания са 11, а за пълнолетни лица с увреждания – 20.
ДЦДМУ, ул. „Байкал“ № 10 А. Капацитетът е 30 места, като общият брой на потребителите през 2025 г. е бил 38, от които 10 момичета. С помощни средства се придвижват 13 деца, в невъзможност за самообслужване са 14 деца. От преминалите потребители през 2025 г., 12 са невербални, като общуването с тях се осъществява посредством PECS и TEACH система, жестове, карти. 
ДЦДМУ, ул. „Сърнена гора“ № 28. Капацитетът на социалната услуга е 30 места, като през 2025 г. потребителите с увреждания са 31, от които 2 са момичета, 7 са жени. 1 ползва помощно средство за придвижване. Общият брой на потребителите, които са в невъзможност за самообслужване са 20 деца и лица. 
Общият брой на невербалните потребители е 13, като комуникацията с тях се осъществява чрез Communicator 5, софтуер за комуникация чрез символи и текст за осигуряване на по-високо ниво на независимост, Tobbi Dynavox устройство за контрол на компютър с очен контакт, което подпомага комуникацията и спомага за анализ на зрителното поле, SMOG – алтернативна система за комуникация с жестова, разработена за лица с интелектуални затруднения, Sclera symbols – пиктограми, средство за невербална комуникация, визуално средство, изобразяващо предмети или дейности от ежедневието. 
ЗЖПЛУИ – 3 броя, с адреси на предоставяне гр. Русе, ул. „Яребична“ № 4, ж. к. Дружба 3, ул. „Йоаким Груев“ № 3, вх. 3, ет. 1, ап. 1 и ап. 2. Капацитетът на трите социални услуги е общо 23 места, като през 2025 г., потребителите са 23, от които 10 жени. 
ЦСРИ - капацитетът на социалната услуга е 30 места, като през 2025 г., от общо 59 лица, ползвали социалната услуга, 11 са лица с увреждания и 10 са жени. 6 от потребителите се придвижват с помощни средства и 6 са в невъзможност за самообслужване. 
ДЦПЛТМУ - капацитетът на социалната услуга е 30 места, като през 2025 г., потребителите са общо 43 лица с увреждания, от които 28 са жени. 31 от ползвателите се придвижват с помощни средства и 9 са в невъзможност за самообслужване. 
ДЦПЛУ, с целева група пълнолетни лица с психични разстройства. Капацитетът на услугата е 15 места, като през 2025 г., общо 21 лица с увреждания са ползватели на социалната услуга, от които 4 са жени. 
ЦСРИ, с целева група пълнолетни лица с психични разстройства. Капацитетът на социалната услуга е 30 места, като през 2025 г., потребителите с увреждания са общо 38 лица, от които 28 жени. 
ЗЖПЛПР - капацитетът на услугата е 8 места, като през 2025 г., са преминали 9 потребители с увреждания, от които 7 са жени. 
ЗЖПЛПР, бул. „Тутракан“ № 20. Капацитетът на услугата е 8 места, като през 2025 г., преминалите потребители с увреждания са 9 мъже. 
ЦНСТПЛПР-1, бул. „Тутракан“ № 20. Капацитетът на услугата е 15 места, като през 2025 г. са преминали общо 16 потребители с увреждания, от които 7 жени. 
ЦНСТПЛПР-2, бул. „Тутракан“ № 20. Капацитетът на социалната услуга е 12 места, като през 2025 г., преминалите потребители са 13 лица с увреждания, от които 4 са жени. 
ЦНСТПЛПР-3, ул. „Доростол“ № 34. Капацитетът на услугата е 15 места, като през 2025 г., преминалите потребители с увреждания са 15 лица, от които 8 са жени. 
ЦНСТПЛПР-4, ул. „Доростол“ № 34. Капацитетът на социалната услуга е 12 места, като през 2025 г., преминалите потребители са 12 лица с увреждания, от които 5 са жени. 
ЦНСТПЛПР-5, ул. „Доростол“ № 108. Капацитетът на услугата е 15 места, като през 2025 г. са преминали 16 потребители с увеждания, от които 7 жени. 
ЦНСТПЛД-6, ул. „Доростол“ № 108. Капацитетът на услугата е 15 места, като през 2025 г., са преминали общо 17 потребители с увреждания, от които 6 жени. 
ЦСРИ за лица със зрителни увреждания. Капацитетът на услугата е 25 места, като през 2025 г., услугата са ползвали общо 27 пълнолетни лица със зрителни увреждания. От тях 16 са жени, а 7 ползват сензорни бели бастуни за ориентиране и придвижване. 
ЦНСТДМУ „Д-р Любомир Жупунов“, ЦНСТДМУ „Вяра“, ДЦДМУ – седмична грижа „Мечо Пух“, ДЦПЛУ „Дъга“, ДЦДУ – седмична грижа „Ранна интервенция“, ЦСРИ „Детски кът за развитие“.
През 2025 г., общият брой на потребителите в социалните услуги е 117 деца, от които 69 с увреждания и 74 пълнолетни лица с увреждания. Общият брой момичета с увреждания е 13, а общият брой жени с увреждания е 30. Помощни средства за придвижване ползват 30 деца и лица, а в невъзможност за самообслужване са 66 деца и лица. 
В ЦНСТДМУ „Д-р Любомир Жупунов“ 2 деца посещават в редовна форма на обучение ЦСОП, а 1 младеж е записан в индивидуална форма на обучение в ПГСС „Ангел Кънчев“, Образцов чифлик. В ЦНСТДМУ „Вяра“ 2 деца посещават полудневна изнесена паралелка в ЦСОП.
От всички потребители на социалните услуги, 76 деца и пълнолетни лица са невербални. Персоналът, нает в социалните услуги, е обучен в използването на алтернативни и допълващи средства за комуникация (AAC). Ерготерапевтите в екипа са преминали специализирано обучение за работа със системите PECS (Picture Exchange Communication System) и MAKATON. В услугите се използват пиктограми за визуализация на отделните пространства (стаи, кабинети, зони за дейности) и за онагледяване на ежедневните дейности, графици и правила. Това подпомага ориентацията, предвидимостта и самостоятелността на потребителите.
Асистентска подкрепа - 11 лица с увреждания са ползвали социалната услуга, от които 8 са жени, а 5 ползват помощни средства за придвижване. 
ДПЛФУ - капацитетът на институцията е 82 места, като през 2025 г., преминалите потребители са общо 93 пълнолетни лица с физически увреждания. От тях 45 са жени, 70 ползват помощни средства за придвижване, а 56 са в невъзможност за самообслужване. Невербалните потребители са 3, като общуването с тях се осъществява чрез мимики, жестове и звукоизвличане. 
ДСХ/Резидентна грижа за лица в надтрудоспособна възраст без увреждания. Капацитетът на услугата е 234 места, като през 2025 г., 82 потребители са лица с увреждания, от които 53 са жени. Общият брой на потребителите, които са ползвали помощни средства е 106 лица, а в невъзможност за самообслужване са били 20 лица. 
ДПЛД - капацитетът на специализираната институция е 120 места, като през 2025 г., помощни средства са ползвали 27 лица, а 106 са в невъзможност за самообслужване. 
МЛП - общият брой ползватели е 1 555 лица, разпределени по възрасти както следва: 
	Брой ползватели на лична помощ на възраст до 18 г. – 371; 
	Брой ползватели на лична помощ на възраст до 18 – 65 г. – 561;
	Брой ползватели на лична помощ на възраст над 65 г. – 623.
Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Русе“, финансиран от ПРЧР се реализира от 15.01.2025 г., като през годината са обхванати 272 лица с увреждания. 
През месец август 2025 г., Община Русе и МТСП сключиха допълнително споразумение за изпълнение на проекта към действащия административен договор за предоставяне на иновативната дистанционна услуга – телекеър. За изпълнение на дейността УО е определил индикативен брой от 33 потребители от целевата група и средства за изпълнение в размер на 9 000 лв. за едно лице за срок от 24 месеца, общо 297 00 лв.
В Домашен социален патронаж са обхванати общо 876 лица, от които 525 са лица с увреждания, от които 313 са жени с увреждания.
В Проект „Топъл обяд“, през 2025 г. са включени общо 300 лица, от които 10 са с издадено ЕР на ТЕЛК.
Садово: В началото на 2025 година приключи Проект „Грижа в дома в община Садово“. За гарантиране непрекъсваемост на грижите за възрастните хора и хората с увреждания по ПРЧР се кандидатства и одобри нов Проект „Иновативни  здравно – социални услуги в община Садово“, които продължава и надгражда „Грижа в дома“. В проекта са включени 39 потребители, като 14 са лица с увреждания, на тези лица са назначени 13 лица на длъжност“ домашен санитар“.
„Асистентска подкрепа“ -  брой потребители 44, за тях се грижат 18 „социални асистенти“, като от тях има назначени 3 лица с увреждане.
„Топъл обяд в община Садово“ – брой потребители 400, като 46 от тях са лица с увреждания.
ЦНСТ-УИ село Ахматово – капацитет 12 лица с умствена изостаналост.
ЦСРИ село Болярци – капацитет 20 потребители.
МЛП – 216 потребители от тях 31 деца, за тях са назначени 235 „лични асистенти“, като от тях 25 лица с увреждания.
Самоков: Достъп до социални услуги за хората с увреждания:
• Резидентна грижа – на територията на община Самоков функционират две социални услуги резидентни грижа, като 80 %  от потребителите са лица с увреждания. За периода 01.01.2025-31.12.2025 г. от Дирекция Социално подпомагане са издадени 29 предварителни оценки на потребностите.
• Социални услуги в общността – на територията на община Самоков функционират Център за социална рехабилитация и интеграция с капацитет 40 лица, Дневен център за деца и младежи с увреждания с капацитет 20. И двете работят с над капацитет. 
• Социални услуги в домашна среда:
- Домашен социален патронаж доставя храна на 180 потребители. 
- „Топъл обяд в Самоков“ получават 170 лица
- Към 31.12.2025 г. подкрепа от личен асистент по Механизма за лична са получили 558 лица с определена чужда помощ; 
- Асистентска подкрепа – подкрепа от социален асистент са получили 136 лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване  и хора с увреждания с определена чужда помощ. Капацитета на социалната услуга е 140;
- Проект „Иновативни здравно-социални услуги в Община Самоков” – предоставяне на интегрирани здравно-социални услуги  към 31.12.2025 г.  са получили 73  самотноживеещи лица с увреждания.
Самуил: През отчетния период 01.01.2025 - 31.12.2025 г. са осъществени политики за хората с увреждания от следните социални услуги:
- Общо 10 центъра за настаняването от семеен тип за резидентна грижа са предоставили услуги информиране и консултиране, застъпничество и посредничество на лица с увреждания.
Сандански: Към момента предлага 10 услуги, делегирани от държавата дейности.
По Закона за личната помощ, който също се реализира със средства от националния бюджет, личен асистент ползват 536 лица с увреждания към м. 12.2025 г.
Продължават да се предоставят услуги от Домашен социален патронаж, като потребителите на услугата са 229. 
По Проект „Топъл обяд в община Сандански“ , финансирана от Програма „Храни и основно материално подпомагане“, Европейски социален фонд плюс, се подпомагат 200 потребители, включително и лица с увреждания, които получават порция топъл обяд;
По проект „Иновативни здравно-социални услуги“, финансиран по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г. се предоставят социални и интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда.
Сапарева баня: Предоставят се следните социални услуги:
Проект „Топъл обяд“ – 72 потребители; 
Проект „Грижа за дома“;
Домашен социален патронаж – 100 потребители;
МЛП – потребители на социална услуга са 201, обгрижвани от 278 лица.
Сатовча: Брой хора с трайни увреждания – 1415
• в т.ч. І група без ч. п. /над 90%/ - 366;
• ІІ група /от 71 % до 90%/ - 402;
• ІІІ група /от 50 % до 70%/ - 647;
Брой деца освидетелствани с ТЕЛК - 52 
• I група (91% - 100%) – 23 деца;
• II група (71% - 90 %) – 18 деца;
• III група (50% - 70%) – 11 деца;
Специализирани институции за хора с увреждания:
• Дирекция социално подпомагане
• Домашен Социален патронаж
• Български червен кръст
• Клуб на пенсионера
• Дневен център за деца и/или лица с увреждания 
• Център за социална рехабилитация и интеграция
Домашен социален патронаж - Предоставя услуги, свързани с доставка на храна по домовете на лица в неравностойно положение. Социалната услуга се реализира на територията на населените  места: Сатовча, Кочан, Слащен, Вълкосел и обхваща 100 лица, с тенденция към увеличаване на  броя потребителите. 
Социална услуга „Топъл обяд“ - Социалният проект "Топъл обяд" има за цел да осигури безплатен топъл обяд за нуждаещите се лица, които са изпаднали в неблагоприятно социално положениe, както и подобряване качеството им на живот. Услугата по проекта  се предоставя за 1250 лица в община Сатовча. 
Механизъм „Лична помощ“ - Наредба № РД07-8-9/28.06.2019 г. за включване в Механизма „Лична помощ“ стартира през м. септември 2019г. Предоставянето на лична помощ в Община Сатовча съгласно Социалната услуга се предоставя на територията на цялата община и включва 251 ползватели с 270 лични асистенти.
Социална услуга „Асистентска подкрепа“ - В момента включва 30 ползватели, но е направено искане за увеличаване на бройките.
Иновативно здравно-социални услуги – Стартира на 20.01.2025г. Целта на проекта е да се подобри предоставянето на интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда за нуждаещите се самотноживеещи лица с увреждания и възрастни хора с невъзможност за самообслужване: от услугата се възползват 37 лица. Кметът на община Сатовча  Д-р Арбен Мименов  получи  първите три  индивидуални устройства за дистанционно наблюдение на здравословното и психо-социалното състояние на потребители на новата дистанционна социална услуга „Телекеър“. 
Устройствата осигуряват денонощно наблюдение и връзка с помощен център, измерват жизнени показатели и разполагат със SOS бутон за спешни ситуации. Дадени са на възрастни хора с увреждания. Така ползвателите на услугата стават 40.
В новооткрития Център за социална рехабилитация и интеграция с капацитет 30 потребители се предостави уникалната възможност хората с увреждания с двигателни проблеми да получават рехабилитация със заплащането на   символична  месечна такса.
Желанието на нуждаещите се лица е огромно и капацитета от 30 възможни потребители вероятно ще бъде увеличен.
Свищов: През 2025 г. е осигурила условия за живот и подкрепа на 31 лица с деменция в ЦНСТПЛД с. Овча могила, 20 лица с физически увреждания в ЦНСТПЛФУ, 65 лица с увреждания в ЦСРИ, 4 лица с ТЕЛК над 90 % с чужда помощ ползват услугата Асистентска подкрепа, 48 деца с увреждания в ДЦДУ, и 46 лица с увреждани , настанени в ДСХ „Мария Луиза“ град Свищов.
Осигурени са интегрирани здравно-социални услуги чрез реализиране на проект финансиран по П РЧП „Иновативни здравно социални услуги в община Свищов“. Проекта стартира на 29 януари 2025 година до края на годината от услугата са се възползвали 175 потребители, от които 86 Хора с увреждания.
Община Свищов реализира проект “Топъл обяд в община Свищов “ по програма „Храни и основно материално подпомагане“ 2021-2027 г. От началото на проекта, топъл обяд са получили 124 лица, от които 37 лица с увреждания.
На територията на общината, Домашен социален патронаж осигурява храна на 376 възрастни лица, от които 84 са хора с увреждания.
Общината е доставчик и на услугата Личен асистент чрез Механизма Личната помощ. Към 31.12.2025 година има 676 потребители - деца и лица с увреждания, като през 2025 г. новите ползватели са 99 лица с увреждания с ТЕЛК над 90 % с чужда помощ.
Своге: През 2025 г. в община Своге стартира нова социална услуга по процедура BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно – социални услуги“. През 2025 г. потребители на услугата са 80, а назначените домашни помощници 21.
През отчетния период социалните услуги механизъм „Лична помощ“ и  „Асистентска подкрепа“ обхващат над 380 лица с трайни увреждания.
Операция „Топъл обяд“ продължава изпълнението си и през 2025 г. Социалната услуга се предоставя на територията на община Своге през 2025 г. и включва ежедневно предоставяне, в работни дни на 100 лица безплатна храна, включваща супа, основно ястие, хляб и поне веднъж седмично десерт както и реализиране на съпътстващи мерки, като 18 от потребителите на услугата са с трайни увреждания.
В община Своге функционира общинско Звено "Домашен социален патронаж" като "местна дейност", чрез което през 2025 г. се предоставя платена храна на над 86 потребители, 42 от които са лица с трайни увреждания в следните населени места -  град Своге и селата Искрец, Свидня, Томпсън, Реброво, Церово, Владо Тричков, Лесковдол.
През 2025 г. от услугите на Център за обществена подкрепа – гр. Своге са се възползвали общо 79 потребители, от които 62 деца и 17 родители. 
Силистра: На територията на община Силистра се предоставят следните социални услуги с целева група хора с увреждания:
• Дом за пълнолетни лица с физически увреждания с капацитет 130 места, предоставена услуга на 174 лица.
• Дом за стари хора с капацитет 195 места, предоставена услуга на 79 лица с увреждания
• Дневен център за деца и младежи с увреждания с капацитет 48 места, предоставена услуга на 86 потребители, от които 64 деца и младежи с увреждания;
• Дневен център за стари хора с капацитет 10 места - предоставена услуга на 13 потребители
• Център за социална интеграция и рехабилитация - 2 бр. с капацитети 15 и 25 места, предоставена услуга на 82 лица и 2 деца с увреждания
• Клубове на пенсионера и хората с увреждания /28 клуба/ на територията на пялата община;
• Център за обществена подкрепа - 2 бр. с капацитет 20 места и капацитет 100 места, общо предоставена услуга на 15 деца с увреждания;
• Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи с увреждания" с капацитет 14 места, предоставена услуга на 11 деца с увреждания,
• Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства с капацитет 15 места, предоставена услуга на 16 лица:
• Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства-2 с капацитет 15 места, предоставена услуга на 17 лица;
• Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост с капацитет 15 места, предоставена услуга на 15 лица;
• Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания с капацитет 15 места, предоставена услуга на 18 лица с увреждания,
• Асистентска подкрепа -200 места, предоставена услуга на 278 потребители, от които 27 лица с увреждания;
• Домашен социален патронаж - 280 места; предоставена услуга на 360 лица;
• Проект „Топъл обяд в Община Силистра" по Програма храни и основно материално подпомагане 2021-2027, съфинасирана от Европейски социален фонд плюс с капацитет 150 места, предоставена услуга на 30 лица с увреждания:
• Проект BG05SFPR002-2.012-0110-C01 „Иновативни здравно - социални услуги в Община Силистра“ по Процедура BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно - социални услуги“ финансирана по Програма ..Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд - 189 лица с увреждания;
• Лична помощ - над 1096 потребители
• “Приемна грижа“ в качеството си на партньор на Агенция та за социално подпомагане по проект „BG05SFPR002-2.006 „Повишаване на капацитета на служителите на Агенцията за социално подпомагане във връзка с модернизиране на системите за социална закрила“ КОМПОНЕНТ 1“. През 2025 г. в професионални приемни семейства на територията на област Силистра е имало настанени 20 деца от 0 до 14 г.. в това 8 деца с увреждания. Децата изведени до 31.12.2025 г.. от приемни семейства са 11, като осиновените деца от български граждани са 4, а от чуждестранни граждани - 7 дете, от които 5 деца с увреждания.
Настанени деца 31.12.2025 г. : 9 деца, от които:
• 3 деца в Община Кайнарджа- 2 деца от 6 г. до 14 г. с увреждане и 1 дете от 14 г. до 18 г. с увреждане;
• 6 деца в Община Силистра- 5 деца от 0-3 г. и 1 дете от 3 г.-6 г.
Симеоновград: Механизъм лична помощ Към 31.12.2025г. услугата Личен асистент получават 63 ползватели.
Асистентска подкрепа Към 31.12.2025г. услугата получават 32 потребители.
В рамките на социалните услуги, Община Симеоновград предоставя подкрепа чрез Център за социална рехабилитация и интеграция (ЦСРИ). Към 31.12.2025г. броят на потребителите в ЦСРИ е 35. 
Община Симеоновград предоставя подкрепа на хора с увреждания и чрез Домашен социален патронаж, който осигурява приготвяне и доставка на храна до домовете на потребителите.  
Ситово: „Топъл обяд“ - възползвали са се 53лица.
Механизъм лична помощ за хора с чужда помощ: За периода – 126 потребители, от които 13 са деца
Асистентска подкрепа: За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. – между 106 и 127 потребители.
Брой деца със специални образователни потребности - ЦСРИ: 
За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. – 30 лица
За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. – 3 лица с ТЕЛК.
Сливен: През отчетния период по механизма за лична помощ са включени нови 834 лица с увреждания и социална услуга асистентска подкрепа са включени нови 15 лица е увреждания.
Община Сливен изпълнява Проект „Грижа в дома в община Сливен“. През 2025 година услуги в дома по проекта ползват 345 лица с увреждания от гр. Сливен и населени места в общината.
На територията на община Сливен функционират следните услуги за лица с увреждания:
• Дом за пълнолетни лица е умствена изостаналост с капацитет 156 и заетост към 31.12.2025г. - 150.
• Център за настаняване от семеен тип за деца и/или младежи с увреждания - 2 бр. с капацитет 14 и 8 и заетост към 31.12.2025г. - 14 и 7.
• Защитени жилища за лица с умствена изостаналост - 2 броя с капацитет 10 и 8 към 31.12.2025г. заети 10 и 8,
• Центрове за социална рехабилитация и интеграция - е капацитет 50 и 25, заетост към 31.12.2025г. 61 и 15,
• Дневни центрове за пълнолетни лица с увреждания - 3 броя с капацитет - един с 15 и два по 30, заетост към 31.12.2025г. 15, 28 и 30,
• Дневен център за деца с увреждания с капацитет 30 и заетост към 31.12.2025г. - 30,
• Домашен социален патронаж, финансиран от общинския бюджет е с капацитет 350 броя, като към 31.12.2025г. има включени 252 броя лица с увреждания.
• Център за грижа за лица с психични разстройства с капацитет 15 бр., заетост към 31.12.2025г. - 15
• Център са грижа за лица с умствена изостаналост с капацитет по 15 броя, заетост към 31.12.2025г. - 15.
Сливница: На територията на общината се предоставят две основни социални услуги, специално разработени за нуждите на хората с увреждания и възрастни в затруднено положение:
1. Механизъм „Лична помощ“ През 2025 г. от този механизъм са се възползвали общо 123 лица с увреждания, живеещи на територията на община Сливница. 
2. Програма „Асистентска подкрепа“ През 2025 г. от тази програма са се възползвали 23 лица, включително хора с увреждания и възрастни граждани в затруднено положение. 
В община Сливница функционират два центъра за предоставяне на социални услуги:
· „Дневен център за деца и младежи с увреждания“
· „Център за социална рехабилитация и интеграция“
Дейността на двата центъра е насочена към предоставяне на комплекс от специализирани социални услуги, които отговарят на индивидуалните потребности на ползвателите. Предлаганите услуги включват:
· Информиране и консултиране – предоставя се специализирана подкрепа на 8 ползватели, с цел ориентиране в социалната среда и улесняване на достъпа до права и услуги;
· Застъпничество и посредничество – осигурява се защита на интересите на 7 ползватели, чрез съдействие при комуникация с институции и организации;
· Терапия и рехабилитация – предоставят се рехабилитационни и терапевтични дейности на 20 ползватели, насочени към подобряване на физическото и психическото състояние;
· Обучение за придобиване на умения – включва развиване на базови житейски и социални умения за 12 ползватели с оглед повишаване на самостоятелността им;
· Обучение за придобиване на трудови умения – предоставя се на 12 ползватели, с цел интеграция на пазара на труда и повишаване на пригодността за заетост;
· Дневна грижа за деца с трайни увреждания – осигурява се на 15 деца, като включва грижа, подкрепа и стимулиране на развитието им в защитена и благоприятна среда.
	Сливо поле: Предоставят се 3 социални услуги за деца и лица с увреждания 	 	ДЦДМУ гр. Сливо поле с капацитет 20 деца с увреждания, 				ЦСРИ „Здравец“ с. Ряхово с капацитет 35 души, но в действителност услугите се предоставят за 60 лица и 									Общностен център за деца и семейства с капацитет 45 места. 
	Услугите по МЛП се предоставят  на 125 лица, които се нуждаят от чужда помощ. 
	В общината се предоставя и услуга Асистентска подкрепа на възрастни хора в невъзможност за самообслужване без издадено ЕР на ТЕЛК с 32 ползватели. Услугата за 2025 г. е ползвана от 45 лица. 
	По проект „Иновативни здравно-социални услуги“ е осигурена подкрепа и грижа в дома на потребителите за 52 възрастни в невъзможност за самообслужване и лица с увреждания.


Смядово: Социални услуги, които се предоставят са:
1. Дневен център за стари хора (ДЦСХ)-  24 потребители от които 10 с трайни увреждания и 14 с увреждания; 
2. Дневен център за пълнолетни лица с увреждания -12 потребители;
3. Център за обществена подкрепа –- 20 потребители, в това число 4 с трайни увреждания;
4. „Асистентска подкрепа“, предоставяна в домашна среда - включени са 30 възрастни хора. 
5. Механизъм "Лична помощ" по Закона за личната помощ В изпълнение на дейностите по предоставяне и ползване на механизма лична помощ през 2025 г. подкрепа са получили 120 лица с трайни увреждания, от които 7 деца. 
6. Услуги местна дейност:
• Домашен социален патронаж - 56 потребители, вкл. и хора с увреждания;
Социални услуги по проекти и програми са:
1. Безплатна храна по проект „Топъл обяд в община Смядово“, съфинансиран от Европейския социален фонд +, е получаване на помощ включително и на хора с увреждания, като броя на хората с увреждания, ползващи услугата е 116 лица. А общият брой ползватели на услугата са 250 лица.
2. Проект "Грижа в дома" Включени са 78 лица, от които 56 с трайни увреждания. 
3.  „Комплекс за интегрирани услуги“ (КИУ) Включени са 61 лица от които 5 с трайни увреждания и 19 с увреждания.  
4. По проект BG05SFPR002-2.003-0095 „Бъдеще за децата в община Смядово“ беше разкрит и функционира „Център за детско ранно развитие, семейно консултиране и подкрепа на деца в нужда“,  гр. Смядово
5. От 07.01.2025 г. Община Смядово изпълнява проект BG05SFPR002-2.012-0076 „Иновативни здравно-социални услуги в община Смядово“ Общо включени потребители -35, от тях 22 с ТЕЛК 
По проекта са включени потребители от следните населени места гр. Смядово, с.Риш, с. Янково, с. Ново Янково и с. Бял бряг.  
На територията на Община Смядово има социални услуги от резидентен тип, които предлагат условия за живот, близки до тези в семейна среда. Домът за пълнолетни лица с психични разстройства, в с. Черни връх е планиран за закриване и настаняване на потребителите в подходящи жилища с подходящи условия.
1. Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост с. Веселиново №1 - 15 потребители с трайни увреждания;  
2. Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост с. Веселиново №2 -  8 потребители с трайни увреждания;
3. Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства гр. Смядово:  15 потребители с трайни увреждания;
4. Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция гр. Смядово  №1 - 15 потребители, от които 9 с трайни увреждания; 
5. Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция гр. Смядово №2 - 15 потребители, от които 7 с трайни увреждания.
6. Защитени жилища за лица с психични разстройства  - ЗЖЛПР, гр. Смядово:
ЗЖЛПР № 1- 9 потребители с трайни увреждания; 
ЗЖЛПР №2 - 7 потребители с трайни увреждания ;  
ЗЖЛПР №3 - 8 потребители с трайни увреждания. 
7. Защитено жилище за лица с психични разстройства с. Янково - 8 потребители с трайни увреждания. 
6. Дом за пълнолетни лица с психични разстройства с. Черни връх - 64 потребители с трайни увреждания, като специализираната институция е планирана за закриване.
Общ брой потребители в резидентните социални услуги: 164 потребители.
Созопол: Социални услуги:
	Вид услуга
	
	капацитет
	Заетост към 31Л2.2025 г.
	Потребители	на
услугата

	Център за рехабилитация интеграция за Черноморец
	социална и
деца град
	34
	6
	Деца до 18 години.

	Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи с увреждания с. Атия, община Созопол
	12
	12
	Деца и младежи с физически увреждания

	Център за обществена подкрепа град Созопол
	25
	21, от които 1 с ЕР на ТЕЛК
	Деца от 7 до 18 г. в риск и техните семейства.

	Дневен център увреждания Черноморец
	за деца с град
	10
	8
	Деца с увреждания

	Лична помощ
	
	-
	126 бр.
ползватели към 31.12.2025 г.
	Лица с трайни увреждания с установени вид и степен на увреждане или степен на трайно намалена работоспособност с определена чужда помощ - 110;
2. деца с 90 и над 90 на сто вид и степен на увреждане или степен на трайно намалена работоспособност без определена чужда помощ - 16;

	ЕП „Иновативни - здравно социални услуги
	48
	52 потребители
	Хора в надтрудоспособна възраст и самотноживеещи


Сопот: разкрити и функционират следните социални услуги, свързани с доставка на храна и лекарства, общи домакински дейности: домакинства, пране, пазаруване и др.: 
Домашен социален патронаж /ДСП/ с капацитет 60 потребителя.
Център за обществена подкрепа — капацитет 30 места. Услугите на Центъра през отчетния период са използвали 94 потребителя, някои от тях с направление от Дирекция „Социално подпомагане“, други самозаявили се.  
Дневен център за деца с увреждания - капацитет 30 места. През отчетния период от услугите на ДЦПЛУ са се възползвали 12 потребителя. 
Дневен център за пълнолетни лица с увреждания - капацитет 20 места. През отчетния период от услугите на ДЦДУ са се възползвали 40 потребителя. 
СУ „Асистентска подкрепа”  - капацитет 31 потребителя. През отчетния период от услугата са се възползвали 34 потребителя. 
Потребители и лични асистенти по Механизма за лична помощ - няма капацитет. През отчетни период в община Сопот по Механизма за лична помощ са се възползвали 82 потребителя, от които 13 деца. 
”Топъл обяд в община Сопот“ По този проект капацитета е 90 потребителя, към 31.12.2025 г. са включени 70 потребителя, които или с ЕР на ТЕЛК или в невъзможност от самообслужване, а през цялата 2025 г. са се възползвали 80 потребителя. 
В община Сопот функционира и проект „Грижа в дома“ с капацитет 33 потребителя. Проекта приключи на 02.01.2025 г., но без да се допуска прекъсваемост една част се включиха в следващия, който е с много по-малък капацитет 23. Новия проект е „Иновативни, здравно-социални услуги“ и потребителите в него повече от половината са хора с ЕР на ТЕЛК. През 2025 година от този проект са се възползвали 25 потребителя. Към този проект в друга дейност 2-ма от потребителите бяха включени и в друга дейност. 
„Телекеър“ от 25.08.2025 година.
Средец: Вид социална услуга, адрес и капацитет:
	Община Средец
	Дом за стари хора
	гр. Средец, 
ул. "Максим Горки" №1
тел. 05551/7195
	45

	Община Средец
	Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост
	 с. Факия,
общ. Средец
 тел. 05555/2324, 05555/2335
	30

	Община Средец
	Дневен център за деца и/или младежи с увреждания
	гр. Средец,
ул. "Братя Миладинови" №4
тел. 05551/7241
Директор: Калинка Цанева
тел. 0887434222
	20

	Община Средец
	Център за настаняване от семеен тип за деца без увреждания
	гр. Средец, 
ул. "Т.Николов" №65 
тел. 05551/3027 и 3139
Управител: Камелия Стайкова
тел. 0899927888
	8

	Община Средец
	Център за настаняване от семеен тип за деца без увреждания
	гр. Средец,
ул. "В. Коларов"№168
тел. 05551/3027
Управител: Камелия Стайкова
тел. 0899927888
	8

	Община Средец
	Център за настаняване от семеен тип за деца без увреждания
	гр. Средец,
ул. "Васил Коларов" №168
тел. 05551/3166
Управител: Камелия Стайкова
тел. 0899927888
	10

	Община Средец
	Център за обществена подкрепа
	гр. Средец
ул. "Васил Коларов" №28
тел. 05551/3072
Управител: Желязко Айрянов
тел. 0885458660
	30

	Община Средец
	Кризисен център за деца
	гр. Средец
ул. "Васил Коларов" №168
тел. 05551/2055
Директор: Станислава Николова
тел. 0888101079
	10

	Община Средец
	Асистентска подкрепа
	гр. Средец
ул. "Братя Миладинови" №4
тел. 0885698302 
	43


За 2025г. за ползване на социални услуги от ДСП - Бургас са насочени  376 лица / 364 за община Бургас и 12 за община Средец /.
За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. хората с увреждания от Община Средец са се възползвали от следните социални услуги:
-Механизъм Лична помощ — 161 лица, в т.ч. с нови направления — 33 лица, новопостъпили 27 лица;
-Отпуснати еднократни помощи по Правила за отпускане на еднократни финансови помощи на нуждаещи се лица от общински бюджет — 5 лица с ЕР на ТЕЛК;
-Домашен социален патронаж — новопостъпили 19 лица с ЕР на ТЕЛК 46 лица в невъзможност за самообслужване;
-Проект: „Грижа в дома в Община Средец” по операция BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно-социални услуги”, финансиран по програма ОП „РЧР” 2021-2027 г. в т. ч. „Телекеър“ новопостъпили 54 лица, от Тях с ЕР на ТЕЛК без чужда помощ - 28, с ЕР на ТЕЛК с чужда помощ — 0, възрастни хора, зависими от грижа - 26;
-Операция „Повишаване на капацитета на служителите на Агенцията за социално подпомагане във връзка с модернизиране на системите за социална закрила“ — за отчетния период нима новонастанени деца с ЕР на ТЕЛК в професионално приемно семейство;
-Дневен център за деца с увреждания — общо преминали през отчетния период 24 деца, в т.ч. 4 новопостъпили деца, 14 анексирани договора, 5 изтекли услуги;
За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. хората с увреждания от Община Средец са се възползвали от следните социални услуги:
- Механизъм Лична помощ – 161 лица, в т.ч. с нови направления – 33 лица, новопостъпили 27 лица;
- Отпуснати еднократни помощи по Правила за отпускане на еднократни  финансови помощи на нуждаещи се лица от общински бюджет – 5 лица с ЕР на ТЕЛК;
- Домашен социален патронаж – новопостъпили 19 лица с ЕР на ТЕЛК, 46 лица в невъзможност за самообслужване;
- Проект: „Грижа в дома в Община Средец“ по операция BG05SFPR002-2.012  „Иновативни здравно-социални услуги“, финансиран по програма ОП „РЧР“ 2021-2027 г. в т. ч. „Телекеър“ –  новопостъпили 54 лица, от тях с ЕР на ТЕЛК без чужда помощ - 28, с ЕР на ТЕЛК с чужда помощ – 0, възрастни хора, зависими от грижа - 26;
- Операция „Повишаване на капацитета на служителите на Агенцията за социално подпомагане във връзка с модернизиране на системите за социална закрила“ – за отчетния период няма новонастанени деца с ЕР на ТЕЛК в професионално приемно семейство; 
- Дневен център за деца с увреждания – общо преминали през отчетния период 24 деца, в т.ч. 4 новопостъпили деца, 14 анексирани договора, 5 изтекли услуги;
Стамболийски: Домашна помощ: От 01.05.2025г. Община Стамболийски кандидатства и е одобрена за Процедура чрез директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно-социални услуги“, по Програма “Развитие на човешките ресурси” 2021-2027. Определена квота от минимално 53 потребителя. Към края на годината е постигнат минималния праг от 53 лица, от тях 32 човека са лица с увреждания. Потребителите на социалната услуга са обслужвани от 14 домашни помощници. През месец октомври 2025г. стартира и втората услуга по проекта – телекеър или т.нар. „ умни гривни“, които са предоставени на 4- ма потребители с ЕР на ТЕЛК. Проектът е с планиран край до 31.05.2027г. и телекеър до 30.09.2027г. 
Продължава се с реализирането на  следните социални услуги, както следва:
• СУ“Асистентска подкрепа“ по реда на Закона за социални услуги с капацитета от  70 потребителя, като капацитетът е изпълнен. Потребителите са лица, които са с влошено здравословно състояние, но нямат определен процент намалена работоспособност.
• Механизъм „Лична помощ“  се предоставя на 2025г.  на 283 ползватели, които са лица с увреждания с потребност от чужда помощ. По възрастов критерий  са както следва:
- до 18 – годишна възраст са 42 бр.;
- до 65 – годишна възраст са 96 бр.;
- над 65 – годишна възраст са 145 бр.
• Център за настаняване от семеен тип на деца и младежи с увреждане и е от резидентен тип, който стартира по проект „Да не изоставим нито едно дете” във връзка с процес на деинституционализация. С капацитет 14 потребителя. В ЦНСТ-гр.Стамболийски са настанени 14  младежи с увреждания на възраст от 18-годишни до 34 – годишни, които са обслужвани от 12 човека персонал /детегледачки/. Домашния социален патронаж - гр.Стамболийски, няма промяна от предходния отчетен период, като 31  потребителя са с трайни увреждания и 49 са хора в невъзможност да се самообслужват и самотно живеещи.
• В община Стамболийски през 2025г. продължава реализирането на дейностите по проекта „Предоставяне на топъл обяд на територията на Община Стамболийски” по Оперативна програма за храни и/или основно материално подпомагане, съфинансирана от Фонда за европейско подпомагане на най-нуждаещите се лица за периода 2021-2027г.  Лица, получаващи „топъл обяд“ са 150 човека, от които около 32% са хора с увреждания.
Стамболово: Предоставят се следните социални услуги за хора с увреждания: 
- Проект „Топъл обяд в община Стамболово“ от услугата се възползват 550 жители, от които 191 са хора с увреждания.
- „Личен асистент“ по Механизма лична помощ - общия брой потребителите ползващи услугата е 74 души, обслужвани от 74 лични асистенти.
- „Асистентска подкрепа“ - услугата се предоставя на 25 броя потребители в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване, които нямат определена по съответния ред степен на намалена работоспособност, обслужвани от 24 броя лични асистенти. 
- Център за обществена подкрепа- от услугата се възползват 27 деца, от които 2 са с увреждания.
- Проект „Иновативни здравно- социални услуги в община Стамболово“ в изпълнение на дейностите по проекта към месец декември 2025 г. е осигурена подкрепа в домашна среда на общо 27 потребители, от които 9 лица с увреждания, обслужвани от 8 домашни помощници, 1 медицинско лице и 1 рехабилитатор. 
- Проект „Бъдеще за децата в община Стамболово“ - осъществява се по ПРЧР 2021-2027 и се предоставят социални и интегрирани здравно-социални услуги, включително в домашна среда, както и други видове консултативна подкрепа с цел превенция на рисковете от изоставяне на детето, намаляване на негативните тенденции, свързани с детската бедност, както и подобряване качеството на живот в контекста на Европейската гаранция за детето.
	Столична община: Изцяло със собствени средства финансира асистентската услуга по Наредбата за предоставяне на социалните услуги „Асистенти за независим живот“.
Благодарение на Наредбата, работят уникалните по характера си асистентски услуги „Асистент за независим и активен живот“ /за пълнолетни лица/ и „Асистент за независимо детство“ /за деца/.
	„Асистент за независим и активен живот“ е социална услуга за компенсиране на дефицита при пълнолетни лица с трайни увреждания и затруднения при активното им социално включване и в ежедневното обслужване за подпомагане на тяхната независимост и активност.
	„Асистент за независимо детство“ е социална услуга за компенсиране на дефицита при деца с трайни увреждания и затруднения при активното им социално включване и в ежедневното обслужване за подпомагане на тяхното развитие.
	За периода общ брой включени – 984, от тях:
	Асистент за независим и активен живот – 498,
	Асистент за независимо детство – 486,
	Асистенти – 1005.
	На територията на Столична община са разкрити и функционират 117  социални услуги, от които 116 са държавно делегирани дейности и 1 брой – местна дейност с общинско финансиране. Същите покриват цялата палитра от социални услуги, които подкрепят хора от уязвими социални групи, в т.ч. хора с увреждания. По профил заведенията са следните: домове за стари хора – 4 броя; Дом за пълнолетни със сетивни увреждания – 1 брой; Дом за пълнолетни с умствена изостаналост – 1 брой; Дом за пълнолетни лица с деменция – 1 брой; Дом за лица с физически увреждания – 1 брой; Центрове за настаняване от семеен тип за деца и младежи с и  без увреждания -  26 броя;  Центрове за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания – 1 брой ; преходни жилища -  3 броя; защитени жилища – 6 броя; наблюдавано жилище – 1 брой; дневни центрове за деца,  младежи и пълнолетни лица  с увреждания- 25 броя;  Центрове за социална рехабилитация и интеграция -18 броя;  кризисни центрове за деца, жертви на трафик – 1 брой;  кризисни центрове за жени и деца, жертви на домашно насилие -  4 броя; центрове за обществена подкрепа – 16 броя; звено „Майка и бебе“ – 1 брой; центрове за работа с деца на улицата – 5 броя; Центрове за временно настаняване – 3 броя.
	Местна дейност – 1 социална услуга  – функционираща и две социални услуги, които не функционират към момента и не са включени в общата бройка на социални услуги.	През 2025 г.  са разкрити следните нови социални услуги – държавно делегирани дейности, от които функциониращи  и местни дейности:
	Наблюдавано жилище „Устрем“ – местна дейност, финансирана от общинския бюджет
	 Предстои разкриване 
	Капацитет 6
места

	„Център за кризисно настаняване на лица и семейства претърпели, бедствия и аварии“ с адресна регистрация  на територията на Столична община – местна дейност, финансирана от общинския бюджет
	Извършват се строително- ремонтни дейности на обекта,предстои разкриване 
	Капацитет 6 места


	 Дневен център за деца и/или младежи с увреждания „Свят за мен“ – делегирана от държавата дейност
	Конкурс
	Капацитет 30 места


	 Дневен център за пълнолетни лица с увреждания – делегирана от държавата дейност
	В процес на обявяване на конкурс
	Капацитет 25 места


	Център за обществена подкрепа – делегирана от държавата дейност
	В процес на обявяване на конкурс
	Капацитет 30 места


	Център за кризисно настаняване на жени и деца, пострадали от насилие – държавно делегирана дейност
	Функционираща 
	Капацитет 8 места


	Дневен център за пълнолетни лица със заместваща грижа – държавно делегирана дейност
	функционираща
	Капацитет 30  места



	Столична програма „Социални иновации“  се реализира изцяло със средства от   общинския бюджет, като през 2025 г. определеният бюджет за финансиране на един проект се увеличи с Решение на СОС от 10 000 лв. на 25 000 лв.  В изпълнение на Програмата се разработи и прие с Решение на СОС Годишен план-график за 2025 г. за дейността на Столична програма „Социални иновации“. За 2025г. са одобрени и финансирани 16 иновативни проекти на обща стойност 392 679,18 лв.  Целта е да се финансират проекти, от които има потребност, но не могат се предоставят по смисъла на ЗСУ.  
	През 2025 г. „Пазари Север“ ЕАД, „Пазари Изток" ЕАД, „Пазари Юг“ ЕАД, „Пазари 3anag" ЕАД и „Пазари Възраждане" ЕАД имаха сключени договори за отдаване под наем на 8 търговски обекти със Столична община, в които се предостави допълнителна възможност за интеграция на хора с трайни увреждания. В тях се даде възможност да се  предлагат стоки и услуги от лица с трайни увреждания или в неравностойно положение, вкл. стоки, произведени от такива лица, kakmo u oт социални предприятия, специализирани предприятия и кооперации на хора с увреждания.
Стражица: Осигурени са здравно- интегрирани услуги чрез реализиране на проект финансиран по ОП РЧП „Иновативни здравно социални услуги в община Стражица. Проекта стартира на 6 януари 2025 година и към 30.06.2025 година услугата се ползва от 76 потребителя.
Реализира се проект „Бъдеще за децата в община Стражица“, насочен към ранната интервенция на уврежданията при децата. Деветнадесет деца с увреждания ползват различни услуги по проекта.
Осигурен е безплатен топъл обяд на желаещите хора с увреждания, по проект “Топъл обяд в община Стражица “ по програма „Храни и основно материално подпомагане“ 2021-2027 г. който е финансиран по ОПРЧП.
Общината е доставчик и на услугата Личен асистент чрез Механизма за личната помощ, към 30.06.2025 година има 147 потребителя.
Стралджа: Предоставени са следните услуги:
• Център за социална рехабилитация и интеграция /ЦСРИ/ Максималният брой потребители на услугата е 38 потребители. За 2025 г. дейности за подкрепа в ЦСРИ са ползвали общо 128 потребители от тях - 79 възрастни и 49 деца. 
• Център за обществена подкрепа /ЦОП/ е общодостъпна социална услуга, държавно делегирана дейност, капацитетът на центъра е 15 места за деца в риск от 0 до 18 годишна възраст и техните семейства. 
Услугите на ЦОП през 2025 година  общо са ползвали 59 потребители, като 43 от тях са насочени от Дирекция „Социално подпомагане“ – Ямбол, отдел „Закрила на детето“. От тях 37 са с Предварителна оценка на потребностите, а 6 с Направление за ползване на социални услуги (2 възрастни и 4 деца), от МКБППМН са насочени 3 потребители, а 16 са самозаявени потребители, включени в лятна програма „Лятна академия“ в периода 01 юни – 31 август 2025 г. Услугата „Информиране и  консултиране“ е предоставена на 1 непълнолетна майка, като и е изготвена оценка за родителски капацитет. Извършено е  домашно посещение.
• Асистентската подкрепа е  общодостъпна социална услуга, държавно делегирана дейност. Максималния брой потребители в услугата е 40, за 2025 година услугата са ползвали 53 потребители. 
• Механизъм „Лична помощ“ – през 2025 г. броят на ползвателите е 111, от които 16 деца, броят на личните асистенти е 112.
• Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост /ДПЛУИ/ с. Маленово Максималният брой на потребителите в социалната услуга за 2025 г. е 57. Всичките 57 са заети, като 11 са мъже и 46 жени, на възраст над 18 години.
• Проект „Грижа в дома община Стралджа“ финансиран по ДПБФП № BG05SFPR002-2.001-0052-C01 от 08.12.2022 г., по програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, BG05SFPR002-2.001 – Грижа в дома – през 2025г. услугите по проекта са ползвали 122 лица.
• Проект BG05SFPR002-2.012-0161-С01“ Иновативни здравно - социални услуги в община Стралджа“. За периода на отчитане услугите по него са ползвали 53 лица от целевата група.
• „Домашен социален патронаж“ През 2025 г. услугата са ползвали 190 лица. Домашния социален патронаж е с обособени бази  в три населени места от общината (гр. Стралджа, с. Войника и с. Каменец). В град Стралджа обслужва 130 потребители от град Стралджа, село Зимница, село Воденичане, село Чарда, село Джинот, село Лозенец, село Атолово, село Маленово, село Палаузово и село Иречеково. В село Войника обслужва 30 потребители от селата Войника, Богорово, Първенец, Правдино, Недялско и Люлин. В село Каменец обслужва 30 потребители от населението на селата Каменец, Саранско, Тамарино, Поляна и Александрово.
Стрелча: 46 лица и деца с увреждания ползват почасови услуги в Център за социална рехабилитация и интеграция.
40 деца и лица с увреждания ползват социална услуга „Терапия и рехабилитация“.
27 мъже и 81 жени с увреждания ползват услугите на домашен социален патронаж.
5 деца, 40 жени и 35 мъже ползват безплатен топъл обяд по Проект „Топъл обяд в община Стрелча“.
Струмяни: Създадена и функционира социалната услуга „Асистентска подкрепа“. За отчетния период  01.01.-30.06.2025г., общият брой на лицата, ползващи социалната услуга е 23 потребители от общината, а в списък с чакащи за ползване на социалната услуга са включени 22 лица.
Потребителите се обслужват от 21 лица назначени на длъжност ,,Социален асистент“, като всичките  от тях са на непълно работно време. Общият брой на потребителите ползвали социалната услуга до 30.06.2025 г. е 27лица.
През отчетния период  в Дирекция „Социално подпомагане“ – Сандански, филиал Струмяни  са подадени 26 заявления-декларации от лица с увреждания за включване в механизма „Лична помощ“. Издадени са 26 направления за включване в механизма „Лична помощ“, от които 24 за лица и 2 за деца.  
През отчетния период са подадени и приети 25 броя заявления-декларации за включване в механизма лична помощ от кандидати за ползватели и 27 броя заявления-декларации от кандидати за асистенти по реда на Закона за личната помощ. През отчетния период януари-юни 2025г., 98 асистента са предоставяли лична помощ, от които 6 асистента извън семейния кръг на ползвателите. Общият брой на ползвателите на лична помощ за отчетния период е 91 лица, като от тях 85 са лица с трайни увреждания, а 6 са деца.
По програма за храни и основно материално подпомагане 2021-2027 финансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд плюс. Стойността на БФП по проекта е 144 102.84 лв. Срокът за изпълнение на проектните дейности е 36 месеца – от 03.10.2022 г. до 30.09.2025 г. Основните цели на проекта са: 50 лица в неравностойно социално положение, ще получават приготвена храна за обяд, но към 30.06.2025 г., в списъка с чакащи (над определените 50) има 11 одобрени кандидат-потребители.
ЦСРИ с капацитет на услугата - 15 потребители.
През отчетния период са обгрижени 49 потребителя, от които 33 възрастни и 16 деца.
Суворово: Асистентска подкрепа - обслужени потребители - 61 възрастни.
	Механизъм „Лична помощ“ — обслужени ползватели - 103 деца и възрастни.
	Проект „Иновативни здравно-социални услуги община Суворово“ - интегрирани здравно-социални услуги - 53 лица с увреждания и самотноживеещи възрастни.
	Център за социална рехабилитация и интеграция - 30 лица с увреждания.
Сунгурларе: Социални услуги в общността:
	Дом за пълнолетни лица с деменция с. Славянци, общ. Сунгурларе - капацитет 40;
	Дом за стари хора с. Лозарево - капацитет 31;
	Дневен център за стари хора гр. Сунгурларе -12 места капацитет;
	Домашен социален патронаж - капацитет 200;
	Личен асистент;
	Асистентска подкрепа - капацитет 36;
	Програма за храни и основно материално подпомагане 2021г.-2027 г. – Операция „Топъл обяд“ .
Сухиндол: Общ брой на лица с увреждания: 384
Общ брой на лицата с трайни увреждания: 341
Общ брой на децата с трайни увреждания до 18-годишна възраст: 15
Общ брой на децата със СОП: 9
	От които:
	Лица в Дом за пълнолетни лица с деменция: 18
	Лица, участници в Асистентска подкрепа: 10
Програмите, в които предоставени на хора с увреждания в община Сухиндол са: Механизъм лична помощ - 44 лица,
Асистентска подкрепа - 10 лица,
Топъл обяд - 90 лица,
Дом за пълнолетни лица с деменция - 18 лица,
Грижа в дома в община Сухиндол - 5,
Лица с чужда помощ в домашна среда - 79 лица.
1. По проект „Грижа в дома в община Сухиндол“ ПРЧР” 2021- 2027. Стойност на проекта 210 629,77 лв. /106 083,39 евро
2. Механизъм „Лична помощ“ - 44 ползватели на лична помощ , 63 лични асистенти, от които 6 лица с увреждания , размер на изразходените средства - 351 430,09 евро
3. Асистентска подкрепа - 10 потребителя, 3 социални асистенти, размер на изразходените средства -27 876,32 евро.
Твърдица: 1. Механизъм лична помощ - В изпълнение на Закона за личната помощ и Наредба № РД-07-7 от 28.06.2019 г. за включване в механизма лична помощ, през 2025 г., Община Твърдица в качеството си на доставчик продължи да организира и ръководи дейността по предоставянето на лична помощ. Към 31.12.2025 г. 135 лица с трайни увреждания ползват лична помощ от асистенти. Броя на асистентите с експертни решения на ТЕЛК/НЕЛК с определени 50 и над 50 на сто трайно намалена работоспособност или вид и степен на увреждане е 10 лица.
2. Социална услуга “Асистентска подкрепа“ - Община Твърдица е доставчик на услугата, държавно-делегиран а дейност е финансиране от държавния бюджет и капацитет 33 потребители. Към 31.12.2025 г. се обслужват 38 потребители.
3. Домашен социален патронаж На територията на Община Твърдица има действащи 2 патронажа - един в гр. Твърдица и един в гр. Шивачево. Капацитет общо 240 места.
4. Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост гр. Твърдица и Дом за пълнолетни лица с психични разстройства гр. Твърдица Капацитет ДВЛПР-120 лица, капацитет ДВЛУИ-100 лица.
5. През 2025г продължи предоставянето на социални и интегрирани здравно- социални услуги за ранно детско развитие, патронажна грижа на деца от 0 до 7г, по проект BG05SFPR002-2.003-0096 „Бъдеще за децата на община Твърдица“, като за 2025г са обхванати 8 деца с увреждания.
6. Дневен център за стари хора с капацитет 30 потребители. През периода 01.01.2025г- 31.12.2025г са обхванати 18 потребители.
7. Проект ’’Топъл обяд в Община Твърдица”, операция BG05SFPR003-1.001 по Програма за храни и основно материално подпомагане 2021-2027, Европейски социален фонд +. Период на предоставяне на услугата от 01.10.2022 г. до 31.01.2026 г. Към 31.12.2025 г. са включени 537 лица в неравностойно социално положение.
През 2025г община Твърдица стартира Проект BG05SFPR002-2.012-0032- С01 „Иновативни здравно-социални услуги” по програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г с целева група - възрастни хора в невъзможност за самообслужване, самотно живеещи и хора с увреждания. За периода 01.01.2025г- 31.12.2025г са обхванати 67 потребители. Предоставяните услуги ще бъдат с продължителност до 31.12.2026 г.
Център за обществена подкрепа - Броя на потребителите, за които е осигурено финансиране от държавния бюджет е 20 потребители. За периода 01.12.2025г-31.12.2025г е оказана подкрепа на 15 потребители, като Община Твърдица е назначила по чл. 38 от ЗХУ един служител с увреждания.
	Тервел: Домашният социален патронаж реализира 44 640 хранодни за 2025 г. Общият брой на потребителите е 243 възрастни хора в пенсионна възраст, вкл. 78 лица с увреждания. Финансира се от общинския бюджет, вложените средства през годината възлизат на 751 818 лв.
  В изпълнение на проект ”Топъл обяд в община Тервел” на 31 лица с увреждания е доставян в дома топъл обяд всеки работен ден за период от десет месеца. 
  По МЛП са обгрижени 188 лица с увреждания с ЧП в 20 населени места на общината. Разходваните финансови средства за осъществяването му са 3 165 246 лв.
	Тетевен: Социални услуги, предоставяни на територията на община Тетевен
Дневен център за лица с увреждания – предоставя комплексна услуга за деца и младежи: 
	- дневна грижа, информиране и консултиране, застъпничество и посредничество, терапия и рехабилитация, обучение за придобиване на умения за 32 потребителя;
	- комплексна услуга за пълнолетни лица с увреждания 14 бр. потребители и 9 пълнолетни лица;
	- комплексна услуга за деца с увреждания „Седмична грижа“ -  1 дете.
2. Общностен център за деца и семейства От 01.01.2025 до 31.12.2025 г. комплексна подкрепа са получили 3 деца с увреждания и техните семейства.
3. Център за настаняване от семеен тип за  лица с умствена изостаналост – 12 бр. потребители. Дейности за рехабилитация:                                
	- 7 от потребителите ползват услугите в Дневен център гр. Тетевен и специалист рехабилитатор.
 	4. Център за обществена подкрепа – гр. Тетевен
	- застъпничество и посредничество при лица с увреждания -3 бр.;
	- информиране и консултиране на лица с увреждания- 1 бр.           
	- терапия при лица с увреждания – 1 бр.
5. Асистентска подкрепа– за 2025 г. – 59 потребители,  от които 4 лица с определена чужда помощ. Съгласно утвърдената  Национална карта на социалните услуги е предвидено увеличение на услугата за 89 потребители през 2026 г., както и промяна в длъжностите и персонала
6. Резидентна грижа за хора в надтрудоспособна възраст и  деменция - с. Рибарица /Община Тетевен не е доставчик на услугата/ – осигурена 24 часова подходяща здравно-социална грижа за потребители в невъзможност за самообслужване. Получили грижа –  18  лица с увреждания за 2025 г.
7. Механизъм лична помощ – 445  ползватели с увреждания и 500 лични асистенти /данните включват всички действащи договори за 2025 г., включително и такива, които към момента са прекратени поради смърт на ползвателя/. Конкретно през 2025 г. са сключени 257 Лицата, които са с определена степен на увреждане и предоставят лична помощ са 72, като през 2025 г. са назначени 27.
8. Асистентска подкрепа От общ капацитет 59 бр. потребители,  през 2025 г. грижи са получили 4 лица с определена чужда помощ. Според утвърдената  Национална карта на социалните услуги е предвидено увеличение на услугата за 89 бр. потребители през 2026 г., както и промяна в длъжностите и персонала.
9. Специализирани социални услуги за лица и деца с увреждания
Оперативна програма “Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г. 
	Проект: „Грижа в дома в община Тетевен“ по процедура чрез директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR002-2.001-0005-C01 „ГРИЖА В ДОМА“  -  16, от които 77 са хора с увреждания.
	Проект: „Иновативни здравно-социални услуги в община Тетевен“  - за 67 потребители, от които 53 лица с увреждания.
	Местна дейност: Домашен социален патронаж:
	Обслужени 360 потребители, от които 110 с увреждания.
Тополовград: предоставя следните  социални услуги за хора с увреждания: 
Център за социална рехабилитация и интеграция - Тополовград През 2025 г. в ЦСРИ – Тополовград са обслужени средно месечно 69 потребители.
Дом за пълнолетни лица с психични разстройства – с. Радовец Към 31.12.2025 г. в ДПЛПР – с. Радовец се обслужват 51 потребители.
Проект „Топъл обяд в община Тополовград“. През 2025 г. от безплатен „топъл обяд“ са се възползвали 150 жители на община Тополовград, от които 48 са хора с увреждания.
Услуга „Личен асистент“ по механизма „Лична помощ“ Към 31.12.2025 г.  общият брой на потребителите, ползващи „Личен асистент“ в община Тополовград е 110 души.
 Проект „Иновативни здравно-социални услуги“ От 08.01.2025 г. в община Тополовград се осъществява проект „Иновативни здравно-социални услуги“ по Процедура BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно – социални услуги“, финансиран по Програма „Развитие на човешките ресурси 2021-2027 г.” Към 31.12.2025 г. се обслужват  58 потребители на услугата, от които 50 лица с увреждания. 
 Домашен социален патронаж – град Тополовград Капацитетът на Домашния социален патронаж – Тополовград е 150 потребители. През 2025 г. са обслужени средно месечно 123 потребители, включително и хора с увреждания.
 Домашен социален патронаж „Социално предприятие“ – с. Устрем Към 31 декември 2025 г. в Социалното предприятие – с. Устрем са обслужени 55 потребители чрез осигуряване на храна, включително и хора с увреждания  и 7 потребители с увреждания чрез осигуряване на лична помощ в дома.
Трекляно: По МЛП са назначени  9 лични асистенти, за които е осигурено финансиране в размер на 124 862,00 лв. 
 Троян: През 2025 г. продължава подкрепата на хората с увреждания при избора им на най-подходящи социални услуги, чрез информиране, консултиране, насочване и включване в следните предоставяни от общината услуги: 
1. През отчетния период включените за лична помощ, нови потребители с тежки увреждания и чужда помощ са 216 лица. В края 2025 г. хората с увреждания ползващи Механизъм лична помощ в общината са 383 лица, в т.ч. 32 деца. 
2. В социалната услуга Асистентска подкрепа за периода не са включвани нови лица с увреждания. Към края на отчетния период 6 лица с увреждания (с 90 и над 90 % ТЕЛК и ч. п.) ползват социалната услуга. 
3. „Дневен център за подкрепа на деца с увреждания и техните семейства“ в гр. Троян, ползват 28 деца с различни по вид и степен трайни увреждания, като 6 от тях са включени през отчетния период.
4. Пет лица с увреждания ползват Дневен център за пълнолетни лица с увреждания в с. Дълбок дол, като през отчетния период няма включени нови потребители.
5. През 2025 г. четири лица получават резидентна грижа – Защитено жилище за лица с физически увреждания в с. Дълбок дол, като 2 от тях са настанени през отчетния период. Услугата е с капацитет 6 места.
6. Пред 2025 г. със средства от общинския бюджет е изграден втори Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция“ с капацитет 15 места. Той е открит през м. февруари и от тогава в него са настанени 20 лица. 
В „Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция“-1 в с. Добродан, с капацитет 12 места, през отчетния период на били настанени 21 лица. През годината в двата центъра общо са обслужени 41 лица с деменция, от които 29 са настанени през отчетния период.
7. В „Дом за стари хора“ в с. Добродан, с капацитет 28 места, от 32 настанени през годината 13 лица са с увреждания, като 4 от тях са настанени през отчетния период.  
8. В „Дневен център за подкрепа на пълнолетни лица с тежки множествени увреждания“ в гр. Троян, с капацитет 30 места, в отчетния период услуги са ползвали 31 лица, в т.ч. 8 нови потребители.
9. В „Център за настаняване от семеен тип за лица с умствена изостаналост“ в гр. Троян, с капацитет 15 места, услуги са ползвали 16 лица, в т. ч. 1 нов потребител. 
10. В „Център за настаняване от семеен тип за лица с психични разстройства“ в с. Дълбок дол, с капацитет 15 места, в отчетния период услуги са ползвали 15 лица, като няма ново настанени потребители.
11. От 10.03.2025 г. Община Троян изпълнява проект BG05SFPR002-2.012-0113 „Иновативни здравно–социални услуги в Община Троян“ като сключи договор за БФП по ПРЧР 2021-2027. До края на 2025 г. интегрирани здравно-социални услуги по проекта са ползвали 90 лица с трайни увреждания. 
12. Хората с увреждания ползват помещение предоставено за безвъзмездно ползване и стопанисване от общината Клуб на инвалида, в който членове на четири дружества на хора с увреждания съвместно организират разнообразни дейности за социално включване на своите членове. Общия брой ползватели на клуба са 385 лица, в т. ч. 60 нови членове.
30 лица с увреждания, в т.ч. 3 нови са получили безплатна топла храна с финансиране по проект „Топъл обяд в Община Троян“, договор за БФП № BG05SFPR003-1.001-0189, процедура BG05SFPR003-1.001 „Топъл обяд по Програмата за храни и основно материално подпомагане 2021-2027 г.“
Домашен социален патронаж получават ежедневно 260 лица, от тях 80 са хора увреждания, в т.ч. 3 ново включени в отчетния период.
Трън: функционират социални услуги, делегирани от държавата, с изцяло запълнен капацитет: два Центъра за настаняване от семеен тип (15 и 10 места), Център за настаняване от семеен тип за стари хора (15 места) и Център за социална рехабилитация (20 места). Центърът за обществена подкрепа е с капацитет 30 места, като през годината услугата са ползвали 33 лица; осигурени са 1,5 педагог, 1 психолог и 2 социални работници. По Механизма „Лична помощ" са подкрепени 52 лица, по услугата „Асистентска подкрепа" - 34 потребители (пълен капацитет), а чрез Домашен социален патронаж са обслужени 40 лица, от които 9 с увреждания.
Тунджа:  От 13.01.2025 г. стартира проект „Иновативни здравно-социални услуги в Община Тунджа“, по Процедура „Иновативни здравно-социални услуги“ по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г. , с период на изпълнение 24 месеца. Обхванати са 60 лица с различна степен на увреждания с потребност от умерена подкрепа в домашна среда , които се обслужват почасово от 31 домашни помощници. 
• Продължи предоставянето на услугата „Домашен социален патронаж” като местна дейност, чрез Общинско социално предприятие за обществено хранене „Домашен социален патронаж“ – с. Победа, „Домашен социален патронаж“ - с. Болярско и Домашен социален патронаж „Тунджа“. Към 31.12.2025 г. 48 лица с увреждания са включени в Общинска трапезария - доставка на обедно хранене срещу заплащане до населените места, извън обсега на Домашен социален патронаж. 
• Продължава изпълнение на Програма храни 2021-2027 г. с проект „Топъл обяд в Община Тунджа“, чрез който се осигурява доставка на безплатна готова храна за  лица в неравностойно положение. Към края на 2025 г.  по проекта са обхванати 669 потребители, от които 93 са лица с увреждания, а 34  са новопостъпили. 
Продължават дейността си държавно делегираните услуги: 
• Дневен център за пълнолетни лица с увреждания в с. Веселиново с 20 места;
• Дневен център за стари хора в с. Генерал Инзово с капацитет 30 лица;
• Дневен център за стари хора в с. Скалица с капацитет 30 лица;
• Център за социална рехабилитация и интеграция в с. Калчево с капацитет 25 места;
• Поддържа се и се развива дейността на Дом стари хора „Христо Ботев”, с. Болярско, с общ капацитет на услугата 30 души. В процес на изпълнение е реформиране на дома по проект чрез пристрояване на сграда за резидентна грижа за възрастни хора в надтрудоспособна възраст в УПИ II-74, кв.11, по процедура BG-RRP-11.010 „Извършване на строителни дейности и доставка на оборудване и обзавеждане с оглед реформиране на съществуващите домове за стари хора“, от Програма за модернизиране на дългосрочната грижа на Националния план за възстановяване и устойчивост. Крайният срок за приключване на строително-ремонтните дейности е удължен до 30.06.2026 г.  
• На територията на община „Тунджа“ лицензиран частен доставчик на социални услуги осигурява резидентна грижа за хора в надтрудоспособна възраст, в т.ч. и с деменция и други хронични страдания в селата Болярско и Миладиновци.
• Специализирана социална услуга Приют „Подслон за бездомни лица и семейства“, която се помещава в сградата на Център за спешна медицинска помощ с отпаднала необходимост в село Скалица и е с капацитет 10 лица. От там са преминали 13 лица.
• Към „Общностен център за деца и семейства“ в село Козарево са разкрити нови социални услуги, като делегирани от държавата дейности. Центърът функционира като социална услуга за бъдещи родители, семейства с деца до седемгодишна възраст, семейства с деца със специфични потребности (забавяне в развитието, атипично поведение, диагностицирано увреждане, логопедични проблеми, двигателни нарушения и др.). Новите услуги, които се предлагат там са: „Информиране и консултиране“, „Застъпничество и посредничество“, „Общностна работа“, „Терапия и рехабилитация“, както и „Обучение за придобиване на умения“.
• В партньорство с община Ямбол чрез Агенция за социално подпомагане се реализира проект „Приеми ме - 2015“ по ОП „Развитие на човешките ресурси“, чрез който се предоставя услугата „Приемна грижа“ на територията на община „Тунджа“. За първото шестмесечие на 2025 г. са осигурени средства в размер на 29 725 лв., чрез които се предоставя професионална приемна грижа от 2 семейства, в които са настанени за отглеждане 2 деца.
• Осигурена е възможност за социално включване и подобрено качество на живот  чрез предоставяне на асистентска подкрепа по реда на Закона за социалните услуги. Към 31.12.2025 г. специализираната социална услуга включва 120 потребители ( при капацитет 92 лица), а  социалните асистенти са 65.
• Осигурена  е подкрепа и грижа в домашна среда на хората с увреждания чрез включването им в Механизма за лична помощ.  За периода от януари до края на годината са включени 246 потребители от 36 населени места, които се обслужват от 182 лични асистенти чрез МЛП. Усвоени са 4 197 183. 00 лв./ 2 145 985.60 евро  за 359 508 часа.
Тутракан: МЛП - 216 ползватели;
Предоставяне на асистентска подкрепа по реда на Закона за социалните услуги за лица с ТЕЛК с чужда помощ - 3 потребители;
Подобряване на материалната база и условията на живот на потребителите в социалните услуги от резидентен тип за лица с увреждания, функциониращи на територията на община Тутракан: Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция (ЦНСТПЛД) - 14бр., Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства (ЦНСТПЛПР) - 15 бр., Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост (ЦНСТПЛУИ) -15 бр;
Осигуряване на равни възможности за активно включване и участие в               общността и достъп до различни услуги и дейности  за участие в културния и обществен и обществен живот в Дневен център  за пълнолетни лица с увреждания (ДЦПЛУ), с общ брой потребители 30  и   Център за социална рехабилитация и интеграция (ЦСРИ) за лица с увреждания, с общ брой потребители - 20;
Изпълнява се проект „Топъл обяд в община Тутракан” по договор за безвъзмездна финансова помощ - 69 бр.;
Функционира Клуб на инвалида в гр. Тутракан с численост - 43-ма членове;
Угърчин: Социални услуги.
- Механизъм за „Лична помощ“ – в края на 2025 г. има 180 бр. потребители, от които 22 бр. деца до 18-годишна възраст. 
- Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Угърчин“  - основната цел на проекта е да се подобри предоставянето на почасови мобилни интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда на минимум 20 самотноживеещи лица с увреждания, които независимо, че нямат определена чужда помощ, разполагат със съответните медицински документи, удостоверяващи невъзможността им за самообслужване и самотноживеещи лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване, които нямат определена по съответния ред степен на намалена работоспособност.
- Център за социална рехабилитация и интеграция гр. Угърчин – капацитет 15 места. В края на 2025 г. има 14 бр. потребители. 
- Дом за стари хора - гр. Угърчин - капацитет 40 места. В края на 2025 г. има 20 бр. потребители. 
- Асистентска подкрепа – в края на 2025 г. има 23 бр. потребители. 
През 2025 г. голяма част от лицата с трайни увреждания на територията на община Угърчин са се хранили на:
- Домашен социален патронаж - гр. Угърчин и с. Лесидрен 
- По Програма „Храни и основно материално подпомагане“ 2021-2027, процедура чрез директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG05SFPR003-1.001 – „Топъл обяд в Община Угърчин”. – Подсигурен безплатен  топъл обяд за около 250 лица от целевите  и рисковите групи.
Хаджидимово: Успешно работи по механизма за лична помощ, в който са включени 75 лица с увреждания.
„Асистентска подкрепа“ ползват 26 лица.
Харманли: функционират следните социални услуги, които се финансират със средства от държавния бюджет, които подкрепят и хора с увреждания, а именно:
	Център за настаняване от семеен тип за деца с увреждания. В ЦНСТДУ за отчетния период 01.01.2025- 31.12.2025 г. живеят 12 потребители, от които 6 деца и 6 пълнолетни лица с увреждания. 
	Асистентска подкрепа - Към 31.12.2025г. потребители в АП, са 65, от които 4 потребители са лица с увреждания и 61 лица в надтрудоспособна възраст.
	Дневен център за деца и пълнолетни лица с увреждания “Надежда“  Към 31.12.25г. общия брой потребители на услугата са 39, от които 25 деца и 14 пълнолетни лица.  
	Дом за стари хора – гр. Харманли Към края на 2025г. броя на потребителите в услугата е 29, от които 12 потребители са с увреждания.
	Механизъм за лична помощ. Към 31.12.2025г. ползвателите на лична помощ са -289, а личните асистенти са  293. 
	„Домашен социален патронаж“. През 2025г. 380 човека са ползвали услугите на Домашен социален патронаж, от тях 180 човека са лица с увреждания. 
	„Топъл обяд в община Харманли“. Проектът е с капацитет 200 лица, от които 23 лицата с увреждания са получили безплатен топъл обяд за 2025г.
	Проект „Иновативни здравно-социални услуги“. Към края на 2025г. 71 лицата са получили индивидуална грижа и подкрепа, съобразно техните специфични нужди, от които 37 са лицата с увреждания.
Хасково: Резидентни и консултативни услуги:
• Дом за пълнолетни лица със сетивни нарушения – 30 места;
• Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства – 15 места;
• Домашен социален патронаж – 210 лица;
• Асистентска подкрепа – 208 места, като към края на 2025 година лицата в услуга са 229 лица, от които и хора с увреждания с чужда помощ;
• Дневен център за подкрепа на деца с увреждания и техните семейства: 30 места.
• Дневен център за деца с увреждания „Марина“: 42 места;
• Дневен център за пълнолетни деца с увреждания – 20 места;
• Общностен център за деца и семейства: 40 места;
• ЦНСТ за деца и младежи с увреждания: 2 услуги по 14 места с общо 28 места;
• Механизъм „Лична помощ” - Община Хасково реализира предоставянето на механизма „Лична помощ“ по реда на Закона за личната помощ. В механизма са включени 991 ползвателя, от които 190 са деца с увреждания. 
• Проект „3.1 - Топъл обяд - Услугата се предоставя по Програмата за храни и основно материално подпомагане 2021-2027, съфинансирана от Европейския социален фонд плюс, Операция BG05SFPR003-1.001 „ТОПЪЛ ОБЯД“ . По проекта са одобрени 700 потребители, които получават топъл обяд всеки работен ден от месеца. От услугата се възползват и хора с увреждания;
• Проект „Интегрирани здравно социални услуги“ подпомогнати са 180 лица.
	Хисар: осигурява достъпни и качествени услуги на територията на община Хисаря, както следва:
Дом за стари хора „Св. Иван Рилски“  Капацитет – 26.

Център за обществена подкрепа (ЦОП) – Деца от 0 до 18 години и техните семейства. Териториален обхват: Община Хисаря и Община Калояново. Капацитет: 40.	
Домашен социален патронаж (ДСП) Капацитет: 120. 
Обществена трапезария – Осигуряване на топъл обяд Капацитет: 120. 
Механизъм за лична помощ Към 31.12.2025 година ползвателите са 150.	
Социална услуга „Асистентска подкрепа“ Капацитет: 45. 
Дневен център за стари хора гр. Хисаря Капацитет: 30. 
Хитрино: През 2025 г. по реализирани проекти и национални програми, бяха обгрижвани хора с увреждания, възрастни и самотно живеещи, които не са в състояние сами да покриват ежедневните си лични нужди:
• по Механизъм лична помощ бяха обгрижвани 131 потребители от 131 Лични асистенти;
• по социална услуга „Асистентска подкрепа” бяха назначени 24 асистенти на 45 потребители; - по Проект „Иновативни здравно-социални услуги“ бяха назначени 15 асистенти на 30 потребители;
• Проект „Топъл обяд в община Хитрино” е до 30.09.2026 г. Осигурява обяд на 500 потребители от 20 населени места на община Хитрино, от които 39 % са лица с увреждания;
Царево: Домашен социален патронаж Услугата е с капацитет 260 места, от които за ДСП гр. Царево има 210 места, обхващащи населените места – гр. Царево, с. Лозенец, с. Велика, с. Фазаново, с. Бродилово, с. Кости, с. Българи, с. Кондолово и с. Изгрев. Капацитетът на ДСП гр. Ахтопол е 50 места, обхващащи населените места – гр. Ахтопол, с. Варвара, с. Синеморец и с. Резово. За отчетния период към услугата Домашен социален патронаж са включени 50 потребители. 
Услуга „Иновативни здравно-социални услуги“ Дейностите се реализират в  четири  населени места на територията на община Царево. За осигуряването  на качествени услуги са ангажирани 4 домашни помощници, медицинска сестра и социален работник за предоставяне на ежедневни грижи в домашна среда. Проектът стартира с  5 потребители и един домашен помощник.Към края  на месец декември 2025 г. услугите се предоставят  от 4 домашни помощника на 20 потребители. 
 	Брой потребители с ЕР на ТЕЛК: 6- От началото на проекта (07.05.2025г.) - 19. В рамките на проекта са предоставени и поставени 2 телекеар гривни на потребители с цел дистанционно наблюдение и повишаване на сигурността им в домашна среда.
"Център за социална рехабилитация и интеграция" капацитет 30 потребители. През 2025 г. в ЦСРИ – Царево са сключени   общо  79 договора с потребители:  (възрастни-63 бр., деца 16 бр.);и  прекратени  от тях 33 бр. (възрастни 26 бр. ,деца 7 бр.);
Ползвани са следните услуги от медицински специалисти:
-лица, ползващи рехабилитатор-58 бр. (възрастни 55 бр., деца 3 бр.);
-лица, ползващи логопед – 17 бр. деца;
-лица, ползващи психолог – 24 бр. (възрастни 1 бр., деца 23 бр.);
-лица, ползващи медицинска сестра – 26 бр.
„Асистентска подкрепа“ капацитет 22 потребители и 8 социални асистенти. Със Заповед № РД-01-1998/02.10.2023 г. на Изпълнителния директор на Агенция за социално подпомагане, считано от 01.12.2023 г., има промяна на броя на потребителите от 22 на 40. Социалните асистенти са 11 на брой. 
За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. потребителите на СУ „Асистентска подкрепа“ са средно 53 лица, които са обслужвани в следните населени места: гр. Царево, с. Българи, с Кости, с. Варвара , с. Синеморец, с. Бродилово, с. Лозенец. 
От 01.01.2025 г. до 31.07.2025 г. потребителите са обслужвани от 11 социални асистента  и  от 01.08.2025 г. до 31.12.2025 г. – от 11.
През 2025 г. има 27 новопостъпили и 13 отпаднали потребители, както и 11 социални асистента, от които няма отпаднали.
Механизъм "Лична помощ" За отчетния период общият брой ползватели на услугата е 64 лица, от които: 9 деца и 55 възрастни с увреждания. Общият брой лични асистенти е 86, като: трима ползватели използват услугата на двама лични асистента. Четирима асистенти са назначени за заместване по време на годишен отпуск. Механизмът обхваща 13 населени места на територията на Община Царево.
Цар Калоян: Основните проекти и програми, реализирани в Община Цар Калоян през отчетния период са:
- Иновативни здравно-социални услуги - 17 лица;
- Топъл обяд – 60 лица;
- Личен асистент - 116 лица.
- Механизъм лична помощ За периода 01.01.2025 г. — 31.12.2025 г. са сключени общо 25 трудови договори с лични асистенти, които полагат грижи за лица с ЕР ТЕЛК с определена чужда помощ.
Социалната услуга „Асистентска подкрепа” Социалната услуга е с максимален брой потребители 33, които се обслужват от 18 социални асистенти. За периода 01.01.2025 г. — 31.12.2025 г. са сключени общо 6 договора за ползване на социалната услуга.
На територията на община Цар Калоян (в общинския център) функционират:
ЦНСТПЛФУ№ 1;
ЦНСТПЛФУ № 2;
Целта на центровете е да се създаде среда, близка до семейната за лица с физически увреждания, като всеки е с капацитет по 10 човека. За отчетния период 14 броя потребители ползват социалната услуга, като от тях - 8 жени и 6 мъже. 
Социални услуги, които функционират на територията на общината по проекти, финансирани от оперативни програми са :
„Иновативни здравно-социални услуги в Община Цар Калоян” За отчетния период по проекта е осигурена подкрепа за 17 потребители, които се обслужват от 8 лица на длъжност домашни помощници.
Проект „Топъл обяд в община Цар Калоян" се предоставя и в трите населени места от общината на 60 лица. 
Продължава изпълнението на проект BG05M90P001-2.003-0001-CO „Приеми ме 2015”. За отчетния период семейна грижа се осигурява за 3 броя деца.
В общината се предоставя и услугата Домашен социален патронаж с капацитет 80 човека. За отчетния период е осигурена топла храна за приблизително 60 души.
Съществуват Клуб на пенсионера и Клуб на инвалида в град Цар Калоян и на територията на останалите населени места в общината, като местна услуга, финансирана от бюджета на общината.
 Ценово: Продължава успешното предоставяне на услуги в ДЦПЛУ, функциониращ като държавно делегирана дейност. Капацитетът му е 10 лица, но средномесечната заетост за 2025 г. е 21  потребители. 
ЦОП е с капацитет от 20 потребители, средномесечната заетост за 2025 г. е 50 потребители, от тях 7 деца с трайни увреждания. 
Асистентска подкрепа, делегирана от държавата дейност. През 2025 г. субсидираните потребители са 20, но са обхванати общо 59 потребители, всички в надтрудоспособна възраст. Те са получили подкрепа от общо 16 лични асистенти, наети на пълно и непълно работно време. Към 31.12.2025 г. назначените лични асистенти са 12 (почасово) и обгрижват 45 потребители. Чакащо е 1 лице за ползване на социалната услуга.
През 2025 г. МЛП е обхванал 67 ползватели, от които 29 от 18 до 65-годишна възраст, 28 над 65-годишна възраст и 10 деца. На длъжност „Личен асистент“ през 2025 г. са назначени 75 лица.
 През 2025 г. продължават да функционират 3 кухни на Домашен социален патронаж в селата Ценово, Новград и Караманово. Те обслужват деветте населени места. Капацитетът на услугата е 240 потребители. Средномесечно през 2025 г. от услугата са се възползвали 147 потребители, от които 14 са с увреждания.
Чавдар: Проект по процедура BG05SFPR003-1.001 Топъл обяд – проект „Топъл обяд в община Чавдар” – с обхванати 8 лица с увреждания;
Предоставяне на чужда помощ по реда на Закона за личната помощ -  с обхванати 30 лица с увреждания;
Договор за БФП BG05SFPR002-2.012-0217“„Иновативни здравно-социални услуги в община Чавдар”, където интегрирани социално-здравни услуги се предоставят на 5 лица 1 от които с увреждания;
В Наредба за отпускане на еднократни помощи на жители на община Чавдар е отредено на най-уязвимата група от лица с увреждания с 90% и над 90% ТНР/ВСУ да получават 5 куб. м. дърва безплатно, всяка година през отоплителния сезон. 44 лица получават тази подкрепа;
Ежегодно в община Чавдар се провеждат безплатни профилактични прегледи от лекари специалисти в различни области, където се осигуряват на хората с увреждания такива здравни услуги, от които те се нуждаят с оглед на конкретното увреждане;
През 2024 г. стартира нов Пилотен проект "Дигитален асистент" насочен към самотно живеещи възрастни лица. Проекта е изцяло финансиран от община Чавдар и е за 15 лица от целевата група, като 3 лица от обхванатите са с увреждания.
Челопеч: Социалната услуга „Асистентска подкрепа“ се предоставя на 4 потребителя – хора с увреждания без определена чужда помощ, които се обслужват от трима социални асистенти.
През 2025 г. започна изпълнението на заложените в плана мерки по предоставяне на услуги в домашна среда за хора с увреждания без определена чужда помощ и възрастни хора в невъзможност за самообслужване по процедура „Иновативни здравно- социални услуги“ по ПРЧР. До края на декември са обхванати 3 лица с увреждания и възрастни в невъзможност за самообслужване.
През разглеждания период продължи предоставянето на Механизма лична помощ. За периода 01.01.2025-31.12.2025 г. ползвателите на механизма са общо 33 души, като деца до 18 годишна възраст са 5 души, от 18 до 65 годишна възраст са 7 души и над 65 годишна възраст са 21 души.
По проект „Топъл обяд в Община Челопеч“ на общо 40 потребителя, сред които има и лица с увреждания се предоставя безплатен топъл обяд. 
Червен бряг: разкрити и действат пет социални услуги ДДД:
- Дневен център за деца и младежи с увреждания, капацитет 24 деца и младежи, който е запълнен.
- Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи с увреждания, капацитет 14 лица
- Защитено жилище за лица с умствена изостаналост, капацитет 8 пълнолетни лица, който е запълнен
- Център за обществена подкрепа, капацитет 30 потребителя
- Асистентска подкрепа, като самостоятелна социална услуга.Към 31.12.2025 г. 88 лица получават помощ и подкрепа в домашна среда от 74 социални асистенти.
Община Червен бряг е доставчик на услугата лична помощ чрез механизъм лична помощ. През 2025 г. общият брой подадени заявления е 456, като към края на отчетния период активните потребители са 642, в т.ч. 53 деца, за които грижа в домашна среда полагат 771 лични асистенти.
По Проект „Топъл обяд“ на община Червен бряг Капацитетът на подпомаганите лица и семейства е 330 и е запълнен.
Черноочене: 1.Общ брой лица с увреждания, които са ползватели на социалната услуга лична помощ към края на 2025 година - 190 бр.
2.Изготвени индивидуални оценки на потребностите на хора с увреждания(ЗХУ, гл.-3), от ИРМ-Черноочене към ДСП- Кърджали - 766 бр.
3.Издадени направления, за ползвате на социалната услуга лична помощ по ЗЛП, през 2025 година - 91 бр.
4.Включени хора с увреждания в проект „Иновативни здравно -социални услуги в община Черноочене“ финансиран от ЕФСУ - 16 бр.
5. Включени хора с увреждания в ДДД „Асистентска подкрепа“ - 1 бр.
6. Брой потребители в защитено жилище за лица с интелектуални затруднение село Патица - 8 бр.
7. Брой потребители в защитено жилище за лица с интелектуални затруднения село Минзухар - 8 бр.
Чипровци: През 2025 г. продължава услугата домашен социален Патронаж Предоставяната услуга е доставка на топла храна по домовете на 100 потребители. 
И през 2025 г. успешно продължава операция „Топъл обяд“ в община Чипровци по Програма храни и основно материално подпомагане 2021-2027 г. 120 са ползвателите, които  ежедневно разчитат на тази помощ и са силно зависими от нея. 
Капацитетът на социалната услуга ,,Асистентска подкрепа“ през  2025 г. е 19 потребители. През 2025 г. в Годишния план за социалните услуги през 2026 г. се идентифицира необходимостта от увеличаване на броя на потребителите на услугата до 53 броя потребители.
През 2025 г. продължава изпълнението на механизъм ,,Лична помощ“. В община Чипровци има 74 потребители на МЛП, от които 2 са деца с трайни увреждания, 13 бр. лица на възраст от 18 до 65 г. и останалите са пълнолетни лица и хора в нетрудоспособна възраст.
От 01.01.2025 г. започна нов Проект ,,Иновативни здравно-социални услуги“ в община Чипровци, финансиран по програма ,,Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г., съфинансиран от Европейския съюз чрез Европейски социален фонд плюс по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г. Проектът започна с 19 потребители. В средата на 2025 г. се увеличи финансирането и потребителите са вече 24 лица.
Чупрене: Предоставяне на МЛП на 34 потребители през 2025 г.
Шабла: Видове услуги:	 
ЦОП с 41 потребители;
ЦСРИ  с 67 потребители;
Асистентска подкрепа с 34 потребители;
Механизъм лична помощ	с 56 потребители;
Домашен социален патронаж със 138 потребители;
Топъл обяд с 25 потребители.
Шумен: През 2025 г. чрез мярката „Иновативни здравно-социални услуги“,  финансирана по Програма „Развитие на човешките ресурси“2021-2027, съфинансирана от Европейския съюз, която е продължение на програмата „Грижа в дома“ Община Шумен продължи предоставянето на интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда за нуждаещи се самотноживеещи, лица с увреждания и възрастни хора в невъзможност за самообслужване. В изпълнение на дейностите по проекта услуги към настоящия момент са получили 239 лица. През м.12.2025 г. по същата процедура се изгради и приложи иновативен модел за дистанционен мониторинг на здравния и психосоциален статус на хора с хронични заболявания и трайни увреждания, както и самотноживеещи възрастни в невъзможност за самообслужване или най-уязвимите групи от населението) на базата на съвременните информационни и комуникационни технологии -„Дигитален асистент-Телекеър“. В изпълнение на дейността по предоставяне на телекеър услуги получават минимум 18 лица за период от 24 месеца.
Услугата „Топъл обяд в Община Шумен“ по Програма за храни и/или основно материално подпомагане подкрепя над 200 лица с увреждания, като осигурява безплатна топла храна всеки ден.
Социалната услуга „Асистентска подкрепа“ и „Механизъм лична помощ“ по Закона за личната помощ, продължават да подобряват качеството на живот на хората с увреждания и техните семейства. За отчетния период са обгрижени 923 потребители от 966 лични асистента, а по социалната услуга „Асистентска подкрепа“ обслужените лица са 8.
Ябланица: От 01.01.2025 г. стартира в общината Проект „Иновативни социални и здравни услуги“. Срокът на заетост на лицата работещи по него е до 31.12.2026 г. Наети са 6 бр. лица като домашни помощници, полагащи грижи за 33 други лица в нужда.
От услугата „Социален асистент“ по Механизма „Лична помощ“, ползватели са лица с над 90 % ТЕЛК с чужда помощ, като и деца с ТЕЛК над 50 %. Назначени са 79 лични асистенти, полагащи грижи за 79 ползватели.
От услугата „Личен асистент‘ по Механизма „Асистентска подкрепа“ са назначени 7 бр. лица, обслужващи 19 лица.
По Проект „Топъл обяд“ по Програма „храни и основно материално подпомагане“ са обхванати 200 броя социално слаби потребители от определените целеви групи от всички населени места в общината.
Якимово: През 2025 г. в Механизма лична помощ са включени общо 80 бр. хора с увреждания с 90% и над 90% с чужда помощ. За тях са се грижили 82 бр. лични асистенти.
Проекта „Иновативни здравно социални услуги в община Якимово“ обхваща останалата част от хора с увреждания с по-малка степен на инвалидизация, които не могат да бъдат включени в Механизма лична помощ. Този проект е със срок до 02.06.2027 г. и от него се възползват 19 бр. потребители, обгрижвани от 10 бр. домашни помощници. 
Асистентска подкрепа обхваща 14 бр. потребители, които са предимно на възраст над 65 г. с невъзможност да се обслужват сами, но по една или друга причина не са преминали на ТЕЛК и нямат група инвалидност. 
Децата с 80% и над 80% с чужда помощ са се възползвали от Механизма лична помощ и не са включени в Асистентска подкрепа.
За тези 14 бр. потребители се грижат 6 бр. социални асистенти, като един от тях се грижи за двама или трима потребители в зависимост от отпуснатите им за деня часове: два или три часа.
През 2025 г. по Механизма „Лична помощ“ са изразходвани 1 385 441 лв. за заплати и осигуровки на личните асистенти.
По програма „Асистентска подкрепа“ за 2025 г. са изразходвани 71 750 лв. за заплати на социалните асистенти и осигуровки.
По проект „Иновативни здравно социални услуги“ в община Якимово са изразходвани 30 868 лв. за заплати и осигуровки  на домашните помощници.
Ямбол: В периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. в гр. Ямбол са реализирани целенасочени дейности за подобряване на достъпа на хора с увреждания до рехабилитационни услуги, в съответствие с Националната здравна стратегия и изискванията на Конвенцията на ООН, а именно:
• Предоставени са услуги за хора с увреждания в рамките на социалните услуги: Дневен център за деца и младежи с увреждания, Център са социална рехабилитация, към Комплекса за социални услуги за деца и възрастни.
• От 02.01.2025 г. в община Ямбол се предоставят услуги по проект „Иновативни здравно-социални услуги“. Целта на проекта е предоставяне на интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда, за нуждаещи се самотноживеещи лица с увреждания и възрастни хора в невъзможност за самообслужване. 
• Община Ямбол подпомага семействата на деца, нуждаещи се от спешно лечение, чрез благотворителната кампания „Подай ръка – спаси живот“.
Услугите, които се предоставят са следните: 
•	Два Центъра за настаняване от семеен тип за младежи с увреждания (ЦНСТМУ);
•	Център за настаняване от семеен тип за деца с увреждания (ЦНСТДУ);
•	Защитено жилище за лица с умствена изостаналост (ЗЖЛУИ). 
	През 2025 г. за потребителите на ЦНСТДУ, ЦНСТМУ и ЗЖЛУИ-гр. Ямбол, са осъществени следните дейности:
•	Първо шестмесечие на 2025 г. :
· Ежемесечни посещения на представители на сдружение на подофицерите „La Fortezza Don Paolo Solidoro“.
· Посещения на социални услуги в Комплекс за социални услуги - гр. Ямбол и Дневен център за хора с увреждания - с. Веселиново.
· Включване в организирани мероприятия от читалище „Зора“, Комплекс за социални услуги, Джет ски, Barber academy by Sashev и др.
· Посещение на ферма за боровинки-гр. Ямбол.
· Посещение на местността Ормана.
· Посещение на плувен басейн в с. Генерал Инзово.
За второто шестмесечие на 2025 г.:
· Проведен е летен лагер в град Равда от 25.08.2025-30.08.2025 г.;
· Проведен е Ден на отворени врати в ЦНСТМУ и ЗЖЛУИ;
· Проведени две двудневни екскурзии през м. септември и м. октомври до Гребен канал и с. Кабиле;
· Участие в съвместни мероприятия с потребители от социалните услуги КСУДВ, ДСХ, както и с читалище „Зора“;
· Участие в общински инициативи на територията на гр. Ямбол, с цел социализация;
· Посещение на плувен басейн в с. Генерал Инзово.
В периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г., потребителите на социалните услуги в ЦНСТМУ са общо 28 броя в двете услуги. В ЦНСТДУ потребителите са 13 броя. В ЗЖЛУИ потребителите са 8 бр. Размерът на изразходвани средства са в размер на 2 098 157 лева.
• Център за социална рехабилитация и интеграция За периода от 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г. в Центъра за социална рехабилитация и интеграция към КСУДВ, гр. Ямбол са ползвали социални услуги 61 лица с трайни увреждания /17 деца и 44 пълнолетни лица/ .
• Дневен център за деца и младежи с увреждания (ДЦДМУ) За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. в ДЦДМУ социални услуги са ползвали 36 деца и младежи с трайни увреждания.
Служителите на социалната услуга са участвали в работни срещи с РЦППО Ямбол през м. януари и м. март, на тема ,,Междуинституционално взаимодействие във функционалната оценка на специалните образователни потребности в контекста на приобщаващото образование“.
• Център за обществена подкрепа „Усмивка“ към КСУДВ гр. Ямбол 
В ЦОП има назначен младеж с увреждания, на позиция социален работник.
• Социалната услуга „Асистентска подкрепа” Капацитетът на услугата към Община Ямбол е 174 потребители. Тъй като в Националната карта на социалните услуги – Приложение № 28 към НКСУ, за Община Ямбол са определени общо 354 места, Община Ямбол планира през 2026 г. капацитета на социална услуга да бъде увеличен  със 180 места.
• Социална услуга „Дом за стари хора“  (ДСХ) През 2025 г. социалната услуга „Дом за стари хора“ гр. Ямбол резидентна грижа е предоставена на 253 потребители, от които 68 са лица с трайни увреждания. Здравни и рехабилитационни  услуги ползват 35 лица настанени в социалната услуга. На 55 лица е оказано съдействие относно медицински прегледи и консултации със специалисти. През месец юни, за 30 потребители е организирана екскурзия. В ДСХ има рехабилитатор, който извършва групова или индивидуална терапевтична работа с 40 потребители. През 2025 г. са извършени следните подобрения: ремонт на залата за трудотерапия; основен  ремонт на асансьора в услугата.
• Лична помощ по реда на Закона за личната помощ. Към месец декември 2025 г.  е предоставена лична помощ на 747 броя ползватели.
• Домашен социален патронаж е местна дейност, която подпомага възрастни хора, в невъзможност за самообслужване и лица с увреждания, в дома им, чрез доставка на готова, диетична храна. 
• Дейностите по проект „Грижа в дома в Община Ямбол“ са приключени на 01.01.2025 г. От 02.01.2025 г. стартира проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Ямбол“, със срок на изпълнение: 02.01.2025 г.– 02.01.2027 г. Целта на проекта е предоставяне на интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда, за нуждаещи се самотноживеещи лица с увреждания и възрастни хора в невъзможност за самообслужване. Предоставянето на Дейност 2 - иновативни дистанционни услуги – „Телекеър“ се предоставя от 01.10.2025 г.  в съответствие с изискванията на Регламент (ЕС) 2017/745 на ЕП и на Съвета от 5 април 2017 г. относно медицинските изделия. Продължителност на дейността  24 месеца, считано от датата на стартирането.
• Проект „Топъл обяд в Община Ямбол". Потребителите са до 700 лица.
										
Чл. 20. Лична мобилност
Министерство на труда и социалната политика: Изпълнението на инвестиция „Предоставяне на помощни средства за лица с трайни увреждания“ по Националния план за възстановяване и устойчивост продължи и през 2025 г. В тази връзка предоставям следната допълнителна информация, свързана с неговата реализация през 2025 г.:
С приемане на Постановление № 34 на Министерския съвет от 25.04.2025 г. се  уреждат условията и реда за предоставянето и финансирането на високотехнологичните помощни средства, изискванията към лицата, които предоставят изделията, последващия мониторинг и контрол. Право да предоставят високотехнологични помощни средства в рамките на Инвестицията имат лица, регистрирани като търговци по Търговския закон или по законодателството на друга държава – членка на Европейския съюз. Доставчиците, които предоставят медицински изделия или такива, изработвани по поръчка, следва да са вписани в регистъра, поддържан от Изпълнителната агенция по лекарствата. Всички лица, които отговарят на заложените условия, могат да се включват в Списък на доставчиците, от който лицата с трайни увреждания имат възможността да правят избора си за доставка.
Възприетият подход дава възможност на човека с трайно увреждане да бъде страна в договорните отношения и да избере най-подходящото за него помощно средство от доставчик на свободния пазар, при съблюдаване на минимални технически параметри и в рамките на предварително определен размер на средствата за неговото финансиране. По този начин се минимизира рискът от забавяне в изпълнението, както и преодоляване на обстоятелства, които не могат да бъдат управлявани от МТСП. 
В изпълнение на инвестицията са утвърдени Списъците на одобрените и на чакащите ползватели, които са публикувани на интернет страницата на Министерството на труда и социалната политика. Разполагаемият финансов ресурс по инвестицията е в размер на 23 078 940 лв.
В Списъка на доставчиците, който е публичен и е достъпен на интернет страницата на Министерството на труда и социалната политика са включени 17 доставчика, които обхващат заложените видове помощни средства. Списъкът е отворен и се допълва регулярно с потенциални търговци, които отговарят на изискванията.
През 2025 г. са издадени 2 065 удостоверения за предоставяне на високотехнологични помощни средства, подписани са 1907 тристранни споразумения между МТСП, доставчиците и ползвателите, в резултат на което са предоставени изделия на 1740 лица, а разплатените средства за извършените доставки са на стойност 13 697 244.80 лв.
В допълнение се инициира изменение на количествения индикатор на инвестицията. Във връзка с Решение № 699 от 9 октомври 2025 година за одобряване проект за изменение на Националния план за възстановяване и устойчивост на Република България и в съответствие с чл. 2 от Решение за изпълнение на Съвета от 27 ноември 2025 г. за изменение на Решение за изпълнение от 04 май 2022 г. за одобряване на оценката на плана за възстановяване и устойчивост на България (ST 15108/25 INIT), на базата на обяснение на фактическата обосновка от страна на България за прилагането на по-добри алтернативи с оглед постигане на първоначалната амбиция на инвестицията, са одобрени предложените изменения на количествения индикатор от 2 040 на 2 148 подпомогнати лица и на необходимия допълнителен финансов ресурс от 5 697 124 лв., също така е удължен и срокът за реализацията ѝ до 30.06.2026 г.
В списъците на чакащите по видове изделия са класирани още 120 лица с трайни увреждания, имащи нужда от модулни протези. Във връзка с удовлетворяване на техните потребности с одобрения допълнителен ресурс от 5 697 124 лв. ще бъдат издадени удостоверенията на ползвателите от списъците на чакащите, които ще могат да получат изработените им модулни протези от избраните от тях доставчици в рамките на удължения срок до 30.06.2026 г.	
Министерство на здравеопазването: По данни на НЗОК за изпълнението през 2025 г. на дейностите по предоставяне и отпускане на ПСПСМИ и ремонти, съгласно осъществяваните политики в областта на правата на хората с увреждания Ви предоставям следната информация, касаеща периода 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г.:
	Брой лица - общо (на които са отпуснати ПСПСМИ и ремонти)
	Брой лица, на които са отпуснати ПСПСМИ - общо
	Брой лица, за които са извършени ремонтни дейности

	61 015
	47 089
	16 380


По отношение на общия брой на лицата, получавали ПСПСМИ/ремонтни дейности се различава от сбора им по отделно, тъй като същите са броени веднъж по ЕГН, като в рамките на посочения период едно лице е получавало едновременно ПСПСМИ и ремонтни дейности.
	Одобрени ПСПСМИ
	Стойност ПСПСМИ (в евро)
	Одобрени за ремонт
	Стойност ремонти (в евро)

	53 258
	19 067 600,66
	18 687
	3 979 723,36


През 2025 г. е изпълнен проект „Изграждане на помощна рампа при заден вход на РЗИ-Враца за осигуряване свобода на достъпа на служители с двигателни дефицити", за целта са изразходвани 20 000 лв. които са предоставени от Агенцията за хората с увреждания на РЗИ-Враца.
Агенция за социално подпомагане: Съгласно чл. 74, ал. 1 от ЗХУ, хората с трайни увреждания, чието придвижване е затруднено, имат право на целева помощ за покупка на лично моторно превозно средство до четирикратния размер на линията на бедност за съответната година, ако средномесечният доход на член от семейството за последните 12 месеца е равен или по-нисък от линията на бедност. С ПМС № № 328 от 30.09.2024 г. размерът на линията на бедност за страната за 2025 г. е определен на 638,00 лв. До 31.12.2025 г. 5 лица с трайни увреждания са получили целева помощ за покупка на лично моторно превозно средство и са начислени средства в размер на 12 760 лв. 
Друга мярка за подобряване на личната мобилност на хората с трайни увреждания е издаването на безплатна годишна електронна винетка. За 2025 г. чрез ДСП са издадени 246 151 броя годишни електронни винетки.
Съгласно регламента на чл. 19 от Правилника за прилагане на Закона за социално подпомагане (ППЗСП), лицата със 71 на сто или над 71 на сто степен на трайно намалена работоспособност или определени вид и степен на увреждане, децата до 16-годишна възраст с трайно увреждане и военноинвалидите имат право на безплатно пътуване два пъти в годината - отиване и връщане, с железопътния транспорт в страната. Правото ползват и придружителите на лицата с определена чужда помощ, когато пътуват с тях. За придружители се смятат и кучета, водачи и асистенти на хора с увреждания, когато пътуват с тях. В съответствие с регламента на чл. 20 от ППЗСП, правото на безплатен транспорт се ползва срещу представено удостоверение, издадено от ДСП по настоящ адрес на лицата въз основа на заявление-декларация със свободен текст, подадена от тях.
За периода 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г. са издадени 9 028 бр. удостоверения.
Агенция „Пътна инфраструктура“:
Национална агенция за приходите: През отчетния период са обозначени места за паркиране на пътни превозни средства обслужващи хора с увреждания - четири паркоместа за служители с трайни увреждания от офис на НАП „Младост“ и две места за паркиране на пътни превозни средства в паркинг предназначен за клиенти на ТД на НАП Пловдив.

Областни администрации 
Благоевград: През 2025 г. безплатни едногодишни винетки са отпуснати на 10 088 лица, в т. ч. и за деца с увреждания.
Високотехнологични помощни средства по Проект „Предоставяне на помощни средства за хората с трайни увреждания“ през 2025 г.  са  предоставени на 130 лица.
Добрич: От правото на освобождаване от заплащане на винетна такса от лица с трайни увреждания за 2025 г. са се възползвали общо 5 369 лица, разпределение по общини са както следва:
	Община
	Общ

	
	брой

	БАЛЧИК 
	529

	ГЕНЕРАЛ ТОШЕВО 
	365

	ДОБРИЧ-ГРАД 
	3470

	ДОБРИЧКА 
	1

	КАВАРНА 
	366

	КРУШАРИ 
	51

	ТЕРВЕЛ
	412

	ШАБЛА 
	175



Областна администрация Търговище: През 2025 г. отпуснатите безплатни годишни електронни винетки за ползване на платената пътна мрежа, съгласно Наредбата №Н-19 от 02.12.2008 г., на семейства, отглеждащи деца с трайни увреждания до 18-годишна възраст са 139 броя;
За периода 01.01.2025 г. - 31.12.2025 г. отпуснати безплатни годишни електронни винетки за ползване на платената пътна мрежа, съгласно Наредбата №Н- 19 от 02.12.2008 г. за условията и реда за освобождаване от заплащане на винетни такси при ползване на платената пътна мрежа на лица с 50 и над 50% ТНР или вид и степен на увреждане и на лица, са 3 226 броя;
По Проект «Предоставяне на помощни средства за лица с трайни увреждания» по Националния план за възстановяване и устойчивост на РБ, общо подадените заявления от лица, живеещи в област Търговище са 62 броя. От тях, през 2025 година финансиране са получили 57 лица, като за останалите 5 лица, е осигурено финансиране през 2026 година.
Регионална дирекция „Социално подпомагане“ – Разград: За 2025 година се запазва възможността за получаване на парична компенсация за пътни разходи в страната, когато индивидуално определените с медицинския документ ПСПСМИ не могат да бъдат предоставени, изработени или ремонтирани по настоящ адрес и присъствието на лицето е необходимо. Паричната компенсация се изплаща от ДСП след подаване на заявление от правоимащото лице. За 2025 г. за подпомогнати пет лица. 
До 31.12.2025 г. чрез дирекциите „Социално подпомагане“  на територията на област Разград са издадени 5 098 броя годишни електронни винетки по реда на чл. 10в от ЗП.
За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. са издадени 63 бр. удостоверения за безплатно пътуване с железопътния транспорт в страната.
Общини:
Община Аврен: За периода 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. са издадени - 124 карти.
Община Айтос: За периода 01.01.2025 г. - 31.12.2025 г. са издадени 406 карти за безплатно паркиране.
Община Асеновград: През 2025 година са издадени и преиздадени 809 карти за безплатно паркиране на хора с увреждания.
Община Батак: Издавани са  карти за безплатно паркиране- 44 бр.
Община Белене: Брой на издадените карти от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г.  – 84;
Община Белица: Към 31.12.2025 г. със средства от общинския бюджет са издадени 56 броя карти за безплатно паркиране.
Община Белоградчик: През 2025г. със средства от общинския бюджет са издадени 75 броя карти за безплатно паркиране на правоимащи лица.
Община Божурище: Издала 96 карти за безплатно паркиране.
Община Бойчиновци: Издадени карти за безплатно паркиране на места, определени за превозните средства, обслужващи хора с увреждания на 120 лица с трайни увреждания.
Община Болярово: Издадени 34 карти за паркиране на хора с увреждания.
Община Борино: За 2025 г. са издадени 33 броя карти за безплатно паркиране на правоимащи лица, като 12 от тях са с пожизнен срок на валидност. Притежатели на карта за паркиране на хора с трайни увреждания са 23 мъже, 10 жени.
Община Борован: За цялата 2025г.е издала 48 карти на хора с трайни увреждания.
Община Братя Даскалови: Издадени са 51 броя карти за безплатно паркиране на хора с увреждания.
Община Брезник: Издадени са 95 карти за паркиране на лица с увреждания.
Община Брезово: През 2025 г. е издала 78 карти за паркиране по реда на чл.99а по Закона за движение по пътищата.
Община Брусарци: През 2025 г. община Брусарци е издала 19 карти за паркиране.
Община Бяла, Варна: Издадени 75 карти за паркиране.
Бяла (Русе): Общината е издала 124 карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващи хора с трайни увреждания и за използване на улеснения при паркиране.
Община Варна: Чрез 8 /осем/ броя специализирани транспортни средства се извършва превоз на хора с увреждания. Всички микробуси са оборудвани с платформи и места за инвалидни колички. Финансирането на дейността е осигурено от бюджета на Община Варна и е безплатна за ползвателите.
От 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. лицата/групите правоимащи. ползвали специализиран градски транспорт са: 29084 — превозени потребители и 22994 превозени потребители на групи. Продължава и издаването на удостоверения за ползване на интегрирания специализиран транспорт, като от началото на годината са издадени 109 бр.
На лицата с увреждания се предоставят и две административни услуги:
Издаване на карта за безплатно паркиране на МПС, обслужващо хора с увреждания и използване на улеснения при паркиране - УСЛУГА №9029 - за периода 01.01.2025 г. - 31.12.2025 г. от Дирекция ..Здравеопазване“ са издадени 4 989 бр. карти за паркиране на хора с трайни увреждания;
Предоставяне правото на безплатно и денонощно паркиране върху специално определено и сигнализирано за тази цел място на ППС. превозващо хора с трайни увреждания до сградата по постоянен/настоящ адрес - УСЛУГА № 9187 - за периода 01.01.2025 г. 31.12.2025 г. са издадени 44 бр. Заповеди за преференциално паркиране на ППС. превозващо хора с трайни увреждания.
Ветово: Издадени са 124 карти за безплатно паркиране.
Община Вълчи дол: През календарната 2025 г., общината кандидатства и получи финансиране за реализацията на проект „Закупуване на лекотоварен автомобил за нуждите на Домашен социален патронаж гр. Вълчи дол“ по Целева програма „Подобряване на материалната база и автопарка за разнос на храна на Домашен социален патронаж" на Фонд „Социална закрила" към Министерството на труда и социалната политика.
Община Върбица: Издадени карти за преференциално паркиране за хора с увреждания  по Закона за движение по пътищата  - 100броя.
Община Вършец: През 2025 година е издала 108 карти за безплатно паркиране.
Община Вършец разполага със специализиран микробус, адаптиран за хора с увреждания, закупен в рамките на изпълнението на проект BG05MPOP001-2.002-0290-C01 „Подкрепа за независим живот в община Вършец“, финансиран по ОПРЧР 2014-2020 г.
Община Георги Дамяново: Издават се карти за паркиране на хора с трайни увреждания, като за 2025 г. са издадени 35 броя карти;
Община Главиница: Издадени са 94 карти за преференциално паркиране на МПС, превозващи или управлявани от хора с трайни увреждания за 2025 г.
Община Годеч: Издала 30 карти за паркиране.
Община Горна Оряховица: Издадени бяха 152 удостоверения за безплатен транспорт. На 1504 лица с трайни увреждания бяха издадени безплатни винетни стикери. На 389 лица с трайни увреждания бяха издадени карти за паркиране на места определени за превозните средства обслужващи хора с трайни увреждания използвани при паркиране.
Община Гърмен: За потребителите на „Социални услуги – Гърмен“, с. Марчево е осигурено специализирано транспортно средство, оборудвано с хидравлична рампа за лица с двигателни затруднения.
Със средства от общинския бюджет за издадени  159  карти за безплатно паркиране.
Подадени са 441бр. заявления-декларации за освобождаване от заплащане на винетни такси при ползване на платената пътна мрежа в страната на основание Наредба № Н-19 от 02 декември 2008 г. и са активирани 441бр. електронни винетки на хора с трайни увреждания.
Община Долна баня: За 2025 г., са издадени 33 броя карти. През 2025 г. има издадени 5 абонаментни карти на хора с увреждане с намалена работоспособност над 70,99 % по междуселищни автобусни линии от областната транспортна схема с 25 ℅ намаление спрямо определена редовна тарифа по действащата тарифа на съответния превозвач.
Община Долни Дъбник: е издала 103 бр. карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващо хора с трайни увреждания.
Община Долни чифлик: За 2025 г. са издадени 231 карти. Във връзка с осигуряване на специални условия за движение, спиране и паркиране на моторни превозни средства, управлявани или ползване от хора с увреждания, са определени 4 броя места за безопасно паркиране на автомобили, управлявани или обслужващи инвалиди.
Община Долна Митрополия: През 2025 г. са издадени 154 бр. карти за безплатно паркиране на МП.
Община Дулово: През 2025 г. са издадени 255 карти.
Дупница: За 2025 г., на 523 лица с трайни уврежданияе издадена карта за паркиране. 
Община Елхово: издала 147 карти за паркиране на хора с увреждания и има обозначени места за паркиране.
Община Етрополе: За ползване на преференциално паркиране и улеснение при движение с МПС за хора с увреждания  за 2025 г. са издадени 123 бр. карти.
Община Златарица: Предоставя карти за безплатно паркиране в синя зона, на 38 лица притежаващи ТЕЛК. 
Община Земен: През 2025 г. са издадени 28 карти за паркиране на лица с трайно намалена работоспособност.
Община Златоград:  В отчетния период 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г. са издадени 92 броя карти за абонаментно паркиране на хора с увреждания.
Община Исперих: Издала 99 карти за безплатно паркиране на MПC.
Каварна: На 167 лица с трайни увреждания са издадени карти за паркиране.
Община Камено: В подкрепа на мобилността са издадени 118 броя карти за паркиране на лица с ТЕЛК.
Община Карлово:През отчетния период са издадени и преиздадени 359 бр. карти за ползване на преференциално паркиране и улеснение при движение с МПС за хора с увреждания.
От правото на освобождаване от заплащане на винетна такса от лица с трайни увреждания при ползване на платената пътна мрежа за 2025 година са издадени 1894 броя безплатни годишни електронни винетки.
Община Карнобат: За периода от 01.01.2025 г. -31.12.2025 г., съгласно чл. 99а от ЗДвП от общинска администрация Карнобат са издадени общо 194 броя карти за безплатно паркиране на лица с увреждания.
Община Кнежа: издадени 156 карти за паркиране
Община Козлодуй: За 2025 г. са издадени 173 карти. 
Община Копривщица: 1. За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г., на основание чл. 99а от Закона за движение по пътищата, са издадени 67 бр. карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващи хора с трайни увреждания.
2. През 2025 г. с безплатна годишна винетка са подпомогнати 37 лица с експертни решения на ТЕЛК;
3. През 2025 г. на граждани и жители на Община Копривщица са издадени 11 бр. удостоверения за безплатно пътуване с железопътния транспорт в страната.
Община Костенец: са издадени 55 бр. карти на лица с увреждания, близо три пъти повече в сравнение с предходни години.
Община Костинброд: За 2025 година са издадени 147 карти за преференциално паркиране.
Кочериново: Отпуснати  са 170 винетки за 2025 г.
Издадени са 68 карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващи хора с трайни увреждания и използване на улеснение за паркиране.
Община Криводол: Проект изпълнение на инвестиция BG-RRP-13.009-0151 „Закупуване на електрическо превозно средство, включително свързана зарядна станция за предоставяне на социални услуги-в община Криводол“ официално получи одобрение.
Договорът за безвъзмездна финансова помощ бе подписан на 18.11.2025 г. от кмета на общината Христо Доков и ще се изпълнява до 30.06.2026 г. Общият му бюджет е 113 600,00 лева. 
Издадени 102 карти за  безплатно паркиране на моторно превозно средство.
През 2025г. в Дирекция „Социално подпомагане“ – Враца са подадени и одобрени 547 бр. заявления-декларации за освобождаване от заплащане на винетни такси и са активирани също толкова електронни винетки на хора с 50 и над 50 на сто намалена работоспособност или вид и степен на увреждане и лица и семейства, отглеждащи деца с трайни увреждания. 
През първото шестмесечие на 2025г. Дирекция „Социално подпомагане“ – Враца е издала 34 удостоверения за безплатно пътуване два пъти годишно по БДЖ.
Община Кричим: От 01.01.2025 до 31.12.2025 година са издадени 109 броя инвалидни карти за преференциално паркиране на хората с увреждания.
Община Кубрат: За периода 01.01.2025 г. — 31.12.2025 г. са издадени 150 броя карти за паркиране.
Община Куклен: През 2025 година в Община Куклен са издадени 67 броя карти за безплатно паркиране на хора с увреждания.
Община Кърджали: През 2025 г. е закупено  специализирано моторно превозно средсво тип „бус“ с  6 +1 места за сядане. Специализирания превоз обслужва потребителите на следните резидентни социални услуги: Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи с увреждания, с адрес: гр-Кърджали, кв.Веселчане, ул. Мир №19 и Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи с увреждания, с адрес: гр.Кърджали, ул. „Средец” №14. 
През 2025 г. са издадени 1376 бр. карти за безплатно паркиране  на МПС, обслужващо  хора с трайни  увреждания.
Община Левски: издадени карти за паркиране на автомобили на лица с увреждания за отчетния период са :  232 бр.
В община Левски с подадени молби – заявления за транспорт за отчетения период са 17 бр., одобрени и извършен необходимият транспорт.
Община Летница: От 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. в Общинска администрация Летница са издадени 30 карти за преференциално паркиране на лица с увреждания.
Община Ловеч: В периода от 01.01. - 31.12.2025 г. от общинска администрация Ловеч са издадени 438 карти за безплатно паркиране.
Община Лом: През отчетния период бяха издадени 512 бр. специални карти за паркиране на хора с увреждания на територията на общината.
Община Луковит: Издадени 55 броя карти за безплатно паркиране на правоимащи лица, като 39 от тях са с пожизнен срок на валидност. Притежатели на карта за паркиране на хора с трайни увреждания са 55 мъже, 28 жени и 1 дете. 
До 31.12.2025 г. чрез Дирекция„ Социално подпомагане“- гр. Луковит, са издадени 548 броя годишни електронни винетки.
Община Лясковец: Издадени към 31.12.2025 г. 117 броя карти за безплатно паркиране на МПС-ва, обслужващи хора с трайни увреждания;
Община Марица: През 2025 година в Община Марица са издадени 347 броя инвалидни стикера за безплатно паркиране.
Община Медковец: Издадени карти за безплатно паркиране на места, определени за превозните средства, обслужващи хора с увреждания, на 21 бр. лица с трайни увреждания.
Община Мездра: Издадени 410 карти за паркиране.
По Проект BG05M9OP001-2.040-0042-C02 „Патронажна грижа за възрастни хора и лица с увреждания в община Мездра”, Община Мездра с цел подобряване качеството на предоставяните услуги, е закупено транспортно средство – лек автомобил „Dacia Duster“.
По Проект BG05M9OP001-2.019-0031-C01 „Център за обществена подкрепа и Дневен център за подкрепа на деца с увреждания техните семейства в Община Мездра“, е закупено ново специализирано транспортно средство Рено Мастер, адаптирано за хора с увреждания – автомобил за 6 пътници, водач и 2 места за инвалидни колички.
Община Мизия: Издадени 65 карти за паркиране.
Община Мирково:
	Дейност
	Описание
	Количествен индикатор

	Специализиран транспорт за хора с увреждания
	Наличен специализиран автомобил/бус на общината
	     0 брой курсове / 0 брой превозени лица

	Адаптиране на масовия градски транспорт
	Автобуси с платформи/нископодови
	     0 брой адаптирани превозни средства

	Издадени карти за паркиране
	Карти за паркиране на хора с увреждания
	   22 брой издадени карти през 2025 г.


Община Монтана: Осигурила в зоните за кратковременно платено паркиране паркоместа за автомобили, превозващи хора с увреждания, както следва: 42 паркоместа в „Синя зона“ и 41 паркоместа в „Зелена зона“.
През 2025 г. са издадени общо 656 специални карти за паркиране на хора с увреждания.
Община Мъглиж: През 2025 г. със средства от общинския бюджет са издадени 72 броя карти за паркиране, от които 1 за деца с трайни увреждания. 
През 2025 г., в Дирекция „Социално подпомагане“ – Мъглиж са подадени 283 заявления- декларации за освобождаване от заплащане на винетни такси при ползване на платена пътна мрежа в страната на основание Наредба № Н-19 от 02 декември 2008 г. За отчетния период са активирани 276 електронни винетки на лица с 50 и над 50 на сто намалена работоспособност или вид и степен на увреждане и лица и семейства, отглеждащи деца с трайни увреждания, от тях 251 са пълнолетни лица и 6 за деца. Отказаните заявления-декларации за лица са 7 бр.
Невестино: Издадени са 14 карти за безплатно паркиране.
Община Николаево: Издадени за отчетния период 32 /тридесет и две/ броя карти за паркиране на хора с увреждания;
Община Никола Козлево: За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. са издадени 64 броя безплатни карти за паркиране на хора с увреждания. 
Община Нова Загора: Издадени 238 карти за престой и паркиране на МПС за хора с увреждания.
Община Нови пазар: Издадени 243 броя карти за безплатно паркиране на правоимащи лица.
Община Оряхово: За периода 01.01.2025г.- 31.12.2025г., са издадени 53 карти за паркиране.
Община Павел баня: Издадени за отчетния период 91 /деветдесет и една/ карти за паркиране на хора с увреждания;
Обозначени паркоместа за хора с увреждания на територията на общината - 10 бр.;
Община Павликени: За нуждите на потребителите на социалната услуга в общността - Дневен център за деца и младежи с увреждания гр. Павликени е осигурено собствено транспортно специализирано средство. Автомобилът, обслужващ децата и младежите от ДЦДМУ, е оборудват с хидравлична рампа за хора с двигателни затруднения и инвалидни колички. Осигурена е възможност за транспортиране на 23 децата и младежите с увреждания съобразно техния режим от домашната среда до социалната услуга и до учебните заведения.
Децата и младежите, настанени в Център за настаняване от семеен тип за деца и младежи с увреждания „Надежда“, „Лябов“ и „Свети Мина“, е осигурен специализиран транспорт на Комплекс за социални услуги - Павликени, чрез който се осигурява необходимата мобилност на 19 деца и младежи до и от училище и детска градина.
Център за социална рехабилитация и интеграция осигурява ежемесечен транспорт на 32 ползвателите, които посещават социалната услуга от домашния му адрес и обратно след приключване на заниманията в центъра;
В гр. Павликени са обозначени 24 паркоместа и 2 паркоместа в гр. Бяла черква за хора с увреждания. 
Със средства от общинския бюджет са издадени 273 карти за безплатно паркиране на местата на правоимащите лица. Проведени са 24 заседания на комисията, назначена със Заповед на Кмета на Община Павликени за разглеждане на издадените молби.
През 2025 год. е закупен нов автомобил PENO KANGOO VAN, EURO 6 на стойност 36 100 лв. от целева субсидия за капиталови разходи на община Павликени за нуждите на Домашен социален патронаж.
Община Панагюрище: Издала 218 броя карти.
Община Перник: За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. са издадени 1399 карти за безплатно паркиране на хора с увреждания.
Община Плевен: През изминалата година са раздадени 1853 броя инвалидни талони за паркиране.
Община Пловдив: За периода от 01.01.2025 до 31.12.2025 година е издала общо 4983 броя карти.
Община Пордим: издадени 52 броя карти за безплатно паркиране на правоимащи лица. Община Пордим разполага със специализиран микробус с рампа, за хора с увреждания, който обслужва предимно потребителите на Комплекса за социални услуги.
Община Правец: През 2025 г. от сформирана комисия са одобрени двама кандидати по проект  „Предоставяне на помощни средства за хората с трайни увреждания“ за отпускане на високотехнологични помощни средства за лична употреба.  
През първото полугодие на 2025г. община Правец е издала 58 карти за безплатно паркиране.
Община Първомай: За периода 01.01.2025-31.12.2025 г. издадените карти по чл.99а от ЗДП са 279, от които 93 са на жени, а 6 на деца с увреждания.
Община Раднево: През 2025г. са издадени 158 бр. карти.
Община Разград: До 31.12.2025 г. са издадени 530 броя карти за паркиране.
Община Раковски: За периода 01.01.2025 – 31.12.2025 г., съгласно чл. 99а от ЗДвП и Наредбата за условията и реда за издаване на карти за паркиране на местата определени за превозни средства, обслужващи хора с трайни увреждания в община Раковски са издадени 318 броя карти за безплатно паркиране на правоимащи лица и деца.
Община Родопи: За отчетния период са издадени 511 карти.
На общо 2 лица е изплатена парична компенсация по чл.71, ал.1 от ППЗХУ за пътни разходи в страната.
Общината разполага с лекотоварен автомобил, оборудван за придвижване на трудноподвижни лица, който се предоставя на граждани в нужда след предварителна заявка. За 2025г. автомобилът е предоставян по заявления на граждани 4 пъти.
Община Роман: Издадените карти за паркиране на хора с трайни увреждания са 60 бр.
Община Ружинци: 48 броя издадени карти за паркиране на МПС-та, обслужващи хора с трайни увреждания.
Русе: За периода са издадени карти за паркиране на 1 835 лица с трайни увреждания, а общият им брой е 6 137 лица.  
 Обособени са и обозначени 893 паркоместа за хора с трайни увреждания.
Сливо поле: Общината е осигурила за периода 99 карти за безплатно паркиране.
Община Садово: За периода са издадени 107 карти за преференциално паркиране.
Община Самоков: За периода 01.01.2025-31.12.2025 г. са издадени 346 талона за паркиране; 
За периода 01.01.2025-31.12.2025 г. са издадени 1664 винетни стикера на хора с увреждания.
Сапарева баня: Издадени 91 карти за паркиране на лица с увреждания.
Община Свищов: Издадени 204 карти за безплатно паркиране на лица с увреждания.
Община Своге: През 2025 г. са издадени общо 204 карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващи хора с трайни увреждания.
Община Силистра: На 629 лица с увреждания са издадени карти за преференциално паркиране.
Община Ситово: за периода са издадени 50 бр. карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващи хора с трайни увреждания и използване на улеснение при паркиране.
Община Сливен: През отчетния период има издадени 1641бр. абонаментни карти на лица с увреждания за градския транспорт на преференциална цена/ като от тях 232 броя са за една линия, 1402 броя за цялата градска мрежа и за междуселищен превоз 7 бр.
През отчетния период има издадени 1175 бр. карти за безплатно паркиране.
Община Смядово: Издадени карти за паркиране 89 бр.
Община Созопол: Отпуснати винетни стикери: 343 за лица с увреждания, 9 за семейства на деца с увреждания.
Брой осигурени паркоместа за лица с увреждания на територията на Община Созопол, както следва:
- на улична мрежа - 22 бр.;
- в паркинги - 32 бр.;
Община Сопот: През отчетния период са издадени 111 карти за безплатно паркиране на хората с увреждания.
Община Средец: Издадени са 111 бр. карти за паркиране на хора с трайни увреждания над 50%;
Очертани 7 бр. паркоместа за лица с увреждания, в т. ч. по заявка на лица с увреждания — 2 бр. и в близост до обществени институции — 5 бр.
Община Стамболово: Издадени карти за безплатно паркиране на места, определени за превозните средства, обслужващи хора с увреждания на 56 лица с трайни увреждания.
Столична община: Справка относно предоставяне право на безплатно и денонощно паркиране до сградата по настоящ адрес и в близост до сградата по месторабота на правоимащия на основания чл. 90 и чл. 90а от Наредба за организация на движението на територията на СО:
Общ брой подадени заявления – 443,
Общ брой разгледани документи на комисия – 443,
От тях:
Разрешени  – 327,
Отказани – 33,
Прекратени производства – 32,
За промяна номера на автомобила – 39,
Недопустимост поради влязъл в сила административен акт – 12,
Прекратяване на предоставено право на безплатно и денонощно паркиране на ППС, превозващи лица с трайни увреждания върху специално определено и сигнализирано за тази цел място, до сградата по настоящ адрес, поради смърт на лицето – 38.
Справка относно издаване на карта за безплатно паркиране на МПС, обслужващо хора с трайни увреждания, и за използване на улеснения при паркиране:
Общ брой подадени заявления -15 722,
Общ брой разгледани заявления на комисия- 15 722,
От тях :
Разрешени – 15 642
Отказани – 80.
Справка относно предоставяне право на хора с увреждания за пътуване с персонализирана електронна карта за многократна употреба за преференциални пътувания на основание чл.29, ал.1, т.15, т.16 от Наредба за реда и условията за пътуване с обществения градски транспорт на територията на Столична община.
Общ брой подадени заявления – 9 374
Справка относно предоставяне право на ползване на преференциална карта за пътуване  по обществения градски транспорт, на основание чл. 29, ал. 1, т. 9 и т. 10 от Наредба за реда и условията за пътуване с обществения градски транспорт на територията на Столична община.
Общ брой подадени заявления -19,
Общ брой издадени служебни бележки – 19.
Справка относно предоставяне право на ползване на специализиран превоз на лица със затруднения в придвижването на територията на Столична община и във връзка с чл. 4 от Правила на дирекция „Транспорт“ при Столична община .
Общ брой подадени заявления – 95,
Общ брой разгледани заявления на комисия – 95,
От тях :
Разрешени – 87,
Отказани – 8 
Община Стражица: Издала 93 карти за безплатно паркиране. Дирекция социално подпомагане е издала 343 винетни стикера на лица с трайни увреждания.
Община Стрелча: На 24 мъже са издадени карти за преферинциално паркиране. На 13 жени са издадени карти за преферинциално паркиране.
Община Струмяни: За нуждите и обслужването на всички потребители от двете социални  услуги в с. Раздол - ЗЖЛПР и ЗЖЛУИ е осигурен мини  бус за превоз на потребителите при нужда.
 За потребителите на Център за социална рехабилитация и интеграция, с. Струмяни е осигурено  специализирано транспортно средство. Мини бусът, обслужващ потребителите – деца и възрастни с увреждания, е оборудван с хидравлична рампа за хора с двигателни затруднения и инвалидни колички. 
На потребителите на Центрове за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства „Вяра“, „Надежда“, „Милосърдие“ и „Светлина“ в с. Каменица са осигурени транспортни средства.
	Със средства от общинския бюджет са издадени 17 броя карти за безплатно паркиране на правоимащи лица.
На основание Наредба № Н-19 от 02 декември 2008 г. и са активирани 89 електронни винетки на хора с трайни увреждания.
Община Суворово: Издадени карти за преференциално паркиране на хора с трайни увреждания - 128 лица с увреждания.
Община Сухиндол: Издадени карти за безплатно паркиране (18 на брой).
Община Твърдица: Издадени 80 броя карти за паркиране на хора с трайни увреждания.
Община Тетевен: Получени безплатни едногодишни винетки – 852 бр.;
• Издадени карти за безплатно пътуване на военноинвалиди и военно пострадали от Община Тетевен – 18 бр.;
• издадени карти за паркиране на хора с увреждания - 131 бр.;
Община Тополовград: През 2025 г.  са издадени 63 бр. карти за паркиране на хора с увреждания.
Трекляно: Издадени са 6 карти за безплатно паркиране на хора с увреждания.
Община Троян: За 2025 г. от Общинска администрация Троян са издадени 325 бр. карти за паркиране на хора с увреждания, в т.ч. 94 безсрочни.
Община Трън: През 2025 г. са издадени 25 карти за паркиране на хора с увреждания.
Община Тунджа: са издадени 233 бр. карти за паркиране.
Община Тутракан: Издадени са карти за безплатно паркиране на МПС, обслужващо хора с трайни увреждания и за използване на улеснения при паркиране – 45 бр.;
Община Угърчин: През 2025г. са издадени са 27 бр. карти за паркиране на хора с трайни увреждания по чл.99а от ЗДвП.
Община Харманли: издава карти за преференциално паркиране и престой на превозни средства, управлявани или превозващи лица с увреждания. За 2025г. са издадени общо 193 бр. карти.
Община Хисар: Към 31.12.2025 година в община Хисаря са издадени 122 броя обществен модел карти за преференциално паркиране.
Община Хитрино: Издадени бяха 77 карти за паркиране на лица с 50 и повече от 50 на сто трайни увреждания.
Община Царево: Издадени 74 карти по образец за ползване на преференциално паркиране.
Ценово: Издадени са общо 48 карти за безплатно паркиране на правоимащи лица, от които 19 са пожизнени.
Община Челопеч: През 2025 г. по предварително подадено заявление на 54 души - хора с увреждания предоставен безплатен специализиран превоз до болнични заведения в страната.
Община Челопеч през 2025 г. е издала 13 карти за безплатно паркиране на хора с увреждания и разполага с две места, обозначени за паркиране на паркинга пред сграда на Общинска администрация.
Община Черноочене: Карти за паркиране на места, определени за превозни средства, обслужващи лица или деца с увреждания(ЗДП, чл.99а) - 136 бр.
Освобождаване от заплащане на винетни такси при ползване на платена пътна мрежа на лица с 50 и над 50 на 100 намалена работоспособност или вид и степен на увреждане и лица или семейства отглеждащи деца с трайни увреждания до 18-годишна възраст и до завършване на средно образование, но не по-късно от 20-годишна възраст, по чл.10в, ал.1 от ЗП - 339 бр.
Община Чипровци: През 2025 г. е издала 24 броя карти за преференциално паркиране на хора с трайни увреждания.
Община Шумен: През 2025 г., съгласно „Наредба за престой и паркиране на превозни средства, управлявани или ползвани от хора с увреждания“ на Община Шумен са издадени 960 карти на хора с увреждания.
Община Ямбол: По Национална програма „Достъпна жилищна среда и лична мобилност“ – подкрепа за адаптиране на жилища и превозни средства, Община Ямбол е осигурила разширяване на паркоместата за хора с увреждания в „Синя зона“ – вече съществуват 74 места с право на безплатно паркиране до 3 часа.
					
Чл. 21. Свобода на и за изразяване на мнение, свобода до достъпа на информация
Министерство на образованието и науката: В посочения период са осъществени дейности по изпълнението на Закона за българския жестов език, включително по въвеждането на българския жестов език в образованието. Прието е изпълнението на възложеното от МОН „Продължаващо научно изследване на лексиката и граматиката на българския жестов език – четвърта част“, което дава възможност за създаване на ресурси за обучение по български жестов език, както и за разработване на методики. 
Взето е и участие от експерт от МОН в учебно посещение в Университета „Галодет (Gallaudet)“ във Вашингтон и в училището за глухи ученици в Мериленд, САЩ в периода 12 – 16 май 2025 г. с оглед обмяна на опит на добри практики, свързани с прилагането на жестовия език в образователната система.
През 2025 г. в МОН е разработена програма с фокус върху развитието и прилагането на българския жестов език в образователната система – „Разработване на учебни програми, методически ръководства, учебни ресурси и провеждане на обучения по български жестов език“. Програмата е одобрена от министъра на образованието и науката, със срок на изпълнение три години, и включва разработването на:
- Методическо ръководство за овладяване на български жестов език от глухи деца от ранна възраст (0 – 3 г.);
- Учебни програми и учебни ресурси за обучение по български жестов език в предучилищна и начална училищна възраст, предназначени за обучение както като първи език, така и като втори език;
- Надграждащо методическо ръководство за обучение по БЖЕ и алтернативни средства за комуникация на сляпо-глухи ученици (II – IV клас);
- Учебни ресурси за обучение по БЖЕ и алтернативни средства за комуникация на сляпо-глухи деца в предучилищна възраст и начален етап;
- Учебна програма, методическо ръководство и материали за обучение по БЖЕ и алтернативни средства за комуникация за сляпо-глухи (базово ниво) – за обучители, учители и родители;
- Учебни програми, методически ръководства и обучителни материали за обучение по БЖЕ за нива А1 и А2, с разграничени части за обучители, учители и родители.
Общата стойност на одобрените проектни предложения за разработване на учебни програми, методически ръководства и учебни ресурси е 344 500 лв. – 176 140,05 евро – за две години. В програмата са заложени средства за организиране и провеждане на обучения през третата година от изпълнението ѝ.
През отчетния период са извършени и дейности, свързани с организацията и функционирането на Съвета за българския жестов език, както следва:
- Проведена е процедура за избор на член на Съвета за българския жестов език – представител на общността на глухите и сляпо-глухите лица;
- Проведено е заседание на Съвета, на което са разгледани текущи и стратегически въпроси, свързани с развитието и прилагането на българския жестов език.
В МОН е разработен и проект на национална програма „Академично развитие на българския жестов език.  Националната програма е структурирана в четири модула със съответните дейности:
- Разкриване на научноизследователски и образователен център по БЖЕ, администриране и развитие на неговия капацитет;
- Научноизследователска дейност;
- Академични образователни програми и програми за обучение;
- Международна дейност.
Предвижда се срокът за изпълнение на програмата да бъде 60 месеца. 
Бюджетът, заложен за програмата, е с общ размер от 2 750 000 (два милиона седемстотин и петдесет хиляди) евро. 
През отчетния период е осъществено участие в редица професионални форуми и инициативи, свързани с развитието на приобщаващото образование и подкрепата за лица със сензорни увреждания, сред които кръгла маса „200 години от създаването на Брайловото писмо и 120 години от прилагането му в България“, проведена на 03.12.2025 г. в СУ „Св. Климент Охридски“, както и кръгла маса, посветена на 40-годишнината от създаването на катедра „Специална педагогика“ към ФНОИ, проведена на 21.11.2025 г. Представители от МОН, дирекция „Приобщаващо образование“ са участвали и в честването на 120-годишнината от създаването на Специалното училище за ученици с нарушено зрение „Проф. д-р Иван Шишманов“, гр. Варна.
Осигурена е възможност да се предоставят технически средства и софтуери за допълваща и алтернативна комуникация (ДАК), както и подпомагащи технически средства и софтуери за деца и ученици със специфични нарушения на способността за учене – с дислексия, с дисграфия, с дискалкулия, по националната програма „Информационни и комуникационни технологии (ИКТ) в системата на предучилищното и училищното образование“. В тази връзка 87 училища са получили финансиране за закупуване на подпомагащи технически средства и софтуери при деца и ученици със специфични нарушения на способността за учене – с дислексия, с дисграфия, с дискалкулия, 10 училища и 5 ЦСОП са получили финансиране за закупуване на помагащи технологии, които да се използват от деца и ученици с двигателни проблеми и със затруднения в комуникацията – ученици с детска церебрална парализа, аутизъм, интелектуални затруднения, амиотрофична латерална склероза, мозъчни увреди, синдром на Рет и др.
Устройствата позволяват: контрол на компютър с поглед като по този начин се дава възможност на деца и ученици с тежки физически увреждания, които не могат да говорят и не могат да използват ръцете си, да използват компютър; специални камери, проследяващи погледа на детето в реално време, като информацията от камерите се използва, за да се управлява компютърната мишка, както и специализирани софтуери, с чиято помощ се улесняват общуването и ученето.
Министерство на културата: Към 31.12.2025 г. фондовете на Националната библиотека „Св. св. Кирил и Методий“ за хора с увреждания включват 653 аудиокниги (говорещи книги), 940 книги на Брайлова азбука, 45 издания с едър шрифт и 7 204 електронни книги с възможност за адаптиране. Обособено е специализирано работно място за потребители със зрителни затруднения, оборудвано с технически средства, включително лицензиран екранен четец JAWS Professional Edition. Дигиталната библиотека разполага с   1 126 245 файла, организирани в 15 тематични колекции. Уебсайтът на библиотеката предоставя персонализирани настройки за достъпност.
Драматичен театър „Гео Милев“ - Стара Загора предоставя информация за постановките в достъпни формати и при възможност осигурява субтитри.
Държавен куклен театър „Дора Габе“ –Добрич осигурява адаптирани материали и индивидуално съдействие при поискване.
Изпълнителна агенция „Национален филмов център“ прилага разпоредбите на Закона за филмовата индустрия и правилника за прилагането му относно осигуряването на специализирани субтитри (closed captions) на български език за хора със слухова загуба при разпространение и показ на филми, дублирани на български език, както и на български филми, като съответните прожекции следва да бъдат обозначавани със символ „CC“.	
Съвет за електронни медии: Основна промяна в българската законодателна рамка бе приемането и влизане в сила на Закона за изискванията за достъпност на продукти и услуги (ЗИДПУ).
Законът бе обнародван в ДВ, бр. 31/ 11.04.2025 г., в сила от 28.06.2025 г. ЗИДПУ въведе в българското законодателство Директива (ЕС) 2019/882 на Европейския парламент и на Съвета от 17 април 2019 г. за изискванията за достъпност на продукти и услуги (ОВ, L 151/70 от 7 юни 2019 г.). Съгласно приетия закон възникват нови задължения към услугите за предоставяне на достъп до аудио-визуално медийно съдържание. Към момента в България лицензираните и регистрирани доставчици на аудио-визуални медийни услуги общо са 90, на които са издадени разрешителни актове от СЕМ (лицензия и/или удостоверение за регистрация), които създават програми – общо 124 телевизионни програми за разпространение чрез кабелни, спътникови електронни съобщителни мрежи и чрез мрежи за наземно ефирно радиоразпръскване. По-голямата част от тези икономически оператори представляват „микропредприятия“ по смисъла на чл. 3, ал. 3 от Закона за малките и средните предприятия. 
В рамките на аудио-визуалните услуги попадат 4 вида услуги – превод на жестов език, осигуряване на скрол надписи и субтитриране на предавания, субтитриране на кинематографични произведения, поддържане на интернет сайт на медията със съдържание от линейната медийна услуга (програма). 
Доставчиците на медийни услуги с национален обхват и наземно цифрово радиоразпръскване на телевизионни програми с политематичен или информационен програмен профил и среднодневен аудиторен дял над 20 на сто и телевизионните програми на БНТ задължително осигуряват в поне една от своите емисии новини в диапазона 19:00 – 23:30 ч. превод на български жестов език. Тези задължения се изпълняват от трите доставчика с национален обхват, които отговарят на посочените условия, както следва:
- Българска национална телевизия, програма „БНТ 1“ – предоставя се превод на жестов език на новинарските емисии в 18:00 ч. и в 20:00 ч.; осигурява се жестов преводач и на актуално-публицистичното предаване „Още от деня“.
- Нова Броудкастинг Груп ЕООД, програма „НОВА ТЕЛЕВИЗИЯ“ – предоставя се жестов превод в емисията новини в 23:00 ч., при лятната програмна схема – на емисията в 22:00 ч.;
- БТВ Медиа Груп ЕАД, програма  „Б ТВ“ – предоставя се жестов превод в емисията новини в 19:00 ч.
БНТ продължава създаването на специализираното предаване за хора с увреден слух „Светът на жестовете“ с водещ Надежда Мирчева, всеки понеделник от 12:30 ч. – 12:50 ч., което цели да информира обществото за проблемите, възможностите и постиженията на хората с увреден слух.
В началото на април 2025 г. Българската национална телевизия представи новото дигитално лице на новините – сайтът BNTNEWS.BG и мобилното приложение BNT NEWS, които са с напълно нов интуитивен дизайн и иновативни възможности, предоставяйки повече информация и предимства, навсякъде и без ограничения, за бърз достъп до всичко важно. За да не пропускат всичко важно от България и света, новият дизайн на BNTNEWS.BG и приложението BNT NEWS показва на потребителите по-голям брой водещи новини. Нова функционалност позволява избрани от потребителите материали да бъдат запазвани на едно място, за да бъдат достъпени лесно и удобно по всяко време.
БНТ осигурява вече многоезични субтитри от изкуствен интелект на шест езика – български, английски, румънски, сръбски, гръцки и украински, интегрирани във всички актуални видеа в сайта BNTNEWS.BG и приложението BNT NEWS. Субтитрите са генерирани от последно поколение изкуствен интелект, който гарантира прецизен превод.
За удобство на тези, които желаят, и на хората с нарушено зрение, обновената версия на сайта BNTNEWS.BG и мобилното приложение BNT NEWS дава възможност за увеличаване и намаляване на шрифта, като чрез тази полезна възможност потребителите могат да персонализират размера на текстовото съдържание.
БНТ предлага иновация в аудио съдържанието за слушане в колата, чрез иновативна технология, с едно докосване, всички, които са в движение, могат да слушат на живо ефира на БНТ 1, докато шофират. Така емисиите „По света и у нас“, водещите публицистични предавания и коментарни студиа в телевизионния ефир, всички културни, образователни, развлекателни предавания, игрални филми и сериали, важните спортни събития, които се излъчват в програмата на БНТ 1, са достъпни за слушане чрез аудио стрийма в сайта BNTNEWS.BG и приложението BNT NEWS. 
БНТ продължава да предоставя възможност на хората с увредено зрение да слушат новините в новинарския сайт и мобилното приложение за новини BNT news. В раздел „Чуй Новините“ технология позволява на потребителите да слушат последните 25 новини от сайта една след друга.  
БНТ предоставя възможност на потребителите с увреден слух, които следят на живо програма БНТ 1 в сайта bnt.bg/live (и tv.bnt.bg) достъп до Бета версия с автоматично генерирани субтитри, за цялото съдържание на програмата. В мобилното приложение BNT News, секция „на живо” е налична функция „Аудио на живо“, която може да се активира. В сайта https://bnt.bg се качва допълнително текстово съдържание, поясняващо интересни моменти и факти от предавания, новини и др. 
Въз основа на каталога „БНТ новини“ Българската национална телевизия предоставя аудио- и аудио-визуално съдържание при поискване от потребителите, специализирано в областта на актуалните новини и информацията също с автоматично генерирани субтитри. Осигурени са няколко алтернативни възможности за възприемане на новината – тя има текстова и аудио- версия, прочетена от изкуствен интелект в малък аудио плейър. Понякога текстът е илюстриран и с фотоматериали. 
В You Tube канала на БНТ потребителят може да гледа организирано въз основа на каталог видео съдържание - емисии новини с жестов превод, В секция „Плейлисти“ доставчикът е предоставил записи на целите издания на предавания от програмата на медията. В отделна секция Подкаст емисии са публикувани няколко специално създадени видео подкасти. СС-функцията на платформата YouTube дава възможност на хората с увреден слух да получат достъп до съдържанието на оригиналните формати със субтитри.
На официалния си сайт БНР поддържа секция Новините на жестов език – онлайн услуга на Българското национално радио, стартирала 2023 г. Каталогът отвежда към YouTube канала Новините на БНР, където за хората с увреден слух са достъпни обедните емисии новини на БНР, представени на жестов език от Красимира Жечева, която е водеща и на специално създаден видеокаст на жестов език „Гласът на жеста“. Гласът на жеста е уникален видеокаст на жестов език, заснеман студийно. Веднъж месечно водещата Красимира Жечева – самата тя с увреждане на слуха, с помощта на жестов език задава точните въпроси по най-интересните теми на гостите си – все хора със зрителни и слухови увреждания. 
Следваща иновация от м. април 2025 г. е новините на БНР да се представят от обучен на български език изкуствен интелект чрез аватар във виртуална среда, с автоматично генериране на субтитри за незрящите потребители. Така година след като националното радио обучи изкуствен интелект да чете с глас новините на портала на БНР, иновациите вече имат и своето лице: Революционна иновация в БНР: Текст във видео – AI аватар чете новините в сайта.
През последните няколко години медията системно се стреми да бъде в услуга не само на хората с трайни увреждания, но и да изпълнява обществената си мисия на доставчик на проверена и достоверна информация. БНР пусна за потребителите си уникално арр преживяване – иновативно приложение с три разклонения: новинарско съдържание на bnrnews.bg, музикално и видео преживяване с Бинар (binar.bg) и много игри, приказки и песни с Детското БНР. Не на последно място порталът на обществената медия ще се сдобие и с четири нови сайта – новинарски, институционален, музикален и с детско съдържание, като към тях ще има и мобилни версии с интуитивен подбор на информациите, които потребителите желаят да четат, слушат или гледат.
Нелинейните услуги на адрес БНР подкасти са аудио подкасти за слушане в избрано от аудиторията време въз основа на каталог. За хората с увреден слух платформата не поддържа възможност за субтитри. На платформата БИНАР може да се изберат от каталог и  видео подкасти. Платформата препраща директно към подкаста в регистриран YouTube канал @BNRpodkasti, където е достъпна СС-функцията на YouTube, даваща възможност на хората с увреден слух да възприемат съдържанието на оригиналните формати със субтитри.
В следващия тригодишен период БНР планира да продължи да предоставя обедния информационен бюлетин в 12:00 часа с жестов език за хората с увреден слух, пет пъти седмично, в обособена секция на сайта. Ще продължи продуцирането и на видеокаста „Гласът на жеста“, веднъж месечно – лични истории на хора с увреден слух и теми, които ги вълнуват. Ще бъдат използвани повече от функционалните възможности на информационния сайт bnrnews.bg на БНР.
Информация за основните медийни групи, като фокусът е върху програми с най-висока гледаемост и с информационно и публицистично съдържание: 
БТВ Медиа Груп ЕАД – отчита над 875 часа за 2023 г. и над 1315 часа за 2024 г. за наличие на аудиовизуално съдържание, достъпно за хора с увреждания. Общата часова продължителност е изчислена осреднено върху 24-часовите програма на групата, с изключение на спортната програма RING. При радиопрограмите, заедно с Радиокомпания Си.Джей ООД, се отчитат тематични рубрики, новини от сферата на дейност на радиопрограмите, които се разработват на сайтовете им. Също там се използват контрастни цветове, акцентно подчертаване на хиперлинкове към новини, споделяне на съдържание в профилите на радиата във Фейсбук.
Нова Броудкастинг Груп ЕООД – отчита общо 927 часа на годишна база достъпност на аудиовизуално съдържание за 2023 г., а за 2024 г. – 1368 часа съдържание.
Относно доставчиците на радиоуслуги от медийната група Нова Радио Груп се изтъква, че на интернет страниците и в профилите във ФБ се публикуват новини за актуални събития, регионални новини, календари за регионални културни събития; анонси и резюмета с акценти от основни интервюта или репортажи, снимки от събития, информация за съдържанието на радиопрограмите, провеждане на игри тип викторини и др. под., поддържане на подкасти с информация, снимков материал и записи, излъчени в радиопрограмите. Интернет сайтовете са достъпни през браузъра GHhrome, където има потенциална възможност за уголемяване на шрифт до 500%.
Дъ Уолт Дисни Къмпани България ЕООД – доставчикът е осигурил за 2023 г. като процент 6.22% достъпност на аудиовизуалното съдържание в телевизионните си програми, а за 2024 г. 7.02%.
Инвестор.бг АД – предоставя съдържание със звук и скролове на късната си информационна емисия в 21.30 ч. Голяма част от чуждата продукция там е субтитрирана,  не дублирана.
Доставчиците от групата на Радиоплей Медия АД – радиопрограми: на интернет и ФБ страници по избор на доставчиците се представят резюмета с акценти от основни интервюта или репортажи, излъчени в радиопрограмите, новини и статии на сайта или съответната секция на сайта, където е възможно в зависимост от характера на радиото, поддържат се Фейсбук профили с информация, свързана със съдържанието на програмите.
А1 България ЕАД /не е член на АБРО/ – спортните му програми са съобразени със спецификата им, а именно представят спортни събития и коментари, и не са приложими мерки за достъпност. Но все пак излъчените чуждестранни интервюта или магазинни и обзорни предавания са с аудиодублаж или превод в ефира. При отделни предавания зрителите получават информация за предстоящото чрез кроул ленти. При спортните предавания лицензодателите осигуряват надписи и графики с текст, в които се показват важни детайли за излъчваното спортно събитие.
	От началото на годината Съветът за електронни медии проведе две работни срещи, насочени към координиране на дейности за постепенно увеличаване на достъпността на съдържанието на аудио-визуалните медийни услуги в съответствие със Закона за радиото и телевизията и изискванията на Директивата за аудиовизуалните медийни услуги. В рамките на проведените срещи бяха представени резултатите от извършените през 2025 г. технически тестове, наличните технологични решения и възможностите за предоставяне на субтитри при поискване, както и за дублирано и субтитрирано съдържание. Част от доставчиците на медийни услуги вече разполагат с техническа готовност за подаване на субтитри за част от програмите си, като са проведени съвместни тестове с предприятия от технологичния сектор.
Първата среща се проведе с участието на представители на организации на глухата и сляпо-глухата общност, технологичния сектор и телекомуникационната индустрия, сред които: Асоциация на родители на деца с увреден слух (АРДУС), Фондация „Заслушай се“, Фондация „Чуй ме със сърцето“, Национална асоциация на сляпо-глухите в България, Алианс на технологичната индустрия, Сдружение за електронни комуникации, представители на телекомуникационни оператори и преводачи на жестов език. 
Втората среща се проведе с участието на представители на основните доставчици на медийни услуги и институции в сектора – Българската национална телевизия, Българското национално радио, „БТВ Медиа Груп“ ЕАД, „Нова Броудкастинг Груп“ ЕООД, „Инвестор.БГ“ АД, „Дъ Уолт Дисни Къмпани България“ ЕООД, Асоциацията на българските радио- и телевизионни оператори, Комисията за регулиране на съобщенията, както и представители на Алианса на технологичната индустрия и неговите членове – А1 България ЕАД, Йеттел България ЕАД и Виваком България ЕАД.
Представителите на Българската национална телевизия съобщиха за участие в пилотен проект на Европейския съюз за радио и телевизия (EBU), насочен към използване на технологии с изкуствен интелект за автоматично разпознаване на реч и генериране на субтитри с възможност за последваща редакторска корекция. Представителите на Българското национално радио посочиха, че осъществяват активно сътрудничество с представители на глухата общност, като се предвижда стартирането на подкаст с водещи от общността, както и специализирано онлайн отразяване на изборния ден чрез платформата на радиото.
Доставчиците на медийни услуги и предприятията от технологичния сектор заявиха техническа готовност за предоставяне на субтитри за част от програмното съдържание, като през 2025 г. са проведени съвместни тестове. Лицата потвърдиха готовност за провеждане на допълнителни тестове и за въвеждане на услугата в реална експлоатация. В тази връзка предстои провеждането на техническа среща между експерти от съответните страни с цел уточняване на технологичните параметри и условията за внедряване на услугите за достъпност. В рамките на последващите обсъждания ще бъде разгледана и възможността за използване на автоматично генерирани чрез изкуствен интелект субтитри при предавания на живо, като се отчита необходимостта от допълнително усъвършенстване на технологиите за разпознаване на реч на български език.
Агенция за качеството на социалните услуги: Осигурява функционирането на три специализирани телефонни поста: телефон за консултации по въпроси, свързани с административното обслужване и движението на подадените документи, „горещ телефон“ за въпроси относно лицензирането и останалите специализирани дейности на агенцията, по който за отчетния период са получени общо 583 запитвания; телефон за подаване на сигнали за корупция, по който за посочения период не са регистрирани обаждания. Всички постъпили запитвания са своевременно обработени, като са предоставени консултации и методическо съдействие съобразно компетентностите на агенцията.


Чл. 24. Образование
	Министерство на образованието и науката: Реализирани са дейности по осигуряването на условия и ресурси за изграждане на подкрепяща среда в детските градини и училищата за осъществяване на приобщаващо образование, в това число и за осигуряването на обща и на допълнителна подкрепа за личностно развитие на деца и ученици със специални образователни потребности. 
По данни от НЕИСПУО (към 31.12.2025 г.) подкрепа е осигурена в самите детски градини (ДГ) и училища, от центровете за специална образователна подкрепа (ЦСОП) или от регионалните центрове за подкрепа на процеса на  приобщаващо образование на общо 33 835 деца и ученици в системата на предучилищното и училищното образование – 8516 деца и 25 319 ученици. В зависимост от вида на образователната институция, обучаващите се деца и ученици са, както следва: 
 	- 29 854 деца и ученици в детски градини и в неспециализирани училища;
- 3981 в специални училища, ЦСОП, ВУИ/СПИ, като децата и учениците в училищата със сензорни нарушения са 634, обучаващите се и получаващи допълнителна подкрепа в ЦСОП са 3326, а във ВУИ/СПИ – 21.
Децата, получаващи допълнителна подкрепа в специални групи в детски градини, са 495.
Децата и учениците със специални образователни потребности, които се обучават в системата на предучилищното и училищното образование (в това число и тези, които се обучават в специалните училища и в специални групи в ДГ) се подпомагат от 6559 педагогически специалисти, назначени в детските градини и училищата, като от тях: 
- ресурсни учители – 2627, в т.ч. 1680 в училища и детски градини, 897 в РЦПППО и 50 в ЦПЛР;
- психолози  – 1563, в т.ч. 1327 в училища и детски градини, 159 в РЦПППО, 59 в ЦСОП, 3 във ВУИ/СПИ и 15 в ЦПЛР;
- логопеди – 1149, в т.ч. 823 в училища и детски градини, 71 в Държавния логопедичен център – София и ЦПЛР-логопедичен център –  Варна, 175 в РЦПППО, 60 в ЦСОП и 20 в ЦПЛР;
- рехабилитатори на слуха и говора – 55, учители за деца с нарушено зрение – 95, учители на деца с увреден слух – 13, учители на деца с умствена изостаналост – 537, възпитатели, педагози и други – 520.
 Педагогическите съветници,  назначени в училища и детски градини, са 768.
 Непедагогическият персонал, работещ с деца и ученици със специални образователни потребности, е 1020 души, от тях, рехабилитатори, кинезитерапевти и арт терапевти – 15,  социални работници – 119, лица на длъжност „помощник на учителя“ – 868, ергортерапевти – 18.
Регионалните центрове за подкрепа на процеса на приобщаващото образование са предоставили подкрепа чрез 1304 специалисти на 10 319 от децата и учениците със специални образователни потребности, които се обучават в училищата и детските градини (без специалните училища и центровете за специална образователна подкрепа). 
В детските градини и училищата са назначени 815 помощници на учителя (при щатна численост 695), както и 1495 образователни медиатори (на щатна численост 1254).
Осъществена е цялостна организация и координация на дейностите за осигуряване на подкрепяща среда (материали на уголемен шрифт, материали на брайлов шрифт,  компютър със синтезаторна реч (JAWS), устен изпит) за участието на общо 244 ученици и зрелостници със специални образователни потребности в НВО и в ДЗИ, сесия май-юни през учебната 2024/2025 година: 
- в НВО IV, VII, X клас – 62 ученици с нарушено зрение и 104 ученици с обучителни трудности; 
- ДЗИ – 29 зрелостници с нарушено зрение и 49 – с обучителни трудности.
Изготвени са предложения за промени в Правилата за информационна сигурност при организацията, провеждането и оценяването на НВО в края на IV, VII и на ДЗИ в XII клас относно използването на мобилно устройство от ученици с диабет – тип 1 и използване на помощни устройства за ученици с дислексия.
За отчетния период са извършени проверки на дейности по предоставяне на допълнителна подкрепа на ученици със специални образователни потребности в област София-град, София-област и Монтана във връзка с разходването на единните разходни стандарти за ресурсно подпомагане и подкрепяща среда.
В периода април 2025 – юни 2025 г. от експерти от МОН е осъществен контрол относно ефективността и ефикасността на оценката на индивидуалните потребности на учениците със специални образователни потребности, извършена от екипите за подкрепа за личностно развитие (ЕПЛР) в училищата, включително на необходимостта от индивидуална или комбинирана форма на обучение. Осъществен е контрол по отношение на ефективността и ефикасността на плановете за подкрепа на учениците със специални образователни потребности, както по отношение на съблюдаването на изискването един ресурсен учител да работи с не повече от 12 ученици със специални образователни потребности, съгласно изискванията на нормативните актове. Това изискване има за цел да гарантира, че предоставяната допълнителна подкрепа е ефективна, индивидуализирана и отговаря на образователните и терапевтични нужди на всеки ученик.
Организирана е и е проведена работна среща в МОН през май 2025 г. във връзка с предложените промени в Закона за предучилищното и училищното образование, свързани с приобщаващото образование. 
С оглед подпомагане на учителите в процеса на оценяване и разпознаване на състоянието на децата със синдром на хиперактивност и дефицит на вниманието (СДВХ), е разработен и утвърден Механизъм за приобщаване и подкрепа за личностно развитие на деца и ученици със синдром на дефицит на вниманието и хиперактивност (СДВХ) в институциите в системата на предучилищното и училищното образование, който е публикуван на сайта на МОН в рубрика „Приобщаващо образование“. В продължение на подкрепата за деца със синдром на дефицит на внимание и хиперактивност от МОН и Регионалния център за подкрепа процеса на приобщаващо образование – София-град е създаден скрининг тест за родители на деца на възраст 7 – 11 години за разпознаване на прояви на СДВХ и на методика за оценка на въпросници за родителите с указания за последващо проследяване.
Разработени са и учебни програми за ученици с нарушено зрение по специални учебни предмети, включително ориентиране и мобилност, зрително подпомагане и полезни умения, като в тях са включени и социални умения.
От 2022 година функционира платформа за образователни и терапевтични ресурси за деца и ученици със специални образователни потребности „Подкрепи ме“ (podkrepime.mon.bg). Електронната образователна платформа „Подкрепи ме“, администрирана от РЦПППО – София град,  и през 2025 г. продължава да предоставя видео обучителни материали и ресурси за деца със специални образователни потребности, разработени от специалисти и учители. В края на 2025 г.  платформата се администрира от МОН чрез РЦПППО – София-град. В нея се съдържат повече от 700 авторски продукта под формата на видео и текстови файлове, като разработването на нови ресурси продължава и към момента.  
През 2025 г. са направени изменения в Наредба № 10 от 1 септември 2016 г. за организация на дейностите в училищното образование по отношение на насочването на ученици със специални образователни потребности, които се обучават по индивидуална учебна програма по един или по повече учебни предмети и на които се поставят оценки само с качествен показател по чл. 120, ал. 7 от ЗПУО. Направена е промяна в тази наредба също така и по отношение на осигуряването на възможност и на центровете за специална образователна подкрепа да осъществяват целодневна организация на учебния ден при желание на родителите  на  учениците, които са насочени по чл. 195 от ЗПУО за обучение в изнесени паралелки в ЦСОП.
По реда и при условията на Постановление № 90 от 26.05.2000 г. се предоставят стипендии и на следните категории студенти: студенти с двама родители с трайни увреждания; студенти с един родител, който е с трайни увреждания; студенти с трайни увреждания. През зимния семестър на учебната 2025 – 2026 година са предоставени следните стипендии:
- на 97 студенти, които са с двама родители с трайни увреждания, със среден размер 191,44 лв. – 97,88 евро на месец;
- на 226 студенти с един родител, който е с трайни увреждания, със среден размер 182,76 лв. – 93,44 евро на месец;
- на 605 студенти, които са с трайни увреждания, със среден размер 194,36 лв. – 99,37 евро на месец.
В областта на приобщаващото образование се изпълняват редица програми и проекти.
Към 31.12.2025 г. по проект BG05SFPR001-1.001-0001 „Успех за теб“, активно се реализират следните дейности:
Дейност 1. Повишаване квалификацията на педагогическите специалисти, вкл. нови в системата учители за осъществяване на обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие, както и обучения на непедагогическия персонал, вкл. образователни медиатори и социални работници за подпомагане на обучението, в съответствие с одобрени програми за професионалното и кариерното им развитие.
Проведени са обучения на педагогически специалисти на тема „Прилагане на Карта за функционална оценка на индивидуалните потребности на децата със специални образователни потребности и с хронични заболявания във връзка с прилагането на „Международната класификация за функционирането на човека, уврежданията и здравето на деца и юноши”, с присъждане на 2 (два) квалификационни кредита и обучения на тема „Прилагане на инструментариум за откриване на дарби на ученици и за определяне на възможности за стимулирането им чрез допълнителна подкрепа за личностно развитие на ученици с изявени дарби“, с присъждане на 1 квалификационен кредит.
От началото на проекта до 31.12.2025 г. са обучени общо 518 педагогически специалисти.
Дейност 2. Допълнителна подкрепа за личностно развитие на ученици със специални образователни потребности, в риск, с хронични заболявания и изявени дарби за трайно приобщаване в училищното образование.
До 31.12.2025 г. подкрепа по дейността са получили 10 775 ученици.
Назначените педагогически специалисти са 345, а назначеният непедагогически персонал е 1915. Те са наети за работа с уязвимите ученици от целевите групи чрез прилагане на модели за преодоляване на затрудненията пред тези ученици и приобщаването им в образователния процес наравно с останалите ученици в училище.
По проект BG05SFPR001-1.003 „Силен старт” към 31.12.2025 г. по дейностите е извършено следното:
Дейност 1. Повишаване квалификацията на педагогическите специалисти, както и обучения на непедагогическия персонал, в съответствие с утвърдени програми за професионалното и кариерното им развитие
Проведени са обучения по темите:
1. Адаптиране на учебното съдържание по образователни направления за деца със специални образователни потребности и хронични заболявания в предучилищна възраст – 24 обучения;
2. Прилагане на Карта за функционална оценка на индивидуалните потребности на децата със специални образователни потребности  и с хронични заболявания във връзка с прилагането на Международната класификация за функционирането на човека, уврежданията и здравето на деца и юноши – 26 обучения.
Обучени са 663 педагогически специалисти.
Дейност 3. Допълнителна подкрепа за личностно развитие на деца със СОП, в риск, с хронични заболявания и с изявени дарби за трайно приобщаване в предучилищното образование.  
Продължава дейността на наетите педагогически специалисти – психолози, логопеди и ресурсни учители, като част от екипите за подкрепа за личностно развитие. Броят на педагогическите специалисти, които реализират дейността, до 31.12.2025 г. е 337. 
От началото на проекта до момента е предоставена допълнителна подкрепа на 3088 деца, от които 1549  деца със специални образователни потребности. 
Министерството на образованието и науката от години реализира националната програма „Осигуряване на съвременна, сигурна и достъпна образователна среда“. През 2025 г. по Програмата са изпълнени 26 строително-монтажни работи и са доставени 33 съоръжения. Стойността на изпълнените дейности е 1 453 615 лв. – 743 221, 55 евро. 
Дейности са изпълнени в общо 50 образователни институции, както следва:
- 23 държавни образователни институции към МОН;
- 1 държавно към МК;
- 26 общински образователни институции.
Министерство на правосъдието: В местата за лишаване от свобода функционират 6 училища под ръководството на Министерството на образованието и науката, с разкрити общо 7 допълнителни адреси, и 1 училище за непълнолетни младежи под ръководството на Министерството на правосъдието. Броят на включените лица за  учебната 2025/2026 г. година е 839 лица. Успешно завършилите учебната 2024/2025 година са 542 лица. Професионалното обучение, по което се обучават лишените от свобода в училищата към затворите, е в направления „Основни и довършителни работи в строителството“, „Сухо строителство“, „Мебелно производство“, „Вътрешни ВиК мрежи“, „Металообработващи машини“, „Производство на облекло от текстил“, „Електрически инсталации“ и „Озеленяване и цветарство“.
[bookmark: _Hlk195697130]	Министерство на културата: В националните училища по изкуствата се обучават интегрирано 40 деца със СОП, за които е осигурена подкрепяща среда и ресурсен учител съобразно нормативните изисквания.
	Областна администрация-Благоевград: През 2025 година на територията на област Благоевград са обучавани с осигурена допълнителна подкрепа общо 1174 деца и ученици със специални образователни потребности, както следва:
- 209 деца със СОП в 43 детските градини;
- 704 ученици със СОП в 87 училища;
- 261 ученици в трите центъра за специална образователна подкрепа.
От общо 454 педагогически специалисти на територията на областта, с децата с увреждания за този период са работили 52 специалисти назначени в самите детски градини – 7 ресурсни учители, 7 психолози и 38 логопеди. Където няма назначения работят специалисти от Регионалния център за подкрепа процеса на приобщаващо образование (РЦПППО) – Благоевград. Към центъра има и рехабилитатор на слуха и говора, който работи с 1 дете със слухови проблеми. 
В училищата в областта от 3412 педагогически специалисти, с учениците със специални образователни потребности работят 49 ресурсни учители, 38 психолози и 28 логопеди. Рехабилитаторът на слуха и говора към РЦПППО – Благоевград работи с 12 ученици с увреждания на слуха. В училищата с липсващи специалисти работят тези от центъра. Групите на един ресурсен учител са ограничени с до 12 деца/ученици, на които да оказват допълнителна подкрепа. 
В област Благоевград в детски градини е осигурена:
· психо-социална рехабилитация със 76 деца;
· рехабилитация на комуникативните нарушения – 65 деца със специални образователни потребности и над 450 деца в логопедични групи;
· ресурсно подпомагане – на 209 деца. 
· Осигурените дейности за допълнителна подкрепа за личностно развитие в училищата са както следва:
· Работа с дете и ученик по конкретен случай – с 18 ученици със специални образователни потребности;
· Психо-социална рехабилитация – с 318 ученици със специални образователни потребности; 
· Рехабилитация на слуха и говора – с 12 ученици; 
· Зрителна рехабилитация – 4 ученици подпомагани от ресурсни учители, преминали обучителни курсове, поради липса на специалист;
· Рехабилитация на комуникативните нарушения – 266 ученици със специални образователни потребности;
Ресурсно подпомагане – на 704 ученици със специални образователни потребности.
РЦПППО - Благоевград предоставя допълнителна подкрепа на 329 деца и ученици през първото шестмесечие на 2025 год. Към центъра работят 31 специалисти, както следва: 22 ресурсни учители, които подпомагат всички 329 деца и ученици; 4 психолози, които осигуряват психологическа подкрепа на  176 деца и ученици; 4 логопеди, извършващи терапия и консултация по отношение на комуникативните нарушения на 120 деца и ученици и 1 рехабилитатор на слуха и говора, работещ с 13 деца и ученици. Извършените оценки на индивидуалните потребности на децата и учениците със специални образователни потребности, включително и реоценки, за 2025 години е 1066. Одобрени за осигуряване на допълнителна подкрепа са 999 деца и ученици. Насочени за обучение в изнесени групи в центрове за специална образователна подкрепа за 2025 година са 39 деца и ученици. Не е одобрено предоставянето на допълнителна подкрепа, а оказване на обща такава и допълнително часове и консултации с учители, само на 28 ученици. Отложени от постъпване в първи клас през учебната 2025/2026 година са 19 деца. 
По желание на родителите съгласно чл. 107 от Наредбата за приобщаващо образование за учениците със специални образователни потребности са осигурени необходимите разумни улеснения, за да участват в националното външно оценяване и в държавните зрелостни изпити - осигуряване на удължено време за провеждане на изпита; провеждане на изпита с помощта на материали на брайлов шрифт или на уголемен шрифт, с помощта на компютър или на компютър със синтетична синтезаторна реч или  
 провеждане на устен изпит; осигуряване на учители консултанти; самостоятелна
 зала по преценка на екипа за подкрепа за личностно развитие.
Резултатите от участието на учениците със СОП в НВО 4 клас са следните:
- брой ученици със СОП, имащи право да се явят на НВО в 4 клас - 82;
- брой ученици със СОП, явили се на НВО в 4 клас - 17;
- брой ученици със СОП, които не са се явили на НВО в 4 клас - 65.
Като причини за неявяване на учениците са посочени решение на ЕПЛР, медицински причини, нежелание на родителя.          
Резултатите от участието на учениците със СОП в НВО 7 клас са следните:
- брой ученици със СОП, имащи право да се явят на НВО в 7 клас - 46;
- брой ученици със СОП, явили се на НВО в 7 клас - 11;
- брой ученици със СОП, които не са се явили на НВО в 7 клас - 35.
Като причини за неявяване на учениците са посочени решение на ЕПЛР, медицински причини, нежелание на родителя. Често отбелязват, че няма основателна причнина да се не яви ученикът.
Резултатите от участието на учениците със СОП в НВО 10 клас са следните:
- брой ученици със СОП, имащи право да се явят на НВО в 10 клас - 26;
- брой ученици със СОП, явили се на НВО в 10 клас - 6;
- брой ученици със СОП, които не са се явили на НВО в 10 клас - 20.
Като причини за неявяване на учениците са посочени решение на ЕПЛР, медицински причини, нежелание на родителя и ученика.
От 22 ученици в 12 клас, имащи право да се явят на ДЗИ, са се явили само 5 ученици със СОП. 17 ученици не са се явили, като причините, които са отбелязали са семейни или медицински.
Във всички 73 детски градини и 117 училища в областта се осигурява обща подкрепа за личностно развитие съгласно чл. 178, ал. 1 от Закона за предучилищното и училищното образование. Всяко дете и ученик има достъп до медицинско обслужване, осигурено от медицинска сестра – 70 медицински кабинети с медицински работници в детските градини и 108 медицински кабинети с осигурени медицински работници в училищата.
Във връзка с продължаване на обучението на учениците със специални образователни потребности след завършен 7 клас, Комисията за насочване на ученици с хронични заболявания, с физически и сензорни увреждания, със специални образователни потребности по чл. 120, ал. 7 от ЗПУО, от домове за деца, лишени от родителска грижа, от центрове за настаняване от семеен тип и ученици, настанени в приемни семейства разгледа документи на  35 ученици със специални образователни потребности от общообразователните училища и на 22 ученици от ЦСОП. Всички са насочени за продължаване на образованието си в професионални и профилирани гимназии от областта. Насочени за продължаване на обучение бяха и 4 ученици с хронични заболявания и 2 настанени в приемни семейства.
Във връзка с популяризиране и изграждане на положителни нагласи към приобщаващото образование и децата и учениците със специални образователни потребности, в училищата и  детските градини в област Благоевград се отбелязаха 2 април – световен ден за информираност за аутизма и 21 март - международен ден на хората със синдром на Даун. И за да покажат уважение, приемане и разбиране на богатото многообразие от култури в нашия свят, на всички форми на самоизява и способите за проява на човешката индивидуалност, учениците носят розови тениски, изработват табла, пускат балони, рисуват, апликират, пеят; Деца със специални образователни потребности взимат участие в редица турнири, състезания, открити уроци, тържества, базари, изложби и др. 
През учебната 2024/2025 година ресурсното подпомагане е застъпено в 131 институции в системата на предучилищното и училищното образование на територията на област Благоевград. Това са 87 училища и 44 детски градини, в които се осигурява допълнителна подкрепа за личностно развитие на деца и ученици със специални образоателни потребности. След подадени заявления от директорите на петдесет и едно училища /51/ и тридесет и девет /39/ детски градини за осигуряване на ресурсни учители, логопеди, психолози и рехабилитатора на слуха и говора, педагогическите специалисти към РЦПППО – Благоевград са определени да участват в екипите за подкрепа за личностно развитие в тях. В останалите 36 училища и 5 детски градини екипите за подкрепа за личностно развитие са назначени към образователните институции.
Броят на ресурсните учители през учебната 2024-2025 година е шесдесет и шест /66/ – от тях двадесет и двама /22/ са назначени към РЦПППО – Благоевград, а останалите четиредесит и четири /44/ са назначени към детските градини и училищата.
РЦПППО – Благоевград организира и проведе 43 обучения, работни срещи, обмяна на добри практики и семинари тематично съобразени с конкретните потребности, появили се в процеса на реализиране на приобщаващото образование. Усилията на РЕПЛР към РЦПППО – Благоевград, са насочени за изграждане и функциониране на приобщаваща среда, която да отговори на индивидуалността на всяко дете/ученик със специални образователни потребности и осигури адекватна подкрепа за личностно развитие съобразена с индивидуалността на всяко дете.
Извършени консултации на: Педагогически специалисти – 733; Родители на деца и ученици със специални образователни потребности – 483; Консултации с учениците – 336.
В изпълнение на чл. 145, ал. 6 от ЗПУО, съгласно чл. 140, ал. 1 от Наредбата за приобщаващото образование регионалния екип за подкрепа за личностно развитие на децата и учениците със специални образователни потребности изготви становища за насочване на петдесет и седем ученици /57/, които завършват с удостоверение за завършен VII  клас, за продължаване на обучението им в профили и специалности от професии, съобразени с индивидуалните им потребности и здравословно състояние. От тях тридесет и трима /33/ ученици получават допълнителна подкрепа за личностно развитие в училищата. Останалите двадесет и четирима /24/ се обучават в изнесени паралелки към ЦСОП „Св. Паисий Хилендарски” – гр. Благоевград, ЦСОП „Васил Левски” – гр. Гоце Делчев и ЦСОП „Рилска иглика” – с. Долно Драглище.
Отлагане на деца със специални образователни потребности от обучение в I клас по чл. 190, ал.3, т. 9 от ЗПУО и чл. 139 от Наредбата за приобщаващото образование – 18 деца.
В изпълнение на задълженията си по чл. 190 от Закона за предучилищното и училищното образование и в съответствие с действащите нормативни актове през отчетния период са извършени общо 290 функционални оценки на индивидуалните потребности. От посочените 290 оценки:
- 113 оценки са извършени на основание чл.190, ал. 3, т.1 от ЗПУО;
- 157 оценки са извършени на основание чл. 190, ал. 3, т. 2 от ЗПУО
От общо 157 оценки по т. 2 
- 35 деца/ученици са насочени към Център за специална образователна подкрепа
Останалите 20 случая са неодобрени за насочване към дейности за допълнителна подкрепа за личностно развитие в детските градини и училищата.
Отложени от задължително обучение в първи клас - 18 деца от подготвителните групи, след извършено наблюдение, преценка на индивидуалните потребности и здравословното им състояние.
През учебната 2024/2025 година в групите за логопедична терапия са включени общо 120 деца/ученици с различни комуникативни нарушения. Най-често срещаните са: артикулационни нарушения, специфични нарушения на способността за учене (дислексия, дизграфия), заекване, говорни и езикови нарушения при аутизъм, нарушения на писмената реч, общо недоразвитие на речта от пълна липса на реч или лепетно състояние до разгърната реч, но с елементарни фонетичиски и лексико-граматически грешки.	
	Данни 
за децата /учениците
	Общ брой
	Предучилищен етап
	Начален етап
	Ученици
V-XII клас
	Учебни 
заведения

	Деца/ученици със специални образователни потребности, включени в седмичния логопедичен график
	
70
	
31
	
25
	
14
	
18

	Деца/ученици със специални образователни потребности, включени в периодичния логопедичен график 
	
50
	
        16 
	
21

	
13
	
24


За постигане на оптимални резултати, рехабилитацията на слуха и говора се провежда индивидуално с всяко слухово увредено дете и ученик в следните училища и детски градини:
	Данни  за децата/ учениците  със слухови нарушения
	Общ брой
	Предучилищен етап
	Начален етап
	Ученици
V-XII клас
	Брой 
учебни заведения

	Деца/ученици със слухови нарушения, включени в седмичния график 
	
7
	
1
	
3
	
3
	
6

	Деца/ученици със слухови нарушения, включени в периодичния  график 
	
6

	
-

	
        1
	
5

	
4



Обучението на зрително затруднените деца/ученици е изградено върху мултисензорна основа и се осъществява с адекватни методи за опознаване на околния свят. Децата и учениците със зрителни затруднения, които ресурсните учители подпомагат през учебната 2024/2025 година са /5/ пет.
	Данни  за децата/ учениците
	Общ брой
	Предучилищен етап
	Начален етап
	Ученици
V-ХІІ клас
	Брой учебни заведения

	Деца/ученици със специални образователни потребности, включени в седмичния график 
	
126
	
98
	
13
	
15
	
35

	Деца/ученици със специални образователни потребности, включени в периодичния график 
	
50
	
16
	
23
	
11
	
17


Наблюдава се, че броят на назначените към детските градини и училищата психолози е недостатъчен и четиримата психолози към РЦПППО – Благоевград осигуряват дейности за психо-социална рехабилитация и допълнителна подкрепа за личностно развитие на деца и ученици със специални образователни потребности в 52 институции в системата на предучилищното и училищното образование на територията на област Благоевград. Среден брой детски градини и училища, в които един психолог към РЦПППО – Благоевград подпомага деца и ученици със специални образователни потребности е 13.
Брой деца със специални образователни потребности по групи, които се обучават в детските градини по чл.35 от ЗПУО, както следва:
	ДГ/Група
	Брой деца

	1 група
	15

	2 група
	41

	3 група
	50

	4 група
	55

	Общ брой деца 
	161


Брой ученици със специални образователни потребности по класове, които се обучават в училищата по чл.38 и 39 от ЗПУО.
Разпределение учениците със специални образователни потребности по класове за учебната 2024/2025 г.
	Брой деца
	
Учебна година 2024/2025

	
	

	1. Общ брой ученици в начален етап
	69

	І клас
	6

	ІІ клас
	17

	ІІІ клас
	19

	ІV клас
	27

	2. Общ брой ученици в прогимназиален етап
	38

	V клас
	13

	VІ клас
	19

	VІІ клас
	6

	3.Общ брой първи гимназиален етап
	48

	VIII клас
	17

	ІХ клас
	16

	Х клас
	15

	4.Общ брой втори гимназиален етап
	13

	ХІ клас
	9

	XII клас
	4

	      ОБЩ  БРОЙ  
	168


В началото на учебната 2024/2025 година броят на децата и учениците със специални образователни потребности, които се подпомагат от РЦПППО – Благоевград е 290, към месец декември е 306, в края на учебната година са 329.
Брой ученици със СОП, които се обучават в центровете за специална образователна подкрепа, както следва:
 - ЦСОП „Св. Паисий Хилендарски „ – гр. Благоевград – 136; 
 - ЦСОП „Васил Левски” – гр. Гоце Делчев – 89; 
 - ЦСОП „Рилска иглика” – с. Долно Драглище – 35.
Педагогическите специалисти към РЦПППО – Благоевград, осигуряват допълнителна подкрепа на деца и ученици със специални образователни потребности в 39 детски градини и 51  училища на територията на област Благоевград.
През 2024/2025 уч. година РЦПППО – Благоевград,  организира и проведе обучения, информационни срещи и семинари тематично съобразени с конкретните потребности, появили се в процеса на реализиране на приобщаващо образование. Оказа методическа подкрепа на директори, координатори, педагогически специалисти в 44 детски градини и 87 училища. 
РЦПППО – Благоевград, организира и проведе обучение на двадесет и осем /28/ педагогически специалисти в изпълнение на  чл. 50, ал. 1, т. 3, чл. 222, ал.1 от ЗПУО, чл. 16, ал.3, т.6 от Правилник за дейността на РЦПППО – Благоевград и чл.43, т.1 от Наредба №15 за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и другите педагогически специалисти, за което са издадени удостоверения с квалификационен кредит Тема на обучението: „Ранна скринингова оценка и насоки за стимулиране развитието на тригодишните деца“.
Регионални управления на образованието
Регионално управление на образованието Перник: През 2025 г. е осигурена допълнителна подкрепа за личностно развитие на 397 ученици със СОП в 40 училища (3,57% от общо 11 209 ученици) и на 183 деца със СОП в 23 детски градини (4,66% от общо 3 924 деца). Подкрепата се осъществява от 111 педагогически специалисти - 48 ресурсни учители, 26 психолози, 24 логопеди и 13 педагогически съветници, като при необходимост дейността се обезпечава от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование - Перник. Осигурени са разумни улеснения за учениците със СОП при НВО и ДЗИ. Провеждани са обучения и съвместни дейности с учители, родители и деца за ограничаване на дискриминацията, както и ежемесечно междуинституционално сътрудничество за ранна подкрепа. В образователните институции са обособени 41 ресурсни кабинета и 12 логопедични кабинета в училищата, както и 25 ресурсни кабинета и 12 логопедични помещения в детските градини. Със Заповед № КД-02- 01-1/05.01.2026 г. На началника на РУО-Перник е назначена комисия за проверка на условията за предоставяне на допълнителна подкрепа и достъпност на сградите. В Център за специална образователна подкрепа - Перник се обучават 58 ученици, голяма част трудно подвижни. Изпълняват се дейности по Националната програма „Осигуряване на съвременна, сигурна и достъпна образователна среда", Модул 3, включително изграждане на асансьор и осигуряване на 5 санитарно-хигиенни възли за лица с увреждания.
По отношение на достъпната архитектурна среда: в 4 училища е осигурен пълен достъп (рампа, асансьор и санитарни помещения), в 9 - рампа и санитарни възли, в 11 - устройства за изкачване, но без санитарни възли, в 5 - частични елементи на достъп, а в 11 училища липсва достъпна среда, основно поради финансови и архитектурни ограничения. 
Регионално управление на образованието Разград: В образователните институции на област Разград към 31.12.2025 г. се обучават 576 деца/ученици със СОП от които в детските градини 124 деца и 452 ученици в училищата. Всички образователни институции от област Разград работят активно в посока на реализиране на общата и допълнителната подкрепа за личностно развитие. За реализирането на тази цел в училищата и детските градини на територията на областта към 31.12.2025 г. са назначени необходимите специалисти, които да работят с децата и учениците със специални образователни потребности:
- Ресурсни учители – 25;
- Психолози – 21;
- Логопеди 11.
Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование - област Разград (РЦПППО - област Разград) оказва допълнителна подкрепа за личностно развитие на 286 деца и ученици със специални образователни потребности в 52 учебни заведения (26 училища и 26 детски градини + 3 филиала) в област Разград. 
Центърът подпомага със специалисти за допълнителна подкрепа на деца и ученици всички училища и детски градини в област Разград след направена заявка. За тази цел РЦПППО - Разград осигурява следните специалисти:
- Ресурсни учители -23;
- Психолози - 3;
- Логопеди 4.
В ЦСОП - гр. Кубрат се обучават 67 деца и ученици като с тях работят:
- Учител на деца с умствена изостаналост -14;
- Психолози - 1;
- Логопеди - 1.
 За учебната 2025/2026 година Регионалната комисия за насочване на ученици с хронични заболявания, с физически и сензорни увреждания, със СОП по чл. 120, ал. 7 от ЗПУО през месец юни насочи 30 ученици със СОП за обучение по професии за придобиване на първа степен на професионална квалификация и 2 ученика от Център за настаняване от семеен тип за деца без увреждания - Разград.
Областна администрация Търговище: За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. броят на децата и учениците със специални образователни потребности, обхванати в училищното и предучилищното образование е 1034 в т. ч. 112 деца и ученици в Центъра за специална образователна подкрепа - Търговище и 38 ученици в Специалното училище за ученици с увреден слух „Св. Иван Рилски“ гр. Търговище.
Медицинските специалисти, назначени в образователните институции на територията на област Търговище са както следва:
- в детските градини - 26 медицински специалисти;
- в училищата - 27,5 медицински специалисти.
Здравните кабинети в образователните институции на територията на област Търговище са:
- в детските градини - 18 здравни кабинета;
- в училищата - 33 здравни кабинета.
Общини: 
Община Айтос: На територията на общината функционират 8 училища и 7 детски градини. Към 31.12.2025 г. общият брой на децата със СОП е 71. От тях в училищата  - 56, а в детските градини  - 15.
Община Аксаково: През учебната 2024/2025г. на ресурсно подпомагане са били 133, от които 30 в детските градини и 103 в училищата, а през 2025/2026г. – 129, от които 28 в детските градини и 101 в училищата. Обучението на деца със специални образователни потребности и/или с хронични заболявания се води съобразно изискванията на нормативната уредба.
Данни за децата със специални образователни потребности за учебната 2024/2025 година.
ОУ“Св. Климент Охридски ", с. Кичево - 14 ученици със СОП. на които допълнителна подкрепа се предоставя от Екип за подкрепа за личностно развитие на децата и учениците, сформиран от специалисти, назначени в училището;
СУ „Св. Климент Охридски“, гр. Игнатиево - 14 ученици със СОП, на които допълнителна подкрепа се предоставя от Екип за подкрепа за личностно развитие на децата и учениците, сформиран от специалисти, назначени в училището:
ОУ „Христо Смирненски“, с. Въглен - 10ученици със СОП. на които допълнителна подкрепа се предоставя от от специалисти от РЦПППО:
СУ „Св. Климент Охридски ", гр. Аксаково - 26 със СОП. на които допълнителна подкрепа се предоставя от Екип за подкрепа за личностно развитие на децата и учениците, сформиран от специалисти, назначени в училището:
ОбУ „ Иван Вазов ", с. Л. Каравелово -15 ученици със СОП. на които допълнителна подкрепа се предоставя от от специалисти от РЦПППО:
ОУ „Св. Климент Охридски“, с. Изворско - 27 ученици със СОП. на които допълнителна подкрепа се предоставя от от специалисти от РЦПППО. от които 17 в ЦСОП:
ДГ „Детство мое“ гр. Аксаково - 9 деца със СОП. на които допълнителна подкрепа се предоставя от от специалисти от РЦПППО и един логопед. назначен в Община Аксаково:
ДГ „Дружба“, гр. Аксаково - 9 деца със СОП. на които допълнителна подкрепа се предоставя от от специалисти от РЦПППО и един логопед, назначен в Община Аксаково:
ДГ „Мир“, гр. Игнатиево - 5 деца със СОП. на които допълнителна подкрепа се предоставя от от специалисти от РЦПППО:
ДГ“Детелина“, село Изворско - 4 деца със СОП. на които допълнителна подкрепа се предоставя от от специалисти от РЦПППО:
През 2024/2025 година, в училищата и детските градини, разположени на територията на Община Аксаково обща подкрепа са получили 1502 деца и ученици, а допълнителна подкрепа са получили 133 деца и ученици, от които 17 в ЦСОП.
Община Алфатар: На територията на общината има едно Основно училище - ОУ „Христо Ботев” - гр. Алфатар, със статут на средищно училище. За периода от 01.01.2025г. до 31.12.2025г. общият брой деца и ученици със СОП е 13, като размера на изразходваните средства за тях е 69 377,00 лв.
Община Ардино: Проект „Образователна интеграция на децата и ученици в гр. Ардино чрез образователна десегрегация през учебната 2025/2026 година“,  финансиран от Центъра за образователна интеграция на децата и учениците от етническите малцинства (ЦОИДУЕМ) по Национална програма „Подпомагане на общините за образователна десегрегация“ в партньорство със СУ „Васил Левски“, ДГ „Слънце“ и ДГ „Брезичка“ на стойност 57 386,08 лв., от които 10% съфинансиране от кандидата.
През настоящата 2025/2026 учебна година в община Ардино функционират 6 общински училища (5 основни, 1 средно), 5 детски градини,  и 1 Център за подкрепа на личностното развитие (ЦПЛР-ОДК), в които са обхванати 450 ученици и 117 деца, разпределени в 37 паралелки и 11 групи. Към 31.12.2025 г. допълнителна подкрепа за личностно развитие се предоставят на общо 38 деца с увреждания, от които:
- в детските градини – 1 дете с увреждания;
- в училищата – 37 деца с увреждания.
Към настоящия момент всички деца и ученици са обхванати в задължителната предучилищна подготовка и задължително училищно обучение до 16-годишна възраст.
Община Асеновград: През 2025 година в детските градини и учебните заведения на територията на общината са интегрирани 171 деца със специални образователни потребности. За сравнение през 2024 година децата със СОП, интегрирани в детски и учебни заведения на територията на община Асеновград са били 132, а през 2023 година: 128 деца. Децата с увреждания и техните семейства ползват услуги като Дневен център за деца с увреждания, Център за обществена подкрепа и Общностен център за деца и семейства.
Община Банско: Общият брой на децата и учениците със специални образователни потребности в детските градини и училища в община Банско за учебната 2024/2025 година е 41.
ДГ „Здравец“, гр. Банско – 3 деца; 
ДГ „Мечо Пух“, гр. Добринище – 2 деца; 
НУ „Св. Паисий Хилендарски“, гр. Банско – 4 ученици се обучават в дневна форма на обучение; 
СУ „Неофит Рилски“ , гр. Банско – 22 ученици, от които 12 ученици се обучават в дневна форма на обучение, 4 ученици се обучават в комбинирана форма на обучение и 6 ученици се обучават в индивидуална форма на обучение; 
ОУ „Св. Климент Охридски“, гр. Добринище – 3 ученици се обучават в дневна 
форма на обучение; 
ОУ „Св. св. Кирил и Методий“, с. Места – 1 ученик се обучава в дневна форма на обучение; 
ПЛТГ „Никола Вапцаров“, гр. Банско – 2 ученици се обучават в комбинирана форма на обучение; 
ГТ „Алеко Константинов“, гр. Банско – 4 ученици се обучават в дневна форма на обучение. 
В ДГ „Слънце“, с. Места и в ПГЕЕ – гр. Банско няма деца и ученици със специални образователни потребности. 
Към началото на учебната 2025/2026 година общият брой на децата и на учениците със СОП е 39, разпределени по следния начин: 
- ДГ „Здравец“, гр. Банско – 1 дете; 
- ДГ „Мечо Пух“, гр. Добринище – 1 дете; 
- НУ „Св. Паисий Хилендарски“, гр. Банско – 2 ученици се обучават в дневна форма на обучение; 
- СУ „Неофит Рилски“ , гр. Банско – 25 ученици, от които 15 ученици се обучават в дневна форма на обучение, 3 ученици се обучават в комбинирана форма на обучение и 7 ученици се обучават в индивидуална форма на обучение; 
- ОУ „Св. Климент Охридски“, гр. Добринище – 3 ученици се обучават в дневна 
форма на обучение; 
- ОУ „Св. св. Кирил и Методий“, с. Места – 1 ученик се обучава в дневна форма на обучение; 
- ПЛТГ „Никола Вапцаров“, гр. Банско – 2 ученици , от които 1 ученик е в дневна форма на обучение и 1 ученик е в комбинирана форма на обучение; 
- ГТ „Алеко Константинов“, гр. Банско – 4 ученици се обучават в дневна форма на обучение. 
В ДГ „Слънце“, с. Места и в ПГЕЕ – гр. Банско няма деца и ученици със специални потребности. 
Ресурсен учител има назначен само в СУ „Неофит Рилски“, което е и с най-голям брой ученици със СОП. За всички други детски градини и училища ресурсната подкрепа се осъществява от Регионалния център за подкрепа процеса на приобщаващото образование – Благоевград (РЦПППО). 
Училищен психолог има назначен в СУ „Неофит Рилски“. От началото на учебната 2025/2026 година за ОУ „Св. Климент Охридски“, гр. Добринище и в ОУ „Св. Св. Кирил и Методий“, с. Места е осигурен психолог от МКБППМН – община Банско, който посещава двете училища веднъж седмично и работи с ученици от Ι до VII клас. 
Логопед има в ДГ „Здравец“, в НУ „Св. Паисий Хилендарски“ и в СУ „Неофит Рилски“ в гр. Банско, както и в ОУ „Св. Климент Охридски“ в гр. Добринище от началото на учебната 2025/2026 година. 
Със Заповед № 09-23-612/06.12.2023 г. на Кмета на община Банско е сформирана и организирана изнесена група/паралелка в Дневен център за деца и младежи с увреждания „Здравец“ - гр. Банско, община Банско към Център за специална образователна подкрепа „Рилска иглика“- с. Долно Драглище, община Разлог, в която се обучават 7 ученици.
Община Батак: Деца с увреждания /СОП/
За учебната 2025/2026 година: 22 бр.
1. ПГГСД „Стефан Божков“ – гр. Батак – 2 ученика;
2. ОУ „Отец Паисий“ – гр. Батак – 3 ученика;
3. СУ „Кирил и Методий“ – с. Нова махала – 10бр;
4. ДГ „Катя Ванчева“ – гр. Батак – 2 деца;
5. ДГ „Радост“ – с. Нова Махала – 5 деца.
За учебната 2024/2025 година: 21
Община Белене: Има 8 деца, които са със специални образователни потребности – всички посещават училище и детска градина;
Община Белица: Ресурсното подпомагане на децата и учениците от община Белица се осъществява от специалисти на Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващо образование (РЦПППО) – Благоевград и ЦСОП „Рилска иглика“ – с. Драглище, община Разлог. В ЦСОП се обучават 1 ученик, а останалите в СУ „Св. Св. Кирил и Методий“ – гр. Белица.  
Учениците са със следните заболявания и увреждания:
- Разстройства от аутистичен спектър - 1
- Интелектуални затруднения - 2
- Сензорни увреждания – увреден слух – 2
- Множество увреждания – 1
- Езиково говорни нарушения – 0
- Емоционални и поведенчески разстройства – 0
Община Белослав: През 2025 г. се обучаваха 48 деца със СОП за които училищата и детските градини изготвиха индивидуални учебни програми.
Бобов дол: На децата със СОП е осигурен  достъп до училищното образование в двете общински училища и 4 деца посещават детска градина.
Община Божурище: Функционират две училища, от които едно основно и едно средно, както и две детски градини.
В СУ “Летец Христо Топракчиев” гр. Божурище – 30 /тридесет/ от учениците имат специални образователни потребности (СОП), с които се работи допълнително, като за целта училището разполага с 2 /двама/ щатни ресурсни учители и 1 /един/, който е изпратен от РЦПППО – София област.
В ОУ “Кирил и Методий” в с. Хераково няма деца със СОП.
В ДГ „Детелина“ гр. Божурище има четири деца със СОП, като с тях работят ресурсен учител, психолог и логопед, които са изпратени от РЦПППО-София област.
В ДГ „Буратино“ няма деца със СОП.
Община Бойница: функционира  една детска градина - ДГ „Йонка Маркова“ с. Бойница, в която се обучават 15 деца.В началото на учебната 2025/2026 г. на територията на община Бойница функционира 1 (едно) училище: ОУ „Васил Левски“ с. Бойница в което се обучават 60 ученици. Децата със специални образователни потребности са  3 на брой – за учебната 2025/2026 година.
Община Бойчиновци: В училищата и детските градини на територията на община Бойчиновци през учебна 2024/2025 г. са се обучавали 16 деца със СОП, като техният брой се запазва и през учебна 2025/2026 г. Образователните институции са осигурили ресурсно подпомагане за тези деца от РЦПППО гр. Монтана.
Община Болярово: На територията на общината функционират две училища - средно и основно, както и една детска градина с два филиала към нея. На ресурсно подпомагане в общината са общо 5 деца. В СУ „Д-р Петър Берон” гр. Болярово - 2 деца, ДГ „Здравец” гр. Болярово - 2 деца. В ОУ „Стефан Караджа” с. Стефан Караджово има 1 дете със СОП. В СУ „Д-р Петър Берон” гр. Болярово има изцяло оборудван ресурсен кабинет и назначен ресурсен учител, а основното училище и детската градина ползват услугите на РЦПППО гр. Ямбол.
Община Борино: Регистрирани деца и ученици със СОП са 9 на брой, обучавани в училищата
Борово: Ресурсна подкрепа - в ОбУ „Св. Климент Охридски“ е осигурена работа с ресурсен учител в специализиран кабинет. Подкрепата се осъществява чрез индивидуални планове, адаптирани към потребностите на учениците;
Инвестиция в инфраструктура: През отчетния период е реализиран мащабен проект за основен ремонт на покривната конструкция и подобряване на енергийната ефективност на сградата на ДГ „Славейче“. Стойността на инвестицията възлиза на 241 120 лв. Този проект гарантира безопасна, здравословна и достъпна среда за децата, вкл. със СОП;
Сътрудничество: Учениците със СОП ползват и услугите на ЦОП за допълнителни консултации и терапия. Общ брой ученици със СОП: 9; Брой деца със СОП в предучилищна възраст (ДГ „Славейче“): 3. Разходвани средства за текуща подкрепа на приобщаващото образование (възнаграждения на специалисти, ресурсна подкрепа и материали): около 75 000 лв. (формирани на база единни разходни стандарти за 12 деца);
Община Братя Даскалови: През отчетния период 01.01.2025 г. - 31.12.2025 г. на територията на общината са реализирани следните дейности в областта на приобщаващото образование:
• Деца със специални образователни потребности (СОП), обхванати в предучилищно и училищно образование -37.
• Осигурена ресурсна подкрепа - 100% от заявените случаи.
• Назначени ресурсни специалисти (ресурсен учител, психолог, логопед) - 5 лица.
• Проведени срещи с родители и заседания на мултидисциплинарни екипи - 72.
• Изготвени и актуализирани индивидуални образователни планове.
Общ размер на изразходваните средства за осигуряване на приобщаващо образование (възнаграждения на специалисти, допълнителна подкрепа, материали и дейности) за 2025 г.: 88036 лв.
Община Брезник: В образователната сфера 40 деца и ученици със специални образователни потребности получават ресурсна подкрепа. В СУ „В. Левски" са назначени психолог, логопед, двама ресурсни учители, образователен медиатор и помощник на учителя, а в ОУ „Хр. Смирненски" и ДГ „Брезица" - ресурсен учител и психолог от РЦПППО - Перник.
Община Бяла, Варна: За учебната 2024/2025 г., допълнителна подкрепа за личностно развитие под формата на ресурсно подпомагане се предоставя на общо 15 деца.
Бяла (Русе): В училищата се обучават 14 ученици със СОП, на които е оказвана допълнителна подкрепа за личностно развитие от ресурсен учител, психолог и логопед.
Община Варна: По данни на НЕИСПУО към 31.12.2025 година в общинските образователни институции на територията на община Варна се обучават, възпитават и социализират 42 160 деца и ученици.
По данни от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование (РЦПППО) броят на деца със специални образователни потребности и увреждания за град Варна се е увеличил с около 300 деца и вече е 1610 бр.
Образователни програми и дейности:
• Програма на Община Варна за приобщаващо образование на деца, ученици и студенти от различни етнически групи и в неравностойно социално положение - Реализирани инициативи за занимания по интереси в ДГ; подпомогнати 9 социално слаби зрелостници: подпомогнати с технически средства деца и ученици, диагностицирани с дислексия. диеграфия и дискалколия -15. Реализирана програма „Пързо българско училище Варна, съвместно с Варненска и Великопреславска митрополия, насочена към уязвими групи деца и ученици.
• Общинска програма за мерките за насърчаване на творческите заложби на ученици и студенти с изявени дарби - Подпомогнати училища и ученици за участие в международни конкурси, олимпиади и състезания. Ученически годищни стипендии за 82 ученици; Еднократни стипендии за 84 ученици;
Осигурена възможност за участие в международни конкурси за 16 ученици; Над 10 000 участници в общински и национални конкурси и инициативи; Информирани над 2000 ученици и родители за възможностите за обучение след VII клас; Връчени 22 поименни студентски награди.
• Обезпеченост на общинската образователна система със специалисти, предоставящи обща и допълнителна подкрепа:
Броят на назначените педагогически специалисти, осигуряващи обща и допълнителна подкрепа в училища и детски градини педагогически съветници, психолози, ресурсни учители и логопеди е нараснал за първото полугодие на 2025 година. За предоставяне на ресурсно подпомагане в училища и детски градини. Логопедичен центьр. Център за специална образователна подкрепа. СУУНЗ „Проф. д-р ..Ив. Шишманов" и от РЦПППО за отчетния период работят над 604 специалисти.
Психолози - 81
Ресурсни учители— 157
Логопеди —91
Социални работници — 1
Педагогически съветници - 42
Помощник на учителя — 48
Учител на деца с нарушено зрение - 46
Образователни медиатори — Б
Рехабилитатор - 2
Рехабилитатор на слуха и говора - 1
Педагог -3
Учители на деца с умствена изостаналост - 27
Образователен медиатор — 6
Ерготерапевт -3
Психотерапевти — 3
Обучени специалисти, извършващи ранно оценяване/скрининг — 83
Сензорен терапевт - 1
Музи котерапевт-2
Община Велики Преслав: За учебната 2024/2025 г. децата със специални образователни потребности на ресурсно подпомагане в детските градини на територията на общината са 4. В училищата на ресурсно подпомагане са 21 ученици.
Община Велинград: Брой на учениците със СОП- 161 ученика.
Брой на деца със СОП в ДГ- 34 деца.
Община Враца: функционира Център за специална образователна подкрепа „Д-р Петър Берон” (ЦСОП), който е единствената образователна институция в общината и региона за обучение на ученици със специални образователни потребности и множество увреждания.
Към 30.06.2025 г. в ЦСОП се обучават над 100 деца и  ученици, записани в детски градини, средни училища и професионални гимназии, а допълнителна педагогическа подкрепа се осъществява в подготвителна група за 5- и 6-годишни, паралелки I - IV  клас, паралелки V - VII  клас, изнесени паралелки по професия „Шивач“  от VIII  до  XII клас,  изнесени паралелки в социалните услуги към Община Враца, Община Мездра, Община Козлодуй и Община Роман.
Община Вълчи дол: В училищата и детските градини на територията на община Вълчи дол се провежда включено обучение на 59 деца със специални нужди и образователни потребности, както в групите, така и в класовете. С тях работят учители от масовото училище по стандартните планове и учебници, а специализирана помощ получават от ресурсни учители, логопед и психолог, като са включени в групата за допълнителна подкрепа за равен достъп и личностно развитие. Децата и учениците са с диагнози Генерализирани разстройства в развитието. Детски аутизъм. Специфични разстройства в развитието на училищните умения, Специфични разстройства на артикулацията и умерена умствена изостаналост. Деца от селищната система посещават РЦПППО гр. Варна.
Община Вършец: Има 2 училища, 1 детска градина с 2 филиала. В тях са обхванати 25 деца и ученици със специални образователни потребности (СОП), с които се работи допълнително с осигурени ресурсни учители.
Община Главиница: Деца със специални образователни потребности. Предучилищно образование обхванати са 24 бр. деца, Училищно образование обхванати са 30 бр. ученици.
Община Годеч: Функционират едно училище и една детска градина. В СУ „Проф. д-р Асен Златаров“ 10 ученика са със специални образователни потребности (СОП), с които се работи допълнително. Осигурени са 1 ресурсен учител и 1 логопед, като възнаграждението на логопеда се финансира със средства от общинския бюджет и същият работи и с децата от ДГ „Юрий Гагарин“. В ДГ „Юрий Гагарин“ 1 дете е със СОП. 
Община Горна Малина: Функционират:
Средно училище „Христо Ботев” с. Горна Малина (средищно) – 13 деца със СОП;
Средно училище „Св. Св. Кирил и Методий” с. Априлово (средищно) – 5 ученици със СОП;
Детска градина „Вяра, Надежда, Любов” с. Горна Малина – средищна и защитена с филиали в с. Априлово и в с. Долно Камарци – 4 деца със СОП от детската градина.
С децата и учениците със СОП работят ресурсни учители, логопед и психолог, осигурени от РЦПППО - София и от ЦСРИ „Св. Йоан Рилски” – Горна Малина. 
Община Горна Оряховица: През 2025 г. 6 деца с трайни увреждания посещаваха детски градини на територията на община Горна Оряховица. 62 деца с трайни увреждания посещаваха училища и професионални гимназии на територията на община Горна Оряховица. 123 деца със специални образователни потребности получаваха нужната им подкрепа в рамките на системата за образование. В някой образователни институции от назначените психолози, логопеди, ресурсни учители, а в други от специалистите на Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващо образование - гр. Велико Търново.
Община Гоце Делчев: функционира Ресурсен кабинет към Ресурсен център – Благоевград за работа с деца със СОП. Грижи се полагат за 19 деца в детските градини и 46 ученика в училищата на територията на общината.
Община Грамада: В детската градина и училището на територията на общината през 2025 г. са интегрирани 13 деца и ученици със специални образователни потребности, с тях са работили специалисти от РЦПППО – гр.Видин – ресурсен учител, логопед и психолог.
Община Гулянци:На територията на общината за 2025 г. има регистрирани 30 деца с увреждания. Тези от тях, който подлежат на задължително образование са обхванати от училищата и детските градини в общината. 
В ДГ „Детска радост“ с. Милковица се обучават 3 деца със СОП. В ДГ „Незабравка“ гр. Гулянци – 1 дете.
В ОУ „Христо Ботев“ с. Милковица учи 1 дете, в ОУ „Христо Ботев“ с. Брест-1 дете, в СУ „Асен Златаров“ с. Гиген 2 деца и в  СУ „Христо Смирненски“ гр. Гулянци -22 деца.
Към СУ „Христо Смирненски“ гр. Гулянци, ДГ „Незабравка“ гр. Гулянци и ЦОП гр. Гулянци работят логопеди, С децата със СОП работят и психолози  и социални работници.
Община Гълъбово: Осигурена подкрепяща среда в детски градини към 31.12.2025 г. за 21 деца със СОП, с които са работили 7 ресурсни учителя, от които двама, назначени в ДГ „Наталия“ и 5 от Ресурсен център Стара Загора. Подкрепените ученици със СОП са били 60 със 7 ресурсни специалисти, от тях двама назначени в СУ “Васил Левски“, останалите от ресурсния център.
Община Гърмен: Осъществява допълнителна подкрепа за личностно развитие под формата на ресурсно подпомагане на:
• 4 деца, в Детска градина „Никола Вапцаров" с. Дебрен; 
• 12 ученици ОУ „Климент Охридски“ с. Дебрен;
• 10 ученици в СОУ „Йордан Йовков„ с. Рибново;
Община Девин: Брой деца със СОП – 72 деца и ученици:
- в предучилищно образование - 25
- в училищно образование - 47
Община Димитровград: За учебната 2025/2026 година допълнителна подкрепа за личностно развитие под формата на ресурсно подпомагане се предоставя на общо 194 деца, от които:
- в детски градини – 31 деца;
- в училищата – 154 деца 
В детски градини и в 11 от училищата в община Димитровград, допълнителната подкрепа за личностно развитие се осъществява от екипи за подкрепа на личностното развитие, включващи ресурсни учители, логопеди и психолози назначени към училището/детската градина или от  специалисти от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование (РЦПППО) – гр. Хасково. 
В училищата са назначени специалисти за сформирането на пълни екипи за личностно развитие, каквито са изискванията на чл. 188 от Закона за предучилищното и училищното образование:
- в 8 основни училища – допълнителна подкрепа за общо 114 ученици;
- в 1 средно училище – допълнителна подкрепа за общо 23 ученици;
- в 1 обединено училище- допълнителна подкрепа за общо 10 ученици;
- в 1 професионална гимназия - допълнителна подкрепа за общо 7 ученици;
- В изнесената паралелка на ЦСОП към Дневен център за деца с увреждания-гр. Димитровград се обучават 7 ученици;
- В ЦСОП гр. Хасково след 8 клас се обучават 2-ма ученици.
През учебната 2025/2026 година в учебните заведения са извършвани регулярни логопедични обследвания след подадени заявления от родителите. В рамките на учебната година е осъществявана и психологическа консултативна дейност на две нива — с родители и с учители.
Община Димово: Децата със СОП са 29. Изразходваните средства за тях през 2025 г. са в размер на 34 812 лв.
Община Долна баня: През 2025 г. в ДГ „Юрий Гагарин“ е имало 6 деца със специални образователни потребности, които са имали ресурсни учители, логопед и психолог от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование (РЦПППО) – София област. 
В СУ „Неофит Рилски“ подпомагани от ресурсни учители, логопед и психолог, учат 10 деца със специални образователни потребности.
Община Долни Дъбник: Към началото на учебна  2025/2026 г. функционират 8 общински училища и  7 детски градини, в които се отглеждат и обучават 309 бр. деца и 832 бр. ученици:
НУ „Св.св. Кирил и Методий“ гр. Д. Дъбник , СУ „Христо Ботев“ гр. Д. Дъбник, 
ПГСС „Проф. Иван Иванов“  гр. Д. Дъбник,  ДГ „Щастливо детство“ гр. Д. Дъбник;
ОУ „Неофит Рилски“ с. Градина, ДГ „Калина Малина“ с. Градина;
ОУ „Св. св. Кирил и Методий“ с. Петърница, ДГ „Щастливо детство“ с. Петърница;
ОУ „Христо Ботев“ с. Садовец,  ДГ „Гергана“ с. Садовец;
ОУ „Св. св. Кирил и Методий“ с. Крушовица, ДГ „Цано Велчев“ с. Крушовица;
ОУ „Св. св. Кирил и Методий“ с. Горни Дъбник, ДГ „Цвята Христова“ с. Г. Дъбник;
ДГ „Васил Цаков“ с. Бъркач.
Децата със специални образователни потребности, обхванати в училищното и предучилищно образование са 181.
Община Долни чифлик: Във връзка с изграждане на приобщаващи модели и разбиране на различията, утвърждаване на добри практики за социализация на децата с комплексни нужди и множество увреждания и децата с психични страдания са приобщени 38 деца.
За всички 52 деца с увреждания, идентифицирани като деца със СОП са осигурени ресурсни учители, психолози, логопеди и др. специалисти. Подкрепа получават 3 дете в с. Венелин - детска градина. 1 в детска градина с. Гроздьово. 7 в детска градина гр. Долни чифлик и 2 в детска градина в с. Старо Оряхово. В училищата са: 15 деца в СУ гр. Долни чифлик . 4 в с. Гроздьово. 2 в с. Пчелник и 18 в с. Старо Оряхово.
Община Долна Митрополия: През 2025/2026 учебна година функционират 8 общински училища, 8 детски градини и 1 Общински център за извънучилищни дейности и занимания по интересни (ОЦИДЗИ), в които се оказва обща и допълнителна подкрепа на 83  деца със специални образователни потребности.
Община Дулово: Децата с увреждания, посещават масовите детските градини и училища на територията на общината, като: 117 са учениците със специални образователни потребности и 47 деца в детските градини. За тяхната образователна подготовка и социализация се предоставя подкрепа от ресурсни учители.
Дупница: По НП „Осигуряване на съвременна, сигурна и достъпна образователна среда“  през  2025 г., са осъществени следните дейности:
Средно езиково училище „Св. Паисий Хилендарски“ е предприело действия по отношение осигуряване на достъпна архитектурна среда в учебните заведения за изграждане на подвижна рампа – 5 942,75 евро;
ПГОСУ „Св. Иван Рилски“ - адаптиране и изграждане на санитарни възли -  размер на финансирането 12 601,81 евро.
Община Елин Пелин: Брой деца със специални образователни потребности, обхванати в училища на територията на Община Елин Пелин 61 деца, в детски градини 16 деца.
Община Елхово: През учебната 2025/2026 г. мрежата от училища и детски заведения в община Елхово се състои от профилирана гимназия, 2 професионални гимназии, 4 основни училища, 1 център за специална образователна подкрепа, 2 детски градини с по 2 филиални групи, 1 център за подкрепа и личностно развитие - общински детски комплекс. В ЦСОП „Н. Вапцаров“ Елхово се обучават 59 ученици от 1-ви до 12-ти клас със специални образователни потребности. В ДГ „Невен“ има две деца със специални образователни потребности, а в ДГ „Надежда“ е обхванато едно дете  със специални образователни потребности.  В основните училища на  територията на общината са обхванати 22 ученика със специални образователни потребности.
Община Земен: В образователната сфера в СУ „Св. Св. Кирил и Методий" 11 ученици получиха ресурсна подкрепа от мултидисциплинарен екип. За подобряване на материално-техническата база бяха инвестирани близо 6 000 лв., насочени към създаване на по-добра образователна среда. В Детска градина „Детелина" бяха изградени модерни условия за приобщаващо образование и оборудван нов ресурсен кабинет. През годината там се обучаваха три деца със специални образователни потребности, като им бе осигурена активна подкрепа от специалисти и екипна работа с родителите.
Община Исперих: Децата и учениците със СОП, обучаващи се в учебните заведения общо са 118,от тях 42 получават подкрепа от РЦПППО - гр. Разград, а останалите от местните специалисти.
Каварна: 46 деца и ученици със СОП, които се обучават в детски градини и училища получават ресурсно подпомагане от РЦПППО;
Община  Кайнарджа: През 2025г. има 36 деца в ЦДГ, ОУ и ПГМСС.В детските градини има 4 деца със СОП; в основните училища – 24 деца и в ПГМСС - с. Средище – 9 деца. Средствата предвидени за тях за 2025г. са : 243.351лв.
Община Камено: Обхванати общо 44 деца със специални образователни потребности. От тях 11 деца получават финансова помощ от общинския бюджет за покриване на пътни разходи за рехабилитационни процедури
Община Каолиново: Брой деца със специални образователни потребности, обхванати в училищно и предучилищно образование с предоставена допълнителна подкрепа през 2025 г., както следва:
• СУ „Г. Ст. Раковски“ гр. Каолиново – за 2 ученици са осигурени квалифицирани специалисти – ресурсен учител, логопед и психолог от РЦПППО гр. Шумен.
• ОбУ „Йордан Йовков“ с. Браничево – за 7 ученици със СОП е предоставена допълнителна подкрепа от РЦПППО – гр. Шумен, поради липса на специалисти и брой ученици за сформиране на норматив за специалист.
• ОУ „Христо Смирненски“ с. Пристое – за 4 ученици със СОП са осигурени логопед, психолог и ресурсен учител от РЦПППО гр. Шумен.
• ОбУ „Панайот Волов“ с.Т. Икономово - за 13 ученици със СОП е  предоставена допълнителна подкрепа за личностно развитие. Специалистите са назначени от училище – ресурсен учител, логопед и психолог. Рехабилитатор на слуха и говора от РЦППО гр. Шумен осъществява подкрепа на ученичка от 2 клас.
• ДГ №1 „Снежанка“ гр. Каолиново - на 2 деца е предоставена допълнителна подкрепа за личностно развитие. Осигурен  ресурсен учител от РЦПППО гр. Шумен.
• ДГ "Славейче" с. Гусла - на 2 деца със СОП е предоставена допълнителна подкрепа за личностно развитие. 
Община Карлово: През учебната 2025/2026 г. в учебните заведения на територията на общината са обучавани 133 деца със СОП и на ресурсно подпомагане.
В детските градини е оказана подкрепа чрез ресурсно подпомагане на 18 деца, които получават допълнителна подкрепа от екипите за личностно развитие.
Община Карнобат: функционират 6 общообразователни училища и 1 професионална гимназия, както и 7 детски градини. На територията на общината се обучават 77 деца и ученици със специални образователни потребности.
Община Каспичан: Осигурена е подкрепа за деца и ученици със специални образователни потребности в образователните институции на територията на общината: 3 бр. деца със СОП, обхванати в предучилищно образование: 30 бр. ученици със СОП, обхванати в училищно образование;
Община Кирково: Обхванатите деца със СОП в училищата и детските градини към 31.12.2025 г. са 45, а изразходваните средства са в размер на 122 071 лв.
Община Кнежа: За учебната 2024/2025 г.  в комбинирана форма на обучение е 1 дете със СОП, в самостоятелна форма на обучение са 75 деца със СОП, 4 деца са на индивидуална форма на обучение, а 67 са на ресурсно подпомагане.
Община Копривщица: През 2025 г. има 1 брой регистрирано дете със СОП.
Община Костинброд: В периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. в Първо основно училище „Васил Левски“ гр. Костинброд се обучават 18 на брой ученици със специални образователни потребности, във Второ основно училище ..Васил Левски“ гр. Костинброд се обучават 11 на брой ученици със специални образователни потребности, в СУ „Д-р Петър Берон“ гр. Костинброд се обучават 22 на брой ученици със специални образователни потребности, в ПГ' ВМСС "Св. Георги Победоносец" гр. Костинброд се обучават 7 на брой ученици със специални образователни потребности, в ОУ „Отец Паисий" с. Петърч се обучават 9 на брой ученици със специални образователни потребности и общо 21 на брой деца със специални образователни потребности за всички детски градини на територията на общината. 
Община Котел: За учебните 2024/2025 г. и 2025/2026 г. в образователните институции на територията на Община Котел се обучават общо 115 деца със специални образователни потребности, както следва:
	Образователна институция
	Деца със СОП 2024/2025 уч. г.
	Деца със СОП 2025/2026 уч. г.

	ДГ „Слънчо“ - с. Ябланово
	6 деца
	4 деца

	ДГ „Дъга“ - гр. Котел
	1 дете
	5 деца

	ДГ „Слънце“ - с. Мокрен
	-
	1 дете

	СУ „Г. Ст. Раковски“ - гр. Котел
	20 ученици
	15 ученици

	ОУ „Кап. Петър Пармаков“ - е. Градец
	19 ученици
	26 ученици

	ОУ „Христо Ботев“ - е. Мокрен
	2 ученици
	5 ученици

	ОУ „Н. Й. Вапцаров“ - с. Ябланово
	4 ученици
	5 ученици

	ОУ „Христо Ботев“ - с. Тича
	1 ученик
	1 ученик


Кочериново: Броят на децата и учениците със СОП в ДГ “Ален Мак“  и  СУ“ Христо Ботев“ е 14 деца. В СУ „ Христо Ботев“ за 11 ученици със СОП е осигурен ресурсен кабинет с ресурсни учители от РЦПППО-Кюстендил. 3 деца от ДГ „Ален Мак“ са на ресурсно подпомагане.
Община Криводол: Има 4 учебни заведения,  2 детски градини с 1 яслена група, в които 20 са деца и ученици с хронични заболявания и 18 със специални образователни потребности (СОП), с които се работи допълнително, чрез осигурени ресурсни учители, в образователните институции.
Община Кричим:. През 2025 г. децата със СОП в образователните институции са 10 на брой.
Община Кубрат: През периода 01.01.2025 г. – 31.12. 2025 г. в община Кубрат са се обучавали, деца и ученици със СОП както следва, общо — 55 ученици в училища и 12 деца в ДГ . За част от тях, ресурсната подкрепа се осъществява от училищата, чрез 3 училищни психолози, 3 ресурсни учители, 1 психолог.
Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование област Разград оказва допълнителна подкрепа на 55 деца и ученици в общо 7 училища и детски градини в община Кубрат. С тях работят:
- 3 ресурсни учители;
- 2 психолози;
- 1 логопед.
Община Кърджали: Общ брой на децата и учениците със специални образователни потребности, които се обучават в детски градини по чл. 35 и в училищата по чл. 38 от Закона за предучилищното и училищното образование в община Кърджали е 226 деца. От общия брой – с ресурсно подпомагане от Регионален  център за подкрепа на процеса на приобщаващото образованието /РЦПППО/ са 31 деца и 70 ученици, на ресурсно подпомагане в детски градини и училища са  39 деца и 86 ученици.
Община Левски: В детските градини на територията на община Левски се осъществява допълнителна подкрепа от ресурсен учител от РЦПППО-Плевен: 3 деца в ДГ „Слънце“ гр. Левски и 7 деца  в ДГ „Локомотив“. Освен ресурсен учител с децата работят психолог и логопед. 
Данни за учебната 2024-2025 година за осигурена подкрепа от Център за обществена подкрепа-Левски:
Брой ученици и деца с обща подкрепа от психолог - 50;
Брой ученици и деца с обща подкрепа от логопед - 31;
Община Летница: На територията на община Летница има 1 детска градина „Ирина Бачо Кирова“ град Летница и 1 средно училище „Бачо Киро“ град Летница. През 2025 г. в детската градина се възпитават 6 деца с увреждания, а в училището се обучават общо 13 деца с увреждания. За всички деца със специални образователни потребности са осигурени логопед, психолог и ресурсни учители от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование (РЦПППО) град Ловеч.
Община Ловеч: В началото на учебната 2025/2026 година в община Ловеч статут на деца и ученици със специални образователни потребности имат 150 деца. 
В община Ловеч логопедичната работа се осъществява от логопеди в училищата и в детските градини, от логопеди от РЦПППО – област Ловеч и от ЦСОП „Васил Левски”, гр. Ловеч на място в образователните институции и в базата на РЦПППО – област Ловеч.
В ДГ „Люляче“ по проект „Подкрепа за равен достъп и личностно развитие“ има подходящо обзаведен кабинет, който се ползва от логопед, психолог и ресурсен учител.
В ДГ „Радост“ е осигурен логопед за дейността на 1 логопедична група, финансирана по проект BG05M2ОP001-5.001-0001 „Равен достъп до училищно образование в условията на кризи“, по програма на МОН. Работата в групата продължава и през учебната 2025/2026 година, като по проект BG05SFPR001-1.003-0001 „Силен старт“, финансиран от Програма „Образование“ 2021-2027, е осигурен логопед и се финансира дейността на групата.
По проект BG05M2ОP001-3.018-0001 „Подкрепа за приобщаващо образование“ в ДГ „Снежанка“  е финансирана дейността на 2 групи: за логопедична подкрепа и за психологична подкрепа с по 8 деца във всяка група, за които в детската градина са осигурени на половин щат логопед и половин щат психолог. Работата в групите продължава и през учебната 2025/2026 година, като по проект BG05SFPR001-1.003-0001 „Силен старт“, финансиран от Програма „Образование“ 2021-2027, е осигурено финансирането на половин щат логопед, половин щат психолог и на половин щат помощник на учителя. 
По Проект BG05SFPR001-1.001-0001 „Успех за теб“ в ОУ „Св. св. Кирил и Методий“, гр. Ловеч е финансирана дейността на групи за логопедична и за психологична подкрепа със 7 ученици през 2025/2026 учебна година, които са и на ресурсно подпомагане с ресурсен учител от училището. 
Логопедичната работа в няколко общински училища продължава със средства от училищните бюджети в сформираните логопедични групи. През 2024/2025 учебна година са сформирани в ОУ „Васил Левски“ – 1 група с 44 ученици, а в ОУ „Христо Никифоров“ – 1 група с 56 ученици, като в ОУ „Проф. Димитър Димов“ не е сформирана логопедична група (по информация от НЕИСПУО, Кампания 2). През 2025/2026 учебна година в ОУ „Васил Левски“ – 1 група с 50 ученици; в ОУ „Христо Никифоров“ – 1 група с 59 ученици; в ОУ „Проф. Димитър Димов“ не е сформирана логопедична група (по информация от НЕИСПУО, Кампания 2).
Логопедична подкрепа през 2026 година се осигурява на деца с увреждания и/или изоставане в развитието и от „Център за социална рехабилитация и интеграция“ – Ловеч (ЦСРИ). В ЦСРИ е оборудван специализиран логопедичен кабинет. Логопедична помощ се предоставя и в социалните услуги „Дневен център за подкрепа на деца с увреждания и техните семейства“ и „Дневен център за деца и младежи с увреждания“.
Община Лом: През отчетния период е осигурен равен достъп до качествено образование и приобщаване на 17 деца със СОП в детските градини с изразходвани за целта 16 439 лв. и 84 ученика със СОП в училищата с изразходвани 81558 лв. В ДГ №2 „Червената шапчица“ продължи да функционира специализиран ресурсен кабинет с подходяща среда за  реализирането на дейности и функции, касаещи потребностите на децата със СОП. Специализираните дейности са осъществени от 6 бр. ресурсни учители от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаване – гр. Монтана. Община Лом финансира допълнително една щатна бройка на длъжност „Помощник на учителя“ в ДГ №12 „Звънче“ за работа с деца със СОП.
Община Луковит: Деца и ученици със специални образователни потребности (СОП)-37 броя.
Разпределени по училища:
	община
	населено място
	училище
	брой  ученици със СОП

	Луковит
	Луковит
	СУ „Алеко Константинов“
	14

	Луковит
	Луковит
	ПГСС „Сергей Румянцев“
	1

	Луковит
	Луковит
	НУ „Инж. Г.И. Вълков“
	5

	Луковит
	с. Дерманци
	ОбУ „Неофит Рилски“
	10

	Луковит
	с. Бежаново
	ОУ „Св.св. Кирил и Методий“
	3

	Луковит
	с. Румянцево
	ОУ „Христо Ботев“
	2

	Луковит
	с. Торос
	ОУ „Васил Левски“
	2


Брой ученици със СОП по групи в детските градини:
	 ДГ
	І група
	ІІ група
	ІІІ група
	ІV група

	„Слънце“ –гр. Луковит
	
	1
	
	1

	„Звънче“- гр. Луковит
	3
	1
	2
	2

	„Червената шапчица“- гр. Луковит
	
	1
	
	1

	„Славейче“- с. Дерманци
	
	
	
	3

	                       Общо:
	3
	3
	2
	7


В СУ “Алеко Константинов“ гр. Луковит, ПГСС “С. Румянцев“ гр. Луковит, ДГ „Слънце“ –гр. Луковит има назначен психолог. В НУ „Инженер Вълков“ –гр. Луковит и в ДГ „Слънце“- гр. Луковит има логопед. В ОбУ „Неофит Рилски“- с. Дерманци- социален работник.
В СУ „Дневен център“, 3 деца се обучават по индивидуална програма, съобразно график от учители от СУ „Алеко Константинов“. В услугата работи специален педагог и трудотерапевт.
Община Лясковец: Деца с увреждане в предучилищна и училищна възраст на територията на община Лясковец към 31.12.2025 г. - 25 лица.
Община Мадан: Броят на децата със специални образователни потребности, обхванати в училищно и предучилищно образование през изминалата 2025 г., са както следва:
• Брой деца със СОП, обхванати в училищно образование са 51;
• Брой деца със СОП, обхванати в предучилищно образование са 26. 
Община Маджарово: През изминалата година в СУ „Димитър Маджаров“ гр.Маджарово се обучава 1 /един/ ученик  със специални образователни потребности.
Община Малко Търново: функционират две детски градини  и едно училище. Обхванатите деца в училищното образование със специални образователни потребности са тринадесет деца в СУ „Васил Левски“ в гр. Малко Търново.
Община Медковец: В двете детски градини и двете училища: СУ „Отец Паисий“, с. Медковец и ОУ „Христо Ботев“, с. Расово се обучават общо 352 деца и ученици, от тях 22 бр. със специални образователни потребности.
Община Мездра: Има 6 учебни заведения – 2 основни, 2 средни и 2 професионални, 5 детски градини с 3 яслени групи и ЦПЛР, в които 10 са деца и ученици с хронични заболявания и 6 със специални образователни потребности (СОП), с които се работи допълнително, като са осигурени и ресурсни учители, както в образователните институции, така и от ЦПЛР - Мездра. За учебната 2025/2026 г., чрез Център за подкрепа за личностно развитие – Мездра, допълнителна подкрепа за личностно развитие под формата на ресурсно подпомагане е предоставена на 6 деца и ученици, както следва: 3 деца в ДГ „Детелина“ гр. Мездра и 3 деца в ДГ „Мир“ гр. Мездра.
Община Мизия: През 2025г. на територията на общината са обхванати 41 бр. деца със специални образователни потребности, обхванати в училищно и предучилищно образование, като размера на изразходваните средства са 346 107,00лв.  
Община Мирково:
	Дейност / Мярка
	Описание
	Количествен индикатор

	Деца със специални образователни потребности (СОП) в детски градини
	Осигурена подкрепа и достъп
	           0 брой деца

	Ученици със СОП в общински училища
	Осигурено ресурсно подпомагане
	           7 брой ученици

	Осигуряване на достъпна архитектурна среда в учебни заведения
	Рампи, асансьори в училища/градини
	           0 брой учебни заведения с осигурен достъп

	Назначени помощник-учители/асистенти в образованието
	Подкрепа в учебния процес
	           2 брой назначени специалисти


Община Монтана: В дванадесетте общински училища е осигурена подкрепа на 123 ученици със СОП. От тях 106 са подпомагани от ресурсен учител, назначен в съответното училище. Най-голям брой ученици със СОП – 35, се обучават в VI СУ „Отец Паисий“, където са назначени двама ресурсни учители. В едно от училищата – ПГПЧЕ „Петър Богдан“ няма ученици със СОП. 
Учениците от училищата, в които няма назначен ресурсен учител, или индивидуалните потребности на детето изискват работа с друг специалист, са подпомагани от специалисти от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование – Монтана – общо 17 ученици. За подпомагане процеса на приобщаващо образование в училищата са назначени общо: 8 бр. ресурсни учители; 4,5 броя психолози, от които 1 по проект „Успех за теб“; 5,5 бр. педагогически съветници и 3,5 броя логопеди, от които 0,5 по проект „Успех за теб“. В бюджета на училищата за 2025 г. са заложени 762 246 лв. за ресурсното подпомагане на учениците и още 118 941 лв. за осигуряване на подкрепяща среда. Със заповед на кмета на община Монтана за учебната 2024/2025 г. са формирани три изнесени групи за обучение на 2 деца и 19 ученици с множество увреждания, потребители на социални услуги в общността. Обучението се осъществява от Център за специална образователна подкрепа „Д-р Петър Берон“. 
В единадесет от дванадесетте детски градини на територията на община Монтана е осигурена допълнителна подкрепа на 34 деца със СОП. Тя е предоставена от специалисти, назначени в Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование – Монтана (ресурсни учители, психолози, логопеди и други специалисти, в зависимост от индивидуалните потребности на съответното дете). В две от детските градини са назначили допълнително специалисти, които да подпомогнат работата на педагозите – 0,5 бр. помощник на учителя в Детска градина  № 1 „Щастливо детство“ и 0,5 бр. логопед по проект „Силен старт“ в Детска градина  № 6 „Слънце“. В бюджета на детските градини за 2025 г. са заложени 32 878 лв. за осигуряване на подкрепяща среда за децата със СОП.
По Дейност 2 „Осигуряване на учебни пособия и материали за децата в задължително предучилищно образование и за ученици до VII клас, включени в процеса на образователна десегрегация и превенция за недопускане на вторична сегрегация на Проект „Подпомагане на Община Монтана за осигуряване на подкрепяща образователна среда“, финансиран по НП „Подпомагане на общините за образователна десегрегация“ 2025 г. с учебни пособия и материали са подпомогнати 50 ученици със СОП от 5 училища – партньори на Община Монтана по проекта.
Община Мъглиж: За учебната 2024/2025 г. допълнителна подкрепа за личностно развитие под формата на ресурсно подпомагане се предоставя на общо 136 деца, от които:
– в детски градини – 39 деца;
– в училищата – 97 деца.
В Община Мъглиж ресурсно подпомагане за деца и ученици със СОП се осигурява както следва:
– за 17 деца в училища – от ресурсни учители от РЦПППО – Стара Загора (Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование), от които:
– за 88 деца в училища – от ресурсен учител, назначен към училището;
– за 39 деца в детски градини – от ресурсен учител, назначен към детската градина.
Невестино: 8 деца със СОП в ОУ „Христо Ботев“ 
Община Никола Козлево: На територията на общината има деца със специални образователни способности, които посещават ЦСОП, както следва:
• ОУ „Христо Ботев“, с. Вълнари – 1 ученик;
• СУ „Цанко Бакалов Церковски“, с. Никола Козлево – 2 ученици;
• ДГ „Зорница“, с. Никола Козлево – 1 дете;
• ОУ „Климент Охридски“, с. Пет могили – 1 ученик.
Деца, подпомагани чрез ресурсно подпомагане:
• СУ „Цанко Бакалов Церковски“, с. Никола Козлево – 21 ученици;
• ДГ „Ален мак“, с. Вълнари – 2 деца;
• ДГ „Пролет“, с. Ружица – 2 деца.
Община Никопол:През отчетния период в двете училища на територията на общината децата със специални образователни потребности са 34, в предучилищното образование са 2 деца.
Община Нова Загора: За периода 01.01.2025 г. - 31.12.2025 г. в училищното и предучилищното образование на територията на община Нова Загора са обхванати 105 деца със специални образователни потребности както следва:
> деца на ресурсно подпомагане - 47 деца;
> ЦСОП - 39 деца;
> детските градини - 19 деца.
Община Нови пазар: Общият брой педагогически специалисти назначени  в ЦСОП „Хела”-13, училищата и детските градини в Община Нови пазар от тях ресурсни учители-5, психолози - 4, логопеди - 4,  педагогически съветници-1, учители за деца с умствена изостаналост - 9, рехабилитатори - 2.
Община Опан: В училищното образование обхванатите деца със специални образователни потребности са 13.
Община Оряхово: Училищата и детските градини работят с 57 брой деца със специални образователни потребности.
Община Павликени: През 2025 г. в ДГ „Осми март“ гр. Павликени са насочени 42 деца за обща подкрепа. За допълнително обучение за овладяване на български език са насочени 26 деца. От Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование - Велико Търново е оказана допълнителна подкрепа на 3 деца. Едно дете е насочено за допълнителна подкрепа към Центъра за социална рехабилитация и интеграция към Комплекса за социални услуги в Павликени.
В ДГ „Слънце“ гр. Павликени към настоящия момент е оказана логопедична подкрепа на 16 деца, и 3 деца работят с психолог;
В ДГ „Райна Княгиня“ с. Недан е предоставена обща подкрепа на 28 деца;
В ОУ „Св. Климент Охридски“ гр. Павликени са сформирани 8 училищни екипи за подкрепа за личностно развитие на всички паралелки във връзка с осъществяване на дейности за обща подкрепа на ученици с обучителни затруднения или с проблемно поведение, както и 25 екипи за допълнителна подкрепа за ученици в риск. 
В СУ „Бачо Киро“ гр. Павликени е извършена оценка на индивидуалните потребности на един нов ученик със специални образователни потребности и актуализиран План за подкрепа на 24 ученици, получаващи допълнителна подкрепа - ресурсно подпомагане през предходната учебна година;
В ОУ „Св. св. Кирил и Методий“ с. Батак е утвърден график за провеждане на обща подкрепа на учениците, изразяваща се в допълнително обучение по Български език и литература и Математика за преодоляване на обучителните затруднения;
В ОУ „Филип Тотю“ с. Върбовка са насочени за обща подкрепа - допълнително обучение - 32 ученици по различни учебни предмети, приоритетно по БЕЛ и по Математика и 7 деца от подготвителната група /6-годишни/.
Ресурсен учител, логопед, психолог и рехабилитатор на слуха и говора към Регионалния център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование - Велико Търново (РЦПППО) работят по график с деца от ДГ „Осми март“ гр. Павликени, ДГ с. Караисен, ДГ „Райна Княгиня“ с. Недан и ДГ „Атанас Неделчев“ гр. Бяла черква. Ресурсен учител и психолог към Регионалния център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование - Велико Търново (РЦПППО) работят по график и с ученици от ОУ „Бачо Киро“ гр. Бяла черква и от ОУ „Филип Тотю“ с. Върбовка.
Съгласно утвърдено щатно разписание на персонала на ОУ „Св. Кл. Охридски“ гр. Павликени, в училището са назначени 2 ресурсни учители и 2 учители на деца с умствена изостаналост. Със заповед на директора на училището са утвърдени графици за провеждане на часове с учениците със СОП на ресурсно подпомагане. По Проект BG05M2OP001-3.018 "Подкрепа за приобщаващо образование" са назначени психолог, логопед и помощник на учителя.
В СУ „Бачо Киро” гр. Павликени са изготвени и утвърдени от директора на училището графици за работа на ресурсен учител, педагогически съветник и логопед, съобразени с индивидуалния учебен план на всеки ученик със специални образователни потребности.
Съгласно утвърдено щатно разписание на персонала на ПГАТ „Цанко Церковски“ гр. Павликени, в училището е назначен ресурсен учител със задължителна норма за преподавателска работа - 25 ч. Със заповед на директора е утвърден график за провеждане на учебни часове с учениците със специални образователни потребности на ресурсно подпомагане. Към списъчния състав на училището е назначен психолог. Той провежда при необходимост допълнителни занимания с някои деца със специални образователни потребности. При изготвяне на оценка на индивидуалните потребности на ученици със СОП към училищния екип се включва логопед от РЦПППО гр. Велико Търново, ресурсен учител, класен ръководител и член на училищния Екип за подкрепа за личностно развитие.
Комплекс за социални услуги гр. Павликени предоставя чрез Дневен център за деца
с увреждания и Център за социална рехабилитация и интеграция подкрепа на деца с обучителни и логопедични затруднения, като са обхванати 21 деца до 7-годишна възраст.
Община Панагюрище: През учебната 2024/2025 година и учебната 2025/2026 година в детските градини и училищата на територията на община Панагюрище е осигурена приобщаваща образователна среда за осъществяване на качествено образование, съобразено с индивидуалните потребности на всяко дете:
Детска градина „Звънче“, град Панагюрище – 2 броя оборудвани специализирани кабинети – 1 брой за психологическа подкрепа и 1 брой за логопедична терапия, осигурени са 3 специалисти – ресурсен учител от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование – Пазарджик, който от месец септември 2025 г. е назначен на щат към детската градина и 2 специалисти – 1 психолог на щат към детската градина и 1 логопед, назначен по проект „Силен старт“, по Програма „Образование“ 2021-2027 година.
През учебната 2024/2025 година са работели с 7 деца със специални образователни потребности.
През учебната 2025/2026 година са работели с 8 деца със специални образователни потребности.
Детска градина „Райна Княгиня“, град Панагюрище – 1 брой оборудван специализиран кабинет, 3 специалисти – ресурсен учител, психолог и логопед от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование – Пазарджик са работили с 2 деца със специални образователни потребности през учебната 2024/2025 година и учебната 2025/2026 година.
Детска градина „Брезичка“, град Панагюрище – 1 брой оборудван специализиран кабинет за индивидуална работа, 3 специалисти – ресурсен учител, психолог и логопед  от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование – Пазарджик, по определен седмичен график са работили през учебната 2024/2025 година с 3 деца със специални образователни потребности. През учебната 2025/2026 година са работили с 2 деца със специални образователни потребности.
Детска градина „Първи юни“, град Панагюрище –  1 брой оборудван специализиран кабинет за индивидуална работа. През учебната 2024/2025 година, няма деца със специални образователни потребности.
През учебната 2025/2026 година 3 специалисти – ресурсен учител, психолог и логопед  от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование – Пазарджик са работили с 4 деца със специални образователни потребности.
Детска градина „Надежда“, село Бъта - няма оборудван специализиран кабинет, 3 специалисти – ресурсен учител, психолог и логопед от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование – Пазарджик са работили с 1 дете със специални образователни потребности през учебната 2024/2025 година и учебната 2025/2026 година.
Детска градина „Яна“, село Попинци - няма оборудван специализиран кабинет, осигурени 3 специалисти – логопед, психолог и ресурсен учител от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование – Пазарджик.
През учебната 2024/2025 година са работили с 3 деца със специални образователни потребности. 
През учебната 2025/2026 година са работили с 2 деца със специални образователни потребности. 
Детска градина „Мечо Пух“, село Оборище - няма оборудван специализиран кабинет, осигурени 3 специалисти – ресурсен учител, психолог и логопед от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование – Пазарджик.
През учебната 2024/2025 година и учебната 2025/2026 година са работили с 4 деца със специални образователни потребности. 
Основно училище „Проф. Марин Дринов“, град Панагюрище – 3 броя оборудвани специализирани кабинети за индивидуална работа, осигурени са 3 специалисти – ресурсен учител, психолог и логопед.
През учебната 2024/2025 година са работили с 16 ученици със специални образователни потребности. 
През учебната 2025/2026 година са работили с 17 ученици със специални образователни потребности.
Основно училище „Двайсти април“, град Панагюрище – 3 броя оборудвани специализирани кабинети за индивидуална работа, 3 специалисти – ресурсен учител, логопед и психолог.
През учебната 2024/2025 година и учебната 2025/2026 година са работили с 12 ученици със специални образователни потребности.
Обединено училище „Отец Паисий“, село Попинци – 3 броя оборудвани специализирани кабинети, 3 специалисти – логопед (на щат към училището), ресурсен учител и психолог (назначени по проект „Успех за теб“, по Програма „Образоване“ 2021-2027 година). През учебната 2024/2025 година са работили с 14 ученици със специални образователни потребности. През учебната 2025/2026 година са работили с 18 ученици със специални образователни потребности.
Средно училище „Нешо Бончев“, град Панагюрище – 1 брой оборудван специализиран кабинет за индивидуална работа, осигурени  – 1 ½  щат ресурсни учители, 1 психолог и ½ щат логопед.
През учебната 2024/2025 година са работили с 20 ученици със специални образователни потребности.
На 15.09.2025 година бе открит Ресурсен център за деца със специални образователни потребности в образователната институция за подпомагане обучението, развитието и личностното израстване на учениците със специални потребности.
Обособени са 3 специализирани кабинети – 1 кабинет на психолог, назначен на цял щат, 1 кабинет на ресурсни учители, назначени – 2 ресурсни учители на цял щат и ½ щат логопед.  
През учебната 2025/2026 година са работили с 19 ученици със специални образователни потребности.
Професионална гимназия по индустриални технологии, мениджмънт и туризъм „Проф. Лъчезар Цоцорков“, град Панагюрище – през учебната 2024/2025 година е осигурен 1 специалист – психолог. Няма ученици със специални образователни потребности. През учебната 2025/2026 година 3 специалисти – ресурсен учител, психолог и логопед от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование – Пазарджик работят с 1 ученик със специални образователни потребности.
Община Петрич: Предоставена е възможност за децата с по-тежки форми на увреждане да бъдат записани в ЦСОП „Васил Левски“ – гр. Гоце Делчев, които имат изнесена група в Дневен център за деца и младежи с увреждания „Слънце” гр. Петрич. Към момента в тази група се обучават 12 деца с увреждания. Това облекчава много родителите, чийто деца използват и услугите на Дневния център, тъй като им се спестява ангажимента за извозване на детето от и до учебното заведение.
Община Пещера: В ОУ “Св. Патриарх Евтимий“ са приобщени и социализирани 5 деца със СОП.
В ОУ,,Л. Каравелов“ се работи с 15 деца със СОП от началото на учебната година. 
В СУ „Св. Климент Охридски“ са приобщени и социализирани 5 деца със специални образователни потребности.
В ЦПЛР-ОДК 6 деца / ученици със СОП са включени в дейности за развитие на творчески интереси, приобщени към формации, състави и школи.
Община Плевен: Броя на децата със специални потребности, обхванати в училищното и предучилищното образование е 481 броя.
Община Пордим: функционират 2 училища, 1 детска градина и 3 филиала към нея, в които са обхванати 139 деца с над 50 % вид и степен на увреждане, с които се работи допълнително.
Община Правец: На територията на гр. Правец на 32 деца и ученици с увреждания в групата на СОП се предоставя допълнителна подкрепа от ресурсен учител, логопед, психолог, според плана за подкрепа на съответния ученици.
Община Радомир: През отчетния период във всички образователни институции са работили ресурсни учители, като част от тях са осигурени от Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващо образование /РЦПППО/-Перник с 87 ученици със специални образователни потребности. С Удостоверение за завършен 12-ти клас през месец май 2025г. е завършил един ученик със СОП.
Община Разград: През 2025 г. в община Разград са се обучавали, деца и ученици със СОП както следва, общо – 256 деца и ученици (78 деца в ДГ и 178 ученици в училищата) . За част от тях, ресурсната подкрепа се осъществява от училищата, чрез 5 логопеди (в училища и ДГ), 14 училищни психолози, 11 ресурсни учители. 
Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование - област Разград, към 31.12.2025 г., оказва допълнителна подкрепа на:
Брой деца със СОП, които се обучават в детските градини по чл. 35 от ЗПУО – 51, от които 39 деца в Разград в 9 детски градини и 12 деца в община Разград в 5 детски градини;
Брой ученици със СОП, които се обучават в училищата по чл. 38 и 39 от ЗПУО – 60, от които 38 ученици в Разград в 3 училища и 22 ученици в община Разград в 4 училища;
Брой на специалистите, които работят с децата със специални образователни потребности в края на 2025 год.:
- Ресурсни учители – 10;
- Логопеди – 2;
- Психолози – 3.
Община Разлог: През 2025г. деца и ученици със специални образователни потребности, посещаващи детските градини и общообразователните училища са 37.
Община Раднево: На територията на общината работят 5 общински училища: 4 основни и 1 средно; 1 професионална гимназия (държавна), 6 общински детски градини и 3 филиала. Децата с увреждания в ученическа възраст посещават общообразователните училища. 
През учебната 2024- 2025 г. на ресурсно подпомагане са били общо 77 деца.
Община Раковски: има 2 професионални гимназии, 5 основни училища и 8 детски градини. В двете гимназии има 24 ученика със СОП, в основните училища броя им е 66 ученика, а децата със СОП в детските градини са 11. Общо се обучават 101 деца със СОП.
През отчетния период продължава работата на  Консултативен хъб за ранно детско развитие в град Раковски.
	Рила: 6 деца със СОП са на обща подкрепа и 2 деца на допълнителна подкрепа от РЦПППО–Кюстендил ДГ „Д-р Тодора Миладинова”.
„Родопи“: Децата на ресурсно подпомагане в училищата са общо 41, а в детските градини - общо 5.
Русе: 115 ученици от 29 училища са обхванати в индивидуална форма на обучение. От тях 12 ученици се обучават по здравословни причини, а 103 ученици са със СОП.
През учебната 2024/2025 г., общо 43 ученици са насочени за продължаване на обучението в VIII клас. От тях 34 са със СОП, 8 са с хронични заболявания или физически увреждания.
Община Садово: На територията на общината функционират 8 училища и 10 детски градини. Към 31.12.2025 г. общият брой на децата със СОП е 64, от тях в училищата 43 и детските градини 21.
Община Самоков: Децата със специални образователни потребности, които посещават училище или детска градина са 94.
Община Сандански: Броят на учениците със специални образователни потребности в училищата на територията на община Сандански е 87 деца. 24 от тях са ученици в изнесените паралелки към ЦСОП „Паисий Хилендарски“ – Благоевград. В детските градини децата със специални образователни потребности са 33.
Община Сатовча: В училищата на територията на община Сатовча се обучават 31 деца със специални образователни потребности. Те са на възраст от 7 до 18 години. Заболяванията им, съгласно ЕР на ТЕЛК са:  Синдром с вродени аномалии – 2; ДЦП – 4  деца; Умствена изостаналост - 6 деца; Аутизъм – 4 деца, увреден слух – 1 дете, с езиково-говорни нарушения – 5 деца, интелектуални затруднения – 1 дете, както и 8 деца със СОП без поставени диагнози от специалист – 25 от децата със СОП са редовна форма на обучение и 6 с индивидуална.
Община Свищов: 20 деца с увреждания редовно посещават детските градини в община Свищов. За училищата са осигурени 3 ресурсни учители, които обучават децата в зависимост от потребностите и програмите им. 58 деца с увреждания са редовни ученици в училищата на община Свищов.
Община Своге: През учебната 2024/2025 година образователна система в Община Своге обхваща 11 детски градини, 7 основни, 1 начално, 1 средно училище и 1 професионална гимназия.  За учебната 2024/2025 година в образователните институции се обучават общо 48 деца и ученици със специални образователни потребности /СОП/ с ресурсно подпомагане от учители от РЦПППО София-област, като 32 деца са ученици, а 16 деца посещават детска градина.
Община Силистра: 
	
	УЧИЛИЩЕ/ДЕТСКА ГРАДИНА

	ОБЩ БРОЙ ДЕЦА/ УЧЕНИЦИВ ДНЕВНА, ИНДИВИДУАЛНА И КОМБИНИРАНА ФОРМА НА ОБУЧЕНИЕ
	БРОЙ ДЕЦА/ УЧЕНИЦИ СЪС СОП

	1.
	ДГ “Нарцис“
	145
	7

	2.
	ДГ “Иглика“
	203
	30

	3.
	ДГ “Радост“
	120
	13

	4.
	ДГ “Добруджа“
	132
	11

	5.
	ДГ “Роза“
	252
	20

	6.
	ДГ “Ян Бибиян“
	114
	11

	7.
	ДГ “Мир“, с. Айдемир
	88
	17

	8.
	ДГ „Детелина“, с. Йорданово
	68
	11

	9.
	ЕГ „Пейо Яворов“
	292
	0

	10.
	ПМГ „Св. Кл. Охридски“
	458
	0

	11.
	СУ „Н. Й. Вапцаров“
	611
	0

	12.
	СпУ “Дръстър“
	106
	0

	13.
	ОУ “Отец Паисий“
	425
	26

	14.
	ОУ “Св. Св. Кирил и Методий“
	404
	33

	15.
	ОУ “Иван Вазов“
	541
	19

	16.
	ОУ “Св. Св. Кирил и Методий“, с. Калипетрово
	58
	15

	17.
	ОбУ "Св. Кл. Охридски", с. Проф. Иширково
	144
	15

	18.
	ПЗГ „Добруджа“
	119
	9

	19.
	ПГСУАУ „Атанас Буров“
	361
	3

	20.
	ПГМГ „Владимир Комаров“
	110
	5

	21.
	ПГПТ „Евлогий Георгиев“
	107
	6

	22.
	ПГС „Пеньо Пенев“
	94
	7

	
	Всичко:
	4952
	258


Община Симеоновград: През учебната 2025/2026 година в СУ „Св. Климент Охридски“ се обучават 11 деца и ученици със специални образователни потребности. 
В ОУ „Иван Вазов“ се обучава един ученик със специални образователни потребности. 
В  НУ „Отец Паисий“ се обучават двама ученици със специални образователни потребности.
Община Сливен: На територията на община Сливен функционират 27 броя детски градини в 19 от тях се обучават деца със СОП. като в една детска градина има изцяло сформирана група за деца със СОП. Има осигурена достъпна среда в 5 броя детски градини.
На територията на община Сливен функционират 31 общински училища, в 28 от които има 371 ученика на ресурсно подпомагане. Осигурена рампа за първи етаж в 16 училища, рампа на всички нива в две училища и асансьор в едно училище.
Община Сливница: През 2025 г. е работено с 11 деца от детска градина „Сливница“ и 7 деца от детска градина „Мики Маус“ с. Алдомировци, за които няма назначени специалисти, а с децата работят специалисти от РЦПППО (Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование) София област. В двете детски градини през 2025г са оборудвани нови кабинети в подходящи за децата със СОП цветове, в които специалистите да работят в спокойна среда с децата със специални потребности. В детска градина „Мики Маус“ с. Алдомировци също така е изградена площадка с естакада за достъп на лица с увреждания.
От януари 2025 г. до края на учебната 2024/2025 година, в училище „Св. Св. Кирил и Методий“, гр. Сливница, има 21 брой ученици със специални образователни потребности. За тях е осигурена допълнителна подкрепа. С 13 от учениците със СОП, работят специалисти, назначени в училището – ресурсен учител и психолог. С останалите 8 ученици работят специалисти от РЦПППО, град София. 
През учебната 2025/2026 година общият брой на учениците със специални образователни потребности е 23. Училищният екип работи с 12, а РЦПППО – с 11. 
Броя на учениците със СОП в ОБУ „Иван Вазов“ с. Алдомировци е 9 ученика 3 от които са в индивидуална форма на обучение.  В ОБУ „Иван Вазов“ няма назначени специалисти, а с децата работят специалисти от РЦПППО (Регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото образование) София област.
Община Смядово: Детски градини и училища – за 2025. в детските градини в община Смядово е работено с 7 деца с увреждания, за които са осигурени ресурсен учител, логопед, психолог към всяка ДГ, в с. Янково и гр. Смядово. 
В СУ гр. Смядово се обучават 16 деца със СОП, за които са осигурени ресурсен учител, логопед и психолог. В ОУ „Христо Ботев“, с. Янково се обучава 3 дете с увреждане, което се ползва от ресурсен учител.
Община Сопот: Образователната система в Община Сопот се състои от 3 детски градини, 3 учебни заведения и Център за работа с деца.  
В Детска градина “Роза“ през отчетния период се обгрижва 2 деца със специални образователни потребности. В Детска градина “Слънчево детство“ през отчетния период се обгрижва 2 деца със специални образователни потребности. В Детска градина “Приказен свят“ през отчетния период се обгрижват 1 дете със специални образователни потребности. 
Трите училища са: НУ „Неделя Петкова”, СУ „Иван Вазов” и ПГ „Генерал Владимир Заимов” 
В НУ „Неделя Петкова” се обучават 11 деца със специални образователни потребности. 
 В СУ „Иван Вазов” се обучават 28 деца със специални образователни потребности. 
ПГ „Генерал Владимир Заимов“ през отчетния период се обгрижват 3 деца със специални образователни потребности.
Община Стамболийски: Към 31.12.2025 година в детските градини 18 деца и в училищата 20 деца получават допълнителна подкрепа от различни специалисти, за усвояване на социални и образователни компетенции.
Община Стамболово: Идентифицирани 21 деца със СОП (8 ученици – 0,04% от 220 ученици; 13 деца в детска градина – 0,13% от 102 деца). Всички са обхванати в системата на предучилищното и училищното образование (СУ „Св. Климент Охридски“ – с. Стамболово, ОУ „Св. св. Кирил и Методий“ – с. Жълти бряг и ОУ „ Христо Ботев“ с. Силен).
• Дейности: Участие в проект „Успех за теб“ (BG05SFPR001-1.001-0001, Програма „Образование“ 2021–2027 г.), с фокус върху приобщаващо образование за уязвими групи, вкл. деца със СОП (квалификация на специалисти, допълнителна подкрепа, занимания по интереси). Обхванати: 11 деца със СОП (индивидуална и групова подкрепа, рехабилитация на говор, психо-социална подкрепа). Допълнително: работа с образователни медиатори (3 лица) за превенция на отпадане.
• Индикатори: Брой обхванати деца със СОП: 21 (100% обхват). Намаляване на отпадане: 0 случаи през 2025 г. Изразходвани средства: по проекта.
Община Стражица: Детските градини се посещават от 7 деца с доказани специални образователни потребности. В училищата се обучават 55 деца със специални образователни потребности. В общината има 18 деца с множество тежки увреждания, които са на самостоятелна форма на обучение.
В Дневния център за деца и младежи също е осигурена възможност на трима ресурсни учители и четирима специалисти да работят с децата и младежите с увреждания. Центъра се посещава от 21 потребителя.
Социалните услуги ЦОП и ЦСРИ също предоставят подкрепа на 26 деца с специални образователни потребности и на техните семейства.
Община Стрелча: 11 ученици със СОП, осигурени ресурсен учител, логопед и психолог от РЦПППО, гр. Пазарджик
Община Струмяни: В ЦСРИ Струмяни логопедична подкрепа са получили 7 деца, а психологическа подкрепа – 13 деца, а обща подкрепа са получили 6 деца.
В ЦСРИ Струмяни се обучават 7 ученици, от  които 5 са в списъчния състав на СУ „Св. Паисий Хилендарски“ с. Микрево и се обучават в изнесена паралелка към ЦСОП „Св. Паисий Хилендарски“ гр. Благоевград.
Община Суворово: Ученици със специални образователни потребности, работещи с екип за подкрепа - 24 деца/ученици.
Община Сухиндол: Деца с увреждания - 15 бр., 7 от които с Личен асистент Деца със СОП От които:
2 деца в ДГ „Соня“, на които се предоставя ресурсен учител и логопед
7 ученика в СУ „Св. Кл. Охридски“ , като 3 ученика са в дневна форма на обучение и 4 ученика в индивидуална форма .
Община Твърдица: В училищата на територията на общината са подпомогнати 46 ученици с увреждания, а в детските градини 10 деца с увреждания. В детските градини от общината са назначени психолози и логопеди, а ресурсното подпомагане се осъществява от ресурсни учители от РЦПППО - гр. Сливен.
Тервел: През 2025 г. е осигурена специализирана подкрепа от ресурсни учители на 49 ученици и 12 деца от детските градини със СОП. Осигурен е безплатен транспорт на специалистите от РЦПППО-Добрич. 
По НП „Осигуряване на съвременна, сигурна и достъпна образователна среда“ средства на обща стойност 44 587 лв. са получили училищата в селата Стожер, Стефаново и Ведрина 
Община Тетевен: Брой деца  със СОП по групи в детските градини за учебната 2025 / 2026 г.:
	Детски градини
	Брой

	 ДГ „Здравец“ – село Галата
	няма

	 ДГ „Слънце“ – село Градежница
	1

	 ДГ „Незабравка“ – град Тетевен
	2

	 ДГ „Васил Левски“ - град Тетевен
	3

	 ДГ „Детелина“-  град Тетевен
	няма

	 ДГ „Изгрев“ –  село Глогово
	няма

	Общо:
	6 деца


През учебната 2025 / 2026 г. година записани ученици със СОП спрямо 2024 / 2025 г. са:
	община
	населено място
	училище
	брой  ученици със СОП

	
	
	
	2024 / 2025 г.
	2025 / 2026 г.

	Тетевен
	гр. Тетевен
	НУ „Хаджи Генчо“
	9
	9

	Тетевен
	с. Бабинци
	НУ „Любен Каравелов“
	0
	2

	Тетевен
	С. Глогово
	ОУ „Христо Ботев“
	1
	1

	Тетевен
	с. Градежница
	ОУ „Васил Априлов“
	3
	3

	Тетевен
	с. Галата
	ОУ „Георги Бенковски“
	2
	1

	Тетевен
	гр. Тетевен
	СУ „Георги Бенковски“
	12
	10

	Тетевен
	гр. Тетевен
	НПГГСД “Сава Младенов“
	2
	1

	Тетевен
	с. Голям извор
	ОУ „Васил Левски“
	5
	5

	Тетевен
	с. Български извор
	ОУ „Васил Левски“
	4
	4

	Тетевен
	с. Черни Вит
	ОУ „Георги Бенковски“
	1
	1

	Тетевен  
	гр. Тетевен
	ПГ по СЕУ
	2
	2

	Общо
	
	
	41
	39


• Обучаващи се деца със специфични образователни потребности в училищата – 39 деца, за които е подсигурено и ресурсно подпомагане;
• Ползване на услугите на Дневен център за лица с увреждания – 3 деца;
Община Тополовград: Функционират 5 училища,  1 детска градина с групи в 4 села и 1 яслена група. Към 31.12.2025 г. в тях  се обучават общо 52 деца и ученици със специални образователни потребности (СОП), с които се работи допълнително, като са осигурени ресурсни учители. 
Община Троян: През 2025 г. в община Троян децата и учениците със СОП са 89, от които на ресурсно подпомагане са 100%.  
В края на учебната година 2-ма ученици със СОП са излезли от ресурсно подпомагане по желание на родителите. 2-ма ученици със специални образователни потребности са завършили степен на образование с удостоверение за завършен гимназиален етап. Всички ученици, обучавани по индивидуални учебни планове по здравословни причини, са завършили успешно учебната 2024/25 г. 
Броят на децата и учениците със СОП разпределени по училища в края на годината е следният:
	Населено място
	Училище
	Брой ученици със СОП

	Троян
	СУ „Св. Климент Охридски“
	12

	Троян
	СУ „В. Левски“ - Троян
	5

	Троян
	НУ „Христо Ботев“
	7

	Троян
	ОУ „Иван Хаджийски“
	18

	Троян
	НУ „Св. Св. Кирил и Методий“
	6

	Орешак
	ОУ „В. Левски“
	2

	Черни Осъм
	СУ „В. Левски“
	1

	Дебнево
	ОУ „Иван Вазов“
	3

	Борима
	ОУ „В. Левски“
	2

	Троян
	ПГМЕТ „Акад. А. Балевски“
	9

	Общо:
	65


Учениците на индивидуална форма за учебната 2025/2026 г. по данни от НЕИСПУО са 6 ученици в начален и прогимназиален етап.
Брой деца със СОП по групи в детските градини:
	 Детска градина
	І група
	ІІ група
	ІІІ група
	ІV група
	Общо

	ДГ „Синчец“
	
	1
	
	
	1

	ДГ „Здравец“
	4
	3
	1
	1
	9

	ДГ „Осми март“
	
	
	1
	1
	2

	ДГ „Буковец“
	
	
	2
	2
	4

	ДГ „Мир“
	
	2
	2
	1
	5

	ДГ „Незабравка"
	
	1
	1
	1
	3

	ДГ „Звънче“ 
	
	
	
	
	0

	Общо:
	4
	7
	7
	6
	24


В края на учебната 2024/2025 година са проведени 97 срещи на екипите за подкрепа за личностно развитие на деца и ученици със СОП за информиране на родителите за индивидуалния напредък на деца и ученици със СОП. В началото на учебната 2025/2026 година, в периода септември - октомври са проведени 89 срещи на екипите за подкрепа за личностно развитие на деца и ученици със СОП, на които родителите се информират за индивидуалния напредък на децата им – с набелязване на промени в учебния план и изготвяне на графици за работа на екипа. 
Община Трън: В образователната сфера е осигурена подкрепяща среда за деца със СОП, включително допълнителна подкрепа за 2025/2026 г. В СУ „Гео Милев" работят психолог, двама ресурсни учители, двама образователни медиатори и педагогически съветник.
Община Тунджа: През учебната 2025/2026 г. в общинската образователна система интегрирано се обучават 27 деца и ученици със специални образователни потребности за 194 157 лв./99 270.89 евро.
Община Угърчин: През отчетния период за децата със специални образователни потребности на територията на община Угърчин с Решение №142/30.07.2024 г. и Решение №301/26.08.2025 г. на Общински съвет - Угърчин е осигурено ресурсно подпомагане от РЦПППО- гр. Ловеч. За учебната 2024 г. – 2025 г. в общинските училища са 15 бр., а в детските градини – 3 бр., а за учебната 2025 г. – 2026 г. в общинските училища са 14 бр., а в детските градини – 4 бр.
Община Харманли: През 2025г. децата и учениците на ресурсно подпомагане  са 20 – размер на изразходвани средства е 143 820лв. Деца и ученици на приобщаващо образование са 67 – размер на изразходвани средства е 64 789лв. с остатък – 989лв.
Деца и ученици записани в неспециализирани училища, обучаващи се в ЦСОП – 69 – размер на разходвани средства за тях – 1449 лв.
Община Хисар: има 6 детски градини  и 5 училища . СУ „Христо Смирненски“ – град Хисаря - 10 деца. ОУ „Христо Ботев“ село Красново – 5 деца. В Детските градини се възпитават и обучават  четири  деца със СОП. 
В ЦОП град Хисаря специалистите работят индивидуално с две деца с увреждания през 2025 година.
Община Царево: има 2 учебни заведения  – СУ „Никола Йонков Вапцаров“ гр. Царево и ОУ „Св. Св. Кирил и Методий“ гр. Ахтопол,  както и 2 детски градини ДГ „Делфинче“ гр. Ахтопол и ДГ „ Ален мак „ гр. Царево  с 1 яслена група. В учебните заведения  има общо  15 деца и ученици със СОП, с които се работи допълнително, като е осигурен ресурсен учител от РЦПППО Бургас ( 5 деца са на индивидуална форма на обучение в СУ „Никола Йонков Вапцаров“ гр. Царево ,  6 са интегрирани в клас - СУ „Никола Йонков Вапцаров“ гр. Царево и 2 интегрирани  в ОУ „Св. Св. Кирил и Методий“ гр. Ахтопол,  2 деца са на ресурсно подпомагане в ДГ „Ален Мак“ Царево.)За всички деца със СОП се отпускат средства от държавния бюджет в размер на 967.00 лв., годишно на дете.
Ценово: В ОУ „Христо Ботев“ на ресурсно подпомагане са 9 деца без трайни увреждания, с които работят логопед, психолог и ресурсен учител от РЦПППО–Русе. В ОУ „Свети Климент Охридски“ – с. Долна Студена 2 деца са със СОП, едното от които е с трайни увреждания в индивидуална форма на обучение и с тях работи ресурсен учител от Ресурсния център–Русе. В ДГ „Щастливо детство“ с. Долна Студена – 1 дете със СОП, с което работи ресурсен учител от РЦПППО–Русе. В ДГ „Баба Тонка“ с. Ценово – 2 деца с трайни увреждания. В  ДГ „Славейче“ с. Новград – 3 деца са със СОП и с тях работи ресурсен учител, от тях 2 са с трайни увреждания, а още 1 дете с трайни увреждания посещава детското заведение, но с него не работи ресурсен учител.
Община Челопеч: На територията на общината през периода се обучаваха общо 16 деца със СОП, за които училището и детската градина изготвиха индивидуални учебни програми и планове.
В ОУ „Св. Св. Кирил и Методий“ двама ресурсни учители работят с 13 деца със СОП, а в ДГ „Ханс Кристиан Андерсен“ общо са 3 деца.
В ДГ „Ханс Кр. Андерсен“ обхванатите деца са 105. В ОУ „Св. Св. Кирил и Методий” общият брой на учениците е 262, в ПГ 28, съответно от 1 до 4 клас – 147, от 5 до 7 клас – 87 деца. Обхванати са 100% от децата, подлежащи за записване в първи клас. Няма отпаднали ученици от образователната система през 2024/2025 учебна година.
Осъществена е цялостна организация и координация на дейностите за осигуряване на подкрепяща среда за участието на ученици със СОП в Националното външно оценяване (НВО) и в Държавните зрелостни изпити (ДЗИ) през учебната 2024/2025 година:
Подкрепата за личностно развитие на децата и учениците се осигурява от общо 65 човека персонал.
Община Червен бряг: През учебната 2024 – 2025 година в училищно и предучилищно образование са обхванати 178 деца със СОП.
Община Черноочене: Осигурени са ресурсни учители и достъпна среда на 13 броя деца със специални образователни потребности.
Община Чупрене: има 7 деца с увреждания. Всички те посещават училище и детска градина. От тях 6 ползват механизма „Лична помощ“.
Община Ябланица: 19 е общият брой деца със специални образователни потребности, обхванати в училищното образование от 4 бр. училищни заведения в общината с изразходвани средства 20 000 лв.
Община Ямбол: За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г., по данни на училища и детски градини в община Ямбол, броят на децата и учениците със СОП е 351. Размерът на изразходвани средства за работа с тях е 1 632 980.00 лв.
			
Чл. 25. Здравеопазване и чл. 26. Абилитация и рехабилитация
Национален осигурителен институт: Статистически данни за периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г., отнасящи се до прилагането на чл. 25 и чл. 26 от КПХУ, показват, че броят на лицата с определени 50 и над 50 на сто трайно намалена работоспособност/вид и степен на увреждане, на които са издадени удостоверения за ползване на парични помощи за профилактика и рехабилитация, е 4 686. Към 31.12.2025 г. са изплатени суми в размер на 3 310 304.20 лева от фонд „Пенсии“, фонд „Пенсии, несвързани с трудова дейност“ и фонд „Общо заболяване и майчинство“.
Национален център по обществено здраве и анализи: В рамките на Националната програма за подобряване на майчиното и детското здраве, от 2015 г. е въведен масов неонатален слухов скрининг с цел ранно откриване и навременна интервенция при увреждане на слуха при новородени, който се провежда в лечебни заведения с разкрити родилни/неонатологични структури, чието изпълнение продължава да се финансира по програмата за периода 2021-2030г. В НЦОЗА през 2025 г. са анализирани данните за обхвата на новородените със скрининга през 2024 г., като част от ежегодния анализ за изпълнение на дейностите по програмата. Отчетен е значим ръст - с 12.6%, в обхвата на новородените с неонатален слухов скрининг (93% средно за страната на 82.61% за предходната година, при 95% целева стойност). 
За осигуряване на комплексно интердисциплинарно обслужване за деца с увреждания и хронични заболявания, както и за предотвратяване институционализирането на деца, Министерството на здравеопазването стартира процес по създаване на мрежа от здравни и интегрирани здравно-социални услуги. До края на 2025г. са разкрити 12 ЦКОДУХЗ (в гр. Благоевград, Бургас, Бузовград, Видин, Дебелец, Добрич, Силистра, Сливен, София, Хасково, Кърджали и Ст. Загора). НЦОЗА участва експертно в процеса на развиване и гарантиране на устойчивост на предоставяните от ЦКОДУХЗ услуги. С цел системна квалификация и повишаване на професионалната компетентност на специалистите от ЦКОДУХЗ, в НЦОЗА се провеждат ежегодно планови обучения, като през 2025 г. е разработена учебна програма, обучителни и информационни материали и предстои провеждане на обучение на тема „Превенция на институционализацията на грижите за деца с увреждания и хронични заболявания“. В рамките на Годишния анализ за изпълнението на Плана за действие за периода 2024-2026 г. за изпълнение на НППМДЗ 2021-2030 г. през 2025 г. са анализирани дейностите за комплексно обслужване на деца с увреждания и хронични заболявания в ЦКОДУХЗ и ЗКЦ. Очертава се тенденция на устойчивост и ръст в дейността на ЦКОДУХЗ, като усилията са насочени към постигане на качество чрез разработването и прилагането на стандарти, повишаване квалификацията на персонала, вътрешни и външни супервизии и ориентиране към прилагането на съвременни подходи за работа с отчитане ролята на родителите в ранната интервенция на уврежданията, хроничните заболявания и нарушения на развитието при децата
В НЦОЗА е разработен алгоритъм за скрининг на нарушения в нервно-психичното развитие и аутизъм при деца в ранна възраст, представен и дискутиран в рамките на Седма мултифасетна конференция за детското развитие с международно участие "Съвременни предизвикателства пред детското развитие", проведена на 4-5 април 2025 г., в Медицински университет – гр. Пловдив. С представители на Националното сдружение на общопрактикуващите лекари в България (НСОПЛБ) е проведено обсъждане на възможностите за внедряване в извънболничната медицинска помощ.
През 2025 г. продължава провеждането в НЦОЗА на експертна и консултативна дейност за специалисти и родители по проблеми на здравето и развитието в детска възраст, с акцент върху ранното детство и разстройствата от аутистичния спектър. През 2025 г са проведени консултации и супервизия на случаи от практиките на ОПЛ и педиатри, преминали продължаващо обучение в НЦОЗА за ранно откриване на аутизъм.
Национална здравноосигурителна каса:
	Брой лица - общо (на които са отпуснати ПСПСМИ и ремонти)
	Брой лица, на които са отпуснати ПСПСМИ - общо
	Брой лица, за които са извършени ремонтни дейности

	61 015
	47 089
	16 380


По отношение на общия брой на лицата, получавали ПСПСМИ/ремонтни дейности се различава от сбора им по отделно, тъй като същите са броени веднъж по ЕГН, като в рамките на посочения период едно лице е получавало едновременно ПСПСМИ и ремонтни дейности.
	Одобрени ПСПСМИ
	Стойност ПСПСМИ (в евро)
	Одобрени за ремонт
	Стойност ремонти (в евро)

	53 258
	19 067 600,66
	18 687
	3 979 723,36


Областна администрация Благоевград: През  2025 г. от ТЕЛК съставите разкрити на територията на РЗИ – Благоевград са издадени  13 726 Експертни решения за трайна нетрудоспособност, 712 за временна неработоспособност и 501 експертиза на болничен лист. 
В РКМЕ /Регионална картотека на медицинската експертиза/ към Регионална здравна инспекция – Благоевград са подадени 10 640 заявления за освидетелстване/преосвидетелстване за трайно намалена работоспособност/вид и степен на увреждане, обработени и изпратени към НЕЛК /Национална експертна лекарска комисия/ 982 жалби.
Областна администрация Перник: 
РЗИ - Перник: За периода 01.01.2025 г. - 31.12.2025 г. са приети общо 4136 заявления-декларации за явяване пред ТЕЛК, от които 1411 за освидетелстване и 2725 за преосвидетелстване.								
	Общини:											Ардино: Здравното обслужване на населението в община Ардино се извършва от следните лечебни заведения: 
- „МБАЛ - Ардино“ ЕООД с три отделения - детско, вътрешно, хирургично отделение, легла за долекуване, клинична лаборатория, рентгеново отделение, анестезия и интензивно лечение; 
- Филиал на ЦСМП - Кърджали в гр. Ардино; 
- Девет практики за доболнична медицинска помощ, от които са заети четири;
- Дентални практики – 11 броя; 
- Индивидуални специализирани кабинети за доболнична медицинска помощ – 6 броя; 
- Здравни кабинети в общинските училища и детски градини – 7 броя.  
За заемането на практиките на общопрактикуващите лекари и привличане на лекари-специалисти с решение на Общински съвет – Ардино от бюджета на общината ще продължи осигуряването по 1 000 лв. на лекар в селата. 
Общината предостави 250 кв.м. застроена площ на ЦСМП – Кърджали респективно на Министерството на здравеопазването (МЗ) за обновяване на кабинети и помещения, разкриване на 10 легла за спешна медицинска помощ. 
През настоящата 2025 г. Община Ардино, в партньорство с Министерството на здравеопазването и Регионалната здравна инспекция – Кърджали, организира няколко инициативи в областта на общественото здраве. Проведени бяха безплатни скринингови изследвания за хепатит B и C и за ХИВ/СПИН, както и информационно-здравна кампания за популяризиране на мобилното приложение „еЗдраве“, насочена към повишаване на здравната култура на населението и насърчаване на профилактиката на хронични заболявания. 
Община Благоевград: В изпълнение на проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Благоевград“, финансиран със средства по Програма «Развитие на човешките ресурси» 2021-2027 г. за посочения период 76-ма човека с увреждания са получили безплатни здравни консултации в дома си на тема здравословно хранене.
Община Горна Оряховица: МБАЛ „Св. Иван Рилски“ - гр. Горна Оряховица осигуряващ здравното обслужване на жителите на общините Горна Оряховица, Лясковец, Елена, Златарица и Стражица, обслужи 1 878 лица с увреждания през 2025 г., както следва:
- 97 лица с увреждания в отделение по УНГ болести;
- 294 лица с увреждания в ОФРМ;
- 34 лица с увреждания в ОАИЛ;
- 289 лица с увреждания във Второ вътрешно отделение;
- 130 лица с увреждания в Отделение по хирургия;
- 41 лица с увреждания в Отделение по инфекциозни болести;
- 192 лица с увреждания в Отделение по очни болести;
- 278 лица с увреждания в Отделение по нервни болести;
- 523 лица с увреждания в Първо вътрешно отделение.
Община Лом: Назначени четирима „Здравни медиатори“, които осъществяват своята дейност на терен в ромските квартали.
Община Медковец: В общинска администрация са назначени 2 бр. здравни медиатори.
Община Монтана: назначени пет здравни медиатори.
Община Силистра: назначен здравен медиатор, който през 2025 г. е оказал съдействие на 300 лица, от които новите са 107 лица от уязвими групи, включително и хора с увреждания за осигуряване на достъп до социални и здравни услуги и посредничество при формулиране на техните здравни потребности и комуникация с институции.
В детските градини и училищата са разкрити 28 здравни кабинета. В тях работят 25 медицински сестри и фелдшери. Всички кабинети са обзаведени и оборудвани, съгласно изискванията на нормативната уредба. Здравните кабинети са снабдени с необходимите лекарства и документация. Във всяко детско и учебно заведение има подготвена и се реализира програма за здравно образование.
През 2025 г. 553 потребители с увреждания са получили здравни услуги, профилактика, консултации и подкрепа чрез придружаване в рамките на социалните услуги, които ползват - ДПЛФУ, ДСХ, ЦНСТПЛПР. ЦНСТПЛУИ. ЦНСТПЛФУ ЦСРИ, ЦНСТДМУ, ДЦДМУ и АП.По Проект „Иновативни здравно - социални услуги в Община Силистра" е предоставена иновативна дистанционна услуга - телекеър на 15 потребители, от които 13 получават ИЗСУ.
Община Смядово: Здравните медиатори от община Смядово осигуряват възможности за ефективна връзка между предоставящите здравни услуги и хората от уязвимите социални групи, като помагат (придружават, информират, разясняват) при контактите между ОПЛ и/или други мед. специалисти. Оказване на помощ при комуникациите със Здравноосигурителна каса (попълване на документация), също така и помощ при комуникации с Отдела за социално подпомагане, Агенцията за закрила на детето и Комисията от защита от дискриминация. Обслужените лица за 2025 г. са 71 лица, от тях 3 деца с трайни увреждания и 8 лица в над трудоспособна  възраст с трайни увреждания.
На територията на общината до 01.03.2024 г. работи Комплекс за интегрирани услуги (КИУ), който обслужваше 61 потребители с трайни увреждания и 19 потребители с увреждания.
Община Тополовград: В ЦСРИ - Тополовград с капацитет 50 потребители се предостави уникалната възможност хората с увреждания с двигателни проблеми да получават рехабилитация със заплащане на символична месечна такса. 
Община Черноочене: От месец януари 2025 година се изпълнява проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Черноочене“, по който 9 лица получават здравни услуги в дома от медицинска сестра и 12 от рехабилитатор.
												
Чл. 27. Работа и заетост
	Министерство на труда и социалната политика: През 2025 г. продължи изпълнението на Националната програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания. По данни на Агенцията по заетостта през 2025 г. по Националната програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания са работили 858 лица. По реда на Закона за насърчаване на заетостта (ЗНЗ) се реализират мерки, насърчаващи работодателите да наемат безработни лица от групите в неравностойно положение на пазара на труда, вкл. безработни лица с трайни увреждания, чрез предоставяне на средства за трудови възнаграждения, социални и здравни осигуровки, средства за обучение и средства за ментор (чл. 36 от ЗНЗ). През 2025 г. по реда на мярката са работили 63 лица с трайни увреждания. По мярка, насърчаваща разкриването на работни места за наемане на безработни лица с трайни увреждания (чл. 51, ал. 2 от ЗНЗ), през 2025 г. са работили 148 лица от целевата група. 
Безработните лица с трайни увреждания се включват приоритетно и в други програми и проекти, изпълнявани на пазара на труда, в които не са основна целева група. По данни на Агенцията по заетостта през 2025 г. 1027 безработни лица с трайни увреждания са включени в програми и проекти за заетост и обучение, от които 696 лица са включени в обучение и 170 лица са започнали работа. По мерки за субсидирана заетост са работили 209 лица с увреждания.
По операция „Активно приобщаване и достъп до заетост на хора в неравностойно положение“ проектите се изпълняват от неправителствени организации и доставчици на социални услуги. Дейностите включват подкрепа за заетост, обучения за професионална квалификация, „меки“ умения и ключови компетентности, осъществяване на контакти с институции и промяна на нагласите на работодателите спрямо хората в неравностойно положение. Общата стойност на сключените договори е  11 112 895.80 евро и от стартирането са обхванати общо 4 046 лица в неравностойно положение и техните семейства. През 2025 г. 3029 лица са продължили участието си в операцията.
По процедура „Започвам работа“, Компонент 3 „Заетост“ с конкретен бенефициент Агенция по заетостта и бюджет от 203 238 522.78 евро се осигурява включването в заетост на неактивни и безработни лица, в т.ч. хора с различна степен на увреждане. За гарантиране на устойчивостта, за хората с увреждания по операцията се предоставя по-дълъг период на субсидирана заетост - до 12 месеца, а ако лицето е с трайни увреждания - до 24 месеца. Предоставя се и еднократен тримесечен стимул за работодатели, в случай че лицето бъде запазено на работното място. Лицата могат да подават заявление за включване в операцията, на база обявени работни места от работодателите, като за повече информация могат да се обръщат към Дирекция „Бюро по труда“. През 2025 г. включените лица са 8 408.
Процедура „Устойчива заетост за хора в неравностойно положение“ е насочена към хора в неравностойно положение и хора с трайни увреждания, на които се осигуряват нови работни места, менторство, адаптиране на работните места и транспорт от и до работното място. Сключени са 157 договора на обща стойност 20 534 598 евро. През 2025 г. са обхванати 1009 лица от целевата група.
През 2025 г., в рамките на проект по Националния план за възстановяване и устойчивост (НПВУ), функционират шест регионални офиса, които активно работят за насърчаване на заетостта сред хората с трайни увреждания. По инициатива на регионалния център във Варна, община Варна създава специален Фонд в помощ на регистрираните на територията на общината социални предприятия, който осигурява финансиране за дейности на социални предприятия, в които участват и лица с увреждания.
През 2025 г. в Регистъра на социалните предприятия, поддържан от МТСП, са вписани 75 нови социални предприятия. От тях значителен брой осигуряват заетост на лица с увреждания. Общият брой на наетите в тези предприятия лица е 534, от които 268 са от уязвими групи, включително 162 лица с трайни увреждания. 
Друга процедура, която е в процес на оценка и която беше обявена през 2025 г. е „Насърчаване на социалната икономика на местно и регионално ниво“ с бюджет от 13 804 880.79 евро. Очаква се да бъдат обхванати 2 418 лица в неравностойно положение, а 1 282 участници да започнат нова работа.
Министерство на правосъдието: През отчетния период са реализирани 6 курса за придобиване на професионална квалификация със завършили 69 лишени от свобода, реализирани от Държавно предприятие „Фонд Затворно дело“, както следва: 2 курса за придобиване на част от първа степен на професионална квалификация по професия „Помощник в строителството“, специалност „Основни и довършителни работи“, с място на провеждане затвора в гр. Плевен и Затворническо общежитие от открит тип (ЗОЗТ) Кремиковци към затвора в гр. София; 3 курса за придобиване на част от първа степен на професионална квалификация по професия „Работник в озеленяването“, специалност „Озеленяване и цветарство“, с място на провеждане ЗООТ Казичене при затвора гр. София, затвора в гр. Сливен и затвора в гр. Плевен; 1 курс за придобиване на част от първа степен на професионална квалификация по професия „Заварчик“, специалност „Заваряване“, с място на провеждане затвора в гр. Враца. През 2025 г., за лишените от свобода, настанени в затвора в гр. Варна, е организиран курс за придобиване професионална квалификация, част от професия „Заваряване“, по специалност „Електродъгово заваряване“, със 7 участници от категория закрит тип, който се е реализирал в изпълнение на сключен договор между Сдружение с нестопанска цел в обществена полза „Алтруист“ и Община Варна, като част от програмата, приета от Наблюдателната комисия към Общински съвет гр. Варна. От същия изпълнител е проведен и курс „Работник в дървообработването“ с 9 участника от категория открит тип. На завършилите курса са връчени сертификати и са зачетени работни дни.
Министерство на транспорта и съобщенията:
„БДЖ – Товарни превози“ ЕООД: За 2025 г. са определени 51 работни места, всички заети от лица с трайни увреждания, както следва:
•	Централно управление – 4 работни места (2,5 % от средносписъчния състав);
•	Поделение за товарни превози София – 10 работни места (2 %);
•	Поделение за товарни превози Пловдив – 16 работни места (2 %);
•	Поделение за товарни превози Горна Оряховица – 21 работни места (3,38 %).
Агенция за хората с увреждания: АХУ води и поддържа Регистър на специализираните предприятия и кооперации на хората с увреждания. Регистърът е публичен и се поддържа в електронен вид на интернет страницата на АХУ: https://ahu.mlsp.government.bg/portal/se/. Към 31.12.2025 г. системата на специализираните предприятия и кооперации обхваща 193 предприятия и кооперации, в които работят 1 581 лица, от които над 50 % са хора с трайни увреждания. 
За отчетният период в Регистъра са вписани нови 10 специализирани предприятия.
Поради нарушено съотношение за хора с трайни увреждания в списъчния брой на персонала и/или преустановена дейност са заличени 20 специализирани предприятия и кооперации, от които едно предприятия е заличено наказателно, съгл. чл. 86, ал. 1, т. 3 от ЗХУ.							
През 2025 г. в конкурса участваха 18 специализирани предприятия и кооперации с проектни предложения със социална насоченост. Бяха одобрени за финансиране 17 проекта на обща стойност 612 789,69 лв. Реализираните проекти подкрепиха поставените в тях цели за дългосрочно създаване на здравословни и безопасни условия на труд за работещите в специализираните предприятия и кооперации и осигурен достъп до работните им места, санитарните помещения и помещенията за отдих на наетите лица с трайни увреждания, квалификационни обучения за наетите лица с трайни увреждания и дейности по сертифициране по ISO на дружеството. Създадени и подобрени са условията на труд на 369 служители и работници, от които около 42 % са хора с трайни увреждания. По един от проектите остана неусвоена субсидия от 570 лв.
В конкурса за финансиране на проекти със стопанска насоченост участваха 18 специализирани предприятия и кооперации на хората с увреждания. Одобрените за финансиране и реализирани проекти са 16 на стойност 977 362,13 лв. С реализираните проекти през 2025 г. бяха разкрити и преоборудвани 30 работни места, на които са назначени безработни хора с трайни увреждания.
Общо за годината подадоха проекти 69 работодатели от обичайна работна среда. От всички постъпили проектни предложения комисията за оценка на проектите, съставена от външни  експерти одобри за финансиране 49 от тях. Двама от бенефициентите се отказаха и общата стойност на финансираните проекти е 2 527 566 лв.
С реализираните през годината проекти са осигурени 183 приспособени и оборудвани работни места за хора с трайни увреждания. През 2025 г. успешно приключиха  инвестиционната си част 33 проекта, а останалите 14 продължават изпълнението си и през 2026 г.
През март 2025 г. стартира процедурата за набиране на проектни предложения за започване и развитие на самостоятелна стопанска дейност от хора с трайни увреждания. Постъпиха 63 проектни предложения, от тях са финансирани 27 проекта на обща стойност 755 059,00 лв. 
През 2025 г. успешно приключиха инвестиционните дейности по 25  проекта. По 2 проекта има преходни остатъци в размер на 18 361,09 лв., които ще бъдат изплатени през 2026 г.	
Броят на специализираните предприятия, кооперации и обичайни работодатели възползвали се от преференциите по реда на чл. 45 и чл. 50 от ЗХУ през 2025 г. е 118, а изразходваната сума е в размер на 1 492 872,42лв. за 362 заявления.		
	По програма „Създаване на центрове за защитена заетост за хора с множество трайни увреждания” през 2025 г. се изпълняват преките дейности в пет създадени Центъра за защитена заетост (ЦЗЗ) – по проект "Създаване на достъпна опитна градина за трудова рехабилитация и интеграция на хората с увреждания", гр. Божурище и проект "Клуб за устойчиво хранене и защитена заетост "Кредо" на Академика - ВУМ ООД, гр. Варна, "Семеен център с Мария" ЕООД, с. Кранево, общ. Балчик, с наименование „ЕКО Център за защитена заетост“, „Център за защитена заетост Свети Наум“ гр. София, и „Център за защитена заетост Календула“ ЕООД, с. Кирилово, общ. Стара Загора в които трудова дейност осъществяват 75 лица с множество трайни увреждания, с интелектуални затруднения и/или психични разстройства при предоставяне на пакет персонални подкрепящи услуги, свързани с работни места, които да подпомагат създаването и поддържането на защитената заетост. Общата сума на средствата, отпуснати до 31.12.2025 г. е  602 428.39 лв.	
Към 31.12.2025 г. два центъра са приключили успешно изпълнението на проектите си, останалите три центъра за защитена заетост изпълняват сключените договори.			В АХУ са назначени 3 държавни служители с увреждания, което представлява 14 % от щатната численост. 									Агенция по заетостта: През 2025 г. в изпълнение на Закона за хората с увреждания (ЗХУ) в АЗ са приети уведомления от 662 работодатели, като са обявили 1 393 свободни работни места. Разпределението им по икономически сектори може да бъде видяно в таблицата.
Табл. 1 Свободни работни места (СРМ) по сектори
	Сектор, 
Агрегирана номенклатура А21
	Брой обявени
	Дял от всички заявени,%

	Създаване и разпространение на информация и творчески продукти; далекосъобщения
	438
	31.4

	Преработваща промишленост 
	251
	18.0

	Административни и спомагателни дейности 
	130
	9.3

	Търговия; ремонт на автомобили и
	129
	9.3

	Транспорт, складиране и пощи 
	127
	9.1

	Професионални дейности и научни изследвания
	84
	6.0

	Строителство 
	63
	4.5

	Хотелиерство и ресторантьорство 
	59
	4.2

	Култура, спорт и развлечения 
	32
	2.3

	Финансови и застрахователни дейности 
	17
	1.2

	Операции с недвижими имоти 
	12
	0.9

	Селско, горско и рибно стопанство 
	11
	0.8

	Държавно управление 
	11
	0.8

	Образование 
	11
	0.8

	Други дейности 
	10
	0.7

	Производство и разпределение на електрическа и топлинна енергия и на газообразни горива
	3
	0.2

	Хуманно здравеопазване и социална работа 
	3
	0.2

	Доставяне на води; канализационни услуги, управление на отпадъци и възстановяване
	2
	0.1

	Всичко
	1 393
	100


Анализът на обявените позиции по сектори показва, че  най-голям дял заема сектор „Създаване и разпространение на информация и творчески продукти, включително далекосъобщения“ – 438 обяви, което представлява 31,4% от всички заявени позиции. На второ място се нарежда сектор „Преработваща промишленост“ с 251 обяви (18,0%). Следват секторите „Административни и спомагателни дейности“ – 130 обяви (9,3%) и „Търговия; ремонт на автомобили и мотоциклети“ – 129 обяви (9,3%). Сектор „Транспорт, складиране и пощи“ обхваща 127 обяви (9,1%), а „Професионални дейности и научни изследвания“ – 84 обяви (6,0%).
Представените данни очертават водещата роля на секторите, свързани с информационни и творчески дейности, по отношение на броя на обявените позиции. В същото време секторите „Хуманно здравеопазване и социална работа“ и „Доставяне на води; канализационни услуги, управление на отпадъци и възстановяване“ се характеризират със значително по-нисък относителен дял.
Структурата на пазара на труда показва ясно предпочитание към определени сектори, което подчертава необходимостта от целенасочени политики за включване на хората с увреждания. За постигане на ефективна заетост е важно да се създават адаптирани работни места, да се развиват специфични умения и да се стимулира гъвкавостта в организационните форми на работа. Така могат да се увеличат възможностите за пълноценно участие на тази уязвима група в трудовия пазар.
През 2025 г. Агенция по заетостта продължава да организира обучение на възрастни, включително на хората с увреждания, в съответствие с потребностите на пазара на труда и изискванията на работодателите. Обученията са насочени към придобиване на знания и умения, необходими за заемане на заявени свободни работни места, както и за задоволяване на бъдещи потребности на пазара на труда от квалифицирана работна сила. Чрез тях се насърчава производителността, конкурентоспособността, творчеството, иновациите и предприемачеството. Те са важен фактор за повишаване на пригодността за заетост и мобилността на работната сила на пазара на труда. 
Професионалното обучение се извършва по програми, разработени в съответствие със съществуващи държавни образователни стандарти за придобиване на квалификация по професии. Осъществяват се от организации в системата на професионалното образование и обучение. Професиите, по които се провеждат обученията са в съответствие със Списък на професиите за професионално образование и обучение, утвърден от министъра на образованието и науката, след съгласуване с министъра на труда и социалната политика, както и със съответните отраслови министерства и с представителните организации на работодателите и на работниците и служителите на национално равнище.	Обученията за придобиване на ключови компетентности са в съответствие с Европейската рамка на ключови компетентности.
Регистрираните в ДБТ безработни лица, включително и тези с увреждания, имат свободен и равен достъп до обучение, както и свобода относно избор на професия, вид и форма на обучение. Обучението на лицето е в съответствие с разработения за него план за действие и е съобразено с индивидуалните му предпочитания и възможности. За време на обучението безработните лица получават стипендия, както и средства за транспортни разходи, в случай, че обучението се провежда в населено място, различно от местоживеенето им.
В изпълнение на Приоритет 2: „Осигуряване на достъп до приобщаващо образование и осигуряване на възможност за учене през целия живот“, мярка 3: „Осигуряване на равен достъп и възможности за учене през целия живот“ от Плана за действие за периода 2025-2026 г. за изпълнение на Националната стратегия за хората с увреждания 2021-2030, през 2025 г. АЗ е реализирала следните дейности за лицата с увреждания:
• Обучение на възрастни в Центъра за развитие на човешките ресурси и регионални инициативи (ЦРЧРРИ)
Чрез реализирането на обученията на възрастни в ЦРЧРРИ се цели повишаване на пригодността за заетост на безработни лица чрез включване в обучение за придобиване на степен на професионална квалификация и обучения по част от професия, както и в обучения за придобиване на ключови компетентности „Предприемаческа компетентност“, „Личностна компетентност, социална компетентност и компетентност за придобиване на умения за учене” и „Цифрова компетентност”.
През 2025 г. общо 1 973 безработни лица са включени в обучения, от които 105 са лицата с увреждания. 
• Обучения по проекти на социалните партньори
За повишаването на пригодността за заетост на безработните лица на пазара на труда и ускоряване на прехода от безработица към устойчива заетост, чрез инвестиране в умения за повишаване на тяхната конкурентоспособност и шанса им за трудова реализация се реализират проекти на социалните партньори (АИКБ, КНСБ, БТПП, КРИБ, КТ „Подкрепа” и БСК). Чрез тях се прилага комплекс от взаимосвързани мерки за целенасочено въздействие върху уязвимите групи на пазара на труда, вкл. и хората с увреждания, което да допринесе за намаляване на неравновесията между предлагането и търсенето на работна сила. По проектите се провеждат обучения за придобиване на професионална квалификация (степен на професионална квалификация или част от професия) и на дефинирани ключови компетентности; осигуряване на субсидирана и несубсидирана заетост. Голяма част от успешно завършилите професионално обучение се наемат на първичния пазар или на субсидирани работни места, за не по-малко от 3 месеца (съобразно заложените параметри по конкретните проекти). 
През 2025 г. по проектите на социалните партньори са включени в обучение 602 безработни лица с трайни увреждания.
• През 2025 г. продължи изпълнението на Компонент 2 „Обучения за DI-GI умения и компетенции“ от инвестиция на Министерството на труда и социалната политика „Обучения за цифрови умения и изграждане на онлайн платформа за обучение на възрастни в електронна среда“, заложена в Националния план за възстановяване и устойчивост (НПВУ), насочен към обучение на регистрирани безработни и заети лица за придобиване на базово и/или средно равнище на дигитални умения и компетенции в съответствие с Европейската рамка за дигитални компетентности DigComp 2.1, с приоритет за лицата в неравностойно положение на пазара на труда, в т.ч. лица с увреждания.
През 2025 г. продължи реализацията и на следните проекти за обучения, включително за лица с увреждания по ПРЧР, с финансиране от ЕСФ+: 
• Проект „Започвам работа“ - Компонент 2 „Обучения“, чрез който се предоставят обучения за придобиване или повишаване на професионална квалификация или за придобиване на ключови компетентности на неактивни и безработни лица. През 2025 г. в обучения по проекта са включени 1 730 безработни лица, от които 129 лица с увреждания.
• Проект „Квалификация, умения и кариерно развитие на заети лица“, по който се предоставят обучения за придобиване или повишаване на професионалната квалификация или за придобиване на умения по ключови компетентности на заети и самостоятелно заети лица. През 2025 г. в обучения по проекта са включени 12 632 заети лица, от които няма лица с увреждания.
Ежегодно, в Националния план за действие по заетостта (НПДЗ), се включват проекти, програми и мерки за устройването на работа на безработни лица, предимно от групите в неравностойно положение на пазара на труда, една от които са безработните лица с трайни увреждания. Същите могат да участват без ограничения при устройване на работа на първичния пазар на труда, във всички програми и мерки за обучение и заетост от ЗНЗ, както и по проектите по ПРЧР, при условие, че отговарят на изискванията за включване в съответната програма, насърчителна мярка или проект. 
В изпълнение на Приоритет 4: „Осигуряване на възможности за работа и заетост и подходящи условия на труд“, мярка 2: „Насърчаване и подпомагане на работодателите да наемат на работа хора с увреждания, в т.ч. да осигурят достъпна и подкрепяща за хората с увреждания работна среда“, дейност 2 и 3 от Плана за действие за периода 2025-2026 г. за изпълнение на Националната стратегия за хората с увреждания 2021-2030, през 2025 г. Агенция по заетостта е реализирала следните дейности за лицата с увреждания:
• Национална програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания (НП ЗОХТУ), насочена към повишаване пригодността за заетост и осигуряване на заетост на регистрирани в бюрата по труда безработни лица с трайни увреждания или преминали успешно курс на лечение за зависимост към наркотични вещества лица в трудоспособна възраст, като предпоставка за преодоляване на социалната им изолация и за пълноценното им интегриране в обществото. Приоритетно се включват лица с и над 71% намалена работоспособност; военноинвалиди; лица със сензорни увреждания; лица с ментални увреждания. В целевата група на програмата влизат и безработните лица в трудоспособна възраст, преминали успешно курс на лечение за зависимост към наркотични вещества, регистрирани в бюрата по труда. 
Работодателите разкриват работни места по Програмата за срок от 24 месеца, като приоритетно се включват тези от тях, които са сключили договор за финансиране за осигуряване на достъп до работните места, както за приспособяване и/или оборудване на работни места за хора с увреждания. 
През 2025 г. по Програмата е осигурена заетостта на 930 лица, от които нововключени са 163 лица, изразходваните средства са в размер на 13 539 081 лв.
• Насърчаване на работодателите да наемат безработни лица от групите в неравностойно положение на пазара на труда, включително на безработни лица с трайни увреждания (чл. 36 от ЗНЗ)
Целта на мярката е повишаване шансовете на безработните лица от групите в неравностойно положение на пазара на труда, включително на безработните лица с трайни увреждания, да намерят устойчива заетост на първичния пазар на труда. Работодателите, наели лица по мярката имат възможност да получат средства за трудови възнаграждения, социални и здравни осигуровки, средства за професионално обучение и средства за отговорно лице (ментор), който да подпомага наетото лице в адаптацията му към работното място и трудовия процес. Заетостта на безработните лица е до 9 месеца, а за менторите до 3 месеца. 
През 2025 г. по мярката е осигурена заетост на 108 лица с трайни увреждания. Изразходваните средства за тях са 576 566 лв.
• Насърчаване на работодателите да наемат безработни лица с трайни увреждания чрез предоставяне на средства за трудови възнаграждения, социални и здравни осигуровки (чл. 51, ал. 2 от ЗНЗ)
Мярката се предоставя под формата на схема за държавна помощ за наемане на безработни лица с увреждания при спазване на изискванията на Регламент (ЕС) № 651/2014 и регламентите на ЕС, които го изменят, допълват или заменят. Субсидията, която се отпуска за финансиране по чл.51, ал.2 от ЗНЗ е за не по-малко от 3 месеца и не повече от 12 месеца, като се предоставят суми в размер до 75 на сто от допустимите разходи за периода на субсидиране.
През 2025 г. е осигурена заетостта на 312 лица, в т.ч. 153 нововключени лица и 159 лица, които продължават да работят от предходната година. Изразходваните средства са в размер на 1 547 993 лв.
Освен целенасочените програми и мерки, заложени в Плана за действие за периода 2025-2026 г. за изпълнение на Националната стратегия за хората с увреждания 2021-2030, през 2025 г. са изпълнявани и следните програми и мерки за заетост и обучения по реда на НПДЗ 2025 г., с възможност за участие на безработни лица с увреждания: 
• Национална програма за обучение и заетост на продължително безработни лица, насочена към осигуряване на заетост на продължително безработни лица, регистрирани в бюрата по труда, както и повишаване пригодността им за заетост чрез включване в обучения за повишаване на знанията, уменията и квалификацията им. По програмата се субсидира заетостта на лицата от целевата група на пълно или непълно работно време за срок до 12 месеца в частния сектор и публичния сектор, който обхваща и дейности по наемане на безработни лица за работа в аварийни групи. През 2025 г. са включени в заетост общо 4 110 лица, от които 143 са лицата с увреждания.
• Национална програма „Помощ за пенсиониране”, насочена към осигуряване на заетост на пълно или непълно работно време, за срок не по-малко от 3 месеца и не повече от 24 месеца, на безработни лица над 60 г., регистрирани в ДБТ, което подобрява възможностите на лицата, включени в програмата да придобият право на пенсия по чл. 68, ал. 1 и 2 от КСО. През 2025 г. по програмата е осигурена заетост на 732 лица, в т.ч. нова заетост на 99 лица, от които 6 лица са с увреждания.
Агенция по заетостта изпълнява и насърчителни мерки по ЗНЗ, попадащи в обхвата на мярка 3: „Стимулиране на стопанската активност на хора с увреждания и насърчаване на предприемаческите им умения“ от Плана за действие за периода 2025-2026 г. за изпълнение на Националната стратегия за хората с увреждания 2021-2030. 
Мерките по чл. 49, ал. 1, чл. 49, ал. 4 и чл. 49б от ЗНЗ са насочени към насърчаването на предприемачеството на безработни лица, вкл. и с увреждания, чрез предоставяне на суми, съгласно одобрен бизнес проект, суми за квалификация и съпътстващи услуги. През 2025 г. по мерките за предприемачество от ЗНЗ е осигурена заетостта на общо 267 безработни лица, в т.ч. нова заетост на 93 лица, от които 1 безработно лице с увреждания.
В подкрепа на неравнопоставените групи на пазара на труда, вкл. и на хората с увреждания, през 2025 г. се реализират и следните проекти по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 (ПРЧР), с финансиране от ЕСФ+:
• „Започвам Работа“ Компонент 1 „Активиране“, насочен към интеграцията на пазара на труда на неактивни лица на възраст от 16 до 65 навършени години с акцент върху лицата в неравностойно положение на пазара на труда, сред които са и лицата с увреждания. През 2025 г. по проекта са включени 567 лица с увреждания.
• „Започвам работа“ – Компонент 3 „3аетост“, насочен към интеграция на пазара на труда на неактивни и безработни лица с акцент върху лицата в неравностойно положение, при прилагане на индивидуален подход. За безработни и неактивни лица с трайни увреждания (лица с установена степен на намалена работоспособност/вид и степен на увреждане 75 и над 75 на сто) се осигурява субсидирана заетост при работодател за период до 24 м. (8 тримесечия). През 2025 г. по проекта са включени 543 лица с увреждания.
• „Родители в заетост“, целящ осигуряване на по-добър баланс между професионалния и личния живот на самотни, многодетни родители и на тези с малки деца чрез осигуряване на възможности за полагане на грижи за отглеждане на деца и чрез услуги за улесняване достъпа до заетост, включително и на лица с увреждания. През 2025 г. по проекта са включени 121 лица с увреждания.
• „Младежка заетост+“, насочен към повишаване на конкурентоспособността на младежите на възраст от 16 до 29 години включително чрез осигуряване на възможност за стажуване, обучение по време на работа, осигуряване на заетост или включване в обучение за придобиване на „меки“ умения при работодател. През 2025 г. по проекта са включени 69 лица с увреждания.
• „Младежки практики“, целящ да се повиши конкурентоспособността на безработни, неактивни и търсещи работа младежи, в т. ч. учащи се чрез осигуряване на възможност за включване в практика. Проектът стартира през месец юни 2025 г., като са включени 11 лица с увреждания.
В областта на политиката по интеграция на чужденци – граждани на трети страни, вкл. на лица с увреждания се прилагат разпоредбите на Закон за трудовата миграция и трудовата мобилност (ЗТМТМ) и Закона за чужденците в Република България (ЗЧРБ) относно получаването на „Единно разрешение за пребиваване и работа”, „Синя карта на ЕС”, „Разрешение за лице, преместено при вътрешно корпоративен трансфер“, „Разрешение за сезонен работник“, „Разрешение за работа” и „Разрешение за извършване на дейност на свободна практика” от чужденци. С оглед на българския интерес и в унисон с правото в областта на миграцията и през 2025 г. Агенцията по заетостта продължава да прилага условията и реда за прием на мигранти, които пристигат легално в страната с цел работа, обучение или по други причини и имат основание да останат в България. 
Трудовата реализация на хората с трайни увреждания е един от основните инструменти за интегрирането им във всички области на обществения живот. В резултат от целенасочените действия на АЗ, през 2025 г. работа са започнали общо 7 982 лица с увреждания, от които 5 837 лица са устроени на свободния пазар на труда. Останалите 2 145 лица са включени в субсидирана заетост, както следва: 298 лица по насърчителни мерки по ЗНЗ, 432 лица по програми по ЗНЗ и 1 415 лица по проекти по ПРЧР.
Министерство на енергетиката: Има назначени 18 служители с намалена работоспособност 50% и над 50%. Към момента определените длъжности са заети.
Агенция за устойчиво енергийно развитие: През 2025 г. в структурата на АУЕР са предвидени две щатни позиции за трудоустрояване и една позиция за заемане от лица с трайни увреждания, която е заета от служител с над 50% трайно намалена работоспособност.
Министерството на културата: Към 31.12.2025 г. са заети 13 служители с увреждания, от които 2 са новоназначени през годината; напуснали лица с увреждания няма.
В системата на националните училища по изкуствата и по културата са заети общо 70 лица с увреждания.
В държавните културни институти в областта на сценичните изкуства са заети общо 98 лица с увреждания. По данни от отделни институти: в Драматичен театър „Гео Милев“ –Стара Загора е заето 1 лице, в Драматичен театър – град Търговище – 2 лица.
В Националната библиотека „Св. Св. Кирил и Методий“ са заети 22 лица с увреждания, от които 4 с физически увреждания. През 2025 г. 5 студенти със СОП от Университета по библиотекознание и информационни технологии са преминали стаж по проект „От висше образование към заетост“ по Програма „Образование“ 2021 – 2027.
Министерство на финансите: В посочения период в Министерството на финансите работят 30 служители с трайни увреждания.
[bookmark: _Hlk195103603]Комисия за защита от дискриминация:
Агенция по геодезия, картография и кадастър: 
Агенция за държавна финансова инспекция: Определени са четири длъжности по служебно правоотношение за заемане от хора с трайни увреждания.
Агенция по обществени поръчки (АОП): Изпълнителният директор на АОП е утвърдил Списък на определените работни места, подходящи за хора с трайни увреждания в агенцията за 4 броя работни места, като те са заети от служители по служебно правоотношение, както следва: 
- главен експерт в дирекция „Финанси, човешки ресурси и административна дейност“ с 50% трайно намалена работоспособност; 
- главен експерт в отдел „Задължителен контрол – първи отдел“, в дирекция „Контрол на обществените поръчки“ със 100% трайно намалена работоспособност; 
- старши експерт в отдел „Задължителен контрол – втори отдел“, в дирекция „Контрол на обществените поръчки“ с 50% трайно намалена работоспособност; 
- старши експерт в отдел „Мониторинг на обществените поръчки“, в дирекция „Електронно възлагане и мониторинг“ с 83% трайно намалена работоспособност. 
Изпълнителна агенция „Одит на средствата от Европейския съюз“: В съответствие с изискванията на чл. 9а, ал. 1, т. 1 от Закона за държавния служител, са осигурени две длъжности за заемане по служебно правоотношение от хора с трайни увреждания.
Агенция по обществените поръчки:						Изпълнителна Агенция „Главна инспекция по труда”: През 2025 г. контролните органи на ИА „Главна инспекция по труда” са извършили общо 4 549 бр. проверки за спазване на Закона за хората с увреждания (ЗХУ). Общият брой констатирани нарушения на нормите, регламентиращи закрила труда на лицата с намалена работоспособност за 2025 г., са 766 бр. Броят на съставените актове за установяване на административни нарушения за констатирани нарушения на нормите, регламентиращи закрила на труда на лицата с намалена работоспособност за 2025 г., са 14 бр.
Агенция за публичните предприятия и контрол (АППК): За 2025 година има определена една длъжност по служебно правоотношение за заемане от хора с трайни увреждания. Длъжността е определена на основание чл. 9а, ал. 1, т. 1 от ЗДСл и е заета на пълно работно време.
Български институт по метрология (БИМ): Със заповед № А-9/14.01.2025 г. на и.д. председателя на БИМ, бяха определени работните места/ длъжности, подходящи за хора с трайни увреждания, както следва:
- по чл. 9а от Закона за държавния служител - 5 работни места (заети към 31.12.2025 г.);
- по чл. 315 от Кодекса на труда - 2 работни места (заети към 31.12.2025 г.).
Към 31.12.2025 г. в основния щат на БИМ са назначени три пъти повече служители с увреждания - 21, от които 15 по Закона за държавния служител (двама с призната работоспособност над 50%) и 6 по Кодекса на труда. Освен това, още четирима служители с призната работоспособност под 50% са назначени по реда на Постановление № 66 от 28 март 1996 г. за кадрово осигуряване на някои дейности в бюджетните организации.
Държавна агенция за метрологичен и технически надзор (ДАМТН): През 2025 г. ДАМТН е осигурила работа и заетост за 40 служители.
Изпълнителна агенция „Българска служба за акредитация“ (ИАБСА): За отчетния период 01.01.2025 – 31.12.2025 г., в агенцията са работили 5 служители с намалена работоспособност, като един от тях е напуснал на 24.04.2025 г. на основание чл. 19, ал. 2 от ЗА и към края на периода са пет служители с намалена трудоспособност, след назначаване на 22.12.2025 на един служител.
Национален осигурителен институт: Данни за броя на лицата, с определена 50 и над 50 на сто трайно намалена работоспособност/вид и степен на увреждане, които получават лична пенсия за инвалидност и работят (осигурени по КСО) са представени в следващата таблица:
	Брой лица към 31.12.2025 г.
	129 955



Държавна агенция за бежанците: През 2025 г. служителите с намалена работоспособност, работещи в агенцията са 29 човека, от които 4-ма са новоназначени. От наличните експертни решения (ЕР) на ТЕЛК на работещите, 28 са с 50% и над 50% трайно намалена работоспособност, разпределени в графика 1:

Изпълнителна агенция „Одит на средствата от Европейския съюз“:	Национална библиотека „Св. Св. Кирил и Методий“
„БДЖ–Пътнически превози“ ЕООД:През същата година в дружеството са работили 514 лица с увреждания, което представлява 10,28 % от общия брой персонал.
[bookmark: _Hlk227935205]Областни администрации: 								Бургас: Назначени са 3 лица с увреждания.						Враца: Назначени са и работят 4 лица с трайни увреждания. По НПЗОХТУ са назначени и работят 5 лица с трайни увреждания.					Кърджали: През 2024 г. по НПЗОХТУ е назначено и работи 1 лице с трайни увреждания, със заетост 2 години и със срок на договора 30.09.2026 г.			Разград: Наето е 1 лице по НПЗОХТУ.							Шумен: Към 31.12.2025 г. работят 2 лица с трайни увреждания, с двегодишен срок на трудовия договор.									Дирекции „Инспекция по труда"  						
Дирекция „Бюро по труда“- Благоевград: За 2025 г. средно месечен брой/с.м.бр./ регистрирани безработни лица за ДБТ- Благоевград са  1920, с равнище на безработица - 5,14 %. Регистрираните безработни лица с намалена трудоспособност са 138 с.м.бр., или 7,19 % от всички регистрирани безработни лица. От регистрираните лица с увреждания преобладава делът на лицата без квалификация и специалност  50 лица/36 %/, следва делът на  лицата с работнически професии 39 /28 %/ и на специалистите  41  /29,7 %/.
През  периода 01.01.2025 г. -  31.12.2025 г. постъпилите на работа хора с увреждания на територията, обслужвана от Дирекция „Бюро по труда“ - Благоевград са 64 от тях:  по програми и насърчителни мерки за заетост и обучение - 9 лица, по проекти  на Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г. - 20 лица и на първичен трудов пазар - 35 лица. 
При реализацията на  проектите на социалните партньори за включване в обучение на възрастни са включени в обучения за придобиване на ключови компетентности  и професионална квалификация 39 лица с намалена работоспособност.
1. Програми, насочени към безработни лица с увреждания (трайни увреждания и намалена работоспособност):
- средства – НП „Заетост, обучение на хора с трайни увреждания“ – 154 749 лв.
- включени лица – 4 лица
- продължителност на заетост – 24 мес.
2. Насърчителна мярка по чл. 51, ал. 2 от Закона за насърчаване на заетостта цели насърчаване на работодателите да разкриват работни места за наемане на безработни лица с трайни увреждания, насочени от ДБТ.
- 1 наето лице през м.10.2025 г.
- изразходвани средства – 6066 лв.
3. Други програми – Програма „ПОЗПБЛ-Компонент 2-Аварийни дейности“ със заетост 2 месеца, ПРЧР – проект „Започвам работа-Компонент 3-Заетост“, период на заетост за лица с трайни увреждания 24 месеца.
4. Услуги предоставяни  от Дирекции „Бюра по труда“ – количествено измерение (общия брой на лицата, които са се възползвали и броя на лица с увреждания)
Мотивационно и психологическо подпомагане – предоставени услуги на 67 търсещи работа лица, 8 от тях са с увреждания;
Професионално ориентиране и консултиране – предоставена консултация на 37 търсещи работа лица, 2 от тях са с увреждания;
Информиране и консултиране за посредническите услуги, предоставяни от ДБТ, правата и задълженията на ТРЛ и работодателите и т.н. – предоставени посреднически услуги по информиране и консултиране за услугите, предлагани от ДБТ на 1576 лица /ср.годишен брой/, от тях 456 лица са с увреждания;
Консултиране за възможностите за самостоятелно търсене на работа – ср.год.брой обслужени търсещи работа лица – 1576, от тях 456 са с намалена работоспособност;
Предоставяне на информация за алтернативни начини за търсене на работа като интернет сайтове, регистрирани фирми по Наредбата за условията и реда за извършване на посредническа дейност по наемане на работа, EURES, предприятия, които осигуряват временна работа и др – 1920 търсещи работа лица са консултирани , от тях 75 са с намалена работоспособност;
При необходимост лицата се насочват към Ателие за търсене на работа, психолог или кейс-мениджър в ДБТ за индивидуална или групова консултация – участвали в групови мероприятия 160 търсещи работа лица, от тях 7 са лица с намалена работоспособност; индивидуално консултирани и информирани от психолог и кейс мениджър са 74 лица с намалена работоспособност.
Информация за обявени свободни работни места в ДБТ ;
Обучени и постъпили на работа  - общ брой и брой хора с увреждания – завършили обучение общо 183 лица, от тях 39 с намалена работоспособност;
Обучения на хора с трайни увреждания – за включване в обучение една от целевите групи е за лица с намалена работоспособност над 50%;  
Мерки за насърчаване на работодателите да наемат безработни лица от групите в неравностойно положение на пазара на труда – една от целевите групи по Програми и мерки за заетост по ЗНЗ, Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 г. и обучения за възрастни на социалните партньори през 2025 г. са лица с над 50%  намалена работоспособност .
Дирекция „Бюро по труда” - Бургас: През 2025 година продължи да действа Национална програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания, по която в Областта има наети нови 2 безработни лица. През годината бе обявен прием по проект Започвам работа – Компонент 3 ‘‘Заетост ‘‘ по който в заетост бяха включени 14 лица с трайни увреждания съответно до 71 и над 71% намалена работоспособност. По различни мерки за заетост по Закона за насърчаване на заетостта в област Бургас през 2025 година са включени 14 лица с ТЕЛК. По проект „Започвам работа“ Компонент 2, обучение – включени в обучение – 2 лица с ТЕЛК в ДБТ Бургас.
Дирекция „Бюро по труда“ - Гоце Делчев: През 2025 г. средномесечният брой на регистрираните безработни лица в Дирекция „Бюро по труда“ Гоце Делчев е 3 341 души, като 84 от тях са с лица с увреждания. Новорегистрираните безработни лица през годината са 5 004, от които 234 с увреждания.
Заявените свободни работни места от работодатели през годината са 2 180, от тях за хора с увреждания – 143. Постъпили на работа са общо 3 420 безработни лица, от тях 122 лица с увреждания.
Съгласно чл. 41 от Закона за хората с увреждания, във връзка с чл. чл. 38 (1) от ЗХУ, през 2025 г.  в ДБТ Гоце Делчев са заявени 4 работни места от работодатели.
През годината ДБТ Гоце Делчев активно работи по реализацията на следните програми, насочени към безработни лица с трайни увреждания:
Национална програма за обучение и заетост на хора с трайни увреждания. През 2025 г. са сключени договори за осигуряване на заетост с 6 работодатели, като по тях са назначени на работа 6 безработни лица с увреждания. Средномесечно през годината по програмата са работили 16 безработни лица. Платени 194 011 лв.
Насърчителна мярка по чл. 51, ал. 2 от Закона за насърчаване на заетостта. През 2025 г. включени в заетост по насърчителната мярка са 7 безработни лица с увреждания по сключени договори със 7 работодатели. Изразходвани са средства в размер на 41 694 лв.
Друга възможност за осигуряване на заетост бе проект на Програма „Развитие на човешките ресурси” (2021-2027) - „Започвам работа, Компонент 3-Заетост”. През 2025 г. по проекта бяха подадени 574 заявки от работодатели, сключиха се 574 договора, включени в заетост са 430 безработни лица, от тях 20 безработни и неактивни лица с увреждания.
Дирекция „Бюро по труда” Исперих: ДБТ Исперих обслужва 2 общини: Исперих и Самуил. През периода са регистрирани 66 търсещи работа с ЕР на ТЕЛК 50 % и над 50 %. От тях работа са започнали 48 лица, а по различни причини от регистрация са отпаднали 30 лица с увреждания.
В програми и мерки за заетост през 2025г. са включени 20 лица с увреждания, основно по ПРЧР. 
Дирекция „Бюро по труда” – Кубрат: През отчетния период в ДБТ и филиала в гр. Завет са регистрирани 127 лица с ТНР, като 94 от тях са в базовото бюро и 33 във филиала. От регистрираните: 42 лица са с работническа професия, 10 са специалисти, а останалите 75 са без квалификация. По степен на образование са както следва: 9 лица са с висше образование, 55 със средно образование, от които 41 със средно професионално, 52 лица с основно образование и 11 лица с начално и по-ниско образование.
Към 31.12.2025 г. са регистрирани 123 лица с намалена работоспособност, като техният относителен дял е 11,9 % от всички регистрирани, и се увеличава спрямо същия период на м. г. с 2,7 % при 97 регистрирани лица.
През периода са започнали работа 47 лица с намалена работоспособност, като 32 от тях са с посредничеството на бюрото по труда, от които 3 лица по мерки за заетост, 2 по програми финансирани от националния бюджет, 14 по ПРЧР и 13 на първичен пазар.
Дирекция „Бюро по труда" - Перник: През периода януари - декември 2025 г. в Дирекция „Бюро по труда" - Перник са новорегистрирани 3597 безработни лица, от които 312 с намалена работоспособност. Към 31.12.2025 г. регистрираните безработни в област Перник са 1870, от които 242 лица с намалена трудоспособност (12,94%), като делът им е с 5,64 процентни пункта по-висок от средния за страната. Към ДБТ - Перник функционират филиали в Радомир, Брезник и Трън, а чрез мобилни екипи и изнесени работни места се обслужват и Земен и Ковачевци. Предоставят се и електронни услуги чрез Агенция по заетостта. Дейността се подпомага от ромски медиатор, младежки медиатори и кейс-мениджър по програма „Активиране на неактивни лица".
През 2025 г. са проведени 37 индивидуални консултации с кейс-мениджър, 72 лица са включени в групови мероприятия за професионално ориентиране, 88 - в „Ателие за търсене на работа", а 283 са получили индивидуални консултации по професионално ориентиране. Активирани са 84 неактивни трудоустроени лица, 22 са мотивирани за обучение, а 85 са насочени към подходящи работни места. Проведени са информационно събитие „Ден на отворените врати", 7 „Дни на работодателя" и 2 трудови борси (през април и септември). В резултат на посредничеството е осигурена заетост на 202 лица с намалена работоспособност, от които 12 по програми от Националния план за действие по заетостта, 8 по мерки по ЗНЗ и 20 по проекти на Програма „Развитие на човешките ресурси" 2021-2027. В обучения за възрастни са включени 12 лица с трайни увреждания. По Национална програма „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания" се изпълняват 33 договора с работодатели, осигуряващи заетост на 37 лица, от които 8 в нова заетост. По проект BG05SFPR.002-1.003-0001 „Започвам работа" - Компонент 3 „Заетост" са изпълнени 15 договора и е осигурена заетост на 15 лица с трайни увреждания (75% и над 75% намалена работоспособност).
Дирекция „Бюро по труда“- Петрич: В периода 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г. в ДБТ – Петрич са се регистрирали общо 132 лица с увреждания, от които 17 лица с висше образование, 91 лица със средно, 21 лица с основно и с начално и по-ниско 3 лица.
От общо започналите работа през 2025г. 71 лица са с намалена работоспособност. От тях с посредничеството на Дирекция Бюро по труда гр. Петрич работа са започнали 46 лица с увреждания, в това число по мерки на ЗНЗ 3 лица, по програми на ЗНЗ 6 лица и по проекти на П РЧР 19 лица. По степен на образование с висше 8 лица, средно 53 лица и с основно 10 лица с увреждания. 
Като най-предпочитани от лицата с увреждания със средно и по-високо образование и квалификация или трудов стаж са административни длъжности като технически сътрудник, оператор въвеждане на данни и деловодител. От работническите професии са продавач/консултант или чистач/хигиенист офис. Лицата с увреждания без образование и квалификация макар и трудно приемат обща неквалифицирана работа, отговаряща на възможностите им.
1. Програми, насочени към безработни лица с увреждания (трайни увреждания и намалена работоспособност):
- средства – 21 388 евро
- включени лица - 2
- продължителност на заетост - 24 месеца
2. Насърчителна мярка по чл. 51, ал. 2 от Закона за насърчаване на заетостта цели насърчаване на работодателите да разкриват работни места за наемане на безработни лица с трайни увреждания, насочени от ДБТ.
- средства – 6 013 евро
- включени лица - 1
- продължителност на заетост 12 месеца
3. Други програми, мерки на ЗНЗ и проекти на П РЧР включени общо 25 лица.
4. Услуги предоставяни  от Дирекции „Бюра по труда“ – количествено измерение (общия брой на лицата, които са се възползвали и броя на лица с увреждания)
· Мотивационно и психологическо подпомагане- 0;
· Професионално ориентиране и консултиране- за отчетния период в ДБТ Петрич са проведени групови и ндивидуални консултации с общ брой на участници 1349, от които 93 безработни лица с трайни увреждания;
· Информиране и консултиране за посредническите услуги, предоставяни от ДБТ, правата и задълженията на ТРЛ и работодателите и т.н.- за отчетния период общият брой на търсещи работа лица информирани и консултирани за посредническите услуги, предоставяни от ДБТ е 2051, от които 132 безработни лица с трайни увреждания;
· Консултиране за възможностите за самостоятелно търсене на работа- за отчетния период в ДБТ Петрич са проведени групови и ндивидуални консултации с общ брой на участници 1500, от които 120 безработни лица с трайни увреждания;
· Предоставяне на информация за алтернативни начини за търсене на работа като интернет сайтове, регистрирани фирми по Наредбата за условията и реда за извършване на посредническа дейност по наемане на работа, EURES, предприятия, които осигуряват временна работа и др- за отчетния период в ДБТ Петрич са проведени групови и ндивидуални консултации с общ брой на участници 220 , от които 81 безработни лица с трайни увреждания;
· При необходимост лицата се насочват към Ателие за търсене на работа, психолог или кейс-мениджър в ДБТ за индивидуална или групова консултация-за горепосоченият период в ДБТ Петрич са проведени 50 Ателие за търсене на работа, с участвали общ брой лица 323, от които 34 безработни лица с трайни увреждания; проведени са групови мероприятия за Активно поведение на пазара на труда, с общ брой участници 35, от които 4 безработни лица с трайни увреждания
· Информация за обявени свободни работни места в ДБТ - за отчетния период в ДБТ Петрич са проведени индивидуални консултации с общ брой на лица търсещи работа 1900, от които 128 безработни лица с трайни увреждания ;
· Обучени и постъпили на работа  - общ брой и брой хора с увреждания:  за отчетния период в ДБТ Петрич постъпилите общо работа са 1319, от които 71 безработни лица с трайни увреждания
· Обучения на хора с трайни увреждания: за отчетния период в ДБТ Петрич са проведени 10 обучения за безработни лица общ брой на обучаващите се лица-148, от които 6 безработни лица с трайни увреждания;  
· Мерки за насърчаване на работодателите да наемат безработни лица от групите в неравностойно положение на пазара на труда.
	„Бюро по труда” Разград: Към 31.12.2025 г. са регистрирани 194 лица с намалена работоспособност, което представлява 8,24 % от всички регистрирани безработни лица. Следва да се посочи, че разпределението по степен на притежавано образование показва: най-голям дял на търсещите работа лица с намалена работоспособност със средно образование – 50 %, следвани от тези с основно образование -  28 %,  с висше образование – 12 % и с начално или без образование – 10 %. 						  
	В резултат на активната работа на трудовите посредници общо за 2025 г. са устроени 103 лица, причислени към разглежданата група. За сравнение устроените на работа лица през 2024 г. са били 96.										През 2025 г. броят на сключените договори с работодатели по мерките за насърчаване на заетостта, включително по ПРЧР 2021-2027 за осигуряване на заетост на хора с увреждания е съответно както следва:
	„Започвам работа“ – Компонент 3 „Заетост“ – 6 договора за 22 лица. Най – голям е делът на лицата, заети в сектори: „Местно управление“; „Търговия на дребно“; „Ресторантьорство“ и други. 										НПЗОХТУ - 10 договора за 13 лица. По програмата е осигурена заетост на безработни лица в множество икономически дейности: „Държавно управление“; „Образование“; „Местно управление“; „Производство на обувки“ и други. В изпълнение на договорите сключени между Агенция по заетостта и съответния работодател, са сключени последващи трудови договори с лица с трайни увреждания за изпълнение на различни длъжности: шофьор, лекотоварен автомобил; продавач–консултант; портиер; сортировач бутилки; чистач/хигиенист; други.
	По насърчителни мерки за заетост  - общо 4 договора за 4 лица: ресторантьорство – 2 лица; търговия на едро – 1 лице; производство на обувки – 1 лице.    
            Дирекция „Бюро по труда“- Разлог: През 2025г.  в Дирекция „Бюро по труда“ – Разлог средно месечен брой регистрирани  търсещи работа лица с намалена работоспособност са 130. От тях младежите до 29 години - 5, а лицата над 55 години  - 88.
1. Включени в субсидирана заетост лица с намалена работоспособност - 49 :
- П РЧР проект „Започвам работа“- Компонент 3 – 44 лица;
-  Национална програма Заетост и обучение на хора с трайни увреждания – 5;
2. Устроени на работа за периода лица на първичен пазар на труда – 24.
С цел повишаване пригодността за заетост и осигуряване на заетост, както  и с цел преодоляване на социалната  изолация и пълноценното интегриране в обществото, регистрираните в дирекция „Бюро по труда“ Разлог безработни хора с трайни увреждания се информират и консултират относно възможността за включване в обучение за придобиване на ключова компетентност или професионална квалификация по проекти, които се финансират по Програма Развитие на човешките ресурси - проект „Започвам работа“ – Компонент 2 – „Обучение“ и  обучение с ваучери за придобиване на дигитални умения по ключова компетентност (КК) 4 „Цифрова компетентност“.
Програми, насочени към безработни лица с увреждания (трайни увреждания и намалена работоспособност):
- средства – 532001,25 лева/ 272007,92 евро; 
- включени лица – 49; 
- продължителност на заетост  - 24 месеца.
Насърчителна мярка по чл. 51, ал. 2 от Закона за насърчаване на заетостта цели насърчаване на работодателите да разкриват работни места за наемане на безработни лица с трайни увреждания, насочени от ДБТ.
-  средства 4683,26 лв./ 2394,51 евро.  
- включени лица – 1 .
-  продължителност на заетостта – 12 месеца.  
Услуги предоставяни  от Дирекции „Бюра по труда“ – количествено измерение (общия брой на лицата, които са се възползвали и броя на лица с увреждания)
· Мотивационно и психологическо подпомагане - 0.
· Професионално ориентиране и консултиране - 165 безработни лица, от които 3 лица с увреждания.
· Информиране и консултиране за посредническите услуги, предоставяни от ДБТ, правата и задълженията на ТРЛ и работодателите и т.н. - 2699 средно месечно безработни лица, от които 130 средно месечно лица с увреждания.
· Консултиране за възможностите за самостоятелно търсене на работа - 2699 средно месечно безработни лица, от които 130 средно месечно лица с увреждания.
· Предоставяне на информация за алтернативни начини за търсене на работа като интернет сайтове, регистрирани фирми по Наредбата за условията и реда за извършване на посредническа дейност по наемане на работа, EURES, предприятия, които осигуряват временна работа и др. -  2699 средно месечно безработни лица, от които 130 средно месечно лица с увреждания.
· При необходимост лицата се насочват към Ателие за търсене на работа, психолог или кейс-мениджър в ДБТ за индивидуална или групова консултация - 280 безработни лица, от които 18 лица с увреждания.
· Информация за обявени свободни работни места в ДБТ - 2699 средно месечно безработни лица, от които 130 средно месечно лица с увреждания.
· Обучени и постъпили на работа  - общ брой и брой хора с увреждания - 80 безработни, от които 18 лица с увреждания са обучени, постъпили на работа хора с увреждания - 0.
· Обучения на хора с трайни увреждания  - 0;
Дирекция „Бюро по труда“- Сандански: Със заповед на директора на ДБТ-Сандански е създаден екип, във връзка с обслужване на хора с увреждания в офисите на ДБТ Сандански и филиалите в гр. Кресна и с. Струмяни. 
Служителите в ДБТ предоставят информация за подходящо свободно работно място на първичен пазар на безработните лица, съответно извършват насочване за заемането му. Основна дейност е идентифициране на безработни лица с най-малки шансове за трудова реализация на първичен пазар и насочване към подходяща форма на субсидирана заетост. 
Хората с увреждания се включват в Ателие за търсене на работа, професионално ориентиране/кариерно консултиране и други услуги, свързани с дейността на Дирекция бюро по труда „Сандански“. При необходимост лицата се насочват към ползване на услуги на други институции.
- Към 31.12.2025 г. броят на хората с трайни увреждания е 92, което е 5,8 % от общия брой регистрирани в ДБТ Сандански.
- За периода 01.01.2025 – 31.12.2025 г. четири работодателя са сключили договори за субсидирана заетост по проект „Започвам работа – компонент 3 Заетост“- безработни и неактивни лица с трайни увреждания за 5 лица  на обща стойност 95 460 евро лв.;
- За отчетния период са изразходвани за плащания по договори за субсидирана заетост по програми, сключени през 2024 г. 53039,26 евро / 103 735,77 лв.  Включените лица са 7.
- За отчетния период са изразходвани за плащания по договори за субсидирана заетост по мерки, сключени през 2024 г. и 2025 г., 16 278,26 евро / 31 837,52 лв. Включените лица са 7.
- За периода 01.01.2025 – 31.12.2025 няма започнали работа  и няма обявени свободни работни места по чл. 38, ал. 1 от ЗХУ;
Областна администрация Бургас: до настоящия момент са назначени три лица с увреждания.
Областна администрация Враца: По Национална програма за обучение и заетост на хора с трайни увреждания са назначени и работят 5 лица с трайни увреждания.
В Областна администрация – Враца, са назначени и работят 4 лица с трайни увреждания.
Дирекции „Инспекция по труда" 
Перник: За отчетния период по отношение на задължението на работодателите по ЗХУ, от служители на дирекцията са извършени 171 броя специализирани проверки, както и във всички предприятия с повече от 50 работника.
Разград: През 2025 г. са извършени 56 проверки в 45 предприятия на територията на Областта за установяване изпълнението на задълженията по ЗХУ на работодатели с 50 и повече наети лица. Предвид спецификата на работната ръка в региона е установено, че работодателите продължават да наемат повече лица с трайни увреждания от необходимата квота и не се налага да заплащат компенсаторни вноски или да прилагат алтернативни методи на заетост, т.е. при контрола не са установени нарушения и няма санкционирани работодатели.
Областна администрация Шумен: Към 31.12.2025 г. работят 2 лица с трайни увреждания, с двегодишен срок на трудовия договор.	
Дирекция „Социално подпомагане“ Айтос: През 2025 г. ДСП Айтос е осигурила две работни места на лица с трайни увреждания по Националната програма „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“.
Дирекция „Социално подпомагане“ Карнобат: В ДСП Карнобат през 2025г. са били осигурени работни места за 2 лица с увреждания по НП ЗОХТУ, като през 2026г. назначените 2 лица продължават да работят.
Дирекция „Социално подпомагане“ Созопол: За община Созопол и община Приморско: За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. в Дирекция „Социално подпомагане" – Созопол има назначено едно лице с увреждане по Национална програма ЗОХТУ за срок от три години до 08.10.2025 г.
Общини:
Община Аврен: По Национални програми назначените през 2025 г. по трудови правоотношения са 6 лица хора с увреждания.
Община Айтос: участва в програми на „ Агенцията по заетостта“  за наемане на лица с увреждания. Към 30.06.2025 г.  по програма  е заето едно работно място от лице с увреждания. Към 31.12.2025 г. няма заети места.
За същият период Дирекция „Бюро по труда“ – гр. Айтос е осигурила работа на 39  пълнолетни лица с увреждания. По програми, мерки и РЧР -7 лица, на първичния пазар 32 лица.
По Националната програма за заетост на хората с увреждания до 10.10.2025 г.  е назначено едно лице на трудов договор.
Община Алфатар: Насърчителна мярка по чл.36, ал.1 от ЗНЗ - заетост на лица с трайни увреждания - назначено 1 безработно лице, срок на изпълнение - 18 месеца (01.09.2025 г. - 01.02.2027 г.). Източник на финансиране: 9 месеца средства от програмата, 9 месеца собствени средства. За периода от 01.09.2025г.до 31.12.2025г. изразходваните средства са в размер на 5 428,96 лв.
Община Ардино: Към настоящия момент в структурата на Общинска администрация - Ардино работят 62 лица с увреждания, като част от тях са Социални асистенти по държавно делегираната услуга Асистентска програма и по Програма временна заетост (ПВЗ) също работят 62 лица с увреждания, като част от тях са Лични асистенти по Механизма лична помощ.
Община Асеновград: реализира проект „Младежка заетост“ по ОПРЧР, който има за цел интегриране на неактивни и безработни младежи с трайни увреждания на възраст до 29 г. вкл., регистрирани в дирекции „Бюро по труда“ към Агенция по заетостта, в заетост при работодател в реалния бизнес или институции на местното самоуправление. По проекта са назначени двама младежи с трайни увреждания. Други 5 лица с увреждания са назначени по Проект "Започвам работа" - Компонент 3 "Заетост", Програма "Развитие на човешките ресурси" 2021-2027.
Община Банско: За 2025 г. заетите лица с увреждания към Община Банско са 21, като от тях 11 работят на трудови договори към Служба „Заведения за социални услуги“.
Четири лица с увреждания от Защитени жилища 1,2,3 и 4 са имали трудови договори.
От Дневен център за деца и младежи с увреждания са проведени дейности в подкрепа за придобиване на трудови умения на младежите с увреждания (зеленчукопроизводство, цветарство, отглеждане на подправки и надомна работа.
По предоставена информация от Дирекция „Бюро по труда“ - гр. Разлог броят на лицата с увреждания постъпили на работа през 2025 г. в община Банско са 12. От тях лицата с увреждания постъпили на работа в общината по програми и проекти за заетост и обучение са 7.
Община Батак: Наети са хора с увреждания- 26 бр.
Община Белица: В  общинска администрация-град Белица  работят 10  служители с трайни увреждания.
Община Белоградчик: През 2025г. 4 пълнолетни лица с трайни увреждания са работили на несубсидирани работни места, а 5 лица са назначени  по програми и проекти за заетост.
Община Белослав: През 2025 г. е предоставила възможност за включване на хора с увреждания на пазара на труда, както следва:
• В механизъм Лична помощ са назначени 18 лични асистенти с увреждания.
• В социална услуга „Асистентска подкрепа" са назначени 10 лични Асистенти/ домашни помощници с увреждания .
• В проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Белослав“ са назначени 3 домашни помощника с увреждания.
• В общинска администрация Белослав работят 17 служители с увреждания на различни длъжности.
• В детските градини и училищата на територията на общината са назначени 17 служители с увреждания на различни длъжности.
Община Берковица: В общинска администрация Берковица е обособено работно място за лице с увреждания, което работи за подобряване на административното обслужване на хората с увреждания.
Община Благоевград: В периода м. януари – м. юни 2025 г. Община Благоевград е осигурила възможност за включване на хора с увреждания на пазара на труда, както следва:
- в механизъм «Лична помощ» са назначени 4 лични асистенти с увреждания;
- в БЗ «Комплекс за социални услуги» - Община Благоевград работят служители с увреждания на различни длъжности и в различни социални услуги.
Бобов дол: През 2025 г. чрез ДБТ е осигурена заетост на 7 лица.
Община Божурище: През 2025 г. не е сключвала трудови договори с лица с увреждания, но има три лица с издадени ЕР на ТЕЛК, които работят в общината.
Община Бойчиновци: За даване на възможност за хората с увреждания да упражняват своите трудови права равноправно с всички останали при безопасни и здравословни условия на труд е осигурена възможност за заетост и са назначени:
 - НП „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“ – 2 лица. Изпълнението на програмата продължава до 16.10.2025 г.
Община Болярово: Регистрираните лица с увреждания с решения на ТЕЛК с процент загубена трудоспособност са между 50-100 %, като в "Бюрото по труда" за 2025 г. са 15. За отчетния период две лица са назначени на работа - едното лице към реален сектор „Започвам работа, Компонент 3 – Заетост“ и едно лице по НППП.
Община Борино: Работят 2 лица с увреждания.
Община Борован: За периода 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. в общинска администрация Борован и в населените места от Община Борован са назначени 18  лица с различна степен и вид на  увреждания. По  програма ЗОХТУ  за назначени 3 лица,  а по АНЛ- 1 лице с увреждане.
Борово: През 2025 г. Общината продължава активно да си сътрудничи с ДБТ–Бяла за осигуряване на заетост и социална интеграция на хора с увреждания чрез следните програми и проекти:
НПЗОХТУ: По тази програма в общината е осигурена заетост на 1 лице.;
Проект „Започвам работа – Компонент 3 – Заетост“: В изпълнение на договор с АЗ от 08.05.2024 г., Общината е наела 2 лица с трайни увреждания (с ЕР на ТЕЛК). 
.
Община Ботевград: 10 лица с трайни увреждания са продължили да работят в община Ботевград в изпълнение на Национална програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания.
Назначени са 3 лица с трайни увреждания по проект „Иновативни здравно-социални услуги“ на длъжност домашен помощник; 
Няма лица от назначените „социални асистенти“ в социалната услуга „Асистентска подкрепа“, които да са лица с трайни увреждания;
8 от назначените асистенти по механизма лична помощ са лица с трайни увреждания.
Община Братя Даскалови: В рамките на отчетния период са назначени 2 лица с трайни увреждания в общинска структура. Общият размер на изразходваните средства за трудови възнаграждения и осигурителни вноски на назначените лица за 2025г. възлиза на 27 400 лв.
Община Брегово: Национална програма Заетост и обучение на хора с трайни увреждания – 1 бр.
Община Брезник: 1 лице е заето по програма „Заетост и обучение на хора с увреждания" в Общински исторически музей, а в администрацията работят 15 лица с увреждания. Допълнително лица с увреждания са назначени и в социалните услуги - ЦНСТПЛФУ, ЦНСТПЛД и Домашен социален патронаж. 
Община Бяла, Варна: През 2025 г. по „Национална програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания" в община Бяла е назначено 1 лице с увреждания за период от 2 години.
Във връзка с насърчаване на работодателите да наемат лица с трайно намалена работоспособност са включени 5 лица с трайно намалена работоспособност по условията на чл. 52. ал. 1 от Закона за насърчаване на заетостта за период от 2 години.
Бяла (Русе): В Общината са назначени 17 служители с увреждания.
Община Велинград: Включени в заетост хора с увреждания – общо 53, от тях с посредничество на ДБТ 35 / 3 по програми за заетост, 11 по проекти на П РЧР и 21 на първичен пазар/
Община Венец: През 2025 г. по проект „Започвам работа“ по ПРЧР 2021-2027 са назначени 2 безработни лица с трайни увреждания на длъжност „Общ работник, поддържане на сгради“. Изразходвани средства – 11 226 евро.
Ветово: Осигурена е възможност за трудова заетост чрез НПЗОХТУ на 1 и на 4 лица по „Започвам работа“.
Община Видин: През 2025 г. в рамките на усилията за насърчаване на заетостта на хора с трайни увреждания община Видин осигури 6 работни места за конкретни лица чрез различни програми и проекти.
• По Договор № ЗР-КЗ-05-04-08152#9/25.03.2025 г., в изпълнение на Проект „Започвам работа“ – Компонент 3 „Заетост“, са осигурени работни места на 2 лица с трайни увреждания.
• По Договор № ЗР-КЗ-05-04-05139#08/21.05.2024 г., в рамките на същия проект – Компонент 3 „Заетост“, са осигурени работни места на 2 лица с трайни увреждания.
• По Договор за заетост № 11009-05-04-184#5/12.09.2024 г., по Национална програма „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“, е осигурено работно място за 1 лице.
• По Договор за заетост № 11009-05-04-50#9/19.11.2025 г., по Национална програма „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“, е осигурено работно място за 1 лице.
Община Вълчедръм: Назначено е лице с увреждане по проект „Започвам работа“ .
Община Вълчи дол: По Закона за личната помощ в периода 01.01.2025г. до 31.12.2025г. са сключени 16 трудови договора на лица с ТЕЛК като лични асистенти.
Община Вършец: За 2025 г. в общината на трудови договори са назначени 30 лица с увреждания. 
Община Георги Дамяново: Трудова заетост:
- по  програма ЗОХТУ за 2025 г. е назначено 1 лице с увреждане;
- по програма Младежки практики за 2025 г. е назначено 1 лице с увреждане;
- по програма Младежка заетост за 2025 г. е назначено 1 лице с увреждане;
- по програма Започвам работа за 2025 г. са назначени 2 лица с увреждания;
- по програма ИЗСУ за 2025 г. има назначено 1 лице с увреждане;
Община Главиница: В Общинска администрация гр. Главиница е осигурена заетост на 20 служители с трайна неработоспособност.
По „Механизъм лична помощ“ на територията на общината е осигурена заетост 34 броя лица назначени като “личен асистент“.
В СУ „ Асистентска подкрепа“ е осигурена заетост на 34 броя лица с трайна неработоспособност с право на работа.
По Проект „Иновативни здравно-социални услуги в Община Главиница“ се осигурява заетост на 3 бр. хора с увреждания, които извършват почасови социални услуги в домашна среда.
Община Годеч: През 2025 г. е сключила трудови договори с 3 лица с увреждания. 
Община Горна Малина: В общинската администрация са назначени и е осигурена подходяща форма на заетост на 11 лица с увреждания. В териториалните поделения на Агенцията по заетостта на територията на община Горна Малина са регистрирани 10 лица с увреждания.
Община Горна Оряховица: През 2025 година в Дирекция „Бюро по труда“ - гр. Горна Оряховица средномесечният брой на регистрираните безработни лица с трайни увреждания беше 65. През годината бяха осъществени над 200 насочвания на безработни лица с трайни увреждания към подходящи свободни работни места. 9 безработни лица с трайни увреждания от община Горна Оряховица започнаха работа след насочване към подходящи свободни работни места по програми, проекти и мерки за заетост. 17 безработни лица с трайни увреждания от община Горна Оряховица бяха включени в обучения за дигитални умения - базово ниво или средно ниво и многоезикова компетентност. 22 безработни лица с трайни увреждания от община Горна Оряховица започнаха работа след насочване към подходящи свободни работни места. 4 безработни лица с трайни увреждания бяха устроени на работа на субсидирани работни места в публичния сектор.
Община Гоце Делчев: Лица с трайни увреждания са включени в проект „Започвам работа“ по програма Развитие на човешките ресурси 2021 - 2024 към програми за заетост на Дирекция Бюрото по труда. Участват лица с увреждане и лица в невъзможност от самообслужване по Регионална програма за заетост 2025 г. са назначени 2 лица с ТЕЛК решение.
Община Гулянци: Към Бюрото по труда за 2025 г. са регистрирани 27 души с ТЕЛК. По Проект „Започвам работа“ са назначени 2-ма.
Община Гълъбово: Включване в програми и мерки за заетост, по които са разкрити 2 работни места за хора с увреждания и наети двама работника за срок от 24 м.
Община Девин: Програми по заетост:
„Помощ при пенсиониране"-1 лице.
„Младежка заетост +" - 2 лица.
„Обучение и заетост на продължително безработни лица" - 1 лице.
Община Димитровград: В „Социално предприятие“, гр. Димитровград е осигурена трудова заетост на пълнолетни лица в кризисна ситуация или с потребност за преодоляване на последици от такава ситуация, включително лица с трайни увреждания. През 2025 г. е осигурена заетост на 15 (петнадесет)  лица от целевата група. 
В сферата на здравеопазването и социалните дейности в община Димитровград има 19 (деветнадесет)  служители с трайни увреждания, с право на работа. 
Община Димово: НП „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“, с включени 2 лица.
Община Долна баня: Работи по Национална програма „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания”, през 2025 г. в общината по тази програма работят 6 лица. През 2025 г. в СУ „Неофит Рилски“, чрез Агенция за хората с увреждания, са били приспособени две работни места за хора с трайни увреждания по Национална програма за заетост на хората с увреждания, съгласно чл.44, ал.1 от Закона за хората с увреждания. Финансирането за двете работни места е съответно 14 844.30 лв.  и  12 432.00 лв.
Община Долни Дъбник: Продължава реализирането на Национална програма “Заетост на хора с трайни увреждания“, договор 11009-04-04-545#6/22.11.2024г., по която е осигурена заетост на 1 лице търсещо работа, от гр. Долни Дъбник. Програмата  е в процес на изпълнение до 30.11.2026г.
Община Долна Митрополия: стимулира заетостта на хората с увреждания, както за 2025 година новоназначени:
- Лица, назначени на длъжността „Социален асистент“ – 1 бр.;
- Лица, назначени на длъжността „Личен асистент“ – 22 бр.;
- Лица, назначени на длъжност „Домашен помощник“ – 1 бр.;
- Лица, назначени по проект „Младежка заетост +“ – 1 бр. 
- Лица, назначени по проект „Започвам работа - Компонент 3“ – 2 бр.;
Община Долни чифлик: В администрацията на община Долни чифлик и нейните звена назначените на работа през 2025 година са 68 лица с увреждания. 
В Дирекция „Бюро по труда" - гр. Долни чифлик, регистрираните лица с увреждания през 2025 г. са 43 ср. г. бр.. лица от тях новорегистрирани - 63; Започнали работа лица с трайни увреждания в периода 01.01.2025-31.12.2025 г. са 28 лица, от тях с посредничество са 20; По програма за заетост - 8 лица от тях: Национална Програма за обучение и заетост на продължително безработни лица - 7 лица; Програма ..Развитие на човешки ресурси 2021-2027 г.- 1 по проект ..Младежка заетост+“; На първичния пазар работа са започнали 20 лица.
Община Драгоман: По трудови правоотношения към 31.12.2025 г. работят общо 10 човека, притежаващи експертно решение на ТЕЛК, като 6 бр. са мъже и 4 бр. са жени.
Дупница: По НПЗОХТУ чрез ДБТ–Дупница към Общината са наети на работа 2 лица с трайни увреждания. 
По проект „Започвам работа–Компонент 3–„Заетост“, през 2025 г. са наети на работа 3 лица с трайни увреждания за период от 24 месеца.
Община Елена: По проект BG05SFPR002-3.002-0001 „Младежки практики“, финансиран от Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021 - 2027, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд+ е включено 1 лице на 8 часа, назначени на длъжност „технически сътрудник“.
Община Елхово: Регистрираните лица с увреждания с решения на ТЕЛК в ”Бюрото по труда“ са 41 лица, с процент загубена трудоспособност между 50-100%. За отчетния период две лица са назначени на работа в общината.
Завет: По НПЗОХТУ за период от 24 месеца е заето 1 лице.
Община Златарица: има назначени на работа 10 лица с установени увреждания по различни програми на Д „БТ“ В. Търново и Община Златарица.
Община Златоград: Осигурява временна заетост на лица с увреждания, по различни програми и мерки за заетост, като за отчетния период 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г., те са девет на брой. В Общинска администрация Златоград също има работещи лица с увреждания, като за отчетния период, те също са девет на брой.
Иваново: По НПЗОХТУ е назначено едно лице на длъжност „деловодител“ в кметство с. Щръклево. Срокът на заетост е две календарни години, считано от 29.09.2025 г.
Община Искър: реализира Проект: “Приспособяване и адаптиране на съществуващи работни места за лица с увреждания в Община Искър” по Национална програма за заетост на хората с увреждания по чл. 44, ал. 1 от ЗХУ.  Договорът с АХУ е подписан на 10.07.2024 г. и е със срок на изпълнение 37 месеца. Стойността на проекта е 9 871,41 евро. Целевата група на проекта са 2 лица с трайни увреждания.
Община Искър реализира Проект: “Приспособяване и адаптиране на съществуващи работни места за лица с увреждания в Община Искър – 2” по Национална програма за заетост на хората с увреждания по чл. 44, ал. 1 от ЗХУ.  Договорът с АХУ е подписан на 17.07.2025 г. и е със срок на изпълнение 37 месеца. Стойността на проекта е 8 642,37 евро. Целевата група на проекта са 2 лица с трайни увреждания.
Община Искър има сключен Договор с ДБТ гр. Долна Митрополия по Национална програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания за осигуряване на заетост на 1 лице с трайни увреждания за срок от 24 месеца. Срокът на договора е до 30.11.2026 г.
Община Искър има сключен Договор с ДБТ гр. Долна Митрополия по Проект “ Започвам работа – Компонент 3 – заетост“ за осигуряване на заетост на 1 лице с трайни увреждания за срок от 24 месеца. Срокът на договора е до 19.08.2026 г.
Община Искър има сключен втори Договор с ДБТ гр. Долна Митрополия по Проект “ Започвам работа – Компонент 3 – заетост“ за осигуряване на заетост на 3 лица с трайни увреждания за срок от 24 месеца. Срокът на договора е до 19.08.2027 г.			Исперих: От април 2024 г. насърчава трудовата интеграция на 6 безработни лица с трайни увреждания със 75% и над 75% ТНР по Проект „Започвам работа” – Компонент 3 „Заетост“,  финансиран от ПРЧР 2021 - 2027. Субсидираната заетост за изпълнението на проекта ще продължи 2 години.
Каварна: 32 лица с увреждания, работят в общинската администрация.
Община  Кайнарджа: Съвместно с  Агенцията по заетостта (АЗ) започна работа по нов проект - „Започвам работа – Компонент 3 „Заетост“. Проектът е част от цялостен пакет от мерки, насочени към трудовата интеграция на безработни и неактивни лица, с акцент върху хора в неравностойно положение и през изминалата година са били включени 10 лица с увреждания.
Община Каолиново: Осигурена е заетост на 20 броя лица с трайни увреждания в общински предприятия и администрация.
· Национални програми: По Националната програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания (Агенция по заетостта) са осигурени работни места за 20 броя лица.
· Национална програма „ЗОХТУ“ – 4 души 
· Национална програма „Активиране на неактивни лица“ – 1 брой 
· Национална програма „помощ за пенсиониране“ – 2 души
· Проект „Младежки практики“ финансиран от Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейски социален фонд + - 3 души 
· НПОЗПБЛ „Компонент 2 – Аварийни групи“ – 1 брой 
· Национална програма „Започвам работа- компонент 3: Заетост“ - 6 души
· Проект „Иновативни здравно – социални услуги в община Каолиново“ съфинансирано от Европейския съюз – 3 души 
Община Карлово:Съвместно с „Дирекция Бюро по труда“ през 2025 г. по Национална програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания е осигурена заетост на 2 безработни лица с увреждания. По Национална програма „Помощ при пенсиониране“ е включено 1 лице с увреждания, а по Национала програма „Активиране на неактивни лица“ работи 1 лице с увреждания. Съгласно чл. 51, ал. 2 от ЗНЗ за насърчаване на работодателите да разкриват работни места за наемане на безработни лица с трайни увреждания са наети 2 лица с намалената работоспособност.
Социалната услуга „Асистентска подкрепа“ осигурява заетост на 13 лица с увреждания.
По Механизма "Лична помощ" заетост е осигурена на 42 лица с увреждания.
По проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Карлово“ са назначени като домашни санитари 4 лица с увреждания.
В общинска администрация Карлово работят 41 лица с увреждания.
Община Карнобат: По данни на Дирекция „Бюро по труда“ – Карнобат, към м. декември 2025 г. броят на регистрираните безработни лица с намалена работоспособност е 37. В администрацията на община Карнобат работят 3 лица с намалена работоспособност.
Община Каспичан: Съдействие и насочване на лица с увреждания към възможности за заетост и програми за подкрепа през 2025г. са получили 6 лица.
Община Кнежа: Изпълнение на Национална програма „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“ на стойност 13 242,46 евро. Назначено е 1 лице за период от 26.11.2024 г. до 25.11.2026 г.
Община Козлодуй: По Национална програма „Заетост и обучения на хора с трайни увреждания” в различни институции за 2025 г. е назначено 1 лице с увреждания.
Община Копривщица: Броят на безработните лица с увреждания, регистрирани в Д „БТ' - Пирдоп, в периода 01.01.2025 г. - 31.12.2025 г. са 9 лица, от които 6 вече са наети на работа в община Копривщица по програми за заетост през 2025 година. В администрацията на община Копривщица работи 1 лице с експертно решение на ТЕЛК.
Община Костенец: Гарантирана е заетостта на 4 лица с трайни увреждания, съгласно чл. 38, ал. 1, т. 1 от ЗХУ;
Община Костинброд: В Първо основно училище „Васил Левски“ гр. Костинброд е назначен служител - общ работник с ТЕЛК (лека умствена изостаналост) по Програма „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“.
Кочериново: Съгласно чл. 38, ал. 1 от ЗХУ е изпълнена квотата от 1 лице с трайни увреждания в ОА. Съгласно Наредба РД-07-1 от 02.02.2012 г. са определени 3 работни места подходящи за трудоустрояване и същите са заети от трудоустроени лица.
 Хората с увреждания могат да използват услугите на рехабилитатор, назначен с трудов договор към общината.
За периода 3 лица с увреждания  са участвали по програми от ДБТ.
Община Криводол: Национална програма „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“- 3 лица с трайни увреждания е осигурена заетост по НП „ЗОХТУ“ за период от две години.         
В Общинска администрация Криводол, от 58 работещи служители, 10 лица са с увреждания. 
Община Кричим: По отношение на трудовата заетост към 31.12. 2025 г. в община Кричим са работили 11 човека с увреждания.
Община Куклен: По програми от „Бюро по труда“ към Община Куклен през отчетния период са назначени 4 лица с ЕР на ТЕЛК.
По Механизмът за лична помощ през отчетния период са назначени 3 лица на трудов договор, притежаващи решение на ТЕЛК.
Община Кърджали:  През 2025 г. по  Националната програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания в община Кърджали се изпълнява 1 договор. По тази програма  е назначено едно лице с трайни увреждания на длъжност  - „Чистач – хигиенист“.
През 2025 г. продължава изпълнението на сключен договор между Агенцията по заетостта и община Кърджали по Проект BG05SFPR002-1.003-0001 „Започвам работа“ – Компонент 3 „Заетост“, на Програма  „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027. По проекта са назначени 4 /четири/ лица с трайни увреждания за период от 01.06.2024 г. до 31.05.2026г. /две години/  . Всички  назначени лица са на длъжност – „Общ работник“  /3 - лица в кметсва и 1 - лице в Отдел “Социални дийности и здравеопазване“ към  Общинска администрация - Кърджали/.
На 11.04.2025 г. между Агенцията по заетостта и община Кърджали е сключен договор по Проект BG05SFPR002-1.003-0001 „Започвам работа“ – Компонент 3 „Заетост“,  финансирана от Програма  „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027.  По проекта са назначени 4 /четири/ лица с трайни увреждания на длъжност  „Главен специалист“ към Общинска администрация – Кърджали, за период от 22.04.2025 г. до 21.04.2027 г. /две години/. 
На 24.09.2025 г., е сключен договор между Агенцията по заетостта и община Кърджали, за участие по Проект BG05SFPR002-3.002-0001 “Младежки практики“ финансиран от Програма „Развитие на човешките ресурси” 2021-2027, съфинанасирана  от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд +. По програмата са назначени 26 младежа на възраст между 16 и 29 години, като 4 /четири/ от тях са  лица с трайни увреждания. Назначени са на длъжност „Общ работник“ към кметства на територията на община Кърджали за период  от 01.10.2025 г. до 31.03.2026г.
На 15.12.2025 г., е сключен договор № МП-09-08-2219 #7/10.12.2025 г. между Агенцията по заетостта и община Кърджали, за участие по Проект BG05SFPR002-3.002-0001 “Младежки практики“ финансиран от Програма „Развитие на човешките ресурси” 2021-2027, съфинанасирана от от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд +. По програмата са назначени 38 младежа на възраст между 16 и 29 години, като 4 /четири/ от тях са лица с трайни увреждания. Назначени са на длъжност „Работник озеленяване“,  „Общ работник“  и „Пазач“ към кметства  на територията на община Кърджали и  в Общинска администрация - Кърджали за период от 01.10.2025 г. до 31.03.2026г. /шест месеца/. 
На 31.10.2025 г., е сключен договор  между Агенцията по заетостта и община Кърджали,  за участие в „Национална програма за обучение и заетост на продължително безработни лица“  Компонент 2 - Ааварийни дейности за период от 01.11.2025 г. до 31.12.2025 г./два месеца/ на длъжност „Общ работник“. По програмата  е осигурена заетост на 20 /двадесет/ лица, като едно от тях е лице с трайни увреждания.
Община Левски: За отчетния период наети лица с увреждания по програми и мерки за заетост и делегирани от държавата дейности: общо 27 лица.
Делегирани от държавата дейности : 24 лица 
Наети лица по мерки и програми : 1 лице
Назначени работници и служители в Община Левски – 2 лица
Община Летница: Национална програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания: Реализира се със средства от Държавния бюджет за срок от 2 години, съгласно сключени между Община Летница и Агенция по заетостта чрез Дирекция „Бюро по труда“ град Ловеч договори:
- Договор №406-0061-23-11009/04.10.2023 г., с който е осигурена заетост на 1 безработно лице /мъж/, назначено на длъжност „Общ работник“, продължителността на договора е от 27.10.2023 г. до 08.10.2025 г. По договора са предоставени средства в размер на 23 513,00 лв.
- Договор №406-0243-24-11009/03.09.2024 г., с който е осигурена заетост на 1 безработно лице /жена/, назначено на длъжност „Общ работник“, продължителността на договора е от 05.09.2024 г. до 04.09.2026 г. По договора са предоставени средства в размер на 27 107,00 лв.
В Общинска администрация Летница са назначени 9 служители с определена степен на увреждане, от тях 4 са жени и 5 са мъже.
Община Ловеч:По Проект „Иновативни здравно-социални услуги в Община Ловеч“ през отчетния период е осигурена заетост на 2 лица с увреждания на длъжност „Социален асистент“.
По СУ „Асистентска подкрепа“ за периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. са назначени 9 лица с увреждания на длъжност „Лични асистент“.
Към 31.12.2025 г. по Механизма „Лична помощ" са назначени на длъжност „Личен асистент“ 136 лица с увреждания.
По Национална програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания са сключени три договора с Дирекция „Бюро по труда“ – Ловеч, назначени са три безработни лица с увреждания на длъжност – общ работник и чистач за срок от по 2 години на 8 часов работен ден.
Община Лом: Трудова заетост:
- Национална програма „Активиране на неактивни лица“ – 1 бр.;
- Национална програма „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“ – 1 бр.;
- Специализирана социална услуга „Асистентска подкрепа“ – 3 бр.;
- Механизъм „Лична помощ“ – 49 бр.;
В Общинската администрация са устроени на подходящи за тях работни места – 10 служители с ЕР.
Община Луковит: Служителите с намалена трудоспособност назначени като „Личен асистент“ , съгласно Закон за личната помощ и наредбата към него са 53-ма. В общинска администрация Луковит работят 10 лица с намалена работоспособност.
Община Маджарово: През 2025 г. реализира успешно проект "Шанс за достоен живот на хората в неравностойно положение от община Маджарово" по процедура за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ чрез подбор на проектни предложения BG05SFPR002-2.005 „Активно приобщаване и достъп до заетост на хора в неравностойно положение“ по Програма “Развитие на човешките ресурси” 2021-2027. Договорът за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ е в размер на 391 150 лв.                            Срокът за реализиране на проекта е 17 месеца от датата на стартиране на проектните дейности – до 07.10.2025 г., включително. 
Идентифицирани 20 лица от целевата група и са изготвени индивидуални планове за тяхното активно приобщаване, подпомагани от 10 мениджъри на случаи.
За периода на изпълнение на проекта са обхванати общо 30 потребители от целевата група, вместо планираните 20 и е създадена 15-месечна заетост за още 10 лица.
Община Мездра: В Общинска администрация Мездра, от 154 работещи служители, 26 лица са с увреждания.
• По Национална програма „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“ в община Мездра е назначено 1 лице с увреждания за период от 2 години.
• По Национална програма „Обучение и заетост на продължително безработни лица“ – Компонент 2 са назначени 9 лица.
• По Национална програма „Младежка заетост +“ са назначени 5 младежи. Програмата „Младежка заетост+“ (2021-2027) предоставя възможности за младежи на възраст 16-29 г. да намерят работа чрез стаж с наставник. Инициативата цели да улесни прехода от образование към пазара на труда.
• По Проект „Започвам работа“ – Компонент 3 са назначени 8 лица.
• По Асистентска подкрепа е осигурена заетост на 87 лица, като 14 са с увреждане.
• По Механизма за лична помощ е осигурена заетост на 739 лични асистенти, от тях 125 са с увреждане.
Община Мизия: Работят 23 лица с увреждания.
Община Мирково:
	Дейност
	Описание
	Количествен индикатор

	Заети хора с трайни увреждания в общинска администрация
	Изпълнение на квотата по чл. 38 от ЗХУ
	    0  брой служители

	Програми за заетост (национални и регионални)
	Наети лица по програми за субсидирана заетост
	    5  брой наети лица

	Сътрудничество с работодатели/специализирани предприятия
	Подкрепа за стопанска инициатива
	   0 брой подпомогнати инициативи


Община Монтана: През 2025 г. продължава дейността на младежкия медиатор, назначен към Община Монтана по Националната програма „Активиране на неактивни лица“, който подпомага работата на служителите в Дирекция „Бюро по труда“ – Монтана.
През 2025 г. в Общинската администрация на Община Монтана работят 12 служители с намалена работоспособност, притежаващи експертно решение на ТЕЛК.
Община Мъглиж: За цялата 2025 г. в община Мъглиж е осигурена трудова заетост на 11 лица с намалена работоспособност.
В Общинска администрация Мъглиж е осигурена трудова заетост на 10 лица, в детските заведения – 8, в учебните заведения – 8, в СУ „Асистентска подкрепа“ – 2 лица, Проект „Иновативно – здравно социални услуги в община Мъглиж“ – 2 лица.
Община Николаево: Към 31.12.2025 г. в администрацията и в спомагателните звена на общината са заети общо 12 лица с увреждания, разпределени както следва:
• Общинска администрация - 5 служители, от които 4 жени и 1 мъж, от общо 32 утвърдени щатни бройки.
• Община Николаево разполага с утвърдена щатна бройка по чл. 9а от Закона за държавния служител, която към момента е заета от лице с трайни увреждания, изпълняващо съответните дейности.
• Домашен социален патронаж - 1 работник, от общо 6 заети по щат.
• Дейности, финансирани по ПМС - 2 лица, от общо 8 служители.
• Национална програма „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания (ЗОХТУ)“ - 1 служител.
• Проект „Започвам работа“ - Компонент 3 „Заетост“ - общо 3 работни места, от които:
- 2 лица, назначени в гр. Николаево
- 1 лице, назначено в с. Елхово
Община Никола Козлево: В общинската администрация и общинските структури са назначени лица с увреждания, заемащи следните длъжности:
• кметове на населени места – 2 бр.;
• специалист „Европейски проекти и обществени поръчки“ – 1 бр.;
• оперативен дежурен – 2 бр.;
• домакин в детско заведение – 1 бр.;
• директор на детско заведение – 1 бр.
Община Никопол:През периода януари –декември 2025 г. са наети на работа хора с увреждания, както следва:
- В Механизъм лична помощ са наети 40 лични асистенти с ТЕЛК;
- В Специализираната социална услуга „Асистентска подкрепа“, изпълнявана от Община Никопол като ДДД 5-ма от назначените социални асистенти са придобили ТЕЛК през отчетния период;
Община Нова Загора: Лица с увреждания с месторабота Община Нова Загора за отчетния период - 32 лица, като от тях 10 лица са наети в изпълнение на член 315, ал. 1 от Кодекса на труда и чл. 38 от ЗХУ;
Изпълнение на договор № 23-НПЗХУ/3 за реализация на проект № 24-НПЗХУ-27.09.2023 г. „Приспособяване на съществуващи работни места за наети лица с трайно намалена работоспособност в Община Нова Загора“, финансиран от Министерство на труда и социалната политика, чрез Агенцията за хората с увреждания по Национална програма за заетост на хората с увреждания (Компонент 2 - Финансиране на приспособяване на съществуващи работни места). Продължителност на договора - 37 месеца, очаквани резултати - закупена градинска техника, с която да бъдат преоборудвани и модернизирани 3 броя работни места за назначени лица с трайни увреждания. Целта на проекта е да се подобрят условията на труд на служителите и да се повиши ефективността на работния им процес. Предоставената субсидия е в размер на 50 465,00 лв.
Община Павел баня: В общинска администрация на Община Павел баня полагат труд 2 /две/ лица отговарящи на критериите на хора с увреждания.
Община Павликени: По програма към Агенцията по заетостта в Домашен социален патронаж е започнало 1 лице с увреждане на длъжност „Разносвач на храна“.
В Разкрита и функционираща специализирана социална услуга на територията на община Павликени като държавно-делегирана дейност асистентската подкрепа за възрастни хора и лица с увреждания, които не се финансират по реда на Закона за личната помощ са назначени 250 лица с увреждания на база месечна заетост въз основа на издадено направление ДСП;
В Община Павликени и структурните звена към 30 юни 2025 год. на трудов договор работят 58 лица с различни по степен увреждания.
По НП за заетост и обучение на хора с трайни увреждания, Договор № 11009-04-10-231#4/13.09.2024 г. в Домашен социален патронаж са назначени 2 лице на длъжност “Разносвач на храна, той и санитар” на пълен работен ден за период от 2 години.
Община Панагюрище: По Национална програма „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“ – 1 лицe:-07.08.2025 година до 06.08.2027 година – 1 лице на длъжност „Архивар“, с работно място Община Панагюрище;
По механизъм лична помощ по реда на Закона за личната помощ са назначени 19 лични асистенти с увреждания.
Община Перник: През 2025 г. на територията на Община Перник, чрез териториална дирекция "Бюро по труда" в трудова заетост са включени 5 лица с трайни увреждания, от които 4 лица по чл. 51, ал. 2 от Закона за насърчаване на заетостта и 1 лице по ..Национална програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания".
Община Петрич: През отчетния период в Общината са работили около 60 лица с увреждания на позиции, съобразно препоръките на ТЕЛК.
Освен това Община Петрич взе участие в реализацията на програми към Дирекция “Бюро по труда“ за субсидирана заетост. С цел осигуряване на възможност за работа на лица с увреждания по програма "Заетост и обучение на хора с трайни увреждания" са наети 2 лица с увреждания, по проект „Младежка заетост +“ са наети 5 младежи в неравностойно положение, а по програма „Помощ за пенсиониране“- 1 лице в предпенсионна възраст, което също е с ЕР на ТЕЛК.
Община Пещера: В общинска администрация са назначени две лица с увреждания по програми за заетост:
1. едно лице на длъжност - Архивар по програма „ Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“  от  25.07.2024г. до 24.07.2026г.
2. едно лице на длъжност – Общ работник по програма „ Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“  от  09.10.2023г. до 08.10.2025г.
Община Полски Тръмбеш: През 2025 г. има определени десет места по чл.315 от КТ и ЗХУ като те са заети от хора с увреждания. В Община Полски Тръмбеш са работили 25 лица с увреждания.
Община Пордим: От 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. броят на безработни лица с намалена работоспособност, регистрирани в Дирекция „Бюро по труда“ – гр. Пордим е 6.
По програми за заетост, финансирани от Държавния бюджет, през периода не са започнали работа лица с намалена трудоспособност.
Община Първомай: В ОбА Първомай към 31.12.2025 година работят 41 лица с трайни увреждания, на които е осигурена подходяща работна среда според увреждането им.
По предоставяните социални услуги и дейности трудово заети лица с трайни увреждания са:
- Механизъм лична помощ - 73 лични асистенти, от които жените са - 48;
- Проект „Грижа в дома в община Първомай”- 11 домашни помощници (до 20.01.2025 г.) ;
- Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Първомай”- 3 дом. помощнички;
- ССУ „Асистентска подкрепа”- 3 социални асистенти, жени-3;
- Дом за пълнолетни лица с физически увреждания -1 санитарка;
- Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция- 1 болногледачка;
- Програми за временна заетост- 3 лица, от които жени- 1.
Община Раднево: По проект „Започвам работа- Компонент 3- Заетост“ по П „РЧР“ през 2025г.  едно лице с увреждания работи като технически сътрудник в ЦСРИ.
В изпълнение на чл.38 от Закона за хората с увреждания в общинска администрация Раднево и звената към нея през 2025г. са работили 8 лица.				
Радомир: През отчетния период в ОА работят 26 лица с увреждания. По НПЗОХТУ работят 2 лица с увреждания.
	Разград: В ОА и различните структури, към декември 2025 г. работят общо 37 лица с увреждания. Различните квоти за хора с увреждания са запълнени – по чл. 38, ал. 1 от ЗХУ, квота 6 човека и чл. 315, ал. 1 от КТ, квота 12 човека. 						През 2025 г. в ДБТ-Разград са регистрирани безработни лица с намалена работоспособност, като търсещи работа, както следва:				Разпределението по възрастови групи е както следва:
	 Показател по възраст
	Брой безработни лица

	до 29 год. възраст
	5

	от 30 год. до 54 год.
	98

	над 55 год.
	87


	Разпределението по степен на притежавано образование е:
	Показател - притежавано образование
	Брой безработни лица

	Висше образование
	3

	Средно образование
	108

	Основно образование
	77

	Начално образование
	2

	Без образование
	0


 	В рамките на разглеждания период, броят по месеци е съответно:
	Месец
	Брой безработни лица  за съответния месец
	Брой безработни лица,  общо регистрирани към края на съответния месец

	Януари 2025год.
	25
	94

	Февруари 2025год.
	17
	104

	Март 2025год.
	30
	115

	Април 2025год.
	10
	109

	Май 2025год.
	12
	109

	Юни 2025год.
	15
	109

	Юли 2025год.
	10
	111

	Август 2025год.
	9
	114

	Септември 2025год.
	13
	104

	Октомври 2025год.
	16
	108

	Ноември 2025год.
	12
	107

	Декември 2025год.
	11
	115


	През 2025 г. общият поток на новорегистрираните безработни лица с намалена работоспособност възлиза на 190 души. Наблюдава се тенденция на покачване на общия брой регистрирани лица (наличност) в края на годината (115) спрямо началото ѝ (94).											
	Възрастова структура: Данните сочат, че 51,6 % (98 души) от регистрираните лица с увреждания попадат в активна трудова възраст 30-54 г. Групата над 55 г. остава значителна с дял от 45,8 % (87 души), където трудностите при намиране на работа са комбинирани (възраст и здравословен статус). Делът на младежите (до 29 г.) е минимален – едва 2,6 % (5 души) за цялата година.							Образователен статус: Структурата по образование показва, че най-големият дял от безработните са със средно образование – 56,8 % (108 души). Следва групата на лицата с основно и по-ниско образование – 41,6 % (общо 79 души, от които 77 с основно и 2 с начално). Малкият брой на регистрирани с висше образование – 1,6 % (3 души) може да се тълкува като индикатор, че по-високата степен на образование действа като защитен фактор и значително повишава шансовете за успешна трудова реализация.				Времева динамика и сезонност: Първото тримесечие е генерирало най-голям входящ поток. Месец март е пиков за годината с 30 новорегистрирани. Летните месеци показват най-ниска регистрация (съответно 10 и 9 души), което кореспондира със сезонната заетост.											Профилът на безработното лице с увреждане в региона за 2025 година е: лице на възраст между 30 и 54 години, със средно образование, регистрирано предимно през първото тримесечие на годината.								Раковски: Предоставена възможност за включване на хора с увреждания на пазара на труда, както следва:											В ОА и кметствата работят 196 служители, от които 11 с увреждания.		Към МЛП са назначени 40 лични асистенти с увреждания.					В Асистентска подкрепа са назначени 4 асистенти с увреждания.			По НП „Активиране на неактивните лица“ е назначен 1 служител с ЕР на ТЕЛК за период от 2 години.										Рила: Чрез ДБТ-Дупница по проект „Започвам работа – Компонент 3 - Заетост“ е оказана подкрепа на 2 лица с увреждане – назначени са в ДГ „Д-р Тодора Миладинова“.
Община Родопи: По програмите „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“, „Започвам работа“ - Компонент 3 и „Аварийни дейности“ са работили общо три жени и трима мъже с ЕР на ТЕЛК над 50%, по проект „Иновативни здравно-социални услуги в Община „Родопи“ - три жени, в СУ „АП“- пет лица с увреждания, в общинската администрация - общо 98 лица в увреждания
В общинската администрация съгласно чл.38, ал.1 от ЗХУ е осигурена квота от 2% от средносписъчния състав - работни места за заемане от лица с увреждания. За отчетния период по програми, проекти и договори в общината са полагали труд 186 лица с увреждания.
Община Ружинци: 1 брой безработни лица с намалена работоспособност включени в заетост по Програми /НП „ЗОХТУ“/.
Община Садово: По Проект „Започвам работа – Компонент 2 – Заетост“ назначени 6 лица, 1 от тях лице с увреждане.
НП „ЗОХТУ“ – 1 лице.
МЛП – 235 лица, като от тях 25 лица с увреждания.
Община Сандански: През отчетния период, в Общинска администрация – Сандански има назначени 35 лица с трайни увреждания. В Механизъма за лична помощ от общо назначени 708 служители, 69 са с трайни увреждания, а в социалната услуга Асистентска подкрепа от общо назначени 64 служителя, 3-ма са с трайни увреждания.
Сапарева баня: Заети лица с увреждания в ОА – 1 по НПЗОХТУ и 1 по Проект „Започвам работа – Компонент 3 – Заетост“.
Община Свищов: Има определени седем места по чл.315, три места по ЗХУ и 1 място в ДСХ „Мария Луиза“. Общо в общинска администрация работят 18 лица с увреждания, в социалните услуги работят 23 лица с увреждания, а по Механизма Лична помощ - 65 лични асистенти
Също така има назначени 3 лица с увреждания по НП „ЗОХТУ“ .
Община Своге: В администрацията на Община Своге и прилежащите Звена към момента работят 21 служители с трайни увреждания, назначени на спомагателни и ръководни длъжности.
През 2025 г. Община Своге назначава общо 8 лица с трайни уреждания по НП – „Обучение и заетост на продължително безработни лица – Компонент 2 – Аварийни дейности“ и  Проект „Младежка практики“.  
Община Силистра: 
· През 2025 г. в Община Силистра има назначени 2 служители с увреждания;
· През 2025 г. в социалните услуги има назначени 5 служители с увреждания;
· По Проект „Иновативни здравно - социални услуги в Община Силистра“ има назначени 10 служители с увреждания;
· През 2025 г. продължава изпълнението на два договора по НП „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания” - разкрити са 2 работни места.
· По Проект „Започвам работа-компонент 3-заетост“ се изпълняват два договора с общо назначени 10 безработни лица, в това число 4 лица с увреждания;
· По Проект „Младежка заетост +“ се изпълнява договор за осигуряване на заетост с 30 младежи, в това число 3 лица са с увреждания;
· По Проект „Младежки практики“ е сключен договор с Агенция по заетостта за разкриване на 26 работни места, в това число 1 лице е с увреждания.
· През 2025 г. продължи предоставянето на Механизма за лична помощ, като 1686 са назначените лични асистенти, които полагат грижи в домашна среда за 1096 души с трайни увреждания.
Община Симеоновград: През 2025г. по НП „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“ беше осигурена работа на 1 лице на длъжност: „Чистач хигиенист“ в Общинска администрация на 8 часов работен ден. Програмата приключи на 17.10.2025г.              
В рамките на Проект „Започвам работа“ – Компонент 3-„Заетост“, през 2025г. е осигурена работа на 1 лице на длъжност „Метач“ в село Навъсен на 8-часов работен ден. 
Община Сливен: В общинска администрация работят 29 броя лица с увреждания. През отчетния период няма назначени лица с увреждания.
Има едно лице назначено по Национална програма "Заетост и обучения на хората с трайни увреждания" в клуба на инвалида.
Сливо поле: Общината работи в партньорство с ДБТ–Русе по проекти за заетост на лица с увреждания. През 2025 г. са наети 3 лица с увреждания. 
По програми и проекти по ПРЧР и МЛП са наети 14 лица с увреждания като личен асистент, социален асистент и санитар.
Община Смядово: За 2025 г. броят на безработните лица с увреждания, регистрирани в Дирекция „БТ“ – изнесено работно място гр. Смядово е 6 лица. Общия брой започнали работа лица с увреждания на пазара на труда е 4.  Броят на започналите работа лица с увреждания по програми и проекти за заетост е 3.
Община Созопол: За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. в Обшина Созопол са осигурени работни места на двадесет и едно лица с увреждания както следва:
В общинска администрация - 13 служители;
В Комплекс за „Социални услуги и здравеопазване“ - 21 служители.
Община Средец: За отчетния период има 6 назначени лица с трайни увреждания на длъжност „Личен асистент“ по Механизъм лична помощ.
Община Стамболийски: През миналия отчетен период  Община Стамболийски започна реализирането на проект в сътрудничество с Агенцията по заетостта. От 15.04.2024г. е подписан договора по Проект BG05SFPR002-1.003-0001 "Започвам работа" - Компонент 3 "Заетост", Програма "Развитие на човешките ресурси" 2021-2027. Реалното стартиране е от 22.04.2024г., когато първоначално са назначени служителите на трудов договор, като от 4-мата работници, един работник е лице с увреждане. Към края на миналата година по този проект са продължили да работят 3-ма работници, като един от тях е лице с увреждане. През 2025г. по проекта продължава да работи само лицето с увреждане, като трудовия му договор е до 21.04.2026г. с намерение от общинската администрация за продължаване на срока за три месеца, поради устойчивост на проекта.
Квотата от хора с увреждания за 2025г. в общинската администрация е определена на процентното съотношение по закона и е запълнена, като за общата администрация са 9 служители, за Звено»Социални услуги» са 6 човека и за направление «Образование» са 4 – ма служители.
Община Стражица: Има определени девет места по чл.315 и три места по ЗХУ и всичките са заети от хора с увреждания. Също така има назначени три лица с увреждания по НП „ЗОТУ“.
Община Суворово: Национална програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания - 1 лице с увреждания.
Проект "Започвам работа" - Компонент 3 "Заетост" по Програма "Развитие на човешките ресурс - 2 лица с увреждания.
Община Сухиндол: Към момента 3 лица с увреждания работят като лични асистенти и 6 в Общинска администрация.
Община Твърдица: В ОА работят 10 лица с увреждания. През отчетния период няма назначени нови лица с увреждания с ЕР на ТЕЛК.
По Програма „Започвам работа“-Компонент 3 -„Заетост“ насочен към интеграция на пазара на труда на неактивни и безработни лица с акцент върху лицата в неравностойно положение, за периода са включени 8 лица, от които 2 са с увреждания с ЕР на ТЕЛК.
Тервел: В ОА и нейните звена работят 58 служители с увреждания.             			13 от работещите  лични асистенти  по МЛП също са лица с увреждания. В Асистентска подкрепа е назначен 1 личен асистент с увреждане. 2 от работните места на персонала в ДСХ – с. Полк. Савово също са заети от лица с увреждания.               
 В изпълнение на Националния план за заетост през 2025 г. по програми и мерки е осигурена заетост на лица с увреждания, както следва:
НП ”Помощ за пенсиониране” -  1 лице
НПЗОХТУ – 3 лица
По проект ”Започвам работа - Компонент 3” на ПРЧР са наети 9 лица за 24-месечна заетост и 2 лица за 12-месечна заетост. Проектът ще продължи да се реализира и през 2026г.
Нивото на безработица в общината е високо - 16,91 % за годината, общия брой на безработните лица е 723, от тях 51 са с увреждания.
Община Тетевен: Брой регистрирани безработни лица в община Тетевен към 31.12.2025г. – 612. Равнище на безработица спрямо икономически активното население в общината – 9,41%. Регистрирани безработни лица с намалена трудоспособност към 31.12.2025 г.  – 50 или 8,2% от общия брой регистрирани търсещи работа лица. От тях 19 лица са с работническа професия, 10 са специалисти, 21 лица са без квалификация. Новорегистрирани лица с увреждания за периода 01-12.2025г.  – 45 или 5,8% от общия брой новорегистрирани безработни лица за периода.
Устроени на работа безработни лица с намалена трудоспособност през 2025г.  30 или 5,0% от общо устроените на работа лица в община Тетевен. На субсидирани работни места /по програми и проекти за заетост/ на работа са устроени 3 безработни лица с намалена трудоспособност. Към настоящия момент ДБТ Тетевен има действащи 2 договора за осигуряване на заетост на лица с увреждания по Национална програма за заетост и обучение на лица с увреждания с устроени на работа 2 лица и 1 договор по реда на чл.51, ал.2 от ЗНЗ с осигурена заетост на 1 лице. В  общинска администрация Тетевен през 2025 г. е осигурена трудова заетост  на 21 лица.  За  2025 г. няма оборудване на работно място за хора с увреждания.
Община Тополовград: Към 31 декември  2025 г. Община Тополовград е предоставила възможност за включване на хора с увреждания на пазара на труда, както следва:
- В механизъм "Лична помощ" са назначени 3 лични асистенти с увреждания;
- В социална услуга „Асистентска подкрепа” са назначени 3 социални асистенти с увреждания.
- По проект „Иновативни здравно-социални услуги“ е осигурена заетост на 23 лица с увреждания.
- По Национална програма „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“ е осигурена заетост на 6 лица с увреждания.
- В общинска администрация Тополовград работят 16 служители с увреждания на различни длъжности.
Трекляно: В публичния сектор са осигурени 16 работни места от хора с увреждания.
Община Троян: Общо новоназначените лица с увреждания през отчетния период са 24, както следва:
В Общинска администрация Троян има общо 18 заети лица с увреждания, в това число 4 назначени през 2025 г.
3 лица с увреждания са назначени по Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Троян", който стартира дейността си през 2025 г.
По Механизма "Лична помощ" е осигурена заетост на 111 лични асистенти с увреждания, като 21 от тях са наети през отчетния период.
В социалната услуга Асистентска подкрепа през 2025 г. не са назначавани нови лица с увреждания. Общо заети в услугата са 2 лица с намалена работоспособност.
В социалните услуги: Център за настаняване от семеен тип на лица с умствена изостаналост и Дневен център за подкрепа на пълнолетни лица с тежки множествени увреждания, 6 лица от назначения персонал са с увреждания. Няма назначени през отчетния период.
В социалната услуга Дневен център за подкрепа на деца с увреждания и техните семейства, 2 лица от назначения персонал са с увреждания. Няма назначени нови лица с увреждания през отчетния период.
Община Трън: По програма „Заетост и обучение на хора с увреждания" е назначено 1 лице за две години, а в общинската администрация работят 16 лица с увреждания.
Община Угърчин: В края на 2025г. в община Угърчин работят 14 служители с експертно решение на ТЕЛК.
Община Харманли: През 2025г. по НП „Заетост и обучение на хора с трайни увреждания“ е осигурена заетост на 4 лица с увреждания.
Цар Калоян: В В ОА са предвидени 4 щатни бройки за хора с увреждания. 
Община Царево: Проект „Започвам работа -Компонент 3 „Заетост“ По това проектно предложение са назначени 2 безработни и неактивни лица в неравностойно положение – за период до 12 месеца, които са освободени от работа месец май 2025 год.,  и 1 безработно и неактивно лице с трайни увреждания (с установена степен на намалена работоспособност/ 100%) ТНР, СЧП– за период до 24 месеца, което продължава да работи.
Ценово: Общината подпомага хората с увреждания за осигуряване на трудова заетост, включвайки се в НПЗОХТУ. През 2025 г. на длъжността „Общ работник“ на 8 часов работен ден по програма за временна заетост са работили 2 лица с трайни увреждания за срок от две години. 
По проект „Започвам работа–Компонент 3–Заетост“ през април 2025 г. е назначено 1 безработно лице с трайно увреждане на длъжността „Общ работник“ на пълно работно време за срок от 12 месеца. 									От назначените 75 лични асистенти по МЛП 6 са лицата с ЕР на ТЕЛК.
Община Чавдар: По НП "Заетост и обучение на хора с увреждания" - назначени три лица на длъжност  "общ работник" за срок от 24 месеца.
Община Челопеч: В структурите към община Челопеч има назначени 9 служители - хора с увреждания.
По Механизъм лична помощ са назначени 3 социални асистенти - хора с увреждания и един асистент- лице с увреждания назначен, като социален асистент на един потребител по „Асистентска подкрепа“
Община Черноочене: Работещи хора с увреждания през 2025 година  по Проект „Започвам работа“ -компонент 3 в общинска администрация - 6 бр.
Работещи хора с увреждания през 2025 година  Национална програма „ЗОХТУ“ в общинска администрация - 2 бр.
Започнали работа хора с увреждания през 2025 година  по Младежки практики - 1 бр.
Започнали работа хора с увреждания през 2025 година в общинска администрация - 2 бр.
Започнали работа хора с увреждания в частния сектор - 9 бр.
Община Чипровци: През 2025 г. продължава да осигурява заетост на хора с увреждания по Европейски програми ,,Обучение и заетост на хора с увреждания“ (ЗОХТУ) – в програмата са заети 3 лица с увреждания и по Европейска програма „Започвам работа – Компонент 3“, се подсигурява работа на две лица с увреждания, програмата е с срок до май 2026 г.
Община Шумен: По национална програма „Активиране на неактивни лица“ през 2025 г. са включени две лица с увреждания като технически сътрудници в администрацията на Община Шумен. С помощта на програма „Заетост и обучение на хора с увреждания“ е назначен 1 човек в „Център за социална рехабилитация и интеграция на хора с физически увреждания“ в гр. Шумен, а по програми „Младежка заетост“ са включени 4 лица с увреждания по малките населени места в община Шумен.

		Чл. 28. Подходящ жизнен стандарт и социална закрила
Министерство на труда и социалната политика: С приемането на значително по-високия размер на линията на бедност (ЛБ) за страната за 2025 г. (638 лв.) спрямо този за 2024 г. (528 лв.), което е увеличение от 21,3 %, хората с трайни увреждания, получаващи месечна финансова подкрепа по реда на Закона за хората с увреждания, са в поставени по-благоприятно икономическо положение, предвид на обстоятелството, че този вид подкрепа се отпуска без да се въвежда изрично целево оказване на изразходването на средствата, а съобразно индивидуалните потребности на лицата. Увеличението в размера на месечна финансова подкрепа за лицата с трайни увреждания, формиран съобразно степента на увреждане и изрично определените в закона проценти от размера на линията на бедност, е както следва:
- от 50 до 70,99 на сто получат 44,66 лв. (7% от ЛБ) или увеличение от 7,84 лв.
- от 71 до 90 на сто получат 95,70 лв. (15% от ЛБ) или увеличение от 16,80 лв. 
- с над 90 на сто получат 159,50 лв. (25% от ЛБ) или увеличение от 28,00 лв.
- с над 90 на сто с определена чужда помощ, които получават пенсия за инвалидност поради общо заболяване или поради трудова злополука или професионална болест получат 191,40 лв. (30 % от ЛБ) или увеличение от 33,60 лв. 
- с над 90 на сто с определена чужда помощ, които получават социална пенсия за инвалидност или пенсия за военна инвалидност, или пенсия за гражданска инвалидност, или наследствена пенсия получат 363,66 лв. (57% от ЛБ), което е увеличение от 63,84 лв.
Към 31.12.2025 г. средномесечният брой на лицата с трайни увреждания с осигурена месечна финансова подкрепа е 732 634, а разходваният финансов ресурс от държавния бюджет възлиза на 858 022 302 лв. 
Целевите помощи съобразно вида на увреждането, предоставени на хората с увреждания през отчетния период са както следва:
• за покупка на лично моторно превозно средство, до четирикратния размер от линията на бедност за съответната година – 5 броя;
• за приспособяване на жилище до двукратния размер от линията на бедност за съответната година за преустройство на жилище – 6 броя;
• за балнеолечение и/или рехабилитационни услуги, в размер до 80 на сто от линията на бедност за съответната година или до двойния размер на помощта , ако се ползва придружител, но не повече от действително направения разход – 5 260 броя, в т.ч. за балнеолечение и/или рехабилитационни услуги по чл. 76, ал. 6 от ЗХУ – 1 778;
• за наем на общинско жилище, в размер на нормативно определения наем по реда на Закона за общинската собственост – 1 199 средномесечен брой.
За отчетния период целеви помощи са предоставени на 6 470 лица с трайни увреждания, за което са изплатени средства в размер на 5 869 454 лв.
[bookmark: _Hlk215739561]Агенция за социално подпомагане: С разпоредбата на чл. 68, ал. 1 от ЗХУ се определя правото на финансова подкрепа на хората с увреждания в зависимост от потребностите им, определени в индивидуалната оценка по чл. 20. Финансовата подкрепа се състои от два компонента - месечна финансова подкрепа съобразно степента на увреждането и целеви помощи съобразно вида на увреждането.
За отчетния период са усвоени средства в размер общо на 689 419 887 лв. за месечна финансова подкрепа и целеви помощи по ЗХУ.
С Постановление № 328 на Министерския съвет от 30.09.2024 г. е определен размер на линията на бедност за страната – 638,00 лв. за 2025 година.
Само за месечна финансова подкрепа за хора с трайни увреждания по ЗХУ са изплатени средства в размер на 858 022 302 лева.
	Закон за хората с увреждания
	Средномесечен брой лица за периода януари- декември 2025 г.
	Изплатена сума
общо

	· Месечна финансова подкрепа за хора с трайни увреждания по ЗХУ
	

	Средномесечен брой лица
	732 634
	858 022 302 лв.

	в т.ч. по чл. 70, т. 1 от ЗХУ - от 50 до 70,99% степен на увреждане – 7% от ЛБ 
	273 548
	

	в т.ч. по чл. 70, т. 2 от ЗХУ - от 71 до 90% степен на увреждане – 15% от ЛБ 
	275 339
	

	в т.ч. по чл. 70, т. 3 от ЗХУ - над 90% степен на увреждане – 25% от ЛБ
	139 581
	

	в т.ч. по чл. 70, т. 4 от ЗХУ -  над 90% степен на увреждане с ЧП, които получават пенсия за инвалидност поради общо заболяване или трудова злополука или професионална болест – 30% от ЛБ 
	26 308
	

	в т.ч. 3.5. По чл. 70, т. 5 от ЗХУ - над 90% степен на увреждане с ЧП, които получават социална пенсия за инвалидност или пенсия за военна инвалидност, или пенсия за гражданска инвалидност, или наследствена пенсия – 57% от ЛБ 
	17 858
	


За периода януари-декември 2025 г. са изплатени средства в размер на 4 341 123 лева. Разпределението по видове целеви помощи е, както следва:
	Целеви помощи по ЗХУ
	януари-декември 2024 г.
	Изплатена сума

	1. Покупка на лично моторно превозно средство (брой лица)
	2
	4 341 123 лв.


	2. Приспособяване на жилище (брой лица)   
	4
	

	3. Балнеолечение и/или рехабилитационни услуги (брой лица)
	4 725
	

	3.1. Балнеолечение и/или рехабилитационни услуги по чл.76, ал.6 от ЗХУ (брой лица)
	1 487
	

	4. Наем на общинско жилище (средномесечен брой лица)
	1 153
	


Съгласно чл. 75, ал. 1 от ЗХУ, хората с трайни увреждания с над 90 на сто степен на трайно намалена работоспособност или вид и степен на увреждане и децата с определени вид и степен на увреждане, които се придвижват с инвалидна количка, имат право на целева помощ до двукратния размер от линията на бедност за съответната година за преустройство на жилище, ако средномесечният доход на член от семейството за последните 12 месеца е равен или по-нисък от линията на бедност. За 2025 г. 7 лица с трайни увреждания са получили целева помощ за преустройство на жилището и са начислени средства в размер на 8 518 лeва.
По реда на чл. 71, ал. 1 от Правилника за прилагане на Закона за хората с увреждания (ППЗХУ), ДСП изплащат парична компенсация за пътни разходи в страната, направени от хората с увреждания с отпусната целева помощ за изработване, покупка и/или ремонт на ПСПСМИ от НЗОК, когато същите не могат да се изработят, закупят и/или ремонтират по настоящ адрес и тяхното присъствие е необходимо. 
През 2025 г. на 337 лица с увреждания е отпусната парична компенсация за пътни разходи в страната по реда на чл. 71, ал. 1 от ППЗХУ за изработване, покупка и/или ремонт на ПСПСМИ и са начислени средства в размер на 30 076 лв.
На лицата и децата с трайни увреждания и техните семейства могат да бъдат отпускани социални помощи, ако са изпълнени условията на Закона за социално подпомагане (ЗСП) и Правилника за неговото прилагане (ППЗСП). 
Право на месечни помощи по реда на чл. 9 от ППЗСП имат лица и семейства, чийто доход получен през предходния месец е по–нисък от определен диференциран доход (ДД). ДД се определя от основата за подпомагане (ОП), чийто месечен размер е 30% от линията на бедност за съответната година (191,40 лв. за 2025 г.), коригирана със съответния процент за групата, към която принадлежи всеки член на семейството. Размерът на месечната помощ се определя като разлика между ДД или сумата от ДД и доходите на лицата или семействата получени през предходния месец. 
През 2025 г. броят на лицата с увреждания в състава на подпомаганите по чл. 9 от ППЗСП семейства, е както следва:
• 4614 лица с увреждания в трудоспособна възраст;
• 610 лица с увреждания в нетрудоспособна възраст.
Отделно от това, чрез регламента на чл. 17 от ППЗСП е създадена възможност за отпускането на еднократни помощи на лица, получили разрешение за лечение в чужбина. Отпуснатите еднократни помощи по чл. 17 от ППЗСП през 2025 г. са 117.
По реда на Закона за семейни помощи за деца (ЗСПД) и Правилника за неговото прилагане (ППЗСПД) се оказа подкрепа на семействата при отглеждане на децата с трайни увреждания в семейна среда по следните нормативни основания:
По реда на чл. 6, ал. 6 от ЗСПД, ако до навършване на 2-годишна възраст на детето се установят трайни увреждания 50 и над 50 на сто, на майката се изплаща допълнителна еднократна помощ в размер, определен ежегодно със Закона за държавния бюджет на Република България (ЗДБРБ) за съответната година, но не по-малък от предходната година. 
За 2025 г. размерът на допълнителна еднократна помощ за дете с увреждания по реда на чл. 6, ал. 6 от ЗСПД е 100,00 лева, като същата e предоставена на 416 семейства.
По реда на чл. 8, ал. 3 от ЗСПД, месечните помощи за отглеждане на дете до една година се предоставят до навършване на 2-годишна възраст на детето с трайни увреждания, независимо от дохода на семейството, при условие, че майката (осиновителката) не е осигурена и не получава обезщетение за бременност, раждане и отглеждане на дете по реда на Кодекса за социално осигуряване; детето не е настанено за отглеждане извън семейството по реда на чл. 26 от Закона за закрила на детето; майката (осиновителката) и детето живеят постоянно в страната; детето има направени всички задължителни имунизации и профилактични прегледи съобразно възрастта и здравословното му състояние.
Размерът на месечната помощ за отглеждане на дете с трайни увреждания до навършване на 1-годишна възраст по реда на чл. 8, ал. 3 от ЗСПД, определен със ЗДБРБ за 2025 г., е 200,00 лева, като същата е предоставена на 93 средномесечен брой семейства.
По реда на чл. 8д от ЗСПД на семействата, които отглеждат деца с трайни увреждания, независимо от доходите на семейството се предоставят месечни помощи за отглеждане на дете с трайно увреждане до 18-годишна възраст и до завършване на средното образование, но не по-късно от 20-годишна възраст, при условие че детето живее постоянно в страната и не е настанено за отглеждане извън семейството по реда на чл. 26 от Закона за закрила на детето.
Помощта се предоставя за задоволяване на основните и специфичните поради увреждането потребности на децата и осигуряване на грижа и подкрепа в домашна и семейна среда за децата с определени 90 и над 90 на сто вид и степен на увреждане или степен на трайно намалена работоспособност.
Размерите на месечните помощи за деца с трайни увреждания се определят ежегодно със ЗДБРБ, като не може да бъдат по-ниски от предходната година и се определят в зависимост от степента на увреждането или степента на намалената работоспособност и в съответствие с предназначението им.
През 2025 г. размерът на месечната помощ за отглеждане на дете с трайно увреждане по реда на чл. 8д от ЗСПД за родители (осиновители), семейства на роднини или близки и доброволни приемни семейства, при които са настанени деца с трайни увреждания е, както следва:
• за дете с определени 90 и над 90 на сто вид и степен на увреждане или степен на трайно намалена работоспособност – 1180 лв.;
• за дете с определени от 70 до 90 на сто вид и степен на увреждане или степен на трайно намалена работоспособност – 570 лв.;
• за дете с определени от 50 до 70 на сто вид и степен на увреждане или степен на трайно намалена работоспособност – 450 лв.
Размерът на месечната помощ за отглеждане на дете с трайно увреждане по чл. 8д от ЗСПД за професионални приемни семейства, при които са настанени деца с трайни увреждания, за 2025 г. е както следва:
• за дете с определени 90 и над 90 на сто вид и степен на увреждане или степен на трайно намалена работоспособност – 620 лв.;
• за дете с определени от 70 до 90 на сто вид и степен на увреждане или степен на трайно намалена работоспособност – 530 лв.;
• за дете с определени от 50 до 70 на сто вид и степен на увреждане или степен на трайно намалена работоспособност – 450 лв.
През 2025 г. по реда на чл. 8д от ЗСПД са подпомогнати 31 668 средномесечен брой семейства за отглеждането на 33 045 средномесечен брой деца.
Министерство на отбраната: Съгласно Наредба № Н-1 от 31.01.2024 г. за условията и редa за подпомагане с парични средства на лицата по чл. 226з и чл. 298а, ал. 1 от Закона за отбраната и въоръжените сили на Република България (Наредбата), военноинвалидите и военнопострадалите могат да получат финансова подкрепа при изпълнение на установените критерии. През 2025 г. са подпомогнати общо 258 военноинвалида с 121 980,00 лв. и 49 военнопострадали с 25 000,00 лв. 
Съгласно чл. 13 от Наредбата са подпомогнати с коледни помощи общо 177 военноинвалида с 212 400,00 лв., 614 военнопострадали с 288 580,00 лв., както и 6 деца на военнослужещи загинали при или по повод на военната служба с 15 000,00 лв.
Национален осигурителен институт: Към 31.12.2025 г. броят на лицата, които получават наследствена пенсия до навършване на 26-годишна възраст, съгласно чл. 82, ал. 1 КСО е 27 755, като от тях, получаващи добавка за чужда помощ, са 102 лица.
Броят на пенсионерите, получаващи лична пенсия за инвалидност и/или добавка за чужда помощ, е представен в следната таблица по видове пенсии:
	Показатели
	Към 
31.12.2024 г.
	Към 31.12.2025 г.

	Брой лица, получаващи лична пенсия за инвалидност, в т.ч.
	450 272
	470 759

	- Пенсии, свързани с трудова дейност/осигуряване

	Инвалидност поради общо заболяване
	390 399
	409 241

	Инвалидност поради общо заболяване за лицата по чл. 69 от КСО
	35
	35

	Инвалидност поради трудова злополука и професионална болест
	3 976
	3 771

	- Пенсии, несвързани с трудова дейност/осигуряване

	Пенсия за военна инвалидност
	1 462
	1 384

	Пенсия за гражданска инвалидност
	83
	80

	Социална пенсия за инвалидност
	54 317
	56 248

	Брой лица, получаващи добавка за чужда помощ, в т.ч.
	80 751
	90 958

	от бюджета на ДОО
	80 748
	90 954

	от Учителския пенсионен фонд
	3
	4


Регионални дирекции за социално подпомагане:					
	Добрич:
	№
	Описание
	Брой
	Сума
	Валута

	11
	I. Реален брой лица с увреждания по ЗХУ
	16 959
	0
	BGN

	20000
	II. Месечна финансова подкрепа - общо (сбор от 1 до 5)
	17 851
	18 134 664.28
	BGN

	20100
	1. По чл. 70, т. 1 от ЗХУ - от 50 до 70,99% степен на увреждане – 7% от ЛБ
	6613
	3040312.46
	BGN

	20150
	-получаващи по-благоприятен размер
	0
	0
	 

	20200
	2. По чл. 70, т. 2 от ЗХУ - от 71 до 90% степен на увреждане – 15% от ЛБ
	6689
	6666200.19
	BGN

	20300
	3. По чл. 70, т. 3 от ЗХУ - над 90% степен на увреждане – 25% от ЛБ
	3401
	5152874.16
	BGN

	20400
	4. По чл. 70, т. 4 от ЗХУ - над 90% степен на увреждане с ЧП, които получ. п-я за инв. поради общо заб. или трудова злополука или професионална болест – 30% от ЛБ
	616
	1166019.2
	BGN

	20500
	5. По чл. 70, т. 5 от ЗХУ - над 90% степен на увреждане с ЧП, които получ. соц. п-я за инвалидност, пенсия за военноинвалидност, пенсия за гражданска инвалидност или наследствена пенсия – 57% от ЛБ
	532
	2109258.27
	BGN

	30000
	III. Целеви помощи - общо (сбор от 1 до 4)
	126
	89764.04
	BGN

	30200
	1. Покупка на лично моторно превозно средство
	0
	0
	 

	30250
	- в т.ч. брой деца
	0
	0
	 

	30300
	2. Приспособяване на жилище
	0
	0
	 

	30350
	- в т.ч. брой деца
	0
	0
	 

	30400
	3. Балнеолечение и/или рехабилитационни услуги
	44
	30416.79
	BGN

	30420
	- в т.ч. брой деца
	3
	1890.8
	BGN

	30440
	3.1 Балнеолечение и/или рехабилитационни услуги по чл.76, ал.6 от ЗХУ
	3
	2551.6
	BGN

	30445
	- в т.ч. брой деца
	0
	0
	 

	30500
	4. Наем на общинско жилище
	79
	56795.65
	BGN

	30550
	- в т.ч. брой деца
	2
	2460.54
	BGN

	40000
	IV. Парична помощ за пътни разходи в страната за лица по чл.71 от ППЗХУ, получили ПСПСМИ
	26
	4565.51
	BGN

	40100
	в т.ч. брой деца
	2
	631.2
	BGN



По механизма “Лична помощ”  за 2025 година данните са следните:
	№
	Описание
	Брой лица
	Брой часове по направление
	Валута
	Брой отчетени часове

	1
	I. Общ брой подадени заявления за ЛП
	1002
	0
	 
	0

	2
	– за лица с ЧП
	856
	0
	 
	0

	3
	– деца над 50% с ЧП
	140
	0
	 
	0

	4
	– деца над 90% без ЧП
	1
	0
	 
	0

	5
	– неправоимащи лица по ЗЛП
	5
	0
	 
	0

	6
	II. Брой издадени индивидуални оценки
	974
	0
	 
	0

	7
	– за лица с ЧП
	836
	0
	 
	0

	8
	– деца над 50% с ЧП
	137
	0
	 
	0

	9
	– деца над 90% без ЧП
	1
	0
	 
	0

	10
	ДРУГИ
	3
	0
	 
	0

	11
	III. Общ брой издадени направления
	974
	146595
	 
	0

	12
	– от 85 до 168 часа
	962
	145725
	 
	0

	13
	– за лица с ЧП
	825
	124726
	 
	0

	14
	– деца над 50% с ЧП
	136
	20878
	 
	0

	15
	– деца над 90% без ЧП
	1
	121
	 
	0

	16
	– от 43 до 84 часа
	11
	834
	 
	0

	17
	– за лица с ЧП
	10
	754
	 
	0

	18
	– деца над 50% с ЧП
	1
	80
	 
	0

	19
	– деца над 90% без ЧП
	0
	0
	 
	0

	20
	– от 16 до 42 часа
	1
	36
	 
	0

	21
	– за лица с ЧП
	1
	36
	 
	0

	22
	– деца над 50% с ЧП
	0
	0
	 
	0

	23
	– деца над 90% без ЧП
	0
	0
	 
	0

	24
	– от 1 до 15 часа
	0
	0
	 
	0

	25
	– за лица с ЧП
	0
	0
	 
	0

	26
	– деца над 50% с ЧП
	0
	0
	 
	0

	27
	– деца над 90% без ЧП
	0
	0
	 
	0

	28
	IV. Общ брой ползватели по механизма
	2147
	0
	 
	2801987

	29
	– от 85 до 168 часа
	1650
	0
	 
	2251822

	30
	– за лица с ЧП
	1383
	0
	 
	1839071

	31
	– деца над 50% с ЧП
	264
	0
	 
	408050

	32
	– деца над 90% без ЧП
	3
	0
	 
	4701

	33
	– от 43 до 84 часа
	370
	0
	 
	438855

	34
	– за лица с ЧП
	328
	0
	 
	382260

	35
	– деца над 50% с ЧП
	42
	0
	 
	56595

	36
	– деца над 90% без ЧП
	0
	0
	 
	0

	37
	– от 16 до 42 часа
	81
	0
	 
	73414

	38
	– за лица с ЧП
	70
	0
	 
	59243

	39
	– деца над 50% с ЧП
	11
	0
	 
	14171

	40
	– деца над 90% без ЧП
	0
	0
	 
	0

	41
	– от 1 до 15 часа
	46
	0
	 
	37896

	42
	– за лица с ЧП
	42
	0
	 
	33797

	43
	– деца над 50% с ЧП
	4
	0
	 
	4099

	44
	– деца над 90% без ЧП
	0
	0
	 
	0



Разград: За периода са подпомогнати 18 272 лица с месечна финансова подкрепа и 133 лица целеви помощи по ЗХУ. 
	            Закон за хората с увреждания
	Средномесечен брой лица за периода януари-декември 2025 г.

	Месечна финансова подкрепа за хора с трайни увреждания по ЗХУ

	Реален брой лица с увреждания
	17 409

	Месечна финансова подкрепа - общо
	18 272

	в т. ч. по чл. 70, т. 1 от ЗХУ - от 50 до 70,99 % степен на увреждане – 7 % от линията на бедност (ЛБ) 
	7 008

	в т. ч. по чл. 70, т. 2 от ЗХУ - от 71 до 90 % степен на увреждане – 15 % от ЛБ 
	6 874

	в т. ч. по чл. 70, т. 3 от ЗХУ - над 90 % степен на увреждане – 25 % от ЛБ                                              
	3 097

	в т. ч. по чл. 70, т. 4 от ЗХУ -  над 90 % степен на увреждане с ЧП, които получават пенсия за инвалидност поради общо заболяване или трудова злополука или професионална болест – 30 % от ЛБ 
	798

	в т. ч. по 3.5. чл. 70, т. 5 от ЗХУ - над 90 % степен на увреждане с ЧП, които получават социална пенсия за инвалидност – 57 % от ЛБ 
	495

	Целеви помощи по ЗХУ
	Средномесечен брой лица за януари-декемри 2025 г.

	Средномесечен брой лица
	133

	1. Осигуряване на ПСПСМИ
	0

	2. Балнеолечение и/или рехабилитационни услуги
	102

	3. Балнеолечение и/или рехабилитационни услуги по чл.76, ал.6 от ЗХУ
	8

	4. Наем на общинско жилище
	23


На 5 лица с увреждания е отпусната  целева парична помощ за изработване, покупка и/или ремонт на ПСПСМИ от НЗОК, както и парична помощ за пътни разходи в страната по реда на чл. 71, ал. 1 от ППЗХУ и са начислени средства са в размер 474,80 лв.		81 лица с ТНР 50 и над 50 на сто са подпомагани в състава на своите семейства с месечна социална помощ по чл. 9 от ППЗСП.							Отпуснати са следните видове семейни помощи на семейства, отглеждащи деца с увреждания:											10  допълнителна еднократна помощ за дете с по реда на чл. 6, ал. 6 от ЗСПД;	496 семейства са подпомогнати с месечни помощи за отглеждането на деца с трайни увреждания по реда на чл. 8д от ЗСПД.

	Дирекции „Социално подпомагане"
Областна администрация Благоевград: Към 31.12.2025 г. реалния брой на хората с увреждания в област Благоевград е 30 884 лица.
В периода 01.01.2025 – 31.12.2025 г. чрез Дирекциите „Социално подпомагане“  месечна финансова подкрепа е предоставена на  32 688 случая в общ размер на 32 424 248,96 лв.
През  2025 г.   целеви помощи са предоставени на 695 случая в област Благоевград в общ размер на 580 039,65 лв. 
Преводаческа услуга в периода януари – декември 2025 г. на територията на областта е предоставена за 1 случай в размер на 430,80 лв.
В ТП на НОИ – Благоевград за периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. са подадени 2072 броя заявления за отпускане на пенсия за инвалидност поради общо заболяване (ИОЗ); 346 броя заявления за социална пенсия за инвалидност, както и 533 бр. заявления за добавка за чужда помощ. Постъпилите експертни решения след преосвидетелстване са 7435 броя.
По Проект  „Подпомагане с пакети хранителни продукти и хигиенни материали“ са  подпомогнати 33 023 лица и семейства. от уязвимите групи, в т. число и хора с трайни увреждания с над 90 на сто степен на трайно намалена работоспособност с определена чужда помощ и ниски доходи.
Дирекция „Социално подпомагане“ Айтос: за общини Айтос и Камено: Предоставена е месечна финансова подкрепа по чл.70 от Закона за хората с увреждания на 2439 лица от община Айтос и на 896 лица от община Камено, общо в размер на 3575493,29лв./1828120,69€;
Целева помощ за балнеолечение и рехабилитационни услуги по чл.72, т.4 от ЗХУ е предоставена на 12 лица от община Айтос, общо в размер на 8246,12 лв./4216,18 €
През 2025г. са издадени 824 годишни електронни винетки по Наредба Н-19 /2008г. на лица от община Айтос и 236 на лица от община Камено.
Целева помощ за наем на общинско жилище по чл.72, т.5 от ЗХУ е отпусната на  2 лица от община Айтос, общо в размер на 573,39 лв./293,17 €;
През 2025 г. парична помощ за пътни разходи в страната по чл.71 от ППЗХУ е получило едно лице на стойност 32,40 лв./16,57€ ;
На 5 лица от община Айтос е предоставена целева помощ за телефонни услуги по чл.18 от ЗВВ, общо в размер на 825,00 лв./ 421,82 €;
През 2025 г. са издадени 110 направления за включване в механизма  Лична помощ на лица с трайни увреждания от община Айтос и 53 направления на лица от община Камено;
През 2025 г. за отглеждане на дете с трайно увреждане до 18-годишна възраст и до завършване на средно образование, но не по-късно от 20 годишна възраст по чл.8д от ЗСПД е отпусната месечна помощ на  99 семейства от община Айтос  и на 41 семейства от община Камено, общо в размер на 1002000,00 лв./ 512314,47 €.
През 2025 г. от ДСП Айтос са насочени 5 лица с увреждания за ползване на социални услуги както следва: 
Дом за пълнолетни лица с деменция – 4 лица
Дом за пълнолетни лица с физически увреждания – 2 лице
Център за социална рехабилитация и интеграция – 1 лице
Дом за пълнолетни лица с психически разстройства – 2 лица
Защитено жилище за пълнолетни лица с психически разстройства – 1 лице
Център за настаняване от семеен тип на пълнолетни лица с психични разстройства – 2 лица
2025 г. две лица от община Айтос са получили Високотехнологични помощни средства предоставени по проект “Предоставяне на помощни средства за лица с трайни увреждания“ по Националния план за възстановяване и устойчивост.
Регионална дирекция за социално подпомагане - Бургас: За 2025г. по заявление-декларация за изготвяне на индивидуална оценка на потребностите по чл.20, ал.1 от ЗХУ са издадени 5872 индивидуални оценки на потребностите. 
· осигурена финансова подкрепа по чл.70 от ЗХУ на 5653 лица.
· осигурена целева помощ за балнеолечебни и или рехабилитационни  услуги на 164 правоимащи лица.
· Правото на целева помощ за наем на общинско жилище са ползвали 36 правоимащи лица.
· осигурена парична компенсация за пътни разходи в страната по чл.71, ал. 1 от ППЗХУ на  1 правоимащо лице.
· освободени от винетна такса по Наредба Н-19/2008г. - 5280 правоимащи лица.
· осигурена месечна целева помощ по чл.18 от ЗВВ на 6 правоимащи лица и по чл. 17 от ЗВВ на 1 правимащо лице.
· Съгласно Закона за личната помощ на 871 лица/деца са издадени направления за включване в Механизма „Лична помощ“ през 2025г.
· издадени удостоверения за пътуване по БДЖ за 285 правоимащи лица. 
· отпусната месечна помощ за 981 деца с трайни увреждания по чл. 8д от Закона за семейните помощи на деца.
Дирекция „Социално подпомагане“ Карнобат: За община Карнобат и община Сунгурларе: За 2025г. заявление- декларация за изготвяне на ИОП по чл.20, ал.1 от ЗХУ са подали  1202 лица, като по общини:
	Общини
	Лица с увреждания 

	общ. Карнобат 
	807

	общ. Сунгурларе
	395


Осигурена финансова подкрепа по чл.70 т.1-5 от ЗХУ на 3063 лица:
	Общини
	Лица с увреждания 

	 общ. Карнобат 
	2051

	 общ. Сунгурларе
	1012


Целева помощ за балнеолечебни и/или рехабилитационни  услуги за 2025г. са ползвали:
	Общини
	Лица с увреждания 

	общ. Карнобат 
	3 

	общ. Сунгурларе
	1


Целева помощ за наем на жилище за 2025г. са ползвали:
	Общини
	Лица с увреждания 

	 общ. Карнобат 
	1 

	общ. Сунгурларе
	0 


За 2025г. чрез ДСП Карнобат е осигурена парична компенсация  по чл.71 от ППЗХУ на  1 лице:
	Общини
	Лица с увреждания 

	общ. Карнобат 
	1

	 общ. Сунгурларе
	0


За 2025г. чрез ДСП Карнобат са освободени от винетна такса по Наредба Н-19/2008г. 800 лица/деца, като:
	Общини
	Лица с увреждания
	Деца с увреждания 

	общ. Карнобат 
	532
	18

	 общ. Сунгурларе
	241
	9


За 2025г. чрез ДСП Карнобат е осигурена месечна целева помощ по чл.18 от ЗВВ на  6 лица:
	Общини
	Лица с увреждания 

	общ. Карнобат 
	5

	общ. Сунгурларе
	1


През 2025г. са издадени направления за включване в  механизма за „Лична помощ“ общо на 106 лица/деца, като :
	Общини
	Лица с увреждания
	Деца с увреждания 

	общ. Карнобат 
	44
	25

	общ. Сунгурларе
	27
	10


Към 31.12.2025г. като ползватели по механизма на лична помощ са били включени 238 лица /деца:
	Общини
	Лица/деца с увреждания

	общ. Карнобат 
	162

	 общ. Сунгурларе
	76


Отпуснати социални помощи на лица с увреждания по чл.9 от ЗСП:
	Общини
	Лица с увреждания 

	 общ. Карнобат 
	14

	 общ. Сунгурларе
	5


Месечна помощ за дете с трайни увреждания по чл.8д от ЗСПД, общо за двете общини като:
	Общини
	Деца с увреждания 

	 общ. Карнобат 
	89

	общ. Сунгурларе
	41


За община Карнобат има отпусната една помощ за наем на общинско жилище през 2025г.
Дирекция „Социално подпомагане“ Поморие: За община Поморие и Несебър:Осигуряване на права и социални плащания на лица/деца с увреждания по различните нормативни основания от ДСП Поморие за периода от 01.01.2025г.-31.12.2025г.:
1. Изготвени  индивидуална оценка на потребностите: общо 1535
 -  общ. Поморие  - 816
 -  общ. Несебър - 719
2. Отпуснати винетни стикери: общо 1282
 -  общ. Поморие  - 653 /638 за лица с увреждания, 15 за семейства на деца с увреждания 
 -  общ. Несебър – 629 /597 за лица с увреждания, 32 за семейства на деца с увреждания 
3. Отпусната Финансова подкрепа по чл.70 от ЗХУ:
 -  общ. Поморие  - 2138 за 2128992,53лв.
 -  общ. Несебър – 1803 за 1737142,50 лв.
4. Подадени заявления за изготвяне на ИОП за включване в „Механизма за лична помощ“:
 -  общ. Поморие  - 120 /99 за лица с увреждания и 21 за деца с увреждания/
 -  общ. Несебър – 123 /74 за лица с увреждания и 46 за деца с увреждания/
5.  Подпомагани лица с увреждания по чл.9 от ППЗСП:
 -  общ. Поморие  - 13 лица с увреждания
 -  общ. Несебър – 3 лица с увреждания
6. Подпомагани деца с увреждания по 8д от ЗСПД:
 -  общ. Поморие  - 82 деца с увреждания за 540730,00лв.
 -  общ. Несебър – 109 деца с увреждания за 737873,20лв.
7. Брой издадени направления за ползване на СУ, по реда на ЗХУ:
 -  общ. Поморие  -  0 лица с увреждания
 -  общ. Несебър – 0 лица с увреждания
8. За периода 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г. от ОЗД Поморие е оказана подкрепа  по ЗЗД и ППЗЗД на следните случаи на деца с увреждане:
1 дете с увреждане настанено в семейство на близки и роднини по реда на чл. 26 от ЗЗД. На семейството са отпуснати за периода месечни финансови помощи по чл. 49 от ППЗЗД общо в размер на 6600 лв. и по чл.51 от ППЗЗД общо в размер на 2296,80 лв.
Дирекция „Социално подпомагане“ Руен: За 2025г. по заявление-декларация за изготвяне на индивидуална оценка на потребностите по чл.20, ал.1 от ЗХУ са издадени 1252 индивидуални оценки на потребностите. 
За 2025г. чрез ДСП - Руен е осигурена финансова подкрепа по чл.70 от ЗХУ на 1135 лица.
За 2025 г. от ДСП – Руен е осигурена целева помощ за балнеолечебни и или рехабилитационни  услуги на 5 правоимащи лица.
За 2025 г. от ДСП - Руен е осигурена парична компенсация за пътни разходи в страната по чл.72, ал. 1 от ППЗХУ на  1 правоимащо лице.
За 2025г. от ДСП - Руен са освободени от винетна такса по Наредба Н-19/2008г. - 723 правоимащи лица.
За 2025 г. от ДСП - Руен е осигурена месечна целева помощ по чл.18 от ЗВВ на 4 правоимащи лица. 
Съгласно Закона за личната помощ на 291 лица/деца са издадени направления за включване в Механизма „Лична помощ“ през 2025 г.
За 2025 г. от ДСП – Руен са издадени удостоверения за пътуване по БДЖ за 13 правоимащи лица. 
За 2025 г. чрез ДСП – Руен е отпусната месечна помощ за 40 деца с трайни увреждания по чл. 8д от Закона за семейните помощи на деца.
Дирекция „Социално подпомагане“ Созопол: Осигуряване на права и социални плащания на лица/деца с увреждания по различните нормативни основания от ДСП - Созопол за периода от 01.01.2025 г. 31.12.2025 г.:
1. Изготвени  индивидуална оценка на потребностите: общо 1735 бр.
  -  община Созопол  - 1148 бр.
  -  община Приморско – 587 бр.
2. Отпуснати винетни стикери: общо 552 бр.
   -  община Созопол  - 343 бр. за лица с увреждания, 9 бр. за семейства на деца с увреждания 
  -  община Приморско – 209 бр. за лица с увреждания, 2 бр. за семейства на деца с увреждания
3. Отпусната Финансова подкрепа по чл.70 от ЗХУ: общо 1735 бр.
  -  община Созопол  - 1148 бр. лица с увреждания
  -  община Приморско – 587 бр. лица с увреждания 
4. Подадени заявления за изготвяне на ИОП за включване в „Механизма за лична помощ“: общо 200 бр.
  -  община Созопол  - 129 бр. за лица с увреждания и 18 бр. за деца с увреждания
  -  община Приморско – 71 бр. за лица с увреждания и 7 бр. за деца с увреждания
5. Подпомагани лица с увреждания по чл.9 от ППЗСП: общо 8 бр.
  -  община Созопол  - 8 бр. лица с увреждания
  -  община Приморско – 0 бр. лица с увреждания
6. Подпомагани деца с увреждания по 8д от ЗСПД: общо 60 бр.
  -  община Созопол  - 43 бр. деца с увреждания
  -  община Приморско – 17 бр. деца с увреждания
7. Брой издадени направления за ползване на СУ, по реда на ЗХУ: общо 15
  -  община Созопол  -  13 лица с увреждания
  -  община Приморско – 2 лица с увреждания
	Областна администрация Перник: 
Регионална дирекция за социално подпомагане - Перник: През 2025 г. териториалните структури на Агенцията за социално подпомагане в област Перник са изплатили месечна финансова подкрепа по Закона за хората с увреждания на общо 19 761 лица над 18 години, в общ размер на 20 625 262 лева, при линия на бедност за страната от 638 лева. Отпуснати са целеви помощи на 204 лица за общо 126 857 лева, като от тях 179 лица са подпомогнати за балнеолечение и рехабилитация със 119 023 лева, а 25 лица - за наем на общинско жилище със 7 734 лева. По механизма „Лична помощ" са издадени 779 нови направления, като подкрепа са получили общо 1 732 ползватели, от които 244 деца. По Закона за българския жестов език са издадени 17 заповеди за преводачески услуги, като са изплатени 9 531,45 лева за общо 177 часа предоставена услуга. Осигурени са 7 071 безплатни годишни електронни винетки, от които 185 са предназначени за семейства с деца с увреждания. По проекта за високотехнологични помощни средства са одобрени 37 лица, като 35 вече са получили устройствата, а 5 остават в списък на чакащи. За месечни помощи за отглеждане на деца с трайни увреждания са изплатени 3 934 138,20 лева на общо 553 родители.
Областна администрация Силистра: 
Регионална дирекция за социално подпомагане - Силистра: За периода януари-декември 2025 г. с месечна финансова подкрепа са подпомогнати 7 089 лица.
Целевите помощи се предоставят за: покупка на лично моторно превозно средство; приспособяване на жилище; балнеолечение и/или рехабилитационни услуги; наем на общинско жилище.
За периода януари-декември 2025 г. с целева помощ за балнеолечение и/или рехабилитационни услуги са подпомогнати 76 лица и с целева помощ за балнеолечение и/или рехабилитационни услуги – придружител 50 лица. 
За периода януари-декември 2025 г. са подпомогнати 21 лица с целева помощ за наем на общинско жилище по чл. 77 от ЗХУ.   
През 2025 г. с еднократна помощ за инцидентно възникнали потребности са  подпомогнати 21 лица с увреждания. 
За периода януари-декември 2025 г. са издадени 188 удостоверения за безплатно пътуване с железопътния транспорт в страната. 
Към 31.12.2025 г. са издадени 6 244 броя електронни винетки.
Към 31.12.2025 г. с месечна помощ, отпускана по реда на чл. 8д от ЗСПД са подпомогнати 161 семейства. 
Издадените направления за ползване на механизма лична помощ по Закона за лична помощ към 31.12. 2025 г. са 957.
От 17.05.2024 г. в Агенция за социално подпомагане е обявена процедура за подбор на кандидати за осигуряване на високотехнологични помощни средства (ВПС) по проект „Предоставяне на помощни средства за хората с трайни увреждания“ по Националния план за възстановяване и устойчивост и в изпълнение на Методика за подбор на лица с трайни увреждания. Към 31.12.2025 г. са подадени 30 заявления, от които са одобрени 28 лица с трайни увреждания имащи нужда от помощни средства.
	Областна администрация Търговище: През 2025 година подпомаганите по реда на ЗХУ лица с увреждания в област Търговище са 12 406 лица, които съгласно потребностите си и след изготвяне на индивидуални оценки на потребностите, са получили:
- финансова подкрепа в размер на 13 082 272.11 лева.;
- целева помощ за балнеолечение и/или рехабилитационни услуги в размер на 18 883.22 лева;
- наем за общинско жилище, в размер на 11 091.07 лв.;
- парична помощ за пътни разходи в страната за лица получили помощни средства или медицинско изделие - 1 028.90 лева.
Дирекция „Социално подпомагане“ Царево: За община Царево и община Малко Търново: предоставя подкрепа за хората с увреждания и техните семейства, съгласно действащите нормативни актове както следва: 
1. Изготвени  индивидуални оценки на потребностите по чл. 20, ал. 1 от ЗХУ  общо на 372 лица в т.ч.:
 -  общ. Царево  - 279
 -  общ. Малко Търново – 93
2. Отпуснати винетни стикери  общо на 315 лица и семейства на деца с увреждания в т.ч.:
-общ. Царево  - 215
-  общ. Малко Търново – 100                                                        
3. Отпусната Финансова подкрепа по чл. 70 от ЗХУ общо за 357 лица в т.ч.:
 - общ. Царево  - 271
 - общ. Малко Търново – 86
4. Изготвени  индивидуални оценки на потребностите за включване в
„Механизма за лична помощ“ общо на 49 лица и деца с увреждания:
 - общ. Малко Търново – 15
 - общ. Царево – 34
 5.  Подадени заявления за парична компенсация за пътни разходи в страната общо от 2 лица с увреждания в т.ч.:
 - общ. Царево  - 1
 - общ. Малко Търново – 1
 6.   Подадени заявления по чл. 76  от ЗХУ за балнеолечение и/или    рехабилитационни услуги общо от 6 лица с увреждания в т.ч.:
 - общ. Царево  - 6
 - общ. Малко Търново – 0
7. Подпомагани деца с увреждания по чл. 8д от ЗСПД общо 16 деца, в т.ч.:
 - общ. Царево   - 10
 - общ. Малко Търново – 6 деца
	Общини: 
Община Асеновград: В общински жилища от общо 104 настанени наематели, 50 са лица с увреждания, притежаващи ЕР на ТЕЛК.
През 2025 година на 39 лица са отпуснати еднократна социална помощ за обезпечаване на здравни потребности.
Община Белослав: През 2025 г. за нуждите 6 деца със специални образователни потребности, които посещават специализирани образователни институции в гр. Варна и придружаващите ги лица община Белослав отпусна ежемесечни целеви помощи за транспортни разходи.
През 2025 г. Община Белослав е отпуснала еднократна финансова помощ на 4 лица с увреждания, с цел подпомагане здравословни проблеми и закупуване на медикаменти.
През месец април 2025 г.. във връзка с Великденските празници община Белослав отпусна еднократна помощ под формата на великденски торбички на лица, ползватели по проект „Топъл обяд в община Белослав", членове на пенсионерските клубове на територията на общината, голяма част от които са хора с увреждания. Също бяха раздадени хранителни продукти от Българския Червен кръст.
През декември 2025 г.. във връзка с Коледните и новогодишни празници община Белослав отпусна еднократна помощ под формата на коледни торбички на лица, ползватели по проект ..Топъл обяд в община Белослав", членове на пенсионерските клубове на територията на общината и лица, получили еднократна финансова помощ през 2025 г., голяма част от които са хора с увреждания.
Община Брезник: Жилищното настаняване включва 4 общински жилища под наем за лица с увреждания.
Бяла (Русе): Общинският съвет със свои решения е отпуснал еднократни финансови помощи за лечение и закупуване на лекарства на 6 лица с увреждания на обща стойност 3 400 лв. и 6 куб. м. дърва за огрев от общинския фонд.
Община Горна Оряховица: През 2025 г. лица с трайни увреждания получиха помощи, както следва:
- 27 лица с трайни увреждания получиха месечна помощ;
- 11 лица с трайни увреждания получиха месечна целева помощ за заплащане на наем на общински жилища;
- 26 лица с трайни увреждания получиха еднократна помощ за задоволяване на инцидентно възникнали здравни, образователни, комунално-битови и други жизненоважни потребности;
- 4372 лица с трайни увреждания получиха месечна финансова подкрепа по реда на чл. 70 от Закона за хората с увреждания;
- 19 лица с трайни увреждания, в т. ч. 2 деца с увреждания получиха целева помощ по реда на чл. 72, т. 4 от Закона за хората с увреждания, за балнеолечение и/или рехабилитационни услуги;
- 1 лице с трайни увреждания получи целева помощ по реда на чл. 72, т. 3 от Закона за хората с увреждания, за преустройство на жилище на лице с увреждане придвижващо се с инвалидна количка;
- 1214 лица с трайни увреждания получиха целева помощ за отопление;
- 2 лица с трайни увреждания получиха еднократно целева помощ за издаване на лична карта;
- на 3 лица беше предоставена парична помощ за пътни разходи в страната на лица с увреждания по чл. 71 от Правилника за прилагане на Закона за хората с увреждания;
- 184 деца с трайни увреждания получиха месечна помощ на основание чл. 8 д от Закона за семейните помощи за деца;
- на 7 деца с трайни увреждания беше предоставена еднократна помощ за ученици по реда на чл. 10а от Правилника за прилагане на Закона за социално подпомагане.
На 151 лица с трайни увреждания, в т. ч. 29 деца, бяха издадени направления за включване в Механизма лична помощ.
В Дирекция „Социално подпомагане“ - гр. Горна Оряховица постъпиха 123 заявления от лица с трайни увреждания за ползване на социални услуги, финансирани от държавния бюджет.
Четири деца с увреждания бяха насочени от Дирекция „Социално подпомагане“ - гр. Горна Оряховица за ползване на подходящи социални услуги.
На едно дете с увреждане бяха осигурени алтернативни грижи.
На 22 лица беше осигурено безвъзмездно предоставяне на преводачески услуги по реда на Закона за българския жестов език.
През 2025 г. 11 лица с трайни увреждания ползваха общинско жилище.
Община Гълъбово: ДСП-Гълъбово е консултирала и обработила заявления за месечни помощи за отглеждане на дете на 39 деца и семейства.
Община Девин: Еднократни помощи за лица с увреждания-9 лица
Община Димово: През 2025 г. се инициира проучване и закупуване на съоръжения, обзавеждане, специализирано оборудване и медицинска апаратура в размер на 50 000 лв. за потребителите на ЦНСТПЛФУ в с. Извор, съобразено със специфичните нужди и физически увреждания на потребителите- 15 на брой.
Община Долна баня: През 2025 г. са били подпомогнати 27 лица с увреждане.
Община Долна Митрополия: През 2025 г. е отпусната еднократна финансова помощ на 72 лица, с цел подпомагане здравословни проблеми и закупуване на медикаменти и др., като усвоените средства са в размер на 9 250,00 лв.
Община Етрополе: Отпуснатите средства за 2025 година са:
През 2025 г. година са предоставени еднократни парични помощи на общо 16 болни и социално слаби жители на Община Етрополе, от които 9 са лица с трайни увреждания.
С решение на Общинския съвет за 2025 г. са предоставени  общо 15 кубика дърва за огрев, по 5 кубика на 3-ма военнопострадали от Община Етрополе на обща сума 1500 лв.
Община Карлово: Съгласно Правилник за отпускане на еднократни помощи за лечение, закупуване на лекарства, консумативи и заплащане на медицински услуги от Общински съвет Карлово са подпомогнати 14 лица с увреждания.
През 2025 година, чрез Дирекция „Социално подпомагане, съгласно чл. 70 от ЗХУ с месечна финансова подкрепа за хора с трайни увреждания 4478 лица на територията на общината.
За изминалата година е отпусната еднократна финансова помощ на 2 лица за болнично лечение и закупуване на медикаменти.
През отчетния период членове на Общинската организация на Съюза на слепите са подпомогнати с помощни средства и хранителни продукти.
Община Копривщица: През 2025 г. по Решение на Общински съвет - Копривщица със средства от общинския бюджет се изплащат ежемесечни помощи за онкоболни лица, които средства към 31.12.2025 година са в размер на: 45 360,00 лв. на 54 лица
За периода 01.01.2025 - 31.12.2025 г. община Копривщица е изплатила еднократна помощ в размер на: 5 400,00 лв. за 9 броя новородени деца.
През 2025 г. по Решение на Общински съвет - Копривщица, Общинско предприятие „Копривщица", гр. Копривщица предостави 756 куб. м. дърва за огрев от временни складове, находящи се в Общинска горска територия - собственост на Община Копривщица на преференциални цени, на 108 лица с намалена работоспособност 50 % и над 50 % .
Община Костинброд: За цялата 2025 г. са отпуснати 187 еднократни помощи.
Община Ловеч: За периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. са проведени шест заседания на Комисия за разглеждане на заявления от граждани по реда на Правилника за реда и начина на отпускане на еднократна финансова помощ на нуждаещи се лица на територията на Община Ловеч. Разгледани са 20 заявления. С решение на комисията са подпомогнати еднократно 15 лица с обща сума в размер на 13 580 лв. По предложение от комисията с решения на Общински съвет - Ловеч  от общинския бюджет са отпуснати средства в размер на 8 000 лв. на 2 лица, нуждаещи се от скъпо струващо продължително лечение. Общата сума на отпуснатите финансови средства е в размер на 21 580 лв.
От създадения в Община Ловеч фонд за асистирана репродукция и лечение на репродуктивни заболявания на семейства и лица, живеещи на семейни начала в Община Ловеч през отчетния период са проведени 4 комисии. Подпомогнати са девет семейства, като общата финансова помощ е в размер на 21 265.50 лв.
Изплатена е еднократна помощ в размер на 23 300 лв. за 107 новородени деца.
В отчетния период са изплатени транспортните разходи за 9 пътувания до гр. София на 2 лица с увреждания (100% ТЕЛК),  с извършени сърдечна и бъбречна трансплантация на обща стойност 696 лв.
Община Лом: Ежегодно с Решение на Общинския съвет се създава „Фонд за спешни и инцидентни случаи“, чрез който се подпомагат с финансови средства лица и семейства, в т.ч. хора с увреждания в затруднено положение или за лекарства и лечение, за отчетния период са подпомогнати 11 лица.
От общо 134 бр. отдадени под наем общински жилища 9 бр. са обитавани от хора с увреждания.
Община Лъки:Общински съвет - Лъки подпомогна 4 лица с увреждания и други 20 със сумата в размер на 6 826 € за лечение и операции.
Община Мадан: Отпускани средства по Решение на Общински съвет гр. Мадан Съгласно Заповед № РД – 181 от 16.05.2025 г., във връзка с т. 4.3.3. от Решение № 281 от 25.04.2025 г. на Общински съвет – гр. Мадан, средствата за подпомагане дейността на други организации, клубове и съюзи бяха разпределени и отпуснати, както следва: 
1. На  „Съюз на инвалидите“ – 2 000 лв.
2. На „Съюз на слепите“ – 800 лв. 
3. На Сдружение с нестопанска цел „Деца със специални потребности“ – 2 700 лв. 
4. На Фондация „Животът е хубав“ – 3 000 лв.
Община Никопол: През отчетния период на 20 лица с увреждания е отпусната еднократна финансова помощ за операции, постоперативно лечение, лекарства и др.
Разград: До 31.12.2025 г. са подадени 25 заявления за отпускане на еднократна помощ за лечение, от които 6 лица са приложили ЕР на ТЕЛК към преписката си.
Община Пловдив: По Наредба за подпомагане на социално слаби граждани от бюджета на Община Пловдив през 2025 г. - 121 разгледани преписки, от които 104 подпомогнати лица с 59 300 лв.
Община Правец: През 2025 г. община Правец продължава създадената добра практика за полагане на допълнителни грижи за хората в пенсионна възраст, в т.ч. и хората с увреждания като през този период е раздала 1624 великденски и 1657 коледни пакети с хранителни продукти от първа необходимост, в това число и на хора с увреждания.
	Разград: До 31.12.2025 г. са подадени 25 заявления за отпускане на еднократна помощ от Общината за лечение, от които 6 лица са приложили ЕР на ТЕЛК към преписката.
Община Раковски: През периода 2025г. е отпусната еднократна финансова помощ на 64 лица, с цел подпомагане здравословни проблеми и закупуване на медикаменти.
Община Самоков:  В периода 01.01.2025-31.12.2025 г. е отпусната месечна финансова подкрепа на 1582 лица;
За периода 01.01.2025-31.12.2025 г. от Дирекция Социално подпомагане са издадени 44 заповеди за балнеолечение;
Облекчения при заплащане на данък МПС са получили 1723 лица с увреждания;
Облекчения при заплащане на данък сгради за основно жилище са получили 2687 лица;
Община Своге: За отчетния период общо 180 лица с трайни увреждания са получили от Община Своге еднократна финансова помощ, регламентирана в Наредба за реда и начина за отпускане на еднократна финансова помощ, приета с решение № 121, Протокол № 29 от заседание на ОбС – Своге, проведено на 26.04.2013 г.
Община Силистра: През 2025 г. Община Силистра, в рамките на Бюджета на Обществения съвет за социално подпомагане е осигурила финансова помощ на 11 лица в тежко здравословно и социално положение в общ размер на 39 576,10 лв. или 20 234,94 €, в това число 34 000 лв. или 17 383,92 € са изплатени с Решения на Общински съвет- Силистра. 
През 2025 г. Община Силистра, в рамките на Бюджета на Правилник за финансово подпомагане на семейства и двойки с репродуктивни проблеми на територията на община Силистра са подпомогнат 11 семейства и двойки с репродуктивни проблеми като са изплатени 21 626,79 лв. или 11 057,60 €.
През 2025 г. 4 лица с увреждания са настанени в общински жилища.
Към момента 360 лица с увреждания ползват услугите на Домашен социален патронаж - Силистра, от които 108 лица са започнали да получават услуги през 2025 г.
Община Сливен: През отчетния период Община Сливен е подпомогнала 275 лица е увреждания с намалена работоспособност над 71% с дърва на преференциални цени.
Община Смядово: Със средства от  бюджета на Общински съвет -  Смядово  са отпуснати 24 бр. еднократни  финансови помощи за лечение, от които 8 лица са с трайни увреждания.
За отоплителен сезон 2024/2025 г. община Смядово осигурява транспорт на служители от  Д СП, които  посетиха на място лица и семейства, които желаят да кандидатстват за целева помощ за отопление на основание Наредба РД-07/5 от 16.05.2008 г.  
Община Созопол: Брой отпуснати помощи, съгласно Наредба за отпускане на финансова помощ за проведено лечение и извършени операции: 81 лица са получили общо 88 025 лв.
Отпусната Финансова подкрепа по чл.70 от ЗХУ: 1148 лица с увреждания
Община Стамболово: На 4 лица са отпуснати еднократни помощи за обезпечаване на здравни потребности.
Община Твърдица: По Наредбата за отпускане на еднократна финансова помощ, Община Твърдица е оказала подкрепа на общо 8 лица с увреждания, с цел подпомагане на здравословни проблеми и закупуване на медикаменти, а средствата са в размер на 4 000 лв.
Тервел: Служителите в ОА са консултирали и насочили към различни услуги и специализирани институции за социална подкрепа на 93 лица с увреждания. 
  Органът по настойничество и попечителство към ОА е контролирал дейността на настойници/попечители на 16 лица, поставени под пълно или ограничено запрещение.
Община Тетевен: Осигурена подкрепа:
• Изготвени индивидуални оценки на хора с увреждания от ДСП- Тетевен – 1 091 бр.;
• Отпусната месечна финансова подкрепа по ЗХУ - 2992 бр.;
• Отпусната месечна помощ за деца с увреждания чл. 8д от ЗСПД – 127 бр. ;
• Издадени направления за лична помощ – 219 бр. от тях за деца  22 бр.
• Осигурена подкрепа за военноинвалиди – 9 бр.;
• Изготвена предварителна оценка на потребностите от социални услуги ЗСУ – 10 бр.;
• Отпусната помощ по ППЗИХУ за транспортни разходи за получаване на ПСПСМИ – 1 бр.
Физически лица, включително еднолични търговци, с 50 и над 50 на сто намалена работоспособност, определена с влязло в сила решение на компетентен орган, ползват намаление на патентния данък в размер на 50 на сто, ако извършват дейността лично и не наемат работници за тази дейност през цялата данъчна година -  16 бр.;
• Лица с намалена работоспособност получават намаление от данък сгради в размер на 75% за имот, който е основно жилище – 542 бр.;
• напълно освободени от данък МПС  собственици на превозно средство с обем на двигателя до 2000 куб. см. и с мощност до 117,64 kW – 272 бр.;
Предоставена еднократна финансова подкрепа за лица с увреждания за лечение, рехабилитация  от ОбС – Тетевен за периода от 01.01. – 31.12.2025 г. е оказана на 49 лица на стойност  17 100,00 лв.
• право на хората с увреждане на общинско жилище - предоставени 2 жилища на лица с увреждане.
Трекляно: Предоставена е финансова помощ на  33 лица на стойност 5 00,00 лв.
Община Троян: През 2025 г. чрез Общински солидарен фонд за подпомагане лечението на граждани от Община Троян, от бюджета на общината са отпуснати 20 парични помощи на лица с увреждания в общ размер на 25 379 лв. за частично възстановяване на скъпо струващо лечение, в частта вложени медицински консумативи, които не се заплащат от НЗОК. 
През 2025 г. Община Троян организира благотворителна Великденска кампания, в която са включени и подкрепени с трайни хранителни продукти, лакомства и козунаци 237 лица, от които 88 деца и пълнолетни лица с увреждания.
През м. декември 2025 г. Община Троян организира благотворителна Коледна кампания „Подари на непознат“, в която са включени и подкрепени  с трайни хранителни продукти и лакомства 245 деца и пълнолетни лица в неравностойно положение, от които 110 деца и пълнолетни лица с увреждания.
Община Тутракан: Жилищно настаняване на лица с трайни увреждания или членове на техните семейства, домакинства в общински жилища – 9 бр.;
Община Царево:  За отчетния период в община Царево е отпусната еднократна финансова помощ за хора с увреждани,  помощи за лечение на тежко болни лица и помощи за социално слаби лица в общ размер на 18708,50 лв. с Протокол №1/03.04.2025 г.- 5258.01 лв. ,  Протокол №2/19.11.2025 г.- 843,48 лв., №3/08.12.2025 г.- 5 580 .00 лв.
Община Челопеч: По Наредба за отпускане на еднократни финансови помощи на граждани на община Челопеч за лечение, което не се поемат от НЗОК Общината е отпуснала еднократна финансова помощ на 3 лица с увреждания, с цел подпомагане лечение: оперативно лечение, следоперативно възстановяване, медицински прегледи, закупуване на лекарства, медицински консумативи и помощни средства, рехабилитация. За 2025 година отпуснатите финансови средства са в размер на 19 048,47 лв.
На едно дете по механизъм лична помощ община Челопеч ежедневно предоставя безплатен транспорт до и от учебно заведение в съседна община Пирдоп.
Община Черноочене: Отпусната парична компенсация, по чл.71, ал.1 от ППЗХУ за пътни разходи в страната за хора с увреждания - 2 бр.
Община Шумен: 43 семейства, настанени в общински жилища като крайно нуждаещи се получават месечна целева помощ на заплащане на наема от Дирекция „Социално подпомагане“ – гр. Шумен по Закона за хората с увреждания.
										
	
Чл. 30. Участие в културния живот, почивка, свободно време и спорт
	Министерство на културата: 
Националната галерия е провела четири образователни инициативи за хора с увреждания и други уязвими групи:
Беседа и ателие за 9 деца от театрална формация „Феникс“ – Варна, придружени от 6 възрастни, на тема „Живопис с вълна и коприна. Фландрия и Франция, XVI–XVIII век“;
Беседа в „Квадрат 500“ за 13 деца от Фондация „Подари време“;
Беседа и ателие за 13 младежи с увреждания от ЦСРИ „Благовещение“ – град София, придружавани от 4 арттерапевти, на тема „Живопис с вълна и коприна. Фландрия и Франция, XVI–XVIII век“;
Беседа и творческо ателие за 12 младежи от Дневен център „Благовещение“, придружавани от проф. Вяра Границка и 5 арттерапевти, на тема „Африканските маски“.
От 2025 г. а галерията работи като асоцииран партньор по международния проект „Memorable“ за подобряване на достъпността за хора с деменция.
Националният политехнически музей е отчел общо 292 посетители със специфични потребности. Реализирана е адаптирана музейно-образователна програма „Музей при теб“ за деца и ученици със СОП и възрастни лица с болест на Алцхаймер или друга форма на деменция. Проведените дейности включват:
Работна среща за реализирането на международен проект „Memorable“ с Гражданско сдружение „Алцхаймер – България“ и организации от Нидерландия, Германия, Португалия и Ирландия;
Участие в работилница за креативна реминисценция при по-възрастните поколения и хора с деменция по покана на Креативно и обучително студио „АРТИЕД“; получен сертификат;
Представяне на дейностите на музея в сферата на достъпността на културното наследство пред специализиран форум „AccessibleEU България: Достъпност на културното наследство и туризъм“ по покана на Института за социални услуги в общността;
3 посещения в РЦПППО София-град, в рамките на които са обхванати 74 деца на възраст 7–12 г., участвали в интерактивни занимания, творчески проекти и сетивни активности;
Групово посещение на 22 деца от образователен център за деца с увреден слух „Яника“ с образователна програма „Вълшебство или химия“;
6 адаптирани беседи за посетители от Глобална инициатива в психиатрията – Лозенец, Глобална инициатива в психиатрията – Слатина, Терапевтичен център „Ключ към теб“ – Редута, Фондация „Светът на Мария“ и Център за психично здраве „Проф. Н. Шипковенски“;
Участие в проект „Наследство с грижа – културна памет за хората с деменция“ по покана на Гражданско сдружение „Алцхаймер – България“ и Регионален етнографски музей на открито „Етър“.
По проект, финансиран от МК, Националният литературен музей е изработил 3D копия на музейни предмети за тактилно разглеждане – дивит на Петко Славейков, паче перо за писане и бюст в реален размер на Иван Вазов, както и корици на емблематични издания и пояснителни текстове на Брайлова азбука за незрящи посетители.
Националният музей „Земята и хората“ е създал видеоклип с жестов превод към експозицията „Минерали на Земята“, достъпен на интерактивните киоски и в YouTube канала на музея.
Музей „Борис Христов“ е продължил практиката за свободен вход за хора с увреждания и е установил партньорски контакт с Фондация „Светът на Мария“.
Националната библиотека „Св. св. Кирил и Методий“ е провела 11 образователни и информационни събития с над 200 участници от 13 държави.
Министерство на правосъдието: За отчетния период в местата за лишаване от свобода са проведени различни културно-информационни и спортни мероприятия за отбелязване на всеки национален и религиозен празник. Броят на тези мероприятия през 2025 г. е 2329. Оказана е и помощ при решаване на неотложни лични проблеми на лишените от свобода. Осигурен е достъп до библиотечния фонд в затворите и 3237 са ползвали услугата. Удовлетворени са религиозните потребности на настанените лица, като са реализирани 901 мероприятия с 2393 участника. Предоставена е и възможност за полагане на труд, с цел формиране на трудови навици, като средносписъчният брой за годината е 3456. За постигане на целите на ресоциализацията, през последните 3 месеца преди освобождаването е реализирана програмата „Подготовка живот на свобода” с 1533 обхванати лица, от които 392 са участвали в дейности, реализирани от външни организации. Осъществени са и различни ресоциализационни дейности съобразно конкретните потребности на лицето, включително за лицата с увреждания. На освободените, които нямат собствени средства, затворът е заплатил пътните разноски до постоянния им адрес, осигурил е необходимата за времето на пътуването храна, и при необходимост за сезона – дрехи, бельо или обувки. На освободените с физически увреждания или болест, които се нуждаят от помощ, им се осигурява придружител.
Министерство на младежта и спорта: 1. Реализирана е „Програма за развитие на спорта за хора с увреждания“, чиято основна цел е подобряване на условията и осигуряване на възможност за адаптирана физическа активност, практикуване на спорт и участие в спортни прояви и състезания на хора с увреждания с цел социална интеграция и подобряване качеството на живота им, както подготовка и участие на спортисти с увреждания в международни състезания.
Общият размер на одобрените средства по Програмата е 2 079 858 лв. През 2025 г. финансово са подпомогнати проекти на 9 спортни федерации, развиващи спорта за хора с увреждания и са реализирани следните дейности:
По Направление I на Програмата - „Спортно-състезателна дейност на хора с увреждания“ за 2025 г. са проведени 38 състезания от държавните спортни календари на федерациите. Участие са взели  2 464 състезатели. Финансово е подпомогната подготовката на 218 изявени спортисти и техните 35 треньори и 15 длъжностни лица (лекари, рехабилитатори, психолози и др.), които през 2025 г. са реализирали участия на 28 състезания от международните спортни календари. Предоставени са средства от ММС в размер общо на 1 912 808 лв.
По Направление II на Програмата - „Спорт в свободното време за хора с увреждания“ са  проведени 2 858 спортни занимания по 11 различни вида спорт (борба, волейбол, футзал, айкидо, бадминтон, шоудаун, стрелба с лък, тандемно колоездене, баскетбол, конен и тенис), като общия брой на участниците във всички групи е 283. Заниманията са проведени под ръководството на 40 спортни специалисти в 10 населени места (Благоевград, Русе, Варна, Ихтиман, Пловдив, Хасково, София, Сливен, Стара Загора и Пазарджик). Предоставени са финансови средства в размер на 167 050 лв.
2. С финансовата подкрепа на ММС са организирани и проведени Ученическите игри за ученици с увреден слух, нарушено зрение, физически увреждания и увреждания на централната нервна система за учебната 2024/2025 г. За финансовото им обезпечаване ММС е предоставило общо 40 100 лева, от които 30 300 лева е получила Българска паралимпийска федерация (БПФ), а 9 800 лева - Спортна федерация на глухите в България (СФГБ). Чрез тяхното провеждане се гарантира правото на децата и учениците с увреждания да практикуват предпочитан спорт и да участват всяка учебна година в спортни дейности извън учебния план.
Организирането и провеждането на Ученическите игри за ученици с увреден слух, нарушено зрение, физически увреждания и увреждания на централната нервна система  се регламентират за всяка учебна година от правила, съгласувани от министъра на образованието и науката и утвърдени от министъра на младежта и спорта. Игрите се провеждат в три възрастови групи - за ученици от ІІІ – ІV клас, V-VIII клас и IX-ХII клас от специалните училища, в 2 етапа - вътрешноучилищни състезания и финални състезания.
Във финалните състезания от Ученическите игри за ученици от специалните училища през учебната 2024/2025 г. са се включили общо 215 участници. 158 от тях са участвали в проведените в София финални състезания по спортовете бадминтон, тенис на маса, футзал и волейбол за ученици с увреден слух. Общо 57 са участниците във финалните състезания за ученици с нарушено зрение, физически увреждания и увреждания на централната нервна система, като 27 от тях, които са с нарушено зрение, са участвали във финалите по ски-бегови дисциплини в м. Юндола, Велинград. Останалите 30 участници с физически увреждания и увреждания на централната нервна система са се включили във финалите по лека атлетика, проведени в НСА „Васил Левски“ в  6 дисциплини – 60 м, 100 м, 400 м, скок дължина, тласкане на гюле и хвърляне на малка топка.
3. Реализирана е „Програма за развитие на спортните клубове“. С цел осигуряване на условия и възможности за подготовка и участие на хора с увреждания за 2025 г., финансово се подпомагат спортни клубове, членове на лицензирани спортни федерации за спорт за хора с увреждания, чрез Програма за развитие на спортните клубове за 2025 г. Създават се условия за ефективен тренировъчен и състезателен процес на спортистите и увеличаване на обхвата на занимаващите се със спорт от различните възрастови групи, като възможност за подбор, селекция и спортно развитие и основа за реализиране на високи спортни резултати. Финансово са подпомогнати проектите на 25 спортни клуба със средства в общ размер на 299 000 лв., в изпълнението на които са ангажирани 53 треньорски кадри и над 786 спортисти.
4. Предоставени са парични награди на спортисти, на основание Наредба № 5 от 29 октомври 2019 г. за критериите, условията и реда за награждаване на спортисти, треньори и длъжностни лица (Наредбата). През календарната 2025 г., министъра на младежта и спорта, награди за постигнати спортни резултати и класирания 13 спортисти, 8 треньори и 3 длъжностни лица на обща стойност 146 731 лв.
5. Реализирана е инвестиционната политика на ММС, в изпълнение на Национална програма за споделено финансиране на инвестиционни спортни обекти за 2023 г. и по реда на Наредба № 1 от 06.10.2023 г. за финансово подпомагане на изграждането и обновяването на спортни обекти – държавна и общинска собственост. Отделно от обектите, които са стартирали по Национална програма за споделено финансиране на инвестиционни спортни обекти за 2023 г., 3 (три) други обекта са започнали изпълнение на строително-монтажни работи (СМР) по предишна процедура за финансиране на спортни обекти и съоръжения при условията на Наредба № 4 от 08.07.2019 г. за финансово подпомагане на изграждането и обновяването на спортни обекти – държавна и общинска собственост (вече отменена), които са приключили и са приети през 2025 г.
Съгласно чл. 1 и чл. 2 от Наредба № РД-02-20-2 от 26.01.2021 г. за определяне на изискванията за достъпност и универсален дизайн на елементите на достъпната среда в урбанизираната територия и на сградите и съоръженията (в сила от 30.07.2024 г.), при новопроектирани сгради и съоръжения, както и при съществуващи, които предвиждат реконструкция/основно обновяване/основен ремонт/преустройство, следва да бъде осигурена достъпна архитектурна среда за цялото население, като се отчитат и специфичните нужди на хората с намалена подвижност, в т. ч. на хората с увреждания. Всички СМР дейности в гореспоменатите спортни обекти касаят възстановяване на експлоатационното им състояние, а изпълнителите не са заявили изрично дейности по осигуряване на достъпна среда, което предполага, че имат създадени необходимите условия за достъпност на средата.
Агенция за хората с увреждания: През 2025 г. за финансиране на проекти на неправителствени организации за рехабилитация и интеграция на хора с увреждания със свои проекти кандидатстваха 41 организации на и за хора с увреждания. Бяха утвърдени за финансиране 29 проекта. Броят на обхванатите бенефициенти от извършените дейности по сключените договори по тази програма е около 6 200 лица с увреждания.  Отпуснатата субсидия по бюджета на АХУ за финансиране на проектите по програмата е  в размер на 400 000 лв. Усвоени са 394 709,09 лв. Всички проекти  са приключили успешно в рамките на финансовата 2025 г.
Областна администрация Габрово: Организира и участва в следните събития и срещи за подкрепа и насърчаване на участието на деца и възрастни с увреждания:
- Благотворителен турнир по адаптирано плуване, организиран от СК “Равен старт 2020” с участието на над 150 деца и младежи от страната с двигателни, ментални и сензорни затруднения, осъществен на 12.04.2025 г.
- Събитието „Пролетен празник на географията“ на 23.04.2025 г., посветено на Деня на Земята, в което участват ученици, учители и гости от Габрово, обединени от любовта към географията и родния край. Инициативата е на Основно училище „Неофит Рилски“ - Габрово и Асоциацията на професионалните географи и регионалисти. За провеждането му съдействаха Областна администрация - Габрово, Община Габрово и РУО - Габрово.
- Организирано четене в Габрово с деца и ученици, включително деца с увреждания, което се организира от Регионална библиотека „Априлов-Палаузов" и Областна администрция Габрово по случай 23 април - Световния ден на книгата и авторското право. Чрез подобни събития РБ „Априлов - Палаузов“ и Областна администрация - Габрово насърчават любовта към книгите и изграждат читателски навици у най-малките.
- През декември 2025 г. потребители от Дневен център за пълнолетни лица с увреждания - Габрово гостуваха в Областна администрация Габрово и се срещнаха с областния управител Мария Башева, като й представиха картини на коледна тематика изработени от тях. Областна администрация Габрово се включи в откриването на изложбата в Регионалния исторически музей в Габрово.
- Всяка година Областна администрация - Габрово отбелязва Международния ден на хората с увреждания с включване в празнични концерти и инициативи на Съюза на инвалидите в България и Клуба на инвалидите към Заведения за социални услуги - Габрово.
- Коледен базар на социалните предприятия от региона се проведе от 12 до 18 декември организиран от екипът на Регионалния център за социална икономика - Габрово. По време на събитието беше предоставена информация за социалните предприятия от Северен централен район, законовите изисквания за регистрация и възможностите за подкрепа от държавата за социално ангажирания бизнес и неправителствения сектор. Към декември 2025 г. в региона са регистрирани 23 социални предприемачи, а две нови предприятия от Габрово и Велико Търново са в процес на проверка за вписване в Регистъра на Министерството на труда и социалната политика.
На територията на област Габрово се реализират следните проекти и дейности от общини и НПО организации:
- Сдружение „Бъдеще и закрила за лица с интелектуални затруднения“ спечели проект "Можем, учим, знаем!" , финансиран от БАЛИЗ в сътрудничество с водещи партньори РСО „Централна Стара планина” и РБ „Априлов-Палаузов“ - Габрово. Дневният център за пълнолетни лица с увреждания е част от десетото издание за България на Европейските дни на художествените занаяти под мотото „Златната нишка”. Тази идея принадлежи на Френския институт за умения и занаяти. Координатор на инициативата за България е РСО „Централна Стара планина”.
- На 21 март 2025 г. бе проведено обучение, с което РБ „Априлов-Палаузов“ взема участие в Дигитални седмици 2025 (17 март - 4 април), ориентирани към повишаване на дигиталните умения в културните и творчески индустрии - програмиране и СТЕМ игри. Седем човека от Дневен център за пълнолетни лица с увреждания в Габрово работиха и надграждаха своите умения с програмируемата компютърна играчка Bee Bot.
- През октомври 2025 г. отвори врати спортно-терапевтичен център Габрово, към СК "Равен старт". Центърът се помещава в сградата на ОУ "Иван Вазов", гр. Габрово.
Областна администрация Перник: 
Съюз на инвалидите в България: През 2025 г. Регионална организация - Перник осъществи активна социална, културна и обществена дейност в подкрепа на своите 2532 членове (с 199 повече спрямо 2024 г.), като запази водещото си място в системата на СИБ. 
Социална подкрепа и услуги:
• 548 членове получиха хранителни и санитарни продукти по линия на Български червен кръст, доставени и по домовете.
• Оказана е помощ при попълване на документи до социалните служби на 967 членове, както и допълнително съдействие за социални услуги на 877 лица.
• 466 членове са придружени до институции; 1209 са получили телефонни консултации, а 1536 - присъствени.
• 366 души са подпомогнати при подготовка на нормативни документи, 963 - при копиране на ТЕЛК и други документи.
• 1022 членове са обслужени при издаване на пропуски за паркиране.
• 213 болни членове са получили домашна подкрепа (пазаруване, лекарства, отопление и др.).
• 16 лица са подпомогнати за медицински изделия; 217 са включени в профилактични прегледи; 130 - в балнеолечение.
• В клубна дейност участват 1421 души, а в дейности на клубните бази - 2042 членове.
Организирани бяха две изложби в галерия „Атриум" към Областна администрация - Перник по инициатива на областния управител. Първата - „Творчество като терапия - Силен дух", представи произведения на творци с увреждания и бе посетена от 360 души. Втората - самостоятелна изложба на Людмила Димитрова (40 картини), утвърди силата на творческия дух. 105 членове посетиха постановки в Национален музикален театър - София. В екскурзии са участвали 955 души, в походи и спорт - 96. Във фестивали „От браздата до софрата", „На плодородието" и „Сурвачник" - 240 участници от Земен, с три първи награди. Най-значимото събитие бе Осемнадесетият републикански много жанров фестивал на хората с увреждания „Перник 2025" с участие на над 1300 души от България и гости от Северна Македония.
Чрез Бюрото по труда са осигурени 2 работни места; 12 членове работят по проекти в Ковачевци. Развива се физиотерапия, трудо- и музикотерапия с 32 участници. Поддържат се активни партньорства с местните институции и медиите - телевизии „Струма" и„Кракра".
Съюз на слепите в България - ТО „Перник": В териториална организация Перник членуват 67 лица със зрителни увреждания от общините Перник, Радомир, Брезник, Трън, Земен и Ковачевци, със степен на увреждане над 50%. От тях 43 лица имат над 90% увреждане с определена чужда помощ, 8 - над 90%, 9 - 71-90%, и 7 - 50-71%.
Организацията защитава правата на хората със зрителни увреждания и подпомага тяхната социална, трудова и културна интеграция. През 2025 г. 23 потребители са ползвали социални услуги в Центъра за социална рехабилитация и интеграция (ЦСРИН) - консултиране, терапия, обучение и трудова подкрепа. 27 лица използват личен асистент по ЗЛП, а 3-ма - асистентска подкрепа. ССБ предостави безвъзмездно помощно-технически средства - говорещи термометри, апарати за кръвно, будилници, бастуни и други. По проект на МТСП 7 членове са получили ВТПС, включително SparkVision SmartGlasses и Envision Glasses Professional Edition, като са провеждани обучения за ползването им. Членовете участват активно в адаптирани спортове чрез Спортен клуб „Кракра" - шахмат, шоудаун, боулинг, лека атлетика и спортна табла. Провеждат се консултации за социално включване, подпомагане на семействата, административни услуги - пенсии, личен асистент, винетки, помощни средства. 
Общини:
Община Алфатар: Клуб на инвалида и пенсионера - на територията на общината има 6 клуба. Дейността е развита в 3 населени места: гр. Алфатар - 4 клуба, в с. Алеково - 1 и в с. Цар Асен -1.
Община Асеновград: През 2025 година децата и лицата с увреждания са включени в редица културни и спортни инициативи от общинския спортен и културен календар. Сред тях са спортното състезание „Асеновградски баири“, проведено на 10-11 май, XVII ученическа щафета на 16 май, детски национални тенис турнири през месец август, футболният турнир за купа „Краси Костов“ през септември, междуучилищен футболен турнир по повод Деня на народните будители и Коледен крос през декември.
Община Банско: Осигури подготовката и участието в Световните Спешъл Олимпикс игри в Италия /8 до 16 март 2025 г./, на петима атлети от Заведенията за социални услуги.
На 31.05.2025 г. община Банско организира благотворителен маратон с цел набиране на средства за деца със специални потребности, където се включиха както деца, така и младежи със специални нужди. Участие имат и в Спортен фестивал, насърчаващ екологичния и спортен туризъм на тема „Спорт за всеки-здравословен и качествен живот“, проведен на 23.05.2025 г.
Деца и лица с увреждания са включени в програмата по превенция на наркоманиите към Местната комисия за борба с противообществените прояви на малолетни и непълнолетни, както и в лятната дейност „Плувно лято”. Някои от тях също ползват услугите на логопед, които представя комисията. През периода в тези дейности са участвали над 30 деца и над 40 възрастни с трайни увреждания.
Община Белене: Общинска основна организация на хората с увреждания – Белене се намира в централна градска част, сграда общинска собственост. В организацията членуват 250 бр. членове: гр. Белене – 130; с. Деков – 36; с. Петокладенци – 27; с. Татари – 22; с. Бяла вода – 22; с. Кулина вода – 13. Към Общинска основна организация на хората с увреждания – Белене са включени и 5 клуба от населените места на Общината.  
Община Благоевград: В посочения период 47 потребители на социални услуги в община Благоевград, които имат увреждания имаха възможност да почиват на море или планина.
Община Бойница: функционират четири клуба на пенсионера в селата Бойница, Раброво, Шишенци и Бориловец.  
Община Бойчиновци: функционират и се финансират от общината Клуб на инвалида в гр. Бойчиновци и с. Владимирово и Клуб на диабетиците в с. Мърчево.
На 05.10.2025 г. е отбелязан Международният ден на белия бастун и на 03.12.2025 г. Международният ден на хората с увреждания.
За потребителите от Дома за стари хора с. Владимирово /вкл. хора с увреждания/ са организирани културни мероприятия  по повод традиционни празници. 
Териториалната организация при ССБ, гр. Бойчиновци организира честване на национални и традиционни местни празници и нейни представители имат участие в регионални фолклорни фестивали – гр. Бойчиновци, с. Лехчево, с. Чупрене, с. Замфирово, с. Георги Дамяново, гр. Вършец.
Със съдействието на Регионална библиотека гр. Монтана и РО на ССБ Монтана през м. юни 2025 г. членове на организацията са участвали в семинар на тема „Поезия и памет на 90 години“.
При организиране на мероприятия за хората с увреждания, клубовете на инвалида и на диабетиците се подпомагат финансово от община Бойчиновци.
Община Брезник: сътрудничи с НПО като сдружение „Диабет" с 300 членове, клуб на пенсионера „Белите брези" и БЧК, които през 2025 г. осигуриха хранителни и хигиенни продукти на над 600 души, включително хора с увреждания.
Община Брусарци: Разкрити и функционират 4 Клуба на пенсионера, издръжката на които е от бюджета на общината.  
Община Варна: Дирекция „Спорт" активно си партнира с осем спортни клуба за хора с увреждания. За периода 01.01. - 31.12.2025 г. са организирани 11 събития за хора с увреждания:
1. Национален параолимпийски турнир - спортове тенис на маса, шоудаун. спортна табла. В него взеха участие 70 състезатели от цялата страна.
2. Воден празник за деца с увреждания ..Мечтите ногат да бъдат реализирани", в който взеха участие 60 деца от варненските домове.
3. Международен турнир по тенис на маса - 40 състезатели от Румъния. Северна Македония. Сърбия. България.
4. Национален турнир по стрелба с лък - 40 състезатели от цялата страна.
5. Участие в държавно първенство по канадска борба - 10 състезатели. Гордост за нас е Ваньо Биачев. носител на републикански, европейски и световни титли в канадската борба.
6. Турнир по шахмат за хора с увредено зрение- 50 състезатели с увредено зрение.
7. Турнир по спортен риболов — 30 състезатели с увредено зрение
8. Национален турнир по боулинг — 30 състезатели.
9. Национален турнир по лека атлетика — 100 състезатели.
10. Национален турнир по канадска борба- 30 състезатели.
11. .Международен турнир по баскетбол на колички — 40 състезатели от Турция. България. Румъния.
Община Велики Преслав: Общината оказва финансова и административна помощ на дейността на Клуба на инвалида, в който членуват 161 лица с увреждания от цялата община.
През 2025 г. на Клуба на слепите е предоставена нова сграда. Членове на клуба са 33 лица със зрителни увреждания от общините Велики Преслав, Върбица и Смядово.
Община Вълчи дол: съществува Клуб на лица с увреждания “Надежда'4, с финансова подкрепа и издръжка от общинския бюджет. В сдружението на инвалидите членуват 67 лица с трайни физически увреждания, придружаващи представители на лицата с над 90 % заболяване, както и представители на деца и юноши с физически увреждания до навършване на 16 г. възраст.
Община Горна Оряховица: Продължи да функционира Клуб на инвалида - гр. Горна Оряховица, а към него през 2025 г. се присъединиха още 16 лица с трайни увреждания.
Към Териториалната организация в гр. Горна Оряховица към Съюза на слепите в България се присъединиха още 3 лица с трайни сетивни увреждания през 2025 г.
Община Гулянци: Осъществяване на дейности в подкрепа на ОбОО на СИБ гр. Гулянци. Община Гулянци има 12 населени места. В седем от тях функционират Дружества на хората с увреждания към Общинската основна организация на СИБ – Гулянци с 52 члена, Брест с 64, Сомовит - 29, Долни Вит - 15, Милковица - 41, Шияково - 36, Ленково - 62. Общия брой на членовете на организацията е 299.
Община Гулянци субсидира клубовете на хората с увреждания с годишна субсидия в размер на 400 лева на клуб, а субсидията на клуба в гр. Гулянци е 600 лв. предоставя безвъзмездно и осигурява поддръжката и издръжката на помещенията, в които се помещават клубовете.
През 2025 година дружествата по места са провели екскурзии до исторически забележителности и посещения на театрални постановки. 
Дружествата са инициатори и организатори на редица чествания съвместно с читалищата и кметствата – Трети март, Бабинден, Трифон Зарезан, Великден, като във всички свои инициативи те са подкрепени с финансова и организационна помощ от Общината.
Към две от дружествата има създадени певчески групи, които са редовен участник в местни и регионални фестивали и събори – Събор на народното творчество гр. Гулянци, Фестивал на патриотичната песен гр. Плевен и гр. София, Фестивал на хората с увреждания гр. Перник, Фестивал в Турция на който се представи групата от с. Сомовит и др.
Общинската основна организация към СИБ провежда ежегоден Събор на хората с увреждания „История и бъдеще” под патронажа на кмета на община Гулянци Лъчезар Яков. През 2025 година след тържествена част в гр. Гулянци, Събора продължи в с. Гиген.
Община Гълъбово: Клубове на хората в пенсионна възраст, в които членуват 882 лица и на хората с увреждания. В клуба на хората с увреждания членуват 95 лица;
Община Долни Дъбник: Териториалната организация към Съюза на слепите в България – гр. Долни Дъбник се състои от 54 членове. През 2026г. са проведени 4 заседания на управителния съвет и едно годишно събрание.
Община Долна Митрополия: функционират 16 клуба за пенсионери и хора с увреждания.
Община Етрополе: Целогодишно функционират клубове на пенсионера в гр. Етрополе, с. Лъга, с. Брусен, с. Лопян, с. Ямна и с. Бойковец. Организация на инвалидите и Сдружение на диабетиците в гр. Етрополе Целогодишно функционират организациите, ползващи по съвместителство едно помещение в гр. Етрополе. 
Домът за стари хора (ДСХ) е единствената специализирана институция в Община Етрополе. Домът е с капацитет 22 места държавна делегирана дейност /към момента са 20 ДДД и 1 лица в общинска дейност/. 
Община Златоград: Функционират четири сдружения с нестопанска цел на хора с физически и сетивни увреждания: Териториална организация на глухите Златоград – 35 членове, Съюз на инвалидите в България, с. Старцево – 55 членове, Районен съюз на хората със зрителни и други увреждания – 186 членове, Сдружение на хора с увреждания „Надежда“ – 35 членове  и два клуба на пенсионера - един в гр. Златоград – 22 членове и един в с. Старцево – 30 членове. Ежегодно, Община Златоград подпомага, финансово и методически, при необходимост, тяхната дейност, като целта е осигуряване на социални контакти и психо-социална подкрепа, което да спомогне за намаляване риска от тяхната социална изолация. Сдруженията използват предоставените финансови средства за различни дейности като: закупуване на нужните консумативи, за заплащане на наем на помещения, за опознавателни пътувания, за отбелязване на официални празници, участия в обществени мероприятия и други.
Община Калояново: функционират две организации на хора с увреждания: Общинска организация в село Калояново с 76 членове, която е създадена на 30.10.1990 година и поддържа постоянна членска маса
Съществува и Дружество в село Ръжево Конаре, община Калояново с около 40 членове.
Община Камено: функционират Клуб на хора с увреждания, Клуб на лица с диабет, Клуб на лица с онкологични заболявания и пенсионерски клубове, на които са предоставени общински помещения за безвъзмездно ползване.
Община Карлово: Различни клубове на хора с увреждания - Клуб "Диабетик", Териториална организация на глухите в гр. Карлово, Териториална съюзна организация на слепите при ССБ - гр. Карлово и Общинска организация на инвалидите към СИБ - гр. Карлово. Средствата за издръжка е осигурена от бюджета на Общината Карлово.
Организирано е събитие „Пролетно пробуждане“ от социалните услуги съвместно с детските градини в гр. Карлово. Деца и възрастни с увреждания имаха възможност да изразят себе си чрез изкуство. Празникът се осъществи на централния площад в града, което даде възможност за включване на граждани и потребители на услугите да творят съвместно.
През 2025 г. Карлово бе домакин на фотоизложба „Дневникът на светлината 2 - Личности“ - авторските творби снимки на хора с увреждания, чиито погледи говорят повече от думите. Събитието подкрепи културното обогатяване и предостави възможност за вдъхновение и личностно развитие. Експозицията включваше 23 цветни и черно - бели фотографии, които илюстрират индивидуалността на личността, съществуваща в предизвикателствата на живота, многообразието на личността и борба със социалните предразсъдъци.
Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства участваха съвместно с Младежки информационен център - Карлово в инициатива, която е част от програма Еразъм + изработвайки съвместно мандали.
Социалните услуги бяха включени в събитието „Водопада фест 2025“, част от културния календар на Община Карлово.
През изминалата година присъстваха на Държавен шампионат на Българска спортна федерация за деца и младежи в риск, проведен в комплекс „Спортна София 2000“.
Община Карнобат: През отчетния период продължават дейността си и сдруженията на хората с увреждания, регистрирани към Съюза на инвалидите – обхванати са над 100 лица с трайни увреждания. 
Деца с увреждания, ползващи социални услуги на територията на община Карнобат през отчетния период са участвали в няколко национални културни изяви – конкурс „Неоткрити, красиви надежди“, гр. Китен и ХV национален фестивал „Като звездите“ за деца в неравностойно положение в гр. Шумен. Организирани са множество екскурзии в страната и чужбина.  За трета поредна година децата и младежите от  Центровете за настаняване от семеен тип на деца/младежи с увреждани взеха участие в спортни игри по проект на БФС за развитие на футбола „МОБИЛБОКС“- Футболна и здравословна академия, реализиран съвместно с преподаватели от Великотърновския университет и учители по ФВС в гр. Карнобат.
Община Каспичан: Клубове на пенсионера и инвалида 13 бр. - форма на социална интеграция.
Община Кнежа: Ежегодно се организира от Община Кнежа съвместно със Съюза на инвалидите в България и Съюза на инвалидите в с. Бреница Регионален многожанров фестивал за художествена самодейност на хората с увреждания „Бреница пее и танцува“.
Община Козлодуй: За местната организация на Съюза на слепите са осигурени средства в размер на 1 000 лв./511,29 евро за рехабилитация и покупка на помощни технически средства за 2025 г.
Община Копривщица: Сдружение на инвалидите в Копривщица е създаден, за да привлича и организира хората с увреждания и да ги интегрира в обществото. През 2025 г. в сдружението членуват 128 човека с различна степен на увреждане, които получават финансова подкрепа от страна на общината.
През 2025 г. бяха организирани 2 броя екскурзии, в които взеха участие 64 члена на сдружението. Екскурзиите бяха осъществени с финансовата подкрепа на община Копривщица. 
Община Летница: функционират общо 5 Клуба на пенсионера и инвалида и 1 Неформално обединение на хора с диабет „Диабет град Летница“, което обхваща диабетици и други лица с увреждания, на които се оказва съдействие при необходимост.
Община Ловеч: През 2025 г. на територията на община Ловеч функционират 7 клуба на инвалида, от които 4 са в град Ловеч, а останалите 3 в малки населени места на общината. Назначени са 7 организатора, с местно финансиране. 
Осигурен е летен отдих на море на 42 потребители от двата дневни центъра в Община Ловеч и ЦНСТДБУ „Лале“, за 9 деца и младежи от Преходно и Наблюдавано жилище е подсигурен планински отдих. 
В края на месец юни 2025 г. трима потребители от социалната услуга Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост „Вяра“ взеха участие в Национален фестивал-конкурс за творчески изяви на хора с ментални увреждания „Неоткрити красиви надежди 2025“ в Китен.
През 2025 г., Фондацията ГИП- София предложи на всички свои клиенти възможността за летен отдих в с. Шипково и Коледно парти в ресторант в централната част на града, организирано с куиз и томбола.
Едно от най-значимите събития през годината, което се превръща в традиция е кулинарния конкурс „Дребни сладки от бабините тетрадки“, който се проведе за трети път през този отчетен период и който е състезание между всички социални услуги в града, целящо да покаже уменията и въображението на клиентите при приготвянето на печива за празника.
Община Лом: функционират пет клуба:
- Българска асоциация „Диабет“, филиал Лом, със 110 членове;
- Основна общинска организация на СИБ с 214 членове;
- Териториална организация при ССБ с 68 членове;
- Сдружение „Клуб туристи-ветерани“ с 4 членове с ЕР, активно участвали в организираните походи; 
- Клуб на военноинвалида с 8 членове.
На гореизброените клубове Община Лом е предоставила безвъзмездно офис-помещения за осъществяване на дейностите им, като е поела всичките режийни разходи, а също и финансово ги подкрепи при организирането и провеждането на годишните отчетни събрания. През периода със съдействието на Община Лом са осъществени 4 бр. еднодневни екскурзии. С логистичната подкрепа на общината са раздадени на 105 диабетици пакети с хранителни продукти.
Община Луковит: 9 потребители на Дневен център за деца и младежи с увреждания- гр. Луковит, придружени 5-ма служители на социалната услуга, бяха на еднодневна екскурзия до гр. Плевен по повод деня на детето.
13 потребители от двата Центъра за настаняване от семеен тип- гр. Луковит, придружени от персонала от социалните услуги са били на тридневна екскурзия, с маршрут Луковит- Трявна – Боженци- Казанлък- Луковит през месец юни 2025г.
14 потребители от двата Центъра за настаняване от семеен тип- гр. Луковит, придружени от персонала от социалните услуги са били на летен лагер в гр. Китен от 30.06  до 07.07.2025г. 
Община Мездра: Основна общинска организация на Съюза на инвалидите в България „Надежда” Мездра е структурирана на територията на Община Мездра на 12.03.1992г. като неотменна част от Съюза на инвалидите, подразделение на Регион Враца.
През 2025г. са проведени 2 заседания на Управителния съвет и едно общо събрание. Членовете на организацията през 2025 г. наброяват 86.
В клуба на организацията нуждаещите от консултация и информация по наболели въпроси за отчетната година са 500 лица. Помощ при попълване на документи за винетки, социални оценки, набор от документи за ТЕЛК и ЛКК получиха 195 лица.
Териториална организация – Мездра към Съюза на слепите в България
Териториалната организация към Съюза на слепите в България се състой  от 51 членове. 
През 2025г. се проведоха 5 заседания на УС на ТО-Мездра и едно Годишно-отчетно събрание. Дейността на ТО е сътрудничество с Община Мездра и всички други институции в подкрепа на членовете на ТО-Мездра, при възможност подпомагане с парични средства и в натура на членовете, които имат нужда, осигуряване на транспорт при нужда на незрящи до лечебни заведения, отбелязване на традиционния „ Ден на белия бастун“ - 15 октомври и „Ден на слепите“ -  13 ноември, както и отбелязване на Международния ден на хората с увреждания – 3-ти декември, насърчаване на членовете за ползването на базите на почивните станции и базата в село Шипково. От 2023 година членовете на Териториалната организация на слепите се подпомага с продукти от Българска хранителна банка.
Община Мизия: Функционира Дом за стари хора „Баба Марта“ в с.Липница, с 28 потребители, от които 11 са лица с увреждания.
Община Монтана: Функционират следните организации:
- Общинска организация на инвалидите – 250 лица;
- Дружество Диабет – 150 лица;
- Съюз на хората със зрителни увреждания – 178 лица;
- Съюз на хората с увреден слух – 102 лица.
Всички изброени организации получават месечна субсидия от Община Монтана – по 400 лв. за първите три и 200 лв. за четвъртата. През 2025 г. те са получили допълнителна субсидия за пътувания и екскурзии на обща стойност 6 000 лв. (по 1 500 лв. за всяка организация).
Община Нова Загора: На територията на община Нова Загора са разкрити и функционират 32 клуба на пенсионера, където възрастните хора, в това число и хора с увреждания осъществяват социалните си контакти чрез реализиране на различни видове инициативи.
Функционират и различни организации на хората с увреждания - Съюз на инвалида, Съюз на слепите и сдружение „Диабетик”, като членовете им се включват в различни занимания и получават и обменят информация за промените в социалното законодателство и правата на хората с увреждания.
Община Павел баня: Финансово подпомагане на Дружество на инвалида с. Габарево към съюза на инвалидите в България. Предоставяне на ежемесечна субсидия в размер на 400 /четиристотин/ лв./месечно за подпомагане на дейността на дружеството;
Община Павликени: функционират 20 клуба на пенсионера и 1 на хората с увреждания в гр. Павликени, за които общината е осигурила достъпни помещения, в които възрастните хора и хората с увреждания провеждат своите мероприятия. Клубове на инвалида, вкл. клуб на слепите, клуб на диабетика и клуб на глухите и клубовете на пенсионера са финансирани с общо 34180 лв. към 31.12.2025 год. На изброените по-горе клубове е оказано съдействие за осигуряване на транспорт, при необходимост и по заявка с автобус собственост на община Павликени.
Община Панагюрище: През отчетния период е разкрит нов клуб за пенсионери и лица с увреждания в град Панагюрище и с него функциониращите клубове стават 11 клуба.
Дневен център за пълнолетни лица с увреждания „Св. Мина“, град Панагюрище - провеждат се групови дейности с потребителите в организирани клубове по интереси: „Вкусотии в чинии”, „Цветарство” , „Ние творим” , „Модна визия” , „Прозорец към света”, „Просвета и култура“ и „Ниско интензивни тренировки”. Редовно се провеждат беседи на теми: „Здравословен живот”.
Дневен център за пълнолетни лица с увреждания „Св. Св. Козма и Дамян“, град Панагюрище - всички потребители са включени и с желание участват в групови дейности, съгласно изготвената „Годишна програма за социални дейности“, Програма за дейността на клуб „Култура”, Програма за клуб „Апетитко”, Програма за клуб „Градинар”, Програма за клуб „Ръчно творчество“, Програма за клуб „Музикални дейности“, както и „Програма за съвместни групови дейности между ДЦПЛУ „Св. Мина ”, град Панагюрище и ДЦПЛУ „Св. Св. Козма и Дамян”, град Панагюрище.
Дневен център за деца и/или младежи с увреждания „Дъга“, град Панагюрище – ежеседмично по утвърдена програма в комплекса от социални услуги се провеждат следните клубове: „В света на думите“, клуб „Адаптация“, клуб „Музикален свят“, клуб „Изкуство“ и клуб „Да се раздвижим и поиграем“. 
Център за обществена подкрепа „Зора“, град Панагюрище Всяка година Центъра изготвя и реализира ваканционна програма през летните месеци, в която се включват деца от общността и потребители на социалната услуга от 7 до 12 години. 
Община Петрич: Потребителите на Дневен център за деца с увреждания „Слънце” и на Дневен център за лица с увреждания „Надежда”  участваха в мероприятие „Европейска седмица на спорта“по покана на „Асоциация за развитие на българския спорт“, проведена в НСА, както и в инициативата „Подобряване качеството на живот на хора с увреждания и тяхната среда чрез параолимпийски спорт Боча“- гр. Кюстендил по програма „Еразъм+спорт“.
Ежегодно Община Петрич предоставя финансова подкрепа на общинската структура на Съюза на инвалидите, съюза на слепите и др. организации, подпомагащи хората с увреждания. По желание на Съюза на инвалидите в град Петрич бе осигурен транспорт до град Перник за участие на лицата с увреждания във фестивал. През отчетния период община Петрич организира екскурзии за членовете на Съюза на слепите до с. Невестино, а на инвалидите до гр. Самоков.
Община Полски Тръмбеш: На територията на общината във всички 15 населени места има клубове на възрастните хора, както и два клуба на хората с увреждания.
От 2025 година в Спортен комплекс „Добри Динев” - в град Полски Тръмбеш е открит плувен комплекс. В плувният комплекс има осигурен достъп за хора с увреждания.
Община Раднево: На територията на общината са създадени СНЦ „Диабет“ и СНЦ „Кураж“. И на двете сдружения Община Раднево е предоставила помещения общинска собственост за безвъзмездно ползване.
Община Раднево: На територията на общината са създадени СНЦ „Диабет“ и СНЦ „Кураж“. И на двете сдружения Община Раднево е предоставила помещения общинска собственост за безвъзмездно ползване.
Разград: В спортния календар на Общината са предвидени спортни инициативи, достъпни за хора с увреждания, например Ден на ходенето и Ден на предизвикателството. 
Местните спортни клубове подкрепят активния начин на живот на хората с увреждания, като ги включват в своите тренировъчни процеси и членски състави. Клубовете декларират своята готовност за прием на нови членове с увреждания, осигурявайки им приобщаваща среда и подкрепа за реализиране на техния спортен потенциал.
Община Разград бе партньор и домакин на второто издание на фестивала „Пътеводител на доброто“, проведен на 20 и 21 юни 2025 г. Национално събитие, което събира на едно място 52 центъра за социални услуги от цялата страна. 			През 2025 г. Община Разград организира Коледна работилничка с участието на деца с увреждания от социалните услуги.
	Съюз на слепите – членовете на организацията имаха обучение за брайловата азбука, на 15.10.2025 г. Проведена е екскурзия с научно-популярна цел до Жеравна и Котел. Участие в събитие за Международния ден за хората с увреждания, организирано от ОбА–Разград, на тема „Актуална нормативна уредба и статистика на експертните решения на ТЕЛК/НЕЛК“. 
Съюз на инвалидите: Организирана е и проведена колектива почивка в Златни пясъци през 2025 г. на  209 членове на организациите на СИБ от всички общини от област Разград  с организиран транспорт. 253 лица с увреждане са посетили организирано културни прояви в Разград и областта. Участие във фолклорни фестивали за хора с увреждани в гр. Русе, Божурите  край с. Беловец и др.  Предоставени са 6 677 информационно-консултантски услуги относно правата на хората с увреждане от областта.
В областа на социалните контакти в клубните  мероприятия са участвали 5 601 човека. 
	През 2025 г., 1 141 лица с увреждане са получили хранителни продукти.
	Ружинци: Осигуряване на възможност за участие на хора с увреждания в спортни и културни прояви:
	30 участници в проведени спортни мероприятия с масов характер;
	35 участници в проведени културни мероприятия с масов характер;
 	8 проведени екскурзии с възрастни хора и хора с увреждания.
	Русе: През месец октомври 2025 г. се проведе работна среща на тема „Партньорство за заетост и приобщаване“, по време на която бяха обсъдени основни теми, свързани с възможностите за реализация на младежи със СОП и РАС на пазара на труда. 
През месец септември, се проведе 17-тото издание на фестивалът „Светът е за всички“, който се организира от Сдружение „Смело сърце“ с подкрепата на Община Русе по Програма „Култура“, като тази година мотото на проявата е „Докосни мечтите ми… Те са част от мен…“. Със свои изпълнения на сцената, се включиха деца от ДЦДМУ „Милосърдие“, ЦСОП, ученици от СУ „Йордан Йовков“ и ОУ „Отец Паисий“. Съпътстващо събитие на концерта, беше изложбата базар с ръчно изработени произведения.
Благотворителният концерт „Синьо сърце“ се проведе на 05.12.2025 г. в Голямата зала на Доходното здание по инициатива на Община Русе. Събитието имаше за цел да подпомогне финансово семейства на деца и възрастни от аутистичния спектър.
Събраната сума от концерта е дарена на Сдружение „Родители на деца и възрастни с аутизъм – Русе“ за подпомагане на спортната дейност на организацията, включително за провеждане на инициативи, тренировки и дейности, насочени към развитието, социалната интеграция и подобряване качеството на живот на хората с аутизъм и техните семейства.
Община Свищов: Развита е културно-масовата дейност на Клубовете на пенсионерите и клубовете на хора с увреждания. Членовете на Клуба на лица с физически увреждания „Вяра, Надежда и Любов“ са 83 , на лицата с увреден слух “Св. Иван Рилски“ - 38 и на лица с увредено зрение „Светлина“ - 74. Клубовете са много активни. През 2025 г. организираха санаториално лечение в Банкя, Шипково, Петрич, летен отдих в почивна база на Китен, посещение на Гложенски манастир, Перперикон. Общината осигури транспорт за осъществяване на инициативите им.
Община Своге: През 2025 г. членове на клубовете на хора с увреждания и пенсионера наброяват над 590 членове.
Община Смядово: Клуб на пенсионера – 24 потребители, в това число 5 с трайни увреждания 
Клуб на инвалида -  41 потребители, в това число 17 лица с трайни увреждания. 
Клубът на инвалида е създаден, за да привлича и организира хората с увреждания и да ги интегрира в обществото. Броят на членовете на клуба в град Смядово е 41 лица с различна степен на увреждане. Клубът организира за членовете си както срещи с други клубове в страната, така и екскурзии и посещения на събития с обществен интерес. 
Потребителите на резидентните услуги присъстват на тържества по случай официални и религиозни празници, участват в пикници и празненства по случай рождени дни. 
Също така бяха организирани екскурзии за потребителите до гр. Шумен, гр. Велики Преслав, гр. Варна. Хора с увреждания, които са потребители на резидентните услуги редовно посещават обществената библиотека в НЧ „Братство-1860“ и са активни читатели. 
Община Сопот: функционира Общинска организация на инвалидите – Сопот, учредена през 2000 година. Организацията разполага с много добре оборудвано помещение, където често празнуват своите празници. Членовете и към 31.12.2025 година са 86.
Община Тополовград: Клуб на пенсионера Към 31 декември 2025 г. в Клуба членуват 130 души, от които 7 са хора с увреждания.
В общината функционира и „Дружество на диабетиците”, който обхваща 131 броя диабетици и други лица с увреждания. Всяка година на диабетиците се предоставят добавки или хранителни продукти, организират се екскурзии и почивки. Периодично се правят очни прегледи и се оказва съдействие на всеки нуждаещ се.
Регистриран е „Клуб на инвалида“,  който развива дейност за осъществяване на социални контакти и възможности за активен живот на инвалидите. Тази форма на социална интеграция е все по-предпочитана от целевата група. Към 31 декември 2025 г. в него има 36 членуващи.
  На „Клуба на инвалида“ Община Тополовград е предоставила за безвъзмездно ползване и стопанисване помещение. Община Тополовград периодично го подпомага за организиране и осъществяване на разнообразни дейности и мероприятия.
В община Тополовград осъществява дейност Териториална организация на Съюза на слепите, в която членуват 39 потребители.
Община Троян: През годината потребители от социалната услуга за резидентна грижа за пълнолетни лица с умствена изостаналост посетиха „Голдън феми филм фестивал Стражица 2025 г.“ Също така в салона на Община Троян по случай 3-ти декември Международния ден на хората с увреждания, деца и пълнолетни лица - потребители от социални услуги за резидентна и дневна грижа в общината, посетиха прожекция на филм за хора с увреждания и техните житейски истории организирана от „Голдън феми филм фестивал“ в партньорство със Съюз на инвалидите в България.
Ръководителя и служители на ДЦПЛТМУ взеха участие в професионален обмен на тема „Грижи и възможности за работа на хората с увреждания в Германия“ и "Социализация на хората с увреждания - предизвикателства и възможности“ в Ной-Анспах, Германия през м. май 2025 г. А през м. септември служители и потребители от социалните услуги в Германия, посетиха ДЦПЛТМУ за обмяна на опит.
Служители от ДЦПДУТС посетиха социални услуги за деца в гр. Франкфурт, Германия през м. май 2025 г. за участие в обмяна на опит.
През м. юни ръководител и служители на ДЦПДУТС участваха в международна конференция за деца с увреден слух, провела се в гр. София.
Община Тунджа: На територията на общината функционира Център за подкрепа за личностно развитие - Общински център за изкуство и извънучилищна дейност „Тунджа”, с. Кабиле, който  осигурява подкрепа за личностно развитие на децата и учениците, като организира и провежда дейности за развитие на интересите, способностите, компетентностите и изявите им в областта на науките, технологиите, изкуствата и спорта. В изпълнение на Годишната програма, която обхваща две учебни години, през 2024/2025 г. и 2025/2026 г. са сформирани общо 16 групи за занимания по интереси в област „Изкуствата”, профил „Изобразително и приложно изкуство”. В групите през учебната 2024/2025 г. са записани общо 133 деца и ученици, а през учебната 2025/2026 г. - 141 деца и ученици.
Община „Тунджа“ продължава  да подкрепя и стимулира деца, ученици и студенти в неравностойно положение и /или с високи постижения в образованието, изкуството, спорта, чрез средства от благотворителност. Утвърдени са Правила, с които се определят условията и редът за отпускане на стипендии и еднократно финансово стимулиране на деца, ученици, студенти и младежи от община „Тунджа”, с отличен успех, високи постижения в областта на изкуствата и спорта, с трайни увреждания, с инцидентно възникнали сериозни здравословни проблеми или в неравностойно социално положение. Средствата във Фонда се набират основно с провеждането на Коледния благотворителен бал на община „Тунджа“. За 2025 г. са подкрепени 7 деца за над 26 500.00 лв/ 13 459,24 евро.
През 2025 г. Община „Тунджа“ подкрепи Териториална организация на Национална асоциация на сляпо-глухите в България и Териториална организация на Съюз на слепите в България - гр. Ямбол, в които членуват и жители на общината. Общината осигури транспорт за членове на организациите и техните придружители. Лицата посетиха Карлово, Калофер и Сопот  на мероприятие „Опознай Родината, за да я обикнеш!“.
Община Харманли: Функционира клуб на хората с увреждания, който включва общи инвалиди, съюз на слепите и съюз на глухонемите. Клубът на хората с увреждания се финансира с местна дейност от общината. Община Харманли всяка година подпомага финансово членовете на организацията при осъществяване на различни мероприятия и дейности.
Община Хасково: Подпомага 6 организации на хората с увреждания. За дейността на техните клубове е предоставена субсидия в размер на 45 000 лева, а сградите се ползват безвъзмездно.
Община Хитрино: Повече от 14 години е учредена Общинска организация на Съюза на инвалидите. Организацията представлява и отстоява интересите на хората в неравностойно положение от населените места на община Хитрино пред държавни, общински, обществени и други органи, институции и организации в страната и в чужбина.
В общинската организация са привлечени близо 300 души хора с увреждания от всички населени места на община Хитрино. Общинска организация на СИБ - Хитрино през 2025 г. организира колективно балнеолечение - 9 посещения в санаториуми и Специализирани болници за рехабилитация с участието на 220 души с увреждания в Сапарева баня, Велинград, Несебър, Ветрен, Хисаря, Девин и Слънчев бряг.
Община Царево: функционират шест пенсионерски клуба - ПК Царево, ПК Бродилово, ПК Ахтопол, ПК Варвара, ПК Кости, ПК Синеморец, Велика.
Община Челопеч: Сдружение „Клуб на хора с увреждания“, в който членуват 77 души с различна степен на увреждане, всяка година се възползват от мероприятия, организирани от община Челопеч. През 2025 година на Сдружение „Клуб на хора с увреждания“ община Челопеч предостави средства в размер на 22 716 лв. за организиране на еднодневни и двудневни екскурзии, посещение в театър, Коледен бал, празничен обяд по случай Международен ден на хора с увреждания.
През 2025 година с финансова подкрепа (в размер на 40 000 лв.) на община Челопеч два пъти на територията на общината се проведе Националния шампионат за автомобилно състезания за хора с увреждания, в който взеха участие 22 екипажа в две дисциплини. Състезанията се организираха с подкрепа и съдействието на „Българска асоциация за рекреация и спорт“.
В община Челопеч функционира „Клуб на хора с увреждания“, който със своята дейност привлича и организира хората с увреждания, за да ги интегрира в обществото. Броят на членовете на клуба е 77 човека с различна степен на увреждане. При провеждане на ежегодна регионална среща „Златна есен“, на събитието от общо 780 души са присъствали 229 души - хора с увреждания. На членовете на СИБ предоставена възможност за безплатни еднодневни и двудневни екскурзии, посещение в театър, Коледен бал, празничен обяд по случай Международен ден на хора с увреждания.
За членовете на СИБ община Челопеч през 2025 година общината предостави 40 безплатни билета за концертни изпълнения на Веселин Маринов и дует „Аморе“ с безплатен превоз до мястото на концерта.
Община Шумен: активно насърчава всички проекти, свързани с участието на хора с увреждания в културно и спортно-развлекателни дейности, развиващи творческия им потенциал и участие в културния живот. XVI Национален конкурс за творчески изяви на хора с ментални увреждания „Неоткрити, красиви надежди“, се проведе в гр. Китен през юни 2025 г. Събитието се организира от Сдружение „Сияйна зора“ – гр. Шумен с подкрепата на Кметство Китен и Община Приморско.
През 2025 г. в град Шумен се проведоха няколко значими спортни събития за хора с увреждания, с акцент върху шахмата и интеграцията чрез спорт. В събитието взеха участие представителите на Център за социална рехабилитация и интеграция на лица със зрителни увреждания, център за социална рехабилитация и интеграция на хора с физически увреждания, представители на местните организации на инвалидите, слепите и глухите.
Община Ямбол: В периода 01.01.2025 г. – 31.12.2025 г. Община Ямбол реализира инициативи, насочени към социалното включване на хората с увреждания чрез спорт и култура, в съответствие с Националната стратегия за хората с увреждания 2021–2030 г. и местните планове за развитие.
• Спортни дейности- проведени са адаптирани спортни събития в партньорство със спортни клубове – включително тенис на маса, шах и лека атлетика.
Брой участници с увреждания - 46 лица:
- 15 март 2025 г. - Регионален турнир по шах за хора с увреждания в Спортна зала „Диана“ – 18 участници;
- 12 април 2025 г. - Адаптиран турнир по тенис на маса	в Спортен комплекс „Тунджа“ – 14 участници;
- 9 юни 2025 г. - Атлетически пробег „Ямбол рън“ в Парк „Боровец“;
- През месец септември Община Ямбол беше домакин  на държавно първенство по тандемно колоездене за незрящи. В състезанието се включиха над 40 колоездачи. Съвместно организирано от Федерация „Спорт за хора със зрителни увреждания“, с финансовата подкрепа на Министерството на младежта и спорта и Община Ямбол;
• Културни инициативи:
- Организирани 2 изложби с участие на творци с увреждания – в Художествена галерия „Жорж Папазов“ и Регионален исторически музей.
- Проведени творчески работилници за деца и младежи с увреждания – рисуване, музика, театър.
• Достъпна среда:
- Осигурен е транспорт с адаптирани микробуси за участници с двигателни затруднения;
- Обновени 2 културни обекта с рампи и достъпни санитарни помещения.
									
Чл. 31. Статистика и събиране на данни
Агенция за хората с увреждания: В системата на АХУ има  имплементиран инструмент за проследяване на броя на посещенията на Профила на хората с увреждания. Видно от данните в таблицата и сравнителната диаграма интереса към Профила прогресивно расте през последните години. През 2025 г. броя посещения са се увеличили почти двойно в сравнение с 2024 г.
	Година
	Брой посещения
	Брой уникални посещения

	2019
	5608
	1637

	2020
	18293
	6198

	2021
	39549
	14313

	2022
	82666
	26059

	2023
	123596
	35789

	2024
	265716
	53827

	2025
	554672
	102835



Национален център по обществено здраве и анализи: Участва в изготвянето на Годишен доклад за състоянието на здравето на гражданите в Република България и изпълнението на Националната здравна стратегия, който се публикува ежегодно след приемането му от МС, с информация за предходната година. 
В доклада се съдържат данни и анализ на данните за лицата с трайно намалена работоспособност/вид и степен на увреждане, по данни от Информационната система за трайна неработоспособност на населението над 16 години на НЦОЗА, базирана на ежегодната обработка на експертните решения, издадени от ТЕЛК и НЕЛК, по следните показатели: Брой на лицата над 16-годишна възраст с първично определена трайно намалена работоспособност/вид и степен на увреждане; Бр. на лицата с пожизнено определена ТНР/степен на увреждане; Брой на лица с потвърдена (първично освидетелстваните и преосвидетелствани) трайно намалена работоспособност /вид и степен на увреждане; Структура на лицата над 16 г. възраст с първично определена ТНР/вид и степен на увреждане по тежест; Структурата на причините за трайно намалена работоспособност на лицата над 16 години; Освидетелствани деца до 16-годишна възраст с признати вид и степен на увреждане (над 90%, 71% – 90%,50% – 70%, до 50%-брой,% и на 1000 население до 16 г.); Структурата на причините за вида и степента на увреждане при деца до 16-годишна възраст. През 2025г. е изготвен анализ в доклада с данни за 2024 г., който е на публичен достъп на ел. адрес https://www.mh.government.bg/bg/politiki/godishen-doklad-za-zdraveto.
Данни за освидетелствани деца до 16-годишна възраст с признати вид и степен на увреждане по класове болести се публикуват и в издание на МЗ и НЦОЗА „Здравеопазване Кратък статистически справочник“. Изданията са ежегодни и са публично достъпни на сайта на НЦОЗА. Последният публикуван справочник е от 2025г. с данни за 2024г.
Чл. 33 Прилагане на националната политика и мониторинг

Министерство на труда и социалната политика: За периода 1 януари – 31 декември 2025 г. Националният съвет за хората с увреждания към Министерския съвет е провел общо 3 неприсъствени заседания, на които е разгледал следните проекти на нормативни актове, засягащи правата на хората с увреждания:
• в периода от 20.03.2025 г. до 24.03.2025 г., са обсъдени и подкрепени следните документи:
– проект на Постановление на Министерския съвет за определяне на условията и реда за предоставяне и финансиране на високотехнологични помощни средства в рамките на инвестиция „Предоставяне на помощни средства на лица с трайни увреждания“ по Националния план за възстановяване и устойчивост на Република България;
– проект на Заповед за изменение на Методиката за подбор на лицата с трайни увреждания, утвърдена със Заповед № РД-01-428/16.12.2022 г. на заместник министър-председателя по социалните политики и министър на труда и социалната политика и изменена със Заповед № РД-01-343/04.12.2024 г. на министъра на труда и социалната политика;
– проект на Отчет за дейността на Националния съвет за хората с увреждания за 2024 г.
• в периода от 05.06.2025 г. до 10.06.2025 г., са обсъдени и подкрепени следните документи:
– проект на Наредба за изменение и допълнение на Наредба № 10 от 2009 г. за условията, реда, механизма и критериите за заплащане от Националната здравноосигурителна каса на лекарствени продукти, медицински изделия и на диетични храни за специални медицински цели и на помощни средства, приспособления, съоръжения и медицински изделия за хората с увреждания, договаряне на отстъпки и възстановяване на превишените средства при прилагане на механизъм, гарантиращ предвидимост и устойчивост на бюджета на НЗОК;
– проект на Наредба за изменение и допълнение на Наредба № 7 от 2021 г. за условията и реда за съставяне на списък на медицинските изделия по чл. 30а от Закона за медицинските изделия и за определяне на стойността, до която те се заплащат;
– проект на Закон за изменение и допълнение на Закона за предучилищното и училищното образование, в сила от 01 август 2016 г.
• в периода от 11.12.2025 г. до 15.12.2025 г., на което бе обсъден и подкрепен следният документ:
– проект на Обобщен годишен доклад за реализираните дейности на организациите на и за хората с увреждания с призната национална представителност с осигурена финансова подкрепа под формата на субсидия от държавния бюджет и постигнати резултати в областта на правата на хората с увреждания за 2024 г.
Общият брой на разгледаните проекти на нормативни актове и други документи през 2025 г. в рамките на Националния съвет е 7, в това число 5 проекта на нормативни актове, и 2 проекта на други документи.
За отчетния период е изплатена финансова подкрепа под формата на субсидия от държавния бюджет на 21 организации на и за хора с увреждания с призната национална представителност за изпълнението на дейности в областта на правата на хората с увреждания с цел тяхното социално приобщаване в размер на 4 820 343 лв.

Предвиждани политики в областта на правата на хората  с увреждания за 2026 г.
	Министерство на културата: През 2026 г. националните училища по изкуствата и по културата предвиждат кандидатстване по национални програми на МОН за осигуряване на достъпна архитектурна среда в училищата.								Държавните културни институти в областта на сценичните изкуства предвиждат кандидатстване по програми на АХУ за подобряване на достъпната среда.
	Национален музей „Земята и хората“ подготвя кандидатстване по програма „Достъпна среда“ на АХУ. При одобрение проектът предвижда изработване на три 3D макета, придружени с обяснителни текстове на Брайлова азбука.				През 2026 година Националната библиотека „Св. Св. Кирил и Методий“ предвижда в рамките на проект „Възможности за равенство и работа в мрежа“ (2025–2028) по Програма „Еразъм+“ създаване на дигитална платформа за културен диалог, разширено представяне в библиотечните колекции на лица с различни възможности и провеждане на онлайн уебинари и работни формати за културна чувствителност и приобщаване. Ще продължи работата със стажанти по проект BG05SFPR001-3.002-0001 „От висше образование към заетост“ по Програма „Образование“ 2021–2027, с приоритет за лица с намалени възможности.										Ще продължи дейностите по проект „Дигитален клуб в Националната библиотека“, като обособеният клуб със 7 работни станции ще функционира без прекъсване през 2026 г. и най-малко до края на 2027 г. Предвижда се и участие на лица с намалени възможности в дейности за мобилност в рамките на получената акредитация по програма „Еразъм+“.											Националната галерия планира посещение на 5 ученици със СОП от 56 СУ „Проф. Константин Иречек“, обучение на служители за работа с хора с деменция в рамките на проекта „Memorable“ и образователна програма за младежи от ЦСРИ „Благовещение“.		Националният политехнически музей предвижда разширяване на изнесените занимания за хора със специфични потребности и продължаване на участието си в международните проекти „Memorable“ и „MUGArtS“.				Националният литературен музей планира участие като партньор в проект за изработване на планове и макети на литературните къщи-музеи в София и надграждане на резултатите от реализираните проекти през 2025 г. при наличие на финансиране. 		Музей „Борис Христов“ ще продължи сътрудничеството с Фондация „Светът на Мария“, включително чрез дейности, свързани с „Градината на Борис Христов“.	Министерство на образованието и науката: По Национална програма „Осигуряване на съвременна, сигурна и достъпна образователна среда“ по Модул 5 е предложен нов модул: „Създаване на електронна платформа за дигитализация на процеса по ранна скринингова оценка и анализ на развитието на тригодишните деца“:
- акцентира върху създаването на единна национална електронна платформа за регистриране, обработка, анализ и визуализация на резултатите;
- предвижда централизирано въвеждане на данни, автоматизирано генериране на справки и проследимост на развитието на детето;
- иновативният елемент се изразява в преодоляване на фрагментацията на информацията и осигуряване на доказателствена база за ефективни образователни политики и планиране на ресурсите.
По НП „Приобщаваща и сигурна образователна среда“ по  Модул 3 „Ранно разпознаване и подкрепа при обучителни трудности в начален етап на основното образование“:
- акцентира върху развитието на училищни политики и практики за ранно разпознаване на специфични обучителни трудности, прилагане на диференцирано обучение, индивидуални и групови интервенции, както и повишаване на капацитета на педагогическите специалисти за работа в хетерогенна учебна среда;
- модулът предвижда ефективно сътрудничество между учители, родители и училищни специалисти при установяване на индивидуалните потребности на учениците. Това допринася за изграждането на подкрепящ и позитивен образователен климат, ориентиран към психичното благополучие и цялостното развитие на детето;
- иновативният елемент на модула се изразява в разработването и внедряването на съвременна методологическа рамка, включваща достъпен и лесен за прилагане инструмент за първоначален скрининг.
o	Подкрепени са и дейности за преодоляване и намаляване на социалната изолация на младежи с увреждания и създаване на условия за трайно и ефективно взаимодействие с работодатели и партньорски организации. 
По НП „Приобщаваща и сигурна образователна среда“ по Модул 4 „Подкрепа за продължаващо професионално обучение на младежи със специални образователни потребности“ се предвиждат:
- повишаване на социалната и трудовата компетентност на младежите с увреждания;
- подобряване нивото на самостоятелност и ежедневни умения;		
- намаляване на риска от социална изолация след завършване на XII клас;
- подготвяне на кадри за защитена и подкрепена трудова заетост;
- създаване на устойчива образователна и терапевтична среда.
Акцент в работата на Министерството са реформирането и модернизирането на специалните училища и центровете за специална образователна подкрепа. През 2026 г. по програма на МОН „Осигуряване на съвременна специализирана среда в центровете за специална образователна подкрепа“ са класирани 39 центъра за специална образователна подкрепа за финансиране. Програмата предвижда изграждане на съвременни специализирани кабинети за обучение, терапия и рехабилитация на децата и учениците със специални образователни потребности в центровете за специална образователна подкрепа, както и модернизиране на средата в тях за предоставяне на персонализирана подкрепа за личностно развитие на децата и учениците със специални образователни потребности. Очаква се в оборудваните по програмата специализирани кабинети да бъде осигурена подкрепа за личностно развитие посредством обучение и терапевтично-рехабилитационни дейности на до 3000 деца и ученици, които се обучават в 42 ЦСОП в страната. 
През 2026 г. с финансовата подкрепа на Министерството на образованието и науката предстои да бъдат закупени 30 броя устройства „Orbit Reader 20 Plus“ на обща стойност до 33 000 евро без ДДС – до 5500 евро за Специалното училище за ученици с нарушено зрение „Проф. д-р Иван Шишманов“, гр. Варна (5 броя) и до 27 500 евро за Специалното училище за ученици с нарушено зрение „Луи Брайл“, гр. София (25 броя), като в посочената сума са включени всички разходи, свързани с логистиката, доставката и инсталирането на устройствата.
Министерство на транспорта и съобщенията:
Държавно предприятие „Национална компания железопътна инфраструктура“ (ДП НКЖИ): С финансиране от републиканския бюджет се предвижда стартиране на рехабилитационни и модернизационни дейности, включително осигуряване на достъпност за лица с намалена подвижност и хора с увреждания, на гара Шумен (приемно здание и перони, асансьор към пешеходен подлез и др.).
Предстои стартиране на процедури по Закона за обществените поръчки за избор на изпълнител за дейности, включително свързани с изискванията за достъпност за лица с намалена подвижност, на гара Образцов чифлик (приемно здание и перони) и гара Ветово (приемно здание и перони).
Със собствени средства на ДП НКЖИ се предвижда изпълнението на следните дейности:
1. Текущ ремонт на трети перон на жп гара Бяла – полагане на тактилни ивици;
2. Изграждане на навес на главния вход на ПТС Горна Оряховица – рампа и парапет;
3. Ремонт на перон и покрив на приемното здание и магазията на жп гара Завет – тактилни ивици;
4. Ремонт на втори перон на жп спирка Тракия, гр. Шумен – тактилни ивици;
5. Ремонт на санитарен възел в приемното здание на гара Плевен – тоалетна за лица с намалена подвижност;
6. Ремонт на санитарен възел в приемното здание на гара Левски – тоалетна за лица с намалена подвижност;
7. Ремонт на санитарен възел в приемното здание на гара Русе – тоалетна за лица с намалена подвижност;
8. Ремонтни работи по обособяване на автогара на предгаровия площад на жп гара Филипово – санитарен възел за лица с намалена подвижност;
9. Ремонт на приемното здание и прилежащите пространства на жп гара Скутаре – санитарен възел за лица с намалена подвижност;
10. Ремонт на покрив и фасади на жп гара Хисаря – полагане на тактилни ивици;
11. Ремонт на перон на жп спирка Негушево – тактилни ивици;
12. Ремонт на покрив, канализация, санитарни възли и перони на жп гара Любеново предавателна – тактилни ивици;
13. Ремонт на приемно здание на жп спирка Алфатар – тактилни ивици и парапет.
„Летище Пловдив“ ЕАД: За 2026 г. е предвидено закупуването на специализирано оборудване за качване и слизане на пътници от борда на въздухоплавателни средства (амбулифт). Мерките, прилагащи се постоянно, включват помощ при придвижване от началната точка до гишетата за регистрация, помощ при регистрация за полет и асистенция при придвижване до салон „Заминаващи“. Качването и слизането на трудноподвижни пътници на/от борда на въздухоплавателните средства се извършва със специализиран механизиран стол за изкачване/слизане по стълби S-Max Stairclimber на производителя AAT Alber Antriebstechnik GmbH.
Министерство на младежта и спорта: 1. През месец март 2026 г. предстои участие в Зимни Паралимпийски игри 2026 г. в Милано и Кортина д‘Ампецо/Италия на състезател по ски алпийски дисциплини и във връзка с това е необходимо осигуряването на по-добри условия за ефективен тренировъчен и състезателен процес. За тази цел „Програма за развитие на спорта за хора с увреждания“ е актуализирана.
2. През 2026 г. за организирането и провеждането на Ученическите игри за ученици с увреден слух, нарушено зрение, физически увреждания и увреждания на централната нервна система през учебната 2025/2026 г. правилата са утвърдени. Сключени са договори между ММС и БПФ и ММС и СФГБ за финансиране на провеждането на финалните състезания от Ученическите игри за ученици с увреден слух, нарушено зрение, физически увреждания и увреждания на централната нервна система през учебната 2025/2026 г.
Във връзка с разширяване обхвата на Ученическите игри за ученици с увреден слух, нарушено зрение, физически увреждания и увреждания на централната нервна система през учебната 2026/2027 г. са проведени работни срещи съвместно с Министерството на образованието и науката и Федерацията за адаптирана физическа активност България (ФАФАБ) за обсъждане на възможността за включване на ученици с интелектуални затруднения в игрите. За целта Министерството на младежта и спорта е заложило увеличаване на средствата за провеждането им през 2026/2027 г. на 90 600 лева.
3. „Програмата за финансово подпомагане на проекти за развитие на спортните клубове за 2025 г.“ обхваща спортни клубове, членове на лицензирани спортни федерации за спорт за хора с увреждания. Кандидатстващите с проекти клубове са членове на Българска паралимпийска федерация, Спортна федерация на глухите в България и на Федерация спорт за хора със зрителни увреждания. Представените проекти, спазили крайният срок за кандидатстване - 18.12.2025 г. са общо 28. След разглеждането им от Комисия ще бъде определен броят одобрени проекти, чрез които ще се създават условия за ефективен тренировъчен и състезателен процес на спортистите и увеличаване на обхвата на занимаващите се със спорт от различните възрастови групи, като възможност за подбор, селекция и спортно развитие и основа за реализиране на високи спортни резултати.
Държавна агенция за бежанците: На 20.06.2025 г., ДАБ при МС сключи договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ № 812108 – 31, по процедура BG65AMPR001-1.003 Процедура № 3: Специфична цел 1 „Обща Европейска система за убежище“, Специфична цел 2 „Законна миграция и интеграция“ по фонд „Убежище, миграция и интеграция“ 2021 – 2027 г., по проект BG65AMPR001-1.003 „Създаване на алтернативни социални услуги за непридружени деца - бежанци в България“. Основната цел на проекта е защита правата на непридружените деца-бежанци, като уязвима група, търсещи международна закрила в България, чрез осигуряване на качествена грижи и достъп до услуги.
По проекта се планира разкриване на общо 6 нови социални услуги-резидентна грижа в 4 общини: Бургас, Малко Търново, Тунджа и Ивайловград. Партньори по проекта са горепосочените 4 общини, Международната организация по миграция и УНИЦЕФ, с които ДАБ при МС сключи споразумение за съвместни дейности. 
Към моментна са стартирали дейности за реализиране на проекта. Планираните нови социални услуги ще бъдат изградени, съгласно изискванията на стандартите за качество на социалните услуги и достъпна архитектурна среда, с цел гарантиране правата на всички деца, вкл. и деца с увреждания.
Национална здравноосигурителна каса: На 13.01.2026 г. стартира дейността на комисията за разглеждане на предложения за включване на нови групи, подгрупи по технически характеристики помощни средства, приспособления, съоръжения и медицински изделия (ПСПСМИ) и стойности, актуализиране на стойности на съществуващи групи, подгрупи технически характеристики ПСПСМИ и заличаване на съществуващи групи, подгрупи и технически характеристики ПСПСМИ в спецификация с ПСПСМИ за хората с увреждания за 2026 г., съгласно заповед на управителя на НЗОК № РД-18- 00-1/08.01.2026 г. В срок до 30.04.2026 г. предстои да бъде утвърдена спецификация с ПСПСМИ и ремонти за 2026 г. от Надзорния съвет на НЗОК.
Агенция „Митници“ (АМ): При приключване на реконструкцията на Националния учебен център на АМ през 2026 г., е предвиден монтаж на сгъваема електрическа система за изкачване на стълби с прикачване на инвалиден стол за преодоляване на 4-те етажни нива на сградата.
Нереализираните през 2025 г., поради финансови ограничения, мерки за архитектурна достъпност се планира да се осъществят през 2026 г., а именно:
- монтаж на платформено съоръжение - електрически мобилен стълбищен лифт и/или подходни рампи за преодоляване на необходимите преходи от ниво тротоар до административни помещения в административните сгради на Митническо бюро (МБ) Ботевград и МБ София Изток;
- изграждане на подход за преодоляване на 1 бр. стъпало към сградата, в която се помещава под наем МБ Троян - гр. Троян, ул. „Васил Левски“ № 477, както и обозначаване с табела на определено паркомясто за инвалиди;
- изграждане на рампа за придвижване с инвалидни колички, с цел преодоляване на стъпалата към входа на сградата, в която се помещава под наем МБ Севлиево - гр. Севлиево, ул. „Стефан Пешев“ № 161.
Община Ардино: И през 2026 г. усилията на ръководството на община Ардино ще бъдат насочени към приоритетно решаване на проблемите на хората с увреждания. Ще бъдат предоставени 9 вида социални услуги. Предвид необходимостта от разкриване на социална услуга, се извършва подготовка за предоставяне на нови 2 бр. социални услуги след приемане на бюджета. Община Ардино изготви технически проект съгласно Наредба № 4 от 21.05.2001 г. за обхвата и съдържанието на инвестиционни проекти за сградата на закритото училище в с. Чубрика, община Ардино. Проектът обхваща предоставяне на социалната услуга от резидентен тип съгласно „Център за резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания“ по чл. 15, т. 8 от ЗСУ и „Център за резидентна грижа за възрастни хора в надтрудоспособност без увреждания“ по чл. 15, т. 8 от ЗСУ.
Община Белоградчик: През 2025г. Община Белоградчик сключи Договор № BG-RRP-11.018-0052-C01 от за  изпълнение на проект „Деинституционализация на дългосрочната грижа за пълнолетни лица и лица с увреждания в община Белоградчик“.  Проектът  се финансира по инвестиция „Модернизиране на дългосрочната грижа“ към Национален план за възстановяване и устойчивост, BG-RRP-11.018 - „Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания“.   Проектнотото предложение включва изграждане и оборудване на сгради за 2бр. социални услуги Резидентна грижа за пълнолетни лица с деменция (РГПЛД) за 30 потребители и 1 бр. Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства (ЦСПЛУТС) за до 100 потребители. Новите социални услуги ще бъдат ситуирани в гр. Белоградчик. Очакваните  резултати са създадени нови резидентни услуги - Резидентна грижа за пълнолетни лица с деменция (РГПЛД) - 2 бр. социални услуги за общо 30 потребители и създаден нов Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства (ЦСПЛУТС) - 1бр. за до 100 потребители.
Община Болярово: Продължава изпълнението на проекти по Национален план за възстановяване и устойчивост:
• „Реформиране на дома за стари хора с. Воден, община Болярово, чрез извършване на строителни дейности и доставка на оборудване и обзавеждане” Дейности извършване на строително монтажни работи и доставка на оборудване и обзавеждане за реформа на дом за стари хора и подобряване на енергийна ефективност в сградата на дома за стари хора в с. Воден, община Болярово. Ще се изгради една резидентна грижа за възрастни хората в надтрудоспособна възраст с капацитет от 30 потребители.
• „Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения и център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства в община Болярово” - Изграждане на шест услуги от резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения с капацитет 90 потребители и един център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства с капацитет 30 потребители в с. Мамарчево с цел създаване на условия за закриване на ДПЛУИ с. Малко Шарково в изпълнение на реформата в сферата на институционалната грижа в България.
Борово: - през 2026 г. Общината планира внедряване на иновативни технологични решения за дистанционно наблюдение на лица с увреждания. Това включва осигуряване на специализирани устройства (умни гривни или паник-бутони), свързани с дежурен център, които позволяват бърза реакция при спешни случаи, без да се налага лицето да напуска дома.
	Акцентът за 2026 г. ще бъде разширяването на обхвата на мобилните екипи. Вместо потребителите да пътуват до общинския център, специалисти (кинезитерапевти, медицински сестри и социални работници) ще посещават по график по-отдалечените населени места в общината. Целта е осигуряване на качествена рехабилитация и за хората, живеещи в по-малките села.
Програма за подкрепа на „Заместваща грижа“: 
Подкрепа за „Застъпничество и посредничество“ - планира се разкриване на нови места в социалната услуга.
Община Брегово: Общински съвет – Брегово даде съгласие с Решение №67 взето с Протокол №14/27.12.2025г. за създаване на нова социална услуга – делегирана от държавата дейност – „Център за настаняване от семеен тип за стари хора“ (ЦНСТСХ)  в село Ракитница с капацитет 16 потребителя, във връзка със Заповед №РД01-2184/19.12.2025г. на Изпълнителния директор на АСП.
На 03.12.2025 г. Община Брегово сключи договор с Министерство на труда и социалната политика по одобрен Проект „ Фотоволтаични решения и зелена мобилност за ЦНСТ услуги в с. Балей и с. Куделин“ по Процедура "Инсталиране на фотоволтаични системи (ФЕЦ) в съществуващи социални услуги, делегирана от държавата дейност и закупуване на електрически превозни средства, включително свързани зарядни станции за предоставяне на социални услуги". 
• ЦНСТПЛФУ №1 село Балей и ЦНСТПЛФУ №2 село Балей
• ЦНСТПЛУИ №1 село Куделин и ЦНСТПЛУИ №2 село Куделин
Община Велики Преслав: В края на 2025 г. със средства от Националния план за възстановяване и устойчивост започнаха строително-монтажни работи на административната сграда на ул. „Борис Спиров“ № 76 в гр. Велики Преслав, в която се помещават Дирекция „Социално подпомагане“, Направление „Социални услуги“ и здравния медиатор към Община Велики Преслав и други административни структури. В рамките на проекта ще бъде осигурена  достъпна среда на сградата.
Ветово: Община ще продължи да подкрепя хората с увреждания чрез широк набор от социални услуги, включително „Асистентска подкрепа“, „Домашен социален патронаж“, механизъм лична помощ и проект „Иновативни социални здравни услуги“ . Програмата „Топъл обяд“ ще осигурява ежедневно топъл обяд за 820 лица от общината, включително значителен брой хора с увреждания.
Община Видин:През 2025 г. е одобрена проектна идея по Процедура чрез директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ „Подкрепа за интегрирано градско развитие в 10-те градски общини – основни центрове на растеж“ по Програма „Развитие на регионите“ 2021–2027. Целта на проекта е разкриване на нови социални услуги на територията на община Видин. В рамките на проекта е предвидено изграждане на Резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания в бивша сграда на Дома за лица с умствена изостаналост в с. Гомотарци, с максимален капацитет 30 потребители. 
Предвидено е изграждане на Резидентна грижа за лица в надтрудоспособна възраст без увреждания в сграда на бивше училище в с. Градец, с максимален капацитет 20 потребители. Планирано е разкриване на социална услуга Дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания в сграда, построена по проект през 2010 г., находяща се на ул. „Епископ Софроний“ № 18 в гр. Видин, с максимален капацитет 30 потребители.През отчетния период е подаден проект по Националния план за възстановяване и устойчивост за инсталиране на фотоволтаични системи в съществуващи социални услуги на територията на община Видин. 
По Програма „Развитие на регионите“ община Видин е подала проектни предложения за изграждане на интегрирана здравно-социална услуга за резидентна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания и потребност от постоянни медицински грижи с капацитет 13 потребители в кв. „Строител“, както и за изграждане и оборудване на нова социална услуга в общността за резидентна грижа за лица над трудоспособна възраст без увреждания и с възможност за самообслужване, с капацитет 25 лица.
Община Главиница: На територията на общината се изграждат и реконструират четири нови социални и интегрирани здравно-социални услуги по проект от Плана за възстановяване и устойчивост по Процедура BG-RRP-11.018 „Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани услуги за лица с увреждания“ заложени в Плана за действие за изпълнение на националната стратегия за дългосрочна грижа. Услугите, които предстои да се разкриват са: 1 брой социална услуга „Център за специализирана подкрепа за хора с увреждания и техните семейства“; 2 броя резидентни услуги за хора с психични разстройства; 1брой резидентна услуга за хора физически увреждания.
Община Годеч: На 27.11.2025 г. е подписан договор на стойност 113 600.00 лева с ДДС с Министерство на труда и социалната политика за изпълнение на проект „Закупуване на електрически автомобил и зарядна станция за електрическия автомобил за предоставяне на социални услуги на територията на община Годеч“ по процедура BG-RRP-13.009, финансирана от Националния план за възстановяване и устойчивост.   
Община Долни чифлик: През месец декември 2025 г., във връзка с процеса на деинституционализацията на пълнолетни лица, настанени в специализирани институции, общината пописа договор по Процедура „Изграждане и оборудване на нови социални и здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания, за изграждане на нови социални услуги“, както следва:
• Четири центъра за резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения в с. Горен чифлик;
• Два центъра за резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения в с. Кривини;
• Един център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства в гр. Долни чифлик.
Община Драгоман: На основание чл. 52, ал. 3 от Наредбата за прилагане на социалните услуги /НПСУ/, публикуваме информация относно включените в Националната карта на социалните услуги, приета с Решение №574/08.08.2024 г. на МС и обнародвана в ДВ бр. 68/13.08.2024 г., в Приложение 22 за Софийска област, колона 7 за община Драгоман, като наличните до момента социални услуги с делегирана от държавата дейност /ДДД/ се запазват и се добавят няколко нови за разкриване, както следва:
1. Мобилна превантивна общностна работа (общодостъпна услуга) – капацитет 3 бр. потребители;
2. Информиране и консултиране (специализирана услуга) – капацитет 14 бр. потребители;
3. Застъпничество и посредничество – капацитет 17 бр. потребители;
4. Терапия и рехабилитация – капацитет 20 бр. потребители;
5. Обучение за придобиване на умения за деца/пълнолетни лица – капацитет 16 бр. потребители;
6. Дневна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания – капацитет 20 бр. потребители;
7. Осигуряване на подслон за бездомни лица и семейства – капацитет 30 бр. потребители;
8. Асистентска подкрепа – капацитет 120 бр. потребители;
9. Резидентна грижа за деца/младежи от 3 до 18/20 г. без увреждания – капацитет 12 бр. потребители;
10. Резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания – капацитет 49 бр. потребители; налична до момента е една услуга с 14 потребители, предстоящи за разкриване 2 нови с капацитет респективно с 15 и 20 потребители.
11. Резидентна грижа за възрастни хора в надтрудоспособна възраст без увреждания.– капацитет 15 бр. потребители;
12. Осигуряване на подслон за деца, пострадали от домашно насилие, и деца- жертви на трафик – капацитет 10 бр. потребители.
Община Златоград: Кандидатства с предложение за изпълнение на инвестиции по процедура „Инсталиране на фотоволтаични системи (ФЕЦ) в съществуващи социални услуги, делегирана от държавата дейност и закупуване на електрически превозни средства, включително свързани зарядни станции за предоставяне на социални услуги“. След полученото одобрение, се предвижда през 2026 г. да бъдат изпълнени дейностите, които включват: Инсталиране на фотоволтаични системи, върху покривите на сградите, в които се предоставят социални услуги, предназначени за собствено потребление на електроенергия и закупуване на електрическо превозно средство и свързана зарядна станция за целите на предоставяне на социални услуги. Целта на тази инвестиция е да се повиши енергийната ефективност, да се намали енергийната зависимост и да се подобри оперативната устойчивост в сектора на социалните услуги, които предоставят основна подкрепа на уязвими групи, включително деца, възрастни хора и хора с увреждания.
Община Калояново:Оот 2025 година е бенефициент по проект „Изграждане на нови социални услуги за резидентна грижа за пълнолетни лица с деменция и лица с увреждания и техните семейства“ в село Горна Махала, община Калояново. Очаква се проектът да бъде реализиран през 2026 година и потребителите да бъдат въведени в услуга, близка до домашна среда.
Община Карлово: През 2025 година стартира Процедура „Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания“, по Проект „Деинституционализация на ДПЛУИ гр. Баня“. Дейността предвижда изграждане на 8 броя „Резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения” и една услуга „Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства” на територията на община Карлово. След приключване на дейностите специализираната институция Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост предстои да бъде закрита.
През 2025 година стартира проект „Инсталиране на фотоволтаични системи (ФЕЦ) в съществуващи социални услуги, делегирана от държавата дейност и закупуване на електрически превозни средства, включително свързани зарядни станции за предоставяне на социални услуги". Дейността предвижда изграждане на ФЕЦ на следните социални услуги: „Център за обществена подкрепа“, „Дневен център за деца с увреждания“, „Център за работа с деца на улицата“, „Център за социална рехабилитация и интеграция“, „Център за настаняване от семеен тип за деца с увреждания“, „Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с психични разстройства“, „Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с деменция“ и „Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с интелектуални затруднения“. Включва също закупуване на електрически превозно средство и свързана зарядна станция за целите на предоставяне на социални услуги. 
Кочериново: Общината е в процес на разработване на проектна документация по Проект „Основен ремонт и преустройство на административната сграда на Община Кочериново в УПИ I-1272, 1424 в квартал 10 по плана на гр. Кочериново“.  С проекта се цели да се създадат условия за достъпна архитектурна среда за цялото население, като се отчитат и специфичните нужди на хората с увреждания.
 Реализирането на проекта за реконструкция на ДСХ „Св. Иван Рилски“ ще осигури наличието на асансьор за улеснение на хората с увреждания.
Община Летница: Изпълнение на проект: „Инсталиране на фотоволтаични системи в съществуващи сгради за социални услуги, делегирани от държавата дейности и закупуване на електрическо превозно средство - включително свързана зарядна станция за целите на предоставяне на социални услуги“. Община Летница сключи с Министерство на труда и социалната политика Договор №BG-RRP-13.009-0053-C01 от 09. 12. 2025 г. за финансиране по инвестиция Глава „RePowerEU“ Инвестиция 5 (C13.I5): Инсталиране на фотоволтаични системи в съществуващи сгради за социални услуги и предоставяне на електрически превозни средства и свързани зарядни станции за предоставяне на социални услуги по процедура чрез директно предоставяне на средства на конкретни крайни получатели със срок на изпълнение 10 месеца /от 09.12.2025 г. до 30.06.2026 г./
Общата сума по договора е в размер на 239 392,00 лв./122 399,19 евро.
В изпълнение на проекта се предвижда:
1. Доставка и инсталиране върху сгради, в които се предоставят социални услуги, делегирани от държавата дейности, на фотоволтаични системи (ФЕЦ) с мощност 15 kW за социалната услуга Дневен център за пълнолетни лица с увреждания и 30 kW за социалните услуги Център за настаняване от семеен тип и Център за социална рехабилитация и интеграция, за обезпечаването на собствените нужди от енергопотребление.
2. Закупуване на електрически автомобил категория N 1 и закупуване и монтаж на зарядна станция за електрически автомобили с капацитет за зареждане от минимум 22 kW.
Община Лом: На 21.11.2025 г. е подписан Договор за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ №BG16FFPR003-2.006-0109-С01 от дата 21.11.2025 г. с Бенефициент Община Лом. Главна цел на проекта е насърчаване на устойчиво и интегрирано развитие на територията на трите общини и подобряване на основните показатели за инфраструктура, условия на живот, осигуряване на достъпна среда, интеграция на населението и инвестиции, водещи към намаляване на въглеродния отпечатък. Целевите групи на проекта са: жителите на трите общини /в т.ч. и хората с увреждания/, посетителите и туристите в региона, регионалния бизнес, маргинализираните групи, вкл. роми, държавна и местна администрация. 
Основни дейности:
1. Дейност 1 „Устойчива градска мобилност в гр. Лом“. Целта на дейността е подобряване качеството на живот, намаляване на въглеродния отпечатък и подобряване на свързаността „работно място/училище – жилище“ чрез инвестиции в устойчиви форми на градска мобилност в гр. Лом.
Дейността ще се реализира посредством изпълнението на следните поддейности: 
Поддейност 1.1. Рехабилитация на градски улици (платна, тротоари и бордюри) в гр. Лом, като бъдат изградени и подходи за ползване от хора с увреждания.
Поддейност 1.2. Обособяване на терени за свободно паркиране на леки и лекотоварни автомобили в гр. Лом /в т.ч. и паркоместа за ХУ/.
Под-дейност 1.3. Създаване на градски електро-транспорт в гр. Лом, в т.ч.: Закупуване на подвижен състав – 7 бр. електрически автобуси, окомплектовани с платформи за лесен достъп на хора с увреждания.
Дейност 3 „Зелена градска инфраструктура в гр. Лом“. Целта на дейността е създаване на здравословна, достъпна /в т.ч. и за хора с увреждания/, устойчива и екологично балансирана градска среда в гр. Лом. Предвижда се изпълнението на следните под-дейности: 
Поддейност 3.1. Изграждане на зелена инфраструктура, облагородяване и осигуряване на достъпна среда в междублоково пространство на ул. „Пристанищна“.
Поддейност 3.2. Изграждане на обществена зона за отдих „Чучурката“,   обособяване на зелени площи, включително физически елементи на градската среда за краткотраен престой на леки, лекотоварни и товарни автомобили в м. „Бахчите“, гр. Лом; 
Поддейност 3.3. Изграждане на зелена инфраструктура, облагородяване, благоустрояване и осигуряване на достъпна среда в междублоковото пространство между сградата на РС ПБЗН, ул. Пристанищна, ул. Княз Иван Куин и ул. Христо Ботев.
Община Луковит: На 15 октомври 2025 г. Община Луковит е подписан Договор с Държавен фонд „Земеделие“ за изпълнение на проект „Подобряване на образователната среда в сградите на ДГ „Славейче“ в с. Бежаново и в ДГ „Слънце“ в с. Тодоричене“. 
На 15 октомври 2025 г. Община Луковит подписа с Държавен фонд „Земеделие“ за изпълнение на проект „Модернизация на образователната среда в Детска градина „Зорница“ с. Торос, община Луковит“. 
През 2026г. се предвижда дейностите по изграждане на външен асансьор по проект „Красива България“, който да бъде прилепен към северната фасада на сградата, в която се намира Дирекция „Бюро по труда“, Дирекция „Социално подпомагане“ и социална услуга „Център за обществена подкрепа/ общностен център“ да приключат. 
Одобрено е проектно предложение на Община Луковит по процедура на Министерство на труда и социалната политика за инвестиции по Плана за възстановяване и устойчивост, в рамките на Глава „RePowerEU“, Инвестиция 5 (C13.I5), BG-RRP-13.009: Инсталиране на фотоволтаични системи в съществуващи сгради за социални услуги и предоставяне на електрически превозни средства и свързани зарядни станции за предоставяне на социални услуги.
Чрез проекта Община Луковит отговаря на нуждата от модернизиране и декарбонизиране на автопарка, използван при предоставянето на социални услуги от общината. Предвижда се закупуване на електрически автомобил и закупуване и монтаж на зарядна станция на стойност 113 000.00 лева или 57775.98 евро.
Община Нова Загора: Подписани два административни договора за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ: „Подобряване на енергийната ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. Нова Загора, ж.к. "Загоре", бл. №11“ № BG16FFPROO3-4.OO1-O217-CO1/O9.O4.2O25 г. и „Подобряване на енергийната ефективност в многофамилна жилищна сграда с адрес: гр. Нова Загора, ул. „Александър Стамболийски“ №5“ №BG16FFPROO3-4.OO1-O219-CO1/O9.O4.2O25 г. по Процедура BG16FFPROO3-4.OO1 „Подкрепа за устойчиво енергийно обновяване на многофамилни жилищни сгради, включително справяне с енергийната бедност“ по Приоритет 4 „Справедлив преход“ на Програма „Развитие на регионите” 2O21-2O27 г. Проектите са на обща стойност: 1 478 853.44 лв., като срокът за изпълнението им е 24 месеца. Предвижда се въвеждането на мерки за енергийна ефективност, които включват: поставяне на топлоизолация и подмяна на дограмата на обекта, хидроизолация на покрива, ремонт на коминни тела и осветителни инсталации, изграждане на достъпна среда за трудноподвижни и хора с увреждания . 
Община Нови пазар: В резултат на изготвения анализ за планирането на социалните услуги на общинско и областно ниво, които се финансират изцяло или частично от държавния бюджет и след утвърждаване на Националната карта на социалните услуги са заложени следните социални услуги:
• Резидентна грижа за пълнолетни лица с психични увреждания по чл. 15,т.8 от ЗСУ-2 броя 30 места
• Резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения по чл. 15,т.8 от ЗСУ-15 места
• Резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания по чл. 15,т.8 от ЗСУ-15 места
• Резидентна грижа за пълнолетни лица с деменция по чл. 15,т.8 от ЗСУ-15 места
• По Националния план за възстановяване и устойчивост през 2026 година ще бъде изграден и разкрит Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства с капацитет 13 лица и ЦНСТ за лица с психични разстройства с капацитет 15 места.
Община Полски Тръмбеш: Установена е потребност от разкриване на:
1. Общодостъпна социална услуга „Информиране, консултиране и обучение за реализиране на социални права и за разкриване на умения”. Необходимо е услугата да бъде разкрита с капацитет 15 лица. 
2. В предложението за национална карта е планирано в Община Полски Тръмбеш да бъде разкрита социална услуга „Дневна грижа за лица с трайни увреждания” с капацитет 37 лица. Община Полски Тръмбеш има възможност да разкрие социална услуга в зависимост от установената потребност с капацитет 37 лица. 
3. Предвижда се да се увеличи капацитета на социалната услуга „Асистентска подкрепа“ в Община Полски Тръмбеш от 47 на 160. Предвижда се процедурата за увеличаване на капацитета на услугата да започне в края на 2026 г.
4. Планирано е разкриването на нова социална услуга „Резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания” с капацитет 52 места.
5. Планирано е разкриването на нова социална услуга „Резидентна грижа за лица в надтрудоспособна възраст без увреждания” с капацитет 30 места. 
6. Разкриване на нова социална услуга „Интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания с потребност от постоянни медицински грижи” с капацитет 9 места.
7. Разкриване на нова социална услуга „Интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа за възрастни хора в невъзможност за самообслужване с потребност от постоянни медицински грижи” с капацитет 15 места.
През 2025 г. е одобрена Концепция за ИТИ „Интегрирана подкрепа за развитието на здравни, социални и образователни услуги“. Тя обхваща мерки и дейности, реализиращи се на територията на общините Свищов, Велико Търново и Полски Тръмбеш от област Велико Търново, Северен централен регион (СЦР). В одобрената концепция е планирано разкриването на Резидентна грижа за възрастни хора в надтрудоспособна възраст без увреждания в гр. Полски Тръмбеш за 30 места. Очаква се през 2026 г. да започне изграждането на резидентната услуга.
Община Ружинци: Изграждане на Център за предоставяне на социални услуги за хора с увреждания и възрастни хора. Изпълнение на дейности по  проектно предложение - Реконструкция на 1  /една/ сграда - Преустройство и промяна на предназначение на общинска сграда в „Център за предоставяне на социални услуги“. Финансиране със средства на МРРБ от капиталовата програма на общините в размер на 1 900 000 лв. с ДДС.
По Програмата за осигуряване на достъпна архитектурна среда на граждани на Община Русе, Общинско предприятие „Спортни имоти“ предстои да изгради съоръжения за достъпна архитектурна среда на гражданите с увреждания в Спортен комплекс „Ялта“, в Спортен комплекс „Локомотив“ – Русе и в плувен басейн към СУ „Майор Атанас Узунов“ на ул. „Димитър Баларев“ № 1. Времевият период за изграждането на инфраструктурата е 2025-2027 г. 
Русе: Одобрено е проектно предложение на Община по процедура „Модернизация на образователна среда” за ОУ “Отец Паисий“. Предвижда се цялостен нов облик на учебното заведение чрез внедряване на мерки за енергийна ефективност, осигуряване на достъпна среда и изграждане на STEM кабинети. 
Одобрено е проектно предложение на Община Русе по процедура „Модернизация на образователна среда” за ДГ “Слънце“. Предвижда се цялостен нов облик на детското заведение чрез внедряване на мерки за енергийна ефективност, осигуряване на достъпна среда и изграждане на STEM кабинети. 
Одобрено е проектно предложение на Община Русе в ЦПЛР - Общежитие за средношколци. Предвижда се извършване на основен ремонт, в това число и прилагане на мерки за енергийна ефективност и осигуряване на достъпна архитектурна среда.
Одобрено е проектно предложение на Община Русе за ПГСС „Ангел Кънчев“ - Образцов Чифлик. Предвижда се извършване на основен ремонт, в това число и прилагане на мерки за енергийна ефективност и осигуряване на достъпна архитектурна среда. 
Направена е заявка в плана за капиталови разходи на Община Русе за проектиране и изграждане на платформа или друго подходящо приспособление за посрещане потребностите на потребители със специални потребности при придвижване в ЦНСТПЛПР–1. 
Предстои в сградата на Русенската художествена галерия да започне основен ремонт, в проекта на който са включени всички препоръчани дейности по Програмата за достъпна архитектурна среда.
НЧ „Васил Левски 1945 г.“ има планирани СМР за изграждане на рампа с парапет и санитарно помещение с приспособление за хора с увреждания, чието изпълнение е в рамките на цялостен основен ремонт на читалищната сграда. 
Изграждане на Международен младежки център. Проектът предвижда да се извърши основен ремонт, както и вътрешно реновиране и преустройство на сградата. Тя ще бъде пригодена за използване и от лица с физически увреждания. 
Програма “Interreg VI-A Румъния — България 2021-2027 г., ReNature, Зелено моделиране на градски зони, създаване на нови системи за отдих и забавления на открито“. Проектът предвижда изграждането на парк в кв. „Здравец-Изток“ с достъпна среда за хора с увреждания и майки с детски колички. 
Изграждане и оборудване на две социални услуги за РГПЛПР по НПВУ.
„Прилагане на интегриран териториален подход за сътрудничество и развитие чрез партньорство между Община Русе-Община Сливо поле и Общински транспорт Русе ЕАД“. Стойност: 21 776 355,47 лв. Една от дейностите е изграждане на мултифункционален социален център за деца и младежи от уязвими групи в сградата на бившия Дом за пълнолетни лица с физически увреждания „Милосърдие“ в кв. „Средна кула“.
Община Свищов: Реализира проект BG-RRP-11.018-0048 „Изграждане и оборудване на нови социални услуги в Община Свищов:
Резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания;
Резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения;
Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства” финансиран от Националния план за възстановяване и устойчивост, процедура за предоставяне на средства от механизма за възстановяване и устойчивост BG-RRP-11.018 „Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания“.
Очакваме проектните дейности да приключат до края на м. юни 2026 г. след което да се създадат новите 3 социални услуги. Те ще осигурят 24-часова грижа на 15 лица с физически увреждания , 15 лица с интелектуални затруднения и дневна и почасова грижа на 30 лица с увреждания.
Община Силистра: планира изграждане на следните социални услуги:
• Интегрирана здравно-социална услуга за резидентна грижа за пълнолетни лица с трайни увреждания с потребност от постоянни медицински грижи" с 15 места;
• Интегрирана здравно-социална услуга за резидентна грижа за възрастни хора в невъзможност за самообслужване с потребност от постоянни медицински грижи с 15 места;
• Резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания - две услуги с общ брой 60 места;
• Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства с 15 места;
Кандидатстване по Проект „Обновяване на материалната база на Домашен социален патронаж- Силистра" по Целева програма „Подобряване на материалната база на Домашен социален патронаж“, финансирана от фонд „Социална закрила“.
Община Смядово: Изграждане на три жилища за резистентна грижа за пълнолетни лица с психични разстройства с капацитет всяко по 15 бенефициента. Център за специализирана подкрепа на лица с увреждания и техните семейства с капацитет 30 бенефициента.
Община Средец: През 2026 г. продължава реализацията и изпълнението два проекта, свързани с деинституционализацията на лицата с увреждания, настанени в Дом за пълнолетни лица с умствена изостаналост — с. Факия, общ. Средец.
На 28.11.2025 г, се проведе встъпителна пресконференция по проект: „Изграждане на два броя социални услуги „Резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения за 15 потребители“ и една услуга „Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства“. Проектът се реализира в рамките на инвестиция „Модернизиране на дългосрочната грижа” към Национален план за възстановяване и устойчивост, Процедура BG-RRP-11.018 „Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания”. Проектът е със срок от 18 месеца — от 28.01.2025 г. до 30.06.2026 г.
В рамките на проект BG05SFPR002-2.009-0001 „Нови възможности за достоен живот на хората с увреждания” по Административен договор BG05SFPR002-2.009-0001-C01 са сформирани екипи на местно ниво за обезпечаване на цялостният процес по изготвяне на оценки на потребностите планове за подкрепа на лицата, настанени в определените за закриване специализирани институции и на лицата, пребиваващи в държавни психиатрични болници по социални индикации. През м. ноември 2025 г. стартира оценяването на потребителите в ДПЛУИ — с, Факия, общ. Средец, което е с продължителност 13 месеца. Очакванията са процеса по извеждането и настаняването им в новите социални услуги да приключи до края на 2027 г.
На 21.11. 2025 г. кметът на община Средец е склочил с Министерството на труда и социалната политика договор за финансиране № BG-RRP- 13.009-0022СТ, по инвестиция Глава „RePowerEU“ на Плана за възстановяване и устойчивост на Република България за проект: „Инсталиране на фотоволтаична система в Дневен цент-ьр за деца с увреждания гр. Средец — УПИ 1, кв. 491 по плана на гр. Средец и закупуване на електрическо превозно средство, включително свързана зарядна станция за предоставяне на социални услуги в УПИ МП, кв. 11 по плана на гр. Средец”. С изпълнение на проектните дейности /инсталиране на фотоволтаична система в социална услуга и закупуване на електрическо превозно средство за социалните дейности/, се очаква да се повиши енергийната ефективност, да се намали енергийната зависимост и да се подобри оперативната устойчивост на социалните услуги. Договорът е със срок на изпълнение до 30.06.2026 г.
Община Стражица: Кандидатства и сключи административен договор по проект BG-RRP-11.018- 0025-C01 „Изграждане и оборудване на нови социални услуги в Община Стражица” финансиран от Националния план за възстановяване и устойчивост, процедура за предоставяне на средства от механизма за възстановяване и устойчивост BG-RRP-11.018 „Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания“. Стойността на одобрената безвъзмездна финансова помощ е в размер на 2 573 340.00 лв., като 2 148 300,00 лв., са от Механизма за възстановяване и устойчивост, а 425 040.00 лв., е размерът на невъзстановимото ДДС, което се финансира от бюджета на Република България.С реализиране на проекта се цели:
Създаване на Резидентна грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения за 15 лица
Създаване на Център за специализирана подкрепа за 30 лица с увреждания и техните семейства.
Към настоящия момент Общината има сключен договор с изпълнител и е започнато изграждането на услугите.
Община Тетевен: В процедури за проектиране и изпълнение в предстоящ период са включени индикативни улици гр. Тетевен етап 2 /тротоарите и пътната настилка ще бъдат изградени достъпно за хората с увреждания на ул. „Емил Марков“ и ул. „Димитър Благоев“/, ул. „Йото Врачев“  в с. Гложене; ул. „Христо Ботев“ и ул. “Капитан Войновски“ в с. Черни Вит.
В процес на проектиране и изпълнение са: 
• „Рекреационен парк за спорт и отдих“  местността „Синчец“;
• Парк „Арбуретум“;
• Проект за изграждане достъпна среда и реконструкция на сградите на читалищата в с. Гложене и в с. Голям извор;
• Изграждане на нов мост на р. Бели Вит гр. Тетевен;
• Основен ремонт централен площад в с. Български извор;
• Модернизация на образователна среда в детска градина „Здравец“ - с. Български извор;
• Изграждане на конзолен паркинг - дължина 100 м. от дясната страна на р. Бели Вит с предвидени 3 паркоместа за хора с увреждания. 
• "Основен ремонт и подобряване на енергийната ефективност на сграда на "Читалище Найден Григоров", фотоволтаична система и вертикална планировка в УПИ XVII, кв. 23, село Голям извор, община Тетевен". Стойността за изграждането на рампа за достъпна среда е в размер на 19 987.42 евро без ДДС.
Община Троян: През месец май 2025 г. е подписан договор с изпълнител за  „Модернизация на СУ „Св. Климент Охридски“, гр. Троян“ по Националния план за възстановяване и устойчивост, за ремонт, реконструкция и мерки за енергийна ефективност на материалната база на училището. Броят бъдещи ползватели е 600 ученици, 120 учители и помощен персонал, от тях представители на уязвими групи 80 лица.
Проведена е и обществената поръчка за избор на изпълнители, които да извършат енергийно обновяване на седем броя многофамилни жилищни сгради на територията на град Троян, с финансиране по линия на Механизма за възстановяване и устойчивост, а именно: МЖС на ул. „Христо Ботев“ №171-177; бл. 217 в ж. к. „Лъгът“; бл. 1 в ж. к. „Христо Смирненски“; бл.14 „Троянка“ в ж. к. „Лъгът“; бл. „Иглика 2“ на ул. „Генерал Карцов“ №138; бл. 218 - вх. Г, вх. Д и вх. Е в ж. к. „Лъгът“; бл. „Синчец“ на ул. „Генерал Карцов“ №136. Една от задължителните мерки по процедурата за БФП е осигуряване на достъпна архитектурна среда до входовете на жилищните сгради.
Община Тутракан: През 2026г. приключва изпълнението на дейностите по изграждане на Център за специализирана подкрепа за лица с увреждания и техните семейства (ЦСПЛУТС)  и  Резидентна грижа за пълнолетни лица с физически увреждания (РГПЛФУ) в рамките на Механизма за възстановяване и устойчивост на конкретни крайни получатели за изпълнение на инвестиции BG-RRP-11.018 „Изграждане и оборудване на нови социални и интегрирани здравно-социални услуги за резидентна грижа и специализирани социални услуги за лица с увреждания“, Компонент „Социално включване“.
През 2025г. се сключи договор за финансиране със средства от Механизма за възстановяване и устойчивост за изпълнение на инвестиция „Инсталиране на фотоволтаични системи (ФЕЦ) в съществуващи социални услуги, делегирана от държавата дейност и закупуване на електрически превозни средства, включително свързани зарядни станции за предоставяне на социални услуги“, включваща обектите  Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с умствена изостаналост  и Център за социална рехабилитация и интеграция.
Община Харманли: Одобрен е проект по Националния план за възстановяване и устойчивост по Договор № BG-RRP-11-010-0013-С01 „Реформиране на Дом за стари хора, град Харманли – реконструкция, пристрояване, обзавеждане и оборудване“, с който домът ще бъде изцяло реновиран и пригоден спрямо наредбата за стандартите. Предвижда се да бъдат изградени рампи. Изпълнението на проекта продължава и през 2026г. 
Чрез изпълнение на проект по процедура BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно-социални услуги“, Община Харманли ще продължи да предоставя интегрирани здравно-социални услуги на самотноживеещи възрастни хора и лица с увреждания и през 2026г. Проектът е на стойност 547 970,65лв. 
През 2026г. ще бъдат реализирани дейностите по проект BG-RRP-13.009 „Инсталиране на фотоволтаични системи (ФЕЦ) в съществуващи социални услуги,               делегирана от държавата дейност и закупуване на електрически превозни средства, включително свързани зарядни станции за предоставяне на социални услуги“. Инвестицията е изцяло за нуждите на Дневния център и има за цел да създаде по-здравословна и модерна среда, като намали въглеродния отпечатък на общността.
Всички дейности ще се реализират върху общинска собственост, при стриктно спазване на принципите на енергийна ефективност, опазване на околната среда, не нанасяне на значителна вреда и осигуряване на достъпна среда за хора с увреждания. Общата стойност на проекта /БФП – 211 861,08лв. Заложените цели са:
• Подобряване на енергийната независимост- Чрез инсталиране на фотоволтаици ще бъдат оптимизирани разходите за електроенергия на Дневен център "Надежда".
• Повишаване на мобилността-  Закупуването на електрическо превозно средство ще подобри мобилността, качеството и достъпността на услугите, предоставяни на потребителите.
Община Шумен: Чрез иновативния модел за дистанционен мониторинг на здравния и психосоциален статус на хора с хронични заболявания и трайни увреждания, на базата на съвременните информационни и комуникационни технологии- „Телекеър“, услуги ще получават минимум 18 лица през 2026 г. 
В клуб на инвалидите в гр. Шумен с адрес: гр. Шумен, ул. „Лайош Кошут“ №4, партерен етаж ще бъде изградено съоръжение за достъпност – рампа с цел осигуряване на свободно ползване на средата от трудноподвижни лица и с инвалидни колички.
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