О Т Ч Е Т Е Н    Д О К Л А Д

ЗА
ДЕЙНОСТТА НА АГЕНЦИЯ ЗА ХОРАТА С УВРЕЖДАНИЯ

ПРЕЗ 2008 ГОДИНА
През изминалата 2008 година Агенция за хората с увреждания /АХУ/ продължи да изпълнява държавната политика по отношение трудовата заетост, рехабилитацията и пълноценната социална интеграция на хората с увреждания в обществения живот на страната.

В своята дейност Агенцията получи активната подкрепа на Министерството на труда и социалната политика, което прояви висока отговорност при вземането на всички решения, свързани с изпълнението на задачите му.

           І. ПОДОБРЯВАНЕ НА НОРМАТИВНАТА БАЗА В ОБЛАСТТА НА ХОРАТА С УВРЕЖДАНИЯ

1. По предложение на Агенцията за хората с увреждания /АХУ/ е утвърдена нова  Методика за държавна помощ по проекти на хора с увреждания за започване и развитие на самостоятелна стопанска дейност на основание чл. 31 от Закона за интеграция на хората с увреждания; 
2. Изменена и допълнена е Методиката за финансиране от Агенцията за хората с увреждания на проекти за осигуряване на достъп и адаптиране на културни, исторически и спортни обекти са международно, национално и регионално значение съгласно чл. 2, ал. 2, т. 6 от Устройствения правилник на АХУ във връзка с ч. 8, т. 5 от Закона за интеграция на хората с увреждания;
3. По предложение на АХУ Министърът на труда и социалната политика утвърди на 16.12.2008 год. нова Методика за кандидатстване, отпускане на средства и отчетност на проекти на работодатели / органи по назначаване  за осигуряване, приспособяване и оборудване на работно място за лица с трайни увреждания на основание чл. 17 от Правилника за прилагане на Закона за интеграция на хората с увреждания / ППЗИХУ / във връзка с чл. 25,ал.1 и чл.8,т.4 от Закона за интеграция на хората с увреждания / ЗИХУ /.

4. Изменена и допълнена е Методиката за разпределение на държавна помощ от Агенция за хората с увреждания / АХУ / по проекти на организации с нестопанска цел на основание чл.2, ал.2, т.6 от Устройствения правилник на АХУ във връзка с ч. 8, т. 5 от Закона за интеграция на хората с увреждания.

           ІІ. ДЕЙНОСТ ПО СОЦИАЛНО-ИКОНОМИЧЕСКА ЗАЩИТА НА ХОРАТА С УВРЕЖДАНИЯ

1. През 2008 год. е изплатена целева помощ за ползване на жестомимични услуги от лица с увреден слух на стойност 188 693, 50 лева.
2. За обезпечаване правото на целева помощ за придружител на лица с увредено зрение за отчетния период са изплатени 500 000 лева. 

3. През 2008 г. е изплатена целева помощ на стойност 769 407,30 лева за придружители на трудноподвижни лица с над 90 на сто намалена работоспособност. В сравнение с 2007 година, когато бяха изплатени 680 114 лева, увеличението е с 12%.
           ІІІ. ДЕЙНОСТ ПО АКТИВНИ ПОЛИТИКИ – ПРОЕКТИ И ПРОГРАМИ
Осигуряването на заетост, професионалната рехабилитация и пълноценното социално включване на хората с увреждания представлява значителна част от дейността на Агенцията за хора с увреждания и е насочена към постигане на самостоятелен независим живот за тези бенефициенти. И през 2008 година АХУ продължи работата си в тази посока.
Детайлно дейността се изразява в различни програми и мерки, изпълнявани от Агенцията и разгледани по-долу:
1. СУБСИДИИ ЗА СПЕЦИАЛИЗИРАНИТЕ ПРЕДПРИЯТИЯ И КООПЕРАЦИИ ЗА ХОРА С УВРЕЖДАНИЯ ПРЕЗ 2008 ГОДИНА


Агенцията за хората с увреждания разпредели като субсидия за специализираните предприятия и кооперации, съгласно чл.28, ал.2  от Закона за интеграция на хората с увреждания, общо 1 677 457 лева. Субсидията обхвана 2279 ползватели, от които 1237 са хора с увреждания.


1.1. Разпределение на субсидията по методиката със социална насоченост
Агенцията за хората с увреждания  финансира проекти със социална насоченост, представени от предприятия и кооперации, отговарящи на чл.28, ал.1 от Закона за интеграция на хората с увреждания /ЗИХУ/. Социалната ориентация на проектите, намира конкретен израз в това, че безвъзмездните средства се отпускат за създаване на благоприятна и здравословна среда; за повишаване ефективността от извършваната дейност; за повишаване квалификацията и производителността на труда на работещите или наеманите нови работници с трайни увреждания.


В обявеният конкурс на проекти със социална насоченост през 2008 година, бяха подадени 31 разработки. Проектите обхващаха предимно осигуряването на здравословни и безопасни условия на труд в производствените помещения на кандидатите. Оценяването на предложенията бе извършено от експертна комисия, определена от изпълнителния директор на АХУ, в състав от трима членове. За постигане на по-голяма обективност при оценяването, за членове в нея бяха привлечени независими експерти с необходимата професионална  подготовка от МТСП и ИА ”ГИТ”. Проектите бяха оценени съобразно изискванията на методиката. По общо съгласие на експертите 2 проекта бяха дисквалифицирани като слаби, необосновани, без изискуеми документи и други пропуски, водещи до противоречия с нормативните и процедурните разпоредби, а останалите 29 предложения бяха включени в общата класация. Изпълнителният директор на АХУ със заповед № 49/27.05.2008 г. одобри за финансиране 23 проекта, като 2 от тях не бяха финансирани, поради отказ на кандидатите. За утвърдените проекти на специализирани предприятия и кооперации за хора с увреждания, бяха разпределени 730 770,00 лв. от общата субсидия.


Някои от кандидатите получиха различен процент от исканата от тях сума, в зависимост от качеството и съответствието на проектите им с изискванията на методиката. С класиралите се специализирани предприятия и кооперации на хората с увреждания бяха сключени договори за финансиране. Усвоената сума по тези проекти възлиза на 728 737 лева. Разликата от 2 033 лв. не е преведена, поради неусвояване от страна на бенефициентите. С реализираните по проектите дейности бяха обхванати 1284  бр. ползватели, като от тях 937  бр. са  лица с увреждания. Всички проекти приключиха в определените в договорите срокове през 2008 г.

1.2.  Разпределение на субсидията по методиката за инвестиционни бизнес проекти


И през 2008 г. интересът на специализираните предприятия и кооперации към конкурса за инвестиционни бизнес проекти беше значителен. Това бе породено от обстоятелството, че финансирането беше насочено към подобряване конкурентността на специализираните предприятия и кооперации, към стабилизиране и придобиване на нови пазарни позиции чрез обновление и усъвършенстване на дейността, към повишаване качеството на продукцията, към откриването на нови и подобряване техническото състояние на съществуващи работни места.  Общият брой на участващите организации в конкурса възлезе на 29 кандидати.


Аналогично на конкурса за проекти със социална насоченост и при този конкурс изпълнителният директор на АХУ утвърди комисия, чийто членове имат доказан професионален опит в тази област. Субсидиите на класираните 12 проекта, съгласно предложението на комисията, бяха утвърдени със заповед на изпълнителния директор на АХУ  №53/17.06.2008 год. и възлизат на стойност 946 687 лв. 
            До края на месец декември 2008 г. всички финансирани по бизнес проекти специализирани предприятия и кооперации за хора с увреждания закупиха и отчетоха пред Агенцията заложените в съответните проекти машини и съоръжения за технологично обновление на цехове в тях. 


Сравнение с 2007 г. има завишение на кандидатстващите специализирани предприятия за хора с увреждания от 21 кандидата на 29 през 2008 г, съответно и завишение на класираните проекти от 7 на 12 проекта.

2. ФИНАНСИРАНЕ ПРЕЗ 2008 ГОДИНА НА ПРОЕКТИ НА НЕПРАВИТЕЛСТВЕНИ ОРГАНИЗАЦИИ НА И ЗА ХОРА С УВРЕЖДАНИЯ  
С финансирането на проекти на юридически лица с нестопанска цел в обществена полза Агенцията за хората с увреждания участва в процеса на  подпомагане на рехабилитацията и социалната интеграция на хората с увреждания в обществения живот. 

За постигане на по-пълноценно социално включване на хората с увреждания, Агенцията се стремеше да финансира особено важни, социално-значими проекти в тази област, представени от неправителствени организации на и за хора с увреждания /НПО/. За улеснение на кандидатстващите фондации и сдружения се въведоха четири основни компонента, диференцирани по видове дейности и размер на финансиране. 
В обявеният конкурс за този вид проекти, на тема “Рехабилитация и социална интеграция на хора с трайни увреждания” взеха участие със свои проекти 51 неправителствени организации на и за хора с увреждания /за сравнение през 2007 г. техният брой беше 58/. Оценяването и класирането на проектите бе извършено от утвърдена от изпълнителния директор на АХУ експертна група, състояща се от независими експерти. Класираните 21 проекта бяха утвърдени със заповед № 43/22.05.2008 год. на изпълнителния директор на Агенцията за хората с увреждания. Общата сума на изплатената субсидия е в размер на 294 263,42 лева. Общият брой бенефициенти в този конкурс са 1 775 лица с увреждания.

 Общо 11 проекта, на стойност 155 774,62 лева, получиха финансиране по Компонент 1, включващ мероприятия, насочени към индивидуална и групова работа с целевата група – обучения, придобиване на умения за самостоятелен живот, арт-терапия, запознаване с културното наследство и постижения на родината, посещения на културни мероприятия и други такива.
1.  Териториално дружество за разпространение на знания, гр. Русе – 15 612,48 лв. за професионално образование на хора с трайни увреждания по професиите “ Оператор компютър”, специалност “ Текстообработване” и “ Обучение в ключови компетенции”. 
2. СКХУ “ Параолимпик”, гр. Шумен – 17 999,92 лв. за лятно училище по плуване за деца с увреждания, организиране на екскурзии и излети до манастири и програма за спортен и подводен риболов за възрастни с увреждания.

3. Сдружение “Надежда – 2002”, гр. Горна Оряховица – 13 957 лв. за посещения на исторически обекти и организиране на фотоизложба с материали, заснети от лица със сензорни увреждания.

4. Фондация “ Социален консултативен център”, гр. Самоков – 9 880 лв. за функциониране на арт – ателие, ателие “ Глина” и клубна дейност “ Живо наследство” и “ Приятелство без граници”.

5. Национална федерация на работодателите на инвалиди, гр. София – 17 998,57 лв. за обучение на хора с увреждания, работещи в специализирани предприятия в три модула: “ Помощ за самопомощ ”, “Обучение за работа с хора с увреждания” и за “Ментори в смесени   колективи”. 

6. Национален център за рехабилитация на слепи, гр. Пловдив – 18 000 лв.за професионално обучение на хора със сензорни увреждания по професиите “ Офис секретар” и “ Масажист”.

7. Фондация “ Воден път”, гр. София – 17 943,28 лв. за провеждане на аквастимулации и летен лагер за деца с увреждания. 

8. Асоциация “ И нас ни има”, гр. София – 15 001,32 лв. за обучение на деца и младежи с увреждания, чрез въвеждане на мултимедийни програми, арт терапия, рехабилитация и физиотерапевтични занимания.

9. Фондация “ Хоризонти”, гр. София – 14 821 лв. за провеждане на компютърно обучение на незрящи и слабовиждащи хора, изработка на 4 вида аудио – материали за начална компютърна грамотност, за работа с интернет, за работа със звукообработващи и текстообработващи програми.

10. Национален център за социална рехабилитация и интеграция, гр. София – 9 811,05 лв. за провеждане на група по танци за хора с увреждания от гр. Бургас.

11. Сдружение “ В помощ на хората с увреждания”, гр. Павликени – 4 750 лв. за организиране и провеждане на курс по рисуване на керамика и батик за хора с увреждания.



По Компонент 2, свързан с организиране на мероприятия с публична изява, като фестивали, концерти, спектакли, пленери, художествени изложби, спортни състезания и автомобилни ралита и други подобни, в които преките бенефициенти по проекта са активни участници в съответното мероприятие бяха одобрени общо 6 проекта на стойност 98 287,55 лв.
12. Спортна федерация на глухите в България, гр. София – 17 777 лв. за провеждане на Първо Световно първенство по тенис на маса за хора с увреден слух 2008 година.

13. Национална организация за спорт и интеграция “ Витоша”, гр. София – 12 996,40 лв. за провеждане на турнир за купата на България по голбал 2008 година за хора с увредено зрение.

14. Футболен клуб на глухите в България, гр. София – 18 000 лв. за провеждане на есенен кръг от Национален футболен турнир за хора с увреден слух – сезон 2008 – 2009 г.

15. Национално читалище на слепите “ Луи Брайл”, гр. София – 16 517,60 лв. за провеждане на Национален фестивал на любителското изкуство – брайлово четене сред децата и младежите с нарушено зрение. 

16. Фондация “ Устойчиво развитие”, гр. София – 18 000 лв.за осъществяване на концертна дейност на Хор на слепите “ Академик Петко Стайнов”, Детска вокална група “ Teens” и Вокално – инструментален състав “ Весели момчета”.

17. Сдружение “ Фабриката “, гр. Габрово – 14 996,55 лв. за провеждане на Музикален фестивал “ Сила за живот” на хора с физически увреждания в гр. Поморие 2008 г.

Два проекта на неправителствени организации на стойност 23 900 лв., включваха дейности в изпълнение на Компонент 3, насочен към разработване на различни материали, помагала, наръчници и други, подпомагащи работата с хората с увреждания, тяхното адаптиране, трудова и социална интеграция и реинтеграция. 
1. Сдружение “ Шанс”, гр. Разлог – 11 900 лв. за изготвяне на Наръчник за предпрофесионални дейности за лица с интелектуални затруднения.

2. Съюз на слепите в България, гр. София – 12 000 лв. за преобразуване и запис на литературно произведение върху компакт диск – тиражиране на говорящи книги по 60 литературни произведения. 
По Компонент 4, насочен към промяна на обществените възприятия за хората с увреждания като пълноценни български граждани бяха финансирани 2 проекта на обща стойност 22 034 лв. на следните неправителствени организации:

1. Българско сдружение за личностна алтернатива, гр. София – 10 700 лв. за организиране и провеждане на Ден на кариерата за хора с увреждания 2008 година.

2.   Сдружение “ Бъдеще за хората”, гр.София – 11 334 лв.за разработка на тематична книжка “ Можеш и Ти! / Опитът на успели хора с увреждания/“.


3. ФИНАНСИРАНЕ НА ПРОЕКТИ НА РАБОТОДАТЕЛИ ОТ ОБИЧАЙНА РАБОТНА СРЕДА  ПРЕЗ 2008 ГОДИНА

Осигуряване на заетост на хора с увреждания в обичайна работна среда за преодоляване на социалната им изолация и пълноценното им интегриране в обществото е една от основните цели на Агенцията за хора с увреждания. Дейността на АХУ в това направление започна още през 2003 година с приемането на ''Националната програма за заетост и професионално обучение на хора с трайни увреждания'', по която АХУ изпълняваше модул II, а именно – финансиране на работодателите, желаещи да наемат хора с трайни увреждания, за осигуряването на достъп до работното място на тези бенефициенти, както адаптиране и/или оборудване на техните работни места. С влизането в сила на Закона за интеграция на хората с увреждания тази дейност на АХУ беше нормативно регламентирана в чл.25 от Закона. 

За цялата 2008 година АХУ финансира проекти на 27 работодатели, които наеха 43 лица с увреждания, отговарящи на условията на чл.25 от ЗИХУ и чл.17 от ППЗИХУ, за срок от 36 месеца. Общата субсидия, предоставена от Агенцията, е в размер на 330 992,07 лв. От одобрените проекти 2 са на Областни администрации,1 е на  Община, 3 на Дирекции”Социално подпомагане” и 21 на частни работодатели, включително и от неправителствения сектор. 

Поради липса на средства през отчетния период не се проведе  трети конкурс за финансиране на проекти. 
4. РЕГИСТЪР  НА  СПЕЦИАЛИЗИРАНИТЕ  ПРЕДПРИЯТИЯ И  КООПЕРАЦИИ  НА  ХОРА  С  УВРЕЖДАНИЯ

Съгласно чл. 29 от ЗИХУ, Агенцията е задължена да води регистър на специализираните предприятия и кооперации на хората с увреждания. Регистърът се използува за наблюдение на тези организации и на дейността, извършвана от тях при изпълнение на целеви проекти и програми, финансирани от АХУ. През 2008 г. бе усъвършенстван програмният продукт, чрез който се поддържа регистърът.

Към 31.12.2008 год. в регистъра са вписани 153 специализирани предприятия и кооперации на хора с увреждания, като 12 от тях са заличени на основание издадени заповеди на изпълнителния директор на АХУ. Регистрираните организации обхващат около 5600 персонал, от който над 3400 броя са хора с увреждания. Преобладаващата част от тези организации членуват в национално представителни организации на и за хора с увреждания.

            5.   ОТЧЕТ ЗА ФИНАНСИРАНИТЕ ПРОЕКТИ НА ЛИЦА С ТРАЙНО  ЗАГУБЕНА РАБОТОСПОСОБНОСТ ЗА ЗАПОЧВАНЕ И РАЗВИТИЕ НА САМОСТОЯТЕЛНА СТОПАНСКА ДЕЙНОСТ ПРЕЗ  2008 ГОДИНА
Тази програма е нормативно регламентирана в чл. 31 от Закона и чл. 19 от Правилника за прилагане на Закона за интеграция на хората с увреждания. Нейното приложение стартира през 2006 год., когато Министърът на труда и социалната политика утвърди първата Mетодика за финансиране на проекти  на лица с трайно загубена работоспособност, желаещи да започнат или развият самостоятелна стопанска дейност. През 2008 г. по предложение на Агенцията за хората с увреждания, със заповед Nо РД01/1098 от 16.12.2008 г. на Министерството на труда и социалната политика беше утвърдена нова методиката. Корекциите бяха наложени от натрупания опит на АХУ при работата с тази програма. Методиката придоби вид на нормативен документ и бяха отстранени всички недостатъци, установени по време на период на действие на програмата. 

            През 2008 г. продължи дофинансирането на проектите, по които имаше преходни остатъци от 2007 г. Този остатък беше в размер на 85 107,97 лв. и се усвои напълно през 2008 г. 

За цялата 2008 година в АХУ постъпиха 81 проекта на хора с увреждания, желаещи да започнат самостоятелна стопанска дейност. Проведени бяха два конкурса и одобрените проекти, отговарящи на условията на чл. 31 от ЗИХУ и чл. 19 от ППЗИХУ бяха 24. Общата стойност на отпуснатата през 2008 г. субсидия беше  319 241,71 лв. Всички одобрени през 2008 г. проекти бяха  напълно финансирани през отчетния период. Средствата, които се изплатиха по тази праграма през 2008 г. бяха 404 349,68 лв. и няма преходен остатък за 2009 г.  

През 2008 г. бяха финансирани проекти с най-разнообразна насоченост – разкриване на сервиз за климатици, циклене на паркети, счетоводни услуги, магазин за стоки за бита, производство на метални изделия, заведение за бързо хранене, 3 магазина за хранителни стоки, рекламна дейност, 2 работилници за производство на пластмасови изделия, дърводелски услуги, шивашко ателие, сервиз за ремонт  на касови и таксиметрови апарати, копирни услуги, търговия с компютърни консумативи, обгазяване и фумигация, кантора за недвижими имоти,  сервиз за авточасти, производство на мебели, дистрибуция на хранителни стоки, изработка на художествени костюми. 
През отчетната година поради липса на средства не се проведе трети конкурс за финансиране на проекти. 
6.  ФИНАНСИРАНЕ НА ПРОЕКТИ ЗА ОСИГУРЯВАНЕ НА ДОСТЪПНОСТ НА ХОРАТА С УВРЕЖДАНИЯ ДО СПОРТНИ, ИСТОРИЧЕСКИ И КУЛТУРНИ ОБЕКТИ ПРЕЗ 2008 ГОДИНА
Проектните предложения, съгласно заложената процедура в цитираната методика, са насочени към осигуряване на достъпна външна среда към цитираните обекти, преодоляване на вътрешните архитектурни бариери чрез осигуряване на достъп до различните нива и етажи на сградите, както и обезпечаване на комуналните нужди на хората с увреждания.


В началото на 2008 год. беше изменена и усъвършенствана действащата Методика за финансиране на проекти за достъп и адаптиране на културни, исторически и спортни обекти с международно, национално и регионално значение съгласно чл. 2, ал. 2, т. 6 от Устройствения правилник на АХУ. Целта е да се създадат предпоставки за активно социално включване на хората с увреждания в културния, обществен и спортен живот на страната, като те се приобщават към съвременните културни ценности, исторически забележителности и спортни постижения.  През 2008 год. се проведе един конкурс по тази методика. В него взеха участие държавни, общински и неправителствени организации с общо 28 проектни предложения. За 2008 год. АХУ е сключила договори с 16 културни и спортни институции за осигуряване на достъп и/или адаптиране за хора с увреждания и е предоставила субсидия на обща стойност 473 747,68 лв. През 2008 г. приключи и дофинансирането на 13 проекта от 2007 г. на стойност 87 817,55 лв. По този начин, средствата изразходвани от АХУ по тази програма са 561 565,23 лв. От тях са финансирани:

1. 12 културни обекта, в това число 2 театъра; 2 библиотеки; 3 читалища; 1 художествена галерия; Националната астрономическа обсерватория «Рожен», 2 храма – «Света Троица» в гр. Русе и «Св. Успение Богородично» в гр. Варна, Българо-американския културен център.
2. 3 исторически обекта - музеи, включително Софийски исторически музей;  Археологически музей в гр. Велики Преслав и Музей на художествените занаяти и приложни изкуства в гр. Троян.
3. 1 спортен обект – Универсална спортна зала «Орловец» в гр. Габрово.
Финансово са приключили 10 проекта, а 6 проекта ще бъдат дофинансирани през 2009 година. Така се формира преходен остатък по тази Методика в размер на 
62 827,00 лв.
7.    ПРОГРАМА ЗА РАЗВИТИЕ КАПАЦИТЕТА НА НАЦИОНАЛНО ЧИТАЛИЩЕ НА СЛЕПИТЕ «ЛУИ БРАЙЛ»

През 2008 г. Агенцията за хората с увреждания утвърди програма за развитие капацитета на Народно читалище «Луи Брайл». Целта на програмата е създаване на възможност на слепите хора чрез брайловото писмо да проследяват електронен текст в компютър или съхранен по друг начин и подобряване на достъпа до библиотеката от незрящите хора. Средствата по тази програма са отпуснати в съответствие с чл. 34, ал. 2 от Закона за устройството на държавния бюджет. На читалището бяха преведени 135 000 лв. за изпълнение на програмата. 
 8.     ФИНАНСИРАНЕ НА ПРОЕКТИ ПО ПРОГРАМА ЗА РАЗВИТИЕ НА СПОРТА В ДОМОВЕ И ДНЕВНИ ЦЕНТРОВЕ ЗА ДЕЦА С УВРЕЖДАНИЯ (със средства от ДАМС)

През 2008г. Агенцията за хората с увреждания реализира нова Програма за развитие на спорта в домове и дневни центрове за деца с увреждания, финансирана със средства на Държавната агенция за младежта и спорта(ДАМС) в размер на 196 154,09лв. По тази програма са сключени общо 12 договори за финансиране закупуването на технически спортни съоръжения, които в зависимост от юридическия статут на съответните институции са разпределени както следва: 2 договора с общини, 2 договора с общински центрове, 7 договора с домове и дневни центрове и 1 договор със сдружение с идеална цел.

В изпълнение на сключените договори, АХУ преведе авансово определената субсидия на 12 бенефициента на програмата а именно 196 101,09лв
През отчетната 2008 година, 11 бенефициента представиха цялостен отчет за  закупените съоръжения. Регионалните представители от Отдел “Мониторинг, анализи и информационно обслужване по региони” към АХУ, извършиха проверка  на място по установяване наличието и правилното използване на техническите спортни съоръжения от настанените в тези институции деца и младежи с увреждания. С един от бенефициентите АХУ сключи договор през месец ноември, поради което отчитането на дейностите ще бъде през следващата календарна година.
9. ОПРЕДЕЛЯНЕ  НА  РАБОТНИТЕ  МЕСТА  ЗА  ХОРА  С  УВРЕЖДАНИЯ
През 2008година продължи работата по регистрирането, съгласно чл. 27 от ЗИХУ, на определените работни места за трудоустроени и за хора с трайни увреждания. По изготвени от териториалните поделения на Агенцията по заетостта данни в АХУ се набира информация за броя на определените работни места за хора с увреждания и за броя на незаетите работни места. Все още информацията получавана в АХУ е непълна, недостатъчна и невинаги коректно оформена. 

Данните за 2008 год., след тяхното обработване, систематизиране и обобщаване сочат следното:


За 2008 година 55 ДБТ са представили информация което е 52,47% от всички.

Броят на работодателите изпълнили задълженията си по чл.315, ал.1 от КТ е 972. Определените работни места са 11418 от тях по чл.27 ал.1 и ал.2 от ЗИХУ са 3625.
Заетите места от трудоустроени са 3163, а от хора с трайни увреждания са 3385. За 2008 година броят на работните места обявени като свободни е 1539, а броят на новоназначените  лица с увреждания е 48.
10. ВЪЗСТАНОВЯВАНЕ НА 30% ОТ ОСИГУРИТЕЛНИТЕ ВНОСКИ ЗА  ВСИЧКИ ОСИГУРИТЕЛНИ РИСКОВЕ НА РАБОТОДАТЕЛИ ОТ СПЕЦИАЛИЗИРАНА И ОБИЧАЙНА РАБОТНА СРЕДА 
Във връзка с разпоредбите на чл.26 и чл.40 на ЗИХУ, от републиканският бюджет се осигуряват средствата за 30 на сто от внесените от работодателя осигурителни вноски за държавно обществено осигуряване, задължителното здравно осигуряване и допълнителното задължително пенсионно осигуряване за наетите хора с увреждания, а за специализираните организации – за целия персонал, нает по трудови правотоношения в тях. Средствата се предоставят на организациите чрез АХУ и се използуват за инвестиции, рехабилитация и социална интеграция на хората с увреждания. Броят на специализираните предприятия и кооперации, възползували се от преференциите по този ред, за 2008 година е 83. Сумата, изразходвана от АХУ, за възстановяване на 30 на сто за всички осигурителни рискове за отчетния период възлиза на 863 154 лева.

     10.     МОНИТОРИНГ 

През 2008г. Регионалните представители на Агенция за хората с увреждания са извършили общо 866 бр. проверки, но територията на страната по установяване изпълнението на задълженията  по сключени договори с АХУ и в изпълнение изискванията на чл.28, ал.1 от ЗИХУ и Наредба № 2/2007г., както следва :

· По сключени договори - 465 бр.
· По спазване искванията на Наредба № 2/2005г., на регистрирани в АХУ търговци на дребно – 328 бр.

· На специализирани  предприятия, по спазване изискванията  на чл.28, ал.1 от ЗИХУ- 67 бр.

· По постъпили жалби и сигнали на физически и юридически    лица – 6 бр.
Осъществените през 2008г.  проверки са с 200 бр. в повече, спрямо реализираните  през 2007г., т.е. увеличение с 31,21%. 

Този ръст се дължи на извършени в  повече през 2008г.  проверки на обекти  на регистрирани съгласно Наредба №2/27.07. 2007г. в Агенцията лица, предоставящи медицински изделия/помощни средства за хора с увреждания, поради регулиране на нормативната уредба, както и на извършените проверки на специализирани предприятия и кооперация, по спазване критериите на чл.28,ал.1,т.3 от ЗИХУ.
1. МОНИТОРИНГ ПО ПРОЕКТИ:
Осъществените 465 бр. проверки за установяване изпълнението на задълженията по сключени с бенефициентите договори, според вида на проектите се класифицират, както следва:

· Проекти на специализирани предприятия и кооперации, с инвестиционна-бизнес  насоченост– 66 бр.

· Обичайни работодатели -128 бр.

· Проекти на специализирани предприятия и кооперации със социална насоченост -73 бр.

· Неправителствени организации -38 бр.

· Самостоятелна стопанска дейност -96 бр.

· Достъп -52 бр.

·  По финансирани чрез ДАМС социални  домове за деца с увреждания -12 бр.     

Във връзка с установено  частично неизпълнения на договорни задължения са дадени общо 445 бр. различни по вид предписания и са поискани допълнително документи и информация от 142  бр. проверени организации.

За установяване изпълнението на дадените предписания са извършени 143 бр. повторни проверки, от които е установено изпълнение от 134 бр. организации.

 Във връзка с неизпълнение на поетите договорни задължения са наложени санкции на  40 бр. организации.

Към 31.12.2008г. по банковата сметка на Агенцията са постъпили 16068,77 лв.,  от които 15431,57 лв. от доброволно платени санкции по неизпълнени договорни задължения и 637,20 лв. за наложена санкция от ДВФ на 1 бр.организация.

Във връзка с предявени, но неплатени санкции е  получено  съгласие от 3 бр. организации да бъде  извършено прихващане от дължими от АХУ суми за  възстановяване по Наредба № 4/2005г., по дължими но неплатени санкции, общо  за 9142,96 лв.

Поради трайно и системно неизпълнение на договорни задължевния, през 2008г. е  заведена искова молба  срещу една организация по 2 бр. сключени договори от 2005г. и 2006г.

През 2008г. офисите на Регионалните представители са посетени от 236 бр. физически лица и 102 бр. юридически лица във връзка с искане на информация за провежданите от АХУ конкурси за финансиране на проекти, по  въпроси свързани с правата на хората по ЗИХУ, консултации и др.

                    2.  МОНИТОРИНГ ПО НАРЕДБА №2/27.07.2007г.

Извършените общо 328 бр. проверки на регистрираните в АХУ лица, предоставящи  медицински изделия/помощни средства на хора с увреждания, във връзка с  изпълнение  изискванията и критериите на Наредба № 2/27.07.2007г., като съобразно вида на проверката се класифицират, както следва:

· Първа проверка -231 бр.

· Втора проверка – 97бр. 

От извършените първи проверки на обектите за 46 бр. е установено изпълнение на изискванията, а за 188 бр. са   констатирани частични  неизпълнения от различно естество, за което са дадени предписания с фиксиран срок за отстраняване на несъответствията.

Основните нарушения са свързани с неводене на задължителната документация, неосигуряване на достъп до помещенията   и  че помещенията предвидени за  прием на хора с увреждания, не са отделени от другите.                          

Извършени са 97 бр. повторни проверки за установяване изпълнението на дадените предписания, като за 2 бр. от обектите са извършвани по 2 проверки /затворен офис/, а обобщените  резултати от тях са следните:

· С изпълнение на предписанията –50 бр.

· С установено повторно неизпълнение –43 бр.

Може  да  се отбележи, че проверките имат положителен ефект,  като част от  търговците  осъществяват реални мерки за привеждане на дейността си към нормативно установените стандарти.

                     3.   МОНИТОРИНГ НА СПЕЦИАЛИЗИРАНИ ПРЕДПРИЯТИЯ:

Регионалните представители осъществиха 67 бр. проверки на специализирани предприятия и кооперации  във връзка с установяване изпълнението  на изискванията на чл.28, ал.1,т.3 от  Закона за интеграция на хората с увреждания  за относителния дял на работещите лица с увреждания.  

Във връзка с установено системно неизпълнение на изискванията на нормативната уредба  от различно естество, периодично се правят предложения за заличаване от водения в АХУ регистър на специализираните предприятия, като за 3 предприятия  има  издадена заповед на Изпълнителния директор.

Направени са предложения за отстраняване пропуските в нормативната уредба, която   изисква оптимиране и обвързаност с останалите действащи законови и подзаконови нормативни документи. 

     4.  ПРОВЕРКИ ПО СИГНАЛИ И ЖАЛБИ:
Във връзка с постъпили сигнали и жалби на физически лица, основно свързани с лошо качество на предоставените МИ/ПСПС, Регионалните представители извършиха 6 бр. планови проверки на място, както следва:

· 4 бр.  по жалби и сигнали на физически лица

· 2 бр.  по проверки на юридически лица

      Оказано е нужното съдействие на гражданите за предоставяне на качествени МИ/ПСПС от търговци и  производители.

   5. ПРОВЕДЕНИ СРЕЩИ И ПРЕЗЕНТАЦИИ:

През 2008г. са проведени многобройни участия и срещи на Регионалните представители с различни държавни, общински, работодателски и други организации по презентиране меотодиките за участие в обявените от Агенцията конкурси. 
Представителите на АХУ бяха участници в различни семинари и работни срещи, организирани от Дирекциите “Социално подпомагане”и търговци на дребно предоставящи МИ/ПСПС в страната; във връзка с откриване на многобройни обекти с осигурен достъп за хора с двигателни и зрителни проблеми чието финансиране/съфинансиране е осигурено от АХУ; участия  в различни форуми, организирани от неправителствени организации; покани за изяви в различни регионални медии; в сформирани регионални консултативни съвети, свързани с проблематиката на хората с увреждания и др.

ІV. ФИНАНСОВО - АДМИНИСТРАТИВНА ДЕЙНОСТ

Агенция за хората с увреждания е второстепенен разпоредител с бюджетни кредити към Министъра на труда и социалната политика. Създадена е със Закона за интеграция на хората с увреждания /ЗИХУ/, влязъл в сила от 01.01.2005 г. и е правоприемник на Фонд “Рехабилитация и социална интеграция” към МТСП. Съгласно чл.49 от ЗИХУ финансирането на дейността на Агенцията се извършва със средства от: републиканския бюджет, общинския бюджет, национални и международни програми, дарения от местни и чуждестранни физически и юридически лица, други източници. Средствата на Агенцията се разходват, съгласно утвърден от Министъра на труда и социалната политика бюджет. 
· Приходна част
За отчетения период в Агенцията са постъпили собствени приходи в размер на 222 806  лв., в това число:

· Глоби, санкции, неустойки – 26 705 лв.

· Други приходи /средства от ДАМС/ - 196 101 лв.

Получените целеви средства от Държавната агенция за младежта и спорта в размер на 196 101 лева са разходвани през второто полугодие по утвърдена програма от Изпълнителния директор на АХУ и сключени договори с домове и дневни центрове  за деца с увреждания.

· Разходна част

Средствата на Агенцията се разходват, съгласно утвърден от Министъра на труда и социалната политика бюджет. 

Изразходваната сума за издръжка на Агенцията е в размер на 485 032 лв. Разходите включват заплати и възнаграждения на персонала, социални и здравни осигуровки, разходи за обучение, командировки в страната, канцеларски материали, външни услуги и др.
Извършени са разходи за придобиване на нематериални дълготрайни активи в размер на 10 276 лева.

През годината са изплатени целеви помощи за жестомимични услуги по сключен договор със Съюза на глухите в България в размер на 188 693 лв., целеви помощи за придружител на слепи по сключен договор със Съюза на слепите в България в размер на 500 000 лв. и целеви помощи за придружител на трудноподвижни лица по сключен договор със Съюза на инвалидите в България в размер на 769 407 лв.
В изпълнение на активните политики на Агенцията по сключени договори бяха преведени средства на работодатели от специализирана работна среда в размер на 1 676 110 лв.
През годината по сключени договори с работодатели от обичайна работна среда бяха изплатени средства в размер на 292 225 лева, в т.ч. 43 855 лв. – трансфери към работодатели-общини. В сумата не е включена сумата в размер на 38 767 лв. на работодатели, поделения на Агенция за социално подпомагане.

През периода са изплатени средства за финансиране на сключени договори за започване и развитие на самостоятелна стопанска дейност на хора с увреждания, съгласно утвърдената от Изпълнителния директор методика в размер на 404 350 лв.

Съгласно Наредба № 4/20.05.2005 г. на МТСП през периода бяха възстановени 30 на сто от внесените от работодатели специализирана и обичайна работна среда осигурителни вноски за ДОО, ЗО и ДЗПО  в размер на 863 154  лв.

Финансирани са проекти и програми на неправителствени организации за професионално обучение и преквалификация за рехабилитация и социална интеграция на хора с увреждания в размер на 294 263 лв. Интересът към програмата беше много голям и бяха реализирани значително количество социално и обществено значими проекти.
Изразходвани са средства за финансиране на проекти за осигуряване на достъп за хора с увреждания в размер 561 565  лева, в това число трансфери към общински и държавни предприятия в размер на 369 063 лева.
За осигуряване на достъп са предоставени средства в размер на 135 000 лева и на Национално читалище на слепите  “Луи Браил”.

През 2008 г. е осъществена програма за развитие на спорта в домове и дневни центрове за деца с увреждания със средства от ДАМС в размер на 196 101 лева.
Отпуснатия   от  МТСП  и  усвоен от Агенцията за хората с увреждания лимит е в   размер на 6 299 177,96  лева.   
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