ГОДИШНИ ЦЕЛИ НА АДМИНИСТРАЦИЯТА ЗА 2021 ГОДИНА  
НАИМЕНОВАНИЕ НА АДМИНИСТРАЦИЯТА – АГЕНЦИЯ ЗА ХОРАТА С УВРЕЖДАНИЯ
	Цели за 2021 г.
	Стратегически цели
	Откъде произтича целта
	Дейности
	Срок

/месец през 2021г./
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	Индикатор за текущо състояние
	Индикатор за целево състояние
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	1.Осигуряване на възможности за заетост на хората с увреждания в обичайна, специализирана и защитена работна среда
2.Осигуряване на възможности за рехабилитация  и социална интеграция на хората с увреждания.

3. Осигуряване на архитектурна среда за хората с увреждания на културни, исторически и спортни обекти.

	Създаване на условия за социално приобщаване на хора с увреждания
	Актуализиран Стратегически план на МТСП до 2021 г.
Национална стратегия за хората с увреждания 
2021 – 2030 г.
	1.Осигуряване на възможности за заетост на хората с увреждания в обичайна, специализирана и защитена работна среда.
2.Осигуряване на възможности за рехабилитация  и социална интеграция на хората с увреждания.

3. Осигуряване на архитектурна среда за хората с увреждания на културни, исторически и спортни обекти.


	януари – декември
2021 г.
	- Разкрити работни места за хора с увреждания по реда на Национална програма за заетост на хората с увреждания (брой лица);
- разкрити работни места за хора с увреждания по чл. 49 от ЗХУ(брой лица);
- работни места с осигурени и/или подобрени здравословни и безопасни условия на труд (брой лица);
- технологично обновени специализирани предприятия и кооперации на хора с увреждания (брой предприятия /кооперации);
- хора с увреждания стартирали самостоятелна стопанска дейност (брой лица);
- преференции за възстановяване на внесени осигурителни вноски от работодатели;
(брой работодатели);
- създадени центрове за защитена заетост;
(брой центрове);
-организации /работодатели, на които е извършен мониторинг, спрямо общия брой, подлежащи на такъв.
(процент);
-проверени лица, осъществяващи дейности по предоставяне и ремонт на помощни средства, приспособления, съоръжения и медицински изделия за хората с увреждания (брой лица).
- хора с увреждания, включени в мероприятия за рехабилитация и социална интеграция;
(брой лица);
- културни, исторически и спортни обекти, адаптирани за хора с увреждания;
(брой обекти);
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